- Rat der Europaischen Union
Generalsekretariat
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MITTEILUNG

EINBERUFUNG UND VORLAUFIGE TAGESORDNUNG
Fur Ruckfragen:  coreper.1@consilium.europa.eu

Tel./Fax: 0032.2.281.6167/8100

Betr.: 3412. Tagung des RATES DER EUROPAISCHEN UNION
(Beschaftigung, Sozialpolitik, Gesundheit und Verbraucherschutz)

Termin: 5. Oktober 2015

Uhrzeit: 10.30 Uhr

Ort: European Convention Center Luxembourg (ECCL)

Place de I'Europe 4
1499 LUXEMBURG

1. Annahme der vorldufigen Tagesordnung

Nicht die Gesetzgebung betreffende Tatigkeiten

2. (ggf.) Annahme der Liste der A-Punkte

Beratungen uber Gesetzgebungsakte
(Offentliche Beratung gemaR Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags tiber die Europaische Union)

3. (ggf.) Annahme der Liste der A-Punkte
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4.  (gof.) Vorschlag fur eine Richtlinie des Europdischen Parlaments und des Rates zur
Gewadhrleistung einer ausgewogeneren Vertretung von Frauen und Méannern unter den nicht
geschaftsfiihrenden Direktoren/Aufsichtsratsmitgliedern bérsennotierter Gesellschaften und
Uber damit zusammenhéngende Malinahmen (erste Lesung)

Interinstitutionelles Dossier: 2012/0299(COD)
- Allgemeine Ausrichtung (e)
16433/12 SOC 943 COMPET 708 DRS 130 CODEC 2724

Nicht die Gesetzgebung betreffende Téatigkeiten
(Offentliche Aussprache gemaR Artikel 8 Absatz 2 der Geschaftsordnung des Rates)
[Vorschlag des Vorsitzes]

5. Sozialpolitische Steuerung in einem integrativen Europa — Weiteres VVorgehen
a)  Orientierungsaussprache

o Bericht des Ausschusses flr Sozialschutz zu den sozialpolitischen Reformen fir
Wachstum und Zusammenhalt: Beitrag zum Jahreswachstumsbericht 2016
- Billigung der Kernbotschaften

6.  Angemessene Renteneinkommen im Kontext alternder Gesellschaften

a)  Bericht des Ausschusses fir Sozialschutz
- Billigung der Kernbotschaften

b)  Entwurf von Schlussfolgerungen des Rates
- Annahme

7. Entwurf von Schlussfolgerungen des Rates zu einem neuen Programm fur Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz zur Férderung besserer Arbeitsbedingungen
- Annahme

8. Vorschlag fiir einen Beschluss des Rates zu Leitlinien fur beschaftigungspolitische
MaRnahmen der Mitgliedstaaten
- Annahme
6144/15 SOC 70 EMPL 31 ECOFIN 97 EDUC 28 JEUN 21

+ ADD 1
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9.  Vorschlag fur eine Empfehlung des Rates zur Wiedereingliederung Langzeitarbeitsloser in
den Arbeitsmarkt
- Vorstellung durch die Kommission
- Darlegung des Standpunkts des Beschéaftigungsausschusses
- Orientierungsaussprache
12081/15 SOC 521 EMPL 342 EDUC 251 ECOFIN 710

10. Neubelebung des sozialen Dialogs auf européischer Ebene

a)  Stand der Arbeiten
- Informationen der Kommission

b)  Dreigliedriger Sozialgipfel
- Informationen des Vorsitzes

Sonstiges

11. a) Informelle Tagung des Minister fur Beschaftigung und soziale Angelegenheiten der
Mitgliedstaaten des Euro-Wéhrungsgebiets (Luxemburg, 5. Oktober 2015)
- Informationen des Vorsitzes

b)  Mobilitat der Arbeitskrafte: Fakten, Zahlen und Herausforderungen
- Informationen der Kommission

c) Konferenz "Working conditions for tomorrow"
(Luxemburg, 10./11. September 2015)
- Informationen des Vorsitzes

(e¢) Nimmt der Rat eine allgemeine Ausrichtung an, nachdem das Europdische Parlament seinen
Standpunkt in erster Lesung festgelegt hat, so stellt dies kein Handeln des Rates im Sinne des
Artikels 294 Absétze 4 und 5 AEUV dar.

NB: Bitte Ubermitteln Sie dem Protokolldienst moglichst bald die Namen der Teilnehmer an
dieser Sitzung (E-Mail: protocole.participants@consilium.europa.eu)

NB: Fur Delegierte, die zur Teilnahme an einer Sitzung einen Tagesausweis bendtigen, finden
sich Hinweise zur Erlangung des Ausweises in Dokument 14387/1/12 REV 1.
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