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Auf die Anfrage der Abgeordneten Dr, H et z en auer und
Genossen, betreffend die Dienstbeéchreibung von Bundesbahnbediensteten,
teilt Bundesminister fiir Verkehr und Elektrizitidtswirtschaft Dipl.~Ing.

Waldbrunmner folgendes mit: _ SN -

Die grundsétzlichen Bestimmungen iibexr eiﬁe Dienstbeschreibung
(Qualifikation) der Beamten der Usterreichischen Bundesbahnen sind im § 84
der "Dienstordung (Dienstpragmatik) fiir die Bediensteten der k.k. Ssterrei-
chigchen Staatsbahnen! enthaiten und auf die Dienst~ und Besoldungsver-
h&ltnisse der ehemaligen k.k. Ssterreichischen Staatsbahnbéd;enstefen ab—
gestellt., Dem damaligen Dienstklassensystem der k.k, Ssterreichischen Staats-
bahnen entsprechend waren ‘die Ergebnisse der jihrlich vorzunehmenden Dicnst~-
besechreibungen eine wescntliche Voraussetzung fiir den Anspruch auf recgel-

: méésige'Vorrﬁokung in héhere Bazilige und fﬁf den Anfall von Befdrderungen
(sei es, dass dﬁrch das Ergebnis einer Dienstbeschreibung eine nach Zeitb-
ablauf anfallende Befdrderung gechemmt oder sine vorzeitige Befarderung er-
mdglicht wurde). Da sohin die Gestaltung der Dienstbeschreibung eine wesent-
liche Voraussetzung fiir die Gestaltung der Dienstrang- und Bescldungsver—
héltnisse des Personals war, erschien das in den beziiglichen Vorschriften
verankorte, formelle und kommissionell jéhrlich abzufihrende Dienstbe-
schreibungsverfahren mit seinem umfangreichen Verwaltungsaufwand durchaus
gereshtfortigt,

Nach -dem ersten Weltkrieg ist im Jahre 1920 das Dienstkléssen»
system‘beseitigt und durch ein Besoldungssystem ersetzt worden, das auf dem
Leistungs-(?%rwendungs)prinzip\beruhte uhd das die Funktion dieser Dicnst-—

B begchreibuiigen hinsichtlich Vorriickungen und Beforderungen in der damaligen
Form teils rechtlich, teils faktisch beseitigte. Flir den Anfall von Vorrﬁckungm;
oder von Befdrderungen waren nunmehr anderweitige Vorschriften und Usancen
massgebend, Damit ist dic Institution der Dienstbesohfeibung ihres eigont-
lichen Inhalts weitestgchend ehtkleidet Worden?und der Vert des Diensthe-
schreibungsverfahrens stand seither in keinem vernggnftigen Verhdlinis zu dem
Verwaltuﬁgsaufwand, der fiir die Vornahme solcher Beschreibungen notwendig

war. Tabsache ist, dass das Dienstbeschreibungsverfahren nach dem ersten
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Weltkrieg Weitestgehend nicht mashr gehandhabt‘wbrdcn und erst im Jahre 19%2
durch seine vorgenbmmene bescheidéné Modifikafion der Vorschriften wieder in
Gang g setzt worden ist, jedoch aﬁf eine einmalige Beschreibungsakiion
beschrinkt blieb. _ , _ o ;
Nach der Viedererrichtung der Republik sind formell die am 1343341938
in Geltung geétaﬁdenén Rechtsverhiltnisse und Usancen wieder aufgelebt, doch
bestand keine Véranlassuhg, die Institution des Dienstbeschreibungsverfahrené

in der {iberkommenen Form nach erfolgter Neuordnung des Besoldungsrechﬁes

~der Bundesbahnbeamten zu resktivieren, da deren innerer Wert erwiesener—

massen bereits in der Vergangenheit mehr als zweifelhaft war, -

Fs wﬁrden daher Vorarbeiten zur Aktivierung einer Dienstbeschrei--
bung in neuer,'den gednderten Verhiltnissen entsprechender Form und unter
Voermeidung eines nicht vertretbaren Verwaltﬁngsaufwandes avfgenommen, Diuge
Arbeiten sind aber iiber Referentenentwiirfe nicht hinauséediehen, weil die
Personalverfretﬁng auf Grund der vor 1938 gemachten Erfahrungen grundsdtzliche
Bedenken gegen die Wisdereinfithrung der kommissionellern periodischen Diengt-
beschredibungen erhob und nicht zu Unrecht darauf hinweisen konnte, dats aunca
vor dem Jahre-19%8 sowohl verwaltungsseitig als auch vom Standpunkt der Tahr-
nehmung der Interessen des Porsonals ohne Vornahme regelméssiger Dienstbeé
schreibungen das Aﬁslangenvgefunden warden konnte.

‘ Im ibrigen ist nach dem Jahre 1945 bei Vornahme konkreter Porsonale
verfligungen,die eine Beurtéilung der betreffenden Beamben szur Voraussofzung
haben, wisder die vor dem Jahre 1938 geﬁ@%e Praxis-aufgenommen worden,

die charakterliche und;fachliche Tignung in Form der Einholung eincr Siellung-
nahme der Dienstvorgesctzten festzustellen. Die Mo glichkeit eineor Beschuicerde-
filhrung gemiss § 83 der Dienstordnung und die_Besﬁimmung der vorléufigen
Postenbesetzungsvorschrift iiber die Bekamntgabe des Grundes- einer Nichibe-

Ly

riicksiohtigung einer Postenwerbung sichern die Bediensteten vor Nachteile:

dic sich durch eine ihrer Mein-ung hach etwa unrichtige fachliche Beurteilung

beschwoert erachtene.

" verbundensn Regelung zuzufilhren,

Da die Personalvertretung als die rechtsméssige Vertreterin dor
Intoressen des Personals die bestehende Ubung als durchaus befriedigend

fand, bogstand auch fiir die OBB-Verwaltung nunmehr keine vordringlicha

Veranlassung mehr, den Fragenkompled gegen dem Widerstand der gowdhiten

Intoressenvertretung des Personals viner mit zus8tzlichem Verwaltungzapparas
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