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237 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen desNationalrates (V.G.P.).

Regierungsvorlage.

Bundesgesetz vom 1946
iiber das Diensteinkommen und die Ruhe-
und. Versorgungsgeniisse der Bundesbeamten

(Gehaltsgesetz - 1946). -

- Der Nationalrat hat beschlossen:
. Abschnitt L
§ 1. Anwendungsbereich.

(1) Dieses Gesetz findet auf alle Bundesbeam-
ten, das sind die im Sffentlich-rechtlichen Dienst-
veﬁhalunls zur  Republik Osterreich stdhenden
- Bediensteten, Anwemdung

(@ Die Bundesbeamten minnlichen und weib-
lichen Geschlechtes sind in threr dienstrecht-
lichen Behandlung grundsitzlich gleichgestellt.
Eine verschiedene Behandlung findet nur inso-
fern statt, als dies ausdriidslich bestimme ist.

§ 2.Gliederung.

Die Bundesbeamten, im folgenden kurz Be-
amte genannt, gliedérn sich in

1. Beamte der allgemeinen Verwaltung,
. 2. Richtter und staatsanwaltschaftliche Beamte,

3. Lehrer und Beamte. des Schulaufsichs-
dienstes, g

4. Wa:chebea.rmt‘e.

§ 3. Sonderbestimmungen.
Die Bestimmungen des Abschnittes’ I finden
nur soweit Anwendung, als micht in den Ab-
schnitten I bis V etwas anderes festgesetzt ist.

§ 4. Anstellung,

(1) Die Aufnahme als, Beamter .erfolgt durch
Ernennumg auf einen hinsichtlich des . Dienst-
zweiges (§ 6) und der Dienstpostengruppe (§ 7)
bestimmten Dlenstposten (Anstellung). - Sie ist
nur zulidssig, wenn ein solcher Dienstposten frei
ist und alle Erfordernisse fiir die Aufnahme in
das Dienstverhiltnis im allgememan sowie fiir
die Enlangung des Dienstpostens im besonderen
erfiflle sind. Vomussetzung fiir die . Aufnahme
in das Dienstverhiltnis ist die Vollendung des
18. Lebens;ahres

@ Sofern nicht zur Erzielung eines jiingeren
Nachwuchses die Aufnahme anderer Krifte nétig
ist, sollen die Personalstinde durch- Uberstellung
von Beamten anderer Dienstzweige oder durch
Anstellung von Bundesbediensteten, die nicht
unter die Bestimmungen dieses Gesetzes fallen
(Vertragsangestellte, Arbeiter) erginzt werden.
Hiebei sind Bewerber aus dem Dienstbereich, in
welchem der Beamte titig sein soll, vorzugsweise

zu beriicksichtigen.

(3) Der Beamte wird in der- medmgsten Dienst--

postengruppe seines Dienstzweiges angestellt.
() Wenn es jedoch besondere -di'e‘n'stliche Riick-
sichten geboven erscheinen lassen, kann er auf

Beschluff der Bundesregierung unmittelbar auf -

einen htheren fiir den Dienstzweig vorgeschenen
Dienstposten ernannt werden,. wobei ausnahms-
weise durch Verfiigung des Bundesprisidenten

auf Vorschlag der Bundesregierung auch von den

Vorschriften dieses Gesetzes abweichende Beziige
zuerkannt werden konnen. .

§ 5. Provisorisches Dienst-
verhiltnis. ‘
_() Das “Dienstverhiltnis ist zunichst proviso-
risch und wird auf Ansuchen des Beamten nach

vier Jahren sowie nach Erfiillung der sonstigen,

fiir die Definitivstellung vorgeschriebenen Be-
dmgumgen definitiv,

@ Das provisorische Dienstverhiltnis kann von
der Dienstbehdrde durch schriftliche Kiindigung
zum Ende jedes Kalendermonates gelést werden.
Die Kiindigungsfrist betriigt wihrend der ersten

sechs Monate des Dienstverhilunisses (Proibezelt)_

einen Monat, nach Ablauf der Probezeir zwei
Monate und nach Vollendung des zweiten Dienst-
jahres drei Monate. Wihrend der Probezeit ist
die Kiindigung ohne Angabe von Griinden,
spater mur mit Angabe des Grundes moglich.
3 Griinde zur Aufldsung des provisorischen
Dienstverhiltnisses sind:
a) Nichterfiillung von Erfordlermvssen fur die
-Definitivstellung,
b) auf Grund amtsirztlichen Gutachtens fest-
gestellter Mangel der konperhchen oder
geistigen Eignung,
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c) unbefriedigender Arbeitserfolg,
d) pflichtwidriges dienstliches oder
dienstliches Verhalten,
€) Bedarfsmangel. ,
@) In die provisorische Dienstzeit kann die Zeit,
die fiir die Vorriickung in hohere Beziige mach
§ 22 angerechnet worden ist, ganz oder teilweise

aufler-

eingerechner werden. Bel Personen, die wegen

ihrer bisherigen Berufsleistungen mnach § 4,
Abs. (4), angestellt wurden, kann die prov1sor1-

. sche Dienstzeit verkiirze werden.

(5) Wiahrend eines Disziplinarverfahrens und
bis zu drei Monaten nach rechtskriftigem Ab-
schlufl desselben hat der Beamte keinen Anspruch
auf Definitivstellung. Eine Kiindigung durch die
Dienstbehdrde in diesef Zeit ist jedoch nur

. wirksam, wenn sie dem Beamten wihrend der

in Abs. (1) bestimmten Frist bekanntgegeben
wurde oder “wenn «das Disziplinarverfahren
anders als durch Einstellung, Freispruch oder
Verhingung einer Orndnungsstrafe endet. Ist. das
Disziplinarverfahren durch . Einstellung, Frei-

spruch oder Verhingung einer Ordnungsstrafe |-

beendet worden, so kann die Definitivstellung
mit Wirkung auf einen Zeitpunkt vorgenommen
werden, zu welchem sie- ohne das Disziplinar-
verfahren mbglich gewesen wire.
§ 6. Dienstzweige und Verwen-
dungsgruppen.

. (1) Jeder D1enstzw1e<1g wird einer Verfwenrdu:ngs—

gruppe -zugewiesen, und zwar:

a) der’ Verwerﬂdumgs‘gruppe A fiir den hohe-

ren Dienst,

b) der Verwendungsgruppe B fir den «fach—

technischen Dienst,

c) der Verwendungsgruppe C fiir den ge-

hobenen mittleren Dienst, |

fd) der Verwendungsgruppe D fiir den mitt-

. leren Dienst, :

e) der Verwendungsgruppe E fiir uden Hilfs-

dienst,

. @ Die Dienstzweige und ti-hne Zuweisung zu
den Verwendungsgruppen werden durch Ver-
ordnung der Bundesregierung bestimmt,
Verwendungsgruppe A umfafic die’ Dxenstzwenge,
welche von Personen mit voller Mittelschul- und
Hodhschulbildung versehen werden sollen.

) Die Vomussetzungen fiir die Erlangung von
Dienstposten der einzelnen Dienstzweige — vor
allem die erforderliche Vorbildung und Ausbil-
dung — werden durch Venorldnungt der Blundes—
regierung bestimmt,

§ 7. Dxenstpos tetnng‘ruppe'n
(1) Die D1enst;posten werden in die Duemt-
postengruppen VI bis I eingeteilt.
@ Es konnen vorgesehen werden:
fiir Dienstzweige der Vervwen'dun»gsgruppe

A — Dienstposten der Dienstpostengruppen
VI bis I,

Die |

B— Dienst'posten der Dienstpostengruppen
VI bis III, ‘
C Dienstposten der Dienstpostengruppen:,
‘blS IV \ . ;
D — Dienstposten der Dienstpostengruppen
VIund V,

£ — Dienstposten’ der Dienstpostengruppe VI.

S *§ 8 Dienstrang.

(1) Der Dienstrang wird durch die Dauer der
innerhalb derselben Verwendungs- und Dienst-
postengruppe zuriickgelegten Dienstzeit  be-
stimmt. Hiebei kommen Zeitriume, die fiir die
Vorruckung in hohere Beziige nicht anrechenbar
sind, nicht in Betracht.

@ Insoweit sich nicht schon hieraus eine be—
stimmte Rangfolge ergibt, sind fiir deren Beur-
teflung der Reihe nach folgende Umstidnde m11§~
gebend: :

1. Das Ran‘gveﬁhaltms in der néchstniedrigeren
Dienstpostengruppe derselben Verwendun«s-.
gruppe,

2. die Dauer der fiir die Ruhegenufbemessung
anrechenbaren Bundesdienstzeit,

3. die Dauer .einer nich-t‘anrechen‘baren tatsich-
lich zuriickgelegten Bundesdienstzeir,

"4, das Lebensalter.

) Der Dienstrang von Beamten, auf welche
die Bestimmungen des Gesetzes vom 22. August
1945, St.G.Bl. Nr. 134, zur Wiederherstellung
Gsterreichischen © Beamtentums (Beamten-Uber-
leitungsgesetz) angewendet worden sind; richtet
sich nach der auf Grund des § 7, Abs. (1), des
genannten - Gesetzes vorgenommenen RanObe-
stimmung,

{4 Der Beamte kann erkliren, dafl Umstéimd:e,
die nach Abs. (1) bis (3) fiir die Bestimmung
seines Dienstranges mafigebend sind, unberiick-
sichtigt bleiben sollen (Rangverzicht). Der Rang-
verzicht mufl schriftlich erklirt werden und
bedarf der Genehmigung der Dienstbehdrde. Der
Beamte ist auf ‘Grund des Rangverzichtes derart
zu reihen, dafl die Umstinde, auf die sich der
Rangverzicht bezieht, aufler Betracht bleiben.
Der Rangverzicht ist unwiderruflich.

) Die Personalstandesverzeichnisse sind jahr-
lich mit dem Stand vom 1. Jinner abzuschliefen.
Den Beamten ist in dieselben Einblick zu ge-
wihren. Werden die Personalstandesverzeichnisse.
vervielfiltigt, so sind sie den Beamten auf Ver-.-
langen: gegen Ersatz der Kosten auszufolgen.

§9. Amcestitel ,
Der Beamte fiihrt den mit seinem Dienstposten
verbundenen Amtstitel. Die Amtstitel werden
durch Verordnung der Bundesregierung bestimms
und sind gesetzlich geschiitzt.
§10.Gehalt.

() Der Beamve erhilt einen monatlichen
Ge‘hxalt.
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@ Der Gehalt ist durch die Dienstposten-
gruppe und in ihr durch die Gehaltsstufe, in der
Dienstpostengruppe VI iiberdies durch die Ver-
wendungsgruppe bestimmt. -

§11. @ Der Gehalt betrigt auf einem Dienst-
posten der Dienstpostengruppe VI:

3

3 Der Gehalt betrigt auf einen Dienstposten:

In der Verwendungsgruppe
Gé&igﬁe Al Bl c]|D]|E
° Schilling
1 - = = = 172
2 — | =1 = 192 180
3 — | —| 216] 204 188
4 — | 240| 228 |\ 216 | 196
5 — | 256 | 240 | 228 | 204
6 — | 272| 252 240 212
7 316 | 288 | 264 | 252 | 220
8 340 | 304 | 276 | 264 | 228
9 364 | 320| 292 | 276 | 236
10 388 | 336 | 3081 2881 244
1 4121 352 3241 300 | 252
12 436 | 368 | 340 | 312 | 260
13 460 | 384 | 356 | 324 | 268
14 484 | 400 | 372 336 | 276
15 . 508 | 424 | 392 352 | 288
16 532 | 448 | 412{ 368 | 300
17 9 ss6| 472} 432 384 | 312
18 586 | 496 | 452 | 400 | 324
19 616 | 5201 472 416
20 646 | 544 | 492
21 676 | 568
22 706
23 736

(2) Der Beamte der Dienstpostengruppe VI er-
reicht in der Verwendungsgruppe A die 17. Ge-
haltsstofe, in den anderen Verwendungsgruppen
die 15. Gehaltsstufe nur dann, wenn sich bei der
Qualifikation ergibt, daf er mindestens eine
seinem Dienstalter entsprechende Durchschnitts-
leistung aufweist. Solange der Beamte eine solche
Qualifikation nicht erzielt, bleibt er in der Ver-
wendungsgruppe A in der 16. Gehaltsstufe, in
den Verwendungsgruppen B bis E in der 14. Ge-
haltsstufe. Spitestens bei der Qualifikation fiir
das Jahr, in dem er die 15. Gehaltsstufe (Ver-
wendungsgruppe A) oder die 13. Gehaltsstufe
(Verwendungsgruppe B bis E) erreicht, ist neben

der Gesamtbeurteilung auszusprechen, ob er die

~im ersten Satz géforderte Leistung aufweist. Auf
diesen Ausspruch finden die Bestimmungen des
§ 20 der Dienstpragmatik sinngemifi Anwen-
dung. ) o : ,

Der Dienstpostengruppe
Ge{:ili::ufe Viwvjm|m1
: Schilling
1 412 | 580 | 760 | 1020 | 1480
2 436 | 610 | 790 | 1070 | 1570
3 460 | 640 | 820 | 1120 | 1660
4 490 | 670 | 870 | 1210 | 1780
5 520 | 700 | 920 | 1300 | 1900
6 "550 | 730 | 970 | 1390 | 2020
7 580 | 760 | 1020 | 1480 | 2140
8 610 | 790 | 1070 | 1570
9 640 | 820 | 1120 | 1660

@ Lst der Gehalt, der sich nach Abs. (3) ergibr,
niedriger als der Gehalt, der sich in der vorher-
gehenden Dienstpostengruppe ergeben wiirde, so

‘erhilt der Beamte in seiner neuen Dienstposten-

gruppe den bisherigen Gehalt, und wenn ein
solcher Gehalt dort nicht vorgesehen ist, den

nichsthSheren, in der neuen Dienstpostengruppe -

vorgesehemen Gehalt. Ist in der neuen Dienst-
postengruppe ein hoherer Gehalt nicht vorge-

sehen, so erhilt der Beamte den Gehalt nach
Abs. (1). :

) In der Dienstpostengruppe V beginnt der
Gehalt in der Verwendungsgruppe A mit der
dritten Gehaltsstufe, in der Verwendungs-
gruppe B mit der zweiten Gehaltsstufe,

§ 12. Pamil‘ien‘zula‘gcn.

1) Der Beamte erhilt fiir jedes' eigene Kind,

welches das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet.
hat und als unversorgt anzusehen ist, eine

Kinderzulage von 20S monatlich.

(2 Fiir ein ilteres, anderweitig nicht versorgtes

eigenes Kind kann die Kinderzulage dann zu-
erkannt werden, wenn das Kind infolge korper-
licher oder geistiger Gebrechen oder infolge
schwerer Krankheit danernd auferstande ist, sich
selbst seinen Uﬁ‘terhalt zu verschaffen, ferner
dann, wenn es wegen Studien oder erweiterter

fachlicher. Ausbildung die Selbsterhaltungsfihig- .

keit noch nicht erlangt hat, im letzteren Falle
aber hdchstens bis zur Vollendung des 24. Le-
bensjahres. '

® In beriicksichtigungswiirdigen Fillen kann

dem Beamten fiir jedes in seinem Haushalt

lebende und von ihm erhaltene Kind, das fiir
eine Zulage gemifl Abs. (1) nicht in Betracht
kommt, das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat und als unversorgt anzusehen ist, eine Aus-

hilfe von 20S monatlich bewilligt werden. In
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- besonderen Ausnahmefillen kann von dem Er-

fordernis des gemeinsamen Haushaltes abgesehen
werden.

(4) Verheirateten Beamten, ferner verwitweten
Beamten, die eine Kinderzulage oder eine Aus-
hilfe erhalten, gebiihrt ein Haushaltungszuschufl
von monatlich 20 S:

5y Verheirateten Beamten weiblichen = Ge-
schlechtes gebiihren Familienzulagen nur, wenn
sie als Famlhenerhalter anzusehen sind und der

Ehegatve nicht gleichartige Familienzulagen aus’

oﬁenthchen Mitteln bezieht.

(6) Geschiedene Beamte sind, wenn sie fur den
Unterhalt, der geschiedenen Gattin zu sorgen
verpflichtet sind, den Verheirateten, sonst den
Verwitweten - gleichzuhalten.

(0 Schlieft der Beamte eine Ehe oder wird
thm ein eheliches Kind geboren, so erhilt er die
ihm gemifl Abs. (1) oder 4) gebiihrende
Familienzulage im ersten Monat in doppeltern
Ausmaf.

® Jede Anderung des Fuamxhuenstﬁanld-es wird
fir die Familienzulage vom nichstfolgenden
Monatsersten an wirksam. Der Beamte ist ver-
pflichtet, jede Anderung seines Familienstandes,

" die fiir die Famlluenzulalge von Bedeutung ist,

binnen 30 Tagen seiner vorgesetzten Dienst-
behSrde anzuzeigen. Hilt er diese Frist nicht ein,
so wird der Anspruch auf die Familienzulage erst
von dem der Anmeldung nichstfolgenden Mo-
natsersten an wirksam. -

N

§ 13. Anfallund [Eunstellunv der
Dienstbeziige.

1 Der Anspruch auf Dienstbeziige gemifl
§§°10 bis 12 beginnt mit dem Ersten des dem
mafigebenden Tag folgenden Monates und, wenn
der mafigebende Tag der Monatserste ist, mit
diesem Tage. Mafigebend ist beim Beginn des
Dienstverhiltnisses der Tag des Dienstantritues,
bei Bezugsinderungen, sofern nichts anderes fest-
gelegt wird oder sich aus diesen Bestimmungen

“ergibt, der Tag des Wirksamwerdens der beziig-

lichen Verfiigung.

@) . Der A‘nspruch auf Dlenstbezwge endet mit
Ablauf des Monaves, in den der mafigebende Tag
fille. Maflgebend hiefiir ist beim Ableben des
Beamten der Sterbetag, bei sonstiger Aufldsung
des Dienstverhiltnisses der Tag des Wirksam-
werdens der beziiglichen Verfiigung.

§14. Auszahlung.
Die Monatsbeziige werden am Ersten Jedes
Monates oder, wenn der Monatserste auf einen

Sonn- oder Felertag fillt, am vorhergehenden
,Werkt‘ao im vorhinein ausgezahlt.

§ 15. chtsetzunlg der Zahl der
. Dienstposten.

(). Dne Zah! der Dienstposten fiir die einzelnen
Personalstinde wird .alljihrlich, nach Dienst-
zweigen getrennt, durch den. Bundesvoranschlag

A

festgesetzt. In der Verwendungsgruppe A kann

die . Zahl der Dienstposten der Dienstposten-
gruppen VI, V und IV, in der Verwendungs-
gruppe B die Zahl der Dienstposten der Dienst-
postengruppen VI und V gemeinsam festgesetzt
werden, wenn der D1enstpostenplan nihere Be-
stimmungen {iber die Besetzung der hoheren
Di.enstposten enthilt,

2 Die Verleihung eines Dienstpostens, fiir den-

auf die im Abs. (1) angegebene Weise nicht vor-
gesorgt ist, ist rechtsunwirksam.

3) Inwieweit Personalstinde.aufgeteilt oder zu-
sammengezogen werden und auf Redmung eines
Dienstpostens -ein anderer Dienstposten besetzt
werden kann, bestxmmt der .Dlenstpostenplan.

§ 16. Ernennung auf einen anderen
Dienstposten.

(1) Die Verlethung des Dienstpostens eines an-
deren Dienstzweiges oder einer hoheren Dienst-
postengrappe erfolgt durch Ernennung.

@ Eine riickwirkende Ernennung ist, soweit
nicht durch Gesetz etwas anderes bestimmt wird,
rechtsunwirksam.

3 Die Ernennung eines Beamten, der vom
Dienst suspenchcrt oder gegen den ein Verfahren
eingeleitet ist, das seine Vorriidkung in hdhere
Beziige aufschiebt, kann unter Oﬁenhalten des
Dienstpostens von der Stelle, der die Verleihung
des Diensspostens zusteht, dekretmiflig vorbe-
halten werden. Wird die Suspendierung ohne
Einleitung eines die Vorriickung in hohere Be-
ziige aufschiebenden Verfahrens aufgehoben oder
endet das Verfahren durch Einstellung, Frei-
spruch oder durch Verhingung einer Ordnungs-
strafe, so kann innerhalb dreier Monate die vor-
behaltene Ernennung mit Riickwirkung bis zum
Tage des Vorbehaltes vollzogen werden.

§ 17, Vorruckunv in hohere Beziige.

(1) Der Beamte riickt, soweit in- den folgenden
Absitzen nicht etwas anderes bestimme ist, auf

einem Dmnstposten der Dxenstpostenoruppe 2!
| nach zwei Jahren, die er in den Beziigen der-

selben, Gehaltsstufe zugebracht hat, in d1e nichst-
hohere Gehaltsstufe “der Vcrwendurngsoruppe,
der. sein Dienstposten angehort, bis zu dem im

§ 11, Abs. (1) und (2), fiir die Vcrwendungs—

gruppe vorgesehenen Hochstgehalt vor.
@ Auf einem Dienstposten der Dienstposten-

gruppen V bis I riickt der Beamte, soweit in den

folgenden Absitzen nicht etwas :anderes be-
stimmt ist, pach zwei Jahren, die er in den Be-
ziigen derselben Gehaltsstufe zugebracht hat, in
die nichsthGhere Gehaltsstufe dieser Dienst-
pastengruppe bis zu dem im § 11, Abs. (3), be-
stimmten Hochstgehalt vor.

@) Die Vorriickungen finden’ ohne Ausrmhmc

an dem auf die Vollendung des zweijihrigen:

Zeitraumes nichstfolgenden 1. Jinner oder 1. Juli
statt, sofern mit diesem Tag nicht eine Auf:

©
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sdnebung oder eine Hemmung der Vorriickung
einzutreten hat, und . werden von Amts wegen
vollzogen. Die zweijihrige Frist gilt auch dann
als am 1. Jinner oder 1. ]uh vollstreckt, wenn
sie in den ersten drei auf einen der obigen Tage
folgenden Monaten endet.

4 Nach der Ernennung auf einen Dienstposten
einer anderen Verwendungsgruppe oder Dienst-
postemgruppe riickt der Beamte in hhere Beziige
in dem Zeitpunkt vor, in dem er in der bis-
herigen Verwendungsgruppe oder Dienstposten-
gruppe die Voraussetzung fiir das Erreichen der
nichsthdheren Gehaltsstufe dér neuen Verwen-
. dungsgruppe oder Dienstpostengruppe erfiillt
hdtte, spitestens aber nach zwei Jahren. Hatte
der Beamte in der bisherigen Verwendungsgruppe
oder Dienstpostengruppe den Hochstgehalt er-
reicht, so wird ihm in der neuen Verwendungs-
. gruppe oder Dienstpostengruppe die mit dem
Héichst:gchalt zuriickgelegte Zeit bis zum Ausmafd
von zwei Jahren fiir die Vorriickung in hghere
Bczugc angerechnet. ‘

§ 18. Auflschle\bu.ng der Vorrik-
kung in hohere Beziige.

) Die Vorriicung in  hohere Beziige wird
aufgeschobens : :

1. durch Einleitung eines D15mp1ma,rverrfahrens
gegen den Beamten, Ibns zum A{bschlufS des Vcr-
fahrens;

2. durch Suspendierung des Beamten, bis zu
deren Aufhebung.

@ Ist der Aufschiebungsgrund weggefallen, so
ist die Vorriickung in die hoheren Beziige riick-
wirkend zu verfiigen sowie auch die Nachzah-
lung der wihrend der Suspendierung zuriick-

.behalbcnen Beziige zu veranlassen, soweit nicht |

nach. § 19 die Vorruckung in hohere Beziige ge-
hemmt oder eingestellt wird.

‘§ 19. Hemmung mnd Einstellung

der Vorrickung in héhere Beziige.
(1) Der Lauf der fiir die Vorriickung in hthere

Beziige vorgesehenen Fristen ‘wird gehemmt:

1. durch ein auf Ausschliefung von .der Vor-
riidmung in hoherée Beziige oder auf Minderung
des Diensteinkommens lautendes Disziplinar-
erkenntnis fiir die im Erkenntnis bestimmte Zeit,
von dem der Einleitung des Disziplinarverfah-
rens nichstfolgenden 1. Jinner oder 1. Juli an;

2. fiir die Zeit der Suspendierung, wenn das
Disziplinarverfahren durch Verhingung einer
Disziplinarstrafe endet, die Entmiindigung des
Beamten ausgesprochen oder iiber sein Vermdgen
der Konkurs verhingt wird;

. 3. durch eine auf ,;minder entsprechend® oder
»nicht ‘entsprechend” lautende Gesamtbeurteilung
fir die Zeit, fiir die diese Beurteilung zu Recht

bestcht, Jedoch nur soweit, als fiir dlcse Zeit dne
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Hemmung der Vorruckum nicht schon aus einem
anderen Grund eintritt;

4. durch Nichtablegen . einer fiir die dienst-

rechtliche Stellung des Beamten mafgebenden

Pritfung dnnerhalb der hiefiir gesetzten Frist, .

vom Zeitpunkt des fruchtlosen Ablaufes der Frist,
bis zum Nachholen der Priifung; :

5. durch Antritt eines Urlaubes, desscn Ex-
teilung an die Bedingung der Nichtanrechenbar-
keit der Urlaubszeit fiir die Vorriickung in
hohere Beziige gekniipft wurde, fiir die Zeit,
fiir die diese Bedingung gilt. .

2 Der zustindige Bundesminister kann dréi
Jahre nach Ablauf der Frist, wihrend der die
Vorriickung nach Abs. (1), Punke 1 bis 4, gehemrat

war, bei fortdauernd tadellosem Verhalten und

sehr guter Dienstleistung des Beamten verfiigen,
dafl der Zeitraum, wihrend dessen der Lauf der
Vorriickungsfristen - gehemmt war, ganz oder
zum Teil fiir die Vorrlickung in hhere Beziige
angerechnet wird. Der Beamte wird sodann hin-
sichtlich der Vorriickung in hdhere Beziige so
behandelt, als ob fiir den nachgesehenen Zeit-
raum die Hemmung nicht eingetreten wire. In
diesem Fall kann der Dienstrang eines Beamten

neu festgesetzt werden Eine Nachzahlung ﬁrdet-

nicht statt.

3) Wird der Stwatsbeamtc xen:tllassen oder wird
iiber ihn die Disziplinarstrafe der Versetzung
in den Rublestand -verhingt, so wird die auf-
geschobene Vorriickung in die hdheren Beziige
nicht mehr vollzogeln (Emstellung der Vor-
rud{ung) :

§20. Uberstellung in eine andere
- Verwendungsgruppe.

@ Die Uberstellung in eine andere Ver-
wendungsgruppe erfolgt durch Ernennung auf
elnen Dlenstposten der anderen Verwendungs-
gruppe. Sie ist nur zuldssig, wenn der Beamte
den Bedingungen fiir die Erlangung eines solchen
Dienstpostens entspricht. Die - Uberstellung’ in
‘eine niedrigere Verwendungsgruppe bedarf der
schriftlichen Zustimmung des Beamten.

@ Dic Zulassung zu einer Dienstpriifung; von
deren erfolgreicher Ablegung die Uberstellung
in eine hohere Verwendungsgruppe abhingt oder
die als Bedingung fiir den weitéren Aufstieg in

der hoheren Verwendungsgruppe vorgesehen ist, -

darf keinem Beamten verweigert werden, der
die allgemeinen Bedingungen fiir die Zulassung

zu der Dienstprulfunv erfiillt. Ein Recht auf die .

Uberstellung in die hohere Verwendungsgruppe
kann aus dem Ablegen der Dienstpriifung nicht
abgeleivet werden. Jedoch sind solche Beamte
bei der Besetzung freigewordener Dienstposten

der héheren Verwendungsgruppe bei sonst .

gleichler Eignung vorzugsweise zu beriicksich-
tigen. . . v
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@) Bei der Uberstellung in eine andere Ver-
wenidungsgruppe bleibt der Beamite der Dienst-

- postengruppe VI in der von ihm erreichten

Gehaltsstufe (§ 11). Ubersteigt jedoch der Gehalt

. dieser Stufe in der neuen Verwendungsgruppe
‘bei einer U“berstellung

von der in die - .| um mehr als
Verwendungs- | Verwendungs- | (Differenzbetrag)
gruppe _gruppe. Schilling
E D 24"
D C 24
C B 24
B A 60
- . N\

)
den Gehalt in der fritheren Verwendungsgruppe,
so wird der Beamte in der neuen Verwendungs-
gruppe in die Gehaltsstufe eingereiht, die sich
aus dem bisherigen um den Differenzbetrag

erhShven Gehalt, wenn aber ein solcher Gehalt

nicht vorgeschen ist, aus dem nichsthoheren, in
der neuen Verwendungsgruppe worgesehenen
Gehalt ergibt. Bei der Uberstellung in eine
hdhere als die nichste Vcr-wenwdumgsvruppe sind
die 'leferenzbetrage zu summieren. Ist die vom
Beamten in seiner bisherigen Verwendungs-
gruppe erreichte Gehaltsstufe in der neuen Ver-
wendungsgruppe nicht vorgesehen, so erhilt er
die erste fiir diese Verwendungsgruppe wvor-
gesehene '‘Gehalsstufe.

(4 Bei Ernennung von einem Daenstposten‘

der Duenstpostengruppc VI auf winer Dienst-
posten derselben Dienstpostengruppe, aber einer
hoheren Vcrwendungsgruppe, ‘wird fiic den

. Dienstrang auf dem neuen Dienstposten von der

bisherigen Dienstzeit diejenige Zeit angerechnet,
welche in dér neuen Verwendungsgruppe not-
wendig gewesen wire, um die ‘Gehaltsstufe zu
erreichen, die der Beamte mach Abs. (3).in der
neuen Verwendungsgruppe erhilt; die Bestim-
mungen des § 17, Abs. (4), sind hiebei zu beriick-
smhtwen

~(3) Bei ‘Ernennung von einem chnstpo.sten
der Dienstpostengruppen VI bis I auf einen in
einem spiteren Abschnitt bezeichneten beson-
deren’ Dienstposten und umgekehrt erhilt der
Beamte den Gehalt, der sich nach den Bestim-
mungen fiir den neuen Dienstposten ergibt. War

. er auf dem alten Dienstposten im Genufl <ines

‘hoheren Gehalves, so erhilt er die Differenz in
der Form ciner fiir die Bemessung des Ruhle-
genusses anrechenbaren, nach' Mafigabe ‘der Er-
reichung des hheren Gehaltes einzuziehenden
Zulage. Bei der Ernennung auf den neuen Dienst-
posten kann dem Beamten auf diesem Dienst-
posten vom Bundesprisidenten auf Antrag der
Bundesregierung " eine dem bisher erreichten

Gehalt entsprechende hohere Gehaltsstufe zu-
erkannt werden, wenn der bisherige Dienst-
posten dem wneuen Dienstposten mmdestens
gleichwertig ist.

® Wird ein Beamter in eine hohere Ver-
wendungsgruppe iiberstellt, ohne die hicfiir
vorgeschriebene Dienstpriifung abgelegt zu haben,
und erfiille er die thm auferlegte Verpflichtung,
die Priifung nachtriglich abzulegen, mnerhwalb
der thm gesetzten Frist nicht, so ist er in seine
{rithere Verwendungsgruppe zuriickzuiiberstellen;
aus - berticksichtigungswiirdigen Griinden kann
die Frist erstreckt werden. Fine Hemmung der
Vorriickung in hohere Beziige [§ 19, Abs. (1),
Punkt 3] tritt in der fruheran Verwendungs-

gruppe nicht ein.

§ 21. Nebengebiihren -

(1) Die'Beamten haben, soweit nicht im folgen-
‘den Absatz etwas anderes bestimmt wird, im
Falle eines Wechsels: ides Dienstortes Anspruch
‘auf Ubersiedlungsgebithren. :

@ Ein \Anspruch auf ’Uberswdlungs:gebuhren
besteht nicht im.Falle eires Dienstrausches und
bei der Wiedereinstellung im ‘Ruhest:and befind-
{icher Beamter.

3 Die Bestimmungen iiber das Ausmafl der
Ubersuedlungsgebuhrem werden durch Verord-
nung getroffen.

¢4) Inwieweit den Beamten *Entscha;dloungen
fiir. einen besonderen Dienstaufwand oder Ne-

bengebithren gegeben werden, bestimmt die
‘Bundesregierung. .
§22 Anrechnung von Vordienst-

zeiten fiir die !Erlanxgung hoherer
Beziige.

Inwieweit den Beamten die vor der Anstellung
in einem offentlichen oder nichtdffentlichen
Dienstverhiltnis, in einem frelen Beruf oder in
Ausbildung fiir den Dienst nach Vollendung des
18. Lebensjahres zugebrachte Zeit fir dle Er-
langung hoherer Beziige angerechnet werden
kann, bestimmt die Bundesregierung.

' § 23. Naturalbeziige

(). Fir die den Beamten auf Grund ihres
dienstlichen Verhiltnisses zur Verfiigung ge-
stellten Wohnungen I(Dicnstwohnuﬁgen, die des
Dienstes wegen bezogen werden miissen, oder
’\Taturalwohnungen) ferner fiir “Verkdstigung
oder sonstige Naturalbeziige ist eine angemessene
Vergiitung zu leisten, bei deren Festsetzung die
ortlichen Verhilenisse sowie die dem Bund er-
wachsenden ‘Gestehungskosten zu beriicksichtigen
sind.

@ Durch die UberLa.ssumg einer Dienst- oder
Naturalwohnung -an_einen Beamten W-lrd ein
Bestandverhiltnis nicht begriindet.

* () Der Beamte hat auf Verlangen der Dienst-
Behorde die Dienst- oder Natunalwohnung inner-
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halb der ortsubhchcn Frist zu riumen, wenn
sein Dienstverhiltnis aufgeldst wird oder eine
Anderung seiner Dienstverwendung eintritt. Der
"Beamte hat auf Verlangen der Dienstbehdrde die
Naturalwohnung innerhalb der . ortsiiblichen
Frist auch dann zu riumen, wenn sie auf eine
Art verwendet werden soll, die in hherem Mafle
den Interessen der Verwaltung dient als die
_gegenwirtige Verwendung; ob diese Voraus-
setzung zutrifft, entscheidet im Zweifel das
Bundesministerium, dem die Verwaltung der
Naturalwohnung untersteht. Die Riumungsfrist
“kann, wenn es das dienstliche Intéresse erfordert,
bis auf einen Monat herabgesetzt werden. Eine
Verlangerumg der Raumungsfmst bis auf insge-
samt ein Jahr ist zulissig, wenn der Beamte
nachweist, daf} es thm nicht gelungen dst, inner-
halb der Raumungsfrlst eine Wohnung zu
erhalten.

) Die Vorschrifren der Abs. (1) und (2) finden
auch Anwendung, wenn dem Beamten auf Grund
seines dienstlithen Verhiltnisses - Grundstiicke
(Hausgirten) zur Verfiigung gestellt ‘werden.
Weiters gelten die Vorschriften der Abs. (1) und
(2) auch dann, wenn ein Beamter nach der Ver-
setzung in den Ruhestand oder nach Auflésung
des Dienstverhiltnisses oder wenn seine Hinter-
bliebenen oder dritte Personen nach dem Ableben
des Beamten im Genusse der ihm zur Verfiigung
gestellten Dienst- oder Naturalwohnung oder in
der Beniitzung des Hausgartens .oder eines
sonstigen Grundstiickes belassen werden.

) Dienstkleider oder Dienstabzeichen werden
den Beamten nach Mafigabe "des dienstlichen
Bedarfes beigestellt. Die Beistellung erfolgt in
der Regel in natura. Ob und inwieweit eine
. Vergiitung der Gestehungskosten Platz zu greifen
hat, bestimmt die Bundesregierung. Der beteilte
Beamte haftet fiir Verlust- oder Beschidigung,
werin sie durch Vorsatz odet grobe Fahrlass1g-
keit verursacht sind. Der Ersatz des Schadens
ist in Geld zu leisten und wird von dem Gehalt
des Beamten im Abzugsweg hereingebracht. '

(6) Die niheren Bestimmungen zu den Abs. (1)
bis (5) trifft die Bundesregierung. Sie bestimmt
auch, inwieweit Kanzleierfordernisse und sonstige
fiir den Dienst erforderliche sachliche Behelfe
aus Bundesmitteln befigestellt werden.

(7 Inwieweit Beamte zum Tragen einer Un_i—\
form oder sonstiger Dienstkleider berechtigt oder

verpflichret sind, bestimmen die vom zustindigen
Bundesministerium im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzleramt: erlassenen  Vorschriften. In
diesen Vorschriften wird auch das Recht der
Beamten zum Tragen der Uniform oder eines
sonstigen Dienstkleides in und aufler Dienst und
im Ausland sowie das Recht des Beamten des
Ruhestandes zum Tragen der Uniform geregelt.
Die Uniformen genieflen den gesetzlichen Schutz.
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§ 24. Gehra‘lt,sw.'orsc:'huﬂ.

(1) Wenn ein Beamter unverschuldet in eine
Notlage geraten ist oder wenn sogst beriick-
sichtigungswiirdige Griinde dafiir sprechen, kann
thm auf Ansuchen ein unverzinslicher, binnen
lingstens vier Jahren zuriickzuzahlender Vorschuf§
aus Bundesmitteln bis zur Hhe von drei Monats-
gehilvern vom zustindigen Bundesministerium

gewidhrt werden, vorausgesetzt, daf die Riick-

zahlungsraten in dem unbelasteven, pfindbaren
Teil der Beziige des Beamten gedeckt sind.

(2 Eine weitergehende Begiinstigung bei Be-
willigung von Gehaltsvorschiissen kann nur im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir

Finanzen gewihrt werden, das in diesen Fillen

auch die Riickzahlungsbedingungen und etwa
gebotene Sicherungsmafinahmen festsetzt.

@) Die vorstehenden Bestimmungen finden
wihrend des provisorischen Dienstverhiltnisses
keine Anwendung; Ausnahmen bewilligt das
Bundesministerium fir szanzen

§ 25. Pensionsbeitrige..

Die Beamten haben Pensionsbeitrige.von 2°5
vom 'Handert des Gehaltes und der fiir die Be-
messung des Ruhegenusses vanrechenbaren Zu—
lagen zu entrichten.

§ 26. Beziige der im Ausland ver-
wendeten Beamten, ~

Fiir die Beamten, die im Ausland (Zollausland)
ithren Dienstort haben und dort wohnen miissen,
bestimmt das Bundesministerium fiir ‘Finanzen
diec Art der Umrechnung der Dienstbeziige in
die fremde Wihrung und die Art der - Aus-
zahlung dieser Beziige.

Abschnitt I

Sonderbestimmungen fiif Richter und
staatsanwaltschaftliche Beamte. .

§ 27. Richteramtsanwirter und
Hilfsrichter. ‘
Die Aufnmahme in das Dienstverhilenis erfol°t
sofern § 4, Abs. (4), nicht Anwendung ﬁn\det,
‘durch die Ernennung zum Richteramtsanwirter,
‘Nach Ablegung der Richteramtspriifung wird der
Richteramtsanwirter Hilfsrichter. -

§ 28. Stan-desgrupp.eh,

* (1) Die Dienstposten werdcn in Standesgruppen
em»gebellt

@ Die Zuvehongkelt der Dlenstpostcn zu den
Standesgruppen und die Amtstitel fiir die
Dienstposten ergeben sich aus der nachstehenden
Ubersicht. Fiir Einzelrichter dn den Gerichts-
héfen erster Instanz sind Dienstposten eines
Rates-oder eines Senatsvorsitzenden dieser Ge-
richtshofe bestimmt.
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Stan- - Stan- .
des Dienstposten Amtstitel des Dienstposten Amstitel
BIUppe ‘\ |lsruppe] . | .
a) Richter . 5‘511;?: egeinsi?{?f::nvéil:; Leitender Erster
: - _ und Innsbradk Staatsanwalt.
Richteramtsanwirter 5 — — -
e Oberstaatsanwalt
Hilfsrichter - 3 | -
Referenten der General- | -
1 i " Generalanwalt
Richter, die keiner 5 R;{d“; prokuratur ! R
hish Standes ezirksrichter
0 :ti;:wies:n e:iir élp P (nach Erreichen der 6 | : - Generalprokuratur
. 6. Gehaltsstufe)
Gerichtsvorsteher, Rite ) . -
2 | der Gerichishofe erster Lan@esgerxdxtsrat v 29. Gehalt
——-| Instanz und Sekretire ——o § 29. o
3 des Obel‘ﬁ;ef:sceﬂ&lts- Oberlandesgerichesrad 160} Der Ge_hral-t besteht aus dem (%mndgehvalt,
' von der zweiten Standesgruppe an iberdies aus
5 | Senatsvorsiczende der einer Dienstzulage. Der G.run-dgehwa;lt wird durc':h
Genichtshofe erster In- _ die Gehaltsstufe, du.e Dienstzulage durch. die
stanz und der Prisidial- | Oberlandesgerichtsrad] | Standesgruppe und. in ihr durch die Dienst-
sekretir des Obersten zulagenstufe bestimmt.
4 Gerichtshofes § ,
— Y . @ Der Grundgehalt des Richteramtsanwirters
?it:d?; d‘;rggeslafé;_ Rat des_ betrigt 320 S, der Grundgehalt des Hilfsrichters
8 erichte Oberlandesgerichtes H | 350 S, Im iibrigen betrigt der Grundgehalt des
4 8 )
: Richters: ,
szepramdent des’
Landes- Handels-, Kreisgerichtes
Prisident des . In der Gehaltsstufe Schilling
Landes-, Handels-, Kreisgerichtes
Vizeprasident des Oberlandesgerichtes 1 400
5 .
Vorsitzender Rat des Oberlandesgerichtes 2 424
— 3 448
Rat des Obersten Gerichtshofes . -
(Verwaltungsgerichtshofes) 4 472
6 | Senatsprisident ‘des Obersten Gerichtshofes > k : 496
(Verwaltungsgerichtshofes) N 520
Oberlandesgerichtsprisident - 7 v ' 544
7 Zweiter Prisident des Obeérsten Gerichtshofes 8 568
: - . 9 592
Vizépgisident des Verwaltungsgerichtshofes " 10 616
Erster Prisident des Obersten Gerichtshofes " 646
8 7 N
: Prisident des Verwaltungsgeridushofes 12 : . 676
T . . ol
b) Staatsanwaltschaftliche Beamte 13 ’ 706
14 @ - 73
27 15 766
Staatsanwalt N ‘
3 , .
-3 : - : ® Dem Richter wird die vor der Ernennung
p Oberstaatsanwaltstellvertreter zum Richver als Rechtsanwaltsanwirter, Richter-
: — amtsanwirter, Hilfsrichver oder auf einem Dienst-
Gruppenleiter der grofi- posten der - Abschnitte I und III, fiir den volle
ten Staatsanwaltschaften | p Staatsanwale ||| Hochschulbildung vorgeschrieben ist, - zuriick-
und leitende Staats- ' p : ‘ ol
4 gelegte Dienstzeit nach Abzug von sechs Jahren

anwilte

Erster Oberstaatsanwaltstellvertreter

tiir die Vorriickung in héhere Beziige als Richter
angerechnet, es sei denn, dafl die verspitete
Ernennung auf die spitere Ablegung der Richter-
amtspriifung, auf eine ,minder entsprechend®
lautende Qualifikation oder darauf zurtickzu-
fithren ist, daf sich der Betreffende trotz Auf-
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forderung um die Ernennung zum Richter nicht
oder nur unver Ausschlufl bestimmter Dienstorte
beworben hat. ®

@ Der Richter der ersten Standesgruppe er-
reicht die achte Gehaltsstufe nur dann, wenn
- er eine seinem Dienstalter entsprechende Durch-
schnittsleistung aufweist. Im iibrigen finden die
Bestimmungen des § 11, Abs. (2), sinngemifl
Anwendung, '

5 Die Dlenstzullage betragt

In der Dienstzulagenstufe
In der
Standesgruppe ! I 2 ' 3 ' 4
‘ Schilling
2 30 70 | 120, 160
3 120 | 160 220 270
4 ‘220 270 | 340 400
5 440 630 820 | —
6 1000
R 2 1250
8 1500

§30. Vorriickung inhohere Be_ziigcl.

Die Frist fiir die Vorriickung in'hthere Beziige
betrigt beim Grundgchalt zwel Jahre, bei der
Dienstzulage vier Jahre

§ 31.Dienstrang.

Fiir die Bestimmungen des Dienstranges gelten
die Vorschriften des § 8 sinngemifl mit der Ab-
weichung, dafl an Stelle der Verwendungs- und
- Dienstpostengruppe die Standesgruppe tritt.

§ 32 Amtstalar und Amtsbarett.

() Den Richtern und den. staatsanwaltschaft- |

lichen Beamten wird aus Bundesmitteln der
Amtstalar und das Amtsbarett beigestelit. Thnen
kann, wenn sie sich die Amtskleidung aus eigenen
Mitteln anschaffen, zu diesem Zwecke ein Bei-
trag bewilligt werden.

@ Das Nihere wird fiir die R1d1ter und dxe
staatsanwaltschaftlichen Beamten durch Ver-
ordnung des Bundesministeriums fiir Justiz, fiir
die Mitglieder des Vierwaltungsgerichtshofes durch
Verordnung des Bundeskanzleramtes bestimmt.

"§ 33 Ubertritt aus dem Dienst

einesBeamtenderallgemeinen Ver-

waltungin denrichterlichenoder

staatsanwaltschaftlichen -Dienst
' und umgekehrt.

) Das zustindige Bundesministerium kann
im Falle der Ernennung cines Beamten auf einem
- Dienstposten der Abschnitte I und HI, fiir den

AN

.

9

volle Hochschulbildung vorgeschrieben ist, zum .

Richter oder staatsanwaltschaftlichen Beamten

und umgekehrt im Einvernehmen mit dem

Bundeskanzleramt einen Teil der Dienstzeit als
Richter, staatsanwaltschaftlicher Beamter oder
auf einem Dienstposten der Abschnirte I und III,
fiir den volle Hochschulbildung vorgesehen ist;
fiir die Vorriickung in eine hdhere Gehaltsstufe

oder in eine hohere Dxenstzu]saxgwenstufc an-’

rechnen.

2 Beim Ubertritt von Verwaltungsbeamten,
die bereits frither Richter gewesen sind, in den
richterlichen oder staatsanwaltschaftlichen Dienst,
wird der Dienstrang des Richters oder staats-
anwaltschaftlichen Beamten in der neuen Standes-

gruppe bei der Ernennung nach Anhdrung der

Personalsenate. vom Bundesministerium fiir Justiz
bestimmt.

Sonderbestimmungen fiir Lehrer.
A. Hochschullehrer.

§ 34.Gliederung. -

Die Hochschullehrer gliedern sich in ordent-
liche Hochschulprofessoren, auflerordentliche
Hochschulprofiessoren und Hochschulassistenten.

v § 35. Gehualt.
) Der Gehalt der Hochschullehrer betrigt:

Abschnitt I . ’

aufler-
) ,‘ordent— ordent- [Hodhschul]
In der liche Pro- liche Pro- | assistenten
Gehaltsstufe fessoren fessoren
Schillin g
1 870 670 | 300
2 920 700 340
3 970 730 * 1 380
4 1020 760 | 420
5 1070 790 460
"6 1120 820 500
7 1210 | 870 —
8 1300 920 -
9 1390 970 | = —
10 1480 1020 —
11 1570 1070 | —
12 1660 | 1120 —,
13 1780 -1, =

@ Die Fnst fiir d»e Vorruckung in. hohere Be-
ziige betrigt ‘zwei Jahre.
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(3) Der Hochschulassistent erreicht die vierte
oder eine hdhere Gehaltsstufe nur dann, wenn
er die Elonunrr zum Hochschullehramt oder eine

- g1e1chzuh«altende wissenschaftliche, kiinstlerische

oder praktische Eignung besitzt.

(1) Die Professoren der Geburtshilfe an staat-
lichen Hebammenlehranstalten erhalten die Be-

. ziige eines auferordentlichen Hochschulprofes-

SOTrS.

5) Die Besoldung der dem Orden der Gesell-
schaft Jesu amgchorigen Professoren an der theo-
logischen Fakultit in In‘nsbruck wird wie bisher
Vesondert geregelt.

§ 36. Vorriickung inv'hiihe»re,{Bezii\g‘e.

(1) Ordentlichen Hochschulprofessoren wird
die Dienstzeit vom Erreichen der siebenten Ge-

Jhaltsstufe  eines aulerordentlichenr Hochschul-
professors an fiir die Gehaltsvorriickung als

ordentlicher Hochschulprofessor —angerechnet,
die Zeit nach Erreichen der zwdlfren Gehaltsstufe

~ eines auflerordentlichen Hochschulprofessors je-

doch nur bis zum Hchstausmal von zwei

Jahren. '

@ AuRerordentlichen Hochschulprofessoren
. wird bei ihrer Ernennung die als Privatdozent an

einer Osterreichischen Hochschule verbrachre Zeit,
in der sie tatsichlich vorgetragen haben; bis zu
zehn Jahren angerechnet.

§ 37. Kollegiengeld und Unter-
richtsgeld.

() Den ordentlichen und auflerordentlichen
Hochschulprofessoren gebithrt neben ihrem Ge-
halt ‘ein Anteil an dem fiir ihre Vorlesungen und
Ubungen eingehenden Kollemengeld und an dem

_ Unterrichtsgeld.

@ Die Hohe dieses Anteils wird vom zustin--

digen Bundesministerium im Emvernehmen mit
dcm Bundeskanzlenamt festgesetzt.

B. Lehrer an den iibrigen Unterrichtsanstalten.

§ 38. Verwendungsgruppen.

Die Lehrer an den iibrigen Unterrichtsanstal-

ten werden ‘den Veérwendungsgruppen L1, L 2.

und L 3 zugewiesen.

Die Einreihung ist in der diesem Abschnitt als
Anlage beigefiigten Ubersicht enthalten.

§ 39. Mlehrdxenstlexstungen

Die Bestimmungen des § 71 des- Gchxalts-
gesetzes 1927, B. G. Bl Nr.105/1928, in seiner
letzten Fassung bleiben dem Sinne nach weiter
in Kraft (§ 70). :

§40.Gehalr
) Der Gehalt der Lehrer betrigt:

In der Verwendungsgruppe
Gegzltl:is‘:ufe Lt I Lz, ‘ L3
’ Schilling
1 - — 200
2 — 240 212
3 — | 256 224
4 — 272 236
5 316 288 | 248
6 340 304 | 260
7 370 320 272
8 400 340 284
9 430 | 370 296
10 470 400 308
11 510 430 320
12 © 550 460 | 332
13 590 | . 490 348
14 630 520 364
15 670 550 | 380
16 710 580 396
17 750 | 610 412
18 790 — 428
19 $30 — —
20 "I s70 — —

@ Die Frist fiir die Vorruckung in hohere
Beziige betrigt zwei Jahre.

(3) Der Lehrer ‘drer-VerWendungsgruppe L1er-
reicht die 15. Gehaltsstufe, der Lehrer der Ver-
wendungsgruppe L 2 oder L 3 erreicht die 13. Ge- .
haltsstufe nur dann, wenn er eine seinem Dienst-
alter entsprechende Durchschnittsleistung  auf-
weist. Im {ibrigen finden die Bestimmungen des
§ 11, Abs.(2), sinngemifl Anwendung. ’

(4) Der Lehrer der Verwendungsgruppe L 1 er-
hilt nach zwei Dienstjahren, die ‘er mit dem
Hochstgehalt {(20. Gehaltsstufe) verbracht hat,
eine fiir die Ruhegenuflbemessung anrechenbare
Dienstalterszulage . von monatlich 508; die
Dienstalterszulage erhdht sich nach vier mit dem
Hochstgehalt verbrachten Dienstjahren auf 100 S.
Lehrer der Verwendungsgruppe L 2, auf die die
Bestimmungen des Abs. (5) Anwcndung finden,
erhalten nach zwei Dienstjahren, die sie mit dem
Hochstgehalt (17. Gehaltsstufe) verbracht haben,
eine. fiir die Ruhegenuflbemessung anrechenbare
Dienstalterszulage von monatlich 30S.

(5 Lehrer mit der Lehrbefihigung fiir Haupt-
schulen und die gleichzuwertenden Lehrer an
sonstigen Lehr-und Erziehungsanstalten erhalten,

' sofern 51c entsprechend threr Lehrbefahmvung

\
\

www.parlament.gv.at



[

LY

237 der Beilagen V. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

verwendet und demgemifl zum Hauptschullehrer
ernannt werden, eine ErhShung des Gehaltes um
305, von der sechsten Gehaltsstufe an um 458
und von der zwdlften Gehaltsstufe an um 60 S.

. Bei den Lehrern an Fortbildungsschulen betrigt

die Gehaltserhdhung 30, 60 und 90 S, bei
Lehrern fiir Fremdsprachen an Hauptschulen
ohne Reifezeugnis 20, 30 und 40S.

0) Volksschullehrer mit der Lehrl-;efahwunU
fir Hauptschulen, die an Hauptschulen proviso-
risch verwendet Werden, erhalten fiir die Dauer

dieser Verwendung eine fiir die Bemessung des.

Ruhegenusses nicht anrechenbare Zulage im Aus-
maﬁe der den Hauptschullehrern nach Abs. (5)
gebiihrenden GehaltserhShung. Fiir Volksschul-
lehrer ohne Lehrbefihigung fiir Hauptschulen,
die an Hauptschulen titig sind, betrigt diese Zu-
lage monatlich 20 S.

(9 Die Direktoren erhalten je nach Bedeutung

. und Umfang der Anstalt eine Erhohung des

Gehaltes; diese Gehalrserhdhung betrige bei
Direkvoren mittlerer Lehransvalten 60 bis 2008,
bei Direktoren an Haupt- und Fortbildungs-
schulen 40 bis 90 S, bei Leitern von Volksschulen
30 bis 70 S. Das Ausmaf der Erhdhung wird bei
‘Direktoren mittlerer Lehranstalten vom zustin-
digen Bundesministerium, bel Direktoren ‘an
Haupt- und Fortbildungsschulen sowie bei Leivern
von. Volksschulen vom Landesschulrat (Stadt-
schulrat) mit Genehmigung deszustindigen Bun-
desministeriums oder urimittelbar vom- zustin-
digen Bundesmdinisterium, in allen Fillen im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt fest-
gesetzt.

(8) Lehrer, die mit der Leitung von. Anstalten |

betraut sind, erhalten auf die Daucr dieser Ver-
. wendung eine Zulage, deren Hohe nach Abs. (7)
zu bcrnesscn ist. Diese Zulage ist fiir die Be-

- messung des Ruhegenusses xan=rechenbar, wenn die

Verwendung als Leiter mindestens ein Jahr ge-

_davert hat und der Lehrer im Zeitpunkt des

Ubertrittes in den Ruhestand oder seines Ab-
lebens, noch in dieser Verwendung gestanden ist.

9. Die Fachvorstinde an den gewerblichen
Lehranstalten, die Dlrektonstelhvertreter und die
Erziehungsleiter an den Bundeserziehungsanstal-
ten sowie die Direktorstellvertreter an.den
grofiten gewerblichen Fortbildungsschulen er-
shalten eine Zdlage inder Hdhe von zwei Dritteln
der dem Direktor. ihrer Anstalt nach Abs. (7)

. geblihrenden Gehaltserhthung. Diese Zulage ist

fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bar, wenn die obige Verwendung mindestens ein
Jahr gedauert hat und der Lehrer im Zeitpunkt
des Ubertrittes in den Ruhestand oder bei seinem
Ableben noch in dieser Verwendung gestanden
ist. ;

i1

(10) Die Fachgruppenvorstinde an cier Akade-
mie fiir Musik und darstellende Kunst erhalten
auf die Dauer dieser Verwendung eine Zulage

“von einem Drittel der dem Direktor der Akade-

mie nach Abs. (7) gebithrenden Gehaltserhohung,
die Lehrer dieser Akademie, die Ausbildungs-
klassen fithren, auf die Dauer dieser Venwendung

eine Zulage von 35 S. Diese Zulagen sind fiir die .

Bemessung des Ruhegenusses anrechenbar, wenn
diese Verwendung mindestens ein Jahr gedauert
hat und der Lehrer im Zesitpunkt des Ubertrittes
in den'Ruhestand oder bei seinem Ableben noch
in dieser. Verwendung gestanden ist.

C. Beamte des Schulaufsichtsdienstes:

" § 41. (.1) Die Beamten des Schulaufsichtsdienstes
gliedern sich in dié Landesschulinspektoren, die

‘hauptamtlich besvellten Inspektoren der gewerb-
lichen Fortbildungsschulen und die Bemrksschul—

inspektoren.

@ Thr Gehalt rlchtet sich nach dem Gehalt/

elnes Lehrers der Verwendungsgruppe L 1.

3 Dieser Gehalt erhdht sich beim Landes-
schulinspektor um- 140, 185 oder 310 5, bei
hauptamtlich bestellten Inspektoren der gewerb-

lichen Fortbildungsschulen uwm 110, 150 oder

230 S. Die ErhShung erfolgt nach je vier auf dem
Dienstposten vollstreckten Dienstjahren.

Abschnitt IV.
Sonderbestimmungen fiir Wachebeamte.

§ 42. Dicnstzweige, Verwendungs-
gruppen, Dienstklassen,
rangund Amtstitel

(1) Die Dienstzweige werden einer oder mehre-
ren Verwendungsgruppen zugewiesen, und zwar:

a) der Verwendungsgruppe W 1 fur leitende
Beamte,

b) der Verwendungsgruppe WZ fiir dienst-
fiihrende Beamte,

¢) der Verwendungsgrippe W 3 fur emgctexlte
Beamte,

d) der Verwendungsgruppe W 4 fur Beanite
des Wachehilfsdienstes.

@ Die Dienstposten sind.in die Dienstposten-
gruppen VI bis II -eingeteilt. Die Dienstposten
der Dienstpostengruppe VI sind zum Teil in die
Dienstklassen 4 bis 1 untergeteilt.

@ Die Dienstposten und ihre E‘i-ntéilun,g in
Verwendmmgsgruppen, Dienstpostengruppen und

Dienstklassen sowie die Amtstitel sind in dem

nachstehenden Dienstpostenschema enthaltcn

(4 Auf leivende Wachebeamte der Dlenstposten-
gruppe VI findet die Bestimmung des § 20,
Abs. r(4) nicht Anwendung.

www.parlament.gv.at
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Dienstpostenschema fiir Wachebeamte.

- viww.parlament.gv.at

A. Gendarmeriedienst
Dienst- . .
Post v Dienst- . .
Nr. Verwgpdungsgrupge posten- kl].aSStE' Amtstitel ab Gehaltsstufe
' : gruppe
al I Gendarmeriegeneral
a2 hiis Gendarmerieoberst
Gendarmerieoberst-
ald v leutnant
W1
a4 Leitende Beamte v Gendarmeriemajor
Gendartherie- 13 7)
stabsrittmeister
as VI ' Gendarnierierittmeister 1114
Gendarmerieoberleutnant
6 1 - Gendarmerie-
2 . kontrollinspektor
WV 2 —_— Gond -
. . endarmerie-
a7, Dienstfithrende Beamte VI 2. bezirksinspektor
28 3 Gendarmerie-
revierinspektor
Gendarmerie- 9
‘ rayonsinspektor
W 3 ey
a9 0 VI 4 Gendarmerie- . 6
' Eingeteilte Beamte patrouillenleiter .
Gendarm
. {
B. Sicherheitswachdienst
bi i Polizeigeneral
b2 it} Polizeioberst
b3 v Polizeioberstleutnant“
b4 v Vv Polizeimaj
olizeimajor
i Leitende Beamte _ ‘J
Polizeistabsrittmeister 13 1)
b é VI © Polizeirittmeister S11Y)
Polizeioberleutnant
bé i 1 Polizeikontrollinspektor
b7 V2 VI 2 Polizeibezirksinspekto
. : olizeibezirksinspektor
. Dienstfithrende Beamte P .
b8 ' 3 Polizeirevierinspektor ¢
) Pd]izeiréyonsin’spektor 9
W3 —— —
b9 X . Vi 4 Polizeioberwachmann - 6
Eingeteilte Beamte’ ’ ‘
’ ‘Polizeiwachmann
1) Der hhere Amustitel kommt dem Beamten nur Zu, wenn er den medngercn Amtsnte] viér Jahre gefiibre hat; die Dxensd)e-
hirde kann Ausnahmen hievon bewilligen.
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C. Kriminaldienst
. Diexigtq . . .
- Post Verwendungsgruppe posten- Dienst- Amustitel ab Gehaltsstufe
Nr. ‘ klasse . :
. gruppe
! ‘ I Kriminalzentralinspekror i
Kriminaloberinspektor
€2 W 1 v 1. Klasse ‘
c 3 Leitende Beamte v ‘Kriminaloberinspektor
i . 2. Klasse’
: . Kriminalabteilungs-
c4 Vi " inspektor
c5 : 1, Kriminalgruppeninspektor
— w2 e
c6 . VI 2 Kriminalbezirksinspektor
Dienstfithrende Beamte )
c7 3 Kriminalrevierinspektor
W3 Kriminalrayonsinspektor 9
c8 . . VI 4 _ -
: Fingeteilte Beamte Kriminalbeamter '
' D. Justizwachdienst
e I - Justizwachkontroli-
d1 ] : 1 inspektor
w2 . ———
d2 Dienstfithrende Beamte 2 Justizwachinspekror
d3 * 3 " Justizwachoberkontrollor
Justizwachkontrollor 9
d4 w3 Vi 4 ]ust{zoberwachmann 6
Eingeteilte Beamte
Justizwachmann
E. Zollwachdienst
el m Zollwachzentralinspektor
e?2 - v Zolllwlaéhoberinspektor
W 1 . Klasse
c3 Leitende Beamte v Zollwachoberinspektor
2. Klasse .
4 VI + Zollwachabteilungs-
: . inspektor
e5 1 Zollwad&éruppeninspektor
i W 2 A M
eb Vi 2 Zollwachinspektor :
Dienstfiihrende Beamte : oTwacunsperte "
e7 ’ 3 Zollwachoberkontrollor
v - | Zollwachkontrollor 9
e8 - o VI 4 Zollwachoberrevisor 6
Eingeteilte Beamte .
" Zollwachrevisor
F. Wachehilfsdienst -
W 4 _ . -
i1 ; _ : VI Hilfswach ,
. Wachehilfsdienst - swachmann
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 §43. Gehale

(1) Der Gehalt richtet sich nach § 11. Hiebei
entspricht die Verwendungsgruppe W. 1 der Ver-
wendungsgruppe B, die chwmdumgsglmppc
W2 der Verwendungsgruppe C, die Verwen-
dungsgruppe ‘W3 der Verwendungsgruppe D
und. die Verwendungsgruppe W 4 der Verwen-
dungsgruppe E.

2 Der Wachebeamte der Dienstpos-tengmppc

VI erreicht die 15, Gehaltsstufe nur dann, wenn
er eine seinem Dienstalter entsprechende Durch-

schnittsleistung aufweist. Im {ibrigen finden die
Bestimmungen des § 11, Abs. (2), shnngemaﬁ An-
wendung.

3) Der Gehalt der Beamten der Vcrwendungs-
gruppe W1 erhoht sich in den Dienstposten-

“gruppen VI und V um ecine Dienstzulage von

30 S. Die zum Gehalt der V.Dienstpostengruppe
gewihrte Dienstzulage wird. bei Anwendung des
§ 11, Abs. (4), beriidssichtigt.

4 Der Gehalt der Beamten der Verwendungs-

gruppen W 2 und. W 3 erhdht sich um die nach-

stehende Dienstzulage. Die - Dienstzulage wird
durch die Dienstklasse. und in ihr durch die
Dienstzulagenstufe bestimmt. Sie betrigt:

‘Wacheexekutwdxenst verwendet werden,

D
In der ienstzulagenstufe
Iiilens.t— o1 ' 2

asse

Schilling
(von der 15. Gehaltsstufe ‘an)

3 30 45

2- 45 ' 60

1 R 90

Die Frist fiir die Vorriikung in die Dienst-
zulagensvufe 2 betrigt vier Jahre.:

§ 44. Wachdienstzulage.

() Die Wachebeamten erhalten, solange sie im
eine
monatliche Wachdienstzulage. Dieselbe betragt
a) 30 S bei Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W1, ;
b) 25 S bei Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 2, »
c) 20 S bei Wachebeamten der Verwendungs-
gruppen W3 und W 4.

@ Die Wad‘ndlcnsnzulage ist nach Maﬁoabe der
Zeit, in der der Wachebeamte im Genruﬂ einer
solchen Zulage gestanden ist, Grundlage fiir eine
Zulage zum Ru&hegenuﬁ des Wachebeamten und
zum VersorgungsgenuBl seiner Angehdrigen. Das
Niahere wird durch Verordmmg bestimmt.

e Von der Wa:ch;dlensrzulage dst der Pensions-
beitrag zu entndnen

237 der Beilagen V. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

§ 45. Wachehilfsdienst.
(1) Die Wachebeamtén erhalten wihrend des
Wachehilfsdienstes, solange sie kaserniert sind,

an Stelle des Gehaltes und der Wachdienstzulage .

einen Wachesold, der vom zustindigen Bundes-
ministerium im Einvernechmen mit dem Bundes-
kanzleramt wund dem Bundesministerium fiir
Finanzen bestimmt wird.

@ Durnch Verordnung kann weiteres iiber den

Wadmhﬂ'fsdlenst bestlmmt werden.
Abschnite V.

Pensionen.

§ 46. RuhegenuS.

(1) Den Beamten des Ruhestandes °ebuhren
monatliche Ruhegeniisse, die nach zehn Dienst-
jahren 40 v.H. und fiir jedes weitere Dienst-
jahr 2 v.H. der Ruhegenuflbemessungsgrundlage -
betragen. Beamten, fiir die nach den geltenden
Vorsdhriften volle Hochschulbildung Anstellungs- -
erfordernis ist, werden die fiir die Erlangung der
HbchSclm])biLdung erforderlichen Studienhalbjahre
bis zum Hochstausmall von vier Jahren fur die
Ruhegenufbemessung angerechnet.

» Den Beamten der Dienststellen des aus--
iibenden Dienstes- (Vollzugsdienstes) im Bereiche
der Post- und Telegraphenverwaltung gebiihren
Ruhegeniisse, die nach zehn Dienstjahren 40 v.
H. und fiir jedes weitere Dienstjahr 2'4 v.H.
der jeweiligen - Ruhegenufibemessungsgrundlage
betragen, so dafl mach 35 Dienstjahren der Ruhe-
genufl der jeweiligen vollen Ruhegenuflbemes- .
sungsgrundlage gleichkommt. Der Hundertsatz
24 ist nur fiir die Dauver der ihn begriindenden
dienstlichen Verwendung anzuwenden.

3) Bestimmungen, mit denen. den Beamten
eine begiinstigte Anrechnung von Dienstjahren
zugestanden ist, bleiben unberiihrt.

@) Der Ruhegenufl darf die volle Ruhegenufi-
bemessungsgrundlage nicht iibersteigen.

§ 47. Ruhegenuflb emessungs-
grundlage.

Fur die Bemessung des Rwhegenusses sind an-
rechenbar der Gehalt und die als. anrechenbar
erklirten Zulagen. 783 v. . dieser anrechen-
baren Beziige bilden die Ru!hegve\nuﬁibemessungs-

grundlage.

@ § 48. Witwenpensiomn.

~ Die Witwenpension | betrdgt 50 w. H. des Ruhe-

| genusses, der dem verstorbenen Gatten im Zeit-

punke seines Ablebens gebiihrt hat oder gebithrt
hitte, mindestens aber 35 v. H. der R'uhegemlfs—
bemessungsgrundlage:
§ 49. Erzwhungsbeltrag, Walsen-
pension.
Der zur Winwenpenmon tretende Erziehungs-

beitrag betrigt je ein Fiinfrel, die Waisenpension
die Hallfte der Wxtwcnpensxon

)
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§ 50. Todfallsbeitrag.

Der Todfallsbeitrag nach einem Beamten des
Dienststandes ist.* mit dem "Dreifachen * der im
Monat des’ Ablebens gebiihrenden, fiir die Ruhe-
genuflbemessung  anrechenbaren  Dienstbeziige
ohne Familienzulagen, -der Todfallsbeitrag nach
einem Beamten des Ruhestandes mit dem Drei-
fachen des im Monat des Ablebens gebithrenden
Ruhegenusses ohne Familienzulagen zu bemessen.

§ 51. Familienzulagen.

(1) Beamte des Ruhestandes erhalten Familien-
zulmgen nach den Bestimmungen des § 12.

@ Bei Witwen, die im Genufl einer Wltwen-
pension stehen, haben die Bestimmungen des § 12,
Abs. (1) bis (3) und (7), hinsichtlich der Kinder
des verstorbenen Beamten sinngemdfl Anwendung
zu finden.

3) Elternlose oder diesen g;l‘ei‘chgcstleﬂte Wai-
sen, die im Genuf einer Waisenpension stehen,
erhalten bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres
einen Zuschuf im Ausmafl der im § 12, Abs. (1),
festgesetzten Kinderzulage. Die Abs.(2) und (6)
des § 12 sind :sinmgemiiﬁ anzuwenden.

§52 Elnschran‘kungdesAnspruches
auf Versorgungsgenuf.

1)) Stirbt der Beamte, b‘ef_vor seine Ehefrau das
'35, Lebensjahr vollendet hat, so hat die Witwe
nur dann Anspruch auf den fortlaufenden nor-
malmifigen Versorgungsgenufl, wenn entweder
die Ehe' mindestens zehn Jahre gedauert hat
oder nach dem" Verstorbenen wenigstens ein ehe-
liches, in der Betrevung .der Witwe stehendes
Kind im Alter unter 14 Jahren hinterblieben ist.
Andernfalls erhilt die Witwe die normalmifige
“Witwenpension samt - 2llfilligen Erziehungsbei-
triigen nur fiir die Dauver eines Jahres nach Ein-
tritt des Versorgungsfalles; versorgungsberechtig-
ten Waisen gebiihrt fiir dle Fo!lgezent die Waisen-
pension.

. In besonders nuckmchtswurdigen Fillen kann
der Witwe auch iiber die Bestimmungen ' des
Abs. (1) hinaus der normalmiflige Versorgungs-
-genufl gewidhrt werden, wenn nach dem verstor-
"benen Beamten wenigstens ein in der Betreuung
 der Witwe stehendes Kind hinterblieben ist,
dessentwegen der Beamte im Sterbemonat nach
§ 12, Abs. (1), einen Anspruch auf Kinderzulage
hatte oder fiir das er nach § 12, Abs. (2) und (3),
eine Kinderzulage oder eine Aushilfe bezog.
Der Versongungsgenuﬂ ist in einem solchen Falle
“auf die Zeit zu beschrinken, wihrend der das
Kind in der Betreuung der Witwe steht und als
unversorgt anzusehen ist; vollendet die Witwe
in dieser Zeit das 35. Lebensjahr, so kann ihr der
Versorgungsgenufl belassen werden.

15

§ 53. Ruhen der Pension wihrend

einer Verwendung des Bezugsbe-
rechtigteniméffentlichenDienst.

(1) Erhilt ein Beamter des Ruhestandes Beziige
aus einem offentlichen Dienstverhiltnis, so hat

sein Ruhegenuf - fiir die Dauer dieses ‘Arbeits-

einkommens zur Ginze zu ruhen, wenn das Ar-
beitseinkommen den Betrag der fritheren Dienst-
beziige, die fiir die Ruhegenufibemessung an-
rechenbar waren, erreicht oder iibersteigt {Ein-
kommensgrenze). Bleibt das Arbeitsemkommen
hinter dieser Einkommensgrenze zunick, so ist
der Ruhegenuff in eimem solchen Ausmaf
fliissigzuhalten, daf die Einkommensgrenze nicht

| iberschritten wird.

(2) Die Bestimmungen des Abs. (1) sind auf

den Bezug der Witwenpension entsprechend an-

zuwenden, Witwen erhalten hiebei die Witwen-
pension neben Beziigen aus einem Offentlichen
Dienstverhiltnis nur insoweit, als ithr Arbeits-
einkommen hinter 78°3 v. H. der fiir die Ruhe-
genuflbemessung anrechenbar gewesenen Dienst-

beziige des verstorbenen Beamten zuriickbleibt.

§ 54. Ruhen beim Zusammentreffen
von Pensignen.

Gebiihrt einer Witwe, die selbst in einem
offentlichen Dienstverhiltnis stand, auf Grund
dieses Dienstverhiltnisses ein fortlaufender Ruhe-
genufS so enhilt sie daneben die Witwenpension
nur insoweit, als thr Ruhegenuf} hinter 60 v. F.
der fiir die Bemessung des Ruhegenusses des ver-
storbenen Beamten anrechenbar gowesenen
Dienstbeziige oder, wenn es fiir die Witwe giin-
stiger ist, hinter dem Ruhegenufl der dem ver-
storbenen ‘Gatten im Zeitpunkt seines Ablebens
gebuhrt hat oder gebiihrt hitte, zuriickbleibt.

§ 55. Gemeinsime Ruhensvor—
schriften.

(1) Erreichen die fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses des Beamten anrechenbar gewesenen

Dienstbeziige nicht den Betrag von monatlich

300 S, so ist bei'der Ruhensberechnung im Falle
des § 53, Abs. (1), dieser Betrag, im Falle des
§ 53, Abs. (2), der Betrag von 235 S und im Falle
des § 54 der Betrag von 180 § als Einkommens-
grenze anzusetzen.

@ Fiir die Anwendung der §§ 53 und 54 ist
einem offentlichen Dienstverhiltnis gleichzu-
halten jede Beschiftigung mit einem Einkommen
von mehr als 300 S monatlich bei Vereinigungen,
Einrichtungen oder Unternehmungen, deren ge-
samtes vKJapmal sich in 6ffentlicher Hand befindet;
ob die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet aulf

Antrag der Behdrde oder des Versorgungsberech-

tigten das Bundesministérium fiir Finanzen.

(3) Das Bundesministerium fiir Finanzen ist er-
michtigt, alle niheren Vorschriften iiber das
Ruhen der Pensuon mit Verordnung zu erlassen.

www .parlament.gv.at
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§ 56. Einmalige Abfertigung der
Hinterbliebenen.

Nach dem- Ableben eines im Dienststande ver-
storbenen Beamten, der noch keinen Anspruch
auf einen Ruhegenufl erworben haty gebiihrt der
Witwe oder den elternlosen sowie den ihnen
gleichgestellten Waisen unter 21 Jahren eine ein-
mraltwe Abfertigung im Ausmaf der dreifachen
Rufhegenuﬁbemessungsgrundlage

§ 57. Pensionsvorschuf.

(1) Beamten des Ruhestandes sowie Hinter-
blicbenen von Beamten kann, wenn sie unver-
schuldet in eine Notlage geraten sind, auf An-
suchen ein unverzinslicher, binnen lingstens vier
Jahren zuriickzuzahlender Vorschuff auf ihren

‘fortlaufendenRuhe(Versorgungs)genufl {Pensions-

vorschufl) aus Bundesmitteln, bis zur Hdhe der
dreifachen Monatspension gegen entsprechende
Sicherstellung gewdhrt werden, vorausgesetzt,
daf} die Riickzahlungsraten in dem unbelasteten,
pfindbaren Teil der Pension gededkt sind.
 Zur Rettung der wirtschaftlichen Existenz
einer im Abs.(1) genannten Person kann eine
weitergehende Begiinstigung zugestanden werden.
(3 Die Bewilligung -von Pensionsvorschiissen
im Sinne der Abs. (1) und (2) ist dem Bundes-
ministerium fiir Finanzen vorbehalten.

§ 58. Pensionsgesetz 1921.
(1 Die Bestimmungen des Pensionsgesetzes

1921, B.:G.BlL. Nr. 735, und der auf Grund des

§ 67, Abs. (1), des P-ensionsgeset‘zes ergangenen
Vorschriften finden, sofern sie nicht mit den Be-
stimmungen dieses Abschnittes in Widerspruch
stehen, smnrgemaﬁ Anwemdung

@ Der Bemessung iner ‘einmaligen Abferti-

e gung nach § 3, Abs.(3), des Pensionsgesetzes 1921

oder gleichartigen Bestimmungen ist die nach
§ 47 ermittelte Ruhegenuffbemessungsgrundlage,
auf den Jahresbezug umgerechnet, das ist mit
ithrem zwolffachen Betrag zugrunde zu legen.

Abschnite VI
Ubergangsbestimmungen.
§ 59. (1) Das Sffentlich-rechtliche Dienstver-

hiltnis zur Republik Osterreich wird bei Per-

sonen, die nach § 4, Abs.(1), oder § 7 des Be-
amten-Uberleitungsgesetzes iibernommen wer-
den, mit der Wiederaufnahme in den Dienst-
stand gemifl ‘'§ 4, Abs. (1), oder der Ernennung
gemifl § 7 des - Beamten-Uberleitungsgesetzes,
frithestens aber mit dem Tage des Dienstantrittes
bei einer Osterreichischen Dienststelle nach Be-
endigung der natlonalsozmhstlschen Gewaltherr-
schaft begriindet.

@ Die Ernennung nach ‘§ 7 des Beamten-
Uberleitungsgesetzes ‘gilt, sofern bei der Er-
nennung selbst kein spiterer Zeitpunkt bestimmt
wird, vom 1. Mai 1945 an.

@ Die in Abs.(1) bezeichneten Personen er-
halten ihre Dienstbeziige wvom  Tage «der Er-
nennung nach § 7+ des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes, frithestens aber von dem dem tatsich-
lichen Dienstantritt nichstfolgenden Monats-
ersten, und wenn der Dienstantritt am Monats-
ersten erfolgt, von diesem Tage an. Personen,
die nach § 4, Abi (1), des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes Wivedicr an derd Dienststand iibernommen
wurden, die aber aus triftigen Griinden am
Dienstantritt verhindert waren, kdnnen die Be-
ziige vons einem fritheren Tage an, friihestens
aber von dem der Rehabilitierung nichstfolgen-
den Monatsersten, und wenn die Rehabilitierung
am Monatsersten erfolgt, von diesem Tag»e an
zuerkannt werden.

(4 Vorschiisse, die nach § 3 des Bca.mten—Ubef—
leitungsgesetzes an Personen gezahilt Wurdcn,
welche bei Osterreichischen Dienststellen in Ver-
wendung gestanden sind, gelten den Anspruch
dieser Personen aus ihrer Dienstleistung fiir die
Zeit ab, fir die ihnen gemifl Abs.(3) Beziige
nicht zukommen. Dies gilt auch fiir die Zeit, fiir
welche ihnen gemifl Abs. (3) Beziige zukommen,
soweit diese Zeit vor dem 1. September 1946
liegt. Soweit jedoch die Zeit, fiir welche ihnen
gemifl Abs. (3) Beziige zukommen, nach dem
31. August 1946 liegt, werden die Vorschiisse
a:b‘gerechnet Fin bei der Abrechnung sich erge-
bender, in gutem Glauben ver‘brauchter Uber-
genufd wxrd nicht hereingebracht.

§ 60. (1) Die Beamten, die sich am 13.- Mirz
1938 im Dienststande auf einem unter die Be-
stimmungen des Gehaltsgesetzes 1927 in seiner

| letzten Fassung fallenden Dienstposten (im fol-

genden kurz ,alter Dienstposten” genannt) be-
fanden wund erstmalig auf einen unter die Be-
stimmungen dieses Gesetzes fallenden Dienst-
posten (im folgenden kurz ,,Uberleitungsposten*
genannt) ernannt werden, sind so zu behandeln,
wie wenn sie am 13. Mirz 1938 den Dienst-
posten, der in der Anlage zu diesem Abschnitt
ihrem alten Dienstposten gegeniibergestellt ist
(»Vergleichsposten®), besessen hitten und nach- -
her auf diesem Dienstposten in der Zeit ver- -
blieben wiren, die ihnen fiir die Viorriickung in
hohere Beziige nach § 11 des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes, St. G. Bl. Nr. 134/1945, ange-
rechnet wird. Die Bestimmung des § 11, Abs “4),
findet sinngemif} Anwenvdrung

@ Ist "der Uberleitungsposten ein anderer
Dienstposten als der Vergleichsposten, so dst
ider Beamte gemifi § 16 unter Bedachtnahme
auf § 7 des Beamten-Uberleitungsgesetzes vom
Vergleichsposten auf. den Uberleitungsposten
zu ernennen. Ergibt sich auf dem Uberleitungs-
posten ein kleinerer Gehalt als auf dem /Ver-
gleichsposten, . dann. erhillt der Beamte eine
fiir die Ruhegenufbemessung anrechenbare; mach
Mafigabe der Errexchumg hohere Beziige einzu-
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mehende Zulage in der Hohe der Differenz
_ der ‘Gehileer.

s

i
§ 61. (1. Die Beamten, die einen Uber-
lettungsposten -erhalten und die zwar nicht am

13, Mirz 1938, wohl aber frither im Dienststand

einen -alten Dienstposten inneh:atten, werden
“nach den Bestimmungen des § 60 mit der Maf-

gabe behandelt, dafl an die Stelle des 13. Mirz

1938 der Tag ihres scinerzeitigen Ausscheidens
.aus dem Dienststande tritt.

@) Beamte, die gemifl § 7 des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes einen Uberleitungsposten er-
halten, aber bisher noch keinen alten Dienst-
posten im Dienststande innehatten und denen
nach § 11 ‘des Beamten-Uberleitungsgesetzes eine
Dienstzeit angerechnet wird, werden so behan-
delt; wie wenn sie an dem der angerechneten
Dienstzeit entsprechenden Tage in das Beamten-
verhiltnis beréits unter der Geltung d1eses Ge-
. setzes aufgenommen worden wiren.

3) Beamte, die gemifl § 7 des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes einen Uberleitungsposten auf
Grund der Bestimmungen des Gehaltsgesetzes
1927 innchaben, erhalten den diesem Posten nach’

der Anlage zu diesem Abschnitte entsprechenden |

Vergleichsposten als Uberleitungsposten.

() Beamte, die nach’ Abs. (3). in den Vor-
bereitungsdienst aufgenommen wurden,. werden
in das provisorische Dienstverhiltnis, die iibrigen
in das definitive Dienstverhiltnis {ibernommen.
Diese Bestimmung gilt sinngemifl bei Beamten,
auf. die Abs. (2) Anwendung findet. .

§ 62. (1) Auf Personen, die nach § 4, Abs. (2),
. des Beamten-Uberleitungsgesetzes in den Ruhe-
stand versetzt wenden, finden die Bestimmungen
dieses Gesetzes, insbesondere auch die Beéstim-
mungen des Abschnittes V de«m Sinne nach An-
wendung.

@) Auf Personen, die nach § 8, Abs. (2), des
Beamten-Uberleitungsgesetzes in den Ruhéstand
versetzt werden, sind die Bestimmungen dieses
Gesetzes anzuwenden, wenn sie von einer Sster-
reichischen Dienststelle nach "dem 27. April 1945
verwendet wonden sind. und. nur aus dem
Grunde der chnstunfahmgkext oder nach Voll-
endung des 65. Lebensjahres in den Ruhest‘and
versetzt werden. .

@) Auf andere mach § 8, Abs. (2), des Beamten-
U!berleutungsgesetzes in den Ruhestand versetzte
_ Personen und auf Personen, die nach § .10 des
Beamten-Uberleitungsgesetzes als Pensionspartei,
sei -es’ als Empfinger eines Ruhegenusses, sei es
als ‘Bmpfinger eines Versorgungsgenusses, iiber-

~
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nommen werden, finden die Bestimmungen dieses
Gesetzes micht Azriwendung._

‘ § 63. Die Kinderzulage nach-§ 12, Abs. {2),

kann in beriicksichtigungswiirdigen Fillen auch -

ilber-das vollendete 24. Lebensjahr des Kindes
hinaus fiir einen .angemessenen Zeitraum ge-
wihrt werden, wenn das Kind das zur Erlan-

gung der Selbsterhaltungsfihigkeit erforderliche

Studium oder die enweiterte Ausbildung wegen
Kriegsdienstes, Mafregelung, geinderver Ver-
hiltnisse oder sonstiger nicht iiberwindbarer

Hindernisse nicht rechtzeitig begunnen oder voll-

enden konnve.

§ 64. Zulagen, auf. d'ie. ein Beamter am
13. Marz 1938 xauLf Grund des § 14 des Gehalts-

gesetzes 1927 in der letzten Fassung Amspruch
hatte, gebithren ihm in gleicher Hohe mit der
Mafigabe weiter, -dafl die Schillingbetrige als -

Reichsmarkbetrige zu gelten haben.

§ 65. Die Fithrung von Amtstiteln, die in der

Zeit vom 13. Mirz 1938 bis zur Beseitigung der

namonalsorznalhstlsdqen Gewaltherrschaft erworben -

worden sind, ist — auch mit einem das Aufer-
dienstverhiltnis andeutenden oder einem somsti-
gen Zusatz — verboten. Doch kann Personen, die
zwar nicht in einen der gemiR § 2 des Beamten-
Uberleitungsgesetzes neu gebildeten Personal-

stinde, wohl aber in das Ruhestandsverhiltnis -

ilbernommen - werden, in sinngemifler Anwen-
dung der Bestimmungen iiber die Amtstitel (§ 9)
ein entsprechender Amtstitel zuerkannt werden’

§ 66. (1) Die Zeit, die ein Beamter in den Jahren
1938 bis 1945 wegen: seiner politischen Gesinnung
oder wegeén tiwtsachhcher oder angeblicher Be-
tatigung gegen die nationalsozialistische Gewalt-
herrschaft oder in den Jahren 1933 bis 1938
wegen Betdtigung fiir eine aufgeldste Partei,
ausgenommen die NSDAP und den Heimat-
schutz (Richtung Kammerhofer), in genchtlxcher

‘oder polizeilicher Haft zugebracht hat, ist, wenn

die Zeit nach den geltenden Vorschriften fiir

.die Vorriickung in héhere Beziige und fiir die

Bemessung: des Ruhegenusses anréchenbar ist-und
wenn die Haft nicht auf Handlungen zuriickgeht,
die :den Betroffenen der Begiinstigung unwiirdig
erscheinen lassen, in doppeltem Ausmaf anzu-
rechnen. Fiir die Bemessung des Ruhegenusses
erfolet diese doppelte Anrechnung nicht, wenn

nach besonderen Bestimmungen wegen einer
durch die Haft werursachten Dienstunfihigkeit’

oder wegen des durch die Haft verursachten
Todes eine hdhere Anrechnung stattfindet.

@ Ein Beamter, der dem in Abs. (1) um-

schriebenen Personenkreis an;gehﬁrt kann im
Wege der Zeitvorriidkung in hohere - Beziige
(§ 17) die nachstehenden weiteren Gehaltsstufen
(Dienstzulagenstufen) erreichen. '
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18 .
a) Beamte der allgemem»en Verw-alltun.g und
Wachebeamte,
in der Dienstpostengruppe . ' .
die VI in der die Gehalts-
Ge- Dienst- Smfc-
halts- - Yerwendungsgruppe osten. = ‘
smfe | A | B | C | D|E feuppe] 10 | 8
Schilling ' Schilling
19 . : 336
20 A 432|348 v | 670
21 5121448 v 870
22 592 | 532 III {1210
23 | |eté , | 1780
24 1766 I 12260
25 1796
, b) Richter, ?
solange sie in der Standesgruppe 1 stehen,
die Gehaltsstufe Schilling
16 796 .
17 : 820

wenn sie aber .in .der: S'oandcsgruppe 2
bis 5 stehen, nach zwei mit den 'Beziigen
‘der 15. Gehaltsstufe zuriickgelegten Jahren

eine Erhohung der hochst:
in der erreichbaren Dienstzulagen-
. Standesgruppe ,stufe um
‘ ' Schilling

2 30
3 . 50
4 Q i 90

5 120

<) auflerordentliche Hochsdmlprofessorﬂn
die 13. Gehaltsstufe mit einem ,Gehalt
von 1210 S,

- Hochschulassistenten.

die . 7. Gehalusstufe . mit einem . Geha.lt
. Gehaltsstufe mit.|.

von 540 S und die:8
. einem- Gehalt' . von 580 S
; dxc iibrigen. Lehrer

in ,der-- Verwendungsgruppe .
die — — -
Gehaltsstufe L1 \ L.2 L3
Schilling
L 640 < |, —
19 - | e70. 444
20 - - |- 460.
21 v 920 — .
22 970 - —
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(3) Wind ein solcher Beamter infolge einer
Gesundheitsschidigung, die er ‘wihrend der Haft
erlitten hat, dienstunfihig, so finden auf ihn die
Bestimmungen des § 62, Abs. (2) und .(3), der
Dienstpragmatik sinngemif Anwendung.

() Der Beamte, auf den die Bestimmungen
des Abs. (1) Anwendung finden, ist auf eigenes
Ansuchen .auch ohne Nachweis der Dienst-
unfihigkeit in den dauernden Ruhesvand zu ver-
setzen; wenn er den Anspruch auf den vollen
Ruhegenufl erlangt hat.

§ 67. @ Der Beamte tritt mit Ablauf des
Jahres, in dem er .das 65, Lebensjahr vollendet,
von Gesetzes wegen in 'den dauernden Ruhe-
stand. Hat der Beamve in diesem Zeitpunkte
bereits den Zeitraum fiir eine Vorriickung in

“hohere Beziige vollendet, so- findet diese Vor-

riickung noch statt. \

@ Bei B«eamten, die dem Drenst mfolge einer
Maflregelung im Sinne des §: 4, Abs. (1), "des
Beamten-Uberleitungsgesetzes . fern waren und

| die vor Erreichung der Altersgrenze nach Abs:

(1) in einen der gemifl § 2 des Beamten-Uber-

| leitungsgesetzes - neu gebildeten Personalstinde

iibernommen wenden, erhéht sich die in Abs. (1)
fesugesetzte «Altersgrenze fiir jedes volle Jahr, das

‘sie dem. Dienste fern waren, um ein Jahr bis -

zum 70. Lebensjahr als Hochstgrenze.

® Die Bundesregierung kann den’ Ubertritt -
eines Beamten in den dauernden Ruhestand iiber
den in Abs. (1) genannten Zeitpunkt auch in
Fillen aufschieben, in denen Abs. (2) keine An-
wendung findet, falls das Verbleiben des Beamten
im Dienststande im Sffentlichen Interesse heg't
Der Zeitpunkt des Ubertrittes des Beamten in
den dauernden Ruhestand ist im Aufschiebungs-
beschlufl kalendermifig anzugeben. Ein Aufschub

| iiber den 31. Dezember des Jahres, in dem der

Beamte das 70. Lebenssyahr zurucklergt, ist nicht

-zuliissig.

® . Auf Richter ﬁnde‘n die. [Besmmmungen der«,
Abs.. (1) bis (3). soweit. Anwendung, als es_ im.
Einklang mit den Bestimmungen der Bundes-
verfassung sveht.

5 Fiir -den Zeitpun‘kt .der . Versetzung . von
Hochschulprofessoren -in. den .dauernden Ruhe-
stand gelten - die -Altersgrenzen. der -§§°3 und 4«
des Gesetzés vom- 9. April 1870, R. G: Bl. Nr..4Z.

- (6) Beamte,-auf dié.di¢. Bestimmungen -der Abs..

_(3) und (4)  Anwendung finden, kdnnen, wenn .

sie béreits den. Anspruch ‘auf den vollen Ruhe--

i genuﬂ ‘erlangs ‘haben, . nach: demn.: 1.: Mau 1945 in.:
_hohere Beziige nicht vorriicken.

§ 68..(1) Epgu’bt sich fauf Grund dieses; Gesetzes
ein Monatsbezug (Gehale zuziiglich aller sonstigen
Beziige .aus. dem Dienstverhijtnis); der -niedriger-

} ist -als..der -Bruttobezug, der - der ilegzten . Vors
_schufizablung:zu. G‘rnmdc,d zu-legen. war, so kann:.
. dem. Beamten: eine- fur ~den. Ruhegen'u& nicht -
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\

anrechenbare und nach Mafigabe des Erreichens
hoherer Beziige einzuziehende Eroanzquszulage
gewihrt werden. .

@ Eine solche Erginzungszilage kann nicht
gewihrt werden, wenn der Beamte die Grund-
lage fiir die Bemessung der letzten Vorschufi-
zahlung nach § 3, Abs. (2), des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes durch eine Beférderung in der
Zeit der nationalsozialistischen Gewaltherschaft
erreicht hat; als Beforderung sind eine normale
Uberleitung aus der Osterreichischen Dienst-
hechtstellumg in die deutsche Dienstrechtstellung
und eine Einreihung auf Grund- des Besoldumgs-
dienstalters nicht anzusehen.

@® Eine solche Erginzungszulage ist ferner |

dann nicht zu gewihren, wenn der neue Oster-
reichische Dienstbezug des Beamten wegen in
seiner Person gelegener Umstinde eine Minde-
rung erfahrt,

() Sofern es zur Anpassung der Beziige (Ge-
halt, Ruhe- oder Versorgungsgenuff, Familien-
zulage) an geinderte - Lebenskosven notig - ist,
konnlcn Teuerungszuschlige gewihrt werden.

19

Das Nihere bestimmt die Bundesregierung im
Einvernehmen mit “dem Hauptausschufl des
Nationalrates durch Verordnung.

§ 69. Auf die in einem offentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis zu Fonds, Stiftungen oder An-
stalten unter Verwaltung des Bundes stehenden
Personen finden die Besmmmmmgcn dieses Ge-
setzes dem Sinne nach soweit Anwendung, als
nicht etwas anderes bestimmt ist.

§ 70. Das Gehaltsgesetz 1927, B. G. Bl
Nr. 105/1928, in seiner letzten Fassung tritt,
soweit - dieses ‘Gesetz nichts anderes bestimmit
(§ 39), auler Kraft. Verordnungen und sonstige
Durchfiihrungsbestimmungen, die auf Grund der
hienach aufler Kraft tretenden Vorschriften
erlassen wurden, sind unter Berticksichtigung der
Bestimmungen “dieses Gesetzes weiter anzu-
wenden.

§ 71. Mit der Vollziehung dieses Gesetzes ist
die Bundesregicrung, in Angelegenheiten jedoch,
die nur ein Bundesministerium betreffen, dieses
Bundesministerium betraut.
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Anlage zu Abschnitt T

ﬁbersicht.

Einreihung der Lehrer in Verwcndungs-
_ gruppen (§ 38).

Es werden zugewiesen:
Der Verwendungsgruppe L 1:

Lehrer mit der wissenschaftlichen Lehramts-
prifung oder der Lehramtspriifung fiir Frei-
handzeichhen fiir Mittelschulen;

Hauptlehrer an Lehrerbildungsanstalten und
. Blinden(Taubstummen)lehrer, sofern sie die Lehr-

” befdhigung fiir Hauptschulen und fiir Blinden-

aubstummen)unterricht besitzen und an An-
stalten zur Heranbildung dieses Lehrernach—
wuchses -unterrichten;

Musiklehrer an Mittelschulen mit der Lehr-
amtspriifung des musikpidagogischen Seminars
oder mit der Staatspriifung aus Gesang und
mindestens zwei instrumentalen Hauptfichern,
in beiden Fillen mit dem Doktorat der Musik-
wissenschaft oder mit der Lehramtspriifung aus
einem wissenschaftlichen Fache oder mit dem
Diplom der ehemaligen &sterreichischen Hoch-
schule fiir. Musik und' darstellende Kunst in
Wien;

Lehrer an kaufminnischen Wirtschaftsschulen |

und  Handelsakademien® mit der Lehramts-
priiffung -fiir mittlere kaufminnische Lehran-
stalten;

Lehrer an gewerblichen Lehranstalten, Frauen-
berufsschulen, Bildungsanstalten fiir Frauen-
gcwerbelehnermme'n und Hauswintschaftslehre-
rinnen mit voller Hochschulbildung und mehr-
jihriger Berufspraxis oder fiir techn-ische und
gewerblich-kiinstlerische Ficher mit mehrjihriger
fachlicher Betitigung und hervorragenden fach-
" lichen oder hervorragenden kiinstlerischen Lei-
stungen;

Lehrer an, land- und forstwirtschaftlichen
Lehranstalten sowie Bildungsanstalten fiir land-
und forstwirtschaftliche Lehrkrifte (ausgenom-
men solche mit Hochschulcharakter) mit voller
Hochschulbildung und der Lehrbefihigungs-
prifung oder mit dem Abgangszeugnis einer
hoheren land- und forstwirtschaftlichen Schule
und der Lehrbefihigungspriifung sowie mehr-
jahriger fachlicher Betitigung und hervorragen-
den fachlichen Leistungen.

Der Verwendungsgruppe L2:

a) Lehrer mit der Lehrbefihigung fiir Hanpt-
schulen und gleichzuwertende Lehrer. Gleich-
zuwertende Lehrer sind:

Handarbeitslehrer - an Mnttelschulen mit min-
destens dem Abgangszeugnis einer Kunstgewerbe-
schule oder der Reifepriifung einer Staats-
gewerbeschule oder einer gleichgestellten An-

-stalt oder — wenn eine Reifepriifung an. der

Anstalt nicht eingefiihre ist — mit dem Abgangs-
zeugnis einer. solchen Anstalt und mehrjdhriger.
fachlicher Betitigung;

Musiklehrer an Mittelschulen mit der Lehr-
befzhigung flir den Unterricht auf Grund einer
Staatspriifung in zwei oder mehreren der Unter-
richtsgegenstinde Gesang, Violine, Orgel -oder
Kilavierspie]l an Mittelschulen  oder Lehrer-
bildungsanstalten, ferner solche mit der Lehramts-
prifung aus Schulmusik der Abte ellung  Fir-
Kirchen- und Schulmusik der Staatsakademie
oder des musikpidagogischen Seminars der
Staatsakademie oder
erziehung der Hochschule fiir ‘Musik, ferner
Lehrer mit der Lehrbefihigung fiir Schulgesang
und eines der Ficher Violine, Klavier oder Orgel;

Lehrer an kaufminnischen oder gewerblichen
Fortbildungsschulen mit der Lehrbefihigung fiir
solche Schulen;

Lehrer an kawfmannnschen

Fortbildungs-

» schulen, kaufminnischen Wirtschafrsschulen und

Handelsakademien mit der Lehrbefihigung fiir
Kurzschrift oder fiir Maschinschreiben an &ffent-
hchen mittleren Lehranstalven mit dem Reife-
zeughis oder mit mehrjihriger Praxis;

Lehrer fiir Er»emdvspmchven mit dem Reife-
zeugnis einer Mittelschule und der Lehrbefihi-
gung fiir Haupeschulen;

Lehrer an Sonderschulen mit dem Reifezeugnis
einer Mittelschule und der Lehrbefihigung fiir

Volksschulen und fiir Sonderschulen;

die an Hauptschulen titigen ,.eigenen Reli-
gionslehrer* (Burgersdmlkgtedleten),

Lehrer fiir den praktischen Unterricht an
technisch-gewerblichen Lehranstalten und gleich-
zuhaltenden Lehranstalten sowie an Lehrwerk-
stitten der Hochschulen technischer Richtung
einschlieflich der Hochschule fiir Bodenkultur’
mit einer mindestens siebenjihrigen hochqualifi-
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. zierten' Praxis nach Ablegen der Meisterpriifung

oder als Werkmeister oder mit dem Abgangs-
zeugnis der Kunstgewerbeschule oder mit der
Reifepriifung einer Staatsgewerbeschule oder
- gleichgestellten Anstalt oder — wenn eine Reife-
_priifung an der Anstalt nicht eingefithre ist —
mit dem Abgangszeugnis einer solchen Anstalt,
in allen Fillen mit besonderen Fachkenntnissen
oder kiinstlerischen Leistungen; ‘
Lehrérinnen fiir'den Fachunterricht an Bil-
dungsanstalten samt Ubungsschule fiir Frauen-
berufsschullehrerinnen sowie an den Meister-
klassen der Frauengewerbeschulen und an drei-
und vierklassigen Hauswirtschaftsschulen mit der
Reifepriifung und der Lehrbefihigung fiir diese
Schulen; )
Lehrer an land- und forstwirtschaftlichen Lehr-
angtalten, Bildungsanstalten fiir land- und forst-
wirtschaftliche Lehrkrifte (ausgenommen solche
‘mit Hochschulcharakter) sowie Lehrer an land-
und forstwirtschaftlichen Fortbildungsschulen mit
dem Abgangszeugnis einer hSheren land- und
forstwirtschaftlichen Schule und der Lehrbefihi-
gungspriifung; : :
Lehrer fiir den praktischen Unterricht an
: hoheren land- und forsvwirtschaftlichen Schulen
und. Bildungsanstalten fisr land- und forstwirt-
schaftliche Lehrkrifte mit dem ‘Abgangszeugnis
einer hoheren land- oder forstwirtschaftlichen
Schule und mehrjghriger Berufspraxis sowie be-
sonderen Fachkenntnissen.
. b) Lehrer an Volksschulen mit der Lehrbefihi-
‘gung fiir Volksschulen und gleichzuwertende
Lehrer. Gleichzuwertende Lehrer sind:
Lehrerinnen an Lehrerbildungsanstalten fiir
weibliche Handarbeiten und Kindergirtnerinnen
mit mindestens der Lehrbefihigung fiir Volks-
- schulen; : ‘
- Musiklehrer an Mittelschulen und Lehrerbil-
dungsanstalten mit der Lehrbefihigung auf
Grund der Staatspriifung aus dem Fache Gesang;
Musiklehrer an Mittelschulen und Lehrer-
- bildungsanstalten mit der Lehrbefihigung auf
Grund des Zeugnisses einer Lehramtspriifung der
Abteilung fiir Kirchen- und Schulmusik oder des
ousikpidagogischen Seminars der Staatsakademie
i aur einem der Ficher Gesang, Violine, Orgel

21

oder Klavierspiel fiir Mittelschulen und Lehrer-.

bildungsanstalten; ‘
Lehrer fiir Fremdsprachen 'mit dem Reife-
zeugnis einer Mittelschule, Handelsakademie
oder Lehrerbildungsanstalt und mit der Lehr-
befihigung fiir Hauptschulen, die nur zur Er-
teilung des Unterrichtes in einer Fremdsprache
an Hauptschulen berechtigt;
. Lehrer fir den praktischén Unterricht an tech-
nisch-gewerblichen Lehranstalten und gleichzu-

halvenden ' Lehranstalten sowie an Lehrwerk-"

stitten der Hochschulen technischer Richtung
einschlieflich der Hochschule fiir Bodenkultur
mit besonderer Befihigung und mehtjihriger
Praxis oder mit dem Abgangszeugnis ‘einer Fach-,
bezichungsweise Werkmeisterschule und einer
ebensolchen mehrjihrigen Praxis;

Lehrerinnen fiir den Fachunterricht an Frauen-

berufsschulen mit der Lehrbefihigung fiir Koch--

und Haushaltungsschulen und Frauengewerbe-
schulen; : . '
Lehrer fiir den praktischen Unterricht an land-
und forstwirtschaftlichen Lehranstalten mit dem
Abgangszeugnis einer solchen Anstalt und ciner
mehrjihrigen Praxis oder ‘mit einer besonderen
Befihigung  und mit einer hochqualifizierten
mehrjihrigen Praxis. '

Der Verwendungsgruppe L 3:

. Lehrerinnen fiir weibliche Handarbeiten und
Kindergirtnerinnen an Lehrerinnenbildungsan-
stalten ohne Lehrbefihigung fiir Volksschulen
und Leéhrerinnen fiir weibliche Handarbeiten an
Plichtschulen; ’ : :

. Musiklehrer an Lehrerbildungsanstalten . mit
der Lehrbefihigung auf Grund einer Staats-
priifung aus einem der Ficher Violine, Klavier,
Orgel; :

Lehrer fiir Fremdsprachen an Hauptschulen
ohne Reifezeugnis;

Lehrer an kaufmannischen Fonﬂbilduhgssd'xulen,

kaufminnischen Wirtschaftsschulen und Handels-

akademien mit der Lehramstsprifung fiir Kurz-
schrift oder fiir Maschinschreiben an Sffentlichen
mittleren Lehnanstalten ohne Reifepriifung oder
ohne mehrjihrige Praxis. '
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‘Vergleichsposten-Tabellen. ‘A

Anfage zu Abschnitt- V1.

Verwendungsgruppe 8 fiir Beamte der allgemeinen - Verwaltung (Gehaltsgesetz 1927) und

Verwendungsgruppe A fiir, Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946).

- Alter Dienstposten Vergleichsposten
: . Dienst- _
Dienstposten Dienst- | Gehalts- Jahr " posten- Gehales- Jahr
klasse stufe ey stufe
: gruppe
Aspiranten und Beamtenanwirter — 1. VI, 7 1.
— 2. . 7 2.
— -3 8 1.
— 4. 8 2.
Zeitbeforderungsposten  / viI 1 - L V1 8 . 1.
. - 1 1 2. 8 2.
2 1. 9 1.
2 2. 9 e
3 1. 10, 1.
A% ! 1 1. VI 10 2.
1 2. : -1 i.-
2 1. 11 2.
2 . 2. 12 1.
~ 3 1. 12 C2.
3 2. 13 1.
v 1 1. . VI .13 S 2
1 2. -14 1. -
2 1. 14 2. Ar
2 2. 15 1.
.. usw., '
\'A v 1 1. v 3 (2.
1 -2, 4 LS N
2 1. 4 2
2 2. 5 w1
3 1. 5 ‘2.
3 2. 6 -1,
v 1 1. v 6 2.
1. 2. . , 7 'l
usw.
/ v o 1 LW 1 .
) -1 2. 1 J2.
2 1. 2 t1.
B \ 2 2. :2 2,
N ‘ . USW.
\ , .
i : 0 1 1. ~II 1 .
: o1 C2 1 +2.
-2 1. 12 i1
2 2. 2 2.
usw.
I 1 1 1. i 1 1.
1 2. 1 2.
2 1. 2 1.
2 2. 2 2.
' . usw.
I I 1 1. 1 1 1.
1 2. 1 2
2 1./ 2 1.
2 2. . 2 2.
usw.
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"Vcrwendungsgruppe’ 7 fiirr. Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1927) und -
“Verwendungsgruppe B fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946).
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Alter Dienstposten Vergleichsposten
. Dienst- .
. Dienst- | Gehalts- Gehalts-
Dienstposten Tlasse stufe Jahr posten- stufe Jahr
‘ gruppe
Aspiranten und Beamtenanwirter — - 1. VI 4 1.
— — 2. 4 2.
— = 3. 5 1.
—_ —_ 4., 5 2.
Zeitbefdrderungsposten vl 1 1. VI .5 1.
. 1 2. 5 2.
2 1. 6 1.
2 2. 6! 2.
3 1. 7 1.
3 .2 7 2.
ViI 1 1. VI 8 1.
. 1 2. 8 2,
2 1. 9 1.
2 2. K 2.
3 1. 10 1.
.3 2. 10 2.
\ - ] o
VI A 1 1. VI 11 1.
’ 1 2. 11 2.
2 1 12 1.
2 2. 12 2.
C 3 1 13 1
3 2. 13 2
4 1. 14 IR T
! v 1 1. VI 14 2,
1 2. ‘ 15 1
2 1. 15 2, ¢
2 2. 16 1
3 usw. :
' v v 1 1 v 2 1.
1 2. 2 2, "
[ 2 1. 3 1. .
02 2. 3 2.
usw. ' :
IV v 1 1. v 1 R
1 2. 1 2.
. 2 1. 2 1. .
N 2 2 2 2. ¢
3 1, 3 1.4
3 2, 3 2. |
usw. : §
. 3
m m 1 1. I 1 .
: 1 2. 1 2, .
2 1. 2 1. '}
2 2, 2 2.
"3 1. 3 B VO
3 2, 3 2,
. usw. h:
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, Verwendungsgruppe 6 fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung '(Gehaltsgesetz 1927) und
Verwendungsgruppe C fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946).
‘ Alter Dienstposten o Vergleichsposten
Dienstposte Dienst- | Gehalts- Jah = Die':rlét- 4 Géhalts- Jah
jenstposten Kklasse stufe ahr posten- 4 grufe f
gruppe R
Zeitbeforderungsposten IX 3 . Vi 4 !
~ : ‘ ' 2 4 2
vim | 1 1. VI 5o
-1 2. 5 2
2 1. 6 1
2 2. 6 2
3 1. 7 1
N 3 2. 7 2
: V|t . | v 8 | 1
‘ ) ' ’ 1 2. 8 2.
2 1. 9 1.
2 2. 9 2.
N 3 1. 10 1.
3 2. 10 2.
4 . 1. 11 1.
‘ 4 2. 11 2,
(auch V) i 1 1 VI 12 1.
' ' - 1 2. | 12 2.
2 13 1.
2 2. 13 2.
] . ) - uswL
: v v 1 IR 1 2,
1 2. 2 1.
: 2 1. 2 2.
2 Ca 3 1.
L ’ 3 L 3 2.
' 3 2 4 1.
l usw. :
v v 1 1. v 1 1.
‘ ' 1 "t 1 2.
- 2 A1 2 1.
2 2. 2 2.
3 1. ‘ 3 1.
. 3 2 3 2,
' usw.
1
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Verwendungsgruppe 5 fiir Beamte der allgememen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1927). und
Verwendungsgruppe D. fiir Beamte der angmemen Verwaltung (Gehaltsgesetz . 1946).

Alter Dienstpoéten Ve;‘gleidisposten
. Dienst- | . :
Dienstposten ; Dl:f;;:g A Gil:lilts' " Jahr posten- Gillllaff:s' - Jahr
. : i stufe gruppe s ‘
Beamtenanwirter -— — 1. Vi 2 1.
s : - — 2. 2 2.
-— — 3. 3 1.
— — 4. 3 C 2.
* Zeitbefdrderungsposten KX 1 1. . VI -3 1.
o 1 2. 3 2.
2 = 1. 4 1.
; 2 2. 4 2.
{ 3 1. 5 1.
] 3 2. 5 1 . 2
£ . ' .J E
| vIn 1 1. VI - 6 1.
: 1 2. 6 2,
‘ 2 1. 7 1.
; 2 2. 7 2,
3 1. 8 1.
3 2. 8 2
' vn 1 1. VI 9 1.
i 1 2. 9 2.
; 2 1. 10 . 1.
i 2 2. 10 2
. g 3 1 11 Lo
. : 3 2. 11 2.
v i 4 1. 12 1.
t 4 2. 12 2.
|
L } ) - ’
(auch V1) (11 1 1. VI 13 1.
1 2. 13 2.
; 2 1. 14 1,
: 2 2. . 14 2. ;
! 3 1. 15 1.
! 3 2. 15 2.
! : usw.
v A 1 1. v 1 1.
il 1 2. 1 2,
; -2 1. 2. 1.
2 2. 2 2.
5 3 1. 3 1.
; 3 2. 3 2.
4 , V. 1 1. v 1 1.
1 2, 1 2.
2 1. 2 1.
2 2, “2. 2.
3 1. 3 1.
3 2. 3 2,
usW.
i \
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L3

Verwendungsgruppe 4 fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1927) und
Verwendungsgruppe D fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946).

Alter Dienstposten Vergleichsposten

. . Dienst- :

Dienstposten Dl:]e;;:;' (ii}&?l:s‘ Jahr 1;2‘5‘:;;1; ) VG:t}‘ll?l;S" Jahr -

Zéitbefsrderungsposten X 1 1. VI g 1.

1 2 ' 3 | a2

2 1. 4 1.
2 2. 4 2.,

L3 1. 5 1.

3 2. 5 2.

. i 5

VI 1 1. VI 6 1.

1 2. ) 6 2.

. 2 1. ® 7 1.

2 2, 7 2;

3 ; 1. 8 1.

3 2. 8 2.

, 5 | 1. 8 N

5 2. 8 4.
(auch VI VI 1] 1. VI 9 1,
‘ 1! 2. ’ 9 2.
\ 2 1. 10 1. ";
2 2, 10 2. ¢
; 3 1. 11 L
v 30 11 20
' 4L 12 L
- 4,0 2 12 ] 2
‘ 5 ¢ 1. 13 o
g 5 2. 13 2.
| 6 ! 1. 14 L.
R .6 1 2. 14 2.
7 1. 15 - Lo
! 7 2. 15 2
g | 1. 16 Lo
: 8| 2 | 16 2.
f 9 1. 17 Loy
b 9, | ‘2. o7 2.
j ‘ . : : : . : - N
! o . VI VI 1 3; 1. VI 13 Loy
! S i} 2. 13 2
i . 2 1. 14 L
; 2|2 14 2. .
! 2
i ’ usw. *

2
1
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Verwendungsgruppe 3 fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1927) .und
Verwendungsgruppe E fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946).

© Alter Dienstposteﬁ . . Vergleichsposten
Dienstposten , .Dkilea l;:;_ Gsil;}gs- Jahr E(::;r;sr:- (_;setl:;its- Jabr
gruppe
Zcitbeférderungsposten - X 3‘ 1. VI 2 1.
2 2 2
X 1 1. VI 3 1. ,

’ 1 2. ‘ 3 2,

2 1. 4 1.

2 2. 4 2.

: 3 1. 5 1.

- 3 2, 5 2.

VHI 1 1. VI 6 1.

1 2 6. 2.

| 2 1. 7 1.

2 2. 7 2.

3 1. 8 1.

3 2. . 8 2.

5 1. . 9 1.

5 2, 9 2,

: VI 1 1. v 10 1.

1 2 ' 10 2.

, 2 1. 11 1.

-2 2. 11 2.

g‘ 3 1. 12 1.

i 3 2, .12 2.

4 1. 13 1

4 2, 13 2,

5 1. 14 1.

5 2 14 2.

3 6 1. \ 15 1.
; 6 - 2. 15 2, i
: 7 1. 16 1.
; 7 2 16 2
_‘ 8 1 17, TR
] : 8 2 17 2.
u . 9 - 1, 18 - Lo
.ﬂ : 9 2. 18 2t
} s ; ' N
L | , :
A ;; E
g ' *' i
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Ve‘rwéndungsgruppc 2 fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung »(Gehaltsgesétz_ 1927) und
Verwendungsgruppe E fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz. 1946).

Alter Dienstposten l : Vergleidﬁposten
“Dienstposten - I}if;:s G:t};z}lets' Jahr igc;:;s;- G:t}:&its‘ Jahr
L gruppe
Zeitbefdrderungsposten ¢ 2 1 A% ! 1 1.
2 2 1 2.
3 1 2 1.
3 2 2 2.
IX 1 1. VI 3 1.
1 2. ' 3 2,
2 1. 4 1.
. 2 2. 4 2.
3 1. 5 1.
3 2. 5 2. !
4 1. 6 1. -
L4 2. 6 2,
VI 1 1. VI 7 1.
o 1 2. 7 2.
2 1. 8 1.
2 2. 8 2.
3| 1 9 1.
\ 3 2. 9 2.
' 4 1. 10 1.
4 2. © 10 2,
. 5 1. 11 1.
j 5. 2, 11 2.
6 1. 12 . 0
- ) 6 | 2 12 2.
7 4 13 1.
7 2 13 2.
) 8 1. 14 1.
8 | .2 14 2.
9 1 1 15 1.
9 - 2. 15 2,
‘10 1. 16 1.
10 2. 16 2.
1 1. / 17, 1.
A R | 1 | 2 17 2.
S RTINS BT TR N 18 1.
1 o1z | 2 * 18 2..
.
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Verwendungsgruppe 1 fiir Beamte der allgemeinen Verwiltung (Gehaltsgesetz 1927) und
Verwendungsgruppe E fiir Beamte der allgemeinen Verwaltung (Gehaltsgesetz 1946)." -

Alter Dienstposten . Vetgleichsposten
Dienstposten ‘ Dienst-. | Gehalts- ahr D(;set;sx:: Gehalts- ahr
‘P klasse stufe J ng ruppe stufe J,
Zeitbeforderungsposten X 2 1. VI 1 L
2 2. 1 S 2,
3 1. 2 1.
3 2 , 2 2,
X 1 1/ VI 3 1,
1 2 ' 3 2.
2 1. » 4 1.
2 . 2. 4 2.
i 3 1. 5 1.
' 3 2, 5 2.
4 1. 6 1.
4 2. 6 2,
5 1. 7 1.
5 2. 7 2.
6 1. 8 1.
6 2. 8 2.
7 1. 9 1.
7 2. 92 2.
. 8 1. 10 1
8 2. 10 2.
9 1. 11 1.
9 2. 11 2.
10 1. ° 12 1.
10 2. 12 2.
11 1. 137 1
11 2. 13. 2.
12 1. 14 L
12 2. 14 2.
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. Y Verglelchstabelle. :
‘ Richter und staatsanwaleschaftliche Beamte (Gchaltsgesetz 1927 und Gehaltsgesetz 1946).

A. Grundgehalt. ' N
B Alter Di_ensfposten . Verglveicl'lsposten'
Standesgruppe | Gehalts- ]afxr Standesgruppe. | Gehalts- Jahr
stufe stufe
. Richteramts- — 1. 1 - Richter- 1.
. anwirter —_ 2. amts- 2.
-— 3. anwirter 3.
i usw. ‘ :
Hilfsrichter 1. 1 1 | Hilfs- 1.
1 2 . richter 2.
2 1 B 3.
. _ usw. ,
Richeer 1 %) 1 1 t i ; *) Hat der Richter eine miehr
1 2 1 als 6jihrige Dienstzeit als
2 1 2 - ; Richteramtsanwirter und
2 2 2 Hilfsrichter aufzuweisen, so
3 1 _ 3_ 1 wird ihm diese Mehrdienst-
UswW. o zeit zugerechnet.
* B. Dienstzulage.
: * | Dienst- 1 . 3 Dienst-
" Standesgruppe | zulagen-'| Jahr Standesgruppe | zulagen- Jahr
stufe stufe
Richter: 2 - 1 1. 2 1 1.
st. a. Beamte: 1 2. 1 2.
3. 1 3.
4. 1 4,
2 1. 2 1.
usw. - )
.~ Richter: 3 1 1 1. 3 1 1. !
‘- st, a. Beamge: 2 : 2. 1 2.
o ’ [oa. 1 3.
4. ! i 4.
2 ‘ 1. , 2 1. o
. ‘ USW..-
Richter: 4 1 1. ' 4 1 1.
., st.a, Beamte: 3 2. 1 2
! 3. 1 3.
4, 1 4,
2 1. 2 1,
_ usw.
i Richter: 5 1 1. 5 1 1.
. .5t. a. Beamte: 4 2.0 1 2.
; 3. 1 R
4, 1 - 4,
2 | 1. 2 1.
: UsW. . )
Richter: 6 L 6 1.
* st.a. Beamte: 5 i ‘
3 ’\
Richter: 7 - - 1. 7 ‘ 1.
" Richter: 8 4 ' 1. 8 ' _z 1.,
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Vergleichstabelle.
Hochschullehrer (Gehaltsgesetz 1927 und Gehaltsgesetz 1946).

- Ordentliche Hochschulprofessoren | Agﬁerord;:)tfl:’e (Si:greHnOdlS&ml' Hodhschulassisténten
Alter Vergleichs- Alter Vergleichs- Alter Verglleichs-
Dienstposten posten Dienstposten posten Dienstposten ., posten
Gset}lx&gs- Jahr Gsi};?l:ts' Jahr G:t}é?its' Jahr G:t}li?}:s' Jahr Klasse Jahr Gsill:?‘l:s- Jahr
1 1. 1 1. 1 1. 1 1. I 1. 1 1.
1 2, 1 2. 1 2, 1 2, I 2, 1 2.
2 1. 2 1. 2 1. 2 1. und 3. 2 1.
2 2, 2 2. 2 -2 2 2. I 4, 2 2,
3|t 3 1. 300 L 3 1. 5. 3 1.
3 2, 3 2. 3 2. 3 2. 6. 3 2,
4 1. 4 L 4 1. 4 1. 7. 4 L
4 2. 4 2. "4 2. 4 2. ‘8. 4 2, .
5 1. 5 1. 5 1. 5 1. 9. -5 1.
5 2, 5 | 2 5 )2, 5 2. 10. 5 2.
6 1. 6 - 1. 6 1. 6 1. 11 6 1.
6 2. 6 2. 6 2, 6 2. 12. 6 2.
7 |1 7 1. 7 | 1 7 1. BN ERTY 6 3.
7 2, 7| 2 7 2, 7 2. asw .
8 1. 8 1. 8 1. 8 1. ;
8 2. 8 | 2 8 2. 8 2. -
9 1. .9 1. 9 1. 9 1. .
9 2, 9 2. 9 .2, 9 - 2.
10 | 1 10 1. 10 1. A0 1.
.10 2, 10 2. 10 2. 10 2,
11 1. 11 1. 11 1. 11 1. .
1t 2. 11 2. 11 2. 11 2.
12 1. 12 1. 12 1. 12 1. .
12 2. 12 2 12 2. 12 2,
12 3. 13, 1. 13 1. 12 3.
12 4. 13 2. 13 2. 12 4.
,
1
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: Vergleichstabelle. o
Wirkliche Lehrer der Verwendungsgruppe 5 (Gehaltsgesetz 1927) und Lehrer der
\ Verwendungsgruppe L 1 (Gehaltsgesetz 1946) :
(einschljeflich Landesschulinspektoren und Bezirksschulinspektoren)
Alter Dienstposten Vergleichsposten
- Dienstposten | Gebaltsstufe |- Jahr Gehaltsstufe Jahe
. Widérrqﬂiche 1 1, 5 1.
Lehrer 1 2 5 2.
2 1. 6 1.
2 2. 6 ¢ )
usw. ' . Die Gehaltserhohung fiir Direk-
- toéfn ;:13 Fan:hvorstia'nd‘ei richtet
Lyl sich nach der Einstufung der Lehr-
“;iﬂ;‘hdle t L. 3 L. anstalt, an der der Bedienstete
enrer 1 2. 5 2. am 13. 3. 1938 Direktor (Fach-
2 1 6 1 gruppenvorstand) war; und zwar
P : entspricht
2 2, 6 2. :
3 1. o7 1. _ . ’
\ 3 2 7 T der dlten Dienst- elﬁghgghi}ts'
. : . ) zulage von jihrlich | lg chon
4 L § 1. monatl
4 2 8 2 Schilling
5 1. 9 1.
5° 2. 9 ' 2. 710 60
. 6 1. 10 L. 1100, 1110 80
6 2. -10 2. 1500 100
7 L. 11 L. 2000 140
7 - 2. 11 2. 2350 160
8 L 12 L 2510 180
8 2. 12 2 2750 200
’ 9 L. 13 1. S -
9 2. 13 2.
10 1. 14 1.
10 2, 14 2
usw.

) Di¢ GehaltserhShung der Landesschulinspektoren und der hauptamtlich bestellten Inspektoren der gewerb-
lichen Fortbildungsschulen richtet sich nach der seinerzeitigen Dienstzulage, und zwar entspricht

der alten Dienst- ef}?ghfghait;;
zulage von ]ahrhd1 : monatigidl
;Schilling
\ | L1600 110

2000 140
2200 150 :
2600 185 | -
3000 N 230. '
3750 . 31e
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Vergleichstabelle.

Wirkliche Lehrer der Verwendungsgruppe 4 (Gehaltsgesetz 1927) und Lehrer der
Verwendungsgruppe L 2 (Gehaltsgesetz 1946).

Alter Dienstposten Vergleichsposten
Dienstposten Gehaltgstufe Jahr Gehaltsstufe Jahr
0 /
widerrufliche 1 1 2 1. Sie erhalten iiberdies zu
Lehrer 1 2 2 2. der auf dem Vergleichs-
4 2 1 3 1. posten erreichten Ge-
' . 2 2 3 2. haltsstufe die fiirr Haupt-
‘ usw. : - schullehrer  vorgesehene

Erhohung des Gehaltes.
wirkliche Lehrer

VO EBRGWNNR R
O T I R U NN
CEUVNEELLUNN
SRl s el el SRl & R

usw.

("

Wirkliche Lehrer der Verwendungsgruppe 3 und 2 (Gehaltsgesetz 1927) und
Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 (Gehaltsgesetz 1946).

widerrufliche 1 1. 2 1.
Lehrer 1 2 2 2, . *
2 1. 3 1.
2 2. 3 2.
usw, ’
wirkliche Lehrer 1 1. o2 1.
1. 2. 2 2.
‘ 2 1. "3 1.
2 2. 3 2.
.3 1. 4 1. -
3 -2 4 2.
4 1. 5 1.
4 2. 5 2,
5 1. 6 1.
5 2. 6 2.
: usw. .

Wirkliche. Lehrer der Verwendungsgruppe 1 (Gehaltsgesetz 1927) qxid Lehrer
der Verwendungsgruppe L 3 (Gehaltsgeserz 1946). » ‘

" widerrufliche 1 1. 1 1
Lehrer i 2. 1 2
2 1. 2 1
2 2. 2 2
usw.
wirkliche Lehrer 1 1. 1 1 v
1 2. 1 2 .
2 1. 2 1
2 2. 2 2
3 1. 3 1
3 2. . 3 2
R usw.
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. Vergleichstabelle. . ' :

Leitende Wachebeamte (Gehaltsgesctz 1927) und Beamte der Verwendungsgruppe W1 (B)
(Gehalpsgesetz 1946).

Alter Dienstposten Vergleichsposten
I
Dienst- . 1?(ilenst- Gehe;lgs- ' Jahr Dienstposteq- - »Gehaltsstu.fe S . Jahr
posten asse stufe gruppe . A B
Zeitbefor- é — 1. VI 8 8 . 1.
- derungs- — 2. : 8 8 2.
‘posten - 3. 9 9 1.
' — 4. 9 9 2.
5 —_ 1. - 10 10 1.
-~ .2, 10 10 2.
— 3. 11 11 1. .
— 4. 11. 11 2.
4 —_ 1. 12 12 1.
—_— 2. 12 - 12 2.
. 13 13 1.
\ 13- 13 2.
14 14 L
14 14 2.
- 15 15 | 1.
15 15 2.
15 16 3. 1
15 . 16 4, 2.
16 17 1.
16 17 2.
N 17 .18 1.
17 18 2,
usw. !
| : 3. DKL. - .3 — . A 2 ' 1.
| o — 2. ’ 2 2.
! — 3.. 3 1.
—_ 4. '3 3 . 2.
—_ 5. 4 L
- 6.. 4 o2
usw. .
2. DKL, | A% 1 1. Ve 1 1.
1 2. 1 ( 2.
2 1. 2 . 1.
2 2. 2 2.°
3 1. 3 1.
3 2. 3 2,
usw,
: | B
1. DKL. | I 1 1 II 1 1
1 2. 1 2,
2 1 2 1.
2 2 2 \ 2.
3 1 3 . 1,
3 2 3 2,
) usw, )
Gendar- I : 1 1. o - 1 1
meriegeneral | , : 1 2. 1 2
. : ’ 2 1. 2 1
° usw. _
“A) Wenn die Ernennung in der 6. Dlensrklasse erst nach Erreichung der 14, Gehalesstufe im Sinne des Gehaltsgesetzes 1927 (§81)
oder der 16. Gehaltsstufe im Sinne des Gehaltsgesetzes 1946 (§ 11) erfolgt ist.
| B) Wenn sie friher erfolgt ist.
L]
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Verglenchstabelle' B _ | x‘

der Wachebeamten der Dienstklassen, 5 und 6—ausgeuommen leitende Beamte —
Gehaltsgesetz 1927 und Verwendungsgruppe W 2 (C) fiir- dlenstfuhrende Wache-
beamte (Gehaltsgesetz 1946).

a) Cehalt.:'
, Alter Dienstposten ) Vergleichsposten
‘Dienstklasse G.;lll:}lets— Jahr Di¢ﬂ5 tpostengruppe fehaltsstuf’; Jahr
: | A
5 und 6 1 1. VI (3 und 2) 3 3 Y
- 1. 2. o "3 3 2
2 1. 4 4 1.
2 2. 4 4 2.
3 1. 5 5 1.
. 3 .2 . 5 5° 2.
. 4 1. 6 6 1.
4 2 6 "6 2.
5 L. 7 7 | w
5 2. 7 7 | 2
6 1. 8 8 1.
6 2. 8 8 2.
6 7 1. 9 9 1.
7 2. 9 9 2.
8 1. 10 10 1.
.8 2. 10 10 2.
9 1. ) ~ 11 1 1.
9 T2, ‘ 11 11 2.
usw, - ) 12 12 1.
' i 12 12 2.
' 13 13 1.
13 13 2.
14 14 1.
N 14 14 2
15 .15 1.
15 15 2.
15 16 {3 1
15 16 4, 2
16 17 . 1.
16 17 2,
usw.’

" A) Wenn die Ernennung in der 6. Dienstklasse erst nach Erreid
oder der 16. Gehaltsstufe im Sinne des Gehal;sgesetzes 1946 (§ 11) erfolgt ist,

B) Wenn sie frisher erfolge ist.

[

der 14. Gehal
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36
. " 'b) Dienstzulage.
Alter Dienstposten Vergleichsposten
Dienstklasse Dienstzulagenstufe ]ahr Dienstpostengruppe Dienstzulagenstufe | Jahr
6 1 1. V1 (3) 1 1
2 ' | \ 2
3. o 3
4. 4.
2 1. 2 1.
2, 2.
3. 3.
. 4, .4.
3 1.
2,
3.
4.
5 1 1. V1 (2) 1 1.
2 ' 2.
L 3. V 3.
4. 4.
2 1, 2 1. »‘
‘ usw.
\ N
. -
.
. N
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Vergleichstabelle

~ der Wachebeamten der Dienstklassen 9—7 (G'ehiitsgesetz 1927)
und Verwendungsgruppe W 3 (D) fir eingeteilte Wachebeamte (Gehaltsgesetz 1946).

Alter Dienstposten ‘ , ‘Vergleichsposten
Dienstposten . DieﬁstI;IaSSe Geh;.imstufe Jahr Dienstpostengruppe Gel;altsstﬁf'e Jabr
(Dienstklasse) (Dienstklasse) . »
Aspiranten und — - — 1. VI 4) 2 1
Bearqtenanwarter . _ 2 2 2
— _ 3. 3 1
— — 4. 3 2
Zeitbefdrderungsposten 9 1 1. » ’3 1,
‘ ) 1° 2. » 3 2.
2 1. ” 4 1.
2 2. » 4 2.
3 1. » 5 L
! 3 2, » 5 2.
'8 4 1. » 6 1.
4 2. » 6 2.
5 1. , 7 1.
5 2. » 7 2,
6 1. » 8 1.
6 2. » 8 2. )
7 7 1. » 9 1
7 2 , ” 9 ‘2,
8 1. . 10 1.
8 2 ” .10 2,
9 - 11 1.
v 2 » 1’ 2.,
usw, - R
/
/
]
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Vergleichstabelle.

Gruppe I: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe A (Gehaltsgesetz 1946).

. . a) Dienstposten ohne Verwendungszulage.

" Alter Dienstposten Vergleichsposten
anrechenbare_ S
Dienstposten Dienstzeit Jahr, Dienstpostengruppe Gehaltsstufe. © Jahr
: als Beamter .
Aspiranten und — 1. VI 7 1.
Beamtenanwirter _ 2. 7 .2
—_ 3.- 8 ‘1.
’_ —_ 4. B 8 2'/
eingeteilte Beamte® 0 VI 8 1.”
: 1 g 8 2,
2 9 e
3 9 2.
4 10 1.
5 10 2.
6 ° 11 .
4 7 1 2.
8 12 1.
9 . 12 2. o
10 13 1.
11 : V- 3 2
12 4 1
' 13 4 2
14 5 1
15 5 2
16 6 1
17 ' 0w 1 1.
18 / . ' 1 2.
19 , 2 1.
20 ' 2 2.
‘ ! - usw. ‘
5
t
.
‘
‘%
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‘ Vergleichstabelle. .
" Gruppe I: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe A (Gehaltsgesetz 1946).

b) Mit einer Verwendungszulage auf gehobenen Dienstposten.

Alter Dienstposten - ) o . Vergleichsposten
ungekiirzter Gehalt und Verwendungs- | = o ' G;ahalts- '

?ulage bis esmschheﬁhch . - Jehr ., Dienstpostengruppe stufe Jahr
7.532 1. I 1 1.
7.532 2, 1. 2
7.844 1. 2 1.

L 7.844 2. 2 2.

‘ 8.156 1. 3 1.
8.156 2. ’ 3 2.
8.468 1. 4 1.
8:468 2. 4 2.,
9,028 1. 5 1.
9.028 2 5 2.
9,588 1. 6 1.
9.588 . 2. 6 2.
9.888 1. 7 1.
9.888 2. 7 2,
9.888 3, 8 1.
11.128 1. In 1 1.

t11.128 2. 1 2.
11.688 1. 2 1.
" 11.688 . 2. 2 2.
- 12.038 1. 3 1
12.038 - 2. ® 3 2.
12.038 3, 4 1.
usw,
13.378 1. 4 2
" 13.378 2. 5 1
13.938 1. 5 P2
\ 13.938 2 6 1
13.938 - 3. s 2
usw. .
16718 1, I 1 1.°

N 16718 2. 1 2.

17.278 1. 2 1.
17.278 2. 2 2.
17.838 1. 3 1.

17.838 2. 3 2,

18.638, ' 1. 4 1

18.638 2. 4 2.

18.638 3. - ' 5 1.

" usw. ’
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Vergleichstabelle.

Direktor, Vizedirektor, Leiter der Verwaltung Der Vergleichsposten wird unter 'Beurte‘si‘lung
und Leiter einer Geschiftsgruppe der Verwaltung | der besonderen Verhiltnisse im einzelnen Fall vom
der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Bundeskanzleramt im Einvernehmen mit dem
Verwendungsgruppe A oder B fiir Beamte der Bundesmlmstermm fir Finanzen unter sinn-

gemifer Bedachtnahme auf - die tubmgm Ver-.
gleichstabellen besmmmt

Ve't'gleid1§tabelle. ‘

Gruppe II: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgésetz 1927) und Beamte -
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).

. a) Dienstposten ohne Verwendungszulage.

Alter Dienstposten o Vergleichsposten
' anrechenbare . .
Dienstposten Dienstzeit - | Jahr [ Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr
als Beamter ‘ o oy
Aspiranten und T - 1. VI 4. 1
Beamtenanwirter — 2. 4 2
- 3. f 5 1
—_— 4. 5 2
eingeteilte Beamte 0 VI 5 . 1.
vs 1 5 2,
| T2 l 6 1.
' . 3 ' 6 2,
4 7 1.
5 7 2,
6 8 1
7 8 2,
8 9 1L
9 9 2,
10 10 1.
1 10 2.
12 . 11 L
’ 13 11 c2.
14 ‘12 L
5 12 2
16 13 1.
17 13 ‘2.
18 14 1.
. - S usw.
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Vergleichstabelle.-

Gruppe II: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und. Beamte
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).

b) Mit einer Verwendungszulage von S 620 und S 800,

Alter Dienstposten . v R Vergleichsposten
ungekurzz‘:Ie:gS i)}}:lisil:;iliv;%ﬁvd?dungs- Jahr |- Dienstpostengruppe Gsetllls:lets- Jabr
. 4338 1. v C TR Y
338 2 g 1 2.
4492 . 1. v ) 2 1.
4860 Y : 2 ‘2, '
4860 2. ‘ 3 1.
5063 _ 1. Co - 3 2.
5
5063 2. . 4 1.
5266 - 1. 4 2.
5266 2 5 1.
5469 1. : 5 . 2.
5469 ~ 2. ; 6 1.
5672 o . | v 1. 1.
5672 2. : ' S 1 2.
5875 1. ‘ | © 2 1. .
5875 1 o2 - ' ‘ 2 2.
6078 1.} B 1.
6078 ;2 | 3 2
6390 . | ' 4 1.
6570 " . B 4 2.
6882 : 1. E © 5 1.
6882 1 2 | ‘ 5 | a2
usw.
1 ' .
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42 _
Vergleichstabelle. : :
Gruppe II: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei’(Gehaltsgesetz 1927) und Beamte
\ ‘ der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).
‘ ¢y Mit einer Verwendungszulage von S 1100 und S 1200. .
' Alter Dienstposten , . Vergleichspdsten '
- Nungekiirzter Gehalt und Veryv'endungs- : _ N . Gehalts. :
) o zulage bis esmschheﬁhch ‘ Jahr ' Dienstpostengruppe ctufe ]ah'r
5543 : I v 1 1.
5543 o2 [ 2.
5746 1. " ' 2 | 1
5746 » 2. - , 2 2.
5949 . . 1 3 o
. 5949 _ 2. | : 3 2
J 6152 1. | ° 4|1
6152 : 2. 4 2
6355 L o : 5 1.
6355 *f . ' ’ 5 - 2.
! B 6558 1. \ 6 . N 1.
- 6558 : .2 . S 6 | 2
6870 , .| ‘ . e 7 1
6870 . 2. _ ‘ , 7 2,
7182 1. , s | 1.
7182 2 | ‘ 8§ | 2
7182 3. . - 9 1.
7182 - \ B > , o 9 sz
;
!

’ ‘
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Verglenchstabelle.

Gruppe II Beamtc ‘der Tabakregie (Gehaltsgesetz 1927) und. Beamte der aﬂgememen
Verwaltung, Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).

d) Mit einer' Verwendungszulage von $ 2750.

Alter Dienstposten : Vergieichspdsten
ungekiirzter Gehalt und Verwendungs- : E I ) .
zulage  bis <§insch1ieﬁlid1 . Jahr Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr -
. 7599 1. g - 1 1.
7599 ‘ 2 _ 1 2,
7802 o . | . 2 1.
7802 ‘ 2. o ' 2 2.
8005 N Y ) . 3 i
| 8005 2. ' " 3 2
| 8208 : _' 1. ' o 4 1.
8208 2 : 4 2.
8520 S L s et ]
8520 | ] T 5 2,
8832 . 1. ' : 6 1.,
8832 a 2. ) : ' 6 2. '
J
. s
.
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Verglexchstabelle. .

Gruppe II: Beamte der Tabakregm‘ und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) ‘und Beamte
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe C (Gehaltsgesetz 1946)

a) Dienstposten ohne Verwendungszulage.

! " Alter Dienstposten » Ny S Vergleichquste;x
Dienstposten anrech;rslbgzznll)é::lstzeit ] Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr
Eingeteilte Beamte 0 Vi 4 ) i :
‘ 1 4 2.
. 2 . 5 . 1.
3 5 2
4 .6 1.
/ * 5 6 2.
6 7 1.
' 7 7 2.
.8 g 1
"9 8 2.
10 9 1.
11 9 2.
12 10 1.
13 10 2.
, 14 11 1.
b 15 . 11 2.
16 12 1.
17 : 12 2,
18 ST 1.
A 19 ] 13 2.
20 14 1.
21 14 oz
022 15 . 1.
23 T 15 - 20
S wwe ’
N
¥
_\
i
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Vergleichstabelle. _

- Gruppe IIl: Beamte der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte der allgemeinen
Verwaltung, Verwendungsgruppe C (Gehaltsgesetz 1946).

b) Mit einer Verwendungszulage von S>330_ bzw. S 510.

7

Alter Dienstposten Vergleichsposten

anrechenbare Dienstzeit als Beamter Jahr o Dienstpostengruppe Gehaltsstufe | Jahr

VI.

0 6 1.
1 6 2.
. 2 7 1. .. '
3 ‘ 7 2.
4 8 1.
5 . 8 2.
6 9 1.
7 9 2
8 10 1.
9 10 2.
10 11 1.
11 11 2.
12 12 1.
13 12 2.
14 13 1.
15 - 13 2.
16 14 1.
17 14 2. ,
18" 15 S ‘
19 15 2.
20 16 1.
21 16 2, )
22 . 17 1.
23 17 2.
24 ~ o ' \% 3 1.
25 3 2.
26 4 1.
27 4 2.
28 5 1.
29 5 2.
30 6 1.
31 6 2.
' N 32 7 1.
3 7 2. ,
34 8 1.
35 8 2.
" 36 9 1.
37 9 2.
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Vergleichstabelle.

- Gruppe III: Beamte der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte der- allgemelncn
Verwaltung, Verwendungsgruppe C (Gehaltsgesetz 1946)

c) Mit einer Verwendungszulage von S 1050.

Alter Dienstposten = ' S -~ Vergleichsposten
ungekiirzter Gehalt und Verwendungs- o ' L |
zulage bis esmschkeﬁhch : Jahe Dienstpostengruppe . Gehaltsstufe | Jahr
4490 1. v 1 1.
4490 2. 1 2
4629 1. , 2 -1
4629 2. ' 2 2.
4768 1. 30 1.
4768 2. 3 2,
4907 1. 4 1.
4907 2. 4 2.
5046 1. - 5 1.
5046 2. 5 2.
5306 1. 6 1.
' 5306 2. 6 2
2 5509 1. \ 7 1.
5509 2. 7. 2.
- 5712 1. a 8 L.
5712 2. v 2 2.
5915 1. 3. 1,
. 5915 2. 3 2.
: . 6118 1. 4 1.
' © 6118 2. 4 2.
_ 6321 1. 5 1.
6321 2, 5 2.
6524 1. 6 1.
6524 ‘2 7 6 2.
6727 1. 7 1
' 6727 2. 7 2z
6727 S3. ‘8 1.
\ .
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Vergleichstabelle,

Gruppe IV: Beamte der Tabakregxe und

der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und

Beamte der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe D (Gehaltsgesetz 1946)

.a) Dienstposten ohne Verwendungszulage.

Alter Dienstposten Vergleichsposten
t
. . Dienst-
. anrechenbare Dienst- -
Dienstposten zeit a?sb%zaa teer;st Jahr posten- Gsilfl?gs Jahr
i Q gruppe .
Beamtenanwirter 1. VI 2 1
; 2. 2 2
3. .3 1
4. 3 2
Kanzleibeamte und Werkfiihrer 0 VI 3 1
1 3 2.
2 4 1.
3 4 | 2
4 5 1.
©5 5 2.
6 6 - 1.
7 6 2.
8 7 1.
.9 7 2.
’ 10 8 1.
11 8 2,
12 9 1.
13 9 2.
14 10 1.
15 ~ 10 2.
) 16 11 © 1
¢ 17 11 2
18 12 1.
* 19 12 2.
20 . 13 1.
21 13 2.
22 14 1.
23 14 2.
24 15 1.
25 15 2.
26 16 1.
27 16. 2.
28 17 1.
29 17 2.
30 18 1, .
31 18 2.
32 19 1.
Verglexchstabelle.

Gruppe v Beambe der Tabakregie und der
Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte
der allgemeinen Verwaltung (Vcrwcmdrwngs-
gruppe D) (Gehaltsgesetz 1946).

b) mit einer Verwendungszulage von S 300.

Die Verwendungszulage ist beim alten Dienst-
posten zu. vemnachlissigen, doch sind dem Be-
amten, der eine solche Zulage innehatte, vier
Jahre als Beamter zuzuzihlen. Aus dem sich
derart ergebenden Gehalt auf dem alten Dienst-

posten ist nach der Tabelle a) der Vergleichs-

posten zu bestimmen. War der Beamte bereits
im Hbchstbezug, dann ist der Vergleichsposten

ein Dienstposten der Dienstpostengruppe V, Ge-
haltsstufe 4. (1. Jahr).

c) mit Verwendungszulage von S 1060.

Der Beamte, der den Dienstposten des Voi-
standes der Hilfsimter der Genéraldirektion der
Tabakregie innehat, erhilt vom Tage der Er-
nennung auf diesen Dienstposten, sofern er eine

des § 107 des Gehaltsgesetzes 1927 aufweist, als
Vergleichsposten einen  Dienstposten’ der IV,
Dienstpostengruppe, 1. Gehaltsstufe, 1. Jahr;
andernfalls erhilt er diesen Dienstposten erst
von dem Zeitpunkt an, an dem er die obige
Dienstzeit erreicht hat.

www.parlament.gv.at
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Vergleichstabelle.

Gruppe V: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte

der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe E (Gehaltsgesetz™ 1946).

Alter Dienstposten Vergleichsposten
anrechenbare . : ’
Dienstposten Dienstzeit Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr
als Beamter ‘

Tor- und Tirhiiter Q Vi 2 1.
1 2 . 2.

2 \ 3 1.

3 . 3 2.

4 4 1.

"5 4 2.

6 5 1.

' 7 x -5 2.
8 6 1.

9 6 2.

10 7 1.

11 i 7 2.

12 8 1.
! 13 8 2.
14 : 9 1.

15 9 2.
6 ' 10 1.

, 17 ©10 2.

. 18 11 1.
19 11 2.

20 12 1.

21 12 2.

2 ) 13 1

23 13 2.

24 - 14 1.

25 14 2.

26 15 1.

27 15 2.

28 16 1.

29 ' ‘16 2.

, 30 17 1.
a 31 17 2.
32 18 1.
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Vergleichstabelle,

Gruppe VI: Beamte der Tabakregie und der Staatsdruckerei (Gehaltsgesetz 1927) und Beamte
der allgemeinen Verwaltung, Verwendungsgruppe B+ (Gehaltsgesetz 1946).

Alter Dienstposten : R Vergleichsposten
. ) anrechenbare ho
Dienstposten . Dienstzeit - | Dienstpostengruppe - Gehaltsstufe Jahr -
als Beamter. -
Amtswarte -0 VI 1
1 1
2 2
3. 2
4 3
5 3
6 4 °
7 4
8 5
: 9, 5
10 6
11 6
12 7
13 7
14 8
15 8 .
‘ y 16 9
' 17 9

/
W W W W N R NN NN NN NN = =
W N = O N 00 NN NN, O W
NN NN bl DWW NN = O O
R RN R R RN RN RN R e R RN R N R e R N R R R e N e
= Mo RMEDERBERDEDNERMEDNdNEDNdDEREDNRNDED R D

w
g

—

oo
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Vergleichstabelle.

Bedienstete, auf deren Beziige die Kolonne 4 des § 9, Abs. (2), des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 310/1936 Anwendung fand, und Verwendungsgruppe (Gehaltsgesetz 1946).

1

Alter Dienstposten | ‘ _ ’ Vergleichsposten

Dienstgrad Zusa\it:gghait Jahr Dienstp(;stengruppe Gehaltsstufe - Jahr

ehemalige 110 VI

VIL und VI Dienstkliasse 110
N 110

- 110
‘110
160
160

. 160
| 160
160
230
230
230

O 0 oo o

.10
1
11
12
12
13
13
14

L A R U S
—
(@]

PN RN N e NN e e

et A el ]

USW.

ehemalige V. Dienstklasse 230
‘ 230
230
230
230
265
265
265,
265
] 265
K ’ 285

R R R

© NN MU m R W W
A 2 i A L e

USW,

1
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Vergleichstabelle.
Bedxenstete auf deren Beziige dic Kolonne 3 des § 9, Abs. (2), des Bundesgcsetzes BGBL

Nr. 310/36 Anwendung fand, und Verwcndungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).
a) Uberleitung nach dem Zusatzgehalt.

O

www.parflament.gv.at

Altet Dienstposten Vergleidisposten

Dienstgrad - Zusait!tlzgsehalc Jahr Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr
ehemalige 70 1. VI 6 1.

VII. u. VI Dienstklasse 70 2. 6 s
70 3, 7 L

70 4 7 2.

110 1. 8 1.

110 2. 8" -2,

110 "3 9 1.

110 4 ] 9 2.

110 5. 10 1.

110 6. “10 . 2.

160 1. g 11 1.

-160 2, 1 2.

u 160 3 12 © L
160 4. - 12 2.
\ 160 5. 13 1.
, 160 6. 13 . 2.

- 230 1. 14 1.

’ 230 2. 14 2.

230 3. 15 1.

230 1, 15 2,

- UsSwW.
. ’ . - -

Ehemalige V. Dienstklasse 230 1. v 2 ‘1.
. ’ ' 230 2. S 2 2
230 3, 3 1.

- 230 4, 3 2

t 230 5. 4 1.
' 230 6. 4 2,
265 1. 5 ‘1.

) 265, 2 5 2,

’ ~ USW. .
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Vergleichstabelle.

Bedienstete, auf deren Beziige die Kolonne 2 des § 9, Abs. (2), des Bundesgesetzes
BGBL. Nr. 310/36 Anwendung fand, und Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).

a) Uberleitung nach dem Zusatzgehalt.

Alter Dienstposten Vergleichsﬁosten
Dienstgrad | Zusai.;zgsehalt Jahr Dienstpostengruppe - { Gehaltsstufe Jahr
ehemalige | 70 1. VI 6. 1.
VIL und VI. Dienstklasse 70 2. . ‘ 6. 2,
70 3, * R 7. 1.
70 - 4, 7. 2.
110 1. 8. 1.
110. 2. 4 s 2,
110 3. 9, 1L
110 s T 9. 2,
. 110 5. 10. 1. -
110 6. 10 2.
160 1. 11. 1
! 160 2. . 11. 2.
160 3. 12, 1.
160 4, 12. 2.
160 5. . " 13. 1
) 160 6. 13. 2.
160 7. 14. 1.
: 230- S A 14. 2.
" 230 - 2. 15. 1.
230 3. 15, 2.
Uusw.
" ehemalige 230 1. v 2. 1.
V._.Dienstklasse . 230 2. 2. w9,
230" 3. 3. - 1.
. .
230 4, 3, 2.
1230 5. Y 1.
230 6. 4 2,
230 7. 5. 1,
265 1. 5. 2.
¢ 265 2. 6. - 1.
' ' usw. ‘
pd ®
®
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0o ‘ Vergleichstabelle.

Bedienstete, auf deren Beziige die Kolonne 2 oder 3 des § 9, Abs. (2), des Bundesgesetzes
BGBL. Nr. 310/36 Anwendung fand, und Verwendungsgruppe B (Gehaltsgesetz 1946).

s}

N ) ‘ " b) Uberleitung nach dem Grundgehalt.
Alter Dienstposten ' ‘ Vergleichsposten
Dienstgrad Grunsdtg?ilalts- Jabhr Dienstpostengruppe - Geh.altsscufe Jahr
ehemalige 5 1. A% 7 1.
VIL und VI Dienstklasse ‘ 5 2. 7 2. R
6 1. 8 1.
6 2. 8 2.
7 1. 9’ L
7 2. 9 2,
8 1. 10 1.
8 2, 10 2, \
9 " 1. 11 1.
9 2. 11 2,
10 1. 12 ~ 1.
10 2. 12 2.
11 1. 13 1.
1 2. 13 2.
12 1. 13 3.
, 12 2. 13 4,
13 1. 14 1.
3 | 2 14 2,
14 1. 15 1.
14 2, 15 2.
15 1. 16 1.
15 2. 16 2.
° 16 1. 16 3.
16 2, 16 4,
17 1. . 17 1.
17- 2. -‘ 17 2.
18 . 18 1.
18 2. 18 2.
Ry
!

v - Diese .Vefglci‘chstabelle‘ist nur dann anzuﬁvendeﬁ, wenn sich bei der Uberleitung nach dem
Zusatzgehalt” (Vergleichstabellen Seite 51 und 52) ein niedrigerer Vergleichsposten ergeben wiirde. -
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Verglelchstabclle

Bedienstete, auf deren Beziige § 10, Abs. (1), ces Bundesgesetzes BGBI. Nr.. 310/36 Anwen-
dung fand, und Verwendungsgruppe Aund B (Gehaltsgesetz 1946). \

Alter Dienstposten o o Vergleichsposten ‘
Dienstgrad Gehaltsstufe Jahr Dienstpostengruppe Gehaltsstufe Jahr
ehemalige 1 1. IV 1 1.
s 1V. Dienstklasse 1 5 1 2
L 3. 2 Y
1 4, ‘ 2 2
2 1. 3 RN
2 2. 3 "2,
2 3. 4 Lo
- ‘ " usw.
ehemalige 1 1. m 1 1.
1. Dienstklasse 1 2 : 1 2
‘ 1 3. 2 1.
1 4, 2 2.
2 1. 3 | b
2 2 3 2.
2 3, 4 1.
usw.
ehemalige 1 1. I 1 1.
1. Dienstklasse - 1 2 1 2
1 3, 2 1. E
1 4, 2 2.
2 1. ’ 3 1.
2 2, 3 2.
usw. '
chemalige | 1500--1750 1. I 1 1.
. L Dienstklasse : 2 1 2
il 3. 2 1,
4. 2 2,
5. 3 1.
. 6. 3 2.
@ 7. 4 1.
usw. }
I |
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| 55
Vergleichstabelle.

Bedienstete, auf deren Beziige die Kolonne des § 9, Abs. (2), des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 310/36 Anwendung fand, und Verwendungsgruppe D (Gehaltsgesetz 1946).

_ (Uberleitung nach dem Grundgehalt.)

Alter Dienstposten Vergleidmpc.)steri
Dienstgrad Srlund- Jahr - Dienstpostengruppe .| Gehaltsstufe | ]al‘*xr
gehaltsstufe
ehemalige ‘ 1 1 Vi 3 1.°
X1 bis VII. Dienstklasse 1 2 3 PR

2 1 4 1
2 2 4 2
3 1 5 1
3 2 5 2
4 1 6 1
4 2 6 2

5 1 7 1 '
5 2 7 2
6 1 8 1
) 2 8 2

7 1 9 1 \
7 2.7 9 2
8 1 10 1
8 2 10 2
9 1 11 1
9 2 11 2
10 1 12 1
10 2 12 2
11 1 13 1
11 2 13 2
12 1 v 14 1
12 . 2 14 2
13 1 ) 15 « 1
13 2 15 2
“ 14 1 ) 16 1
14 2 | 16 2
: 15 1 17 1
} 15 2 17 2
N 16 1 18 1
16 2 18 2
’ 17 1 . 19 1
17 2 19 2
18 1 19 3
18 2 19 4
N
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p

Erliuternde Bemerkungen
zum Entwurf des Gehaltsgesetzes 1946.

Das Beamten-Uberleitungsgesetz  vom
29, August 1945 hat das alte 6sterreichische
Dienstrecht in der Fassung, die es am
13. Mirz 1938 hatte, wieder in Kraft gesetzt

" Die Beziige der offenthchen Bendnensteten je-

doch sind neu zu regeln.

Der vorliegende Gesetzentwurf regelt die
Beziige der Bundesbeamten. Er stellt -im
wesenilichen eine Neufassung des Gehalts-
gesetzes 1927 dar und pafit die ziffern-
wie auch andere
verbesserungsbediirftige Bestimmungen die-
ses Gesetzes den gednderten. Verhélinissen
an. Der Entwurf ist das Ergebnis -eingehen-
der Beratungen, an denen aufler den zustén-
digen Ministerien auch die Gewerkschaften
der offentlichen Bediensteten tellgenommen
haben

Die Gliederung des Gehalt'sgesetz-es 1927
ist beibehalten worden.” Eine Vereinfachung
bedeutet es, dafl von den sechs Beamten-
kategorien des alten Gehaltsgesetzes zwel
wegflallen, nadmlich die , Angehdrigen des
Bundesheeres” und die ,,Beamten der Tabak-
regie, der Staatsdruckerei und der Wiener
Zeitung“. Die Zahl der Verwendungsgruppen
ist von acht auf fiinf vermindert worden, die
Zahl der Dienstklassen von zehn auf sechs.

Das Ortsklassensystem wurde génzlich abge-

schafft. Die Einrichtung der Aspiranten und

.der Beamtenanwirter ist fallengelassen wor-

den; die Anstellung der Nachwuchskrifte er-
folgt in Zukunft sofort in das Beamtenver-
hiltnis mit entsprechenden Beziigen. Dafiir
ist das Dienstverhiltnis wahrend der ersten
vier Jahre kiindbar gemacht, um eine ange-
messene Erprobungszeit zu schaffen. Die Be-
zugsansitze sind unter dem Gesichtspunkt
neu erstellt worden, dafl auch die junge
Nachwuchskraft in der niedrigsten Verwen-
dungsgruppe wenigstens das Existenzmini-
mum erhalten soll. Das System der Fa-

“ milienzulagen hat eine Verbesserung = er-

fahren.

Die Gehaltsansitze sind bereits vor einigen
Monaten festgelegt worden. Die Riickwirkung
der Lohnerhdhungen der letzten Zeit auf die
Bezlige der Bundesbeamien steht aufler
Zweifel. Um “in dem Falle, daf Gehaltser-
hohungen notig werden, nicht das Gesetz und

~das sorgfaltig ausgewogene Bezugsschema

a

tung eingliedern.

andern zu miissen, ist vor.gesehen die Ge-
haltserh6hung in der,Form von Teuerungs-
zulagen zu gewidhren. Diesem Zwecke dient
die Bestimmung des § 68, Abs. (4).

Die Grundsitze fiir die Gewahrung von
Ruhe- und Versorgungsgeniissen sind im all-
gemeinen unverindert aus. dem Gehalts-
gesetz 1927 iibernommen, bis auf gewisse
Einschrinkungen - beim Zusammentreffen
mehrerer Bezlige aus o6ffentlichen Mitteln |
und bei der Versorgung jiingerer, arbeits-
fihiger Hinterbliebener. Die Auswirkungen
des Beamten-Uberleitungsgesetzes erfordern
Ubergangsbeéstimmungen im Gehaltsgesetz,
die nur eine vorubergehen-de Bedeutung *
haben werden.

Im einzelnen wird zu den Bestimmungen
des Entwurfes bemerkt:

Zu §1:
Das Gesetz soll fiir alle Bundesbeamten

ohne Unterschied des Geschlechtes Geltung
haben. -
Zun § 2;

Die Einteilung der Bundesbeamten in die
Kategorien der Beamten der allgemeinen
Verwaltung, der Richter und staatsanwali-
schaftlichen Beamten, der Lehrer und Beam-
ten des Schulaufsichtsdienstes und der
Wachebeamten wird, da sie zweckmaflig ist,
aus ‘dem Gehaltsgeselz 1927 iibernommen. Die
Kategorie der Angehorigen des Bundes-
heeres wird- aufgelassen; das ist eine Folge
der Anordnung des Alliierten Rates fiir Oster-
reich, beireffend das Verbot des Bundes-
heeres Die Kategorie der Beamten der Tabak-
regie und Staatsdruckerei wird aufgelassen,
weil hiefiir kein Bedarf besteht. Das Tabak- -
monopol wird durch eine Aktiengesellschaft
gefiihrt und die noch vorhandenen otffentlich-

’\

rechtlichen Beamten der Tabakregie lassen

sich ebenso wie die Beamten der Staats-
druckerei ohne Schwierigkeit in die Kate-
gorie der Beamten der allgemeinen Verwal-

e

Zu § 4:

Wihrend bis 1938, ein Unterschied zwi-
schen der Aufnahmé in den Vorbereitungs-
dienst als Beamtenanwirter und der spater
— zuerst nach zwei Jahren, zuletzt nach drei .
Jahren — erfolgenden automatischen Anstel-
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lung gemacht wurde, erfolgt nunmehr die

Auinahme als Beamter unmittelbar durch
Ernennung. Damit wird der Erkenntinis iiber
das Wesen der Aufnahme Rechnung getragen
und das Beamiendienstrecht mit der Verfas-
sung, derzufolge der Bundesprisident die
Bundesangestellten ernennt [Artikel 65,
Abs. (2), lit.a], in  Ubereinstimmung ge-

" . bracht.

. Zu §'5:

Der Notwendigkeit, den Beamien vor
seiner definitiven Anstellung zu erproben,
wird dadurch Rechnung getragen, daf der
Beamie die ersten vier Jahre nach seiner An-
stellung in einem provisorischen, kiindbaren
Dienstverhilinis steht. Die Frage, wie lange
dieses provisorische Dienstverhiltnis dauern
soll, hat den Gegenstand eingehender Bera-

tungen, insbesondere auch mit den Gewerk-

schaften gebildet. Es wurde dabei sowohl

darauf hingewiesen, daBl der. Vorbereitungs-

dienst bisher nur drei Jahre (vor 1934 sogar
nur zwei Jahre) gedauert habe, wie ander-
. seits auch darauf, daff ein lidngeres Provi-
sorinin- am Platze wire und daff auch eine
dem deutschen Beamtenrecht entlehnte Be-
stimmung, die das Definitivum an ein Min-
destalter — etwa das 28, Lebensjahr —
kniipft, zweckmiiflig erschiene. ‘Schlieflich
wurde auf der mittleren Linie eines vierjah-
rigen Provisoriums Einigkeit erzielt.

Zu § 6:

An Stelle der Verwendungsgruppen 1 bis 5,
die das Gehalisgeseiz 1927 fiir die allgemeine
Verwaltung vorsah, werden nunmehr, um die
Personalverwaltung zu . vereinfachen, nur
mehr fiinf Verwendungsgruppen (A bis E)
vorgesehen. Die Verwendungsgruppe A ent-
spricht dabei der bisherigen- Verwendungs-
gruppe . 8, die Verwendungsgruppe B
. der Verwendungsgruppe 7, ferner in
grofien Ziigen die Verwendungsgruppe C
der Verwendungsgruppe 6 und die Verwen-
dungsgruppe D den Verwendungsgruppen 5
und 4, schliefllich die Verwendung‘sgruppe E
den Verwenduncsgruppen 3 und 2. Fir
Dienstverrichtungen, fiir die seinerzeit die
* Verwendungsgruppe 1 vorgesehen war, sollen
* kiinftig keine Beamtendienstposten vorge-
sehen werden; dies entspricht auch im all-
gemeinen der Praxis bei der Aufstellung der
Dienstpostenpline in den letzten Jahren
vor 1938. Die Verwendungsgruppe C ist als
Ergebnis eingehender Besprechungen mit den
Ressorts und den Gewerkschalten zur Schaf-
fung eines fiir die Fithrung der Verwaltung
- wichtigen gehobenen mittleren Dienstes be-
stimmt, der neben den alten Djenstverrich-
tungen der Verwendungsgruppe 6 zum Teil
auch gehobene Dienstverrichtungen der bis-

‘Kanzleidienstes,

57
herigen Verwendungsgruppe 5 (so auch des

Wien seit langem der Fall ist) in sich
schlieBen soll, in die aber auch Dienstver-

richtungen eingereiht werden sollen, die bis- -

her” von Beamtien des °fachtechnischen
Dienstes versehen worden sind. Wie bisher
werden die Voraussetzungen fiir die Erlan-
gung von Dienstposten fiir “die- einzelnen
Dienstzweige durch Verordnung der Bundes-
regierung bestimmt, Hinsichtlich der Erleich-
terungen zur Erlangung von Dienstposten,
wie sie der. § 7 des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes vorschreibt, wird auf die Verord-
nung dér Bundesregierung vom 2. Juli 1946,
B. G. BL Nr. 130, verwiesen. ’
Zu§ q:

Das Gehalisgesetz 1927 hatte die fiir die
Beamtien der allgemeinen Veprwaltung vorzu-
sehenden Dienstposten in zehn Dienstklassen
eingeteilt. Das Gehaltsgesetz 1946 vereinfacht
diese Einteilung, indem es die Dienstposten
nur in sechsDienstpostengruppen einteilt. Die
Dienstpostengruppen I bis V entsprechen im
allgemeinen den alten Dienstklassen I bis V,
wahrend die Dienstpostengruppe VI fir die
Normallaufbahn der Beamten der einzelnen
Verwendungsgruppen ohne wéitere Unter-
teilung bestimmt ist.

Nach dem Gehaltgesetz 1927 konnten die
Beamten in der Normallaufbahn durch Zeit-
ablauf hohere Dienstklassen (Zeitheforde-
rung) oder die Beziige einer htheren Dienst-

klasse (Zeitvorriickung) erreichen und inner-

halb der Dienstklasse nach je zwei Jahren in
héhere Gehaltsstufen bis zu einem Hochsi-
gehalt vorriicken; im Gehaltsgesetz 1946 wer-
den diese Vorriickungsarten, die letzten
£ndes ohnedies nur eine automatische Vor-

riickung in hohere Bezuge sind, in eine ein-

heitliche Vorriickung in hohere Gehaltsstufen

susammengefafit.

Zu §§ 8 und 9:

Die Bestimmungen iiber den Dienstrang
und die Amtstitel sind aus dem Gehalis-
gesetz 1927 {ibernommen. -

Zu §§ 10 und 11:

Das Bezugssystem der Beamten wird ce(ren-
fiber dem des Gebalisgesetzes 1927 sehr ver-
einfacht.

wie dies bei der Gemeinde

°

Nach dem Gehaltsgesetz 1927 setzten sich

die Beziige der Beamten der allgemeinen
Verwaltung (Diensteinkommen) aus einem
Jahresgehalt und einem nach drei Ortsklassen
gestaffeiten Ortszuschlag in der Hohe von

15, 12 und 8 v. H. des Gehaltes zusammen.

Der sich so ergebende Bezug wurde aus An-
1a8 einer Budgetsanierung um 4 bis 6 v. H.
gekiirzt; dazo trat aus AnlaB einer Novallie-
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rung des Mietengesetzes eine kleine Mietzins-
\enbschadlgung Die Beamtenanwirter erhiel-
ten einen Jahresbezug ohne Ortszuschlag.

Demgegenuber sieht dasg Gehaltsgesetz 1946
einen einheitlichen Monatsgehalt vor. Von
einer Differenzierung der Beziige nach deém
Dienstort wurde Abstand genommen; hierbei
war. die Uberlegung entscheidend, eine solche

- Differenzierung lasse sich in Anbetrac‘lt der
Tatsache nicht rechtfertigen, da88 in kleineren
Orten der Ersparnis am Lebensaufwand bel
Erndhrung, Verkehrsmitteln usw.meistens ein
erhohter Aufwand fiir Erziehung der Kinder,

" aber auch verminderte Vorriickungsmoglich-
keiten gegeniiberstehen.

Wihrend bisher die Beamtenanwirter wih-
rend. des Vorbereitungsdienstes nur einen
unzureichenden Jahresbezug erhielten, sollen
die provisorischen Beamten nunmehr den vol-

. len Gehalt beziehen; der Unterschied zum dé-
:finitiven Beamten besteht nur in der Kiindi-
" gungsmoglichkeit. :

Bei Erstellung der Beziige wurde von nach-
stehendem (Grundsatz ausgegangen: Die
neuen Beziige sollen, im Durchschinitt jeden-
falls, den ohnedies bereits stark gedriickten
Lebensstandard halten, den das deutsche Be-

- soldungsschema gewiihrt hat. Sie sollen {iber-
dies 'im wesentlichen den Relationen der
Beziige der Kategorien untereinander ange-
paBt. werden, . die sich nach dem Gehalts-
gesetz 1927 ergeben. Die Anfangsbeziige
sollen, wo es notwendig ist, entsprechiend ge-
hobe_n werden. Die Beziige sind seit Septem-

\ «ber d. J. als Vorschiisse [§ 8, Abs. (2), des
Beamten-Uberleltungsgesetzes] bereits in
Geltung gesetzt. Teuerungserscheinungen soll
vorerst durch Teuerungszuschlige Rechnung
getragen werden. ‘ ‘
Zu § 12 » :

Der Aufbau der’Famlhenzulagen schlieft

sich ‘'eng an den Aufbau des Gehaltsge—

‘setzes 1927 an. Die Familienzulage wird ein-
heitlich mit 20 S pro Kopf bemessen.

Zu §§ 13 bis 19, 21 bis 24 und 26:-

" Dip Bestimmungen iiber den. Anfall und
die Einstellung der Dienstbexziige, iiber ihre
Auszahlung, iiber die Festsetzung und die

Zahl der Dienstposten, iiber die Ernennung
auf einen anderen Dienstposten, iiber die

Aufschlebung und die Hemmung der Vor-
riickung in héhere Beziige, iiber die Neben-
gebiihren, die Anrechnung von .Dienstzeiten
fir die Erlangung hoherer Beziige, die

Naturalbezuge den Gehaltsvorschufl und die |

Beziige der im Ausland verwendeten Beaim-
ten sind den Bestimmungen des Gehalts-
geseltzes 1927 nachgebildet.

i

Zu § 20: 3 ,
Die Uberstellung des Beamten in eine

| hohere Verwendungsgruppe wird derarf ge-

regelt da der Beamie aus AnlaBl der Uber-
stellung jedenfalls als Entgelt dafiir, daB ihm
nunmehr eine hohere Verwendung zugewie-
sen wird, emen héheren Bezug erhalt

Zu § 25:

Wihrend nach dem Gehaltsgesetz 1927 ein’
Pensionsbeitrag in der Hohe von 32 v. H.
oder von 28 v. H.. der Ruhegenufibemes-
sungsgrundlage (783 v. H. der Aktivitatsbe-
ziige) eingehoben wurde, wird nunmehr der
vereinfachte Weg der Einhebung eines Pen-
sionsbeitrages in der Héhe von 25 v. H. des
Gehaltes gew#hit.

Zu §§ 27 bis 33:

Der Ab'schnltt 11 enthalt die Son-derbest1m—
mungen fir Richter und staatsanwaltschaft-
liche Beamfe. Sie weichen in ihrem Awufbau

&

von den Sonderbestimmungen, die das Ge-

haltsgesetz 1927 vorsah, nicht' wesentlich ab.
Ein Abweichen vom Aufbau des Gehalts-
gesetzes 1927 ergibt sich daraus, dafl — und
dasselbe gilt auch fiir die Abschnitte III
und IV — nunmehr im Sonderabschnitt nur
die von den allgemeinen Bestimmungen ab-
weichenden Bestimmungen enthalten sind.

Zu §§ 34 bis 41:

Der Abschnitt II1 enthalt die Sonderbe-
stimmungen fiir die Lehrer. Bei den Hoch-
schulassistenten wurde auf Wunsch der Ge-
werkschaft (Hochschullehrer) an Stelle der.
Einteilung in drei Klassen mit festen Gehil-
tern eine einheitliche Verwendungsgruppe
der Hochschulassistenten mit automatischer
Vorriickung in dne hoheren = Gehaltsstufen

{ gewihll

Den ' ordentlichen H0chssohulpr-ofewssvoren :
wurde gegeniiber dem -Gehaltsgesetz 1927
eine weitere Gehaltsstufe zuerkannt, so daB
der Hochstgehalt des ordentlichen Hoch-
schulprofessors’ nunmehr dem Gehalt der
I. Dienstklasse, 4. Gehaltstufe; der allge-
meinen Verwaltsung entspricht. Wie ' bisher
sind die Lehrer (abgesehen von den Hoch-
schullehrern) in Verwendungsgruppen einge- '
teilt; die Details dieser Einieilung sind aus
einer besonderen Anlage zu ersehen.

Derzeit werden die Beziige der Lehrer an‘
den Pflichtschulen und an. den Fortbildungs-

schulen vom Bund bestritten, obwohl nach

dem Stand der Verfassung 1929 es sich hier-
bei um Bedienstete handelt, die nicht. unter
der Dijensthoheit des Bundes stehen. Uber die
kiinftige Gestaltung des Dienstverhiltnisses
der in Rede stehenden Lehrer ist noch nicht
das letzte Wort gesprochen. Die Vorlage

\
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wahlt eine Fassung, die sich nur auf Bundes-
lehrer bezieht, die aber bei der Einteilung
der Lehrer in Verwendungsgruppen sich auf
die hauptsdehlichen Schultypen, Mittelschu-
len, Fortbildungsschulen, Hauptschulen und
Volksschulen stiitzt, so daf sie allgemein an-
wendbar ist.

Zu §§ 42 und 45:

Der Aufbau des DlenstpODteHSchemas fiir
die Wachebeamten enthilt eine Neuerung.
Wiahrend nach dem Gﬂehalt‘sigexsetz 1927 eine
formelle Auigliederung in Verwendungs-
gruppen nicht statifand, wurde nunmehr eine
solche Aufgliederung vorgenommen. Mit die-
ser organisatorischen - Verbesserung wurde
einem Wunsch der Gewerkschaft (Wache-
beamten) Rechnung getragen. Im Grund-
aufbau der einzelnen Dienstzweige der
‘Wachebeamten hat sich gegeniiber dem Stand
des Gehaltsgesetzes 1927 nichts Wesentliches
gedndert. Der Dienstzweig ,,Wachehilfs-
diensi” ist dazu- bestimmt, einem allfalligen
. voriibergehenden Bedarf nach einem solchen
Dienst abzuhelfen.

Zu § 46:

Die Pensionsbemessung ist fiir Beamte
mit und. ohne Hochschulbildung einheitlich
gestaltet. Pensionsbegiinstigungen, zum Bei-
spiel fiir Kriegsbeschadigte und Kriegsteil-
nehmer aus dem ersten -Weltkrieg, bleiben
aufrecht, Dagegen sind Pensionsbegiinsti-
gungen aus AnlaB der Teilnahme am Krieg
1939—1945 nicht in Aussmht genomimen.

Zu § 47:

Die Ruhegenuﬁbemessungsgmndlage wur-
de mil 78’8 v. H. der anrechenbaren Akfiv-
beziige in der gleichen Hohe festgesetzt wie
im Gehaltsgesetz 1927,

Zu §§ 48 bis 58:

Die Bestimmurgen iiber dle Hohe der
Witwenpension, der Waisenpension, des
FErziehungsbeitrages und des Todfallsbei-
trages, liber die Abfertigung und den Pen-
sionsvorschu8 sind aus dem Gehaltsge-
setz 1927, iibernommen. Die Hohe der Fa-
milienzulagen fiir Pensionisten richtet sicli
nach den Bestimmungen iiber die Familien-
zulagen der aktiven Beamten (§ 12). Fiir
Ausnahmstille, die in den Ereignissen der
letzten 'Jahre begrundet sein konnen ist in
§ 63 vorgesorgt. g

Neu hingegen ist die Aufnahme von Vor-
schriften #iber die Einschrinkung des Aa-
spruches auf Ruhe- und. Versorgungsgenuf.
Solche Vorschriften haben frither verstreut
in -anderen Gesetzen bestanden (Verwal-
tungsersparungsgesetz, Pensionsstillegungs-
geselz u. a) und sind jetzt zusammenge-

o

8

59

zogen * und angepafit in das Gphaltsgesetz ’

aulgenommen ‘worden. Im wesentlichen han-
delt es sich um die Durchfithrung des Gruad-
satzes, dafl keine Doppelversorgung aus
Staatsmitteln erfolgen soll (§§ 53 bis 53).
Einen Sonderfall behandelt § 52. Hier ist vor
allem an die zahlreichen Versorgungsfélle
gedacht, die durch den kriegsbedingten Tod
des Beamten entstanden sind. Den Versor-
gungsanspruch der Witwe in allen Fillen

ohne Riicksicht auf Alter, Arbeitsfahigkeit -

und Bediirftigkeit aufrechtzuerhalten, witrde
eine grofie finanzielle Belastung des Staates
bedeuten und wire auch aus volkswirt-
schaftlichen und sozialen Erw#gungen
schwér zu vertreten. Infolgedessen soll die

Witwe — bei Erfiillung der. allgemeéinen Vor-

aussetzung — nur dann versorgungsberech-
tigt sein, wenn sie wenigstens das 35. Le-

‘bensjahr vollendet hat oder wenn. die Ehe ' .

wenigstens zehn Jahre gedauert hat oder
wenn nach dem Verstorbenen wenigstens
ein eheliches, in der Betreuung der Witwe
stehendes Kind im Alter unter 14 Jahren
hinterblieben ist.

Zuv §§ 59 bis 64:

§ 59 fithrt den Grundsaiz durch, daf das
neue Offentlich-rechtliche Dienstverhilinis
zur Republik Osterreich durch die Aufnahme
in einen der neuen Personalstinde begriin-

det wird (§ 7 des Beamten-Uberleitungsge-

setzes).

Die Abr-échn-un-g der Gehaltsvorschiisse
erfordert-eine besonde,a;e Regelung. Bekannt-

lich erhalten alle bei einer osterreachlschpn '

Dienststelle . verwendeten Beamten Vor-
schiisse. auf die mit dem neuen Gehalts-
gesetz festzusetzenden Beziige. Urspriinglich
war in Ubereinstimmung mit dem Wunsche
der Gewerkschaften daran gedacht, alle
diese Vorschiisse bei der endgiiitigen Be-
zugsregelung abzurechnen, wobei zu wenig
bezahlte Betréige hatten nachgezahli werden
sollen, die Einbringung zuviel bezahlter und
in gutem Glauben verbrauchier Betrige
jedoch im Einklang mit der dsterreichischen

Rechissprechung unterblieben wire. Da sich

aber die endgiiltige Regelung der Beziige
wider Erwarten hinausgezogen hat und der
Zeitraum, fiir den die Vorschiisse abzurech-
nen und Beziige nachzuzahlen wiren, ein zu
langer geworden ist, mufl aus staaisfinanzi-
ellen Grunden eipe Emschrankung Platz
greifen.

Die §§ 60 und 61 diemen der Uberleltunv
der Beamten in die neuen Personalstinde.

§ 62 fiihrt aus, welche Personen als Ruhe-
staindler nach den Bestimmungen des neuen
Gehaltsgesetzes behandelt werden Konnen.

N
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"Es sind dies die Rehabilitierten und diéje—
- nigen Personen, die nach dem. 27. April 1945

tatsdchlich bei einer Osterreichischen Dienst-
stelle verwendet und dann nur wegen Dienst-
unfahigkeit oder Erreichens der Alters-
grenze in den Ruhestand versetzt wurden.,

Der § 64 hilt die Zulage fiir Kriegsbeschii-
digte aus dem ersten Welikrieg mit der Be-
glinstigung aufrecht, dafl der alte Schilling-
betrag in neuen Schillingen ausgezahlt wird.
Zu §§ 65 bis 68:

Die doppelte Anrechnung von Haftzeiten
(3 66, Abs. 1), die Zurechnung von Diensi-
Jahren bei Dienstunfahigkeit oder Tod. durch
politische Verfolgung [§ 66, Abs. (3)], die
Zuerkennung weiterer Vorriickungsstufen
[§ 66, Abs.. (2)], die Moglichkeit, versiumte
Diensljahre nachzutragen [§ 67, Abs. (2)]

oder vorzeitig in den Ruhestand zu treten]

[§ 66, Abs. (4)] sind Begiinstigungen fiir
politisch Verfolgt'e, die ‘den Richtlinien des
Mlmsterratsbesohlusses vom 9. Jénner 1946
entsprechen,

Eine bedeutsame Neuerung stellt § 67,
Abs, (1), dar, der die Altersgrenze der Be-
amten allgemein mit 65 Lebensjahren fest-
sefzt und bestimmt, dal der Beamte mit

" Erreichen der Altersgrenze von Geset-

zes wegen in den dauernden Ruhestand
tritt. Eine #hnliche Bestimmung galt. bisher
nur fiir die Richter.

Fiir Gemaﬁlegelte ist eine Ausnahme vor-
gesehen, fiir die Hochschullehrer bleiben die
bhhengen Bestimmungen in Kraft. Auch
kann in einzelnen Fillen die Bundesregie-
rung eine Ausnahme bewilligen.

El

§ 68 sieht in Ubereinstimmung mit einer
sehon fiir die Vorschiisse geltenden Bestim-
mung vor, daB bei der Uberleitung in das
neue Gehaltsgesetz in der Regel kein Be-
amter eine Minderung seines Dienstbezuges
erfahrt. Beforderungen in der reichsdeut-
schen Zeit werden dabei nicht anerkannt.

Der Amnpassung der Beziige an erhohie
Lebenskosten  dien{ -die Bestimmung des
Abs. (4) des § 68 iiber die Mdglichkeit der
Gewahrung von Teuerungszuschligen.Durch
solche. vorliufige Mafinahmen soll bewirkt
werden, dafl das Gehaltsschema an sich un-
angetastet bleibt. Im geeigneten Zeitpunkt
sollen dann die Teuerungszuschlige ent-
weder in das Gehaltsschema eingebaut oder
aufgelassen werden.

Zu §§ 69 bis 71: ,

Die Schluﬁbestlmmungen regeln das Ver- N
haltnis des neuen Gehalisgesetzes zu den .
bisherigep gehaltsrechtlichen Vorschriften
und die Anwendbarkeit der neuem Vor-
schriften fiir die Beamten an Fonds, Stil-
tungen und Anstalten unter der Verwaltung -
des Bundes., . '

Die in Betracht kommenden Gewerk-
schaften, das sind die Gewerkschaft der
offentlich Angestelllen und die Gewerk-
schaft der Posi- und Telegraphenbedienste-
ten, haben dem .Entwurfe mit der nachste-
henden Ausnahme zugestimmi: Sie streben
eine vollstindige Abrechnung der Bezuge ab

1. Mai 1945 an, wihrend der Ehtwurt in sei- -

nem § 59 nur eine teilweise Erfiillung dieses
Wunsches (Abrechnung fiir ldle Zeit ab
1. September 1946) brmgt '

Wien, am 22. Oktober 1946,
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