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X1, Gesetzgebungsperiode )
70351 A.B.
Beantwortung rath 7?723?577
Peln, f;,;.__}j?;_fgé.‘isag
der Anfrage der Abgeordneten Dr. SCRINZI
und Genossen, betreffend Teilzeitafbeits~
| gesetz (Nr., 1078/J)

In Beantwortung der Anfrage der Abge-
ordneten Dr.3CRINZI und Genossen, betreffend Teil-
zeitarbeitsgesetz, darf ich bekanntgeben:

Ich bin nach wie vor der Auffassung, dal
eine gesetzliche Regelung der mit Arbeitsverhdlt- .
nissen in Teilzeitbeschidftigung verbundenen Fragen
einem aktuellen Bediirfnis entsprechen wiirde. Nach
’entsprechenden Vorarbeiten fanden daher bereits imb
Oktober vergangenen Jahres unter meinem Vorsitz Be-
sprechungen uUber die Schaffung eines Teilzeitar-
beitsgesetzes statt. Zu meinem Bedauern haben sich |
"Jjedoch die Interessenvertretungen der Dienstnehmer
und der Dienstgeber meiner Méinung nicht angeschlos-
sen, '

- Die Dienstnehmer haben ihre Auffassung zu
diesem Problem nachtréglich noch unter anderem wie
folgt prazisiert und erginzt:

- "Die rechtlichen Aspekte der Teilzeitbe-
schaftigung bildeten bereits den Gegenstand von
Untersuchungen 9ines‘voﬁ Beirat flir #irtschafts-
und Sozialfragen eingesetzten Arbeitskreises. Diese
Untersuchungen haben im wesentlichen ergeben, daB
Arbeitsverhdltnisse mit Teilzeitbeschaftigung regulare
Arbeitsverhdltnisse auf Grund eines echten Arbeitsver-
trages sind, fiir deren Abschluf grundsdtzlich keine
rechtlichen Schwierigkeiten bestehen. Auch in der ar-
beitsrechtlichen Fachliteratur wird ein dhnlicher Standf

punkt vertreten,"
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"Auf Grund dieser theoretischen Erkennt-
nisse, aber auch auf Grund przlirtischer Trfahrun-
gen, ist der Osterreichische Arbeiterkarmertag inm
Binvernehmen mit dem Osterreichischen Gewerkschafts-
bund nach wie vor der bereits mehrmals bekanntge-
gebenen Auffassung, daf kein Bedlirfnis nach einer
detaillierten Regelung der Teilzeitarbeit in einem
eigens zu schaffenden Gesetz besteht. Dariiber
hinaus ist der Arbeiterkammertag der Meinung, dab
eine golche gesetzliche Regelung auch nicht zweck-
-méBig wire, weil sie nicht genﬁgehd flexibel ist,
un den verschiedenartigen Gegebenheiten in den
einzelnen Wirtschaftszweigen, Berufen, aber auch
Betrieben, Rechnung tragen konnen. Als geeignete
Instrunente zur Regelung der mit der Teilzeltbe-
schiftigung zusammenhingenden Pragen kommen viel-
mehr in erster ILinie Kollektivvertrége sowie Be-
triebsvereinbarungen und Arbeitsordnungen in Be-
tracht. Diese Instrumente geben auch den Interessen-~
vertretungen der Arbeitnehmer sowie den Organen dexr
Betriebsvertretungen die Mglichkelt, auf die
Gestaltung der Teilzeltverh#linisse Einflul zu
nehmen, und bieten den teilzcitbeschiftigten
Personen auch hinlinglichen Schutz."

Unter Hinweis darsui, dal allerdings in
Osterreichischen Arbeitsrecht insbesondere auch
im Betriebsverfassungsrecht noch zahlreiche Mingel
und Liicken bestehen, von denen mitunter die Peil-
zeitbeschiaftigten besonders gravierend betroffen
sind und nach Aufzihlung einiger Beispiele dafir,
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schlédgt der Usterreichische Arbeiterkammertag fol-

gende legislativen MaBaahmen vor:

b

"1,) Vor allem wire sicherzustellen, dafB
die Einfihrang der Teilzeitarbelt im Betrieb und die
Festlegung der Arheitsbedingungen der teilzeitbe
schaftigten Arbeis mer im kinvernehmen mit dem

Betriebsrat zu erfol
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