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i q4’0 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Nationalrates

4 REPUBLIK OSTERREICH XHI. Gesetzgebungsperiode
{  BUNDESMINISTERIUM 1010 Wien, den......5. dJuni 1972
" FUR SOZIALE VERWALTUNG Sobening | |
Z1.20.127/16=1 /72 336 /A.B.
zu 442 /4.

Pf%s. 233‘!.....3;..5’.@1.1372

Beantwortung

der Anfrage der Abgeordneten MELTER und Genossen
an den Herrn Bundesminister fur soziale Verwaltung

betreffend Anspruch auf Krankengeld gemiB § 138 ASVG

(Mo.412/3).

In der Anfrage wird unter Hinweis auf die
Regelung des § 138 Abs.1 ASVG, wonach aus dem Ver-
sicherungsfall der Arbeitsunfahigkeit infolge Krank- .
heit erst vom vierten Tag der Arbeitsunfihigkeit ein
Anspruch suf Krankengeld besteht, festgestellt, dal
schon die eingetretene Verklrzung der Arbeitszeit an
sich eine entsprechende Herabsetzung der Wartezeit fiir
den Krankengeldanspruch rechtfertigen wilirde, daB sich
aber nunmehr angesichts der angestrebten Angleichung
der arbeits~ und sozialrechtlichen Stellung der Arbeiter
an die der Angestellten Uberhaupt die Aufhebung der

Wartezeit empfehle. Eine Alternative zu einem derartigen

Schritt sei allenfalls darin zu erblicken, daB eine
Entgeltfortzahlung kinftig auch fir Arbeiter gesetzlich

sichergestellt werde.

In diesem Zusammenhang werden an den Herrn Bundes-
minisminister flr soziale Verwaltung foigende-Anfragen
gerichtet: -

1.) Welche Auffassung vertreten Sie beziglich
einer Herabsetzung bzw. eines gidnzlichen Entfalles
der Wartezeit von drei Tagen fir den Anspruch auf Kranken-
geld gemdl § 138 Abs.1 ASVG?

2.) Werden im Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung bereits Vorschlige fiur eine entsprechende Ge-

setzesdnderung ausgearbeitet?
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In Beantwortung dieser Anfrage beehre 1ch mich

folgendes mitzuteilen:

Durch § 150, III.Teilnovelle zum ABGB. (1916) wurde
in dem neu eingefiigten § 1154b dem Dienstnehmer nach
mindestens 14tigiger Dienstleistung der Fortbezug des
Entgeltes flir den Fall einer Dienstverhinderung durch
Krankheit oder Ungliicksfall flir eine verh#ltnismiBig
kurze, jedoch eine Woche nicht lbersteigende Zeit zuge-
sichert. An diesem Entgeltfortzahlungsanspruch anknipfend
filhrte das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, |
BGBl.Nr.107/1935, die absolute dreitédgige Karenz beim
Krankengeldbezug ein; der Anspruch lief stets erst vom
vierten Tag der Dienstverhinderung an. Die dreitigige
Karenzfrist war auch in der anschlieBend ab 1.1.1939
in Geltuﬁq gestandenen Reiohsversicherungsordﬁung vor-~
gesehen und wurde bei der Abldsung der reichsrecht-
ichen Vorschriften durch das ASVG in diesem Gesetz eben-
falls beibehalten, |
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Da die Bestimmung des § 1154b ABGB iiber den Ent-
%elﬁfortzahYunﬁswnﬁnruoh gegeniber dem Dienstgeber
keinen ZWlﬂUbﬂ”eﬂ Charskter hat -~ sie wird in der Auf-
z2nlung der zwingenden Vorschriften im § 1164 ABGB nicht
erwdhnt -, kann sie durch Kollektivvertrag abgedungen
werden. An der Mglichkeit der Abdingung des § 11540

N

ABGB durch Xoilekt ivvertrag hat auch das Bundesgesetz
vom 27,1947, BGBL.Nv.156/1947, das dem § 1154b einen

[

Abs.2 angefligt hat, nichts gedndert. In diesen Gesetz

wird nur die Abdingung durch Einzeldienstvertrag oder

krbeits(Dienst)ordaung, und zwar auch nur fir die ersten
drei Tage der Verhinderung als unzuldssig erklirt. Fir

die ersten drei Tage der Dienstverhinderung ist daher

die Abdingurg mittsls Kollektivvertrag, fir die dariiber
hinausgehende Zeit Jedoch auch durch Einzeldienstver-
brag oder Arbeitsordnung mdglich. Von der Mdglichkeit der
Abdingung wurde in fast allen Koll ektivvertrigen Gebrauch

gemacht. .
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Wie sich aus diesger Darstellung der Intwicklung
der Rechtslage ergibt, steht die Frage der drei Karenz-
-

tage mit der Entwicklung im Bereich der Arbeitszeit~
verkirzung in keinem Zusammenhang. Diese kann daher

-

inen Anlel bieten, diesbezligiich im Bereich der
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etzlichen Krankenversicherung eine XAnderung hin-
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zunehmen. Es kann nicht Aufgabe der Krankenversicherung sein,
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des Beginnes des Krankengeldenspruches vor-
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einen den Dienstnehmern zustehenden Entgeltfortzahlungs-
anspruch, der diesen bereits in anderer Weise honoriert
wird, durch Ubernahme der Krankengeldleistung filir dieselbe
Zeit doppelt zu honorieren. Eine solche MaBnshme wirde
auBlerdem im Bereich der Kran nversidherung eine finan-
zielle Mehrbelastung bedeuten, die in dem mittelfristigen
Finanzkonzept der Krankenversicherung, das im Entwurf .
er 29, Novelle zum ASVG aufgestelltv worden ist, nicht
st. Eine diesbeziigliche Gesebzesanderung
ASVG ist daner derzeit nicht in Aussicht
genommen.

Was die in der Anfrage angedsutete Alternative
anlangt, angesichts der sngestrebten Gleichstellung der
arbeits~ und sozialrechtlichen Stellung der Arbeiter an
die der Angrsce“lt“ﬁ eine Entgeltfortzanlung kinftig
ter gsscme¢ch.vlchsrzustelLen, so sind
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in meinenm Ministerium diesbezliglich bereits Vorarbeiten

E T & ORI SN 3 1 .
und Uatersuciungen Lm Gange.
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