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Zeantwortung der Anfrage der Abgeordneten Igg und
Genossen, betreffend Petreuung der unselbstindig Reschaf-

tipgten durch Werksirzte, Nr. 1782/J.

In Beanbtwortung der Anfrage beehre ich mich folgendes
mitzuteilen:

Zu 1: Iach Rerichten der Arbeitsinspektorate sind
in Csterreich derzeit inspgesamt 192 Cetriebsdrzte titig.
Davon entfallen 131 Betriebsirzte auf Eetriebe, die auf
CGrund des § 22-des Arbeitnehmerschutzgesetzes, BGR1.

Nr. 234/1972, verpflichtet sind, einen betriebsirztlichen
Dienst einzurichten. Die restlichen 61 Eetriebsiirzte sind
in Betrieben tétig, fir die eine solche gesetzliche Ver-
pflichtung nicht besteht. Diese Titigkeit Uben 27 Betriebs-
drzte hauptberuflich und 169 nebenberuflich aus.

zu 2: Hach § 22 ibs. 2 des Arbeitnehmerschutzgesetzes
hat der betriebsirztliche Dienst den Arbeitgeber bei der
Durchfihrung des Arbeitnehmerschutzes im Petrieb zu unter-
stitzen und zu beraten, soweit es sich hiebei um Angelegen-
heiten des Gesundheitsschutzes im Betrieb handelt. Hach
Abs. 4 des gleichen Faragraphen muBl die Unabhingigkeit dex
Betriebsirzte gegeniiber dem Arbeitgeber und den Arbeitneh-
mern in Arztlichen sowie in sonstigen Belangen, die sich beil
der Durchfihrung der betriebsdrztlichen Aufgaben ergeben,
gewsdhrleistet sein.

Ir kann somit nur in diesem Sinne auf Entscheidungen
der Unternehmungen Einfluf nehnen. _

Zu %: Das Zentral-Arbeitsinspektorat verfigt Uber kein
Zahlenmaterial betreffend berufsbedingte Gesundheitsschaden
im allgemeinen. Viele Gesundheitsschéden, die auf nachtei-
lige Auswirkuncen bestinmber Arbeitseinfliisse zurickzufihren
sind, wie Abnﬁtzungs— und VerschleiBkrankheiten des Stiitz-
und Zewegungsapparates, des Herz-Kreislaufsystens ocler
nervése Belastung, sind im Einzelfall medizinisch neist
nicht’abgrenzbar; sie werden daher auch statistisch nicht
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erfaft. Uber die Entwicklung hinsichtlich bestimmter
berufsbedingter Gesundheitsschiden, namlich der Berufs-
kranxheiten im Oinne der sozialversicherungsrechtlichen
Vorschriften, stehen statistische Unterlagen zur Verfi-
gung. Jusanmenfassend zeigt sich ein beachtlicher Rick-
gang beil den Erkrankungen durch chemisch-toxische

Stoffe, ein Rickgang der Staublungenerkrankungen sowie
auch der beruflich verursachten Hauterkrankungen, wenn
man die Zshlen der Lachkriegsjahre als Vergleich heran-
zieht. Zugenommen haben in der letzten Dekade die Gehdr-
schidigungen durch Lirm; dies ist vor allem mit der
zunehmenden Feststellurng solcher Schiden anldflich um-
fassender Reihenuntersuchungen zu erkléren. lm Ansteigen
begriffen sind ferner die beruflich erworbenen Infektions-—
krankheiten beim Sanitétspersonal, insbesondere die beiden
Formen der Hepatitis.

Die Gesgamtzahlen der Berufslkrankheiten liegen in den
letzten Jahren zwischen €50 und 950 Fallen, von denen Jjedoch
nur ein Teil zu einer Rente fihrt. Getrennte Zahlenangaben
hinsichtlich Osterreichischer und auslindischer Arbeit-

nehmer stehen derzeit nicht zur Verfligung.

Zu 4: Auf den zweiten Satz der Ausfihrungen zu Frage 2
wird verwiesen. Ferner wird bemerkt, dall die Betriebsarzte
in jenen F&dllen, in denen sie zur Durchfihrung &drztlicher
Untersuchungen nach § 8 des Arbeitnehmerschutzgesetzes
vom Bundesminister fir soziale Verwaltung ermichtigt sind,
zu entscheiden haben, ob ein Arbeitnehmer auf Grund der
Lrgebnisse der drztlichen Untersuchung fir die fir ihn vor-
gesehene oder von ihm bereits ausgelibte Tatigkeit in gesund-
heitlicher Hinsicht geeignet ist. Wird eine solche cignung
vom Arzt nicht bestdtigt, so darf der Arbeitnehmer zu der
betreffenden Tidtigkeit nicht herangezogen werden.
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