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n— 453@ der Bellagen zu dﬁn Sinnographxschen Protokolien des Nahonairates

BUNDESMINISTEFIUM ' N XLV, Gesetzgebuubspenode .

] : FUR : - WIEN, am 22, November 1976
AUSW'XRTIGE ANGELEGENHEITEN _
-Zln» 306001/16“V191/76 .

' Besetszung leitender Posten nach S | |
dem Ausschreibungsgesetz; Parlaw , 650 A8
mentar;sche Anfrage

4976 - 2%
zu 689915

“An den
Hewrn Prasidenﬁen des Naticnalrates
1017 W i e n
Parlament -
Die Abgeordneten zum Nationalrat Dr. GASPEPSCHITZ
und Genossen haben am 7. Oktober 1976 unter-der Nr. 699/J an mich
- eine schriftliche Anfrage betreffend die Besetzung leitendeL Posten
.nach dem Ausschreibungsgesetz gerichteto

| Ich beehre mich, diese Anfrage wie folgt zu beantwortene'

- ,Es kann wohl nicht bestritten werden, dass das Bundesge- -
~ setz vom 7. November 1974, BGBLl. Nr. 700/74, mit dem Bestimmungen
iber die Ausschreibung bestimmter leitender Funktionen getroffen

werden, gegenilber den seinerzeit bei der Vergabe von derartigen
Funktionen gehandhabten Praktiken einen sehr wesentlichen Fort-
'schritt darstellt. Allein die Ausschreibung garantiert némliéhgi a
dass ein welt grisserer Personenkreis als bisher vom Freiwerden o
" einer leitenden Funktion Kenntnis erlangt. Daraus erwdchst aber
~ die Chance, dass sich auch andere Personen bewerben57als dle, die
in einem Anciennitatso oder sonstigen Naheverhdltnis zgur freiwer-
_Y-*denden Funktion stehen. Proportional Zum Bewerberkreis steigt aber
f auch die M8glichkeit, die jeweils: geelgnetste Personlichkeit fﬁr
- die Leiterfunktion gu gewinmen. .

R Das Ausschreibungsgesetz bietet dem Ressortchef aber nicht
 vnur grissere MdglichkertenD die geeignetste Person aufzufinden;
| sondern gibt ihm dariiber hinaus eine Entscheidungshilfe in Form.
*Zj; eines von einer unabhingigen Kommission unter Beteiligung von .
| f1_Dienstnehmervertretern erstellten Gutachtens. Diesem Gutachten -
'  ?1wird geder Ressortchef bei seiner Entscheidung grbsstes Gewicht -
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beimessen. Mein Vorgédnger hat sich jedenfalls stets und auch _
schon vor. dem 1. Jédnner 1975, dem Zeitpunkt des Inkrafttretens
des Ausschreibungsgesetzes, bel allen seinen Personalentschei- |

~ dungen ausschliesslich vom Mass der Eignung der in Betracht
- kommenden Personen leiten lassen und ich beabsichtige5 in

derselben Weise vorszugeshen,

Wenn man durch eine Ausschreibung auch Persénlichkeiten

~ ansprechen will, die zur ausgeschriebenen Funktion in keinem

Naneverhiltnis stehen, muss man sicherstellen, dass sie im

- Falle ihrer Nichtberlicksichtigung in ihrer bisherigen beruf-
lichen Stellung keinen Schaden erleiden. Aus diesem Grund hat

das Ausschreibungsgesetz - #hnlich den auch von privaten Unter-
nehmungen gepflogenen Usancen - den Bewerbungsgesuchen und deren _
Auswertung Vertraulichkeit zugesichert. Sowohl iiber die Bewerbungs-
gesuche als auch icer deren Auswertung ist gegen aedermann,’dem
gsgeﬁﬁber keine Verpflichtung zu einer amtlichen Mitteilung be-

~ steht, strengstes Stillschweigen zu beobachten., Diese Bestimmung

bedeutet offensicntlich, dass der Gesetzgeber jene Amtéverschﬁsgen=»
heit beobachtel wissen wollte, die in der Bundesverfassung allge-
mein im’Interesse einer Gebietsk&rperschaft oder‘Partei'nonmiertQ;‘”

- ist. Nach herrschender Lehre (vgl. Walter-Mayer, Grundriss des

6sterreichis¢hen Bundesverfassungsrechtes) gilt diese Amtsver-

- schwiegenheit auch gegeniiber dem Nationalrat. Ich bin daher nicht
- in der Lage, Detailfragen so zu beantworten, dass daraus Rick- |
schlfisse auf die Identit#t der Bewerber gezogen werden kdnnen.
‘Dessen ungeachtet werde ich aber bei d*esen Detailfragen die

e Zahl der Fille bekanntgebeno- o

Zu den einzelnen Fragen nehme ich punmehr wie folgt

,1' Stellung, wobei aus CGriinden der besseren Ubers;cbtlichkeit

. diese Vakanz entstanden ist?®

neiner Antwort die jewe;lige Frage vorangestellt ist:

'Fr% e 1: "Wie viele leitende Funktionen im Slnne des § 1 Aus-
schreib

ungsgesetzes, BGBL. 700/1974, sind vom 1.1.1975 - 31.12.

- 1975 bzw. seit 1.1.1976 in Ihrenm Ressort vakant geworden? Wollen -
Sie bitte tabellarisch angeben, in wie vielen Féllen durch =

1.1 Pensionierung,

- 1.2 eine andere Betrauung des bisherigen Funktionsinhabers,' '
1.3 Tod des bisherigen Funktionsinhabers, B}

1.4 andere Umstinde, welche?

A |
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“ '~Antwort°’ o o N RS
R In der Zeit vom 1.1 1975 bis 31 12 1975 sind 6, in der Zeit "
selt 1.1.1976 14 Funktionen im Sirme des § 1 des Ausschreibungs-—
gesetzes, BGBl. Nr. 700/1974, freigeworden° . -
  Diese Vakanzen entstandene ' |
1.1 in 4 Fillen,
1.2 in 115 Fdllen,
1.3 in einem Fall,
1.4 in keinem Fall.

”fFraze 2 "ie viele der unter 1) argefﬁhrten Funktionen sind
197§ Ezw, 1976 ausgeschrieben worden¢"

'Antwortz ‘ | _ ) S

o ?6n den.unﬁerv?)_aﬁgefﬁhften'anktionén:sind ausgeschriebén-
wordens N | STy
| 1975: 13
_1976°.- 7 N

. EEQE%“Q; "Welche der unter 1) angefuhrten Funktionen WUrden SRR
- nicht mehr nachbosetzt°" o N - R

'_7f.Antwort° )

" Von den unter 1) angefuhrten Funktionen smnd 5 noch. nicht

Qflﬁrnachoesetzt da das diesbeztigliche Ausschreibungsverfahren noch  ffu
“nicht abgeschlossen ist. ' : |

V‘QFrage L: "Welche leitende Posten wurden 1975 bzw, 1976}naqh,Neu¥,"
_begrindung elner Funktlon ausgeschrieben?“}'-¢ e e

"ffﬁntworﬁ°
| Nur lm dahre 1975 eine Funktiono¢a_ o R B
 *Fra§e 52 "Wie viele der unter 2) genannten Postan sind 1975 bzwo

"'> 197 esetzt worden’"»

. Antworts | B S
Von den unter 2) genannten Posten sind besetzt worden._f”r
A 1975° ‘9 ‘ : ST o

oL - . o °/°
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_Frag 6: "In welchen Fallen lag oder 1iag+ zw*schen de; Vo*lage
.. des iommlssxonva utachtens und Ihrer ?ntscheidung beaugll ch der.
‘Betrauung ein lingerer Zeitraum als ein Monat?

‘Welche Grunde waren bzw. sind fir die Verzogerung massgab gsn

Antwort:

. In einem Fall lag swischen der Vorlage des Kommissfoﬂsguﬁ _
achtens und der Entscheidung besziiglich der Betrauung ein Ze sum
von drei Monaten, da der von der Kommission vorgeschisgene Kandim-
dat éine sehr wichtige Funkticn bekleidete und daher eingehend ge~.
prift werden musste, ob seine Betrammeg ohne Nachteil fﬁ: ulenqt~_

liche Interessen vorgencumen werden kdnmnte.

- Frage 73 "ﬁabeﬁ Sie sich in sllen Fillen bei der Betrauung leiten-

er Beamter Jeweils an das Gutachten der 'zustaﬁdAgen Kommissionen -

‘hinsichtlich der Berufung des in hdchsten Masse gpe gneten Be-

werbers gehalten, wenn nein
7.1 in welchen Fq¢ler nicht?
7.2 warum?®

"_Antwortz

T.1 Mit einer Ausnahme wurde dem Gutachtexn der zuetdndﬁgen

‘Kommisuian entsprochen.

7 2 In diesem Fall wurde dem Vorschlag der Kommission nlrht

“entsprochen, da einerseits der von der Kemmission vorgeschlagene
Bewerber mit den Agenden der ausgsschriebenen Organisationsein-

helt weniger wertraut war, als der schliesslich nit der unktion
betraute Bewerber und iberdies der erstgereihte Kandidat mit der
Leitung einer anderen Organisaticnseinheit erst etwas mehr als
ein Jahr zuvor betraut worden war. Im Ubrigen hatte selbst die
Eommission festgestellt, dass der schliesslich mit der Funktion
betraute Bewerber die in § Q(?) angef‘hrten Erfordernisse er-

: fﬁllteo ‘

Frage 8: "D*e nach dem Ausschreibunﬁsgeuetz fiir ﬁede Ausschrei-

ung einzusetzende Kommission setzt sich aus vier Mitgliedern und
Zwar asus zwel Dlengtgebnrvertretern und zweil Dienstnnnmervertretern
zusammen., Die Kommission fasst ihre Beschliisse mit Stimmenmenrhe its
bei Stimmengleichheit enischeidet die Stimme des Vorsitszenden. In.
welchen :al;en gab es kein einstimmiges Kommissiongutachten?"

S
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- Antwort:"
In Zwel Fé‘?len°

-Frage 9: "In welchen unter 8) allenfalls genannten Fallen hatie
er von Ihnen bestellte Vorsitzende von seinem Dirimierungsrecht
Gebrauch gemacht bzw. hat die Stimme des Vorsitzenden bei Stimmen-

- gleichheit entschieden?® S -

Antwort: N
~In keinem-Fallv

Fra e 10: "Wurden die “Plbten in allen Fdllien elnaehaltﬁn, und zwar
F0.1 hinsichtlich § 2 Abs, 2 Ausschreibungsgesetz mdglichst drei .
. Monate vor Fweiwerdpn_der Funktion diese guszsuschreiben - wenn
nein; warum nicht? o

10.2 spitestens ein Monat nach Freiwe"den der Funktlon bzw° bel

Begrﬁndung einer neuen Funktion dlese auszuschreiben - wenn
nein, warum nicht?

10.3.hinsichtlich der Erstattung des Gutachtens vemas § & Abs. 6

- Ausschreibungsgesetz durch die Komnission innerhalb von drel
Monaten?®

Antwort:

in der Mehrzanl der Fille konnten freiwerdendes Posten drei .
Monate vor Eintreten der Vakanz auSgeschrieben»werden9 In einigen
- Fillen war dies nicht mgglich, da die betreffenden'Organisationaw_ _7.
einheiten erst durch die Betrauung ihrer bieherigen Leiter mit
. einer anderen: Funktion frei geworden waren und die Aussch:eibunw

. somit erst nach Elntreten dieser Vakanz erfolgen.konnte, Dem ge-

| setzlichen Auftrag, dle Ausschreibung spdtestens einen Monat nach
Freiwerden durchzufithren, wurde in jedem Fall entsprochen.

Fra e 112 "Welche Frist haben Sie Jeweils gemdss § 2 Abs. & Aus-
‘ scﬁgelbungsgesetz ftir die {berreichung der Bewerbunasgesuche ein~ -
gerdumt?

11.1, In wie vielen Fdllen wurde der bisherige Stel;vertrater aes
zur Nachbesetzung ausgeschriebenen Leiters zum neuen Leite
bestellt?

1.2 In wie vielen Fdllen wurde ein zum uelter bestellter Be~
werber aus dem Bereich der Organisatlicnseinheit; deren
Leiterfunktion zu besetzen war,. zum Leiter diesef: Organi—
sationseinheit bestellt? ~

11.2 In wie vielen Fillen wurde ein Bewerber aus dem unmittel—-

"~ baren Dienststellenbereich, in dem die LelterfUnktlon Zu
beeetzev war, mit der Lel uung betrau*” B :

- /e 'v
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11.4 In wie vielen Fiillen wurde ein Zum Leiter bestellter Be~‘ '

11.6

11.7

- werber aus einem anderen Dlenststellenbereich innerhalb

des Ressorts beriicksichtigt? '
In wie vielen Fillen wurde ein zum Leiter bestellter Bewer~
‘ber aus dem Ressortsbereich. elnes anderen Ministeriums be-
rlcksichtigt?

In wie wvielen Fdllen wurde ein zum Leltﬂr bestellter Bewer-

ber aus dem Bereich einer anderen Gebzetskorneruchaft (Lan~ - ﬁ

desdienst, Gemeindedienst) beriicksichtigt?
Iin wie vielen Fdllen wurde ein zum Leiter bestellter Bewer«

‘ber aus einem Rereich ausserhalb des offentlichen Dlenates

berhcksicht1gt°"

Antwort:

Fir die Uberreichung der Bewerbungsgesuche wurde mit einer
einzigen Ausnahme eine Frlst von 1 Monat eingerdumt; in dlesem

Fall

1.1
11.2
1.3

11,4
- big
11.7

wurde eine Frist von ca. 10 Wochen festgelegt
in einem Fall, -

in zwei Fdllen,:

in allen Fillen,

&4

in keinem Fall.,

Der Bundesminister -
 fur Auswdrtige Angelegenneitens
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