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I 4@2‘7? der Beilagen zu den Stenographischen T’rotoi\oﬂen des Nahonalmhs

o REPUBLIK OSTERREICH | Cectascbungeperiode.

BUNDESMINISTERIUM 1010 Wien, den...29 Novembéi.l."... 197.6
FOR GESUNDHEIT UND UMWELTSCHUTZ o Subening | |

Telephon 57 56 55
71, Ivaso oo4/ﬁam1/76

?ﬁﬁ%s h&a

‘3876 -2 0 3
| : Lz fﬁﬁ%?iJ
B e a n t W o r t u n g
der Anxrage der Abgeordneten Drs GASPERSCHITZ
~und Genossen an die Frau Bundesminister fir
. Gesundheit und Umweltscnutz betreffend dle Be= e

setzung leltenoer Posten nach dem Ausschrembungs«.-»
gesetz (Nro 703/3*NR/19/6)

. ‘ In der gegenstandlmchen Anfrage werden an mlch folgcnde
N Fragen geI‘J Chteto R R AR I EE P T :-:--.5 rb

I 1) Wie viele leitende Funktlonen im Slnne des § 1. Au%-
c schrelbu4gsgesetzg BGBl, Nr. 700/1974, sind vom o
e 1571975 = 31, 12, 1975 bzw. seit 1, 1..1976 in Ihrem‘
~. ResSort vakant geworden?. Wollen Sie bitte tabellarlsch anm
gebeng in wie vielen Fédllen durch T mEaT T

- 1,1 Pensionierung, . . T N T A :3 §£
1+2 eine ‘andere Betrauung des blsherlgen Funktlon31nhabersp'
1.3 Tod des bisherigen “unkt10ns1nhabersg 0 ERSE
104 andere Unsténde, welche? R
“;‘dlese Vakanz entstanden ist? ‘f:f*fﬁﬂfﬁ';f*.v*l*ﬂ_{ﬁf
, .2) Wie viele der unter 1) angefiihrten Funktlonen 31nd
‘51975 bzwo 1976 ausgeschrieben worden? - : . _

| 3) Welche der unter 1) angefuhrten Funk+1onen wurden nlcht
f“mehr nachbesetzt° o ‘ '

4) Welche leltende Posten wurden 1975 bzw° 1976 ‘nach Neu—

begrindung einer Funktlon ausgegchrleben9~

) P N T
-~ S N N :
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- 5) Wwie v1cle der unter 2). genannten Posten sznd 1975
bZWo 1976 beset”t worden? ‘

6)_In welchen rdllen lag oder liegt zwischen der Vorlage
des KgmMissionsgutach+ens und Ihrer Entscheidung beziiglich der
Betrauung ein léngerer Zeitraum als ein Monat? Welche Grundo
waren bzw, sind flir die Verzigerung maBgebend? o

7) Haben Sie sich in allen Fillen bei der Betrauung lei-
tender Bearter jeweils an das Gutachten dar zustandlgen Kommig=
- sionen n¢n81chtllch der Berufung des 1n hoohstem MaBe geelgnetcn
Bewerbers gehalten, wenn neln"‘- "”ff = PR ' o

To1 in welchen Fdllen nicht?
7ol warun?

°8) Die nach dem Ausschreibungsgesétz fﬁrvjedeHAuSSChrei~ |
' bung'einzusetzende‘Kommission setzt sich aus vier Mitgliedernv_
"frundbzwar aus zwel Dienstgebervertretern und zwei Dienstnehmexr~
~vertretern cusammen, Die Kommission faBt ihre RBeschliisse mit
)  Stimmenmehrheiﬁ,,bei Stimmengleichheit entscheidet die Sﬁimme
des Vor31tzenaene In welchen Fédllen gab es kein elnstlmmlgea
Komm1931onsgutachten9 S M_,Wfqz't.fg?'_x“~;aj 5?

9) In welchen unter 8) allenfalls genannten Fallen hatte '
'}QAder von Ihnen bestellte Vorsitzende von seinem ‘Dirimierungs-
',vrecht Gebrauch gemacht DZWo. hat die Stimme des Vor31t enden bei -
Stimmengleichheit entschieden? R ECRAE :

10)¥ﬁnﬂendie Fristen in allen Fdllen eingehalten; und zwar

1001 hinsichtlich § 2 Abs, 2 Ausschreibungsgesetz moglichsy

drei Monate vor Freiwerden der Funktion diese auszuschreie
-~ _ben = wenn nein, warum nicht? N L

10 2 spatestens eir. Monat nach Frelwerden der Funk*lon bZWo
bei Begrundung einer neuen Funktlon dlese auszuscnrelben -
‘wenn nein, warum nicht? ‘ _ o ’

10,3, hinsichtlich der Erstattung des Gutachtens gemé3_§'6 Abs. 6

| -Ausschreibungsgesetz~duréh die Kommission-innerhalb_von i
~ drei Monaten? a | o
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) 11) Welcne Frlst kaben Sle gewells gemaB § 2 Abs. 4
Aussohrelburg%gesetz fir dle dberrelchung der Bewerbungs—
gesucne e1ngoraumt9_ ff,\ :

11,1

In wie vielen Féllen wurde dér biahprige Stellvertreter

,des Zur Nachbesetzung ausgeschrlebenen Leiters zum neuen

‘lLelter bestell‘{:‘P

11,2

'In wie v1elen Fallen wurde ein zum Lelter bestellter

',Bewerber aus dem Be“elch der Orgenisationseinheitb, ‘deren

'1103

1104

,Lelterlunktlon Zu besetzen war, zum Lelter dieser Organlw

satlonselnhalt besnellt9 , . e :
Tn w1e vielen Fallen wurde ein Bewerber aus dom unmlttelm
baren Dlensustellenoerelch in dem die Lplterfunktlon Zu

lbesetzpn war, mit der Leitung betraut? .

In wie vielen Fallen wurde ein zum Leiter hpstellter Be=

B werber aus plnem anderen Dlenststellenberplch 1nnerhalb‘u--

-{195

”“des Resoorts oeruck31cht1gt9

In wie vlelen Fellen wurde ein zum Lelter bes+ellter Ben'
werber aus dem Ressoruberelch elnps andernn Nlnlsterlums'f*

: ‘l“beruck31cnt1gt¢
11,6

In W1e v1elen Fallen wurde eln zum Lelter besﬁellter
Bewerber aus dem Bereich einer anderen Gebletskorperw

- schaft (Landebdlenct Gemelndedlenst) berucks1ohf1gt9'

.111107

In w1e vnelen ﬁallon wurde ein zum Le1+er bestellter Be= .
werber aus elnem Borelch auﬁerhalo deo offeptllchen , o

Dlenstes beruckulvhtlgtwi'“

“lilIn Bean wortung dleser Anlrage telle 1ch mlno,

o UBs kann wohl micht bestritten werden, deB das Bundespesetz
- vom T+ November 1974, BGBl. Nr. 700/74, mit dem BeSulmmungen ‘

- {iber

dleuAuSS~hre1bunb bestimmter leitender Funktionen getroffan

‘werden, gegeniiber den seinerzeit bei der Vergabe von derartigen
Funktionen gehandhabten Praktiken einen sehr weSéntlichen Fort=
SGhritt darstellt, Allein die Ausschreibung garantiert némlich;j:
dal ein weit groBerer. Personenkreis als bisher vom Freiwerden
einer leitenden Funktion Konntnls erlangt. Daraus erwichst aber
dle,Ghancep daB 51¢h. zuch andere Personen bewerben,lals.dle,v
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die in elnem Mnciennitétse oder sonstigen NaheV@ﬂmiltnls zZur

freiwerdenden “Unktlon ¢teheno Proporﬁlonal zun Bewerberkrels

steigt ‘aber auch die ¥ bgllchkelt die wewells geelgnetste

-Personllchkelt fir die Leiterfunktion zu g°w1nnena‘ -

’ Das Au~schre1bungsgeset@,bletet dem,Ressortchef aber
nicht nur griBere Moglichkeiten, die ge eignetste Person aufw-

: vuflnden, sondern gibt 1hm dariiber hlneus elne EntscheldungSw

hilfe in Form eines von einer unupnanglgen Kommission {mber

' Metelllgung von Dienstnehmervertretern ersvell en Gutachtens,

Diesem Gutachten wird jeder Ressortchef bei splner Entscheidung - -
groBtes Gewicht beimessen. Ich habe mloh wedenLalls stets wnd
auch schon vor dem 1, Jinner 1975, dem Zeﬂtpunkt des Inkrafte
tretens des Ausschrelbungsgesetzesy bel allen meinen Personal= -

‘entscheldungen ausschlieB8lich vom Ma8 der E lgnung der 1n Be=
_tracht kommenden Pprsonen lelten lassen, St

7Wenn man duroh eine Aubschrelbuno auch Personllchkelten
ansprechen w1ll, die zur ausgeschrnebenen Funktion 1n kelnem

,Naheverhaltnl 'stehenp mufl. man 31chersteller, daB sie im Falle
‘ihrer Nlchtberucks1cht1gung in ihrer b::nerlgen berufllchen

Stellung keinen Schaden erleldenc Aus alesem Grund hat das

"Ausschrelbungogesetz - ahnllch den auch von prlvaten Unterm
'nehmungen gepflogenen Usancen = den Bewerbungsgesuchen und

_'deren Aus wertung Vertraullchxe Lt zugesicherte Sowohl uber die
fBewerbungsnesuche als auch Uber deren Auswertung 1st gegen jes

dermann, dem gegenuber keine Vﬂrpfllchtung zu einer amtlichen =

- Mitteilung beoteht, strengstes Stillschweigen zu beobachten,

Diese Bestimmung bedeutet offensichtlich, daB der Gesetzgeber )
dene-Amtsverschw;egenhelt‘beobaohteu wissen wollte, die in der
BUndesverfassung.allgémein(im Interesse einer'GebietSkﬁrper#
schaft oder Partei normiert ist., Nach herrschender Lehre (vgle
WalteraMayer, Grundrifl des dsterreichischen Bunaesverfassungs=

rechtes) gilt diese Amtsverschwiegenheit auch gegeniiber dem Nat10~~’v-
‘nalrat,-TIch bin daher nicht in der Lage Detailfragen so zu beant=
- worten, daB daraus Riickschliisse auf die Identitdt der Bewerber = =

gezogen werden kénnen, Dessenungeachtet werde ich aber bei diesen S
Detailfragen die Zahl der Félle bekanntgeben., .. :
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7 1)
Seit Inkrafttreten des Ausscnreloungsaesetzeg wurden
1m Ressorﬁberelch des. Bundesministeriuwms fir Gesundheit und
_ Umweitschutz drel leitende Funktionen im Sinne des § 1 des
: Gesetzes vakant, hievon zwei im Jahr 1375 und.enaelm Jahr 19769
~ .- .Diese Vakanzen hatten folgende Griindes " -
1.1 Pensionierung des bisherigen Funkt10n51nhaber8° 1
1,2 andere Betrauung des bisherigen Funktionsinhaberss kelne
1.3 Tod des bisherigen rankt10n51nnabersofi |
104 andere Umsténdes ! (Neubegrundung der Funktlon)

- Zu”2'8f | o
- Von den zu'Frage-1 angefiihrten Funktionen sind zwei im
Jahr 1975 und eine im Jahr 19776 auvsgeschrieben worden.
Il 3 . B @ g . PR P N

} Alle zv “rage 1 angefuhrten Funktlonen wurden naohbesetZue

“ 7 Im Jahr 1975 vmrde der Posten des Leltero ‘der Abtelllmg IV/4

_‘5des Bundesmlnlsterlums fur Gesundhelt und UmweltschutV nach Neuwi_f 
'.begrundung der Funktlon ausgeschrlebene L |

_ Von den Zu Frage 2 an efuhrten ausgeschrlebenen Posten
wurden zwe1 im Jahr 1975 und elner im Jahr 1976 besetzte,‘q

o In al]en Fallen wurde uber dle Besetzung der au peschrleu
‘fbenen Funkt"on 1nnerhalo eines Monates nach Vorllegen des Gute
-_achtene der Komm1351on entschledens :v‘” R

7u 72

In allen Fallen wurde die ausgeschrlebene Funktlon dem
'uewerber {ibertragen, der nach dem Gutachten der Komm1331on
~hiefiir im hchsten MaBe geeignet ware .-
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,'Zu 8):

" Nach den vor11egeﬁaen Gutachten der Kommissionen wurden
her in anPn Fallen eins tlmmlwe Beschlusse gefaﬁto
; Z0, 92,_ | o :
Da alle Gutachten einstimmig beschlossen wurden, ist kein
Fall denkbar, in dem der Vorsitzende von seinem Dirimierungse

recht Gebrauch gemachu hattee o L

Zu 10)

“10 1

In zZwei rallen war eine Ausachre;bung drei MOnate
vor Freiwerden der Funktion nicht mogliche In einem

. dieser Fidlle wurde die Funktion durch Ruhestands-

versetzung des Beamben iiber sein Ansuchen; im anderen
Fall durch den Tod des Beamten vakants .

Diese Frist wurde in einem Fall liberschritten, weil =~

nach Freiwerden der FPunktion zun#chst zu priifen war,
ob eine Auflassung der Organisationseinheit mdglich

. _ ’1St ‘Eine neacegrundete Funktion wurde erst ausge-
,,.m:fgchrleben, als die Welterfakrunb durch den Sektlons—'

1063

leiter nlcht mehr mogllch warse

Die Komm135ionen haben in allen sallen das Gutm_-
auhten innerhalb von drei Monaten nach Ablauf der

o Bewerbungsfrlot erstattete_

C g 11):
Fur die Uberrelchung der Bewerbungsgesuche wurde aem B

"wells elne Frist von einem Nonat ab der Kundmachung der Aus—fx”'
' schrelbung im- Amtsb‘att zZur Wlener Zeltung elngeraumte

11,1

1192

In keinem Fall wurde der blsherlge Stellvertre er. ;f
zum neuen Leiter bestellt, ' .
In einem Fall wurde ein Bewerber aus dem Berelch der
nganlsatlonselnhelt deren Lelterfunﬁtlon Zu be~
setzen war, zum Leiter bestelltov Sl
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11,3 In einem Fall wurde ein Bewerber zum Leiter be-
' stellt, der nicht aus der Orgemisationseinheit,
- deren Leiterfunktion . zu besetzen war, aber aus dem
- unmittelbaren Dienststellenbereich stammt.
11,4 In einem Fall wurde ein Bewerber aus einem anderen -

_ Dlenststellenberelch des Ressorts beruck31uht1gt.
11.5 Es wurden keine Bewerber aus anderen Ressertberelchen '
~ des Bundes beriicksichtigt, ' o :
| _11;6 BEs wurden keine Bewerber aus dem Bereich einer anderen
_ _’__ Gebietskdrperschaft beriicksichtigt, . .

‘ f11;7 Es wurden keine Bewerber aus Bereichen auﬁerhalb des’
| éffentlichen Dienstes beriicksichtigbe

. Der Bundesministers
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