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Beantwo r tun g

der Anfrage der Abgeordneten'Diple.Ing. Dr. LEITNER
und Genossen an den Bundesminister fir soziale Ver—
waltung, betreffend Personalentwicklung Nr. 1679/J.

In Beantwortung der Anfrage bcekre ich mich, folgenqes nitzu-~
teilens

1) Wie hoch war der perqohalstand'laut'Dienstnostenn]an und
der tatstchliche Stand der Beschaftlgten in Ihrem Ressort
1970, 1976 und 1977°

T0 36N JANTEN +ovnnennsnnnnesennsnnenesnns 1970 1976 1977 betrug
der Personalstand 1t.Dienstpostenplan .... 5147 4476 4431 und
der tatsichliche Stand d.Beschéftigten ... 5012 4400 4388 .
Der tatsdchliche Stand der Beschiftigten wurde jeweils zum |
Stichtag 1. Aoril ermittelt, weil zu diesem Termin zur Er— .
stellung des Dienstpostenvlanes des Folgejahres Erhebungen

- dieser Art durchgefihrt wurden. BemPrLt wird, dal von dlecem
'Stand der Beschiftigten zum Stichtag 1. April 1977 74 Be-’
dienstete wegen Karenzurlaubpo oder Beschifti ﬂunvoverbotes
infolge Mutterschaft nicht Dienst oelelstet haben bzw. duBer--
Dienst gestellt waren (Fir die Jahre 1970 und 1976 stehen

diese Ziffern nicht zur Verfurung) ' o

.Bemerkt Wle auBerdem, daB zufolge der Errichiung des andes—
-mlnlsterlums fur Gesundheit und Umweltschutz im Jahre 1972 |
einige Perscnalstdnde in das neu errichieie Ressori ber—
tragen wurden. | o
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2) Wie hoch war_der Personalstand laut Dienstpostenplan»Und
der tatsichliche Stand der Beschdftigten in der Zentral-
stelle 1970, 1976 und 19777

In Genl JaNTeNeeeeeseoocoovonsosscscansosnee 1970 1976 1977 betrug

der Personalstand 1t.Dienstpostenvlian .... 576 431 426 und
der tatsdchliche Stand d.Beschédftigten ... 546 422 424 .-
Der tatsichliche Stand der Beschiftigten wurde jeweils zum
Stichtag 1. April ermittelt, weil zu diesem Termin zur Er-
stellung des Dienstpostennlanes des Folge jahres Erhebungen
~dieser Art durchgefithrt wurden. Eemerkt wird, da von diesem
Stand der Beschiitigten zum Stichtag 1. April 1977 5 Be=
dienstete wegen Karenzurlaubes oder Beschiftigungsverbotes
infolge Mutterschaft nicht Dienst geleistet haben bzw. auBer
Dienst gestellt waren (Fur die Jahre 1970 und 1976 stehen
diese Ziffern nicht zur Verfiigung).

Bemerkt wird auBlerdem, daB durch die Errichtung des Bundes-
ministeriums fir Gesundheit und Umweltschutz im Jahre 1972
der Personalstand der Zentralstelle gesenkt wurde.

'3) Wieviele lberstunden wurden in Ihrem gesamten Ressort 1975,
_1976 und 1977 geleistet?

In meinem Ressort wurden im Jahre 1975 65.730, im Jahre 1976
62.428 und im Jahre 1977 52.099 lUberstunden angeordnet und
durch eine entsprechende Entschidigung honoriert. Uberdies
wurden im Jahre 1975 101, im Jahre 1976' 110 und im Jahre
1977 97 Bediensteten meines Ressorts wegen einer regelmiBigen
Uberstundenlelstung im GesamtausmaB von 12.286 im Jahre 1975,
12.403 im Jahre 1976 und 10.968 im Jahre 1977 Pauschalab-
gelitungen ausbezahlt. Dariiber hinaus erhielten im Jahre. 1975
286, im Jahre 1976 294 und im Jahre 1977 286 Bedienstete
meines Ressorss eine Verwendungszulage bzw. Verwendungsab-
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veituﬁg im Sinne des § 30 a des Gehéltsgesetzes 1956,

~die mit einem Teilbetrag als Abgeltung einer zeitlichen

Nehrlelstunv gewahr*'wurden._'

- Da durch die zuletzt menannten Zulagen bzw. Abge1+ungen

nur ein Mindestmaf an recelmiBig geleisteten Uberstunden

abgegolten wird und dariiber hinausgehende bzw. durch Frei-

" geit abgegoltene zeitliche Mehrdienstleistungen nicht er-

hoben werden, bin ich nicht in der Lage, die an mich ge-

 stellte Frage, wie viele Uberstunden in meinem gesamten

4

Ressort geleistet wurden, exakt zu beantworten.

Wievielen Normalarbeitskriften entspricht diese Uberstunden-

leistung?

Die als Abschluf meiner Antwort zur Frage 3) getroffene

Feststellung macht es mir bedauerlicherweise auch umméglich,
diese Frage exakt zu beantworten. Ich méchte aber dariiber-
hinaus darauf hinweisen, dall eine rein arithmetische Be-

- rechnung (Division der geleisteten Uberstunden durch die .

5)

j8hrliche Stundenlelotung einer Arbeitskraft von 2080)
keine Aussagekraft hat. Eine solche Berechnung lieBe ramllcn

das Ausmaf der Erholungsurlaube, die Dauer der in Anspruch

genommenen. Pflegeurlaube, die Zahl und Dauer der Kranken-
sténde, gewdhrte Kuraufenthalte, die sdmtliche nicht nur von
Ressort zu Reésort,'sondern innerhalb dieser von Grupvoe zu
Gruppe verschieden sind und sogar nach der Altersstruktur
der Bediensteten o1ner Dlenqtstellb und nach dem Gescnlec“u

dieser dllfarlerOH, auBer Betracht.

Wieviele Dienstvosten fiir Reinigungspersonal wurden durch
die Vergabe'dieser Arbeiten - en: oprivate Relﬁlgunvsfl_“en

‘.uelt 1970 elpgadnart°
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Seit dem Jahre 1970 wurden 7 Dienstnosten durch die

© Vergabe von Arbeiten an private Reinigungsfirmen einge-

6)

spart.

Welche MaBnzhmen suf dem Gebiete der Verwaltungsreform

warden in Threm Ressort getroffen?

MaBnahmen auf dem Gebiet der Verwalitungsrefcrm werden
Vorwiegend nicht von einem Ressort allein getroffen,
sondern beruhen auf Beschliissen und Uberlegungen der
Bundesregierung. Ich méchte dsher einleitend besonders
darauf hinweisen, daB die derzeit im Amt befindliche
Bundesregierung viele MaBnahmen auf diesem Gebiet ge-
setzt hat, iiber die sie dem Nationalrat auch:mehrfach-
beriChﬁete. Da die vorliegende Anfrage aber auf.jene
MafBnehmen gerichtet ist, die von meinem Ressort getroffen
warden, darf ich mich auf die Darstellung dieser be-
schrénken:

Im Bereich des Ressorts existieren schon seit Jahren
in'regelméﬁigen Abstinden zusammentretende Gremien, die
sich neben der Losung fachbezogener Probleme auch mit

~¢er Raticnalisierung der damit in Zusammenhang stehenden

Verwaltungsabléufe befassen.

23

s sind dies insbesondere , , . .

~ der Leiterkreis der Landesarbeitsimter einschlieBlich
seiner funf Arbeitskreise; ‘

- der Arbeitskreis der Amtsvorstinde der Landesin-
validendmter; '

- die Konferenz der Amtsvorstinde der Arbeitsinspek-
torate; _ _

- die Koordinationsstelle des Bundesministeriums fiir
soziale Verwaltung fir die Zusammenarbeit der Landes-
invalidenémtér mit dem BundasminiSterium fur Finanzen.
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Als Ergetnisse xOnnen. vor allem die Einfihrung der
- Datenfernverarbeitung fir Renténangelegenhéiten-bei
den Landesinvalidendmtern, eine Verbesserung des
-Formularwesens im Bereich der Afbeitsvermittlung und
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der Berufsberatung, die Vereinheitlichung und Zentrali-

sierung des Bestellwesens flir mehrere nachgeordnete
‘Dienststellen, die Fihrung vormals hﬁndiséh erstellter
Karteien, Statistiken und dérgleichen mittels elek-
tronischer Datenverarbeitung und die Reform der Akten~
haltuhg in der Arbeitslosenversicherung angefilhrt wer-.
~den. _ | '
“AuBerden wurde im Dezember 1977 ein ressortinternes
Vorschlagswesen cingefiihrt, das den Bediensteten eine
verstirkte Mitarbeit an der Vereinfachung und Verbes-—
serung dexr Verwaltungsabléufe ermoglicht.

. Der Bundesminister:s
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