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der Abgeordneten MELFER D1p1 Ing HANRHICH
an den Herrn Bundesminister flir Soziale Verwaltung
betreffend Entge1tfbrtzah1ungsgesetz - Betrlebskrankenkassen

In der AnfragebeantwbrtUng'Vom 1.6.1977, Nr; 1124 AB, fithrte der Herr

: Bundesminister fiir Soziale Verwaltung unter anderem aus, es kinne all-
~gemein wohl gesagt werden, daf als Ursache fiir die stdrkere Inanspruch-
nahme von Krankenstinden bei den Betriebskrankenkassen primér das grﬁBere.

~ Krankheits- und Unfallsrlslko in Grofibetrieben bzw. in der Schwerlndustrle
in Betracht komme. L |

._Dle Berechtlgung einer derdrtlgen Peststellung sollte man im Hlnbllck _
1auf die gesetzllchen Arbeltnehmerschutzvorschrlften doch einer genaueren

- Uberpriifung unter21ehen,.denn es steht doch fest, daff gerade fir groBere

'\Betriebe und in der Schwerindustrie Sicherheitsbeauftragte zu bestellen

'sind, die‘entsprechend den gesetzlichen Vorschriften tétig sein miissen.
Wenn die Antwort des Hérrn.Bundesministers flir Soziale Verwaltung zutrifft,

. ergeben sich h1n51cht11ch der- Eff121enz des Arbeltnehmerschutzes in den

genannten Betrieben ‘doch gew1sse Bedenken.
D1e‘ﬁnferzé1cﬁneten Abgeordneten richten daher an den Herrn Bundesmlnlstez
flir 8021a1e Vérwaltung die ' '
| "An f Tage:
:1 VW1eAverﬁa1t sich d1e Zahl.der Beanstaﬁdungen von Afbelf51nspektbren

T in deq Betrieben mit Betriebskrankenkasse im Verglelch zu den anderen
Betrleben_(unter Berlicksichtigung der Anzahl der Beschdftigten)?

2. Was wurde bishér und was wird kinftig unternommen werden, um der
f_:bésonders uhgﬁnstigen Krankeﬁstandsentwicklung gerade in verstaat-
~ lichten Betrieben, die ja beziiglich des Arbeitnehmerschutzes vor-
bildlich'sein'spllteﬁ,-entgegenzuwirken.und’eine fiir die Arbeitnehmer
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tragbare Arbeitsplatzsituation (geringere Gesundheitsgefihrdung)

zu schaffen?

Sind im Bereich der Betriebe, die Betriebskrankenkassen haben,
Anzeigen wegen Ubertretung von Arbeitnehmerschutzvorschriften durch
Arbeitsinspektoren erfolgt - und, wenn ja, um welche Beanstandungen

hat es sich hiebel gehandelt?

Ist die Uberdurchschnittlich lange Krankenstandsdauer von in
Betriebskrankenkassen Versicherten schwerpunktmdfiig auf arbeits-
bedingte Erkrankungen bzw. Unfdlle oder eher auf unzureichende |
medizinische Behandlung zurtickzufithren, bzw. welche sonstigen Grinde
sind hier aufgrund der Wohrnehmungen des Bundesministeriums fir

Soziale Verwaltung malgeblich?
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