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Anfra g e

der Abgeordneten DDr. KONIG
und Genossen
an den Bundesminister fiir Verkehr

betreffend Besoldungsentwicklung bei den UBB

Seitens der Personalvertretung des Offentlichen Dienstes in
der allgemelnen Verwaltung wird immer stdrker kritisiert,

das die Beziige der allgemeinen Verwaltung gegeniiber ver-
gleichbaren Verwaltungsdiensttidtigen bei den UBB vom ge-
meinsamen Dienstgeber immer ungleéicher honoriert werden.
Daher wdre etwa eine Uberstellung von Verwaltungsbeamten aus
dem Bereich der OBB in den Bereich der allgemeinen Verwaltung
des Bundesministeriums fiir Verkehr ohne EinkommenseinbuBen
nicht mehr méglich.

Als Griinde hiefiir werden vor allem zwel Umstédnde angefihrt:

1. Im Gegensatz zur allgemeinen Verwaltung erhalten durch die

| Neuregelung der Besoldungsordnung bei den OBB die Be-
diensteten der OBB pro Biennalsprung jene Gehaltserhohung,
die ursprilinglich flir einen 3-jdhrigen Vorrilickungszeitraum
vorgesehen war.

2., Im Gegensatz zur allgemeinen Verwaltung bedeutet die Auto-
matik in der Besoldungsordnung der OBB bei Vorrlicken
in eine hdhere Gehaltsgruppe die Beibehaltung der selben
~Gehaltsstufe, die in der niedrigeren Gehaltsgruppe
erreicht warde, wogegen in der allgemeinen Verwaltung

eine -Riickreihung in der Gehaltsstufe erfolgte.
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Aus diesen beiden Griinden wiirde die Zahl jenef OBB-Bediensteten,
die die hdchste Gehaltsgruppe (Gehaltsgruppe X) erreichen,
bereits 70 - 80 Personen umfassen und im Laufe der né&dchsten
Jahre eine Verdoppelung auf 160 Personen erfahren. Dem-
gegeniiber verfligt die gesamte Hoheitsverwaltung nur lber

rund 80 Dienstposten der obersten Dienstklasse. Da durch die
Unwandlung von Triennalsprilingexn in Biennalspriinge bei unver-
dnderter Beibehaltung der Erhohungsvertrdge die Dienstalters-
zulage bei den OBB oft schon ab dem 54. Lebensjahr erreicht
wird, entsprechen die Endbeziige bei Pensionierung in der
Gehaltsgruppe X mit S 48.346,- (inklusive DAZ)den hdchst
erreichbaren Sektionschefbedigen wobei diese. erst in einem
wesentlich spdteren Lebenalter erreicht werden k&nnen.

Ahnliches gilt fiir die Gehaltsgruppen IXa und IXb, deren
Endbezlige mit S 34.750,- (inklusive DAZ) und S 38.852 (inklusive
DAZ) den HOchstbeziligen von Ministerialrdten entsprechen

bzw; diese libersteigen.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher an den Bundes-

minister fiir Verkehr folgende
Anfrage:

1) Wie viele Bedienstete befinden sich derzeit jeweils in
der:Gehaltsgruppe IXa, IXb und X?

2) Wie viele Bedienstete befanden sich im Jahr 1970 jeweils

in der Gehaltsgruppe IXa, IXb und X ?

3) Wie viele Bedienstete der Gehaltsgruppen IXa und IXb
werden in den nidchsten 5 Jahren infolge der Automatik

in die Gehaltsgruppe X aufrlicken?

4) Wie groB ist die Zahl der voraussichtlichen Pensionsab-

gdnger der Dienstgruppe X in den ndchsten 5 Jahren?

S)WHelxxmﬁndeh Sie die teilweise Besserstellung der OBB-
Bediensteten gegeniiber vergleichbaren Positionen
des- iibrigen Bundesdienstes?
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