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betreffend die schriftliche Anfrage der Abg.
Haidlmayr, Freundinnen und Freunde vom 15. Dezember 1994,
ZI. 157/J-NR/1994 “Einstellung von behinderten Menschen
nach dem Behinderteneinstellungsgesetz in lhrem Bereich”

Zu lhren Fragen darf ich wie folgt Stellung nehmen:

Zu den Fragen 1, 2 und 3: ‘ _
“Wie hoch war die Pfiichtzahl fiir den Bereich lhres Ministeriums far 1994?

Wie hoch ist die Anzahl der tatséchlich besetzten Pfiichtstellen in dem unter Punkt 1 angefihrten Be-
reich im Kalenderjahr 19947

Wie hoch war ist die Anzahl der offenen Pflichtstellen in threm Bereich fir 19942?"

Die Beantwortung dieser Fragen entnehmen Sie bitte den angeschlossenen Beila-

gen.

Zu Frage 4:
"Wie hoch war die Ausgleichsabgabe, die fir den Bereich Ihres Ministeriums im Jahr 1993 an den Aus-

gleichstaxfonds geleistet werden muf3te?”

Ich verweise auf die Anfragebeantwortung des Herm Bundeskanzlers zur Anfrage
Nr. 173/J.

Zu den Fragen 5. 6. 7 und 8:

"Sind Sie, als der fir Ihr Ministenium politisch Verantwortliche, grundsétzlich bereit, sich verstarkt fur die
Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen gerade in Ihrem Bereich einzusetzen und somit den ander-
en Bundesministenien mit gutem Beispiel voranzugehen?

Wenn nein, warum nicht?
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Welche konkreten MaBBnahmen haben Sie in dieser Causa im vergangenen Jahr gesetzt?
Welche konkreten MaBnahmen werden Sie in dieser Causa setzen?

Wann werden Sie diese konkreten MafRnahmen setzen?”

Grundsétzlich werden die Bewerbungen behinderter Menschen aufgrund spezieller
Richtlinien einer besonderen sorgféltigen Prifung unterzogen, um eine der Behin-
derung entsprechende Beschéftigungsmdglichkeit zu finden. Alle Bewerber, die man-
gels freier Arbeitsplétze nicht aufgenommen werden kénnen, werden vorgemerkt.

| Auch die Post ist sténdig bemiiht, Behinderten nach MaRgabe der betrieblichen Még-

lichkeiten einen Arbeitsplatz zu bieten, jedoch sind diesen Bemiihungen enge Gren-
zen gesetzt, weil im Hinblick auf den Betriebscharakter der Post auf den meisten
Arbeitspla‘tzen, wie zB im Zustell-, Bahnpost-, Umleite-, Fernmeldebau- und Werk-
siéttendienst, die Verrichtung von - Dienstleistungen mit erheblicher kérperlicher Arbeit
verbunden ist, die nur von voll einsatzféhigen Bediensteten erbrécht werden kann.
Insbesondere mit zunehmendem Alter der Bediensteten fiihrt die stédndige kérperliche
Anstrengung zu vermehrten Krankenstéanden. Um Friihpensionen zu vermeiden,
missen Bedienstete von ihrer bisherigen Verwendung abgezogen und auf Arbeits-

plétzen mit geringerer kérperlichen Belastung eingesetzt werden.

Trotz der dargelegten Umsténde beschéftigt die Post derzeit die in der Beilage ange-
fihrten, nach dem Behinderteneinstellungsgesetz beglinstigten Bediensteten, die
Pflichtzahl kann allerdings nicht erreicht werden.

Bei GroRdienststellen der PTV wurden mehrere Arbeitsplatze im Telefonvermittiungs-
dienst so ausgestattet, dal3 blinde Telefonistinnen, Telefonisten und Schwerstbehin-

derte (Rollstuhifahrer) eingesetzt werden kénnen.

Beilagen

ien, am 10 . Feber 1995
Der Bumtlesminister
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ERFOLLUNG DER EINSTELLUNGSPFLICHT
GEMAKSS BEHINDERTENEINSTELLUNGSGESET2
RESSORTEINZELSTATISTIK

zum 1.10.1994

--------------------------------------------------------------------------

Ressort: 65 BM f.0ffentl.Wirtsch. u.verkehr

..........................................................................

Personalstand: 482
abzlglich:
20% 96
beschéftigte beglinstigte Behinderte 10 106
376
Ermittelte Pflichtzahl (376/25) 15
abzuglich:
beschiaftigte beglnstigte Behinderte 10
hievon doppelt anrechenbar 2 12
ERFULLUNG DER BESCHAFTIGUNGSPFLICHT -3

Personalstand= Kopfzahl abzliglich Bedienstete mit einem Entgelt bis
zur Geringfligigkeitsgrenze, Eignungspraktikanten,
Rechtspraktikanten, Unterrichtpraktikanten, Lehrbe-
auftragte, Zeitsoldaten und Zahnirzte in Ausbildung
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BUNDESMINISTERIUM FUR FINANZEN 006002 - 16. 1.1995 14:44
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ERFUOLLUNG DER EI NSTELLUNGSPFLICHT
GEMASS BEHINDERTENEINSTELLUNGSGESETZ
RESSORTEINZELSTATISTIK

zum 1.10.1994

Personalstand: 63.235
abzlglich:
20% 12.647
beschéftigte beglinstigte Behinderte 900 13.547
49.688
Ermittelte Pflichtzahl (49.688/25) 1.987
abzliglich:
beschéftigte beginstigte Behinderte 900
hievon doppelt anrechenbar 154 1.054
ERFULLUNG DER BESCHAFTIGUNGSPFLICHT -933

Personalstand= Kopfzahl abziiglich Bedienstete mit einem Entgelt bis
zur Geringflgigkeitsgrenze, Eignungspraktikanten,
Rechtspraktikanten, Unterrichtpraktikanten, Lehrbe-
auftragte, Zeitsoldaten und Zahnirzte in Ausbildung
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