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A-1014 Wien, Ballhausplatz 2

Republik Osterreich | | | Tor. (0222, 531 15/0
DER BUNDESKANZLER DVR: 0000019
16. Mai 1995

353.100/8-1/6/95 v
Prasidenten des Nationalrats - %9 /AB
Dr. Heinz FISCHER 1995 ~05%~ 1 6
Parlament '

1017 W i en B 64 44

Die Abgeordneten zum Nationalrat Dr. Haider, Mag. Stadler und
Kollegen haben am 17. Marz 1995 unter der Nr. 768/J an die Bun-
desregierung eine schriftliche parlamentarische Anfrage be-
treffend Verschwendung durch Aufblahung der osterreichischen
EU-Vertretung gerichtet, die folgenden Wortlaut hat:

"1l. Ist es richtig, daB seitens der Bundesregierung beabsich-
tigt ist, die EU-Vertretung in Brissel im Endausbau auf
mehr als 80 Bedienstete mit Diplomatenstatus aufzublahen?

2. Wenn ja, glauben Sie damit einen Beitrag zur Budgetsanie-
rung zu leisten und wer ist flir diese hohe Zahl verantwort-
lich?

3. Wie hoch soll der Personalstand
a) des diplomatischen Personals
b) des uUbrigen Personals bis Ende 1995 und im Endausbau
tatsachlich sein? -

4. Auf welche Besoldungsgruppen (Entlohnungsgruppen) wird sich
dieses Personal im einzelnen verteilen bzw. welche anderen
Rechtsgrundlagen werden fur das Dienstverhdltnis maRgebend
sein?

5. In welchem Umfang werden die einzelnen Ressorts Vertreter
in die EU-Vertretung entsenden?

6. Ist vorgesehen, Bedienstete mit Sondervertrégen auszustat-
ten und wie werden diese im einzelnen gestaltet sein?
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Wie werden die fur die EU-Vertretung vorgesehenen Planstel-
len im Stellenplan 1995 ausgewiesen?

Wird die EU-Vertretung Bedienstete umfassen, deren Planstel-
len nicht im Stellenplan erfaBt sind?

Wenn ja, stellen Sie dies im einzelnen dar!

Wird die EU-Vertretung Mitarbeiter umfassen, deren Arbeits-
grundlage ein Werkvertrag bildet? ‘

Wenn ja, stellen Sie dies im einzelnen dar!

Wird die EU-Vertretung Mitarbeiter umfassen, deren Arbeits-
grundlage ein Arbeitsleihvertrag oder ein anderes, bisher
nicht genanntes Rechtsverhdltnis bildet?

Wenn ja, stellen Sie dies im einzelnen dar!

Wie werden sich die stdndigen o6ffentlich ausgetragenen Kon-
flikte und Reibereien zwischen Bundeskanzler und AuBenmini-
ster auf die Arbeit der EU-Vertretung auswirken?

Welcher Bundesminister wird fur die EU-Vertretung organisa-
torisch und dienstrechtlich verantwortlich sein? '

Wie wird da der organisatorische Aufbau der EU-Vertretung
gestaltet sein?

Wie wird das Organigramm der EU-Vertretung gestaltet sein?

Werden den einzelnen Fachministern in fachlichen oder ande-
ren Angelegenheiten Weisungsrechte gegeniber den Mitarbei-
tern zukommen?

Welches Verfahren ist fir positive und negative Kompetenz-
konflikte zwischen den Ressorts vorgesehen?

Wie hoch ist der Personalaufwand, der fir die osterreichi-
sche EU-Vertretung bis einschlieflich 1994 insgesamt aufge-
wendet wurde?

Wie hoch ist der. Sachaufwand, der fiur die ésterreichische
EU~-Vertretung bis einschlieBlich 1994 insgesamt aufgewendet
wurde?

Welcher Personalaufwand ist flr die EU-Vertretung im Budget
1995 vorgesehen?

Welcher Sachaufwand ist fir die EU-Vertretung im Bﬁdget
1995 vorgesehen? '

Glauben Sie, mit den Betragen fur Personal- und Sachaufwand
einen Beitrag zur Budgetsanierung zu leisten?

Welcher jahrliche Personalaufwand wird voraussichtlich nach
dem Endausbau der EU-Vertretung_anfallen?
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26. Welche jahrliche Sachaufwand wird voraussichtlich nach dem
Endausbau der EU~-Vertretung anfallen?

27. Sehen Sie eine Méglichkeit, die Kosten der EU-Vertretung zu
: begrenzen?

28. Welches Verfahren wird bei der Besetzung der leitenden Funk-
tionen der EU-Vertretung aufgewendet werden?

29. Ist es richtig, daB von einer Ausschreibung dieser Funktion
deshalb Abstand genommen wird, weil die Besetzung zwischen
den Koalitionsparteien ausgehandelt oder ausgepackelt wird?

30. Wenn ja, glauben Sie, daf dies das Vertrauen in die Arbeit
der Bundesregierung starkt?

31. Wenn nein, welche anderen Grinde sind dafur maBgebend, das
auch in diesem Fall von einer transparenten und nachvoll-
ziehbaren Vorgangsweise bei der Vergabe von hohen éffentli-
chen Funktionen Abstand genommen wird?"

Namens der Buhdesregierung beantworte ich diese Anfrage wie
folgt: o

Osterreich ist mit 1. Jénner 1995 Mitglied der Europaischen Uni-
on geworden. Damit ergibt sich die Notwendigkeit, ein admini-
stratives Instrumentarium zu schaffen und auszubauen, das eine
méglichst effiziente Vertretung der ésterreichischen Interessen
bei den Organen und Gremien der Europdischen Union sicher-

' stellt. Ein wichtiges Verbindungsglied ist die Stdndige Vertre-
tung in Brussel.

Die Koordinierung der ésterreichischen Haltung und die Erarbei-
tung der Weisungen fur die Vertretung in Brissel wird in Wien
vorgenommen. Es ist das Interesse der Bundesregierung, die Ver-
tretungsbehérde in Briissel personell so auszustatten, daB eine
aktive und wirkungsvolle Vertretung Osterreichs mdglich ist.
Gleichzeitig wird sich die personelle und materielle Ausstat-
tung der Standigen Vertretung Osterreichs bei der Europdischen
Union in Brissel auch an den Grundsdtzen eines mdéglichst effi-
zienten und zweckmaBigen, vor allem aber sparsamen Einsatzes
der zur Verfiigung stehenden Mittel orientieren.

Im einzelnen beantworte ich Ihre Fragen wie folgt:
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Zu den Fragen 1 und 2:

Die
Aus
Uni

Bundesregierung beabsichtigt keinen weiteren personellen
bau der Osterreichischen Vertretung bei der Europdischen
on in Brussel. Derzeit wird gepruft, ob eine Verkleinerung

derselben in Betracht gezogen werden kann.

Zu _Frage 3: _

Die Stadndige Vertretung in Brissel verfigt mit Stichtag

5. April 1995 uber den folgenden Personalstand:

a) Referenten mit diplomatischem Status: 58, darunter 13 Refe-
renten von Sozialpartnerorganisationen und Interessenvertre-
tungen sowie 3 Referenten der Lander und Gemeinden.

b) Ubriges Personal: 64, darunter 16 Bedienstete von Sozialpart-
nerorganisationen und Interessenvertretungen und eine Buro-
kraft fur die Vertreter der Lander und Gemeinden.

Zu_Frage 4:

Das von den verschiedenen Ressorts, den Landern und Gemeinden

und anderen Organisationen an die Stdndige Vertretung in Bris-

sel entsandte Personal verteilt sich mit Stichtag 5. April 1995

auf folgende Besoldungsgruppen/Entlohnungsgruppen:

A a B b c c D d

BMaA : 11 3 2 3 - 8 - 6

andere Ressorts .16 12 - 1 - 1 - 4

‘Lander/Gemeinden : 3 - - - - - =1

sonstige Organisationen 15 3 - - - -

28 Bedienstete (durchwegs Sekretdrinnen und Kanzleibedienstete)

sind nach lokalen Rechtsvorschriften aufgenommen (sogenannte
sur place-Bedienstete nach auslandischem Recht), darunter 11

Krafte fuir die Vertreter der Sozialpartnerorganisationen und
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Interessenvertretungen. 5 Bundeébedienstete wurden lokal nach
dem VBG 1948 aufgenommenv(sogenannte sur place-Bedienstete nach
6sterreichischem Recht). Die von den Sozialpartnerorganisa-
tionen und Interessenvertretungen entsandten 18 Dienstnehmer
sind nach den jeweils fir die entsendende Institution maBgeb-

lichen Rechtsvorschriften angestellt.

Zu Frage 5:
Die einzelnen Ressorts haben die folgende Zahl von Vertretern
auf Referenten-Ebene an die Stdndige Vertretung bei der EU

entsandt:

)
>

Bundesministerium fur auswartige Angelegenheiten
Bundeskanzleramt _
Bundesministerium fir wirtschaftliche Angelegenheiten
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
Bundesministerium f4r Finanzen

Bundesministerium fir Gesundheit und Konsumentenschutz
Bundesministerium fir Inneres

Bundesministerium fir Justiz

N O ONN S NN

Bundesministerium fir Land- und Forstwirtschaft

Bundesministerium fiir Unterricht und kulturelle Angele-
génheiten

Bundesministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst

Bundesministerium fur 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr

NN P e

Bundesministerium fir Umwelt

Zwecks Wahrnehmung von Informations- und Infrastrukturaufgaben
wurden auBerdem folgende, nicht der héchsten Besoldungsgruppe
angehdérende Bedienstete entsandt:

eine b-Kraft durch das Bundesministerium fur wirtschaftliche
Angelegenheiten; _ i

eine c-Kraft durch das Bundesministerium fUr Arbeit und
Soziales; |

je eine d-Kraft durch das Bundeskanzleramt, das Bundesministe-
rium fuir Finanzen, das Bundesministerium fir Gesundheit und Kon-
sumentenschutz und das Bundesministerium fir Land- und Forst-

wirtschaft;
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zwei B-, drei b-, acht c-, sechs d-Krafte durch das Bundesmini-

sterium fir auswdrtige Angelegenheiten.

Zu Frage 6:
Nein.

Zu _Frage 7: ‘ _ .
Fir die an der EU-Vertretung tétigen'Bediensteten sind Planstel-

len im Stellenplan 1995 jeweils bei den zustadndigen Ressorts

ausgewiesen.

Zu den Fragen 8 und 9:

Der Stdndigen Vertretung gehdéren Bedienstete (einschlieBlich

Sekretariatspersonal) folgender Organisationen an, deren Plan-

'stellen nicht im Stellenplan erfaft sind:

Verbindungsételle Osterreichischer Bundeslander

o)

Osterreichischer Stadtebund
Wirtschaftskammer &sterreich 14
Bundesarbeitskammer

Osterreichischer Gewerkschaftsbund

Prasidentenkonferenz der Osterr. Landwirtschaftskammern

Vereinigung Osterreichischer Industrieller

P T SN

QOesterreichische Nationalbank

Zu Frage 10:

Nein.

Zu Frage 11:

Siehe Antwort zu Frage 10.

Zu Frage 12:

Nein.
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Zu Frage 13:

Siehe Antwort 2zu Frage 12.

Zu Frage 14:
Die Ausarbeitung und Koordination der o6sterreichischen Haltung

erfolgt in Osterreich im Rahmen eines stdndig laufenden Koor-
dinationsprozesses zwischen dem Bundeskanzleramt, dem Bundes-
ministerium flar auswdrtige Angelegenheiten und den einzelnen
Ressorts. Zu diesem Zweck finden regelmafig woéchentliche inter-

ministerielle Koordinationssitzungen statt.

Zu_Frage 15:
Fir die Standige Vertretung Osterreichs bei der EU ist organi-
satorisch und dienstrechtlich das Bundesministerium fir auswar-

tige Angelegenheiten zustandig.

Zu den Fragen 16 und 17:

Die Standige Vertretung Osterreichs bei der Europdischen Union
steht unter der Leitung eines Standigen Vertreters im Botschaf-
terrang. Ihm stehen ein Erster und Zweiter Stellvertreter zur
Seite. Sie verfigt Uber folgende Abteilungen: Politische Ab-
teilung, Rechtsabteilung, Presse- und Informationsabteilung,
Besucherdienst, Administrativabteilung, Abteilung Bundeskanz-
leramt, Abteilung wirtschaftliche Angelegenheiten, Abteilung
Soziale Angelegenheiten, Abteilung Finanzangelegenheiten, Ab-
teilung Gesundheitsangelegenheiten und Verbraucherschutz, Ab-
teilung Inneres und Justizangelegenheiten, Abteilung landwirt-
schaftliche Angelegenheiten,'Abteilung Umweltangelegenheiten,
Abteilung Erziehungs- und Kulturangelegenheiten, Abteilung
Wissenschafts- und Forschungsangelegenheiten, Blro fir Interna-
tionale Forschungs- und Technologiekooperation (BIT), Abteilung
6ffentliche Wirtschaft und Verkehrsangelegenheiten, Landerange-
legenheiten, Osterreichischer Stadtebund, Wirtschaftkammer
Osterreich, Bundesarbeitskammer, Osterreichischer Gewerkschafts-
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bund, Prasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Oster-
reichs, Vereinigung Osterreichischer Industrieller, Oesterrei-
chische Nationalbank.

Zu Frage 18:

Diesbezliglich wird die bewdhrte Praxis beibehalten, dap die ein-
zelnen Bundesministerien in Routineangelegenheiten der Osterrei-
chischen Vertretung Weisungen direkt - unter Ubermittlung je
einer Kopie an das Bundesministerium fir auswdrtige Angelegen-
heiten und an das Bundeskanzleramt - erteilen, wdhrend Weisun-
gen in allen anderen Angelegenheiten im_Wege uber das Bundesmi-
nisterium fir auswdrtige Angelegenheiten ergehen.

Zu Frage 19: _ v
Allfallige Kompetenzkonflikte zwischen den Bundesministerien

werden auch in diesen Fdllen gemdaB den Bestimmungen des Bun-

desministeriengesetzes 1986 zu ldsen sein.

Zu_Frage 20:
In den Jahren 1986 bis einschlieBflich 1994 wurden dafir insge-

samt S 182,680.356,19 aufgewendet.

Zu Frage 21: ;
In den Jahren 1986 bis einschlieBlich 1994 wurden dafir insge-
samt S 105,523.882,21 aufgewendet.

Zu Frage 22:
Im Jahr 1995 ist hiefur ein Aufwand von zirka S 44,538.000,- zu
erwarten und auch im Budget vorgesehen.

Zu Frage 23:
Im Jahr 1995 ist hiefir ein Aufwand von zirka S 38,732.000,- 2zu

erwarten und auch im Budget vorgesehen.
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Zu Frage 24:
Die vom Gesetzgeber vorgesehenen Einsparungsmafnahmen zur Bud-

getsanierung betreffen das Kapitel 20 "AuBeres" im selben Aus-
maPR wie alle anderen Ressorts. Die ressortinterne Verwendung
~der Mittel, etwa fUr 2wecke der Vertretung Osterreichs bei der
Europaischen Union, erfolgt strikt nach den Grundsitzen der
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit ﬁnd ZweckmapBigkeit.

Zu den Fragen 25 bis 27:
Die Beantwortung dieser Fragen ist insofern nicht méglich, als

aus der Fragestellung nicht ersichtlich ist, was unter "Endaus-
bau der EU-Vertretung" zu verstehen ist. Im uUbrigen verweise

ich auf meine Ausfihrungen zu den Fragen 1 und 2.

Zu _den Fragen 28 bis 31:

Das Bundesministerium fir auswdrtige Angelegenheiten, das orga-
nisatorisch und dienstrechtlich fur die Stidndige Vertretung zu-
standig ist, schreibt alle Funktionen, die aus seinem Personal-
stand besetzt werden, hausintern aus und gibt somit seinen Be-
diensteten die Mdglichkeit, sich um derartige Funktionen zu be-
werben. ' '
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