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B e an t’w ortung
der Anfrage der Abgeordneten Doris BURES,
DDr. NIEDERWIESER und Genossen betreffend
Ferialarbeit, Nr. 951/J.

Zu den aus der beiliegenden Ab1ichtung>der gegenstandlichen An-

frage ersichtlichen Fragen filhre ich folgendes aus:

Zur Frage 1:

Im. Bereich des Bundesministeriums. fir Arbeit und Soziales wird
jungen Menschen bereits seit vielen Jahren die Mdglichkeit geboten
(Ferial)Praktika zu absclvieren. Spezielle Aktivitdten werden je-

doch nicht gesetzt, da immer ausreichend Bewerber vorhanden waren.

Im Bereich des Arbeitémarktservice akguirieren die Geschdfts-
stellen des Arbeitsmarktservice Uber die Besgetzungsvorschlage fur
Vermittlungsauftrdage hinaus Ferialjobs und Praktikumstellen
mittels Anschreibeaktionen an die Betriebe oder im Rahmen der
1aufendén_Betriebsbetreuung. In einigen Bundesldndern gibt es
gesonderte Print-Medien (Ferialstellen—-Anzeiger). Bei der Stellen-
werbung wird (landerweise unterschied1ich) mit regionalen Jugend-
Institutionen und Zeitungen sowie Landesregierungen zusammengear-
beitet. '
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Zur Frage 2:

Die Anzahl der fur den Sommer 1995 in Aussicht genomme;en Ferial-
arbeiter oder -praktikanten im Bereich des Bundesministeriums fir
Arbeit und Soziales kann noch nicht genau festgelegt werden, da es
nicht vorhersehbar 1st,‘wievie1é Planstellen verflgbar sein

werden.

Im Bereich des Arbeitsmarktservice ist derzeit ein Bestand von
1187 Ferial- und 102 Praktikumstellen vorhanden, flr die Taufend
Vermittlungsvorschldage gemacht werden. DarUber hinaus wurden rd.
500 Ferial- und ca. 100 Praktikum-Stellen flUr die Sommermonate

bereits Uber Vermittlung des Arbeitsmarktservice besetzt.

Zur Frage 3:

Sowoh1l im Bereich des Bundesministeriums flr Arbeit und Soziales
als auch des Arbeitsmarktsérvice‘erfojgt die Ansfe11ung im Rahmen
befristeter DienstverhéTthisse. Ausnahmen im Bereich des Bundes-
ministeriums flr Arbeit und Soziales sind Personen, die ver-

pflichtende (Ferial)Praktika absolvieren.

Zur Frage 4:

Personen, die im Bereich des Bundesministeriums fiUr Arbeit und

SdziaTes,verpf]ichtende‘(Feria])Praktika absolvieren, werden im

Rahmen von'Hospitétionen tdtig, ein Dienstverhaltnis wird nicht
eingegangen. Sie sind lediglich unfallversichert.

Zur Fragé 5:

Im Bereich des Bundesministeriums fUr Arbeit und Soziales wird auf
den Ausbildungszweck dadurch Ricksicht genommen, daB Personen, die

verpflichtende (Ferial)Praktika zum Zwecke der schulischen Ausbil-
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dung absolvieren, nur in ausbildungskonformen Fachgebieten einge-

setzt werden.
Seitens des Arbeitsmarktservice kann nur aus der konkreten Erfah-

rung heraus beurteilt werden, ob die Angaben eines Betriebes'be~

treffehd das Ausbildungsprogramm zufréffen.

Zur Fréqe 6:

Im Bereich des Bundesministeriums flr Arbeit und Soziales bestehen
derzeit keine Initiativen zur Forderung eines zumindest EU-weiten

Praktikantenaustausches.

Im Réhmen von EURES, an dem auch das Arbeitsmarktservice Oster-
reich tei1n1mmf, werden auch befriStete Stellen, wie Studenten—
jobs, Au-Pair-Stellen etc. europaweit angeboten. Mit dem Austausch
von Bewerbern‘und Bewerberinnen flir Praktikumstellen ist das Bun-
desministerium flr Unterricht und kulturelle Angelegenheiten im
Rahmen des LEONARDO—Programms federflhrend.

Der Bundesminister:
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BEILAGE

Die unterzeichneten Abgeordneten richten daher an den Bundesminister fiir Arbeit und
Soziales die folgende '

| Ahfrage:

I.  Welche Aktivititen werden im Bereich lhres Ressorts gesetzt, um jungen Menschen
Stellen fiir Praktika oder Ferialarbeit anbieten zu kénnen?

2. Wieviele solche Stellen fiir Ferialarbeit oder Ferialpraktika sind fiir den Sommer
1995 in Aussicht genommen?

3. Erfolgtdie Anstellung im Rahmen befristeter Dienstverhiltnisse?

4. Wenn zu Frage 3 Nein - in welcher Form bzw. nach welchen arbeitsrechtlichen

Regelungen erfolgt die-Anstellung?

5. Durch welche MalBnahmen ist sichergestellﬁ daB auch auf den Ausbildungszweck
‘ Riicksicht genommen wird?

6.  Zunehmend ist auch ein Interesse an Auslandspraktika feststellbar. Bestehen im

Bereich Ihres Ressorts Initiativen zur Forderung eines zumindest EU-weiten
Praktikantenaustauschs? 3
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