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Die Abgeordneten zum Nationalrat Meisinger, Dolinschek,
Pumberger, Haller, Madl und Kollegen haben am 1. Juni 1995 unter
der Nr. 1224/J an mich beiliegende schriftliche parlamentarische

Anfrage betreffend Anderungen beim Impfschadengesetz gerichtet.

Diese Anfrage beantworte ich wie folgt:

Zu den Fragen 1 bis 20:

Wie der erste Satz zu Frage 1 richtig zum Ausdruck bringt,
fallt das ImpfschadenG seit der Novelle BGBl 1991/278 - abg-
esehen von der Verordnungserméchtigung gem. § 1lb Abs. 2 leg.
cit. - in den Wirkungsbereich des Bundesministeriums fir Arbeit
und Soziales. Die vorliegende Anfrage fallt daher nicht in
meinen Wirkunngereich. Dies gilt nicht nur fir Fragen, die den
Vollzugsbereich ansprechen, sondern auch fir jene, die auf all-
fdllige kiunftige Anderungen zielen, da mir mit dieser Zustadn-

digkeitsregelung auch keine Kompetenz in legistischer Hinsicht
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BEILAGE

ANFRAGE

1. GemaB einer Anderung des ISchG durch das Bundesgesetzblatt 278/1991
sind nunmehr in erster Instanz die Landesinvalidenimter (Bundessozialimter),
in zweiter Instanz das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales zustindig.
Wie ist es aber moglich, daB lediglich aufgrund dieser neuen '
K ompetenzverteilung-(ohne -Anderung-der sachlichen-Grundiage-fiir-die- -
Gewihrung der Rente) Rentenbetrige um bis zu 38 Prozent gekiirzt wurden?

2. Aufgrund der Regierungsvorlage zum ISchG wird in weiten Teilen auf das
Heeresversorgungsgesetz (HVG) verwiesen. Dies deshalb, da in beiden Fillen
-Entschadigung fir Schaden gewahrt wird, die in Erfullung einer gesetzlich
auferlegten Pflicht eingetreten sind. Ist gewahrleistet, dal das ISchG auch

zukinftig vorwiegend aus dem HVG ébgeleitet wird oder plant man hier

Anderungen?

3. Wenn nein, warum basiert‘ dann das ISchG auf einer
Mindestbemessungsgrundlage und warum findet sich darin keine Bestimmung
analog § 24 Abs. 8 HVG, bzw. warum wird nicht generell auf § 24 Abs 8 HVG

verwiesen?

4. Es hat den Anschein, daB3 der Gesetzgeber davon ausgeht, daf3
impfgeschadigte Personen, die im Zeitpunkt der Schiadigung weder einen Beruf
nachgingen noch sich in Schul- oder Berufsausbildung befinden, ohne
Impfschaden wiahrend des gesamteh Lebens kein Einkommen erzielen werden.

Ist dies sachlich gerechtfertigt?

5. Warum orientiert man sich dabei nicht an zivilrechtlichen
Haftungsbestimmungen und ermittelt jenes Einkommen, das der Geschidigte
ohne den Impfschaden bei einem gewohnlichen Lauf der Dinge voraussichtlich

hitte erzielen kénnen?

6. Kénnen Sie sich vorstelien, daB im § 2 Abs 2 ISchG eine Erganzung &hnlich
nach deutschem Muster der Bundes- Schadens- Ausgleichs- Verordnung
(BSchAV) § 7 eingebracht wird? Der entsprechende Paragraph der deutschen
Verordnung liegt dieser Anfrage bei.
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7 Beim HVG wird in § 88 vorgesehen, daB tiber Berufungen gegen
erstinstanzliche Bescheide eine Schiedskommission entscheidet, die sich aus
besonders qualifizierten, mit dieser hochsensiblen Materie vertrauten
Mitgliedern zusammensetzt. Warum gibt es im Impfschadengeseti keine
derartige Regelungen bzw. warum wird in diesem Punkt nicht auf das HVG
verwiesen, wenn dieses Gesetz mindestens. die gleiche Sensibilitidt aufweist?

8. Warum entscheidet in zweiter Instaﬁz die gleiche Behorde, die durch
Weisung an die Erstbehérde den Inhalt des Bescheides vorgegeben hat?

9. Warum betragt die Berufungsfrist im ISchG lediglich zwei Wochen, in allen
dhnlichen Gesetzen (Heeresfijrsorge_:gesetz, Kriegsopferfiirsorgegesetz) sechs
Wochen? |

10. Warum wird zwar seitens des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales
eine MalBnahme der sozialen Rehabilitation als solche anerkannt (z.B. bei der
Lebenshilfe), die Ubernahme der Kosten fiir die damit verbundenen ‘
Aufwendungen aber verweigert bzw.warum erfolgt bei Anspruchnahme einer
Rehabilitation bzw. Resozialisierung im Sinne einer "Arbeitstherapie” eine

Kirzung der Rente?

11. Ist es Ihrer Meinung nach gerechtfertigt, wenn Impfgeschéddigte, die keine
therapeutische Maflnahmen setzen, eine volle Mindestrente sowie
Erhéhungsbeitriage erhalten, diejenigen aber, die sich einer Rehabilitation
unterziehen, ein Teil des Erhohungsbetrages der Rente in betrdchtlichem
Ausmal} gekiirzt wird, wenngleich der hierfir notwendige Aufwand zur
Verwirklichung der Therapie hoher ist als der im Rahmen einer Rehabilitation

erzielte Erios?

12. Das ISchG sieht im Unterbringungsfall die Ubernahme der Kosten des
Geschddigten in ein Heim vor. Da der Impfgeschadigte aber hdufig im Kreise
~seiner Familie betreut und gepflegt wird, worunter nicht selten die _
"Lebensqualitdt" der gesamten Familie leidet, werden exorbitante Betrige im
Einzelfall teilweise in Millionenhohe eingespart. Ein Ausgleich etwa dergestalt,
dafB} die pflegende Person (meist die Mutter) eine Pension, Rente oder eine
andere Abfindung erhilt, wdre mehr als angebracht. Weshalb ist dies nicht

moglich bzw. im Gesetz nicht vorgesehen?

13. Welche Losung ist fir die Pflege der Impfgeschéddigten vorgesehen, wenn
die derzeit pflegende Person aus gesundheitlichen oder altersmafB3igen Griinden
die notwendige Pflege nicht mehr durchfihren kann, ohne daf3 der
Impfgeschidigte in ein Heim abgeschoben werden mufB3?
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14. Warum werden bei Betrachtung der Rentengrundlage als "Einkommen"
Naturaleinkinfte aus Leibrente, Deputaten, FruchtnieBungen angerechnet bzw.
auch die Zinsen von Sparguthaben vom Schadiger "Staat" kassiert?

5. Wieviele von den zustindigen Behdrden anerkannte Impfgeschadigte gibt es

in ganz Osterreich?

16. Wieviele entfallen davon auf die seinerzeit verpflichtende

Pockenschutzimpfung?

17. Wieviele auf Impfungen, die im Rahmen der Mutter- Kind- PaB-

Untersuchung empfohlen werden?
18. Wieviele auf Zeckenschutzimpfung?
19. Wieviele auf sonstige empfohlene Impfungen?

20. Wieviele dauerhafte Beschiadigungen bzw. gesundheitliche
Beeintrachtigungen resuitieren aus oben angefithrten Impfungen?

Wien, am 1.6.1995
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JhAV

13) Absatz ! qilt fir scliystondig Tatige (§ 5) ealspre-
chend. wenn die wirtschatiiiche Bedcutung der in dem
noch Absgiz | Sciz! mafgebenden Zeilpunkl ousge-
Ublen selbstancdigen Télighet durch die Vorschrill des
§5 nicht ousreichend berdcksichligl wird. Die wirt-
scholtliche Bedeutung wird nicht qusreichend berick-
sichiigt, wenn der nach den Sdtzen3 und 4 ermittelte
Gewinn mindesiens das Vergleichseinkommen der
Endsiufe der ndchsthéheren Eesoldungsgruppe  er-
reichi. Bei Ermuilung der angemessenen Besoldungs.
gruppe ist der um 20 vom Hundert geminderte nach-
gewiesene Curcaschniiliche Gewinn aus Gewerbe
oder selbsiéndiger .arbeit in den jetzlen drei Jahren
vor Eintritt der Schécigung oder vor Auswirkuny der
Foigen der Schédigung aul den Beruf oder vor Beginn
des militarischer cder des militdrdhnlichen Dienstes
zugrunde zu legen, jecoch nur insoweil. ols er auf die
eigene Tdligkeit ces Beschddigten zurlckzufiiaren isl.
Bei der Ermittiiung des Werles der eigenen Arbeitslei.
stung ist zum Vergleich das Arbeilsentgelt heranzu-
zieRen, das cinem Arbeitnehmer, in wergleichbarer
Steilung zu 2chien gewesen wére. §4 Abs, | Salz2
qill. .

§7

Eriitlune des Durcaseaniiiseinkommens bel einer

vor slhschiul dzr Schluushidung ederyvorseqini,

" derFerufsgusbildung erijilenen Schidigung

(1) Ist ein Beschddigier inioige einer vor Abschlull
der Schulousbildung erlittenen Schédigung in seinem
beruflichen Werceyang behindert, so ist dus Durch-
schnjtiseinkommen nech den Eesoldungsgruppen des
EBundesbesoldungsaesctzes zu ermittein. Die Eingrup-
pierung ist nech seiner Vercnlagung' und seinan
Fdrigkeiten, hilisweise auch uater Berdcksichtigung
der berullichen und sozialen Stellung seiner Eltern
und sonstiger Ledbensverhdlinisse des Eeschddigten,
Vvorzunenmen. Durcihschniliseinkomimen isi

zumindest dus Endgrundgehall d=r Besoldungsgruppe
A3, vom vollendeten <5, Lebensjorr an A6 des Bun-
desbesoldungsgessizes zuzuglich des Oriszuschlags
nach Stufe 2 (Anlage V),

beivermutiichem Akschlul einer

Mitteischrul- ocer gieichwertigen Schulausbilduny
das in € 4 Abs. i {lir Begnite des millleren Dienstes
bestimmie Durchschnitlseinkommen.

héheren oder ¢ieichwerligen Schulcustiidung (Rei-
feprifung) des in § 4 Abs. 1 fur Beamte des gehobe-
nen Dicnsies bestimnte Durchschnitiseinkommen,

Hochschulaussiidung (§3 Abs. 5 Sclzz) das in §4
Abs. | fir Becnite des héheren Dienstes bestimmie
Durchschnitigeinkommen:

Der Berufsschadensausgieich ist frihestens nach dem
vermuilichen Abscalul der berutiichen Aushildung zu
gewahren.

(2} 15t die Schddigung nach AbschjuB der Schulaus-
bildung, jedoch vor Eeg:nn der Beruisaisbildung ein.
getreten. so isi Absclz i enisprechend anzuwenden,
wenn sich nicht feststellen iéLt, weichen Beruf der Be-
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schidigle ohne die Fulgen der Schidigung wohr-
scheinlich angestrebt hétte,

§7a

Durchschnitiseinkommen i Sinne des
§30Abs, 1l und § 64c Abs.2 Satz2 und 3
des Bundesversorgungsgeselzes

t1) Als Durchschnittseinkommen im Sinne des § 30
Abs. !1 des Bundesversergungsgesetzes gilt der nach
§30 Abs.5 Sule6 des Rundesversorgungsgeselzes
vom Bundesminister {ur Arbeit und Sozialordnung fur
die Beruss- oder Wirischaftsgruppe, der der Beschd-
digte ohne den Noachschoden angehdren wurde, als
Vergleichseinkommen bekanntgemachtz Batrag.

(2] Die FEinstufung in die jeweilige Berufs- oder
Wirtscheftsgruppe richtel sich nach den §§ 3 bis 7: § 2
Abs. 2 gilt entsprechend. Ist daos Erverbseinkommen,
das der Beschédigie in dem vor dem Nochschaden
ausgelibten Berut im letzten Jahr erziell het, schddi-
gungsbeding! niedriger ais das dieser Berufs- oder
Wirischaftsgruppe entsprechende Vergicichseinkom-
men, so gilt als Durchschnitiseinkommen das Ver-
gleichseinkcmmen, gemindert wm den Vomhunder!-
satz, um den das vor dem Nachschaden erzieite Er-
werbseinkommen hinter dem Vergleichseinkommen
dieser Berufs. oder Wirtschaftsgruppe zurlckgebiie-
ben ist; bei selbstdndig Tdtigen 1ritt an die Sielie des
erzielten Erwerbseinkommens der Wert der cigenen
Arpeitsleistung. Den Abschlégen sind voile Vemhun-
dertsdlze zugrunde zu legen: Bruchteile sind von 0.5
an cur volle Vomhundertsétze nach oben, sonst nach
unten abzurunden.

(3) Tritt nach dem Nochschaden ein wejterer schd-
digungsbedingter Einkominensveriust ein, chne dofi
der Besciddigte ous dem Erwerbsleben cusscheide!,
gilt Absatz 2 mit der MaBggke, deB die Berurs- oder
Winschaftsgruppe zugrunde zu iegen ist. der der Be-
schédigte auf Grund der Schédigungstoigen chne Be-
ricksichtigung des Nachschadens angehéren wirde.

(4) Soweit dos nach § 30 Abs. 11 des Bundesversor-
gungsgeseizes fesigestelite Durchschnittseinkommen
héher ist als das vorher erziglie Erwerbseinkommen,
ist dieser Unterschiedsbetrag vom Durchschaillsein-
kommen abzuziehen. Der Uniterschiedsbetrag ist vom
Zeitpunk( der folgenden Anpassungen (§ 56 des Bun-
desversorgungsgescizes) dn jeweiis um ein Viertel 2u
mindern.

(5) In den Féllen des § 69¢ Abs. 2 Solz 2 und 3 gel-
len die Absatze 1 bis 4 entsprechend.

§8

Klrzung des Vergleichseinkommens
und des Durchschniuseinkommens

(1) Als Vergleichseinkommen im Sinne des § 30
Abs.5 des Bundesversorgungsgeselzes  sowie  ais
Durchschniitseinkommen im Sinne des § 30 Abs. 1]
und § 64 ¢ Abs. 2 Satz 2 und 3 des Bundesversorgungs.
gesetzes gelten mit Ablauf des Monals, in dem Ger Be-
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