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ANFRAGE

der Abgeordneten Mag. Terezija Stoisits, Freundinnen und Freunde

an den Bundeskanzler

betreffend die dsterreichische Personalpolitik in der EU

Anfang April 1995 stellten sich iiber 1.500 Bewerberlnnen einem schriftlichen

Aufnahmetest fiir Posten, die Osterreich im Rahmen der EU-Verwaltung zu besetzen

hat. Ublicherweise werden diese Arbeiten von erfahrenen EU-Beamten korrigiert.

Beim angesprochenen "Concours" im April 1995 wurden die schriftlichen Tests aber
von einem kurzfristig einberufenen, ausschlieBlich &sterreichischen Priferinnenteam

korrigiert. Die Korrektorinnen waren zum Teil Beamte, die Gber weniger
Diensterfahrung verfugten, als die Prifungskandidatinnen.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende
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ANFRAGE:

Wieso wurden die Arbeiten dsterreichischer Kandidatinnen fur den Concours
von Gsterreichischen Beamtinnen und nicht von EU-Beamtinnen korrigiert?

Wie und nach welchen Kriterien wurden die Gsterreichischen Beamtinnen,

‘welche die Arbeiten korrigieren, ausgewahit?

Wie wurde sichergestelit, daB nur Beamtinnen mit genligend juristischer,
wirtschaftlicher und politikwissenschatftlicher Erfahrung im EU-Bereich die
Arbeiten korrigierten?

Welche Vorkéhrungen wurden getroffen um die Anonymitét der Arbeiten und
damit auch einen gewissen Grad an Objektivitat zu gewahrleisten?

Wird bei dén nachsten Auswahlverfahren, die nur fir dsterreichische

Staatsbirgerlinnen durchgefiihrt werden, dieselbe oder eine &hnliche
Vorgangsweise bei der Auswahl der Korrektorlnnen eingeschlagen werden?
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