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Beantwortungeg. sy 19519

der Anfrage der Abgeordneten Schauer und>Genossen be-~
treffend die Diskriminierung von Besuchern der Meister-
priifungs- und Konzessionéprﬁfungsvorbereitungékurse

(Nr. 195/J)

. In Beantwortung der Anfrége beehre ich mich, folgendes

mitzuteilens - o .";“‘

Aufgabe der finanziellen Forderung nach dém Arbeits-
marktfarderuﬁgsgesetz ist es, im Sinne einer aktiven -
Arbeitsmarktpolitik zur Erreichung und Aufrechterf |
 haltung der Vollbeschidftigung sowie zur_Verhﬁtungi

von Arbeitslosigkeit beizutragen; Durch die Gewéhrung ;

. von Fﬁfderungsmittéln sollen also auf dem Arbeitsmarktg_"
wirksame winschenswerte Effekte erreicht werden. Es |
‘kann daher keine Aufgabe der Arbéitsmarktpolitik'sein,,“'”'
sondern muB anderen Einrichtungen vorbehalten bleiben, -

U'ForderungsmaBn 2hmen aus blldungspolltlscben Uberlegungen .
zu treffen, - o

Der Einsatz dieser Forderungsmittel hat sich nach der
jeweiligen Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt zu richten.
Stand in Zeiten der Hochkonjunktur die Forderung von Schu-
lungsmaBnahmen im Vordergrund die urlmar der Hoherquall-'
fizierung von Arbeitnehmern dienten, so muBte mit Einsetzen
~ einer Entwicklungsphase, in der weliweit und.daher auch
~in 5sterreich gewisSe:Schwierigkeiten auf dem Arbeits- .
markt zu erwarten waren, eine Umorientierung erfolgen. ==
Es wurde daher der F6rdérung jener SchulungsmaBnahmen_:;”
 Pr1or1tat zuerkannt, die der Beseitigung bzw. Ver-.”‘
hatung von Arbe1tslos1gke1t dleneno. ’ '
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Diese Prioritdtensetzung erfolgt alljdhrlich in Fprm' ”
‘eines arbeitsmarktpolitischen Schwerpunktprogramms,

und zwar mit Zustimmung der im Beirat fir Arbeits-
marktpolitik vertretenen Sozialpartner,

Daher wurden im Sinne des arbeitsmarktpolitischen
Schwerpunktprogramms 1978 Regelungen getrbffenp_wo-_
nach solche Bildungseinrichtungen, die keinen be-
schdftigungssichernden Chzarakter haben, nicht'mehr' 1
zu fordern sind. Aufgrund einer Anfrazge wurde den
Landesarbeitsimtern im Februar 1973 bekanntgegeben,

-daB unter solche Bildungseinrichtungen auch Meister-
prifungsvorbereitungskurse, Werkmeisterkurse und
~dhnliche hdhergualifizierende Lehrginge fallen.

- Eine Diskriminierung der Teilnehmer an derartigen Kursen,

wie sie von den Antragstellern gesehen wird, ist m.E.
daraus jedoch nicht abzuleiten da es sich um eine

: allgemeine Grundlage im Rahmen der Durchfithrung. des

Schwerpunktprogramms 1978 handelt.

 Von einer Diskriminierung der Teilnehmer an Melsterprufungs-

 und Konzess1onsnrufungsvorbereltungs{urscn kann auch deshalb DR
nicht gesprochen werden, da in jenen Fillen, in denen der B
. Besuch eines derartigen Kurses der gesamten Arbeitsmarkt-
‘situztion zugute kommt, eine individuelle Fdrderung auch

- weiterhin mogllch ist, '

‘"'-'-Es handelt sich dabei um folgende ¢orderbare Personengruppenff'  :
- schwervermittelbare Personnn im Slnne des § 16 ANFG

f:}u arbeitslos gewordene oder unmittelbar von Arbe1t31031g5e1t  ”

bedrohte Arbeitnehmer

= in AusnahmefZllen auch Arbeltnehmer9 durch deren nach—‘,

... folgende ausblldungsadaquate Beschaftlgung nachwelsllch

fiir andere Arbeitnehmer bzw. fiir Lehrlinge Arbelts—.,

- oder Ausbildungsplidtze geschaffen oder gesichert werden. -
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