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Anfrage

der Abgeordneten Dr. LEIBENFROST

und Genossen ' ,
an den Bundesminister fir soziale Verwaltung

betreffend Invaliderneinstellungsgesetsz

Nach dem Invalideneinstellungsgesetz sind,élle Dienstgebér,'dip
25 oder mehr Dienstnehmer beschidftigen, verpfliéhtet fir Je.
25 Dienstnehmer mindestens einen begilnstigten Inualaden .
.eznzustellen. Wird dze_EznsteZZungspfltcht nicht erfillt, so E

it die sogenannte Ausgleichstaxe zu bezahlen.

. In der'betrieblicheﬁ Praxis zeigt sich bei der Haﬁdhabuﬁg des .

' iGesetzes wiederholt, daB eine qualzfznwerte (mehrfache) Aﬂrechnung

von Schwerstinvaliden auf dze Einstellungspflicht, deren
Eingliederung in den ArbeitsprozeB erleichtern wirde. Ein

. Betrieb mit z.B. 80 Dienstnehmern muB nach der derzeitigen
ARechtsZage.vier Invalide beschiftigen oder entsprechende
Ausgleichstaxen beszahlen. Soferne die Beschdftigung eines .
Schwersfinualiden "qualifiziert”, also z.B. auf zwet einstellungs-—
pflichtige invalide Personén angereéhnet werden kénnté; wiirden

- die Dienstgeber aus mehrfachen Grinden eher Moglichkeiten zur
.Besch&ftﬂgung von Schwerstinvaliden haben. Eine solche Regelung
wdre aus humanitdren und betriebswirtschaﬁtlichen Griinden als
konstruktiver Beitrag zur besseren Ldsung der aufgezeigten Probleme

2U werten.

. Die unterzeichneten Abgeordneten richten daher an den Herrn

Bundesminister fir soziale Verwaltung folgende
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An frage
1) Welche Stellungrnahme beziehen Sie grundsédtzlich zu dem
arngesprochener. Problem ? . '

2) Sind Sie bereit, bei der Novellierung des Invaliden-
einstellurngsgesetzes eine qualifizierte Anrechnung bei der
Einstellung von Schwerstinvaliden zu beriicksichtigen ?

3) Wenn ja, in welcher Form ?

4) Wenn nein, aus welchen Grinden ?

5) Wann ist mit einer Anderung des Invalideneinstellungsgesetzes:

zu rechnen ?
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