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Bericht

an den Nationalrat

A. Vorbemerkungen

Die am 2.Juni 1982 in Genf zu ihrer 68.Tagung
zusammengetretene Allgemeine Konferenz der Inter-
nationalen Arbeitsorganisation hat am 21.Juni 1982

unter anderem das

Ubereinkommen (Nr.157) Uber die Einrichtung eines

internationalen Systems zur Wahrung der Rechte in

der Sozialen Sicherheit

angenommen, dessen amtlicher deutscher Wortlaut

angeschlossen ist.

Jedes Mitglied der Internationalen Arbeitsorgani-
sation ist gemdB Artikel 19 der Verfassung der Inter-
nationalen Arbeitsorganisation, BGBl.Nr.223/1949,
verpflichtet, die von der Internationalen Arbeits~
konferenz angenommenen internationalen Urkunden den
zustdndigen Stellen im Hinblick auf ihre Verwirklichung
durch die Gesetzgebung oder durch andere MaBnahmen

vorzulegen.

B. Das Ubereinkommen

Das Ubereinkommen Nr.157 sieht in Erg&nzung des
Ubereinkommens (Nr.102) {iber Soziale Sicherheit
(Mindestnormen), 1952, und des Ubereinkommens (Nr.118)
itber die Gleichbehandlung (Soziale Sicherheit) 1962,
die Wahrung der Rechte in der Sozialen Sicherheit
insbesondere der Wanderarbeitnehmer vor. Zu diesem

Zweck enthdlt es neben allgemeinen Bestimmungen
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Bestimmungen daridber, welche Rechtsvorschriften
("Gesetzgebung”) auf eine Person anzuwenden sind, um
Gesetzeskollisionen und unerwilnschte Folgen zu
vermeiden, die sich fidr die betreffende Person
entweder infolge mangelnden Schutzes oder infolge
ungerechtfertigten Zusammentreffens von Beitré&gen
ergeben kbnnten (Teil 11I),

Bestimmungen iltber die Wahrung der Anwartschaften

zugunsten der Personen, fir die nacheinander oder

abwechselnd die Rechtsvorschriften von zwel oder
mehreren Mitgliedern galten, durch die Zusammen-

rechnung der nach den Rechtsvorschriften der

betreffenden Mitglieder zuriickgelegten Zeiten
(Teil I11I1),

Bestimmungen Uber die Wahrung der erworbenen

Anspriiche und der Erbringung von Leistungen an die
Berechtigten ins Ausland (Teil IV} sowie

Bestimmungen {iber die Amtshilfe und die Unter-
stiitzung der Personen, fir die das Ubereinkommen

gilt (Teil V).

Die Verpflichtungen aus dem Ubereinkommen sind mit

Ausnahme einiger unmittelbar wirksamer Bestimmungen

durch den AbschluB von zwei- oder mehrseitigen Uberein-

kitnften zu erfiillen. Diese unmittelbar wirksamen
Bestimmungen betreffen

1.

die mehrseitige Zusammenrechnung der nach den
Rechtsvorschriften von drei- oder mehreren Mit-

gliedern zuriickgelegten Zeiten, wenn diese Mit-

glieder untereinander durch zwei- oder mehrseitige
Ubereinkiinfte gebunden sind (Art.7 Abs.4), sowie die
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Berechnung der Leistungen in diesen Fillen (Art.8
Abs.2 und 3),

2. den Leistungsexport von Pensionen, Renten und
Sterbegeldern an Staatsangehfrige eines Mitglieds,
FlUchtlinge und Staatenlose, die im Ausland wohnen
(Art.9 Abs.1 und 4 sowie Art.18 Abs.3) sowie die

Anwendung der innerstaatlichen Renten- und Pensions-
anpassungsregelungen auf solche Leistungen (Art.11),

3. die gegenseitige Amtshilfe (Art.12) und

4. die Fdérderung von Sozialdiensten insbesondere

zugunsten der Wanderarbeitnehmer (Art.14).

C. Rechtslage und Folgerungen

Zur Frage der Ratifizierung des Ubereinkommens
wurden die Stellungnahmen der Zentralstellen des Bundes
und der Ld&nder, der maBgeblichen Interessensvertretun-
gen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer sowie des Hauptver-

bandes der 6sterreichischen Sozialversicherungstrdger

eingeholt. W&hrend ein Teil der befragten Stellen keine
Bedenken gegen eine Ratifizierung des Ubereinkommens
vorgebracht bzw. eine Ratifizierung zum Teil auch
begriit hat, wurden von einigen Stellen erhebliche
Bedenken dagegen geltend gemacht. Diese Bedenken
betreffen in erster Linie die sich aus Art.9 Abs.1
ergebende und unmittelbar wirksam werdende Ver-

pflichtung zum weltweiten Leistungsexport (Bundes-

ministerien fir Finanzen und fir soziale Verwaltung,
Hauptverband der 8sterreichischen Sozialversicherungs-

triger) sowie die sich aus Art.10 Abs.3 ergebenden
mdglichen Auswirkungen im Bereich der Arbeitslosen-

versicherung bzw. der Familienleistungen (Bundes-
ministerien fir Finanzen und fir soziale Verwaltung,
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Osterreichischer Arbeiterkammertag gemeinsam mit dem
Osterreichischen Gewerkschaftsbund). Bedenken grundsé&tz-
licher Art bzw. hinsichtlich einzelner Punkte des Uber-
einkommens wurden schlieBlich noch vom Bundes-
ministerium fiir Justiz sowie den Amtern der Wiener und

der Vorarlberger Landesregierung vorgebracht.

Eine Gegeniliberstellung der Forderungen des Uberein-
kommens mit den einschl&gigen &sterreichischen Rechts-
vorschriften bzw. den von UOsterreich bereits bisher

getroffenen zwischenstaatlichen Regelungen ergibt im

einzelnen folgendes:

Art.1

Die in diesem Artikel enthaltenen Begriffsbe-
stimmungen entsprechen den analogen Begriffsbe-
stimmungen des von Usterreich ratifizierten

Europ4ischen Abkommens iber Soziale Sicherheit,
BGB1.Nr.428/1977 (im folgenden als EBuropdisches
Abkommen bezeichnet), und sind im wesentlichen auch in

den von Osterreich geschlossenen zweiseitigen Abkommen

enthalten. Der Begriff "Mitglied" (lit.a) bezeichnet
hiebei jeden Mitgliedstaat der Internationalen Arbeits-

organisation, der das Ubereinkommen ratifiziert hat,
und wird in dieser Bedeutung auch in der Folge

verwendet.

Art.2

Nach den Bestimmungen dieses Artikels gilt das Uber-
einkommen in gleicher Weise wie das Europé&ische
Abkommen fiilr alle Zweige und Systeme der Sozialen

Sicherheit. Als Sondersysteme fir sffentlich

Bedienstete, die nach Abs.4 vom Anwendungsbereich des

Ubereinkommens ausgenommen sind, kommen auf 6ster-
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reichischer Seite die Pensionsversorgungssysteme filr
b6ffentlich Bedienstete (z.B. nach dem Pensionsgesetz

1965) in Betracht, wdhrend das Beamten-Kranken- und
Unfallversicherungsgesetz - B-KUVG als Sondersystem der
Sozialen Sicherheit vom Ubereinkommen erfaft wird.
Ebenfalls nach Abs.4{ ausgenommen sind Sondersysteme fir

Kriegsopfer (Kriegsopferversorgung) sowie die Flirsorge
(Sozialhilfe).

Art.3

Dieser Artikel legt den persdnlichen Geltungs-
bereich des Ubereinkommens fest, der ebensc wie die von
Osterreich mit der Bundesrepublik Deutschland,
GroBbritannien, Israel, Italien, den Niederlanden,
Schweden und Spanien geschlossenen Abkommen grund-
sdtzlich nicht beschrdnkt ist und somit alle Personen
erfast, die den Rechtsvorschriften eines oder mehrerer

Mitglieder unterstehen oder unterstanden.

Art.4

Abs.2 dieses Artikels enthilt jene Bestimmungen der
Teile II bis VI des Ubereinkommens, die mit seinem
Inkrafttreten fiir ein Mitglied unmittelbar anzuwenden
sind. Es sind dies Art.7 Abs.4, Art.8 Abs.2 und 3,
Art.9 Abs.l und 4, Art.11, 12 und 14 sowie Art.18
Abs.3. Diesbezliglich wird auf die n&heren Ausfihrungen

zu diesen Artikeln hingewiesen.

Alle anderen Bestimmungen der Teile II bis VI des
Ubereinkommens sind nicht unmittelbar wirksam. Die sich

daraus ergebenden Verpflichtungen sind nach Abs.l durch

den AbschluB von zwei~ oder mehrseitigen Ubereinkiinften

zu erfillen. Abs.3 ermdglicht insoweit eine Ein-
schr&nkung dieser Verpflichtungen, als diese zwei- oder

mehrseitigen Ubereinkinfte
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a) in Einschrinkung des Art.2 nicht alle Leistungen
der Sozialen Sicherheit, auf die sich das Uberein-
kommen bezieht, erfassen milssen (insbesondere k&nnen
die Bereiche der Arbeitslosenversicherung und der

Familienleistungen ausgenommen werden), und

b) in Einschrdnkung des Art.3 im persdnlichen Geltungs-
bereich im wesentlichen auf die jeweiligen Staats-

angehdrigen begrenzt werden k&nnen.

Art.5

Dieser Artikel enthilt die Kriterien, nach denen in
den zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinften die auf
Arbeitnehmer, selbstdndig Erwerbstdtige, Seeleute und

nichterwerbstidtige Personen anzuwendenden Rechtvor-
schriften festzulegen sind (Abs.1), und ermdglicht

bestimmte bzw. generelle Ausnahmen hievon (Abs.2 und
3).

Diese Zuordnungsregelungen entsprechen den im

Europdischen Abkommen, aber auch in den von Osterreich
geschlossenen zweiseitigen Abkommen enthaltenen

Regelungen,
Art.6

Dieser Artikel normiert die Verpflichtung sich zu
bemilhen, mit jedem anderen "interessierten" Mitglied

durch den AbschluB einer zwei- oder mehrseitigen
Ubereinkunft im Rahmen der Gegenseitigkeit ein System

fir die Wahrung von Anwartschaften hinsichtlich der im
Art.4 Abs,.,3 lit.a angefihrten Leistungen vorzusehen,
wie es in den Art.7 und 8 n&her umschrieben wird.

Dieses Bemilhen ist insoweit eingeschr&nkt, als es sich
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auf "interessierte” Mitglieder bezieht, worunter nach
der Praxis der Internationalen Arbeitsorganisation und
einhelligen Auffassung der Internationalen Arbeits-
konferenz Mitglieder zu verstehen sind, "die aufgrund
des Umfanges der zwischen ihnen bestehenden Wander-
bewegungen ein objektives Interesse am Abschluf einer
Ubereinkunft haben".

Im Hinblick darauf, daf Usterreich mit 17 Staaten

durch zweiseitige Abkommen bzw. das Europdische
Abkommen verbunden ist und mit weiteren Staaten unter
Bedachtnahme insbesondere auf die Gr¥B8enordnung der
Osterreichischen Kolonie Bemithungen betreffend den
AbschluB von Abkommen in Gange sind, konnte sich im
Falle einer Ratifizierung des Ubereinkommens durch
Osterreich im Hinblick auf das Fehlen eines solchen
objektiven Interesses im Verhdltnis zu anderen
Mitgliedern zweifellos keine Notwendigkeit ergeben, um

den AbschluB eines Abkommens bemitht zu sein.

Art.7 Abs.1 bis 3 und Art.8 Abs.1

Die im Art.6 genannten Systeme zur Wahrung der

Anwartschaften haben insbesondere vorzusehen

a) die Zusammenrechnung der in Betracht kommenden
Zeiten fiur den Erwerb eines Leistungsanspruches
(Art.7 Abs.l), soweit sich diese nicht decken (Art.7
Abs.2) und

b) das verfahren filr die Berechnung der Leistungen in
solchen Fillen {Art.8 Abs.1l).

Flr Sondersysteme kdnnen nach Art.7 Abs.3 besondere

Ver fahren hinsichtlich der Zusammenrechnung der Zeiten

vorgesehen werden.
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Die im Europdischen ‘Abkommen sowie in den von
Osterreich geschlossenen zweiseitigen Abkommen
diesbeziglich bestehenden Regelungen (im Bereich der
Pensionsversicherung insbesondere die Zusammenrechnung
der Versicherungszeiten und die Berechnung der
sterreichischen Pension nach dem Verh&ltnis der in
Osterreich zurlickgelegten Versicherungszeiten zur
Gesamtdauer der in den jeweiligen Vertragsstaaten
insgesamt zurilickgelegten Versicherungszeiten -
Pro-rata-temporis-Berechnung) entsprechen durchwegs

diesen Anforderungen.

Art.7 Abs.4 und Art.8 Abs.2 bis 4

Sind drei oder mehr Mitglieder untereinander durch
zwei- oder mehrseitige Ubereinkiinfte gebunden, so sieht
Art.7 Abs.4 vor, daB die nach den Rechtsvorschriften
aller Mitglieder =zuriickgelegten Zeiten nach den
Bestimmungen dieser zwei- oder mehrseitigen Uberein-
kinfte fiilr den Erwerb eines Leistungsanspruches

zusammenzurechnen sind.

Flilr die Berechnung der Leistungen in diesen F&llen
sind nach Art.8 Abs.2 die jeweiligen Bestimmungen der
zwei~ oder mehrseitigen Ubereinkiinfte anzuwenden, wobei
jedoch hiebei die in allen Mitgliedern zurickgelegten
Zeiten zu bericksichtigen sind und die Berechnung nach
jeder dieser Ubereinkiinfte gesondert vorzunehmen ist.
Nach Art.8 Abs.3 ist sodann die glinstigste Leistung zu
gewdhren. Art.8 Abs.4 ermd8glicht es den Mitgliedern, in
ihren zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinften erforder-
lichenfalls ergdnzende Bestimmungen fiir die Berechnung

in diesen F&llen vorzusehen.
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Die unmittelbar wirksam werdenden Bestimmungen des
Art.7 Abs.4 und des Art.8 Abs.2 und 3 stellen in ihrer
Wirkung praktisch ein Dachabkommen dar, wodurch im
Falle einer Ratifizierung des Ubereinkommens durch
Osterreich &hnlich wie durch das Europdische Abkommen
bzw. das Vierseitige Ubereinkommen im Bereich der
Sozialen Sicherheit zwischen der Bundesrepublik
Deutschland, Liechtenstein, Osterreich und der Schweiz,
BGBl1.Nr.464/1980, eine Rechtsgrundlage flir jene Fd&dlle
gegeben wdre, in denen Vercicherungszeiten in mehreren
Vertragsstaaten Osterreichs zuriickgelegten wurden, mit
denen Osterreich nur durch zweiseitige Abkommen

gebunden ist.

Zu der im Art.8 Abs.3 vorgesehenen Vergleichs-
berechnung ist festzustellen, daB diese nicht mit der
Konzeption des Europdischen Abkommens und des Vier-
seitigen Ubereinkommens und auch nicht mit der Praxis
der 8sterreichischen Pensionsversicherungstridger bei
Berechnung einer Pension im Falle einer mehrseitigen

Versicherungskarriere (keine Vergleichsberechung), in
Einklang steht.

Art.9 abhs.l und 4

Nach diesen unmittelbar wirksam werdenden
Bestimmungen besteht fiir jedes Mitglied die ver-
pflichtung, Pensionen aus der Pensionsversicherung,
Renten aus der Unfallversicherung und Sterbegelder
(Bestattungskostenbeitrtge) fir die eigenen Staats-

angehdrigen und die Staatsangeh®drigen jedes anderen
Mitglieds sowie filr Fliichtlinge und Staatenlose in das

Ausland zu zahlen. Von dieser weltweiten Export-
verpflichtung sind nach Abs.4 lediglich bestimmte nicht

auf Beitr&gen beruhende Sonderleistungen (wie die
Ausgleichszulage nach §§ 292 f£f ASVG, §§ 145 ff GSVG
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bzw. §§ 140 ff BSVG) und Leistungen aufgrund von Uber-
gangssystemen (wie die Leistungen nach dem Auslands-—

renten-Ubernahmegesetz - ARUG) ausgenommen.

Durch diese Verpflichtung wiirden im Falle einer
Ratifizierung des Ubereinkommens durch Osterreich die

vVorschriften des § 89 ASVG, § 58 GSVG, § 54 BSVG und
§ 35 B-KUVG betreffend das Ruhen der genannten

Leistungen bei Auslandsaufenthalt praktisch aufgehoben.

Art.9 Abs.2 und 3

Nach Abs.2 sollen die Mitglieder den Export der im
Art.9 Abs.l genannten Leistungen fir die nicht von
dieser Bestimmung erfaBten Personen, das heiB8t fir die
Staatsangehdrigen von Nichtmitgliedern, im Rahmen der

zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinfte regeln.

Abs.3 stellt fiir die nicht auf Beitr&gen beruhenden
leistungen, wie die ILeistungen aus den Volkspensions-
systemen insbesondere der Nordischen Staaten, eine
Ausnahme von der Exportverpflichtung des Art.9 Abs.1
dar und sieht vor, daB die diesbezliglichen Regelungen
in den zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinften zu

treffen sind. -

Art.10

Nach Abs.l haben sich die Mitglieder zu bemiihen, in
zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinften die Gewdhrung
von '

- 4drztlicher Betreuung,
- Leistungen bei Mutterschaft sowie
- Sachleistungen und kurzfristigen Geldleistungen aus

der Unfallversicherung
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an Personen vorzusehen, die im Gebiet eines anderen

Mitglieds als des leistungszustdndigen Mitglieds wohnen
oder sich dort vorilbergehend aufhalten. Die Ver-
pflichtung, sich um den Abschlu8 von solchen Uberein-
kiinften zu bemidhen, ist aber nur insoweit gegeben, als
das andere Mitglied eine entsprechende Gesetzgebung auf
diesem Gebiet hat. In welcher Art und Weise die
leistungsgewdhrung sichergestellt wird, bleibt den
betreffenden Mitgliedern Uberlassen, wobei hinsichtlich
von Sachleistungen die aushilfsweise Sachleistungs-—
gewdhrung zu Lasten des zustidndigen Tr&dgers, wile sie
praktisch in allen von Osterreich geschlossenen zwel-

seitigen Abkommen vorgesehen ist, oder eine Sach-
leistungsgewdhrung ohne gegenseitige Kostenerstattung

in Betracht kommen wird.

Durch die Bestimmung des Abs.2 sollen die
Mitglieder, die in einem bestimmten Zweilg eine Gesetz-
gebung haben, angeregt werden, auf die nach Abs.1
erforderliche Gegenseitigkeit zu verzichten, wenn im
anderen Mitglied die Gewdhrung von Leistungen durch
andere MaBnahmen (wie z.B. durch gewerkschaftliche

Einrichtungen) ermdglicht wird.

Nach Abs.3 gilt die im Abs.1 umschriebene Ver-
pflichtung auch hinsichtlich der lLeistungen bei Arbeits-
losigkeit, Familienleistungen und Rehabilitations-
leistungen an Personen, die im Gebiet eines anderen
Mitglieds als des leistungszustdndigen Mitglieds
wohnen. Wenn auch, ebenso wie im Abs.1l, im Vordergrund

dieser Bestimmung die Sicherstellung der Leistungs=
gewdhrung steht und die Festlegung der Art und Weise

der Leistungsgewihrung, insbesondere auch was die Hbhe
der lLeistungen oder die Kostentragung betrifft, den

betreffenden Mitgliedern offenl#éBt, so koénnte aufgrund
dieser Bestimmung doch insbesondere von Arbeitskrdfte-
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emigrationsldndern ein Export der bei Wohnort in
Osterreich geblthrenden Leistungen gefordert werden.
Dies wlirde den von Osterreich mit einer Reihe von
solchen Staaten geschlossenen Abkommen zuwiderlaufen
und einen tiefgreifenden, 1in seinen Auswirkungen nicht

absehbaren Eingriff bedeuten,

art.l1

Diese unmittelbar wirksam werdende Bestimmung sieht
die Anwendung der innerstaatlichen Anpassungsregelungen
{§§ 108a ff ASVG) auf die nach dem Ubereinkommen

(insbesondere Art.9) zu zahlenden Leistungen vor.

Art.12

Art,12, der unmittelbar anzuwenden ist, sieht die
grundsdtzlich kostenlose amtshilfe vor (abs.l1 und 2)
und legt fest, daB Antrdge und sonstige Schriftstiicke
nicht deshalb zurickgewiesen werden k&nnen, well sie in
einer Amtssprache eines anderen Mitglieds abgefaBt sind
(Abs.3). Wenn auch analoge Regelungen im Europ#dischen
Abkommen und in den von Osterreich geschlossenen
zweiseitigen Abkommen enthalten sind, so wurden
hinsichtlich des Abs.3 doch gewichtige Bedenken
vorgebracht, da sich der Anwendungsbereich im Hinblick
auf die Mitgliedstaaten der Internationalen Arbeits-
organisation praktisch auf die ganze Welt erstrecken
kdnnte.

Art.13

Dieser Artikel enthdlt Regelungen betreffend die
Einbringung und Gleichstellung von Antrdge u.d. (Abs.1
und 2) sowie betreffend das Zahlungsverfahren fir

Leistungen an Berechtigte im Gebiet eines anderen
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Mitglieds (Abs.3). Analoge Regelungen sind auch im
Europdischen Abkommen sowie in den von Osterreich

geschlossenen zweiseitigen Abkommen enthalten.

Art.1l4

Dieser unmittelbar wirksam werdende Artikel sieht

die F&rderung von Sozialdiensten vor, um insbesondere
Wanderarbeitnehmern in ihren Beziehungen zu Beh&rden,
Tr&gern und Gerichten zu unterstiitzen. Diese Ver-
pflichtung wird durch das Bestehen der unterschied-
lichsten Einrichtungen, die auf diesem Gebiet tdtig

sind, sowie durch die Herausgabe von Merkblittern u.id.
in der Sprache der wesentlichsten Gruppen der Wander-

arbeitnehmer in Osterreich bereits derzeit Rechnung
getragen.

Art.15 und 16

Diese Bestimmungen enthalten ergdnzende Regelungen
betreffend den grundsitzlichen Ausschluf von Doppel-
leistungen fir dieselben Zeiten (Art.15) sowie
betreffend das Verfahren in F&llen einer Kosten-
erstattung bzw. fur Geldliiberweisungen (Art.16).

Entsprechende Bestimmungen finden sich im Europd&ischen
Abkommen und sind zum Teil auch in den von Osterreich

geschlossenen zweiseitigen Abkommen enthalten.

Art.17

Dieser Artikel sieht insoweit Ausnahmen vor, als
a) nach Abs.l die Mitglieder unter der Voraussetzung

der Gleichwertigkeit von den Bestimnungen des

Ulbereinkommens abweichen k&nnen und
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b} nach Abs.2 die Verpflichtung nach Art.9 Abs.1 und
Art.l1 unter bestimmten Voraussetzungen als erfillt
gilt.

Art.18

Dieser Artikel enthdlt die leistungsrechtlichen

UObergangsbestimmungen

a) flUr den Beginn von Leistungsanspriichen aufgrund des

Ubereinkommens (Abs.l1l),

b) fdr die Bericksichtigung von vor dem Inkrafttreten
einer zwei-~ oder mehrseitigen Ubereinkunft

zuriickgelegten Zeiten (Abs.2) und

c) flir die Feststellung bzw. das Wiederaufleben der im
Art.9 Abs.l genannten Leistungen (unmittelbar

wirksam werdende Bestimmung des Abs.3}.

Art.19 bis 27

Diese Artikel enthalten die allen von der
Allgemeinen Konferenz der Internationalen Arbeits-
organisation angenommenen Ubereinkommen gemeinsamen

SchluBbestimmungen.

Nach Art.20 gilt das Ubereinkommen als Neufassung
des Ubereinkommens (Nr.48) ilber die internationale
Wanderversicherung, 1935, das zwar nur von insgesamt
8 Staaten ratifiziert wurde, das aber im Hinblick auf
die darin enthaltenen, noch heute giltigen Grundsitze
fir die Entwicklung der zwischenstaatlichen Beziehungen
im Bereich der Sozialen Sicherheit in Europa von groBSer

Bedeutung war,
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Hinsichtlich der Frage der Ratifizierung des vor-
liegenden Ubereinkommens kann zusammenfassend gesagt
werden, daB ein GroBteil der Bestimmungen des Uberein-
kommens den im Europdischen Abkommen und in den von
Osterreich geschlossenen zweiseitigen Abkommen ent-
haltenen analogen Regelungen entspricht und damit auch
im Verhdltnis zu anderen Mitgliedstaaten der Interna-
tionalen Arbeitsorganisation, die das Ubereinkommen
ratifizieren, bei Vorliegen eines objektiven Interesses
vorgesehen werden kdnnten. Es muB aber berlicksichtigt
werden, daB8 einige der unmittelbar anwendbaren Be-
stimmungen des Ubereinkommens mit der innerstaatlichen
bzw. zwischenstaatlichen ¥sterreichischen Rechtslage im
Widerspruch stehen. Diesbezliglich ist insbesondere auf
Art.9 aAbs.l hinzuweisen, der fir Ysterreichische Staats-
angehdrige und Staatsangehdrige von Mitgliedern sowie
Flichtlinge und Staatenlose einen weltweiten Leistungs-
export vorsieht und damit im Gegensatz zu den im Euro-
piischen Abkommen und in den von Osterreich ge-
schlossenen zweiseitigen Abkommen enthaltenen
Regelungen steht, die nur eine auf die jeweiligen Ver-
tragsstaaten eingeschridnkte Exportverpflichtung ent-
halten, Eine Ratifizierung des Ubereinkommens durch
Osterreich hdtte aber jedenfalls unabhdngig von der
zahl der Ratifikanten die Verpflichtung zum Export von
Pensionen und Renten aus der Pensions- und
Unfallversicherung fir 8sterreichische
Staatsangehdrige, Fllichtlinge und Staatenlose zur Folge
und k&me damit praktisch einer Aufhebung der
Ruhensbestimmungen bei Auslandsaufenthalt (§ 89 ASVG,

§ 58 GSVG, § 54 BSVG und § 35 B-KUVG) gleich. Wenn auch
derzeit die Versicherungstré&ger von der ihnen in diesen
Bestimmungen eingerdumten M8glichkeit der Zustimmung
zum Auslandsaufenthalt weitestgehend Gebrauch machen,
kann im Hinblick auf die bestehende wirtschaftliche und

finanzielle Lage und deren nicht vorsehbare
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Weiterentwicklung einer Aufhebung der
Ruhensbestimmungen nicht n8her getreten werden. Daridber
hinaus mu8 auch auf die im Zusammenhang mit Art.10
Abs.3 geduBerten Bedenken hinsichtlich der Bereiche der
Arbeitslosenversicherung und der Familienleistungen und
deren mdgliche Auswirkungen auf die Gestaltung von

kinftigen zweiseitigen Abkommen hingewiesen werden.

Die Bundesregierung hat in der Sitzung des Minister-
rates vom /0 ?iwa'lﬁw ¥98% den Bericht ilber das auf
der 68.Tagung der Internationalen Arbeitskonferenz
(Juni 1982) angenommene Ubereinkommen (Nr.157) iiber die
Wahrung der Rechte in der Sozialen Sicherheit zur
Kenntnis genommen und beschlossen, den Bericht dem

Nationalrat zur Kenntnisnahme vorzulegen,
Die Bundesregierung stellt daher den
Antrag,

der Nationalrat wolle den vorstehenden Bericht zur

Kenntnis nehmen.
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@
UBEREINKOMMENYUBER DIE EINRICHTUNG

EINES INTERNATIONALEN SYSTEMS ZUR WAHRUNG DER RECHTE

IN DER SOZJALEN SICHERHEIT

Die Allgemeine Konferenz der Internationalen Arbeitsorganisation,

die vom Verwaltungsrat des Internationalen Arbeitsamtes nach Genf einbe-
rufen wurde und am 2. Jum 1982 zu ihrer achtundsechzigsten Tagung
zusammengetreten ist,

verweist auf die durch das Ubereinkommen iiber die Gleichbehandlung
(Soziale Sicherheit), 1962, festgelegten Grundsitze, die nicht nur die

Gleichbehandiung, sondern auch die Wahrung der Anwartschaften und
Anspriiche betreffen,

halt es fur erforderlich, die Anwendung der Grundsidtze der Wahrung der
Anwartschaften und Anspriiche in bezug auf alle Zweige der Sozialen
Sicherheit vorzusehen, die durch das Ubereinkommen iiber Soziale Sicher-
hejt (Mindestnormen), 1952, erfaBt sind,

hat beschlossen, verschiedene Antrage anzunehmen betreffend die Wahrung
der Rechte der Wanderarbeitnehmer in der Sozialen Sicherheit (Neufas-
sung des Ubereinkommens Nr. 48), eine Frage, die den vierten Gegen-
stand ihrer Tagesordnung bildet, und

dabei bestimmt, daB dicse Antrdge die Form eines internationalen Uberein-
kommens erhalten sollen.

Die Konferenz nimmt heute, am 21. Juni 1982, das folgende Ubereinkommen

an, das als Ubercinkommen iiber die Wahrung der Rechte in der Sozialen
Sicherheit, 1982, bezeichnet wird.

a)
b)

c)

d)

e)

TeiL . ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

Artikel 1
In diesem Ubereinkommen

bedeutet der Ausdruck ,,Mitglied* jedes durch das Ubereinkommen gebun-
dene Mitglied der Internationalen Arbeitsorganisation;

umfaBt der Ausdruck ,,Gesetzgebung'' alle Gesetze und Verordnungen sowie
die satzungsméaBigen Bestimmungen auf dem Gebiet der Sozialen Sicherheit;

bedeutet der Ausdruck ,,zustindiges Mitglied" das Mitglied, nach dessen
Gesetzgebung die betreffende Person einen Anspruch auf Leistungen geltend
machen kann;

bedeutet der Ausdruck ,, Triger' die Einrichtung oder Behorde, die unmittel-
bar fiir die Anwendung der gesamten Gesetzgebung eines Mitglieds oder eines
Teils davon verantwortlich ist;

hat der Ausdruck ,,Flichtling'* dic gleiche Bedeutung wie in Artikel 1 des
Abkommens iiber die Rechtsstellung der Fliichtlinge vom 28. Juli 1951 und in
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Artikel 1 Absatz 2 des Protokolls betreffend die Rechitsstellung der Fliichtlinge
vom 31. Januar 1967,
hat der Ausdruck ,,Staatenloscr die gleiche Berlcutung wic in Artikel 1 des

Abkommens uber die Rechtsstellung der Staatenlosen vom 28. September
1954; '

bedeutet der Ausdruck , Familicnangehorige dic Personen, die in der
Gesetzgebung, nach der Leistungen gewahrt oder erbracht werden, als solche
oder als Haushaltsangehorige bestimmt oder anerkannt sind, oder dic Perso-
nen, die von den betreffenden Mitgliedern in gegenseitigem Einvernchmen
bestimmt werden; werden nach dicser Gesetzgebung Personen nur unter der
Voraussetzung als Familienangcehorige oder Haushaltsangehorige bestimmt
oder ancrkannt, daB sie mit der betreffenden Person in hiuslicher Gemein-
schaft leben, so gilt diese Voraussctzung als erfiillt, wenn der Unterhalt dieser
Personen iiberwiegend von der betreffenden Person bestritten wird;
bedeutet der Ausdruck .,Hinterblicbene' die Personen, die in der Gesetzge-
bung, nach der Leistungen gewahrt werden, als solche bestimmt oder aner-
kannt sind; werden nach dieser Gesetzgebung Personen nur unter der
Voraussetzung als Hinterbliebene bestimmt oder anerkannt, daB sie mit dem
Verstorbenen in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben, so gilt diese Voraus-
setzung als erfiillt, wenn der Unterhalt dieser Personen iiberwiegend vom
Verstorbenen bestritten worden ist;

bedeutet der Ausdruck ,,wohnen' den gewohnlichen Aufenthalt;

bedeutet der Ausdruck ,,sich aufhalten** den voribergehenden Aufenthalt;

bedeutet der Ausdruck ,,Versichcrungszeiten' die Beitrags-, Beschédftigungs-,
Erwerbstdtigkeits- oder Wohnzeiten, die in der Gescizgebung, nach der sie
zuriickgelegt worden sind, als Versicherungszeiten bestimmt oder anerkannt
sind, sowie gleichgestellte Zeiten, soweit sie nach dieser Gesetzgebung als den
Versicherungszeiten gleichwertig anerkannt sind;

bedeuten die Ausdricke ,.Beschiltigungszeiten'* und . Erwerbstdtigkeits-
zeiten'* die Zeiten, dic in der Gesetzgebung, nach der sie zuriickgelegt worden
sind, als solche bestimmt oder anerkannt sind. sowie gleichgestelite Zeiten,
soweit sie nach dieser Gesetzgebung als den Beschiftigungs- oder Erwerbs-
tatigkeitszeiten gleichwertig anerkannt sind ;

bedeutet der Ausdruck ,,Wohnzciten'' die Zeiten, die in der Gesetexebung,
nach der sie zuriickgelegt wordzn sind, als solche bestimmt oder anerkannt
sind ;

bezieht sich der Ausdruck ,,nicht auf Beitrigen beruhend® auf Leistungen,
deren Gewiahrung weder von einer unmittelbaren finanziellen Beteiligung der
geschiitzten Personen oder ihres Arbeitgebers noch von einer bestimmten
Dauer der Erwerbstitigkeit abhingt, sowie auf die Systeme, nach denen
ausschlieBlich solche Leistungen gewihrt werden;;

bedeutet der Ausdruck ,Leistungen auf Grund von Ubergangssystemen'*
entweder Leistungen an Personcn, die bei Inkrafttreten der anzuwendenden
Gesetzgebung ein bestimmtes Altcr Gberschritten haben, oder Ubergangs-
leistungen auf Grund von auBerhalb der gegenwartigen Grenzen des Hoheits-
gebiets eines Mitglieds eingetretenen Ereignissen oder zurickgelegten Zeiten.

Artikel 2
1. Vorbehaltlich des Artikels 4 Absatz 1 und Absatz 3 Buchstabe a) gilt dieses

Ubereinkommen fir jeden der folgenden Zweige der Sozialen Sicherheit, fir den
ein Mitglied eine Gesetzgebung hat:
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a) drztliche Betreuung;;

b) Krankengeld;

¢) Leistungen bei Mutterschaft;
d) Leistungen bei Invaliditit;

e} Leistungen bei Alter;

f) Leistungen an Hinterbliebene;

g) Leistungen bei Arbeitsunfdllen und Berufskrankheiten;
h) leistungen bei Arbeitslosigkeit ;
i) Familienleistungen.

2. Dieses Ubereinkommen gilt fir Rehabilitationsleistungen, die nach einer

Gesetzgebung fiir einen oder mehrere der in Absatz 1 dieses Artikels genannten
Zweige der Sozialen Sicherheit gewidhrt werden.

3. Dieses Ubereinkommen gilt fur alle auf Beitragen und nicht auf Beitrigen
beruhenden allgemeinen Systeme und Sondersysteme der Sozialen Sicherheit
sowie fur die Systeme, die den Arbeitgebern gesetzliche Verpflichtungen in bezug

auf einen oder mehrere der in Absatz 1 dieses Artikels genannten Zweige der
Sozialen Sicherheit auferlegen.

4. Dieses Ubereinkommen gilt micht fir die Sondersysteme fiir offentlich
Bedienstete, die Sondersysteme fir Kriegsopfer sowie die Fiirsorge.

Artikel 3

1. Vorbehaltlich des Artikels 4 Absatz 1 und Absatz 3 Buchstabe &) und des
Artikels 9 Absatz 1 gilt dieses Ubereinkommen fiir Personen, die der Gesetzge-
bung eines oder mehrerer Mitglieder unterstehen oder unterstanden, sowie fir
deren Familienangehérige und Hlnterbhebene in allen Fallen, in denen das durch
dieses Ubereinkommen eingerichtete internationale System zur Wahrung der
Rechte dazu verpflichtet, die Gesetzgebung eines anderen als des Mitglieds

anzuwenden, in dessen Hoheitsgebiet die betreffenden Personen wohnen oder sich
aufhalien.

2. Diescs Ubereinkommen verpflichtet kein Mitglied, seine Bestimmungen auf
Personen anzuwenden, die auf Grund internationaler Ubereinkiinfte von der
Anwendung seiner Gesetzgebung befreit sind.

Artikel 4

1. Die Mitglieder kénnen ihren Vcrpfhchlungen aus den Teilen [ bis V1 dieses
Ubereinkommens durch den AbschluB zwei- oder mehrseitiger Ubereinkinfte
nachkommen, welche die Erfiillung dieser Verpflichtungen unter den einvernehm-

lich zwischen den betreffenden Mitgliedern festzulegenden Bedingungen gewéahr-
leisten.

2. Ungeachtet des Absatzes 1 dieses Artikels hat jedes Mitglied Artikel 7
Absatz 4, Artikel 8 Absitze 2 und 3, Artikel 9 Absdtze 1 und 4, Artikel 11,
Artikel 12, Artikel 14 und Artikel 18 Absatz 3 dieses Ubereinkommens mit dessen
Inkrafttreten fiir dieses Mitglied sofort anzuwenden.

3. Die in Absatz 1 dieses Amkels genannten Ubereinkiinfte haben insbeson-
dere zu bestimmen

a) die Zweige der Sozialen Sicherheit, auf die sie sich beziehen, unter Bericksich-
tigung der in den Artikeln 6 und 10 dieses Ubereinkommens vorgesehenen
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Bedingung der Gegenseitigke?: diese Zweige huben fiir die Mitghcder, die
eine Gesetzgebung in bezug aul dic genannten Zweige haben, mindestens die
Letstungen bei Invaliditdt, bei Alier, an Hinterbliebene und die Renten bei
Arbeitsunfallen und Berufskrankheziten einschlieBlich der Sterbegelder sowie
vorbehaltlich des Artikels 100 Absatz | dieses Ubereinkommens arztliche
Betreuung, Krankengeld, die Luistungen bei Mutterschaft und die Leistungen
bei Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten, mit Ausnahme der Renten und
Sterbegeider, zu umfassen;

b) die Personengruppen, fur die sic gelten; diese Gruppen haben mindestens die
Arbeitnehmer (gegebenenfalls cinschlieBlich der Grenzginger und Saison-
arbeiter) sowie deren Famuienangehdrige und deren Hinterbliebene zu um-
fassen, die Staatsangehorige eines der betrelfenden Mitglieder sind oder die als
Fliichilinge oder Staatenlose im Hoheitsgebiet eines dieser Mitglieder wohnen;

¢) das Verfahren fiir die Erstattung von Leistungen und anderen Kosten des
Trigers eines Mitglieds zu Lasten des Trédgers eines anderen Mitglieds, auBer
bei Verzicht auf Erstattung;

d) die Regelungen zur Vermeidung des ungerechtfertigten Zusammentreffens
von Beitragen oder sonstigen Verbindlichkeiten und von Leistungen.

Te II. AnzuweNDeENDE GESETZGEBUNG

Artikel 5

1. Die auf Personen, fir die dieses Ubercinkommen gilt, anzuwendende

" Gesetzgebung ist, um Gesetzeskonflikte und die unerwunschten Folgen zu

vermeiden, die sich fiir die betrelfenden Personen entweder infolge mangelnden

Schutzes oder infolge des ungerechtfertigten Zusammentreffens von Beitragen

oder sonstigen Verbindlhichkeiten oder von Leistungen ergeben konnten, von den

Mitgliedern cinvernehmlich wie folgl zu bestimmen:

a) fur Arbeitnehmer, die gewohnlich im Hoheitsgebict cines Mitglicds beschaftigt
sind, hat dessen Gesetzgebung zu gelten, auch wenn sie im Hoheitsgebict eines
anderen Mitglieds wohnen oder wenn das Unternchmen oder der Arbertgeber,
bei dem sie beschaftigt sind. seinen Sitz beziehungsweise Wohnort im
Hoheitsgebiet eines anderen Mitglieds hat;

b) fiir selbstandig Erwerbstatige, die gewdhnlich im Hoheitsgebiet eines Muglieds
tatig sind, hat dessen Gesetzgebung zu gelten, auch wenn sie im Hoheitsgebiet
eines anderen Mitglieds wohnen;

c) fir Arbeitnehmer und selbstdndig Erwerbstitige, die an Bard eines dic Flagge
eines Mitglieds fuhrenden Schiffes fahren, hat die Gesetzgebung dieses
Mitglieds zu gelten, auch wenn sie im Hoheitsgebiet enes anderen Mitglieds
wohnen oder wenn das Unternehmen oder der Arbeitgecber, bei dem sie

beschiftigt sind, seinen Sitz beziehungsweise Wohnort im Hoheitsgebiet eines
anderen Mitglieds hat;

d) fir Personen, die nicht zur erwerbstitigen Bevolkzrung gehdren, hat die
Gesetzgebung des Mitglieds zu gelten, in dessen Hoheitsgebiet sie wohnen,

soweit sie nicht auf Grund der Buchstaben a) bis ¢) dieses Absatzes geschiitzt
sind.

2. Ungcachtet des Absatzes 1 Buchstaben a) bis ¢) dieses Artikels konnen die
betreffenden Mitglieder vereinbaren. dal fur besimmte Personengruppen, insbe-
sondere selbstandig Erwerbstatige, die Gesetzgebung des Mitgheds zu gelten hat,
in dessen Hoheitsgebiet sie wohnen.
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3. Die betreffenden Mitglieder konnen zugunsten der in Betracht kommenden

Personen einvernehmlich weitere Ausnahmen von Absatz 1 dieses Arctikels
bestimmen.

Tew [II. WAHRUNG DER ANWARTSCHAFTEN
A

Arrikel 6

Varbehaltlich des Artikels 4 Absatz 3 Buchstabe a) dieses Ubereinkommens
hat sich jedes Mitglied zu bemuhen, 2zusammen mit jedem anderen interessierten
Mitglied an Systemen fir die Wahrung der Anwartschaften in bezug auf jeden der
in Artikel 2 Absatz 1 diéses Ubereinkommens genannten Zweige der Sozialen
Sicherheit, fir den jedes dieser Mitglieder eine Gesetzgebung hat, und zugunsten
der Personen, fur die nacheinander oder abwechselnd die Gesetzgebung der
genannten Mitglieder galt, teilzunehmen.

Arrikel 7

1. Die in Artikel 6 dieses Ubereinkommens genannten Systeme fur die
Wahrung der Anwartschaften haben, soweit erforderlich, die Zusammenrechnung
der nach der Gesetzgebung der betreffenden Mitglieder zuriickgelegten Versiche-
rungs-, Beschiftigungs-, Erwerbstétigkeits- oder Wohnzeiten vorzusehen, und
zwar

a} fir die Zulassung zur freiwilligen Versicherung oder freiwilligen Weiterver-
sicherung, soweit angebracht;

b) fir den Erwerb, die Wahrung oder das Wiederaufleben der Leistungsan-
spriiche sowie gegebenenfalls fir die Berechnung der Leistungen.

2. Die nach der Gesetzgebung von zwei oder mehr Mitgliedern gleichzeitig
zuriickgelegten Zeiten sind nur einmal zu berticksichtigen,

3. Die betreffenden Mitglieder haben, falls erforderlich, einvernehmlich
besondere Verfahren fir die Zusammenrechnung von Zeiten unterschiedlicher

Art sowie von Zeiten, die einen Anspruch auf Leistungen aus Sondersystemen
begriinden, vorzusehen.

4. Hat eine Person Zeiten nach der Gesetzgebung von drei oder mehreren
Mitgliedern zuriickgelegt, die Parteien verschiedener zwei- oder mehrseitiger
Ubereinkiinfte sind, hat jedes Mitglied, das gleichzeitig Partei von zwei oder
mehreren der betreffenden Ubereinkunfte ist, diese Zeiten, soweit erforderlich,
nach den Bestimmungen dieser Ubereinkiinfte fiir den Erwerb, die Aufrechterhal-
tung oder das Wiederaufleben der Leistungsanspriiche zusammenzurechnen.

Artikel 8

. Die in Artikel 6 dieses Ubereinkommens genannten Systeme fir die
Wahrung der Anwartschaften haben auBerdem das Verfahren fiir die Gewédhrung
a) der Leistungen bei Invaliditdt, bei Alter und an Hinterbliebene,

b) der Renten bei Berufskrankheiten

sowie gegebenenfalls das Verfahren fir die Verteilung der damit verbundenen
Lasten zu bestimmen,.

2. Im Falle des Artikels 7 Absatz 4 dieses Ubereinkommens hat jedes
Mitglied, das gleichzeitig Partei von zwei oder mehreren der betreffenden
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Ubereinkinfte ist, die Bestimmungen dieser Ubereinkiinfte fir die Berechnung
der Leistungen anzuwenden, auf die n.ch seiner Gesetzgebung unter Beriicksichti-
gung der Zusammenrechnung der nach der Gesetzgebung der betreffenden
Mitglieder zuriickgelegten Zeiten ein Anspruch besteht.

3. Hitte in Anwendung von Absatz 2 dieses Artikels ein Mitglied auf Grund
von zwei oder mehr zweiseitigen oder mehrseitigen Ubereinkiinften einer Person
Leistungen gleicher Art zu gewihren. so ist dieses Mitglied nur verpflichtet, der
betreffenden Person die zum Zeitpunkt der erstmaligen Feststellung gunstigste
Leistung zu gewihren.

4. Ungeachtet des Absatzes 2 dicees Artikels konnen die betreffenden Mit-
glieder, falls erforderlich, zusatzliche Bestimmungen fir die Berechnung der dort
genannten Leistungen vereinbaren.

TeiL IV. WAHRUNG ERWORBENER ANSPRUCHE UND ERBRINGUNG
VON LEISTUNGEN INS AUSLAND

Artikel 9

1. Jedes Mitglied hat die Zahlung von Geldleistungen bei Invaliditit, bei Alter
und an Hinterbliebene, von Renten auf Grund von Arbeitsunfillen und Berufs-
krankheiten sowie von Sterbegeldern, auf die nach seiner Gesetzgebung Anspruch
besteht, an Empfanger zu gewiahrleisten, die Staatsangehdrige eines Mitglieds oder
Flichtlinge oder Staatenlose sind, unabhingig von ihrem Wohnort, vorbehaltlich
der MaBnahmen, die erforderlichenfalls zu diesem Zweck einvernehmlich
zwischen den Mitgliedern oder mit den betreffenden Staaten zu treffen sind.

2. Ungeachtet des Absatzes 1 dieses Artikels konnen die betreffenden
Mitglieder, die an den in Artikel 6 dieses Ubereinkommens genannten Systemen
fir die Wahrung der Anwartschaften teilnehmen, vereinbaren, die Zahlung der in
diesem Absatz genannten Leistungen an Empfanger, die im Hoheitsgebiet eines
anderen als des zustdndigen Mitglieds wohnen, im Rahmen der in Artikel 4 Ab-

satz 1 dieses Ubereinkommens genannten zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinfte
zu gewihrleisten.

3. Bei nicht auf Beitrigen beruhenden Leistungen haben die betreffenden
Mitglieder ungeachtet des Absatzes 1 dieses Artikels auBerdem einvernehmlich die
Voraussetzungen zu bestimmen, unter denen die Zahlung dieser Leistungen an

Empféanger zu gewihrleisten ist, die im Hoheitsgebiet eines anderen als des
zustindigen Mitglieds wohnen.

4. Die Absitze 1, 2 und 3 dieses Artikels brauchen nicht angewendet zu
werden auf

‘a) nicht auf Beitrigen beruhende Sonderleistungen, die zur Unterstiitzung oder

bei Bediirftigkeit gewadhrt werden;
b) die auf Grund von Ubergangssystemen gewihrten Leistungen.

Artikel 10

Die betreffenden Mitglieder haben sich auBerdem unter Beriicksichtigung
der Bestlmmungen von Teil Il dieses Ubereinkommens zu bemiihen, an Systemen
fir die Wahrung der nach ihrer Gesetzgcbung erworbenen Leistungsanspruche in
bezug auf jeden der folgenden Zweige der Sozialen Sicherheit, fiir den jedes dieser
Mitglieder eine Gesetzgebung hat, teilzunehmen: arztliche Betreuung, Kranken-
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geld. Leistungen bei Mutterschaft und Leistungen bei Arbeitsunfdllen und
Berufskrankheiten mit Ausnahme der Rcnten und Sterbegelder. Diese Systeme
haben die Erbringung dieser Leistungen an Personen zu gewihrleisten, die im
Hoheitsgebiet eines anderen dieser Mitglieder als des zustindigen Mitglieds
wohnen oder sich dort aufhalten, und zwar unter den Voraussetzungen und

innerhalb der Grenzen, die von den betreffenden Mitgliedern einvernehmlich
festzulegen sind. :

2. Soweit nicht durch eine geltende Gesetzgebung sichergestellt, kann die in
Absatz 1 dieses Artikels vorgeschriebene Gegenseitigkeit durch MaBnahmen
sichergestelit werden, die ein Mitglied trifft, um die Erbringung von Leistungen
zu gewihrleisten, die den nach der Gesetzgebung eines anderen Mitglieds
vorgesehenen Leistungen entsprechen, vorbehaltlich der Zustimmung dieses
Mitglieds.

3. Die betreffenden Mitglieder haben sich unter Beriicksichtigung der Bestim-
mungen von Teil Il dieses Ubereinkommens zu bemiihen, an Systemen fur die
Wahrung der nach ihrer Gesetzgebung erworbenen Leistungsanspriiche in bezug
auf jeden der folgenden Zweige der Sozialen Sicherheit, fir den jedes dieser
Mitglieder eine Gesetzgebung hat, teilzunehmen: Leistungen bei Arbeitslosigkeit,
Familienleistungen und, ungeachtet des Artikels 9 Absatz 1 dieses Ubereinkom-
mens und des Absatzes 1 dieses Artikels, Rehabilitationsleistungen. Diese Systeme
haben die Erbringung dieser Leistungen an Personen zu gewahrleisten, die im
Hoheitsgebiet eines anderen dieser Mitglieder als des zustindigen Mitglieds
wohnen, und zwar unter den Voraussetzungen und innerhalb der Grenzen, die von
den betreffenden Mitgliedern einvernehmlich festzulegen sind.

Artikel 11

Die nach der Gesetzgebung eines Mitglieds vorgesehenen Anpassungsregelun-
gen gelten fiir die auf Grund dieses Ubereinkommens nach dieser Gesetzgebung zu
zahlenden Leistungen.

TEeiL V. AMTSHILFE UND UNTERSTUTZUNG DER PERSONEN,
FUR DIE DIESES UBEREINKOMMEN GILT

Artikel 12

Die Behorden und Triger der Mitglieder haben einander zu unterstiitzen,

um dle Anwendung dieses Ubereinkommens und ihrer Gesetzgebung zu erleich-
tern.

2. Die gegenseitige Amtshilfe der Behdrden und Tridger hat grundsitziich

kostenlos zu sein. Die Mitglieder kénnen die Erstattung bestimmter Kosten
vereinbaren.

3. Die Behorden, Triger und Gerichte eines Mitglieds diirfen die bei ihnen
eingereichten Antrige und sonstigen Schriftstiicke nicht deshalb zuriickweisen,
weil sie in einer Amtssprache eines anderen Mitglieds abgefaBt sind.

Artikel 13

1. Ein Antragsteller, der im Hoheitsgebiet eines anderen als des zustdndigen
Mitglieds wohnt, kann seinen Antrag wirksam beim Triger seines Wohnorts
einreichen, der ihn an den oder die im Antrag bezeichneten Triger weiterleitet.
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2. Antrdge, Erkldrungen oder Rechisbehelfe beziehungsweise Rechtsmittel,
die nach der Gesetzgebung eines Mitghicds innerhalb einer bestimmten Frist bei
einer Behorde, einem Trdger oder einem Gericht dieses Mitglieds einzureichen
sind, kénnen innerhalb derselben Frist bei einer Behdrde, einem Trdger oder
einem Gericht eines anderen Mitglieds, in dessen Hoheitsgebict der Antragsteller
wohnt, eingereicht werden. Die in Anspruch genommene Stelle hat die Antrige,
Erklirungen oder Rechtsbehelfe bezichungsweise Rechtsmittel unverziglich an
die entsprechende zustindige Stelle des erstgenannten Mitglieds weiterzuleiten.
Der Tag, an dem die Antrage, Erklirungen oder Rechtsbehelfe beziehungsweise
Rechtsmittel bei einer Behorde, eincm Trdger oder einem Gericht des zweitge-

nannten Mitgheds eingereicht worden sind, gilt als Tag der Einreichung bei der
entsprechenden zustandigen Stelle.

3. Leistungen, die ein Mitglied einem Empfinger zu gewidhren hat, der im
Hoheitsgebiet eines anderen Mitglieds wohnt oder sich aufhalt, kénnen unmittel-
bar durch den zur Zahlung verpflichteten Trager oder durch Vermittlung eines
von diesem Mitglied bezeichneten Trigers am Wohn- oder Aufenthaltsort des
Empfangers erbracht werden, vorbehaltlich der Zustimmung der betreffenden
Mitglieder.

Artikel 14

Jedes Mitglied hat die Entwicklung von Sozialdiensten zu fordern, die geeignet
sind, Personen, fir die dieses Ubereinkommen gilt, namentlich Wanderarbeitneh-
mer, in ihren Beziehungen zu den Behorden, Trigern und Gerichten zu unterstiit-
zen, insbesondere um ihre Zulassung zum Leistungsbezug und die etwaige
Wahmehmung der ihnen zustehenden Rechtsbehelfe beziehungsweise Rechtsmit-

tel zu erleichtern, und um ihr persoénliches Wohl und das Wohl ihrer Familie zu
fordern.

TEIL VI. SoNSTIGE BESTIMMUNGEN

Artikel 15

Mit Ausnahme der Leistungen bei Invaliditit, bei Alter. an Hinterbliebene und
bei Berufskrankheiten, deren Kosten zwischen zwei oder mehr Mitgliedern
aufgeteilt werden, kann auf Grund dieses Ubereinkommens kein Anspruch auf
Leistungen gleicher Art far diescibe Pflichtversicherungs-, Beschaft:gungs-,
Erwerbstatigkeits- oder Wohnzeit erworben oder aufrechterhalten werden.

Artikel 16

1. Die vom Tréger eines Mitglieds fiir Rechnung eines Tragers eines anderen
Mitglieds erbrachten Leistungen und sonstigen iibernommenen Kosten sind nach
den zwischen diesen Mitgliedern einvernehmlich zu bestimmenden Verfahren zu
erstatten, sofern diese nicht vereinbart haben, auf Erstattung zu verzichten.

2. Geldiiberweisungen auf Grund dieses Ubereinkommens sind gegebenen-
falls nach MaBgabe der Vereinbarungen durchzufithren, die zum Zeitpunkt der
Uberweisung zwischen den betreffenden Miigliedern gelten. Bestehen keine
solchen Vereinbarungen, haben diese Mitglieder einvernehmlich die erforderli-
chen Mafinahmen zu treffen.

Artikel 17

1. Die Mitglieder konnen durch besondere, im Rahmen der zwischen ihnen
bestehenden zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinfte zu treffende Vereinbarungen
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von den Bestimmungen dieses Ubercinkommens unter der Bedingung abweichen,
dal sie die Rechte und Pflichten anderer Mitglieder nicht beeintrachtigen und die

Wahrung erworbener Anspriiche insgesamt mindestens so gunstig wie in diesem
Ubereinkommen regeln.

2. Die Bestimmungen des Artikels 9 Absatz | und des Artikels 11 dieses
Ubereinkommens gelten als erfillt, wenn cin Mitglied

a) zum Zeitpunkt seiner Ratifikation die Erbringung der betreffenden Leistungen
in H&he eines erheblichen, nach seiner Gesetzgebung vorgeschriebenen
Betrags an alle Empfénger ungeachtct ihrer Staatsangehdrigkeit und unabhén-
gig von ihrem Wohnort gewihrleistet; und

b) die Bestimmungen des Artikels 9 Absatz 1 und des Artikels 11 im Rahmen der

in Artikel 4 Absatz 1 dieses Ubereinkommens genannten zwei- oder mehrseiti-
gen Ubereinkiinfte durchfiihrt.

3. Jedes Mitglied, das die Bestimmungen von Absatz 2 dieses Artikels in
Anspruch genommen hat, hat in seinen nach Artikel 22 der Verfassung der
Internationalen Arbeitsorganisation vorzulegenden Berichten Gber die Durch-
fuhrung dieses Ubereinkommens mitzuteilen,

a) daB die Grunde hierfir fortbestehen oder

b) daB es auf das Recht, die Bestimmungen des genannten Absatzes dieses

Artikels in Anspruch zu nehmen, von einem bestimmten Zeitpunkt an
verzichtet.

Ter V1. UBERGANGS. UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Artikel 18

1. Dieses Ubereinkommen begriindet keinerlei Leistungsanspriiche fiir einen
Zeitraum vor seinem [nkrafttreten fiir die betreffenden Mitglieder.

2. Fir die Anwendung der Bestimmungen dieses Ubereinkommens sind alle
Versicherungs-, Beschiftigungs-, Erwerbstatigkeits- oder Wohnzeiten, die nach
der Gesetzgebung eines Mitglieds vor dem [nkrafttreten eines in Artike!l 6 dieses
Ubereinkommens genannten Systems fur die Wahrung der Anwartschaften fir die
betreffenden Mitglieder zurtickgelegt worden sind, fiir die Feststellung, ob
Anspriiche auf Grund dieses Systems von seinem Inkrafttreten an bestchen, zu
beriicksichtigen, vorbehaltlich besonderer Bestimmungen, die zwischen den
betreftenden Mitgliedern, soweit erforderlich, zu vereinbaren sind.

3. Alle in Artikel 9 Absatz 1 dieses Ubereinkommens genannten Leistungen,
die nicht festgestellt oder die zum Ruhen gebracht worden sind, weil der
Antragsteller seinen Wohnort im Hoheitsgebiet eines anderen Staates als des
zustindigen Mitglieds hat, sind ab Inkrafttreten dieses Ubereinkommens fiur das
zustandige Mitglied oder ab seinem Inkrafttreten fiir das Mitglied, dessen
Staatsangehorigkeit die betreffende Person besitzt, je nachdem, welcher Zeitpunkt
der spitere ist, auf Antrag der betreffenden Person festzustellen oder zum
Wiederaufleben zu bringen, sofern die betreffende Person nicht vorher anstelle
dieser Leistungen eine Kapitalabfindung erhalten hat. Die Vorschnften der
Gesetzgebung des zustindigen Mitglieds Uber die Verjiahrung von Anspruchen
dirfen der betreffenden Person nicht entgegengehalten werden, wenn der Antrag
binnen zwei Jahren nach diesem Zecitpunkt oder gegebenenfalls nach dem
Zeitpunkt des Inkrafttretens der in Artikel 9 Absatz 1 vorgesehenen Mafinahmen
gestellt wird.
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4. Die betretfenden Mitglieder aben einverrehmlich zu bestimmen, inwieweit
ein in Artikel 6 dieses Ubereinkommens genanntes System fir die Wahrung der
Anwartschaften fiir Versicherungsfalle gilt, die vor dem lInkrafttreten dieses
Systems fir diese Mitglieder eingetreten sind.

Artikel 19

1. Die Kiindigung dieses Ubercinkommens durch ein Mitglied beriihrt nicht
dessen Verpflichtungen in bezug auf die vor dem Wirksamwerden der Kiindigung
eingetretenen Versicherungsfille.

2. Anwartschaften, die auf Grund dieses Ubereinkommens gewahrt werden,
werden durch dessen Kiindigung durch ein Mitglied nicht beriihrt. Thre weitere
Wahrung fiir Zeiten nach dem Wirksamwerden der Kiindigung richtet sich nach
den von diesem Mitglied geschlossenen zwei- oder mehrseitigen Ubereinkiinften
iiber Soziale Sicherheit oder, falls solche Ubereinkiinfte nicht bestehen, nach der
Gesetzgebung des genannten Mitglieds.

Artikel 20

1. Dieses Ubereinkommen gilt nach MaBgabe der nachstchenden Absitze

dieses Artikels als Neufassung des Ubereinkommens iber die internationale
Wanderversicherung, 1935.

2. Das Inkrafttreten dieses Ubereinkommens fiir jedes durch die Verpflichtun-
gen des Ubereinkommens {iber die internationale Wanderversicherung, 1935,
gebundene Mitglied hat nicht ohne weiteres die sofortige Kiindigung des letztge-
nannten Ubereinkommens zur Folge.

3. Das Ubereinkommen iiber dic internationale Wanderversicherung, 1935,
wird jedoch in den Beziechungen zwischen Mitgliedcrn, die es bindet, unwirksam,
sobald ein in Artikel 6 des vorliegenden Ubereinkommens genanntes System fir
die Wahrung der Anwartschaften in ihren Beziehungen zueinander wirksam wird.

Artikel 21

Die formlichen Ratifikationen dicses Ubereinkommens sind dem General-
direktor des Internationalen Arbeitsaintes zur Eintragung mitzutcilen.

Artikel 22

1. Dieses Ubereinkommen bindet nur dicjenigen Mitglieder der Internationa-

len Arbeitsorganisation, deren Ratifikation durch den Generaldirektor eingetra-
gen ist.

2. Es tritt in Kraft zwolf Monate nachdem die Ratifikationen zweier Mitglieder
durch den Generaldirektor eingetragen worden sind. '

3. In der Folge tritt dieses Ubercinkommen fir jedes Mitglied zwdlf Monate
nach der Eintragung seiner Ratifikation in Kraft.

Artikel 23

1. Jedes Mitglied, das dieses Ubcreinkommen ratifizicrt hat, kann es nach
Ablauf von zehn Jahren, gerechnet von dem Tag, an dem es zum erstenmal in Kraft
getreten ist, durch Anzeige an den Generaldirektor des Internationalen Arbeits-

amtes kiindigen. Die Kiindigung wird von diesem eingctragen. lhre Wirkung tritt
erst ein Jahr nach der Eintragung ein.
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2. Jedes Mitglied, das dieses Ubereinkommen ratifiziert hat und innerhalb
eines Jahres nach Ablauf des im vorigen Absatz genannten Zeitraumes von zehn
Jahren von dem in diesem Artikel vorgesehenen Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht, bleibt fiir einen weiteren Zeitraum von zehn Jahren gebunden. In
der Folge kann es dieses Ubereinkommen jeweils nach Ablauf eines Zeitraumes
von zehn Jahren nach MafBigabe dieses Artikels kiindigen.

Artikel 24

1. Der Generaldirektor des Internationalen Arbeitsamtes gibt aften Mitglie-
dern der Internationalen Arbeitsorganisation Kenntnis von der Eintragung aller

Ratifikationen und Kindigungen, die ihm von den Mitgliedern der Organisation
mitgeteilt werden.

2. Der Generaldirektor wird die Mitglieder der Organisation, wenn er thnen
von der Eintragung der zweiten Ratifikation, die ihm mitgeteilt wird, Kenntnis

gibt, auf den Zeitpunkt aufmerksam machen, in dem dieses Ubereinkommen in
Kraft tritt.

Arrikel 25

Der Generaldirektor des Internationalen Arbeitsamtes ibermittelt dem Gene-
ralsekretdr der Vereinten Nationen zwecks Eintragung nach Artikel 102 der
Charta der Vereinten Nationen vollstindige Auskiinfte {iber alle von ihm nach

Malgabe der vorausgehenden Artikel eingetragenen Ratifikationen und Kindi-
gungen.

Artikel 26

Der Verwaltungsrat des Internationalen Arbeitsamtes hat, sooft er es fiir notig
erachtet, der Allgemeinen Konferenz einen Bericht iiber die Durchfuhrung dieses
Ubereinkommens zu erstatten und zu prufen, ob die Frage seiner ganzlichen oder
teilweisen Abanderung auf die Tagesordnung der Konferenz gesetzt werden soll.

Artikel 27

1. Nimmt die Konferenz ein neues Ubereinkommen an, welches das vor-
liegende Ubereinkommen ganz oder teilweise abandert, und sieht das neue Uber-
einkommen nichts anderes vor, so gelten folgende Bestimmungen:

a) Die Ratifikation des neugefaBten Ubereinkommens durch ein Mitglied schlieBt
ohne weiteres die sofortige Kiindigung des vorliegenden Ubereinkommens in
sich ohne Riicksicht auf Artikel 23, vorausgesetzt, daB das neugefaBte
Ubereinkommen in Kraft getreten ist.

b) Vom Zeitpunkt des Inkrafttretens des neugefaBten Ubereinkommens an kann

das vorliegende Ubereinkommen von den Mitgliedern nicht mehr ratifiziert
werden.

2. Indessen bleibt das vorliegende Ubereinkommen nach Form und Inhalt
jedenfalls in Kraft fir die Mitglieder, die dieses, aber nicht das neugefalte
Ubereinkommen ratifiziert haben.

Artikel 28

Der franzosische und der englische Wortlaut dieses Ubereinkommens sind in
gleicher Weise maBgebend.
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