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REPUBLIK OSTERREICH

Bundesministerium fur
offentliche Wirtschaft und Verkehr
RadetzkystraBe 2, 1030 Wien

Das Bundesministerium fir
offentliche Wirtschaft und Verkehr
beehrt sich,
den

Tatigkeitsbericht

des

Verkehrs-Arbeitsinspektorates
far den Berichtszeitraum 1984/85

zu Uberreichen.
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BERICHT

des

Bundesministeriums fiir
offentliche Wirtschaft und Verkehr

iber
die Tatigkeit und die Wahrnehmungen

VERKEHRS-ARBEITSINSPEKTORATES

auf dem
Gebiet des Arbeitnehmerschutzes
in den Jahren

1984 und 1985

Dieser Bericht wird gemaB § 17 des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes vom 20. Mai 1952, BGBI. Nr. 99,

in der Fassung der Bundesgesetze vom 13. Madrz 1957, BGBI. Nr. 80, vom 30. Mai 1972, BGBI. Nr. 234,

vom 19. Mérz 1981, BGBIl. Nr. 174, und vom 8. November 1984, BGBI. Nr. 449, dem Nationalrat der
Republik Osterreich vorgelegt.
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1 Allgemeines und Wirkungskreis

Die Angelegenheiten der Verkehrs-Arbeitsinspektion hat gemi3 den Bestimmungen des Bundesmini-
steriengesetzes') das Bundesministerium fir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr zu besorgen. Das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat ist als Gruppe der Prisidialscktion dieses Bundesministeriums angegliedert.

Der Wirkungskreis sowie die Aufgaben und Befugnisse des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sind durch
das Verkcehrs-Arbeitsinspektionsgesetz?) (Verkehrs-ArblG) geregelt. Demnach obliegt dem Verkehrs-
Arbeitsinspektorat dic Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer bei Eisenbahnunterneh-
men. das sind gemiil3 Eisenbahngesetz 1957') im wesentlichen alle Haupt- und Nebenbahnen, Straflenbah-
nen und Seilbahnen sowie deren Krafttahrbetriebe. bei den Schlaf- und Speisewagenunternehmen, soweit
deren Titigkeit bei oder in Ziigen durchgefiihrt wird, bei der Post- und Telegraphenverwaltung und deren
Kraftfahrbetrieben. ber der Radio Austria AG. bei der Schiffahrt (Binnen- und Seeschiffahrt) und bei der
Luftfahrt.

Gemiil} § 17 des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes hatder Bundesminister fiir 6ffentliche Wirtschaft
und Verkchr dem Nationalrat der Republik Osterreich alle zwei Jahre cinen Bericht iiber dic Tiitigkeit und
die Wahrnechmungen des Verkehrs-Arbeitsinspektorates auf dem Gebiete des Arbeitnehmerschutzes
vorzulegen. Bis cinschlieBlich dem Jahr 1983 war dieser Bericht jdhrlich vorzulegen. Auf Grund des
Bundesgesetzes vom 8. November 1984, BGBI. Nr. 449, mit dem das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz
geiindert wurde, ist dieser Bericht nunmehr nur alle zwei Jahre vorzulegen.

Der gegenstindliche Bericht tber die Titigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates in den Jahren 1984
und 1985 ist somit der erste Bericht, der einen Zeitraum von zwei Jahren erfal3t und zugleich der 32. Bericht,
der seit Einrichtung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates im Jahr 1952 dem Nationalrat Gbermittelt wird.

Das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz wurde 1952 in enger Anlehnung an das damals noch in
Geltung stehende Arbeits-Inspektionsgesetz 1947 erlassen. Withrend dieses Arbeits-1nspek tionsgesetz im
Jahre 1974 auf der Grundlage des zwei Jahre vorher verabschiedeten Arbeitnehmerschutzgesetzes 1972 neu
gefalit worden ist. hat das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz bisher nur unwesentliche Novellierungen und
keine derartige grundsitzliche Anpassung erfahren. Da nun seit dem Jahre 1952 nicht nur die Anzahl der
dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat zur Betreuung zugewiesenen Betriebe grofler geworden ist, sondern diese
Betriebe auch durch Ubernahme verschiedener zusitzlicher Aufgaben oft tiefgehende strukturelle und
organisatorische Anderungen erfahren haben, ist cine Anpassung des Verkehrs-Arbeitsinspek tionsgesetzes
an die Erfordernisse des modernen Arbeitnehmerschutzes. wie er durch das Arbeitnehmerschutzgesetz 1974
und den auf diesem Gesetz basierenden Verordnungen statuiert wird, immer dringlicher geworden.

Im Berichtszeitraum wurde daher ein Entwurf fir eine Novelle z7um Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz
ausgearbeitet. Ein wesentliches Anlicgen dieses Entwurfes ist die Beseitigung von Unklarheiten und von
unkontrolherten Freiriiumen, die auf Grund der Entwicklungen in den vergangenen Jahren im Grenz- und
Uberschneidungsbereich der Aufsichtskompetenzen der verschiedenen Arbeitnehmerschutzbehdrden ent-
standen sind. Ziclsetzung ist dabei. cine exaktere Abgrenzung der Zustiindigkeiten und eine in allen
Wirtschaftsklassen und Betriebsbereichen gleichermaflen wirksame Kontrolle der Einhaltung der Arbeit-
nchmerschutzbestimmungen zu erreichen.

Das zu diesem Entwurf im Jahr 1985 eingeleitete Begutachtungsverfahren konnte jedoch noch nicht
abgeschlossen werden, so daB3 eine Zuleitung dieses Entwurfes an den Nationalrat erst in der folgenden
Berichtsperiode vorgesehen ist.

') Bundesgesetz vom 11. Juli 1973, BGBI. Nr. 389, iiber dic Zahl, den Wirkungskreis und die Einrichtung der
Bundesministerien (Bundesministeriengesetz 1973). in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 56/1979. 661979,
555 1979, 265 1981, 591 1982, 617 1983 und 439,1984.

?) Bundesgesetz vom 20. Mai 1952, BGBI. Nr. 99. tber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (Verkehrs-Arbeitsinspek-
tionsgesetz  Verkehrs-ArblG). in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 80 1957, 2341972, 1741981 und 449, 1984.

) Bundesgesetz vom 13, Februar 1957, BGBL Nr. 60, tiber das Eisenbahnwesen (Eisenbahngesetz 1957), in der
Fassung der Bundesgesetze BGBL. Nr. 113 1963, 20.1970. 2741971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz 1971), 422/1975
und 305/1976 (siche dazu auch Abschnitt 7).
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Die Aufgaben der Verkehrs-Arbeitsinspektion wurden im Berichtszeitraum 1984/85 von 18 Verkehrs-
Arbeitsinspektoren, darunter zwei weibliche Bedienstete, und dem beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat
bestellten Arbeitsinspektionsarzt wahrgenommen. Die beiden weiblichen Verkehrs-Arbeitsinspektoren
werden insbesondere in Bereichen mit ausschlieBlich oder liberwiegend im Verwaltungsdienst tdtigen
Arbcitnehmern eingesetzt und nehmen dariiber hinaus auch Angelegenheiten des Mutterschutzes und des
Jugendschutzes wahr.

In den vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu betreuenden Betrieben sind insgesamt etwa 129, weibliche
Bedienstete beschaftigt.

Die 1982 zur Intensivierung der Beratungstdtigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates eingerichtete
,Informations- und Auskunftsstelle** hat sich weiterhin bewdhrt und wird vermehrt in Anspruch
genommen.*)

Die Weiterentwicklung des Arbeitnehmerschutzes muf3 konform mit der Fortentwicklung der
Technologien wie z. B. der Lasertechnik oder der Technik von Luftkissenbahnen sowie der neuen Formen
der Arbeitsorganisation, z. B. der Automatisierung der Biiro- und Verwaltungstatigkeit, erfolgen.
Zusitzlich muB3 aber auch der jeweils aktuelle Stand der stindig wachsenden Erkenntnisse der modernen
Arbeitsmedizin erfaBt und in ausreichender Weise beriicksichtigt werden, um den Schutz des Lebens und
der Gesundheit der Arbeitnehmer in einer den Intentionen des Gesetzgebers entsprechenden optimalen
Weise gewdhrleisten zu konnen. Dies bedeutet, daB Sicherheitsvorschriften und SchutzmaBnahmen
hinsichtlich ihrer Vollstindigkeit und Wirksamkeit immer wieder iiberdacht und angepaBt werden miissen,
so daB Zahl und Umfang der Arbeitnehmerschutzvorschriften stindig wachsen. In dieser Situation muB
einer klaren und ibersichtlichen Gestaltung dieser Vorschriften besonderes Augenmerk geschenkt werden.
Die Verkehrs-Arbeitsinspektoren sind dabei auch bemiiht, ihre Erfahrungen aus dem aktuellen Geschehen
der Kontrolltdtigkeit unmittelbar in den Vorschriftenbestand einzubringen, um im Interesse des Schutzes
des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer praxisgerechte und zielfiihrende Regelungen sicher-
zustellen.

Ein besonderes Problem bei der Gestaltung von Arbeitnehmerschutzvorschriften zeichnet sich in
jingster Zeit dadurch ab, daB sowohl weltweit internationale Organisationen wie ISO*) und IEC®) als vor
allem auch die mit gleichen Aufgaben betrauten europdischen Organisationen (CEN’) und CENELEC?®)
immer mehr international bzw. europaweit harmonisierte Standards (Normen) verabschieden, die bei
Zustimmung auch von Osterreich akzeptiert oder zum Teil sogar mit Priorititen iibernommen werden
miissen.

Inhalt solcher Standards bilden aber in zunehmendem MaB auch Regelungen auf dem Gebiet der
Arbeitssicherheitstechnik und der Ergonomie, so daBl mit zunehmendem Aufwand vorgesorgt werden mu@3,
daB durch den Inhalt solcher neuer Standards das derzeitige Niveau des Arbeitnehmerschutzes, wie es im
nationalen Osterreichischen Vorschriftenbestand festgehalten ist, nicht beeintrdachtigt wird. Dies erfordert
eine wachsame Beurteilung solcher Standards und eine Begutachtung auch aus dem Blickwinkel der
gesetzlichen Vorschriften des Arbeitnehmerschutzes in Osterreich. Nur so konnen MiBverstdndnisse
ausgeschlossen werden, die durch ein gleichzeitiges Bestehen von einander oft zum Teil widersprechenden
internationalen Standards und osterreichischen Vorschriften oder Normen entstehen konnten.

Zur Kldrung der grundsitzlichen Problematik, die sich durch diese zunehmende Zahl internationaler
Standards auf dem Gebiete des Arbeitnehmerschutzes ergibt, wurden auch mit dem Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung sowie mit dem Bundesministerium fiir Bauten und Technik Gesprache aufgenommen.

Die Verkehrs-Arbeitsinspektoren sind in diesem Zusammenhang vor allem in den Fachausschiissen des
,.Osterreichischen Verbandes fiir Elektrotechnik* (OVE) sowie in den Fachnormenausschiissen des
Osterreichischen Normungsinstitutes bemiiht, die Interessen des Schutzes der Arbeitnehmer vor allem im
Kompetenzbereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates zu vertreten.

Eine Entwicklung, die die Tatigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektion zunehmend schwieriger gestaltet,
ist dadurch bedingt, daB bei der Kontrolle und Uberpriifung von Arbeitspldtzen in der Praxis eine immer
komplexer werdende Arbeitsumwelt mit einer immer groBer werdenden Zahl von EinfluBfaktoren erfaBt

4) Beratungs- und Informationsstelle des Verkehrs-Arbeitsinspektorates: RadetzkystraBe 2, 1030 Wien, Tel.
Nr.: 7576 31 oder 756501, jeweils DW 92 59 oder 92 64.

%) ISO: ,,International Standard Organisation**

¢) IEC: ,,International Electrotechnical Commission**

7) CEN: ,,Comittée European de Coordination des Normes**

*) CENELEC: ,,Comittée European de Coordination des Normes eléctriques**
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und beurteilt werden mul3. Oft haben dabei verschiedene dieser EinfluBfaktoren kontrire Auswirkungen
auf den Arbeitnehmer, so da auch einander widersprechende Schutsforderungen bestehen, z. B.
Sicherstellung einer wirksamen Entliiftung gegeniiber einer Vermeidung von Zugluft oder Erhaltung des
sozialen Standards eines Arbeitnehmers gegeniiber dem Erfordernis eines Arbeitsplatzwechsels, wenn eine
gesundheitliche Eignung gemdl § 8 des Arbeitnehmerschutzgesetzes flr eine bestimmte Tétigkeit nicht mehr
gegeben ist. Unter diesen Bedingungen werden die situations- und problemgerechte Beurteilung von
Arbeitsverhdltnissen, die notwendige Auseinandersetzung mit den konkreten Belastungssituationen und das
richtige Ausschopfen der vom Gesetzgeber aus eben diesen Griinden in vielen Bereichen des Arbeitnehmer-
schutzes vorgesehenen Ermessensspielrdume flr arbeitsplatzspezifische Einzelentscheidungen fiir die
Verkehrs-Arbeitsinspektoren immer schwieriger. Zur Bewiltigung dieser Aufgaben ist daher in zunehmen-
dem Mal die Notwendigkeit einer intensiven Weiterbildung auf allen Fachgebieten und in allen Bereichen
der Arbeitswelt gegeben.

Diese neuen Gegebenheiten erfordern aber auch eine intensivere Auswertung der Kontrollergebnisse,
um die Tadtigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren in zweckdienlicher Weise auf Schwachstellen des
Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben ausrichten zu konnen. Dieser Zielsetzung dient unter anderem eine
Neufassung der Auswertung der Statistik iber die getroffenen Beanstandungen, die nunmehr auch
Aussagen dahingehend moglich macht, welche Miangel an welchen Orten oder Arbeitsstellen in tiberdurch-
schnittlich groBer Zahl auftreten. Nur durch Ausschopfen solcher MaBnahmen ist es moglich, auch bei
rationellstem Personaleinsatz die Kontrolltdtigkeit effizient zu gestalten.

Die angefiithrten Entwicklungen bedingen aber trotzdem einen zunehmend groBeren Zeitaufwand fir
jede einzelne Betriebsinspektion. Wie bereits im Tiitigkeitsbericht fir das Jahr 1983 angefiihrt. wurde dem
durch eine Umstrukturierung der Titigkeit im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates Rechnung
getragen. Die getroffenen Mallnahmen haben sich im Laufe dieses Berichtszeitraumes als zielfiihrend
erwiesen. Die Zeitabstinde, in denen die Regelinspektionen in den Betrieben aufeinanderfolgen, betragen
nunmehr etwa vier Jahre. Auch die Tatsache, dal Inspektionen, bei denen ganze Betriebe in umfassender
Weise und intensiv erfalt werden, gegeniiber punktuell durchgefiihrten Einzelkontrollen iiber lingere Zeit
positiv nachwirken, konnte durch die neu eingefiihrten Schwerpunktinspektionen erhirtet werden.

Diese Schwerpunktinspektionen erfassen jeweils eine gesamte Organisationseinheit (Dienststelle).
wobei im Rahmen einer genauen, sich liber einen lingeren Zeitraum erstreckenden Kontrolle, allenfalls
auch unter Einsatz mehrerer Verkehrs-Arbeitsinspektoren. die Einhaltung der zum Schutz der Arbeitneh-
mer erlassenen Vorschriften und behordlichen Verfiigungen in allen Bereichen dieser Organisationseinheit
gepriift wird. Wesentlich ist dabei, dal im Rahmen solcher Schwerpunktinspektionen vor allem auch die im
Bereich der Arbeitsorganisation gelegenen Mingel erfa8t und Vorschlige fiir deren zielfiihrende Beseiti-
gung erarbeitet werden konnen. Auch die Uberpriifung der Titigkeit der Arbeitnehmerschutzorgane
(Sicherheitsvertrauenspersonen, Sicherheitstechnische Dienste) sowie die Erfassung von Mingeln oder
Unterlassungen bei der Durchfiihrung von Ausbildungen oder Unterweisungen von Arbeitnehmern ist im
Rahmen solcher Aktionen wesentlich besser und rationeller moglich. Auf Grund der Erfahrungen der
Verkehrs-Arbeitsinspektoren sind motivierende Gespriche sowie Erkldrungen und Unterweisungen. durch
die bestehende Informationsliicken geschlossen werden konnen, ein sehr geeignetes Mittel zur Intensivie-
rung des Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben. Solche Gespriache und Unterweisungen sind im Zuge von
Schwerpunktinspektionen ebenfalls leichter und nachhaltiger zu fithren als im Rahmen von kurzfristigen
Einzelkontrollen. Das abschlieBende Ergebnis solcher Schwerpunktinspektionen wird in einem Bericht
zusammengefalt und dem Leiter der jewelils iibergeordneten Organisationseinheit im Beisein von Vertretern
des Betriebsrates (des zustdndigen Personalausschusse§) ndher erldutert. wobei auch notwendige Abhilfe-
maBnahmen aufgetragen und besprochen werden.

Uber die eigentliche Inspektions- und Uberwachungstitigkeit hinaus war das Verkehrs-Arbeitsins pek-
torat im Berichtszeitraum auch wieder besonders bemiiht, die Entwicklung prophylaktischer MaBnahmen
auf dem Gebiet der Unfallverhiitung und der Berufskrankheitenbekdmpfung voranzutreiben und Arbeitge-
bern wie auch Arbeitnehmern die notwendige Beratung in diesen Angelegenheiten zuteil werden zu lassen.

Im Rahmen der prophylaktischen Mallnahmen wurde im Berichtszeitraum wieder auf eine moglichst
frihzeitige Festlegung der Erfordernisse des Arbeitnehmerschutzes bei der Planung von Bauvorhaben, der
Ausarbeitung von Organisationskonzepten, der Erstellung von Dienstvorschriften usw. geachtet. Besonders
beider Planung und Durchfithrung von groBeren Bauvorhaben kann durch eine begleitende Beratung eine
optimale Gestaltung der Arbeitsbedingungen, gepaart mit einer sparsamen und wirtschaftlichen Verwen-
dung oOffentlicher Mittel in bester Weise verwirklicht werden. Dies ist vor allem im Bereich der
Bundesbetriebe von spezieller Bedeutung.

Eine weitere Aufgabe der Verkehrs-Arbeitsinspektion ist die rasche und zielgerichtete Weitergabe
erworbenen Fachwissens an alle am Arbeitsprozel3 Beteiligten in den zu betreuenden Betrieben sowie in
wechselseitiger Ergdnzung auch an die einschligigen Einrichtungen der Interessenvertretungen. Die

2
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Schulung und Unterweisung von Dienstvorgesetzten sowie die Information von Arbeitnehmern steht dabei
naturgemdl besonders im Vordergrund.

Besondere Belastungen ergeben sich fiir die Verkehrs-Arbeitsinspektoren bei der Durchfiihrung ihrer
Tatigkeit auf Grund der knappen Personalbemessung und des oft aus betrieblichen Griinden bedingten
Zeitdruckes, unter dem notwendige Entscheidungen zu treffen sind. Die Tatsache, daB die Verkehrs-
Arbeitsinspektoren nicht nur vor Ort an den Arbeitspldtzen ihre Kontrolltdtigkeit ausiiben, sondern auch
auf dem Gebiet der Weiterentwicklung der Vorschriften des Arbeitnehmerschutzes in den zustdndigen
Gremien intensiv mitarbeiten, ist zwar als wesentlicher Beitrag zur Erhaltung des hohen Niveaus des
Arbeitnehmerschutzes in Osterreich und zur Erarbeitung praxisnaher Regelungen zu begriiBen, doch muB
diese Doppelfunktion andererseits auch als zusdtzliche Belastung der Verkehrs-Arbeitsinspektoren ver-
merkt werden.

Trotz der besonderen Belastungen waren aber die Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Berichtszeitraum
erfolgreich bemiiht, dem Auftrag des Gesetzgebers nachzukommen und im Sinn der Zielsetzung ihrer
Tétigkeit zu wirken: Sicherstellung der verantwortungsbewuBten Durchfiihrung eines modernen Arbeitneh-
merschutzes in den Betrieben.
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2 Tatigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektion

2.1 Zentrale Titigkeit

Neue Arbeitsverfahren, aktuelle Erkenntnisse iiber gesundheitsschddliche Wirkungen von Arbeitsstof-
fen und moderne Betriebsmittel erfordern eine stindige Anpassung und Ergidnzung der Vorschriften zum
Schutz des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer. Ein wesentlicher Teil der zentralen Tatigkeit des
Verkehrs-Arbeitsinspektorates mull daher der Weiterentwicklung von Arbeitnehmerschutzvorschriften auf
allen Gebieten gelten.

Im Berichtszeitraum sind diesbeziiglich folgende Aktivititen besonders hervorzuheben:

— Die Mitarbeit im Rahmen der Arbeitnehmerschutzkommission und in allen deren Fachausschiissen
beim Bundesministerium fiir soziale Verwaltung, wobei die Beratungen iiber den Entwurf der
,,Besonderen Maschinen- und Geréte-Sicherheitsverordnung*‘, die Herausgabe der Osterreichischen
MAK-Werte-Liste und die Verordnung iiber die Verbindlicherkldrung der ONORM iiber Priifvor-
schriften fir Krane und Hebezeuge die Schwerpunkte bildeten.

— Die Weiterfiihrung der Arbeiten im Rahmen der interministeriellen Arbeitsgruppe fiir die
Ausarbeitung eines Entwurfes einer neuen Verordnung iiber die Lagerung und Abfiillung
brennbarer Fliissigkeiten.

— Die Mitarbeit in einer Reihe von Fachnormenausschiissen und in einer groB8en Zahl von
Fachnormenunterausschiissen und Arbeitsgruppen des Osterreichischen Normungsinstitutes, die
sich mit der Ausarbeitung von Normen jeweils auf den Gebieten Sicherheitstechnik, Ergonomie und
Gestaltung sowie Priifung von Betriebsmitteln befassen.

— Die Mitarbeit in mehreren Fachausschiissen und Arbeitsgruppen des Osterreichischen Verbandes
fir Elektrotechnik, die sich mit der Erstellung von elektrotechnischen Sicherheitsvorschriften
beschéf'tigen.

— Die Mitarbeit in einer Reihe von Fachgruppen des osterreichischen Arbeitsringes fiir Lirmbekamp-
fung, wobei die Uberarbeitung der Richtlinie Nr. 3 ,,Beurteilung von Lirmstdrungen sowie die
Neufassung der Richtlinie Nr. 25 ,Schalltechnische Grundlagen fiir die Kennzeichnung der
Gerduschabgabe von Maschinen und Geréten** im Vordergrund standen.

Mit der Novelle zum Arbeitnehmerschutzgesetz, BGBL. Nr. 544/1982, wurden die grundsétzlichen
Bestimmungen iiber die Einrichtung der sicherheitstechnischen Dienste und der betriebsérztlichen Betreu-
ung in den Betrieben drastisch verscharft. Jedoch erst mit der zugehdrigen Durchfiihrungsverordnung,
BGBI. Nr. 2/1984, die am 1. Midrz 1984 in Kraft getreten ist, wurde die Grundlage fiir die Vollziehung dieser
Bestimmungen in den Betrieben geschaffen. Im Berichtszeitraum stand daher die Schaffung der entspre-
chend diesen Bestimmungen in den Betrieben erforderlichen Einrichtungen und Voraussetzungen im
Vordergrund. Dabei waren vor allem bei GroBbetrieben wie den Osterreichischen Bundesbahnen und der
Post- und Telegraphenverwaltung spezielle, strukturbezogene Voraussetzungen zu schaffen und in Hinblick
auf die hierarchische Organisation dieser Betriebe besondere Verfiigungen zu treffen.

Obwohl diese Neuorganisation der Einrichtungen des Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben im
Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates im Berichtszeitraum grundsatzlich abgeschlossen werden
konnte, muBB doch festgestellt werden, daB noch weitere Anstrengungen in bestimmten Bereichen
erforderlich sind. So war es z. B. trotz besonderer Bemiihungen bisher noch nicht méglich, alle im Rahmen
der Post- und Telegraphenverwaltung eingerichteten Stellen der betriebsdrztlichen Betreuung auch mit
geeigneten Betriebsirzten zu besetzen. Eine Losung dieses Problems ist daher der Post- und Telegraphenver-
waltung forciert aufgetragen, wobei auch Kontakte zu eingerichteten arbeitsmedizinischen Zentren zu
niitzen sein werden. Schwierigkeiten bereitet in diesem Zusammenhang auch die bestehende Differenz
zwischen den Entgeltvorstellungen der Arzteschaft und den finanziellen Méoglichkeiten, die den Bundesbe-
trieben auf Grund der Richtlinien des Bundesministeriums fiir Finanzen offenstehen. Bei den Osterreichi-
schen Bundesbahnen bestehen noch Schwierigkeiten, da die Einrichtung der erforderlichen sicherheitstech-
nischen Dienste entsprechend den neuen gesetzlichen Gegebenheiten in den verschiedenen Bereichen des
Unternehmens nicht ohne Personalvermehrung erfolgen kann. Die von der Unternehmensleitung bisher
getroffenen Malnahmen ermdglichen einerseits noch kein abschlieBendes Urteil und stehen andererseits in
Zusammenarbeit mit anderen zustdndigen Stellen noch in Bearbeitung. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat
wird die praktischen Auswirkungen dieser MaBnahmen genau zu beobachten haben, um den auf Grund der
.geltenden gesetzlichen Bestimmungen erforderlichen Schutz der Arbeitnehmer im Bereich der Osterreichi-
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schen Bundesbahnen sicherzustellen und die allenfalls erforderlichen ergidnzenden Veranlassungen rechtzei-
tig verfiigen zu konnen.

Bel der Schaffung der organisatorischen Voraussetzungen fir die Einrichtungen fir die Durchfiihrung
des Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben steht auch das Bemiihen im Vordergrund, die Organisation
dieser Einrichtungen so zu crstellen. daB sie auf allen Ebenen der groBen Verkehrsunternehmen
gleicherweise zielfithrend wirksam werden konnen. Bei der betriebsdrztlichen Betreuung gilt besondere
Aufmerksamkeit der im Sinne der gesetzlichen Bestimmungen erforderlichen Abgrenzung zwischen
betricbsirztlichen Aufgaben und solchen Tétigkeiten, die dem Wirkungskreis von Amts- oder Anstaltsdrz-
ten zugerechnet werden missen.

Einen Schwerpunkt bildete auch in diesem Berichtszeitraum wieder die Ausarbeitung betriebsspezifi-
scher Sicherheitsvorschriften fur bestimmte Bereiche des Verkehrswesens bzw. fiir bestimmte Verkehrsun-
ternehmen sowie auch die Unterstiitzung dieser Betriebe aus der Sicht der Arbeitnehmerschutzbehorde bei
der Ausarbeitung solcher betriebsinterner Vorschriften und Regelungen. Verkehrs-Arbeitsinspektoren
haben diesbeziiglich im Berichtszeitraum 19841985 unter anderem an der Erarbeitung folgender Vorschrif-
ten zum Teil wesentlich mitgewirkt:

— Im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen standen die Neufassung der Dienstvorschriften V2

(Signalvorschrift). V3 (Verkchrsvorschrift). V4 (Fernsteuerbetricbs-Vorschrift), V7 (Betriebsvor-
schrift fir Schmalspurbahnen). V8 (Schnellbahnverkehr). ELS2 (Elektrovorschrift) und KWD 20
(Dienstvorschrift des Kraftwagendienstes) im Vordergrund. Auch die Grundsatzdienstanweisung
uber die ..Ausgestaltung von Bildschirmarbeitspliatzen und begleitende MaBlnahmen zum Schutz
der an diesen Arbeitspldtzen cingesetzten Bediensteten™ wurde unter wesentlicher Mitwirkung des
Verkehrs-Arbeitsinspektorates erstellt.

— Im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung wurden die Vorschrift tiiber Sicherheitsvorkehrun-
gen fir das Abstellen von Fahrzeugen. die Flussigkeitsbehilter mitfiihren. die Regelung tber den
Einsatz von Aluminium-Schicbeleitern im Fernmeldebaudienst. die Dienstvorschrift fir Lenker im
Bereich des Postautodienstes, cine Regelung betreffend Sicherheitsvorkehrungen fiir das Besteigen
von Antennenmasten sowie Richtlinien fiir die Reparatur und Uberpriifung von Ladebordwiinden
unter Mitwirkung des Verkehrs-Arbeitsinspek torates erarbeitet.

Dic im Jahr 1983 begonnene Ausarbeitung von sicherheitstechnischen Richtlinien fir den Umgang
mit Laserlicht beim Bau und Betrieb von Fernmeldeeinrichtungen wurde fertiggestellt und der Post-
und Telegraphenverwaltung als verbindliche Regelung aufgetragen.

— Im Bereich der Luftfahrt wurden eine innerbetriebliche Fahrordnung fir den Bereich des Vorfeldes
des Flughafens Wien-Schwechat sowie eine Arbeitszeitregelung fiir den Einsatz von Mechanikern
an Bord von Luftfahrzeugen im Bereich der AUA erstellt.

Im Bereich der Schiffahrt wurden fiir den Einsatz von Halon-Loschanlagen in Motorrdumen von
Schiffen die notwendigen SicherheitsmaBnahmen festgelegt und fir den Aufbau und den Einsatz solcher
Anlagen an Bord von Schiffen in geeigneter Form zusammengestelit.

Die vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat ausgearbeiteten Richtlinien tiber die Errichtung und den Betrieb
von Stromversorgungsanlagen auf Schubschiffen und Schubleichtern auf der Donau wurden von der
Dircktorenkonferenz der Donaukommission angenommen und dem Regelwerk tiber die Schiffahrt auf der
Donau einverleibt.

Die sicherheitstechnischen Richtlinien tber das Lossprengen von Lawinen von Hubschraubern aus
wurden von der Obersten Zivilluftfahrtbehorde den Landeshauptmidnnern mit dem Auftrag tibermittelt,
Ausnahmen von den Bestimmungen des § 133 Luftfahrtgesetz nur bei gleichzeitiger Vorschreibung der
Einhaltung dieser Bestimmungen zu gewadhren.

Fir den Seilbahnbereich wurden ,.Sicherheitstechnische Richtlinien fir das kunstliche Auslosen von
Lawinen durch Arbeitnehmer von Scilbahnunternehmen™ geschaffen. Diese Richtlinien wurden vom
Verkehrs-Arbeitsinspektorat den Landeshauptleuten mit dem Ersuchen ilbermittelt, die Bezirkshaupt-
mannschaften anzuweisen, dic Einhaltung dieser Richtlinien im Einzelfall bei allen jenen Seilbahnunterneh-
men mit Bescheid vorzuschreiben. die Lawinensprengungen von Hand aus oder mittels Sprengseilbahnen
durchfiihren. Der Abschluf3 dicser Ak tion. die von den Bezirksverwaltungsbehorden durchgefiihrt wird, ist
im Verlauf des Winters 1985/86 zu erwarten.

Gemeinsam mit dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung, Zentral-Arbeitsinspektorat, wurde
cin ErlaB an alle Landeshauptleute ausgearbeitet. mit dem diese ersucht werden, die ortlich zustidndigen
Baubehorden anzuweisen, die Bestimmungen der Allgemeinen Arbeitnehmerschutzverordnung, BGBI.
Nr. 218/1983. bei Betrieben schon im Zuge der Abwicklung von Bauverfahren zu beriicksichtigen. Dadurch
kann den Erfordernissen des Arbeitnehmerschutzes besser Rechnung getragen werden.

Besonderen Arbeitsaufwand erforderte im Berichtszeitraum auch die Ausarbeitung und Zusammen-
stellung der speziellen Berichte, die im Zusammenhang mitdem 7. Bericht Osterreichs an den Europarat zur
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Europdischen Sozialcharta sowie im Zusammenhang mit der Vorbereitung der 71. und 72. Tagung der
Allgemeinen Konferenz der Internationalen Arbeitsorganisaton (IAO) betreffend den Stand der Durchfiih-
rung der von Osterreich ratifizierten Ubereinkommen der Internationalen Arbeitskonferenz zu iibermitteln
waren. Diese Berichte wurden jeweils iiber das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung dem Sekretariat
der Internationalen Arbeitsorganisation zugeleitet.

Der Weiterentwicklung von Arbeitnehmerschutzvorschriften dienten auch die vom Verkehrs-Arbeits-
inspektorat im Berichtszeitraum im Rahmen von Begutachtungsverfahren in mehr als 26 Fillen abgegebe-
nen Stellungnahmen zu Verordnungs- und Gesetzesentwiirfen. Darunter waren auch relativ umfangreiche
Stellungnahmen, wie etwa zum beabsichtigten Entwurf eines Chemikaliengesetzes, zur vorgeschenen
Novellierung der Tankfahrzeugverordnung und des Luftfahrtgesetzes sowic zur Anderung des Gleichbe-
handlungsgesetzes. der Elektrotechnikverordnung und zu verschiedenen Verordnungen auf dem Gebiet der
Gesundheitsprophylaxe.

Die Mitarbeit in der Osterreichischen Arbeitsgemeinschaft fir Ergonomic und im internationalen
AusschuB fir die Verhiitung von Arbeitsunfillen in der Binnenschiffahrt (CIPA), der sich insbesondere um
die Vervollstindigung und Vereinheitlichung der Arbeitnehmerschutzvorschriften in der Binnenschiffahrt
in Zentraleuropa bemiiht, wurde intensiv fortgesetzt.

Im Rahmen des beim Bundesministerium fir Familie, Jugend und Konsumentenschutz eingerichteten
Produktsicherheitsbeirates konnten Vertreter des Verkehrs-Arbeitsinspektorates an der Bearbeitung von
Vorschliagen fiir SchutzmalBBnahmen mitwirken, die im Zusammenhang mit der Herstellung und Verwen-
dung von mit Gasfedern ausgeriisteten Biirodrehstihlen und gegen gesundheitsschiddliche Einwirkungen
von Formaldehyd und Asbest erforderlich sind.

Die im Jahr 1983 von der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt mit Unterstiitzung des Verkehrs-
Arbeitsinspektorates neu geschaffene Arbeitsgruppe ,.Verkehrsunternehmen' hat sich als Instrument fir
die Durchfiihrung von Schulungen und als Diskussionsforum fiir den notwendigen Erfahrungsaustausch
zwischen Arbeitnehmerschutzorganen im Bereich der Verkehrsunternehmen sehr effizient erwiesen. Dieses
Gremium biectet auch Verkehrs-Arbeitsinspektoren Gelegenheit, Uber Erkenntnisse und Erfahrungen zu
referieren und den Informationsaustausch mit Sicherheitstechnikern und Betriebsriten bzw. Personalvertre-
tern zu pflegen.

Da Arbeitnehmer im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates zum Teil auch Tatigkeiten im
grenzuberschreitenden Verkehr ausiiben, wurde sowohl mit dem Arbeitsinspektorat der autonomen
Republik Siowenien als auch mit dem Hauptinspektorat fur Arbeitsschutz der Volksrepublik Ungarn
Kontakt aufgenommen. In cinigen Fillen konnten konkrete Ergebnisse zur Verbesserung von SchutzmaB-
nahmen bzw. von Unterbringungsmoglichkeiten fiir Bedienstete der Osterreichischen Bundesbahnen und
der Osterreichischen Donauschiffahrt erwirkt werden.

Die Zusammenarbeit mit den Trdgern der Sozialversicherung wurde im Berichtszeitraum intensiviert.
Wesentlich sind dabei unter anderem die regelmaBige Mitarbeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates im
Unfallverhiitungsbeirat der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen, die Zusammenarbeit
mit dem Unfallverhiitungsdienst der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt sowie mit der Versicherungs-
anstalt 6ffentlich Bediensteter. Auch mit der Osterreichischen Staub- und Silikosebekdmpfungsstelle wurde
die Zusammenarbeit verstirkt und auf die Mitarbeit im Fachbeirat dieser Organisation ausgedehnt. In
mehreren Fillen wurden gemeinsame Betriebsbegehungen mit den Unfallverhiitungsstellen der Sozialversi-
cherungstriger durchgefiihrt.

Dem durch die gesetzlichen Bestimmungen vorgegebenen Auftrag zur Zusammenarbeit mit den
Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer wurde im Berichtszeitraum wieder besondere
Aufmerksamkeit gewidmet. Die Zusammenarbeit war dabei sowohl bei Problemstellungen auf der Ebene
der betrieblichen Praxis als auch in grundsitzlichen Fragen auf der Ebene der zustindigen Gremien wie z. B.
Kammern, Gewerkschaften und Dienstbehorden gegeben. Hervorzuheben sind im Zusammenhang die
Kontakte mit der Gewerkschaft Handel, Transport und Verkehr, mit den Vertretungskorpern der Post- und
Fernmeldebediensteten sowie mit der Gewerkschaft und den Personalvertretungen der Eisenbahner und in
bestimmten Bereichen auch mit der Gewerkschaft der Privatangestellten. Zur weiteren Intensivierung der
Zusammenarbeit mit den Interessenvertretungen wurde bei der Ausarbeitung des Entwurfes einer Novelle
zum Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz vorgesehen, dal} in regelmédfligen Zeitabstinden Aussprachen mit
den Vertretern der Interessenvertretungen durchzufiihren sind.

Besondere Bemiihungen galten im Berichtszeitraum auch der Aus- und Weiterbildung der Verkehrs-
Arbeitsinspektoren. Im Bestreben, die notwendige fachliche Aus- und Weiterbildung sicherzustellen, haben
Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Zeitraum 1984/1985 an insgesamt 32 Schulungs- und Seminarveranstal-
tungen der Osterreichischen Gesellschaft fiir Arbeitsmedizin, des Osterreichischen Arbeitsringes fiir
Larmbekdmpfung, des Arbeitskreises Sicherheitstechnik der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt sowie
der Arbeitsgemeinschaft fiir Ergonomie teilgenommen. Die Schulungen betrafen dabei hauptsichlich die
Fachgebiete Strahlenschutz, Elektroschutz, Brandschutz, Lasersicherheitstechnik, Hygienetechnik, Ergo-
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nomie. Lichttechnik, Explosionsschutz sowie die Gestaltung von Bildschirmarbeitsplitzen und den
Transport von gefahrlichen Giitern. Im Interesse eines intensiven Erfahrungs- und Meinungsaustausches
mit anderen Institutionen und Fachleuten auf den verschiedenen Gebieten des Arbeitnehmerschutzes haben
Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Berichtszeitraum auch an verschiedenen fachspezifischen Diskussionsver-
anstaltungen teilgenommen. Unter den letztgenannten sind vor allem Veranstaltungen auf dem Gebiet der
ergonomisch richtigen Gestaltung von Arbeitsplitzen und Betriebsmitteln und iiber Probleme der
betriebsdrztlichen Betreuung hervorzuheben.

Da Verkehrs-Arbeitsinspektoren in bestimmten Fachbereichen oft iiber hochspezialisiertes Wissen
verfiigen missen, kommt auch der innerbetrieblichen Weiterbildung im Bereich des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorates, meist in Form von Kleingruppen-Diskussionen und zum Teil unter Teilnahme von Experten,
groBe Bedeutung zu. Dies gilt vor allem fir Problemstellungen des Arbeitnehmerschutzes bei neuen
Technologien und im Bereich der Arbeitsmedizin. Ein weiterer Aspekt. der der innerbetrieblichen
Diskussion und Schulung im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates besondere Bedeutung verleiht, ist
die Notwendigkeit. ein koordiniertes und gleichartiges Vorgehen aller Verkehrs-Arbeitsinspektoren bei der
Austibung der Kontrolltdtigkeit in den Betrieben sicherzustellen. Zur Erreichung dieses Zieles werden auch
regelmiiBig Abteilungs- und Gruppenbesprechungen mit den Verkehrs-Arbeitsinspektoren durchgefihrt,
fur die im Berichtszeitraum ebenfalls ein nicht unbetrichtlicher Zeitaufwand erforderlich war. Dies ist
jedoch im Interesse der zu betreuenden Arbeitnehmer unabdingbar, wenn die Kontrolltdtigkeit mit gleicher
Qualitdt und Effizienz in allen betreuten Betrieben durchgefiihrt werden soll.

Die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt hat im Jahr 1985, zunidchst als Pilotprojekt, begonnen,
sicherheitstechnische Kurse fiir Bedienstete von AnschluBbahn-Unternehmen durchzufithren. Diese Kurse
waren hinsichtlich der Wissensvermittlung vor allem auf Betriebsleiter, Betriebsrite und Sicherheitstechni-
ker abgestellt und wurden von den zustdndigen Verkehrs-Arbeitsinspektoren abgehalten. Angesichts des
Erfolges dieser Schulungen wird diese Initiative weiter fortgesetzt.

Im Zusammenhang ist auch grundsitzlich darauf hinzuweisen, dal3 Verkehrs-Arbeitsinspektoren
sunehmend um unterstiitzende Mitarbeit bei Schulungs- und Unterweisungsveranstaltungen in den
Betrieben ersucht werden. Dadurch ist eine prophylaktische Unfallverhiitung auch in jenen Bereichen
verstiirkt moglich, in denen Unfiillen lediglich durch Schulung oder Informationsvermittlung entgegenge-
wirkt werden kann. z. B. bei Wegunfillen. Wesentliche Wirkung kommt diesbeziiglich auch den von
Verkehrs-Arbeitsinspektoren verfalten, informativen Artikeln in Fachzeitschriften und Betriebsinforma-
tionen zu. So wurden im Berichtszeitraum unter anderem mehrmals einschldgige Artikel in der Zeitschrift
des Unfallverhiitungsdienstes der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen (, Sicherheit
zuerst™) veroffentlicht. Zur gezielten Bekdmpfung von Wegunfillen wurde in dieser Zeitschrift auch eine
vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreute Artikelserie begonnen, die sich konkret mit den Bestimmungen
der Stralenverkehrsordnung beschiiftigt.

2.2 Inspektionstitigkeit

Im Berichtszeitraum waren bei der Verkehrs-Arbeitsinspektion 13.178 Betriebe mit insgesamt 165.358
Arbeitnehmern zur Inspektion vorgemerkt. Damit hat sich die Zahl der Betriebe neuerlich stark erhoht').
Gegenuber dem ersten Tatigkeitsjahr des Verkehrs-Arbeitsinspektorates (1952: 8.663 Betriebe) liegt die
Z.ahl der durch das Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu betreuenden Betriebe nunmehr bereits um mehr als 50°,
hoher. Zu diesen ziffernmadBigen Angaben ist anzumerken, dall die den Betrieben bzw. Dienststellen
nachgeordneten, aber ortlich getrennt gelegenen Stellen der einzelnen Unternehmen, soweit sie organisatori-
sche Einheiten bilden, wie Betriebe behandelt werden miissen?).

Die Zahl der zu betreuenden Arbeitnehmer hat gegeniiber dem Vergleichszeitraum (1983) geringfiigig
(um ca. 2.4°)) zugenommen'). Gegeniiber dem ersten Tatigkeitsjahr des Verkehrs-Arbeitsinspektorates
(1952: 135.343 Arbeitnehmer) liegt die Zahl der zu betreuenden Arbeitnehmer um mehr als 22°, hoher.

") Siche Tabelle 1. .

) Nach der Organisation der Osterreichischen Bundesbahnen sind ,,Dienststellen™ sowohl innerhalb des
Geschiiftsapparates der Osterreichischen Bundesbahnen als auch nach auBen hin organisatorische Einheiten hoherer
Ordnung und gliedern sich ihrerseits wieder in  Stellen™, das sind organisatorische Einheiten niederer Ordnung wie z. B.
Betricbswerkstitten, Bahnmeistercien usw.

Bei der Post- und Telegraphenverwaltung entsprechen dem Begriff ,,Dienststelle™ z. B. Fernmeldebau- und Fernmeldebe-
tricbsiimter, denen als ,,Stellen™ Bautrupps, Wihlimter etc. nachgeordnet sind.

In weiterer Folge wird daher der Einheitlichkeit halber anstelle der korrekten Bezeichnung |, Betricbe, Dienststellen und
diesen nachgeordnete Stellen™ vereinfacht jeweils nur der Ausdruck ,,Betriebe™ verwendet.
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Tabelle 1: Betriebe') und deren Arbeitnehmer, die in den Wirkungskreis
der Verkehrs-Arbeitsinspektion fallen
Stand 31. Dezember 1985
GroBe und Zah! der Betriebe Zah! dcr Arbeitnehmer
Zahl der Arbeitnehmer Jugendliche®) Erwachsene
Unternehmen
Position bzw. 2 i o’
Verkehrswege P 3 S5
s l=2VZih=]s s
T T L L] §] 22| E 5 o ! 5 o £E
Arbeitnehmer od E * < 5 * < o<
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
A Eisenbahnen?)
| Offentliche Eisenbahnen
1.1 Osterr. Bundesbahnen |2.204| 953| 408 | 280 43| 3.88811.565 9| 1.574| 65519 4.054| 69.573| 71.147
1.2 Haupt- und Neben-
bahnen?) 206 85 27 8 296 28 2 30 2267 170 2.437 2467
1.3 StraBenbahnen?) 545 73 43 47 2 710 198 30 228 | 10612 81| 11423 11.651
1.4 Seilbahnen®) 207 | 381 19 2 — 609 — — 3.717 178 3.895 3.895
2 Nicht-o6ffentliche Eisen-
bahnen®) 1.507 86 8 S 1.606 7 7 6.893 54 6.947 6.954
Summe Eisenbahnen 4.669 | 1.548| 505 | 342 45| 7.109|1.798 41| 1.839| 89.008| 5.267( 94.275| 96.114
B Schlaf- und Speisewagen-
unternehmen = 3 1 2 — 6 — — — 387 15 402 402
[ | =
C Osterreichische Post- und
Telegraphenverwaltung |2.79412.039| 318 | 209 10| 5.370|1.551 135 1.686( 47.459( 13.970| 61.429| 63.115
D Radio Austria AG - 2 — 1 — 3 — — — 184 65 249 249
T S e/ E———— -
E Schiffahrt?) 422 | 100 11 6 — 539 61 7 68 2.065 103 2.168 2.236
==
F Luftfahrt®) 121 16 8 4 2 151 16 6 22 2.380 840 3.220 3.242
— —— ————eee
G Summe (Position A—F)
aller Verkehrszweige 8.006 |3.708| 843 | 564 57| 13.178 | 3.426 189 | 3.615| 141.483( 20.260 | 161.743 | 165.358
H Vergleichszahlen 1983 7.980 [3.646| 853 | 571 S1| 13.101 | 3.316 218 | 3.534| 139.776 | 18.155 | 157.931 | 161.465
= —_—
| Zunahme/Abnahme
gegeniiber 1983 +26| +62| —10| —7| +6 +77|+110| —29 +81( +1.707 [+2.105| +3.812| +3.893

') Betriebe, Dienststellen sowie diesen nachgeordnete, ortlich getrennte Stellen der einzelnen Unternehmen bzw.
Verkehrszweige.

In der Spalte ,,Betriebe mit 0 bis S Arbeitnehmer* sind auch jene ,Stellen** enthalten, die zwar stindig von
Arbeitnehmern frequentiert werden, bei denen aber keine stindigen Arbeitspldtze eingerichtet sind. Zum Beispiel etwa dic
von den Omnibuslenkernder Kraftfahrbetriebe der Eisenbahnen bzw. der Post- und Telegraphenverwaltung angefahrenen
Endpunkte der offentlichen Kraftfahrlinien (AuBenstellen), die nur Garagen bzw. Einstellrdume fiir die Kraftfahrzeuge
sowie notwendige Sozialrdume fiir die Arbeitnehmer aufweisen.

?) Eisenbahnen im Sinne des Eisenbahngesetzes 1957 (siehe Abschnitt 7).

?) Offentliche Eisenbahnen (ausgenommen Osterreichische Bundesbahnen) und Eisenbahnen im Privatbetrieb
(Schienenbahnen und deren Kraftfahrbetriebe).

*) Schienenbahnen und Oberleitungs-Omnibusbetriebe sowie deren Kraftfahrbetriebe.

%) Haupt- (einschlieBlich deren Kraftfahrbetriebe) und Kleinseilbahnen.

%) AnschluBbahnen an Haupt- und Nebenbahnen sowie an StraBenbahnen, ferner Material- und Materialseilbahnen
(gemiDB §§ 8 und 9 des Eisenbahngesetzes 1957).

) Binnen- und Seeschiffahrt.

%) Zivilflugpldtze, Luftverkehrsunternehmen, Zivilluftfahrerschulen, Luftfahrzeugbetankungsdienst.

) Jugendliche gemiB § 3 des Bundesgesetzes vom 1. Juli 1948, BGBI. Nr. 146, iiber die Beschiftigung von Kindern
und Jugendlichen, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz, BGBI. Nr. 81/1983.
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Im Berichtszeitraum 1984/1985 wurden von den Verkehrs-Arbeitsinspektoraten insgesamt 5.878
Betriebe iiberpriift, das sind ca. 45% aller vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu betreuenden Betriebe').
Dabei wurden 5.878 Betriebe je einmal inspiziert und zusitzlich, vor allem zur K ontrolle und Uberwachung
von angeordneten Miangelbehebungen, noch weitere 217 Inspektionen in diesen Betrieben durchgefiihrt.
3.054 Betriebe oder 23,29 aller zur Inspektion vorgemerkten Betriebe wurden im Jahr 1984 und 2.824
Betriebe oder 219 aller vorgemerkten Betriebe im Jahr 1985 iiberpriift?). Im Rahmen dieser Inspektionen
wurden im Jahr 1984 insgesamt 77.704 Arbeitnehmer und im Jahr 1985 in Summe 75.135 Arbeitnehmer
erfaBt?). Der Anteil der in diesen Jahren durch die Inspektionstétigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren
erfaBten Arbeitnehmer betragt damit 1984 etwa 47% und 1985 ca. 45,49, aller vom Verkehrs-Arbeitsinspek-
torat zu betreuenden Arbeitnehmer. Dies ergibt sich, da GroBdienststellen praktisch in jedem Jahr,
entweder im Rahmen von Regelinspektionen oder aus aktuellen Anlédssen einer Inspektion unterzogen
werden miissen, wahrend die groBere Zahl der Betriebe (vor allem kleinere Betriebe) hauptsdchlich nur
durch die in Abstdnden von bis zu vier Jahren erfolgenden Regelinspektionen erfaBBt wird. Bei Inspektionen
von auswdrtigen Bau- oder Arbeitsstellen konnen iliberhaupt nur die an diesen Stellen beschaftigten
Arbeitnehmer, nicht jedoch deren Stammbetriebe erfa3t werden.

Schlaf- und Speisewagenunternehmen werden, wenn keine besonderen Anldsse vorliegen, nur im
Rahmen der vorgesehenen Regelinspektionen iiberpriift. Da 1983 eine Uberpriifung dieser Betriebe
vorgenommen wurde, fallen die ndchsten Regelinspektionen erst in die folgende Berichtsperiode, weshalb
im gegenstdndlichen Bericht keine Inspektionen bei diesen Betrieben aufscheinen.

Bedingt durch Krankheitsfdlle, Kuraufenthalte und durch eine ldngerfristige Vakanz einer Planstelle
mufte im Berichtszeitraum ein besonders hoher Ausfall von insgesamt 692 Arbeitstagen verkraftet werden.

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt S Schwerpunktinspektionen (siehe auch Abschnitt 1) durchge-
fiihrt, bei denen im Rahmen einer langerdauernden, zusammenhingenden Kontrolle die Durchfiihrung des
Arbeitnehmerschutzes in allen Bereichen eines Betriebes genau iiberpriift wird. Diese Schwerpunktinspek-
tionen haben betroffen: das Fernmeldebauamt Klagenfurt, die Bodenseeschiffahrt, das Postamt 1103 Wien,
das Fernmeldebauamt Salzburg und das Postamt 1150 Wien. Dabei wurden die Arbeitsplétze von insgesamt
4.352 Arbeitnehmern speziell erfaBt. Wesentliche Ergebnisse dieser Uberpriifungen betrafen vor allem
Maingel bei der Durchfiihrung von Unterweisungen, bei der Festlegung von Einsatzzeiten fiir sicherheits-
technische Dienste, bei der wiederkehrenden %berprﬁfung von Betriebsmitteln und im Bereich des
Elek troschutzes.

Eine Besonderheit ergab sich im Berichtszeitraum auch im Bereich der Osterreichischen Bundesbah-
nen, wo in zunehmender Zahl ,,Containerterminals'* entstehen, die eine Anderung bisheriger Arbeitsweisen
bedingen, da eine Verflechtung von traditionell bisher getrennt und unterschiedlich arbeitenden Dienst-
gruppen, z. B. des Bahnbetriebsdienstes und des Kraftwagendienstes, erforderlich wird. Die sich daraus fiir
den Arbeitnehmerschutz ergebenden Folgerungen bestehen unter anderem darin, daB solche Giiterum-
schlagszentren (z. B. Fiirnitz und Viktring) vorerst von den jeweils fiir die betreffenden Teilbereiche
zustdndigen Verkehrs-Arbeitsinspektoren gemeinsam kontrolliert werden miissen, wenn ein ausreichender
Schutz der in diesen Bereichen tdtigen Arbeitnehmer schon im Rahmen der Arbeitsorganisation gewéhrlei-
stet werden soll. So wurde fiir diese Bereiche ebenfalls eine besondere Form der Inspektion entwickelt.

Einen aussagekriftigen Hinweis auf das stdndig steigende Gesamt-Arbeitsvolumen des Verkehrs-
Arbeitsinspektorates einerseits und auf das Bemiihen, die Qualitdt der Kontrollen, sowohl im Hinblick auf
die Vollstindigkeit der Erfassung von Maingeln als vor allem auch hinsichtlich der Verfolgung der
Maingelbeseitigung, zu erhohen, gibt die Zahl der aktenmaBigen Erledigungen, die weiterhin stark steigend
ist. Im Berichtszeitraum waren von den Verkehrs-Arbeitsinspektoren insgesamt 13.341 Geschéftsfille
schriftlich zu erledigen. Davon entfielen auf das Jahr 1984 insgesamt 6.391 Geschiftsfélle, wiahrend im Jahr
1985 sogar 6.950 Geschiftsfille zu erledigen waren. Die Anzahl der im Durchschnitt im Berichtszeitraum
1984/1985 je Jahr schriftlich zu erledigenden Geschéftsfalle lag damit um ca. 1,99 hoher als die
Vergleichszahl 1983. Dazu mul} darauf verwiesen werden, daB sich unter diesen schriftlichen Erledigungen
auch relativ umfangreiche Aufgaben, wie z. B. Stellungnahmen zu betriebsinternen Vorschriften einzelner
Verkehrsunternehmen, Unfallanalysen oder gutachtliche Stellungnahmen fiir gerichtliche Verfahren,
befinden. Allein die Zahl der erstellten Gutachten, die in Folge des Umfangs der hiefiir notwendigen
Vorarbeiten und Erhebungen besonders groBen Zeitaufwand erfordert haben, betrug im Berichtszeitraum
172.

Das Bemiihen, eine intensive und vollstdndige Erfassung aller Mdngel und schidlichen EinfluBfakto-
ren an den Arbeitspldtzen zu erreichen, sowie auch das konsequente Bestreben, selbst in schwierigen Fillen

') Siehe ausfiihrliche Tabelle im Abschnitt 6.1. Die getroffenen Beanstandungen sind im Abschnitt 6.2 genau
aufgegliedert.
?) Siehe Tafel 1.
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Tafel 1: Vergleich der bisherigen Titigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates mit jener der Jahre
1984 und 1985

3.279 3.054
2.939 Zahl der jdhrlich inspizierten Betriebe, Dienst-
2.824 = stellen und diesen nachgeordneten, ortlich ge-
trennten Stellen:
1.631 -
E |
= = Jahreswert 1953 ... 1.631
= it = Durchschnittswert 1953—1983 ............. 3.279
= l === Durchschnittswert 1984/1985 ............... 2.939
- 559
1%} 553
1953 1953—1983 1984 1985 547
Zahl der Teilnahmen an kommissionellen Ver-
handlungen: 293
Jahreswert 1953 ..., 74
Durchschnittswert 1953—1983 ............... 293 i
Durchschnittswert 1984/1985 ................. 553
83.469
77.704
76.420 74
75135
= L
59.801 = |
i %)}
= = 1953 1953—1983 1984 1985
Zahl der jahrlich durch die Inspektionstatigkeit
erfaBten Arbeitnehmer:
Jahreswert 1953 ... 59.801
it : Durchschnittswert 1953—1983 ........... 83.469
= Durchschnittswert 1984/1985 ............. 76.420
[l é i zi:
1953 1953—1983 1984 1985
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eine zielfiihrende Méngelbehebung zu erwirken, wird auch durch die Zahl der im Berichtszeitraum
ergangenen schriftlichen Aufforderungen an Leiter von Dienststellen und durch die Zahl der gestellten
Antrdge an Behorden dokumentiert. GemaB § 8 Abs. 1 des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes und gemal
§9 Abs. | leg. cit. wurden im Berichtszeitraum in insgesamt 635 Fillen schriftliche Aufforderungen an
Leiter von Betrieben (Dienststellen) zur unverziiglichen Herstellung eines den geltenden Vorschriften
entsprechenden Zustandes erlassen oder Antrédge zur Erwirkung entsprechender behordlicher Verfiigungen
an die zustidndige Behorde gestellt. Dies bedeutet, daB im Berichtszeitraum im Durchschnitt je Jahr mehr als
317 derartige Aufforderungen oder Antrége ergangen sind. Diese Zahl liegt um ca. 259 hoher als die Zahl
der Aufforderungen und Verfiigungen, die im Jahr 1983 ergangen sind (1983: 254). Der weitaus
iberwiegende Teil waren dabei im Berichtszeitraum schriftliche Aufforderungen, die an Leiter von
Betrieben oder Dienststellen gerichtet waren.

Zum Schutz der Arbeitnehmer muBten dariiberhinaus in 15 Féllen gemiB § 9 Abs. 3 des Verkehrs-
Arbeitsinspektionsgesetzes sofortige MaBnahmen zur Beseitigung akuter Gefahrensituationen angeordnet
werden. In insgesamt 8 Fillen wurden wihrend des Berichtszeitraumes vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat
bescheidmaBige Verfiigungen betreffend die Einhaltung erforderlicher Mindestruhezeiten oder die Geneh-
migung von Verldngerungen von Arbeitszeiten aus besonderen Griinden getroffen.

2.3 Kommissionelle Verhandlungen und Erhebungen

Die Teilnahme von Verkehrs-Arbeitsinspektoren an kommissionellen Verhandlungen, insbesondere
solchen zur Genehmigung von Bauvorhaben und Betriebsanlagen, ist neben der Kontroll- und Uberwa-
chungstétigkeit von besonderer Bedeutung. Im Berichtszeitraum nahmen Verkehrs-Arbeitsinspektoren an
insgesamt 1.106 Verhandlungen an Ort und Stelle teil'). Die Teilnahme an kommissionellen Verhandlungen
konnte damit weiter gesteigert werden. Nahmen im Berichtszeitraum 1983 Verkehrs-Arbeitsinspektoren an
insgesamt 480 Verhandlungen teil, so betrug diese Zahl im Jahr 1984 bereits 547, wihrend im Jahr 1985
Verkehrs-Arbeitsinspektoren an insgesamt 559 Verhandlungen teilnehmen konnten.

Dies unterstreicht die Bedeutung, die das Verkehrs-Arbeitsinspektorat prophylaktischen MaBnahmen
allgemein und einer den Erfordernissen des Arbeitnehmerschutzes entsprechenden Planung von Arbeitsstét-
ten und Arbeitspldtzen im besonderen beimift. Dariiber hinaus muBten infolge von Terminkollisionen und
auch aus personellen Griinden in weiteren 1.031 Fillen die Stellungnahmen des Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rates im Rahmen von Baugenehmigungs- und Betriebsbewilligungsverfahren schriftlich abgegeben werden.
Hiefliir waren aber trotzdem in 144 Fillen zusitzlich Erhebungen an Ort und Stelle erforderlich.

In 79 Féllen wurden im Berichtszeitraum, meist zur Sicherstellung der genauen Ermittlung der
Unfallursache, besondere Unfallerhebungen durchgefiihrt. Diese Zahl ist vor allem im Zusammenhang mit
der Zahl der todlichen Unfélle, die sich im Berichtszeitraum ereignet haben, zu betrachten. An
kommissionellen Unfallerhebungen wurde in 2 Fillen mitgewirkt.

Probleme des Verwendungsschutzes?) spielen im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates
quantitativ eher eine geringe Rolle. Dies resultiert aus der hierarchischen Struktur und der genau geregelten
Organisation der beiden GroBbetriebe Osterreichische Bundesbahnen und Post- und Telegraphenverwal-
tung, auf die ein sehr groBer Teil der Tétigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates entféllt. In Angelegenhei-
ten des Verwendungsschutzes waren im Berichtszeitraum lediglich in 50 Féllen besondere Erhebungen
notwendig. Von diesen 50 Erhebungen wurden 16 im Zusammenhang mit dem Schutz werdender Miitter
und weitere 24 in Arbeitszeitangelegenheiten durchgefiihrt. Probleme des Jugendschutzes waren im
Berichtszeitraum lediglich in 10 Fallen AnlaB zu Erhebungen. Es muB jedoch darauf hingewiesen werden,
daB Angelegenheiten des Verwendungsschutzes selbstverstdndlich auch im Zuge der regelmaBigen Inspek-
tionstétigkeit miterledigt werden.

2.4 AuBendiensttitigkeit

Entsprechend dem gesetzlichen Auftrag kann ein wesentlicher Teil der Aufgaben der Verkehrs-
Arbeitsinspektion nur in Form von AuBendiensttitigkeit durchgefiihrt werden. Im Berichtszeitraum wurde
insgesamt an 3.018 Tagen AuBendienst geleistet. Das sind im Durchschnitt ca. 84 AuBendiensttage je
Verkehrs-Arbeitsinspektor und Jahr wéhrend des Berichtszeitraumes. Im Rahmen dieser AuBendiensttatig-

") Siehe Tafel 1.
?) Dies sind z. B. Probleme des Jugendschutzes, des Mutterschutzes oder Fragen der Arbeitszeitregelung.
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keit entficlen im Berichtszeitraum 374 Tage, das sind im Durchschnitt 10.4 Tage je Verkehrs-Arbeitsinspek-
tor und Jahr, auf Amtshandlungen im Bereich Wien (Amtssitz), withrend an 2.644 Tagen, das sind 73.4
Tage je Jahr und Verkehrs-Arbeitsinspektor, Amtshandlungen in anderen Bundeslindern durchgefiihrt
wurden.

2.5 Sonstige Amtshandlungen

Nach der Verordnung des Bundesministers fiir soziale Verwaltung tiber den Nachweis der Fachkennt-
nisse fir bestimmte Arbeiten, BGBI. Nr. 441/1975, dirfen fir bestimmte Arbeiten nur Arbeitnehmer
herangezogen werden, die die hiefiir notwendigen besonderen Fachkenntnisse') und Berufserfahrungen
besitzen. Soweit es sich dabei um Arbeiten in Betrieben handelt, diec dem Verkehrs-ArblG unterliegen. sind
die erforderlichen Priifungen unter Mitwirkung eines hiefiir vom Bundesminister fiir 6ffentliche Wirtschaf1
und Verkehr ermiichtigten Verkehrs-Arbeitsinspektors?) abzuhalten, sofern die notwendige Ausbildung
nicht im Rahmen des Lehrplanes einer Unterrichtsanstalt erfolgt.

Im Berichtszeitraum haben sich insgesamt 1.168 Arbeitnehmer einer derartigen Priffung, an der ¢in
Verkehrs-Arbeitsinspektor mitgewirkt hat, unterzogen. Hiebei wurde von 707 Arbeitnehmern der Nachweis
der geforderten Fachkenntnisse fiir das Fithren von Staplern und von 389 Arbeitnehmern der Nachwers der
geforderten Fachkenntnisse fir das Fithren von Kranen erbracht. 72 Arbeitnehmer konnten den Nachweis
nicht erbringen oder sind vor Ablegung der vorgesechenen Prifung zuriickgetreten.

Auf Grund der Bestimmungen der Verordnung vom 29. Oktober 1981, BGBIL. Nr. 10/1982, iiber den
Nachweis der Fachkenntnisse fir die Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter
clektrischer Spannung tber | kV wurden im Berichtszeitraum im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektora-
tes insgesamt 4 Arbeitnehmer ausgebildet. Diese haben im Rahmen der auf Grund dieser Bestimmungen
vorgesehenen Prifung auch den Nachweis tiber die geforderten Fachkenntnisse?) erbracht.

') Diese Fachkenntnisse betreffen im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates vor allem das Fithren von
Kranen und Staplern.

?) Derzeit sind acht Verkehrs-Arbeitsinspektoren vom Bundesminister fiir offentliche Wirtschaft und Verkehr
ermichtigt, bei Priifungen iliber den Nachweis der Fachkenntnisse fiir das Fiihren von Kranen bzw. Staplern
mitzuwirken.

*) Derzeit sind drei Verkehrs-Arbeitsinspektoren ermdchtigt, an Priifungen iiber den Nachweis der Fachkenntnisse
fir die Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter elektrischer Spannung iiber 1 kV mitzuwirken.
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3 Wahrnehmungen hinsichtlich des
Arbeitnehmerschutzes

3.1 Wahrnehmungen allgemeiner Art

Die Verordnung tlber die Einrichtungen in den Betrieben fiir die Durchfiihrung des Arbeitnehmer-
schutzes, BGBI. Nr. 2/1984, ist am 1. Marz 1984 in Kraft getreten. Die Umsetzung der Bestimmungen dieser
Verordnung in die Praxis konnte im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betriebe im
Berichtszeitraum durchgefiihrt werden. Dies gilt grundsitzlich auch fiir die GroBbetriebe Osterreichische
Bundesbahnen und Post- und Telegraphenverwaltung, bei denen diese Einrichtungen korrespondierend in
allen Organisationsebenen dieser Unternehmen eingerichtet werden muBten. In Teilbereichen dieser
Betriebe konnten jedoch, wie schon im Abschnitt | dieses Berichtes ausgefiihrt, aus organisatorischen oder
personellen Griinden einige Probleme nicht zielfiihrend gelost werden.

Dynamische Weiterentwicklungen waren im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten
Betriebe im Berichtszeitraum in einem wesentlichen Bereich des Arbeitnehmerschutzes, namlich der
Ergonomie, festzustellen. Die ergonomisch richtige Arbeitsgestaltung hat in den letzten Jahren zunehmend
an Bedeutung gewonnen, da einerseits fundierte Erkenntnisse nunmehr bereits ihren Niederschlag in einer
Reihe von Normen und Vorschriften gefunden haben, und da andererseits das Gewicht, das der
ergonomisch richtigen Arbeitsgestaltung, insbesondere der Arbeitsplatzgestaltung, im Rahmen der Berufs-
krankheitenprophylaxe zukommt, immer mehr erkannt wird. Der Stand der Entwicklung auf diesem Gebiet
des Arbeitnehmerschutzes im Wirkungsbereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates soll daher kurz beleuch-
tet werden:

Auf dem Gebiet der Planung von Arbeitsrdumen und Arbeitspldtzen wird den Erfordernissen der
Ergonomie im Wirkungsbereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates bereits seit lingerer Zeit besondere
Aufmerksamkeit geschenkt. Wenn auch die Ausbildung von Architekten, Bauingenieuren und Designern
auf diesem Gebiet noch immer als unzureichend bezeichnet werden muB, so ist doch bei Planungsbespre-
chungen, kommissionellen Verhandlungen und aus gestellten Auskunftsersuchen in zunehmendem MaB
eine Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit diesen Erkenntnissen und eine Sensibilisierung, insbesondere
des bezeichneten Personenkreises, fiir diese Probleme festzustellen. Dadurch wird es in zunehmendem Ma@
leichter, eine Beriicksichtigung der aus diesem Blickwinkel vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat gestellten
Forderungen zu erreichen. Diese Kennzeichnung der Situation trifft auch auf das innerbetriebliche
Geschehen im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betriebe zu. In diesem Bereich
konnte durch Schulung sowie durch Informations- und Erfahrungsaustausch, wobei das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat unterstiitzend mitwirkt, bei Hochbautechnikern, Planern und Vorgesetzten die fiir die
Erfordernisse der Ergonomie notwendige Aufgeschlossenheit erreicht und das erforderliche Verstdndnis
geweckt werden.

Die Einfiihrung von Planungs-Vorbesprechungen, unter Teilnahme des Verkehrs-Arbeitsinspektora-
tes, im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung, die Einrichtung eines ,,Ergonomieausschusses** fiir
die GroBbauvorhaben der Flughafen Wien Betriebsgesellschaft, die Beriicksichtigung ergonomischer
Erkenntnisse bei der Gestaltung von Fahrzeugen und die Tatsache, daB ergonomische Erkenntnisse, soweit
dies technisch losbar ist, in Luftfahrzeugen sogar noch nach deren Indienststellung verwirklicht werden
konnen, sollen als Beispiele fir diese Entwicklung angefiihrt sein.

Nicht im gleichen MaB Schritt gehalten hat mit diesen Entwicklungen die Ausbildung und Schulung
von Einkaufern, Beschaffungsbeamten und Wirtschaftsfachleuten, die in den Betrieben mit der Beschaffung
von Betriebsmitteln betraut sind.

Die auf dem Gebiet der ergonomisch richtigen Betriebsgestaltung ebenfalls bereits in ausreichendem
MaB vorhandenen Vorschriften und Empfehlungen sind noch zu wenig bekannt und beachtet. Die
Tatsache, daB nur ein ergonomisch gut geplantes und gestaltetes Betriebsmittel auch 6konomisch effizient
betrieben und verwendet werden kann und somit die ergonomisch richtige Gestaltung ein signifikantes
Merkmal fir einen wirtschaftlichen Einsatz darstellt, wird in der betrieblichen Praxis bisher kaum beachtet.
Informationen iiber eine ergonomisch richtige Betriebsmittelgestaltung, deren gesundheitsprophylaktische
Wirkungen und 6konomischen Vorteile, sowie Schulungen iiber die diesbeziiglich bestehenden Vorschriften
miissen daher intensiviert werden. Auch die Verkehrs-Arbeitsinspektoren werden ihre Beitrige auf diesem
Gebiet verstarken. Moglichkeiten bestehen hiezu im Rahmen der Teilnahme an kommissionellen Verhand-
lungen, der unterstiitzenden Mitwirkung bei der Schaffung einschldgiger, betriebsinterner Vorschriften
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sowie bei Unterweisungen und durch Weitergabe von Informationen. Im Bereich der Post- und Telegra-
phenverwaltung sind diesbeziiglich z. B. die Uberarbeitung der technischen Hochbaurichtlinien und der
cinheitlichen Grundsitze fir die Gestaltung von Schalter-Arbeitsplitzen (Normmoblierung) bereits
vorgesehen. Dabei ist anzumerken, dal3 zur Beriicksichtigung der Erfordernisse der Ergonomie nicht nur
eine Zusammenarbeit mit dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat, sondern teilweise auch mit der Osterreichi-
schen Arbeitsgemeinschaft fir Ergonomie erfolgt.

Im Zusammenhang ist auch anzufihren, daBl zu Ende des Jahres 1985 vom Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rat fir den Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung wieder eine Zusammenstellung notwendiger
Hochbauvorhaben erstellt worden ist, wobei die Bauvorhaben entsprechend den Erfordernissen des
Arbeitnehmerschutzes nach der Dringlichkeit ihrer Durchfithrung gereiht wurden. Diese Zusammenstel-
lung wird eine der Grundlagen fiir das von der Generaldirektion fir die Post- und Telegraphenverwaltung
zu erstellende Hochbau-Bauprogramm bilden.

Ergonomische Erkenntnisse wurden auch im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen realisiert. Zu
verweisen wire dabei auf die Aktion betreffend die Ausstattung verschiedener Lokomotiv-Baureihen mit
Wiederholungsklinken. Dadurch kann das Offnen der Einstiegstiir sicher und vom Boden aus erfolgen, so
dal ein gefahrbringendes Hantieren an TiirschloB und -klinke von der Einstiegsleiter aus vermieden wird
(siehe Fototeil). Weitere Moglichkeiten zur Realisierung ergonomischer Erkenntnisse bot im Bereich der
Osterreichischen Bundesbahnen die Neugestaltung der Kassenterminals in Giiterabfertigungsgebiuden im
Zuge der Reform des Kleinguttransportes. Ebenso hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat bei der Gestaltung
von Bildschirmarbeitsplitzen im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen in vielen Fillen unterstiitzend
mitgewirkt und vor allem hinsichtlich der richtigen Aufstellplitze, der Beleuchtung, der Anbringung von
Jalousien und bei der Gestaltung der Arbeitstische die erforderlichen Anordnungen getroffen.

Klagen tber Liarmbeldstigung von Bediensteten in Motorbahnwagen der Reihe BW 70 und BW 100,
die im Bereich des Baudienstes der Osterreichischen Bundesbahnen eingesetzt werden, boten dem Verkehrs-
Arbeitsinspektorat AnlaB fir die Prifung und Empfehlung von lirmmindernden Mallnahmen. Durch
Umbauten an der Fahrerkabine konnte eine Minderung des Lirmpegels in der Kabine um 14 dB(A).
verbunden mit einer Verbesserung der Klimaverhdltnisse in der Fahrerkabine, erreicht werden.

Als Beispiel, daB eine Beriicksichtigung ergonomischer Erkenntnisse auch bei schwierigen finanziellen
Gegebenheiten eines Betriebes erreicht und als MalBnahme der Gesundheitsprophylaxe okonomisch
vertreten werden kann, sei die Einfuhrung schwingungsgeddmpfter Fahrersitze bei einem Privatbahnunter-
nehmen erwidhnt. Nachdem Beschwerden, die iiber Vibrationen an den Fahrerarbeitsplitzen von Schienen-
fahrzeugen vorgebracht wurden, hinsichtlich der moglichen Ursachen meBtechnisch genau untersucht
worden waren, wurden Fahrersitze mit abgestimmten schwingungsdiimpfenden Systemen cingefiihrt. Dies,
obwohl die Uberprifung einen Grad der Beeintrichtigung ergeben hatte, der einen direkten und konkreten
RiickschluB3 auf gesundheitliche Schadigungen durch diese Vibrationen nicht ermoglichte.

~ Fruchtbringend wirkte sich in mehreren Fillen, z. B. beim Neubau von Binnenschiffen fir dic
Osterreichischen Bundesbahnen, auch die unterstiitzende Mitarbeit von Verkehrs-Arbeitsinspektoren bei
der ergonomisch richtigen Gestaltung der Schiffsfihrer-Arbeitsplatze aus.

Ergonomische Gesichtspunkte stehen, neben anderen Problemen des Arbeitnehmerschutzes, auch
immer wieder im Mittelpunkt der Diskussionen bei der begleitenden Kontrolle und Beratung wdhrend der
Durchfithrung von GroBbauvorhaben: im Berichtszeitraum z. B. beim Ausbau des Flughafens Wien-
Schwechat und beim Neubau der Postzentren ,,Erdbergerlinde™ (Postautobetriebsleitung Wien und
Fernmeldebaudmter 1, 2 und 7) und ,,Wien Nord™ (Postzeugverwaltung und Fernmeldebauamt 6). Beiden
Problemstellungen auf dem Gebiet der Ergonomie waren bei diesen groBriumigen Planungen vor allem
Fragen der Einrichtung von Spritzlackierereien, des Wirme- und Schallschutzes, einer erholungsgerechten
Einrichtung von Sozialrdumen und der Gestaltung von Hochregallagern mit den zugehorigen Stau- und
Laderdumen sowie des Arbeitsflusses bei der Wareniibernahme und der Warenausgabe zu kldren.

Im Zusammenhang ist anzufiihren, daBl im Berichtszeitraum erreicht werden konnte, dall das
Verkehrs-Arbeitsinspektorat auch in jenen Fillen in das Verfahren der baubehordlichen Genehmigung von
Bauvorhaben eingeschaltet wird, in denen die Post- und Telegraphenverwaltung nur beteiligt ist und das
Bauansuchen von postfremden Institutionen gestellt wird (z. B. Anmictung von postfremden Gebduden,
Erwerb von Wohnungseigentum usw.). Dadurch kann auch bei solchen Bauvorhaben dic Realisierung der
Erfordernisse der Ergonomie sichergestellt werden und iiberdies in Fillen, in denen bundesgesetzliche
Bestimmungen, Bauordnungen der Linder oder postinterne Vorschriften fir den Arbeitnehmerschutz
voneinander abweichende Forderungen beinhalten, dem Grundsatz zum Durchbruch verholfen werden,
daB die jeweils im Sinne des Arbeitnehmerschutzes strengeren oder zweckmibBigeren Forderungen zu
verwirklichen sind.

Im Berichtszeitraum wurden jedoch, abgesehen vom Bereich Ergonomie, auch auf anderen Gebieten
des Arbeitnehmerschutzes Wahrnehmungen gemacht, aus denen MaBnahmen und Uberlegungen zur
Verbesserung der Situation an den Arbeitspldtzen abgeleitet werden konnten.
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Aus Erfahrungen von Verkehrs-Arbeitsinspektoren und den Ergebnissen von Betriebskontrollen muB3
in bestimmten Bereichen der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betriebe leider auf einen
Riickgang der Tragequoten fiir bestimmte Schutzausriistungen geschlossen werden. Zum Beispiel ist eine
bei den Wiener Stadtwerken — Verkehrsbetriebe beobachtete Zunahme von Augenverletzungen auf den
Riickgang der Tragebereitschaft fiir Schutzbrillen zuriickzufiihren. Das Tragen von Gehorschutz ist im
Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen riickldufig. Da nach Uberpriifung in beiden Fillen die zur
Verfiigung stehenden Artikel der personlichen Schutzausriistung als sehr geeignet und tragefreundlich
befunden wurden, werden die Verkehrs-Arbeitsinspektoren ihre Kontroll- und Aufklarungstatigkeit in
diesem Bereich zu intensivieren haben. Dabei darf nicht iibersehen werden, daB zu solchen negativen
Entwicklungen in vielen Fillen auch das Nichtbeachten des Tragens von Schutzausriistungen durch
Vorgesetzte entscheidend beitrdgt, da dann nicht nur das motivierende Vorbild fehlt, sondern sogar
negative Beispielwirkungen erzielt werden. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird daher seine Bemiihungen
auch in diese Richtung intensivieren und anstreben, daB Schulungen fiir Vorgesetzte zu dieser Problematik
vor allem hinsichtlich des richtigen Verhaltens in den Betrieben durchgefiihrt werden.

Bei Gebdudekontrollen wurde auf dem Gebiet des Brandschutzes im Berichtszeitraum der Ausstattung
mit Handfeuerloschern besonderes Augenmerk geschenkt. Nicht nur eine hinsichtlich der Anzahl
unzureichende Ausstattung muBte dabei in vielen Féllen beanstandet werden, sondern sehr hdufig auch eine
hinsichtlich der Brandklasse falsche oder nur minder geeignete Ausfiihrung der vorhandenen Handfeuerlo-
scher. Nach- und Umriistungen wurden in groBerem Umfang veranlaBt.

Im Berichtszeitraum wurde auch das Problem der StraBenroller-Absetzanlagen aufgegriffen und eine
Entscheidung der zustidndigen Eisenbahnbehdrde erwirkt. Das Problem besteht bei allen jenen Industriebe-
trieben, wo Eisenbahnfahrzeuge durch StraBenroller (Tieflade-Spezialtransportfahrzeuge fiir Eisenbahn-
waggons) abgesetzt und wieder abgeholt werden miissen, weil eine schienenmaBige Verbindung mit dem
Eisenbahnnetz fehlt. Zunidchst wurde die rechtliche Voraussetzung zur Losung dieses Problems insofern
geschaffen, als diese Absetzanlagen, soweit sie liber eine bestimmte GroBe hinausgehen, als AnschluBbah-
nen nach dem Eisenbahngesetz definiert wurden und in der Folge nun auch als solche behandelt werden
konnen. Dadurch konnte auch die Zustidndigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates fiir diese Anlagen
geklart werden.

Starkstromtransformatoren und Ausgleichskondensatoren, die teils in ortsfesten Anlagen eingebaut
sind, meist aber auf Elektrolokomotiven in Verwendung stehen, enthalten in vielen Fallen polychlorierte
Biphenyle, die im Brandfall innerhalb eines bestimmten Temperaturbereiches extrem toxische Gase
(Dioxin) entwickeln. Es war im Interesse des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der bei solchen
Betriebsmitteln eingesetzten Arbeitnehmer notwendig, aber auch im Interesse des Schutzes der Offentlich-
keit gelegen, Normen zu erarbeiten, die das richtige Vorgehen bei solchen Betriebsmitteln im Storungs- und
Brandfall regeln. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat hat aus seiner Sicht einen entsprechenden Entwurf
erarbeitet, der den Osterreichischen Bundesbahnen als Grundlage fiir eine diesbeziigliche Regelung diente.

Im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung wurde das Problem der Behandlung von beschadig-
ten Sendungen (Paketen) mit gefdhrlichem, ekelerregendem oder auch nur unbekanntem Inhalt vor allem
bei den groBen Umleiteimtern in Angriff genommen. Vorschriften fiir das richtige Verhalten der
Bediensteten sind bereits vorhanden, jedoch sind die Verfiigbarkeit der notwendigen Schutzeinrichtungen,
die Schaffung von gesicherten Zwischenlagerplédtzen und das Bereithalten von geeigneten Hilfsmitteln, z. B.
Neutralisationsmitteln, sowie die Durchfiihrung von Unterweisungen fiir die betroffenen Bediensteten noch
zu regeln. Nach umfangreichen Vorarbeiten wurde im Einvernehmen mit den zusténdigen Stellen der Post-
und Telegraphenverwaltung zundchst ein zusammenfassendes Konzept zur Einrichtung eines sogenannten
.,Paketlazarettes' als Pilotprojekt erstellt und dessen Realisierung vorerst im Bereich des Postamtes 1103
Wien in Angriff genommen. Nach Vorliegen der entsprechenden Erfahrungen werden &hnliche Einrichtun-
gen auch in anderen GroBpostdmtern von der Post- und Telegraphenverwaltung vorgesehen werden.

Mit der Novelle zum Arbeitnehmerschutzgesetz, BGBI. Nr. 544/1982, wurde auch der Wortlaut des § 5
Abs. 3 des Arbeitnehmerschutzgesetzes abgeédndert und ergdnzt. Demnach kann der zustédndige Bundesmi-
nister einzelne Personen als Priifer fiir Aufziige anerkennen, wenn diese Personen nach den geltenden
landesrechtlichen Bestimmungen fiir die Priifung von Aufziigen zugelassen oder bestellt sind. Es wurde
festgestellt, daB diesen Bestimmungen bei der Post- und Telegraphenverwaltung noch nicht in allen
Bereichen voll entsprochen wird. Die erforderlichen Veranlassungen wurden eingeleitet.

Von der Post- und Telegraphenverwaltung wurden in jiingster Zeit ,,Informationsbusse** zum Einsatz
gebracht. Dies sind Spezialkraftwagen im Sinne des Kraftfahrzeuggesetzes, die nach den kraftfahrrechtli-
chen Bestimmungen zugelassen und als Ausstellungs- und Beratungsraume eingerichtet sind. Fir die
Mitnahme von Begleitpersonal waren in diesen Kraftfahrzeugen neben dem Lenkerplatz zwei zusitzliche
klappbare Mitfahrersitze vorgesehen, die so angeordnet waren, dal3 durch sie, auch im hochgeklappten
Zustand, der Zugang zur Ausstiegstiir auf einen Freiraum von nur etwa 30 cm eingeengt wurde. Ein rasches
und unbehindertes Verlassen des Fahrzeuges war dadurch kaum moglich. Da die Sitze in der Praxis ohnehin
nicht bendtigt wurden, konnten sie iiber Veranlassung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates entfernt werden.
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Bei einigen Seilbahnen wurde im Rahmen einer Aktion eine meBtechnische Uberpriifung des
Arbeitslirms der Antriebsaggregate durchgefiihrt. Durch dic nach eingehender Beratung jeweils vorgeschla-
genen SchallschutzmaBnahmen konnten wesentliche Minderungen des Maschinenldrms erreicht werden.

3.2 Unfille
3.2.1 Uberblick iiber das Unfallgeschehen

Sowohl dic Anzahl der im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates zu betrcuenden Arbeit-
nehmer als auch die Zahl der dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum zur Kenntnis
gebrachten Unfille haben sich gegentiber dem Vergleichszeitraum (1983) nicht wesentlich verindert. Einem
absoluten Jahresspitzenwert von tiber 14.000 Unfillen im Jahr 1956 stehen im Berichtszeitraum im
Durchschnitt lediglich 7.934 Untfille je Jahr gegeniiber. Bezogen auf das jeweilige Vorjahr bedeutet dies cin
Ansteigen der Zahl der Unfille um ca. 2,3%) von 1983 auf 1984 und ein Sinken der Unfille um ctwa 3.3°,
von 1984 auf 1985:

Arbeitsial Anzahl der dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat Andcrung gegeniiber
rbeitsjahr zur Kenntnis gebrachten Unfille dem Vorjahr in”,
1983 7.889 +2.8
1984 8.068 +2.3
1985 7.800

Die Unfallrate, das ist die Anzahl der Unfille, die jdhrlich auf jeweils 1.000 Arbeitnchmer entfallen. ist
seit Jahren im gesamten vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Bercich ruckldufig. Diese Tendenz hat
sich, wie der Darstellung der langfristigen Entwicklung (Tafel 2) zu entnehmen ist, im Berichtszeitraum
grundsitzlich fortgesetzt. Dic fiir das Jahr 1984 errechnete Unfallrate betrdgt 48,8 und ist gleich groB3 wie die
Unfallrate des Jahres 1983. Die fur das Jahr 1985 errechnete Unfallrate ist geringer und betrdgt nur 47,2
Dies ist der scit Bestehen des Verkehrs-Arbeitsinspektorates bisher niedrigste Wert. Gegentiber dem
absoluten Spitzenwert von 103,4 im Jahr 1955 liegt die Unfallrate des Jahres 1985 somit weit unter der
Hilfte (45.6°;) dieses Wertes (siche Tafel 2).

Von den dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat zur Kenntnis gebrachten Unfillen sind auch im Berichts-
zeitraum wieder fast ein Drittel solche, die sich nicht in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Betrieb
ereignet haben. Es sind dies unter anderem Wegunfille, die sich auf dem Weg zur oder von der Arbeitsstitte
ereignen, oder Unfille, die durch Elementarereignisse, durch Zugs- oder Autobuskollisionen usw.
verursacht werden. Nach einem leichten Ruckgang der Zahl dieser Unfille im Jahr 1983 hat sich dieser
Trend im Berichtszeitraum leider nicht fortgesetzt. Die Zahl dieser Unfille ist 1984 gegeniiber der
Vergleichszahl 1983 um etwa 1,39, gestiegen und im Jahr 1985 gegeniiber 1984 nochmals um etwa denselben
Prozentsatz angewachsen:

Untalle in unmuttelbuarem Zusammenhang Untille mucht in unmittelbarem Zusammenhang

Arbeis- mit dem Berieb mit dem Betnch

1ahr - -

) Zahl der Anderung gegenaber | Anzahl der 16dlich Zahl der Anderung gegenaber | Anzahl der todlich

Uinfille dem Vorjahrin Verunglackien Unfalle dem Vorjpahrin * Verunglick ten

1983 5.598 b2.8 10 2.291 + 18 Il

19%4 5.748 +2.7 1 2.230 +1.3 18

1985 5.44% 5.2 22 2352 +1.4 10

Die relative Zunahme der Zahl der gemeldeten Unfalle im Jahr 1984 gegeniiber dem Jahr 1983 und
auch der relativ groere Riickgang der Zahl der gemeldeten Unfille im Jahr 1985 gegeniiber 1984 sind in
dieser GroBenordnung aber nur kurzfristige Schwankungen und nicht signifikant fir lingerfristige
Entwicklungen. Auch die uberdurchschnittlich starke Verringerung der Zahl jener Unfille, die sich bei der
betrieblichen Tétigkeit im Berichtsjahr 1985 ereignet haben, gegeniiber der Vergleichszahl 1984, kann, allein
betrachtet, noch nicht als kennzeichnend fiir einen ldngerfristigen Trend angesehen werden. Eine konkrete
Beurteilung der Entwicklung des Unfallgeschehens ist lediglich anhand der lingerfristigen Entwicklung der
Unfallrate moglich. Der stetig sinkende Trend der Unfallrate im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspek-
torat betreuten Betriebe (Tafel 2) entspricht dabei einer auch international beobachtbaren Entwicklung.
Nach der neuesten Veroffentlichung des internationalen Arbeitsamtes in Genf ist die in 70 Industrie- und
Entwicklungslindern verfolgte Zahl der Arbeitsunfélle seit 1980 insgesamt um 6, gesunken. Gemessen an
der Vergleichszahl 1980 ist die Zahl der Unfille, die dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat 1985 zur Kenntnis
gebracht wurden, um ca. 7%, geringer. Die Unfallrate ist im gleichen Zeitraum um 99, gesunken.
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Fiir den Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung ist zur Zahl der gemeldeten Unfélle anzumer-
ken, daB von den aus diesem Bereich gemeldeten Unféllen eine relativ groBe Zahl, ndmlich insgesamt 385
Unfdlle (1984 insgesamt 185 und 1985 in Summe 200) Hundebisse sind, die fast ausnahmslos Zusteller
betreffen.

Ist die Anzahl der jahrlich gemeldeten Unfille, wie bereits angefiihrt, insgesamt gesunken, so ist dies bei
den Unféllen mit todlichen Folgen leider nicht der Fall. Bei diesen Unfdllen ist sogar gegenldufig ein Anstieg
zu verzeichnen. Nachdem im Jahr 1983 ,,nur*‘ 21 Tote zu beklagen waren, stehen dem 36 tédliche Unfélle im
Jahr 1984 und immer noch 32 Tote im Jahr 1985 gegeniliber. Wenn auch die Feststellung, daB diese Werte
noch immer weit unter dem bisherigen ,,Spitzenwert* (74 Tote im Jahr 1960) liegen, nicht zu einer
Unterschétzung dieser negativen Entwicklung fiihren darf, so lehrt doch die Erfahrung der Unfallverhii-
tung, daB jedem Unfallereignis eine Kette von oft mehreren kausalen Zusammenhéngen zugrunde liegt und
daB dabei die Frage, ob ein Unfall todlich endet oder ,,nur* zu einer schweren Verletzung fiihrt, oft auch
von Faktoren entschieden wird, die einer Prophylaxe nicht direkt zugdnglich sind.

Eine weitere Tatsache ist, daB anndhernd die Hélfte aller todlichen Unfélle, namlich 18 im Jahr 1984
und 10 im Jahr 1985, sich nicht in unmittelbarem Zusammenhang mit der betrieblichen Tatigkeit ereignet
haben. Auch in diesem Bereich ist eine gezielte, vorbeugende Unfallverhiitung nur in begrenztem MaQ
moglich.

Im Bereich der Eisenbahnen waren im Berichtszeitraum insgesamt 47 Tote zu beklagen. Mehr als ein
Drittel dieser todlichen Unfille ereignete sich im Gleisbereich. Allein im Jahr 1985 muBten bei Unfillen im
Gleisbereich 11 Tote verzeichnet werden. Wenn auch in den meisten dieser Falle das Nichtbeachten von
SchutzmaBnahmen oder -vorschriften als Unfallursache ermittelt wurde, so werden doch weiterhin alle
Bemiihungen darauf zu richten sein, den Gleisbereich von Verrichtungen, die nicht unbedingt an Ort und
Stelle erledigt werden miissen, freizuhalten und die Moglichkeiten der Warnung vor Gefahren in diesem
Bereich in jeder Arbeitssituation zu verbessern. MaBnahmen der Unfallprophylaxe sind aber andererseits
gerade in diesem Bereich oft auch problematisch und miissen daher besonders genau gepriift und erprobt
werden (hiezu die Ausfiihrungen im Teilabschnitt 3.2.2).

Beider Post- und Telegraphenverwaltung muBiten im Berichtszeitraum insgesamt 10 todliche Unfille
verzeichnet werden. Von diesen tddlichen Unfiéllen waren 9 Verkehrsunfille. Ein Bediensteter wurde das
Opfer eines Raubiiberfalles. Besonders positiv ist zu erwdhnen, daB im Jahr 1985 mit ,,nur* 3 Toten im
Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung eine absolute Mindestzahl an todlichen Unféllen zu
verzeichnen war.

Eine negative Entwicklung, d. h. eine Zunahme der Zahl der Unfille, insbesondere auch der todlichen
Unfille, ist im Bereich der Schiffahrt zu verzeichnen. In diesem Verkehrszweig muBten 1985 sogar S todliche
Unfille registriert werden, von denen allein 4 auf Ertrinken infolge von Uberbordfallen bei Arbeitsverrich-
tungen auf Schiffen zuriickgefithrt werden miissen. Zur Verhiitung derartiger Unfdlle wurden daher vom
Verkehrs-Arbeitsinspektorat besondere Veranlassungen getroffen (siehe Teilabschnitt 3.2.2).

Tabelle 2: Todliche Unfille im Berichtszeitraum
Aufgliederung nach Unternehmen bzw. Verkehrszweigen

) Zahl der todlichen Unfille im Bereich
Zcile Arbeitsjahr
[o]:1:} Privatbahnen | StraBenbahnen| Seilbahnen PTV Luftfahrt Schiffahrt Summe
| 1984 18 2 2 3) 7 2 2 36
2 1985 21 | — 8 2 S 32
3 Summe im Berichts-
zeitraum 1984/85 39 3 2 3 10 4 7 68
4 |- | in unmittelbarem
& | Zusammenhang
£ & mit dem Betrieb 26 2 — 3 — 3 6 40
S 2 ¢| nicht in un-
53| mittelbarem
§ | Zusammenhang
| mit dem Betrieb 13 I 2 — 10 1 1 28
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Tafel 2: Entwicklung der Unfallrate im Wirkungskreis der Verkehrs-Arbeitsinspektion

) Gesamzahl
Berichus- ‘E:-gg 5% _ . Unfall A
Tse 88| TEgEE
SEZS<E| 3L58D
| 2 3 4
1953 135383 | 11903 | 879 | 10e-
1954 134465 | 12947 | 962
1955 138.393 | 14314 | 1034
1956 140399 | 14418 | 1026
1957 146607 | 12.654 | 863
1958 151.806 | 12017 | 79.1 90
1959 151.215 | 11223 | 742
1960 155.367 | 11697 | 752
1961 157.853 | 11.195 | 709
1962 159.039 | 12476 | 784
1963 159332 | 11869 | 744 | o
1964 160.657 | 11.742 | 73,0
1965 162226 | 11531 | 710
1966 161.038 | 10370 | 643 \
1967 | 162486 | 10.000 | 61.5 AN
1968 161.041 10429 | 647 | 0 \
1969 159.751 9.849 61,6
1970 161.057 9.948 61.7
1971 162.384 9.935 61,1
1972 160866 | 9417 | s8.5 /\
1973 161.862 9.350 507 I \ oy
1974 | 163849 | 9.065 | 55.3 \
1975 161.359 8.908 55.2 N
1976 162.939 8.899 54.6 \\
1977 160.948 8.452 52,5 N
1978 159.287 8.342 s24 | \\_\\
1979 160.699 8.420 52,4 \/_ 1 s
1980 161.325 8.379 51,9 s W02
1981 163.158 8.273 50.7
1982 164.452 7.824 47.6
1983 161.465 7.889 a8 |
1984 165.358") 8.086 48,8 1953 1960 1965 1970 1975 1980 1985
1985 7.800 472
LR Wert It. Spalte 3 x 1000
") Stand 31. Dezember 1985 Wert It. Spalte 2
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3.2.2 Todliche Unfille

Eine zusammenfassende Ubersicht iiber die tddlichen Unfille, die sich im Wirkungsbereich des
Verkehrs-Arbeitsinspektorates im Berichtszeitraum ereignet haben, zeigt Tabelle 2.

In diesem Teilabschnitt werden, aufgeschliisselt nach Verkehrsbereichen bzw. Verkehrsunternehmen,
nur einige jener todlichen Arbeitsunfille speziell erwdhnt, die im Berichtszeitraum dem Verkehrs-
Arbeitsinspektorat zur Kenntnis gebracht wurden und die im Sinn der Bestimmungen des § 175 Abs. 1
ASVG in Ortlichem, zeitlichem und ursdchlichem Zusammenhang mit der die Versicherung begriindenden
Beschiftigung stehen. In den statistischen Tabellen im Abschnitt 6 (Tabellen 6.3) sind hingegen alle
todlichen Unfille zahlenméBig erfaBt, die dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat im jeweiligen Berichtsjahr zur
Kenntnis gebracht wurden, also auch jene todlichen Arbeitsunfille, die sich auf dem Weg zur oder von der
Arbeits- oder Ausbildungsstitte ereignet haben (todliche Unfille im Sinn der Bestimmungen des § 175
Abs. 2 ASVQG).

Eisenbahnen

Wie problematisch die Durchfiihrung von Arbeiten im Gleisbereich hinsichtlich einer Unfallprophyla-
xe sein kann, zeigt folgendes Beispiel: Obwohl mit Recht immer wieder bedauert und darauf verwiesen
werden muB, daB ein automatisches Kupplungssystem europaweit noch nicht eingefiihrt werden konnte,
bringt auch diese, eindeutig im Sinn einer Unfallverhiitung gelegene Technologie Probleme bei der
Arbeitsdurchfiihrung. Besondere Wagengruppen der Osterreichischen Bundesbahnen, die unter anderem
bei den im Durchschleuseverkehr durch den Tauerntunnel eingesetzten Autoziigen verwendet werden,
verfiigen bereits iiber solche automatische Kupplungen. Dadurch muB3 der Kuppler beim Kuppelvorgang
nicht mehr ins Gleis treten, eine Voraussetzung, die grundsitzlich eine Verringerung der Unfallgefahr
bewirkt. Ein unfallfreies Arbeiten ist jedoch auch bei dieser Technologie nur bei vorschriftsméaBigem
Verhalten garantiert. Im gegenstdndlichen Fall wollte der Kuppler, der beim Entkuppeln nicht ins Gleis
treten muBte, anschlieBend zwischen dem stehen gebliebenen Wagenzug und dem bereits in geringer Distanz
haltenden Triebfahrzeug rasch das Gleis iiberqueren. Dabei wurde er zwischen den Puffern des zum Zweck
des ,,Aufdriickens** der Waggons wieder zuriickfahrenden Triebfahrzeuges und der haltenden Wagengarni-
tur eingeklemmt und tddlich verletzt.

Auf der Mariazellerbahn beugte sich ein Lokfiihrer wahrend der Fahrt, vermutlich im Bemiihen, ein
auf einen Schaden an der Lok hinweisendes Gerdusch ndher zu orten, zu weit aus seinem Fiihrerstand
heraus. Dabei stieB er wiahrend des Vorbeifahrens mit dem Kopf gegen einen Fahrleitungsmast, wurde aus
der Lok herausgeschleudert und dadurch getotet. Der fiihrerlose Zug kam vermdge der Sicherheitsfahr-
schaltung nach kurzer Fahrstrecke zum Stehen.

Ein keinesfalls fiir den Eisenbahnbetrieb typischer Unfall ereignete sich im Verwaltungsgebaude der
Generaldirektion der Osterreichischen Bundesbahnen. Aufgrund von durch Ausbesserungsarbeiten ent-
standenen Schidden kam es in Verbindung mit der besonderen Konstruktion des Stiegenhauses des
Gebadudes zum AbriB einer der einseitig eingespannten Steinstufen eines Stiegenlaufes. Durch dieses
AbreiBen der Stufe ging plotzlich die Moglichkeit des gegenseitigen Abstiitzens der Stufen in der
Konstruktion des betroffenen Stiegenlaufes verloren, und der Stiegenlauf kam zum Einsturz. Die Triimmer
brachten dabei auch die Stiegenldufe der darunter befindlichen Geschosse teilweise zum Einsturz. Bei
diesem Unfall waren I Toter und 2 Schwerverletzte zu beklagen, wobei es sich durchwegs um Personen
handelte, die sich wédhrend des Ereignisses gerade im Stiegenhaus befunden hatten. Im Bereich des
Verkehrs-Arbeitsinspektorates wurden nach Feststellung der eigentlichen Unfallursache alle Gebaude mit
gleichartigen Stiegenkonstruktionen, bei denen &hnliche Ausbesserungsarbeiten durchgefiihrt worden
waren, auf allfdllige Schdden ilberpriift. In mehreren gleichartig gelagerten Fillen wurden erforderliche
SanierungsmaBnahmen in den Stiegenhdusern veranlaBt.

Seilbahnen

Bei der Durchfiihrung von Sprengungen zur kiinstlichen Auslosung von Lawinen ereignete sich ein
aufsehenerregender Arbeitsunfall, der 3 Seilbahnbediensteten das Leben kostete. Obwohl die eigentliche
Ursache nachtréglich nicht mehr genau festgestellt werden konnte, ist mit hoher Wahrscheinlichkeit die
Verwendung von ungeeignetem Werkzeug, zusammen mit einer unsachgemiBen Herstellung der Verbin-
dung zwischen Ziindschnur und Schlagpatrone, als Ursache der vorzeitigen Explosion des Sprengstoffes
anzunehmen. Wéhrend der Explosion befanden sich die 3 Bediensteten in der Kabine eines Pistenfahrzeuges
auf der Fahrt zum vorgesehenen Sprengort. Offenbar erfolgte die Explosion bei Durchfiihrung der Arbeiten
zur Herstellung der fertigen Sprengladung, die vorschriftswidrig wahrend der Fahrt mit dem Pistenfahrzeug
vorgenommen wurde. Angesichts der Ergebnisse der Unfallanalyse und der Tatsache, daB auch der
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Verdacht bestand, daB die Durchfiihrung der Sprengung angeordnet wurde, ohne dal3 einc Mitwirkung
eines Sprengbefugten sichergestellt worden war, wurde iiber Anzeige des Verkehrs-Arbeitsinspektorates ein
Verwaltungsstrafverfahren gegen den Arbeitgeber durchgefiihrt. Der Unfall war uberdies einer der Anlisse
zur Erstellung der .,Richtlinien iber die Durchfithrung von Sprengarbeiten fir das kinstliche Auslosen von
Lawinen im Bereich von Seilbahnen™.

Schiffahrt

Wie bereits erwithnt, haben sich im Bereich der Schiffahrt, insbesondere bei der Ersten Donau-
Dampfschiffahrtsgesellschaft. im Berichtszeitraum insgesamt 6 todliche Unfille ercignet. Bei der Analyse
dieser Unfille mufte festgestellt werden, daB3 ein typischer Unfallhergang relativ hiufig vertreten war.
Durch Stolpern oder Ausgleiten bei Begehen des Gangbords oder bei der Durchfiithrung von Verheftungs-
arbeiten an Bord von Schiffen fiel der betroffene Arbeitnehmer ins Wasser und ertrank, da eine Rettung
infolge widriger Umstiinde wie Stromung. mangelnde Sicht, weil der Unfall nicht rechtzeitig bemerkt wurde
oder der Bedienstete iiberhaupt allein war, nicht rasch genug moglich war. Die Hiufung derartiger Unfille
wurde zum Anlall genommen, alle dhnlich verlaufenden Ertrinkungsunfiille der letzten 10 Jahre nochmals
zu Uberprifen, um aus dieser Gruppenanalyse verstirkte SchutzmaBnahmen zur Prophylaxe gegen solche
Unfille ableiten zu konnen. Aufgrund der Analyse wurden den Schiffahrtsbetrieben, vor allem der Ersten
Donau-Dampfschiffahrtsgesellschaft, folgende MaBnahmen besonders aufgetragen, die durchwegs bereits
in die Praxis umgesetzt wurden:

- Uberpriifung aller Motorschiffe hinsichtlich der Ausstattung mit Geliindern und Handliufen.
Verbesserungen bei der Instandhaltung und Sicherstellung der ordnungsgemiilen Beniitzung von
Klappgelindern.

— Beschaffung einer ausreichenden Zahl geeigneter Schwimmwesten und Neuregelung des Tragens
dieser Schutzausriistung an Bord.

Neuregelung der Verantwortlichkeit der Kapitine hinsichtlich der Durchfiithrung von Unterweisun-
gen und der Einhaltung der Tragepflicht fur personliche Schutzausrustungen an Bord.

Erstellung einer umfassenden Dienstanweisung lber die Durchfithrung der MaBnahmen zur
Verhuitung von Unfiillen an Bord von Schiffen im Bereich der Ersten Donau-Dampfschiffahrtsge-
sellschaft.

Einer dieser Ertrinkungsunfille. der sich im Berichtszeitraum im Bereich der ungarischen Donau
ereignet hat, bot zusitzlich auch AnlaB3, das Einvernchmen mit den zustindigen Behorden der Volksrepu-
blik Ungarn hinsichtlich der Einhaltung von MaBnahmen der Unfallverhiitung beim Anlegen von Schiffen
im Bereich der ungarischen Donaulinden herzustellen.

Luftfahrt

Im Rahmen des Einsatzes eines Rettungshubschraubers hatte ein ausgebildeter Flugretter einen
Verletzten zu bergen. Die Bergung mulite als Seilbergung durchgefiihrt werden. Nachdem der Verletzte
versorgt und im Bergesack untergebracht war, befestigte der Flugretter den Bergesack am Bergeseil des
Hubschraubers und gab das Signal zum Abflug. Da der Flugretter aber den Sitzgurt verkehrt angelegt hatte,
verwechselte er den am Anseilgeschirr ordnungsgemil angebrachten Triigerkarabiner mit dem nur an einer
Gurtschlaufe befestigten Reservekarabiner. Nach dem Abheben des Hubschraubers und einigen Flugsekun-
den wurde beobachtet, wie sich der Flugretter offenbar nach Ausreilen dieser Gurtschlaufe noch am
Bergesack festhalten wollte; dies miBllang aber, und der Flugretter stiirzte ab, wobei er sich todliche
Verletzungen zuzog.

Im Bereich cines Flughafens war ein Trenntransformator zu uberprifen. Der Trenntransformator
wurde zu diesem Zweck vom Elektromeister, der die Priifung durchzufiihren hatte, an Netzspannung
angeschlossen. Beim Versuch, die Erwirmung der Wicklungen zu prifen, beugte sich der Elektromeister
uber den Transformator, ohne zu beachten, dall er dabei mit seiner Brust an die Vorderfront des
Transformators stie3, wodurch er mit den an einer Klemmleiste montierten metallischen AnschluBklemmen
in Berithrung kam. Da diese AnschluBklemmen durch den primirseitigen Netzanschlull Spannungen bis zu
1000 Volt fihrten, erlitt der Elektromeister einen Stromschlag, an dessen Folgen er wenig spiiter trotz der
sofortigen, sachgemiiBen Erste-Hilfe-Leistung verstarb. Eine SchutzmaBnahme gegen direktes Beriihren,
wie dies vorgeschrieben ist. hatte der Verungliickte, obwohl er eine langjihrig erfahrene Elektrofachkraft
und fir umsichtiges Arbeiten bekannt war, in diesem Fall nicht getroffen.

Ein Speditionsangestellter hat zur Nachtzeit unberechtigt und in alkoholisiertem Zustand die in der
Zollfreizone des Flughafens Wien-Schwechat liegende Importhalle betreten. Offenbar wollte er diese Halle
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in Richtung Vorfeld wieder verlassen und o6ffnete zu diesem Zweck eines der Hubgliedertore der Halle. Da
sich diese Tore nur von der Halle aus betitigen lassen, lieB er das Tor bis auf eine geeignete Hohe
hochfahren. AnschlieBend leitete er den SchlieBvorgang des Tores durch Tastendruck ein und versuchte
rasch noch unter dem sich schlieBenden Torblatt durchzuschliipfen. Er diirfte dabei jedoch gestolpert sein,
so daB er von dem schlieBenden tonnenschweren Tor eingeklemmt und erdriickt wurde. Die fiir solche Falle
vorgesehene SchutzmaBnahme, eine luftgefiillte Fiihlleiste an der Unterkante des Tiirblattes, die, falls auch
nur ein geringer Druck auf sie ausgelibt wird, sof ort iiber einen Mikroschalter das Tor zum Stillstand bringt,
versagte dabei. Der Grund lag darin, daB der das Luftvolumen der Fiihlleiste seitlich abschlieBende
Gummipfropfen herausgerutscht war, wodurch das Wirksamwerden der SchutzmaBnahme verhindert
wurde. Obwohl die Kausalkette dieses Unfalles ein tragisches Zusammentreffen mehrerer Umstdnde
voraussetzt, wurde, um solchen Unfillen grundsatzlich entgegenzuwirken, eine sofortige Umstellung der
Steuerung der Tore auf Steuerung ohne Selbsthaltung veranlaBt.

Im Berichtszeitraum ereigneten sich auch wieder Unfélle mit Luftfahrzeugen, die im Tiefflug zur
Starbekdmpfung eingesetzt werden. Ein typischer Unfall dieser Art ereignete sich, als der Pilot eines fiir
diese Zwecke eingesetzten Motorflugzeuges dieses zu einer Kehrtkurve hochzog und dabei offenbar die
Mindestfluggeschwindigkeit fiir den Kurvenflug unterschritt. Dadurch kippte das Flugzeug iiber den linken
inneren Tragfliigel weg und stiirzte in der Folge ab. Der Pilot wurde dabei getotet. Die Flugunfallkommis-
sion hat im Zusammenhang strengere Vorschriften hinsichtlich der Tauglichkeit von Piloten beim Fiihren
von Luftfahrzeugen in Bodenndhe empfohlen.

3.2.3 Bemerkenswerte Unfille

Als bemerkenswert werden in diesem Teilabschnitt Unfédlle und Ereignisse, die beinahe zu einem Unfall
gefiihrt hdtten, behandelt, bei denen die Ursache oder die Abfolge des Geschehens jeweils als typisch oder
prinzipiell von Bedeutung fiir eine Reihe von Arbeitssituationen gelten kann und die dariiber hinaus Anlal
boten, besondere betriebsspezifische oder auch weitreichendere MaBnahmen zur Verbesserung des Schutzes
des Lebens und der Gesundheit von Arbeitnehmern zu verfiigen.

Eisenbahnen

Ein Verschieber geriet nach einem Kuppelvorgang beim Heraustreten aus dem Gleis mit dem Fuf3
unversehens in ein Weichen-Herzstiick und blieb mit seinem Schuh in dem keilf6rmig zulaufenden
Schienenspalt stecken. Als er, um sich vor heranrollenden Waggons in Sicherheit zu bringen, seinen Ful3 mit
groBer Kraftanstrengung herauszog, kam er zu Sturz und geriet mit seinem zweiten FuB unter das Rad des
ndchsten, heranrollenden Wagens, wobei ihm der Full abgetrennt wurde. Leider sind diese folgenschweren
Unfille infolge Hangenbleibens im Schienenspalt von Weichen-Herzstiicken nur durch genaue Beachtung
von Verhaltensnormen zu verhindern. Es kann daher nicht oft genug auf die Bestimmungen der im Bereich
von Eisenbahnen geltenden Unfallverhiitungsvorschriften hingewiesen werden, die das Betreten von
Weichen-Herzstiicken verbieten.

Ein Verschieber wollte auf eine noch rollende Wagengruppe aufspringen, rutschte aber, da das
Verschiebertrittbrett des betreffenden Wagens leicht verbogen war, ab und geriet unter den Waggon. Der
Bedienstete erlitt bei diesem Unfall schwere Verletzungen. Unfélle wie dieser beweisen, daB3 selbst
geringfligige Instandhaltungsméngel immer wieder zur Ursache von Unfillen auch mit schwersten Folgen
werden konnen. Die Verkehrs-Arbeitsinspektoren sind daher angewiesen, bei ihren Kontrollen in den
Betrieben der ordnungsgemédBen Durchfiihrung von Instandhaltungsarbeiten bei Betriebsmitteln und
betrieblichen Einrichtungen immer wieder besonderes Augenmerk zu schenken.

Die Notwendigkeit, im Verschubdienst Schutzhelme zu tragen, wurde durch einen Unfall in besonders
tragischer Weise bewiesen, wobei einerseits das Fehlen des Schutzhelms schwere Verletzungsfolgen bewirkte
und andererseits der Schutzhelm selbst zum Ausloser des Unfallereignisses wurde. Ein Verschieber, der
ordnungsgemdB mit einem Schutzhelm ausgeriistet war, verlor diesen wahrend der Fahrt. Um dem
Lokfiihrer sein MiBgeschick mitteilen zu konnen und ein Anhalten der Garnitur zu erreichen, beugte er sich
weit zuriick, um den erforderlichen Sichtkontakt herzustellen. Dabei stieB er wiahrend des Vorbeifahrens
mit dem Kopf gegen einen Fahrleitungsmast und erlitt eine schwere Schadelverletzung.

Ein Bediensteter arbeitete, mit Schutzhandschuhen ausgeriistet, an einer Bohrmaschine. Durch eine
Unachtsamkeit wurde der Schutzhandschuh vom Bohrer erfal3t, und der Bedienstete erlitt eine Daumen-
fraktur. Der Unfall zeigt, daB auch fiir Schutzausriistungen gilt, daB sie ihrer Bestimmung gemaB und
liberlegt eingesetzt oder getragen werden miissen. An der Bohrmaschine ist das ordnungsgeméiBe und
sichere Einspannen des Werkstiickes wesentlich, wahrend die uniiberlegte Beniitzung einer hiefiir nicht
vorgesehenen Schutzausriistung Ursache einer Gefahrdung werden kann. Eine entsprechende Unterwei-
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sung der Arbeitnehmer ist daher in diesem Bereich besonders wichtig. Der Unfall wurde zum Anlal} eines
Beitrages eines Verkehrs-Arbeitsinspektors in der Zeitschrift der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen . Sicherheit zuerst™ genommen.

Stralienbahnen

Durch Zusammentreffen bestimmter Umstdnde kann eine Kette von Ereignissen im Endergebnis
zufillig auch positive Auswirkungen zeigen. Werden jedoch solche sich zufillig ergebenden Situationen
unbedacht verallgemeinert. so fuhren sie zu vollkommen falschen Schlu3folgerungen. Dies zeigt folgender
Fall: Beim Einziehen einer Straenbahngarnitur wurde auf den Einsatz eines Deckmannes (Einweiser) beim
Einfahren in die Remise verzichtet. Ein Bediensteter, der sich im Bereich des Gleises aufhielt und die
herannahende Garnitur Ubersah, wurde durch diese in eine offene Arbeitsgrube gestoBen. wodurch er
Verletzungen an Kopf und Wirbelsidule erlitt. Die Ursache dieses Unfalls liegt daher in der Unterlassung der
Beistellung des Deckmannes und der Warnung im Gefahrenbereich. Die Tatsache, dal}, falls die
Arbeitsgrube abgedeckt gewesen wire, der Bedienstete von den Wagen iiberrollt worden wire und unter
Umstinden noch schwerere Verletzungen hitte erleiden konnen, kann im Zusammenhang bedeutend sein,
darf aber nicht zu einer allgemeinen Schlul3folgerung dahingehend beniitzt werden. dal3 die Notwendigkeit
der Abdeckung von Arbeitsgruben in Frage gestellt wird. In solchen Fillen missen von Verkehrs-
Arbeitsinspektoren oft sowohl gegeniiber Arbeitgebern als auch gegeniiber Arbeitnehmern durch Aufkli-
rung und Unterweisung die richtigen SchluBfolgerungen vertreten werden.

Post- und Telegraphenverwaltung

Bei der erstmaligen Inbetriebnahme eines neu beschafften Bodenbirst- und -reinigungsgeriites
ereignete sich ein Unfall, bei dem die das Gerit bedienende Reinigungskraft schwere Verletzungen erlitt.
Wie die Unfallerhebung ergab, hat zwar das Reinigungsgeradt den einschligigen gesetzlichen Vorschriften
und anerkannten Regeln der Technik entsprochen, jedoch war fir seine Handhabung eine Unterweisung
erforderlich. Dies war auch in der Betriebsanleitung des Gerites ausdriicklich festgehalten. Da diese
Unterweisung aber aufgrund organisatorischer MiBlverstindnisse unterblieben war, kam es zum Unfall.
Aufgrund der Ergebnisse der Unfallanalyse durch das Verkehrs-Arbeitsinspektorat wurde die Post- und
Telegraphenverwaltung angewiesen, auch in solchen Fillen sicherzustellen, daB3 die Bediensteten gemdl3 § 9
Abs. 2 und 3 Arbeitnehmerschutzgesetz vor der erstmaligen Verwendung des Betriebsmittels ausreichend
liber die Arbeitsweise und das richtige Verhalten sowie die notwendigen SchutzmaBBnahmen unterwiesen
werden. Dies auch dann, wenn es sich um relativ einfach erscheinende Gerite handelt. Da uberdies
festgestellt wurde. daB3 fir die Bedienung des Gerites erhebliche Korperkrifte erforderlich sind, wurde
unter Hinweis auf die gesetzlichen Bestimmungen auch verlangt, dal3 bei Beschaffung solcher Betriebsmittel
auch Riicksicht auf die Konstitution und die Korperkrifte der diese Betriebsmittel beniitzenden Arbeitneh-
mer genommen wird.

Ein Autobus der Post- und Telegraphenverwaltung war an einem Wintertag im Otztal unterwegs. Es
herrschte nasser Schneefall. und die Temperatur lag um den Gefrierpunkt. Die vereiste StraBendecke war
mit einer etwa 5 cm dicken Schneeschicht bedeckt und gestreut. Das Fahrzeug war ordnungsgemdll mit
Winterreifen ausgestattet. Da Kettenanlegepflicht verfiigt war., waren an beiden Antriebsridern auch
Schneeketten montiert. An einer Stelle, an der die befahrene Stralle eine Steigung von ca. 8°, aufwies und
die Fahrbahn leicht nach aullen (talseitig) geneigt verlief, muBlte der Lenker den Autobus anhalten. da vor
ihm ein PKW schrdg zur Fahrbahn stand. Nachdem der Bus zum Stehen gekommen war, begann er
plotzlich seitlich in Richtung Talseite wegzurutschen, wobei alle Versuche des Lenkers, das seitliche
Weggleiten des Busses zu verhindern. fehlschlugen. Der mit Passagieren besetzte Bus rutschte seitlich tiber
den Fahrbahnrand und stirzte ab. Es gab mehrere Verletzte. Eine am Stralenrand an der Unfallstelle
montierte Leitschiene hdtte diesen Unfall mit Sicherheit verhindert. Vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat
wurde daher angeregt, iiber die Lenker der Linienbusse dhnlich gelagerte Situationen auf den von ihnen
linienmaBig befahrenen StraBenstiicken im Bundesgebiet zu erheben, um solche Gefahrenstellen den
zustandigen Strallenerhaltern bekanntgeben zu konnen und eine rechtzeitige Montage von unfallverhin-
dernden Verkehrsleit- oder Sicherheitsbauwerken zu erreichen.

Eine Bedienstete hatte den Fullboden des Batterieraumes eines Fernsprechwidhlamtes zu sdubern. Sie
hatte zu diesem Zweck eine metallene Kehrichtschaufel, die sie unter dem Arm eingeklemmt mittrug. Durch
eine unbeabsichtigte Armbewegung rutschte ihr diese Kehrichtschaufel aus der Achselbeuge und fiel auf die
Batterieanlage. wo sie einen Kurzschlul3 verursachte, der das Metall der Schaufel teilweise zum Verdampfen
brachte. Da die Bedienstete zum Gluck der Ereignisstelle den Riicken zukehrte, erlitt sie nur leichte
Verletzungen (siehe Fototeil). Es wurde festgestellt, dal bisher infolge eines organisatorischen Mangels eine
Unterweisung der im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung mit solchen Reinigungsarbeiten
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betrauten Bediensteten zumindest teilweise unterblieben war. Aufgrund des Unfalls wurde sichergestellt,
daB alle in Fernmeldebetriebsrdumen tétigen Bediensteten, auch postfremdes Personal, entsprechend den
geltenden Bestimmungen unterwiesen werden. Uberdies wurden Reinigungskrifte, die in Fernmeldebe-
triebsdmtern arbeiten, mit Kehrichtschaufeln aus nichtleitendem Material ausgeriistet.

Luftfahrt

In der Elektroschaltzentrale des Flughafens Wien-Schwechat waren Wartungsarbeiten in einer 20-kV-
Hochspannungszelle an einem Leistungsschalter durchzufiihren. Der mit diesen Arbeiten betraute,
schaltungsberechtigte Elektromeister nahm vor Beginn der Arbeiten die Abschaltung der Anlage vor. Bei
Durchfiihrung dieser Abschaltung, die allpolig erfolgen muB, iibersah der Elektromeister aber totz seiner
langjdhrigen Erfahrung einen der drei Sammelschienen-Trennschalter, und dieser blieb geschlossen, so daB
am nachfolgenden Leistungsschalter die volle Spannung stehen blieb. Durch dieses Versehen bedingt wurde
im Zuge der nachfolgend vom Elektromeister durchgefiihrten Priifung auf Spannungsfreiheit ein Kurz-
schluB gegen Erde verursacht, wobei der Elektromeister durch den auftretenden Lichtbogen Verbrennun-
gen am Arm und im Gesicht erlitt. Durch den entstandenen KurzschluB wurde die gesamte Hochspan-
nungsversorgung des Flughafens Wien-Schwechat kurzfristig lahmgelegt.

3.3 Berufskrankheiten

So wie in den Vorjahren weisen die der Aufsicht des Verkehrs-Arbeitsinspektorates unterliegenden
Unternehmen, verglichen mit anderen Berufssparten und Wirtschaftsklassen, auch im Berichtszeitraum
1984/1985 wieder eine ausgesprochen geringe Zahl von érztlich angezeigten Berufskrankheiten auf.

Innerhalb des Wirkungskreises des Verkehrs-Arbeitsinspektorates wurden im Berichtszeitraum insge-
samt 48 Anzeigen liber mogliche Berufskrankheiten erstattet, von denen nach Uberpriiffung durch den
zustdndigen Trager der Sozialversicherung 33 anerkannt worden sind.

Die nachstehende Aufstellung zeigt die Verteilung der im Berichtszeitraum eingelangten &rztlichen
Anzeigen iiber Berufskrankheiten detailliert aufgeschliisselt hinsichtlich der einzelnen Verkehrszweige und
der Art der vermuteten Berufskrankheit:

Verkehrs- Anzahl der beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum 1984/1985
zweige eingelangten irztlichen Anzeigen iiber Berufskrankheiten:

davon betrafen

Erkrank .
Verkehrs- P Larmschwer- Haut- rdgrdrllul:)nggccn Erkrankungen Lclimg(r:‘nl'j‘l?rolsc davon
unternehmen lnsgesamt horigkeit crkrankungen durcg L(')Txischc durch Blei n:l;lcallsl:t:t; ancrkannt

totle

Eisenbahnen und Schlaf-
und Speisewagenunternehmen 35 23 6 5 1 30
StraBenbahnunternehmen S S 2
Post- und Telegraphenverwal-
tung und Radio Austria AG 6 1 1 — 3 1 1
Schiffahrt 2 1 1 —
Summe 48 30 8 S 3 2 33

Die in der Ubersicht angefiihrten drztlichen Anzeigen iiber Berufskrankheiten verteilen sich etwa zu
gleichen Teilen auf die beiden Arbeitsjahre des Berichtszeitraumes.

Aus dem Bereich der Luftfahrt und der Seilbahnen sind im Berichtszeitraum keine drztlichen Anzeigen
tiber Berufskrankheiten eingetroffen.

Zu den aus dem Bereich Post- und Telegraphenverwaltung eingelangten arztlichen Anzeigen iliber
Berufskrankheiten ist anzumerken, daB3, abweichend von bisherigen Erfahrungen bei édrztlichen Untersu-
chungen gemiDB § 8 des Arbeitnehmerschutzgesetzes, bei 3 Bediensteten eines Fernmeldebauamtes iiber der
Norm liegende Werte des Bleigehaltes im Blut festgestellt wurden. Da sich bei einer sofortigen Uberpriifung
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der Arbeitspldtze dieser 3 Bediensteten keine Hinweise auf modgliche Ursachen ergeben haben, wurde
angeordnet, die drztlichen Untersuchungen bei einer anderen Untersuchungsstelle zu wiederholen.
Aufgrund der Ergebnisse dieser Kontrolluntersuchung ist anzunehmen, daB die Ursachen entweder in
einem zufdlligen Zusammentreffen jeweils einer einmaligen Nichtbeachtung notwendiger hygienischer
Vorsorgemafnahmen beim Umgang mit Blei gelegen waren oder daB die Ergebnisse der ersten durchge-
fiihrten drztlichen Untersuchung unrichtig waren. Da aufgrund der Untersuchungsergebnisse der Kontroll-
untersuchung die zweite Annahme wahrscheinlicher war, wurde die Stelle, die die Erstuntersuchung
durchgefiihrt hatte, entsprechend informiert.

Im Bereich des Fernmeldebetriebsdienstes war in einem Fall der Verdacht gegeben, daBl durch den
Umgang mit ,,Wahlerfett** eine Hautallergie bedingt wire. Die im Bereich der Post- und Telegraphenver-
waltung verwendeten Arten von Wihlerfetten wurden daher im Rahmen einer medizinischen Testserie
gepriift und konnten als Ursache der Erkrankung des Bediensteten ausgeschlossen werden.

Bei Bediensteten von Seilbahnbetrieben herrschten Bedenken, ob nicht der rasche und oftmalige
Hohenwechsel bei in Pendel- oder Standseilbahnen mitfahrenden Wagenbegleitern langerfristig eine
Beeintrachtigung des Kreislaufsystems bewirken konnte. Eine daraufhin vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat
veranlaBte gutachtliche Uberpriifung der Situation durch Arbeitsmediziner hilt einen solchen Zusammen-
hang aufgrund der erhobenen Beschwerden zwar fiir moglich, aber im Hinblick auf die geringe Anzahl der
untersuchten Probanden (in Osterreich sind in solchen Funktionen nur etwa 160 Bedienstete tdtig) nicht fir
erwiesen. Das Gutachten wurde trotzdem dem zustdndigen Trédger der Sozialversicherung libermittelt, mit
dem Antrag auf Priifung einer eventuellen Aufnahme solcher gesundheitsschiadigender Wirkungen in die
Liste der Berufskrankheiten. Das eingeleitete Priifungsverfahren ist noch nicht abgeschlossen. Das
Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird bei den Kontrollen an den Arbeitspldtzen diesem Problem jedoch
weiterhin besondere Aufmerksamkeit widmen.

3.4 Gesundheitliche Eignung von Arbeitnehmern fiir bestimmte Titigkeiten

Zu Tétigkeiten, die unter erschwerenden Bedingungen durchgefiihrt werden bzw. deren Ausiibung mit
besonderen physischen Belastungen verbunden ist, diirfen nur Arbeitnehmer herangezogen werden, deren
Gesundheitszustand eine derartige Beschiftigung zuldBt. Dies ist durch periodische drztliche Untersuchun-
gen festzustellen. Im Vordergrund stehen dabei die Uberwachung des Gesundheitszustandes bei Belastun-
gen, die durch Einwirkung von gesundheitsschiadigend wirkenden Arbeitsstoffen verursacht werden. Im
Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sind dies vor allem Blei, organische Kohlenwasserstoff-
Verbindungen, wie sie z. B. in Losungs- und Kaltreinigungsmitteln oder in Anstrichstoffen verwendet
werden (z. B. Toluol, Xylol), und Larm.

Im Bereich der Eisenbahnen handelt es sich dabei vornehmlich um Bedienstete der Werkstédtten, um
Briickenschlosser und um mit Anstricharbeiten Beschaftigte. Bei der Post- und Telegraphenverwaltung sind
es hauptsichlich Bedienstete des Postauto- und des Fernmeldebaudienstes.

Im Berichtszeitraum 1984/1985 gingen dem drztlichen Dienst beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat
insgesamt 7.601 Befundausfertigungen tber arztliche Untersuchungen von Arbeitnehmern zu, die aufgrund
der Verordnung iiber die gesundheitliche Eignung von Arbeitnehmern fiir bestimmte Tétigkeiten von den
hiezu ermichtigten Arzten durchgefiihrt worden sind.

Die nachfolgende Aufstellung zeigt die Anzahl der im Berichtszeitraum untersuchten Arbeitnehmer,
aufgeschliisselt nach der Art der jeweiligen gesundheitsschddlichen Einwirkung, derzufolge die Untersu-
chung durchgefiihrt werden mubBte:

Anzahl der drztlich untersuchten Arbeitnehmer
Grund der Untersuchung Arbcitsjahr Berichtszeitraum
1984/85
1984 1985 insgesamt
Chemisch-toxischer Arbeitsstoff’ 3054 3668 6722
Larm 367 503 870
Hitze | 8 9
Summe 3422 4179 7601
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Die Zahl der untersuchten Arbeitnehmer verteilt sich dabei auf die nachstehend angefiihrten Verkehrs-
zweige im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates wie folgt:

Anzahl der érztlich untersuchten Arbeitnehmer

Unternchmen bzw.

Verkehrszweig Arbcitsjahr Bcric]l:)tg‘ztigsraum
1984 1985 insgesamt

Eisenbahnen und Schlaf- und Speise-

wagenunternehmen 1137 1224 2361
Post- und Telegraphenverwaltung

und Radio Austria AG 2184 2763 4947
Schiffahrt 4 64 68
Luftfahrt 97 128 225
Summe 3422 4179 7601

Uber die auf Grund der gesetzlichen Bestimmungen notwendigen irztlichen Untersuchungen hinaus
werden im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates liber besondere Anordnung auch Bedienstete drztlich
untersucht, die an Bildschirmarbeitspldtzen arbeiten und im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung
zusdtzlich auch Bedienstete, die Arbeiten auf Antennenmasten oder an Mikrofilmlesegerdten verrichten.

Im Berichtszeitraum wurden im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung aus diesen Griinden 576
Bedienstete einer augendrztlichen Untersuchung unterzogen und 229 Bedienstete hinsichtlich ihrer Eignung
fir Arbeiten auf Antennentragwerken untersucht.

Zu der vom Bundesministerium fiir soziale Verwaltung vorgesehenen Anderung der Richtlinien fiir die
Durchfiihrung der é&rztlichen Untersuchungen von Arbeitnehmern, die Einwirkungen von chemisch-
toxischen Stoffen im Sinn der Verordnung, BGBI. Nr. 39/1974, ausgesetzt sind, hat das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat aufgrund der hierorts vorliegenden Erfahrungen konkrete Anregungen gegeben. So
sollte bei Untersuchungen bei Benzolexposition unter anderem eine Untersuchung des Harnsediments
vorgesehen werden, um etwaige Nierenschidden friihzeitig erkennen zu konnen. Bei Schwefel-Kohlenstoft-
exposition wire eine Untersuchung der wesentlichsten Kreislaufparameter und ein Belastungselektrokar-
diogramm vorzusehen, da Schwefel-Kohlenstoff auch GefaBschadigungen bewirken kann. Auch wurde
darauf hingewiesen, daBl die Durchfiihrung von é&rztlichen Untersuchungen bei Exposition gegeniiber
SchweiBrauchen durch nédhere Richtlinien festgelegt werden sollte, wobei vor allem auf die Notwendigkeit
einer Rontgen-Ubersichtsaufnahme des Thorax verwiesen wurde.

3.5 Beanstandungen

Die aufgrund der jiingsten Entwicklungen verdnderten Voraussetzungen bei der Durchfiihrung von
Inspektionen waren AnlaB3, die Grundsitze, nach denen die in den Betrieben getroffenen Beanstandungen
und Verfiigungen zur Verbesserung des Arbeitnehmerschutzes statistisch erfaBt werden, neu zu iiberdenken
und den aktuellen Gegebenheiten anzupassen. Dementsprechend wurden die Tabellen 6.2.1 bis 6.2.3 neu
gestaltet. Die Statistiken umfassen nunmehr nicht nur Angaben iliber die Art der getroffenen Beanstandun-
gen, sondern sie enthalten auch Angaben iiber die Orte, an denen diese Beanstandungen erfolgten. Um die
Ubersichtlichkeit zu fordern und resultierende SchluBf olgerungen zu erleichtern, wurde dariiberhinaus eine
Ubersichtsdarstellung beigefiigt, die die Beanstandungen, lediglich nach den wesentlichsten Unterschei-
dungskriterien gegliedert, darstellt (Tabelle 6.2.1). Die niheren Angaben iiber die jeweilige Anzahl der im
Berichtszeitraum in den Betrieben erfolgten Beanstandungen und deren Verteilung nach der Art der
Beanstandung und dem Ort, an dem sie erfolgte, konnen aufgeschliisselt nach den einzelnen Verkehrsunter-
nehmen, den Tabellen 6.2.2 und 6.2.3 entnommen werden. Dabei sind neben jenen Beanstandungen, die
festgestellte Mangel betreffen, auch jene Verfiigungen erfaBt, die zur Verbesserung des Schutzes des Lebens
und der Gesundheit der Arbeitnehmer in den Betrieben getroffen wurden.

Im Berichtszeitraum 1984/1985 muBten Verkehrs-Arbeitsinspektoren in insgesamt 11.430 Faillen
Ubertretungen von Arbeitnehmerschutzvorschriften feststellen oder Vorkehrungen zur Verbesserung des
Schutzes des Lebens und der Gesundheit von Arbeitnehmern schriftlich oder miindlich verfiigen. Diese
MaBnahmen haben vorwiegend den technischen oder arbeitshygienischen Arbeitnehmerschutz betroffen.
Lediglich in 87 Fillen wurden Ubertretungen von Vorschriften des Verwendungsschutzes beanstandet,
wobei auch jene Beanstandungen beriicksichtigt sind, die die Durchfiihrung &rztlicher Untersuchungen
gemdl § 8 des Arbeitnehmerschutzgesetzes betroffen haben (Spalte 10 in Tabelle 6.2.2).
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Dic Zahl der je Inspektion getroffenen Beanstandungen oder Verfigungen betrdgt im fiktiv iiber den
Berichtszeitraum errechneten Durchschnitt etwa 1,88 und weicht damit nur unwesentlich vom fiktiven
Durchschnittswert des Vergleichs jahres 1983 (1,98 Beanstandungen je Inspektion) ab.

Die im Berichtszeitraum insgesamt getroffenen 11.430 Beanstandungen oder Verfligungen waren in
5.408 Fiillen einer bestimmten Ortlichkeit zuzuordnen. Im Durchschnitt entfallen dabei auf jede Ortlichkeit
etwa 2 Beanstandungen. In 1.022 Fillen war eine Zuordnung zu einer bestimmten Ortlichkeit nicht mdglich
(2. B. beit Beanstandungen von mobil einsetzbaren Betriebsmitteln wie etwa Handwerkzeugmaschinen). In
176 Fillen waren Fahrzeuge der Ort der Beanstandung.

Bei der Unterscheidung nach der Art der erfolgten Beanstandung miissen an erster Stelle (in 42°, aller
Fille) Mingel bei der Durchfithrung von InstandhaltungsmaBnahmen angefiihrt werden. Die zweitgrof3te
Zahl (ctwa 40°)) der Beanstandungen betrafen Mdngel. die an Einrichtungen und Betriebsmitteln
festgestellt wurden. Der groBte Teil betraf dabei Betriebsmittel allgemeiner Art, vor allem mechanische oder
clektrische Einrichtungen und Geriite. Einrichtungen und Betriebsmittel. die fur Eisenbahnen. die Luftfahrt
oder die Schiffahrt als betriebsspezitisch gelten konnen, mufBten in 1.591 Fillen beanstandet werden. In 191
von diesen Fillen befanden sich diese speziellen Einrichtungen oder Betriebsmittel an Bord von Schienen-,
Luft- oder Wasserfahrzeugen. Organisatorische Mdngel, wie etwa die Nichtdurchfiihrung von Unterwei-
sungen. das Nichtvorhandensein von Brandschutzordnungen oder Unzukdmmlichkeiten bei den Einrich-
tungen fir die Durchfithrung des Arbeitnechmerschutzes in den Betricben, waren in 11,29 aller Fiille
Ursache fir die Beanstandungen.

0

Unter den beanstandeten Betriebsmitteln allgemeiner Art (solche, die nicht spezifisch Verkehrsbetrie-
ben zuzuordnen sind) sind drei Gruppen besonders hiufig vertreten: elektrische Betriebsmittel und
Elektroinstallationen. Feuerloschanlagen und Handfeuerloscher sowie. was besonders zu beachten ist,
Einrichtungsgegenstiinde oder andere Einrichtungen der Raumausstattung, letztere stehen unter diesen
Betricbsmitteln mit 513 Beanstandungen an erster Stelle. In dieser Gruppe sind auch Beanstandungen bei
Einzelofenheizungen erfal3t.

Bei den betriebsspezitisch dem Verkehrsbereich zuzuordnenden Einrichtungen und Betricbsmitteln
waren Beanstandungen von Miingeln an Gleisanlagen, Verschiecberbahnsteigen und Verschubgeriiten
besonders hitufig (847 Beanstandungen). Diese Erkenntnis wird im Bereich der Eisenbahnen bei der
Inspek tionstiitigkeit im folgenden Berichtszeitraum ihren Niederschlag finden.

Aus den Spalten A bis K der Tabelle 6.2.2 kann die Verteilung der getroffenen Beanstandungen auf die
cinzelnen Ortlichkeiten. an denen diese Miingel festgestellt werden muBten, entnommen werden. In jenen
Fillen. in denen die getroffenen Beanstandungen bestimmten Raumen zugeordnet werden konnten, waren
diese Beanstandungen in der weitaus iberwiegenden Zahl (in 1.821 Fiillen) Arbeitsriumen zuzuordnen. Mit
relativ grollem Abstand folgen Beanstandungen im Bereich von Sanitiiranlagen (533 Fille) in dieser
Ubersicht an zweiter Stelle.

Bei den Beanstandungen, dic sonstigen Ortlichkeiten zuzuordnen waren, sind in erster Linie
Verkehrsflichen, Fluchtwege sowie Stiegen und Ginge in Gebduden betroffen (834 Fille). Dicht gefolgt
wird diese Zahl jedoch von jenen Fiillen. in denen Arbeitsplitze im Freien den Ort der Beanstandung
bildeten (627 Beanstandungen).

Bei jenen Fallen, in denen nach Tabelle 6.2.3 der Grund fir die Beanstandungen in mangelhafter
Instandhaltung gelegen war. sind in erster Linic Mdngel an Heizungs- und Luftungsanlagen anzuflhren
(971 Beanstandungen), gefolgt von jenen Miingeln, die der RaumgroBe (Platzmangel) oder der Raumbe-
schaffenheit inklusive auch der FulBbodenbeschaffenheit zuzuordnen sind (923 Beanstandungen). In 865
bzw. 841 Fiillen muBten dic Reinigung oder HygienemaBlnahmen bzw. die Beschilderung oder Kennzeich-
nung von Riumlichkeiten bemingelt werden. Bemerkenswert ist in diesem Zusammenhang auch die relativ
grofle Zahl von Beanstandungen, die mangelnde SicherungsmaBnahmen, fehlende Umwehrungen oder
Abdeckungen von Gruben betroffen haben. Hier wird im nichsten Berichtszeitraum ein Schwerpunkt der
UberpriifungsmaBnahmen zu setzen sein.

Bei den unzureichenden organisatorischen Vorkehrungen in den Betrieben muBlten insbesondere
Miingel bei der Durchfithrung oder der Zielsetzung von Unterweisungen, mangelnde Effizienz von
Schulungen sowie fehlende oder mangelhafte Betriebsanleitungen usw. festgestellt werden. Weiter sind
Maingel bei der Erstellung von Brandschutzplidnen, Brandschutzordnungen und bei der Abwicklung von
sugehorigen Ubungen festzustellen.

Hinsichtlich der Gesundheitsprophylaxe waren Mangel vor allem bei der Ausbildung von Ersthelfern
und bei der Bereitstellung von Material fiir die Erste-Hilfe-Leistung in den Betrieben festzustellen.

Von allen im Berichtszeitraum getroffenen Beanstandungen waren lediglich 519, das sind ca. 4,5%,, dem
Bereich ,.fchlende oder mangelhafte Schutzausriistung™ zuzuordnen.
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Die Details tiber die Verteilung der im Berichtszeitraum getroffenen Beanstandungen und Verfiigungen
nach Art und Ort sowie auf die einzelnen Verkehrsunternehmen sind den angeschlossenen Tabellen
(Abschnitt 6) zu entnehmen.

3.6 MalBlinahmen zur Verhiitung von Unfillen und Berufskrankheiten

Hinsichtlich der MaBnahmen grundsitzlicher Art, die im Berichtszeitraum zur Verhiitung von
Unféllen und Berufskrankheiten getroffen worden sind, wird auf die Ausfithrungen im Teilabschnitt 2.1
dieses Berichtes verwiesen.

Zusatzlich bieten aber auch die aus der Analyse von Unfallereignissen sowie aus der kritischen
Beurteilung von Arbeitsvorgidngen, Arbeitspldtzen, Betriebsmitteln und Arbeitsstoffen gewonnenen Er-
kenntnisse vielfdltige Ansatzpunkte fiir MaBnahmen zur Verbesserung des Schutzes des Lebens und der
Gesundheit der Arbeitnehmer in den Betrieben. Im Berichtszeitraum wurde eine Reihe solcher MaBnahmen
vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat verfiigt oder im Rahmen der Beratungstétigkeit der Verkehrs-Arbeitsin-
spektoren in Form von Vorschldgen oder Anleitungen miindlich oder schriftlich an die zustdndigen Leiter
bzw. Dienstvorgesetzten in den Betrieben weitergegeben. An dieser Stelle konnen nur einige dieser
prophylaktischen MaBnahmen kurz angefiihrt werden. Soweit sich die Notwendigkeit solcher MaBnahmen
aus Unfallanalysen ergeben hat, wird hiezu auf die Ausfiihrungen in den Teilabschnitten 3.2.2 und 3.2.3
dieses Berichtes verwiesen:

Im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung waren im Postautodienst beim Tausch von Reifen
und beim Anlegen von Schneeketten immer wieder Handverletzungen bei jenen Postautolenkern zu
verzeichnen, die diese Téatigkeiten durchzufiihren haben. Die Lenker sind zwar dabei verhalten, diese
Tatigkeiten umsichtig durchzufiihren, jedoch ist dies aus der Beurteilungsperspektive des Arbeitnehmer-
schutzes gesehen keine ausreichende Losung, da Reifenwechsel oder Anlegen von Schneeketten immer rasch
erfolgen sollen, um Zeitverluste so gering wie moglich zu halten. Auch muBten, bedingt durch diese
Tétigkeiten, bei den Lenkern immer wieder leichte partielle Erfrierungen an den Hianden festgestellt werden,
da die zur Verfiigung stehenden Arbeitsschutzhandschuhe fiir diese Arbeiten nicht sehr geeignet waren. In
Zusammenarbeit mit Arbeitnehmerschutzorganen der Post- und Telegraphenverwaltung wurde daher
angeregt, fiir diese besondere Tatigkeit geeignete Schutzausriistungen praxisnah auszuwdhlen und den
betreffenden Bediensteten zur Verfiigung zu stellen. Zur Erreichung dieses Zieles wurden Handschuhe
verschiedenster Ausfithrungen und Typen zur Erprobung an verschiedene Postautodienststellen verteilt.
Diese Erprobung hat hinsichtlich des Materials bereits eindeutige Ergebnisse gebracht und iiberdies gezeigt,
daB diese Tétigkeiten Schutzhandschuhe erfordern, deren Stulpen so lang sind, daB auch ein ausreichender
Schutz der Unterarme gegen Nésse gewdhrleistet wird.

Zum Transport von Poststiicken mittels Kraftfahrzeugen wurden von der Post- und Telegraphenver-
waltung aus Griinden der Rationalisierung ,,Rollbehélter* eingefiihrt, die bereits voll gefiillt auf die
Kraftfahrzeuge verladen werden. Hiefiir sind die Kraftfahrzeuge mit Ladebordwianden ausgestattet. Von
den mit den Verladearbeiten beschéftigten Bediensteten wurde dabei geltend gemacht, daB der Verladevor-
gang leichter und rascher zu bewiltigen sei, wenn die Bediensteten wiahrend des Hebevorganges auf den
Ladebordwénden mitfahren konnten. Dies ist aber auf grund der geltenden gesetzlichen Bestimmungen nur
dann gestattet, wenn diese Ladebordwinde iiber gesicherte Einrichtungen zur Personenbeforderung
verfiigen. Vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat wurden daher die aus Griinden der Arbeitssicherheit notwen-
digen technischen und organisatorischen Voraussetzungen fiir ein gesichertes Mitfahren auf den Ladebord-
wanden wihrend des Hebevorganges festgelegt und der Post- und Telegraphenverwaltung iibermittelt. Zur
Realisierung dieser Forderungen werden gegenwartig verschiedene Prototypen von Zusatzausstattungen fir
Ladebordwiénde entwickelt. Die Einhaltung dieser Forderungen wird ein sicheres Arbeiten wihrend des
Verladevorganges unter erleichterten Arbeitsbedingungen ermdglichen.

Im Bereich des Fernmeldebaudienstes miissen fiir die Durchfiihrung verschiedener Arbeiten Fliissig-
gasvorratsbehdlter mit bis zu 2 kg Fiillmasse in den Fahrzeugen mitgefiihrt werden. AuBerdem besitzt die
Post- und Telegraphenverwaltung auch Spezialfahrzeuge, die mit einer eingebauten Fliissiggas-Zusatzhei-
zung ausgestattet sind. Diese Fahrzeuge wurden nach Dienstschlu des ofteren unter Bedingungen
abgestellt vorgefunden, die den sicherheitstechnischen Erfordernissen nicht entsprochen haben. Das
Verkehrs-Arbeitsinspektorat hat daher Richtlinien fiir den Bau und die Ausstattung von Einstellboxen fir
solche Fahrzeuge erstellt, die ein gesichertes Abstellen dieser Fahrzeuge nach Dienstschlul ermdglichen.
Sind solche Einstellboxen jedoch nicht vorhanden, so miissen die Fliissiggasbehdlter beim Abstellen der
Fahrzeuge ausgeladen und in gesondert und sicher aufgestellten Betonlagerboxen, die fiir die Lagerung von
Fliissiggasbehdltern speziell eingerichtet sind, untergebracht werden. Uberdies wurde im Zusammenhang
auch die Durchfiihrung der Abnahmepriifungen und der wiederkehrenden Priifungen fiir die fest
eingebauten Fliissiggas-Zusatzheizungen neu geregelt.

Im Zeitraum 1981/1982 wurden von der Post- und Telegraphenverwaltung Metall-Plateauleitern
beschafft, die einerseits nicht den Anforderungen der geltenden ONORM entsprechen und andererseits
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Zur unfallfreien Abwicklung dieses Verkehrs sind, so wie im StraBenverkehr, Verkehrs-
leiteinrichtungen vor allem in Form von Bodenmarkierungen und auch eine ,,Vorfeld*-
Verkehrsordnung' notwendig.
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Bei Lokomotiven befindet sich die Unterkante der Einstiegs-
tiiren aus konstruktiven Griinden in etwa 1 m Héhe iiber dem
Gleisniveau.
Das Einsteigen erfolgt daher tiber eine Einstiegsleiter, von der
aus SchloB und Klinke der Einstiegtiir betdtigt werden miissen.

Situationen, bei denen
ABSTURZGEFAHR
besteht, sind die Folge.

Ein Beispiel fiir die
VERWIRKLICHUNG .
ERGONOMISCHER GRUNDSATZE

Die Wiederholungsklin-
ke kann vom Boden aus
sicher und bequem er-
reicht werden.

Zur Vermeidung der Unfallgefahr
wird nun lber Anordnung des Ver-
kehrs-Arbeitsinspektorates an den
Einstiegstiiren der Lokomotiven je
eine zweite Klinke (Wiederholungs-
klinke) angebracht.
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Besserer Schutz ist gewihrleistet, wenn
— die Arbeiten in der Gruppe ausgefiihrt und
— Warnposten aufgestellt werden.

GroBtmogliche Sicherheit bietet aber nur
die Mechanisierung der Arbeit im Gleisbereich,
welche leider nur zum Teil moglich ist.
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Grolle
Gefahren
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dies gilt besonde
wenn

— die Arbeiten
allein ausgefiihrt
werden

schlechte Sicht
bedingungen
herrschen

In solchen Filler
schiitzen nur:
Aufmerksam-
keit
Information
Vorschrifts-
méBiges
Verhalten
Warnsignale
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Die Folgen solcher
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heerend sein!
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Verletzungen davon!
Die organisatorischen Voraussetzungen fiir die notwendigen
Unterweisungen wurden umgehend geschaffen. i

In Wihldmtern der Post- und Telegraphenverwaltung werden
nur noch Kehrichtschaufeln aus Kunststoff verwendet.

www.par




111-158 der Beilagen XV1. GP - Bericht - 02 Hauptdokument (gescanntes Original)

schon nach kurzer Frist infolge von Alterungserscheinungen wesentlich an mechanischer Festigkeit
verlieren. Da solche Leitern in mehreren Fillen vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat beanstandet werden
muBten, wurde, um moglichen Unfillen vorzubeugen, ein Austausch dieser Leitern gegen geeignete, den
Regeln der Technik entsprechende Plateauleitern aus Holz veranlaf3t.

Im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betriebe stehen zum Teil Arbeitskorbe in
Verwendung, die fir die Montage an Fahrzeugkrianen oder Hubstaplern geeignet und nach speziell vom
Verkehrs-Arbeitsinspektorat ausgearbeiteten Richtlinien hergestellt und ausgestattet sind. Soweit solche
Arbeitskorbe auch fir Arbeiten in der Ndhe von spannungsfiihrenden Einrichtungen zugelassen sind.
miissen sie an den Staplern oder Krinen mittels Isolierkupplungen befestigt sein. Diese Isolierkupplungen
missen im Rahmen von wiederkehrenden Prifungen auf ihre Wirksamkeit uberprift werden. Bei einigen
dieser Kontrollmessungen wurde in letzter Zeit festgestellt, daB3 der Isolationswiderstand, offenbar infolge
von Alterungserscheinungen des Isolationsmaterials. erheblich abgenommen hat. Aufgrund dieser Feststel-
lungen wurde ein Mindestisolationswert festgelegt. bei dessen Unterschreitung die Isolierkupplung zu
tauschen ist. AuBerdem wird vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat der Durchfiihrung dieser Uberpriifungen
erhohte Aufmerksamkeit gewidmet.

Vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird groBes Augenmerk einem Ersatz gesundheitsschiadigender
Arbeitsstoffe geschenkt, wenn die Moglichkeit besteht. an deren Stelle unschidlichere Stoffe verwenden zu
konnen. Im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen sind hiiufig Ausbesserungsarbeiten an AuBenan-
strichen von Schienenfahrzeugen vorzunehmen. Besondere Gefahren treten dabei dort auf, wo zinkchro-
mathdltige Anstrichmittel verwendet wurden, da diese Stoffe kanzerogen wirken. Da bei Ausbesserungsar-
beiten an solchen Anstrichen nur sekundire SchutzmaBnahmen zur Vermeidung gesundheitsschidigender
Einwirkungen getroffen werden konnen und das Verkehrs-Arbeitsinspektorat auf jene Privatfirmen, die
2. B. Schienenfahrzeuge herstellen und auch lackieren, direkt keinen EinfluB nehmen kann, wurde ein
anderer Weg gesucht, einen Primiirschutz, d. h. eine Vermeidung der Anwendung zinkchromathaltiger
Anstriche, sicherzustellen. Im Einvernehmen mit den Osterreichischen Bundesbahnen wurde festgelegt, daB
bei Bestellungen oder Ausschreibungen durch die Osterreichischen Bundesbahnen als bindender Vertrags-
bestandteil die Bedingung gestellt wird, daB keine zinkchromathaltigen Anstrichmittel verwendet werden
diirfen.

Im Bereich der Schiffahrt wurde festgestellt, daBl beim Entladen ungarischer Tankschiffe durch
osterreichische Arbeitnehmer Gefahren auftreten, da einerseits die Gangbordbreite bei diesen Schiffen an
manchen Stellen nur 40 cm betrigt, und andererseits die vorgeschriebenen Schutzgelinder oft mangelhaft
oder gar nicht vorhanden sind. Uberdies wurde festgestellt, daB} insbesondere bei Loscharbeiten, die
wihrend der Nacht oder in der Ddmmerung durchgefiihrt werden. die Ausleuchtung der Arbeitsplitze an
Bord der Tankschiffe unzureichend ist. Der ungarische Eigner hat hinsichtlich der Kontrolle der
Anbringung und der Instandhaltung von klappbaren Schutzgelindern Verbesserungen zugesagt. Zusitzlich
wurden die mit diesen Arbeiten befaBten Bediensteten mit automatisch aufblasbaren Schwimmwesten
ausgestattet. Hinsichtlich der Beleuchtungsanlagen im Hafen Lobau wurde nach verschiedenen praktischen
Erprobungen von Beleuchtungsanlagen in Verbindung mit Lichtmessungen vom Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rat angeordnet, daBl im Bereich der Pumpstationen, an geeignet befundenen Stellen, leistungsstarke
Peitschenleuchten zu errichten sind, die eine sichere Ausleuchtung auch der Arbeitsplitze an Bord der
Tankschiffe ermoglichen.

Im Zusammenhang mit den Bestimmungen des § 18 der Allgemeinen Arbeitnehmerschutzverordnung
wurde von den Kraftwagendiensten der Osterreichischen Bundesbahnen und der Post- und Telegraphenver-
waltung an das Verkehrs-Arbeitsinspektorat das Ansinnen gestellt, bei bestimmten Arbeitsbedingungen
Arbeits- und Montagegruben in Garagen und Kraftfahrzeugwerkstiatten ohne Abdeckung belassen zu
dirfen. Aus Griinden des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der Bediensteten wurde eine derartige
generelle Ausnahme abgelehnt. Lediglich bei bestimmten arbeitstechnischen Voraussetzungen und unter
Einhaltung anderer SchutzmaBnahmen, durch die dem Schutz der Arbeitnehmer in demselben Mal}
Rechnung getragen wird, konnte fir konkrete Situationen dem Antrag der zustindigen Behorden
zugestimmt werden, eine von den zitierten Bestimmungen abweichende Regelung zu treffen.

Vor dem Besteigen von Gruben und Schiichten sind diese auf das Vorhandensein explosiver oder
toxischer Gase bzw. den vorhandenen Sauerstoffgehalt der Luft zu prifen. Fir diese Prufungen werden
derzeit, vor allem im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung, mehrere unterschiedliche Uberprii-
fungsverfahren angewendet. Da nunmehr technologisch hochwertige MeBgeriite zur Erkennung derartiger
Gefahren angeboten werden, wurden im Einvernehmen mit der Post- und Telegraphenverwaltung
verschiedene dieser Gerate praktisch erprobt. um durch den Einsatz moderner Gerite eine Erhohung der
Sicherheit und gleichzeitig eine Vereinfachung der Arbeitsvorginge bei der Durchfithrung der Uberpriifun-
gen zu erreichen. Ein endgiltiges Ergebnis dieser Erprobungen liegt noch nicht vor.

Fir den Einsatz von Metall-Schiebeleitern im Bereich des Fernmeldebaudienstes wurden besondere
Festlegungen zur Gewdhrleistung einer ausreichenden Sicherheit der Arbeitnehmer getroffen, wenn von
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solchen Leitern aus Arbeiten in der Ndhe von spannungsfiihrenden elektrischen Einrichtungen durchge-
fihrt werden. Neben einer genauen Abgrenzung der Einsatzmoglichkeiten solcher Leitern und einer
Festlegung ihrer Ausfiihrungs- und Ausstattungsform wurden auch die erforderlichen Unterweisungen
festgelegt.

Bei der Verwendung von Schiebeleitern im Fernmeldebaudienst war immer wieder die Gefahr des
Kippens gegeben, wenn derartige Leitern an Betonmaste angelegt werden mufBten. Im Einvernehmen mit
den zustdndigen Stellen der Post- und Telegraphenverwaltung sowie mit einschldgigen Fachfirmen wurde

eine Vorrichtung entwickelt, die ein sicheres und kippfreies Anlegen der Leitern an Betonmaste gewahrlei-
stet.

34

www.parlament.gv.at



111-158 der Beilagen XV1. GP - Bericht - 02 Hauptdokument (gescanntes Original) 41 von 80

4 Zusammenstellung gesetzlicher Vorschriften
und Richtlinien

fiir den Verkehrs-Arbeitsinspektionsdienst
Stand 1. Jidnner 1986

Grundlagen der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Bundesverfassung

Bundes-Verfassungsgesetz in der Fassung von 1929, zuletzt gedndert durch das Bundes-Verfassungsge-
setz vom 27. November 1984, BGBI. Nr. 490.

Bundesverfassungsgesetz vom 2. Juni 1948, BGBI. Nr. 139, betreffend die Zustdndigkeit des Bundes
auf dem Gebiete des Arbeitsrechtes sowie des Arbeiter- und Angestelltenschutzes und der Berufsvertretung.

Bundesministerien

Bundesgesetz vom 11. Juli 1973, BGBI. Nr. 389, iiber die Zahl, den Wirkungskreis und die Einrichtung
der Bundesministerien (Bundesministeriengesetz 1973), zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz vom
8. November 1984, BGBI. Nr. 439.

Verkehrs-Arbeitsinspektion

Bundesgesetz vom 20. Mai 1952, BGBIL. Nr. 99, iber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (Verkehrs-
Arbeitsinspektionsgesetz - Verkehrs-ArbIG), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 80/1957,
23471972, 174/1981 (Seeschiffahrtsgesetz) und 449/1984.

Verwaltungsverfahren

Kundmachung vom 23. Mai 1950, BGBL. Nr. 172, iiber die Wiederverlautbarung von Rechtsvorschrif-
ten auf dem Gebiet des Verwaltungsverfahrens, in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 129/1958
(Finanzstrafgesetz), 92/1959 (EGVG-Novelle), 231/1959, 218/1960, 175/1963 (Strafgesetznovelle 1963),
275/1964, 45/1968, 143/1969 (EGVG-Novelle 1969), 224/1970, 193/1971, 275/1971, 569/1973, 422/1974
(Strafrechtsanpassungsgesetz), 101/1977, 232/1977, 117/1978, 248/1978, 264/1981, 199/1982 und 136/1983
sowie der Kundmachung BGBI. Nr. 188/1976.

Verordnung vom 21. Dezember 1982, BGBI. Nr. 24/1983, iiber die Verwaltungsabgaben in den
Angelegenheiten der Bundesverwaltung und iber die Art ihrer Einhebung bei den Bundesbehorden
(Bundes-Verwaltungsabgabenverordnung 1983), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 235/1984 und
der Kundmachung BGBI. Nr. 181/1983.

Verordnung vom 1. Juni 1976, mit der Bauschbetrige fir die bei Amtshandlungen der Bundesbehor-
den auBerhalb des Amtes von den Beteiligten zu entrichtenden Kommissionsgebiihren festgesetzt werden
(Bundes-Kommissionsgebithrenverordnung 1976 - BKommGebV 1976), in der Fassung der Verordnung
BGBI. Nr. 526/1982.

Arbeitsaufsicht, gesetzliche Regelungen

Arbeitnehmerschutzkommission

Verordnung vom 9. Feber 1973, BGBI. Nr. 82, iiber die Geschiftsordnung der Arbeitnehmerschutz-
kommission.
Arbeitsinspektion

Bundesgesetz vom 5. Feber 1974, BGBI. Nr. 143, iiber die Arbeitsinspektion (Arbeitsinspektionsgesetz
1974 — ArblG 1974).

Verordnung vom 18. Mai 1950, BGBL. Nr. 80, iiber die Aufsichtsbezirke der Arbeitsinspektion, in der
Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 56/1954, 256/1954, 107/1956 und 422/1970.
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Bergbau

Bundesgesetz vom 11. April 1975, BGBI. Nr. 259, iiber den Bergbau und iiber die Anderung der
Gewerbeordnung 1973 (Berggesetz 1975), in der Fassung der Bundesgesetze BGBIl. Nr. 124/1978 und
520/1982.

Bundesbedienstete

Bundesgesetz vom 23. Mirz 1977, BGBI. Nr. 164, liber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der
in Dienststellen des Bundes beschiftigten Bediensteten (Bundesbediensteten-Schutzgesetz — BSG), in der
Fassung des Bundesverfassungsgesetzes vom 2. Juni 1977, BGBI. Nr. 323.

Verordnung vom 13. Dezember 1977, BGBIL. Nr. 680, betreffend allgemeine Regelungen des
Bundesbedienstetenschutzes (Allgemeine Bundesbediensteten-Schutzverordnung — ABSV).

Kammern

Bundesgesetz vom 24. Juli 1946, BGBIl. Nr. 182, betreffend die Errichtung von Kammern der
gewerblichen Wirtschaft (Handelskammergesetz — HKG), zuletzt gedndert durch die 7. Handelskammerge-
setznovelle, BGBI. Nr. 663/1983.

Bundesgesetz vom 19. Mai 1954, BGBI. Nr. 105, liber die Kammern fiir Arbeiter und Angestellte und
den Osterreichischen Arbeiterkammertag (Arbeiterkammergesetz - AKG), in der Fassung der Bundesgeset-
ze, BGBI. Nr. 89/1960, 236/1965, 25/1969, 5/1971, 380/1973, 622/1977, 519/1978, 551/1979 und 202/1982
sowie der Kundmachung BGBI. Nr. 47/1979 und 482/1979.

Landwirtschaft

Kundmachung vom 9. Juli 1984, BGBI. Nr. 287, mit der das Landarbeitsgesetz wieder verlautbart wird
und die zu diesem Gesetz erlassenen Landarbeitsordnungen.

Arbeitnehmerschutz

Anstreicher-, Lackierer- und Malerarbeiten

Verordnung vom 8. Marz 1923, BGBI. Nr. 186, womit Vorschriften zum Schutze des Lebens und der
Gesundheit der in gewerblichen Betrieben mit Anstreicher-, Lackierer- und Malerarbeiten beschaftigten
Personen erlassen werden, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 39/1974 und 696/1976.

Arbeitnehmerschutzgesetz

Bundesgesetz vom 30. Mai 1972, BGBI. Nr. 234, {iber den Schutz des Lebens, der Gesundheit und der
Sittlichkeit der Arbeitnehmer (Arbeitnehmerschutzgesetz), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr.
144/1974, 354/1981 und 544/1982.

Arbeitnehmerschutzgesetz, Durchfiihrungsverordnung

Verordnung vom 3. November 1983, BGBI. Nr. 2/1984, iber Einrichtungen in den Betrieben fiir die
Durchfiihrung des Arbeitnehmerschutzes.
Arbeitnehmerschutzverordnung, Allgemeine

Verordnung vom 1 1. Mirz 1983, BGBI. Nr. 218, iiber allgemeine Vorschriften zum Schutz des Lebens,
der Gesundheit und der Sittlichkeit der Arbeitnehmer (Allgemeine Arbeitnehmerschutzverordnung —
AAV)") in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 91/1984 und der Kundmachung BGBI. Nr. 486/1983
(Druckfehlerberichtigung).

Arbeitsstoffe

Bundesgesetz vom 3. Marz 1983, BGBI. Nr. 171, zum Schutz vor gefahrlichen Produkten (Produkt-
sicherheitsgesetz).

Bundesgesetz vom 2. Mérz 1983, BGBI. Nr. 186, iiber die Erfassung und Beseitigung bestimmter
Sonderabfille (Sonderabfallgesetz).

Gesetz vom 25. Mirz 1939, GBIO., Nr. 419, iiber gesundheitsschidliche und feuergefihrliche
Arbeitsstoffe.

") § 37 tritt mit 1. Jinner 1988 in Kraft.
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Verordnung vom 19. Jinner 1984, BGBI. Nr. 52, iiber die Bestimmungen von gefdhrlichen Sonderab-
fillen.

Verordnung vom 19. Janner 1984, BGBI. Nr. 53, iiber die Nachweispflicht fiir Sonderabfille
(Sonderabfallnachweisverordnung).

Aufzige

Verordnung vom 15. Juni 1943, RMinBl. S. 46, iiber die Einrichtung und den Betrieb von Aufziigen, in
der Fassung der Berichtigung vom 16. August 1943, RMinBI. S. 81.

Azetylen')

Verordnung vom 20. Dezember 1950, BGBIl. Nr. 75/1951, uber die gewerbsmiflige Lagerung und
Zerkleinerung von Karbid und iiber die Erzeugung und Verwendung von Azetylen (Azetylenverordnung),
in der Fassung der Gewerbeordnung 1973, BGBI. Nr. 50,1974, und der Verordnung BGBI. Nr. 696/1976
sowie der Kundmachung BGBI. Nr. 70/1958.

Bauarbeiten

Verordnung vom 10. November 1954, BGBI. Nr. 267, iiber Vorschriften zum Schutze des Lebens und
der Gesundheit von Dienstnehmern bei Ausfithrung von Bauarbeiten, Bauneben- und Baubhilfsarbeiten, in
der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 501/1973 und 39/1974.

Blei- und Zinkhiitten

Verordnung vom 8. Mirz 1923, BGBI. Nr. 183, womit Vorschriften zum Schutze des Lebens und der
Gesundheit der in den der Gewerbeordnung unterliegenden Blei- und Zinkhitten und Zinkweilfabriken
beschiftigten Personen erlassen werden, in der Fassung der Verordnungen BGBIL Nr. 39,1974 und
696:1976.

Bleiwarenerzeugung

Verordnung vom 8. Mirz 1923, BGBI. Nr. 184, womit Vorschriften zum Schutze des Lebens und der
Gesundheit der in gewerblichen Betrieben zur Erzeugung von Bleiverbindungen, Bleilegierungen und
Bleiwaren beschiftigten Personen erlassen werden, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 39,1974
und 696/1976.

Bolzensctzgerate

Verordnung vom 20. Feber 1976, BGBI. Nr. 117, iiber die Verbindlicherklirung von ONORMEN fiir
Bolzensetzgeriite.

Brennbare Flissigkeiten: Mineralol

Verordnung vom 7. Feber 1930, BGBI. Nr. 49, betreffend grundsatzliche Bestimmungen uber die
Lagerung von brennbaren Flassigkeiten in gewerblichen Betriebsanlagen, in der Fassung der Verordnung
Nr. 52/1966.

Verordnung vom 23. Jianner 1901, RGBI. Nr. 12, betreffend den Verkehr mit Mineraldlen, in der
Fassung der Verordnung vom 24. August 1912, RGBI. Nr. 179.

Verordnung vom 21. Mirz 1975, BGBI. Nr. 241, iiber das Verwenden von Doppelwandbehiltern aus
Stahl zur Lagerung von brennbaren Fliissigkeiten in gewerblichen Betriebsanlagen.
Buchdruckereiarbeiten

Verordnung vom 8. Mirz 1923, BGBI. Nr. 185, womit Vorschriften zum Schutz des Lebens und der
Gesundheit der in gewerblichen Betrieben mit Buch- und Steindruckerei- sowie SchriftgieBereiarbeiten
beschiiftigten Personen erlassen werden, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 39/1974 und
696/1976.

Dampfkessel

Artikel 48 des Bundesgesetzes vom 21. Juli 1925, BGBI. Nr. 277, iber die Vereinfachung der
Verwaltungsgesetze und sonstige Mallnahmen zur Entlastung der Verwaltungsbehorden (Verwaltungsent-
lastungsgesetz — V.E.G.), in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 55/1948.

') Betreffend die Beschaffenheit, Fiillung, Verwendung und Uberwachung von Azetylenflaschen und -flaschenbiin-
deln siehe auch ..Dampfkesselverordnung'".
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Bundesgesetz vom 21. Janner 1948, BGBI. Nr. 55, liber die Aufhebung von Rechtsvorschriften des
Deutschen Reiches auf dem Gebiete des Dampfkesselwesens.

Verordnung vom 17. April 1948, BGBI. Nr. 83, betreffend Dampfkessel, DampfgefdBe, Druckbehélter
und Warmekraftmaschinen (Dampfkesselverordnung — DKV), in der Fassung der Verordnungen BGBI.
Nr. 80/1952, 94/1957, 161/1960, 187/1967, 398/1972, 383/1974, 626/1975, 657/1976, 596/1977, 181/1981,
578/1983, 292/1984 und 444/1984.

Verordnung vom 29. September 1949, BGBI. Nr. 264, betreffend Werkstoff- und Bauvorschriften fiir
die Herstellung von Dampfkesseln (W.B.V.) in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 524/1973,
39/1977, 481/1977, 67/1979, 55/1984 und 201/1984, sowie der Kundmachung (Druckfehlerberichtigung)
BGBI. Nr. 103/1950.

Bundesgesetz vom 27. November 1980, BGBI. Nr. 559, iber die Begrenzung der Emission von
Dampfkesselanlagen (Dampfkessel-Emissionsgesetz — DKEG).

Verordnung vom 15. Mai 1984, BGBI. Nr. 209, iiber die Begrenzung der Emissionen von Dampfkessel-
anlagen (2. Durchfiihrungsverordnung zum DKEG)').

Dienstnehmerschutzverordnung, Allgemeine

Verordnung vom 10. November 1951, BGBI. Nr. 265, iiber allgemeine Vorschriften zum Schutze des
Lebens und der Gesundheit der Dienstnehmer (Allgemeine Dienstnehmerschutzverordnung), in der Fassung
der Verordnungen BGBI. Nr. 32/1962, 39/1974, 117/1976, 696/1976 und 218/1983%) sowie der Kundma-
chung BGBI. Nr. 31/1965.

Druckgaspackungen?)

Verordnung vom 19. Juli 1982 iiber die Lagerung von Druckgaspackungen in gewerblichen Betriebsan-
lagen, BGBI. Nr. 435.

Druckluft?), Taucherarbeiten

Verordnung vom 25. Juli 1973, BGBI. Nr. 501, iiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der
Arbeitnehmer bei Arbeiten in Druckluft sowie bei Taucherarbeiten (Druckluft- und Taucherarbeiten-
Verordnung).

Eisen- und Stahlhiitten

Verordnung vom 31. Mérz 1955, BGBI. Nr. 122, iiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit von
Dienstnehmern in Eisen- und Stahlhiittenbetrieben, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 39/1974
und 696/1976.

Elektrotechnik

Bundesgesetz vom 17. Mdrz 1965, BGBI. Nr. 57, iiber SicherheitsmaBnahmen, Normalisierung und
Typisierung auf dem Gebiet der Elektrotechnik (Elektrotechnikgesetz — ETG) in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 662/1983.

Bundesgesetz vom 6. Februar 1968, BGBI. Nr. 70, iiber elektrische Leitungsanlagen, die sich auf zwei
oder mehrere Bundesldnder erstrecken (Starkstromwegegesetz 1968).

Bundesgesetz vom 6. Februar 1968, BGBI. Nr. 71, iiber elektrische Leitungsanlagen, die sich nicht auf
zwel oder mehrere Bundesldnder erstrecken.

Verordnung vom 3. Mai 1965, BGBI. Nr. 141, iiber die Geschiftsfithrer und Organisation des
Elektrotechnischen Beirates (1. Durchfithrungsverordnung zum Elektrotechnikgesetz BGBI. Nr. 254/1979).

Verordnung vom 2. Juli 1985, BGBI. Nr. 343, iiber die Normalisierung, Typisierung und Sicherheit
elektrischer Betriebsmittel und Anlagen sowie sonstiger Anlagen im Gefdahrdungs- und Storungsbereich
elektrischer Anlagen (Elektrotechnikverordnung 1985 — ETV 1985).

Verordnung vom 10. Jdnner 1966, BGBI. Nr. 5, iiber die statistische Erfassung von Personenunfillen
durch elektrischen Strom sowie durch Blitzschlag.

!) Inkrafttreten zum Teil am 1. Janner 1987.

) §§ 2 bis 61, 63 bis 79, 87 Abs. 9, 88, 107 Abs. 2 und 3 sowie 108 Abs. 2 bis 9 sind auBler Kraft.

%) Betreffend Anforderungen an Druckgaspackungen und Kartuschen siehe auch ,,Dampfkesselverordnung*:.

4) Betreffend Beschaffenheit, Fiillung, Verwendung und Uberwachung von ortsfesten Lagerbehiltern oder Flaschen
fiir verdichtete oder verfliissigte Gase siehe auch ,,Dampfkesselverordnung*‘.
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Verordnung vom 1. August 1985, BGBI. Nr. 369, iber die Prifung elektrischer Betriebsmittel
(1. Prifzwangverordnung zum Elektrotechnikgesetz)!).

Flissiggas

Verordnung vom 8. Mairz 1971, BGBI. Nr. 139, iiber den Schutz der Nachbarschaft und der
Dienstnehmer beim Betrieb von Anlagen. in denen Fliissiggas gelagert, abgefiillt oder verwendet wird
(Flussiggas-Verordnung).

Verordnung vom 24. Oktober 1978, BGBI. Nr. 558, iiber Ausstattung und Betricbsweise von
gewerblichen Betriebsanlagen zum Betrieb von Flissiggas-Tankstellen (Fliissiggas-Tankstellen-Verord-
nung).

Garagen, Einstellpldtze

Verordnung vom 18. November 1939, GBIO., Nr. 1447, iiber Garagen und Einstellplitze, in der
Fassung des Erlasses vom 13. September 1944, RABI. 1944, Teil | S. 325.

Verordnung vom 18. Juli 1906, RGBI. Nr. 176, mit welcher Vorschriften fir die Herstellung,
Beniitzung und Instandhaltung von Anlagen zur Verteilung und Verwendung brennbarer Gase erlassen
werden (Gasregulativ), in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 63/1936 und 236/1936 sowie der
Kundmachung BGBI. Nr. 75/1936.

Gifte, Suchtgifte

Kundmachung vom 18. September 1951, BGBI. Nr. 235, iiber die Wiederverlautbarung des Gesetzes
iiber den Verkehr und iiber die Gebarung mit Gift (Giftgesetz).

Verordnung vom 20. Dezember 1928, BGBI. Nr. 362, iiber den Verkehr und die Gebarung mit Gift
(Giftverordnung). in der Fassung der Verordnungen BGBI. II Nr. 392,1934, BGBI. Nr. 177/1935, GBIO. Nr.
5/1939, BGBI. Nr. 54/1954, BGBI. Nr. 211/1958 und BGBI. Nr. 397/1968 sowie der Kundmachung BGBI.
Nr. 306/1935.

Kundmachung vom 18. September 1951, BGBI. Nr. 234, iiber die Wiederverlautbarung des Bundesge-
setzes lber den Verkehr und die Gebarung mit Suchtgiften (Suchtgiftgesetz), in der Fassung der
Bundesgesetze BGBI. Nr. 271/1971, 422/1974, 532/1978, 319/1980 und 184,1985.

Verordnung vom 15. Mai 1979, BGBI. Nr. 390, iiber den Verkehr und die Gebarung mit Suchtgiften
(Suchtgiftverordnung 1979), in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 469/1980 (Suchtgiftverordnungs-
novelle 1980), 248/1983 (Suchtgiftverordnungsnovelle 1983), 202/1984 und 365/1985 (Suchtgiftverord-
nungsnovelle 1985).

Kilteanlagen?)

Verordnung vom 21. Juli 1969, BGBI. Nr. 305, iiber den Schutz der Dienstnehmer und der
Nachbarschaft beim Betrieb von Kailteanlagen (Kélteanlagenverordnung).

Krane, Winden, Flaschenziige

Verordnung vom 5. Dezember 1984, BGBI. Nr. 68/1985, mit der eine ONORM iiber die Priif vorschrif-
ten fir Krane und Hebezeuge verbindlich erkldrt wird.

Verordnung vom 24. September 1981, BGBI. Nr. 505, iiber die Verbindlicherkldrung von ONORMEN
tiber Bauvorschriften fiir Krane und Windwerke sowie iiber Betriebs- und Wartungsvorschriften fiir Krane.

Maschinenschutz

Verordnung vom 19. Janner 1961, BGBI. Nr. 43, iiber Maschinen, die nur mit Schutzvorrichtungen in
den inldndischen Verkehr gebracht werden diirfen (Maschinen-Schutzvorrichtungsverordnung)?).

Verordnung vom 21. Mirz 1983, BGBI. Nr. 219, iiber aligemeine Schutzvorrichtungen und Schutz-
mabBnahmen anderer Art bei Maschinen und Geriten (Allgemeine Maschinen- und Geréte-Sicherheitsver-
ordnung - AMGSV), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 575/1985).

) Tritt mit 31. Dezember 1988 ap.Ber Kraft.

:j) Betreffend Beschaffenheit und Uberwachung von DruckgefidBen und Druckbehiltern siehe auch ,,Dampfkessel-
verordnung™.

) AuBerkrafttreten zum Teil am 31. Dezember 1987 und am 31. Deczember 1988 (aufgrund von BGBI.
Nr. 575/1985).

4) Inkrafttreten mit 1. Janner 1988.
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Produkte, gefdhrliche
Verordnung vom 30. Jidnner 1985, BGBI. Nr. 71, mit der der Verkauf von mit gefdhrlichen Gasfedern
ausgestatteten Biirodrehstiihlen und dhnlichen Stiihlen verboten wird.

Verordnung vom 7. Mai 1985, BGBI. Nr. 192, betreffend die Beniitzung von in Biirodrehstiihlen und
dhnlichen Stiihlen eingebauten Gasfedern.

Schadstoffe

Verordnung vom 29. Juli 1981, BGBI. Nr. 356, betreffend Konzentration von inhalativen Schadstoffen
im Sinne des Art. VII Abs. 2 Z. 8 des Nachtschicht-Schwerarbeitsgesetzes.

Schadlingsbekdmpfung

Verordnung zur Ausfithrung der Verordnung iiber die Schéddlingsbekdmpfung mit hochgiftigen Stoffen
vom 25. Mérz 1931, deutsches RGBI. I S. 83 in der Fassung der Verordnungen vom 29. November 1932,
deutsches RGBI. T S. 539, vom 6. Mai 1936, deutsches RGBI. I S. 444 und vom 6. April 1943, deutsches
RGBI. I S. 179 sowie der Gewerbeordnung 1973, BGBI. Nr. 50/1974.

Verordnung iiber die Verwendung von Phosphorwasserstoff zur Schadlingsbekdmpfung vom 6. April
1936, deutsches RGBI. I S. 360, in der Fassung der Verordnung vom 15. August 1936, deutsches RGBI. |
S. 633.

Verordnung iiber den Gebrauch von Athylenoxyd zur Schidlingsbekimpfung vom 25. August 1938,
deutsches RGBI. I S. 1058, in der Fassung der Verordnung vom 2. Feber 1941, deutsches RGBI. I S. 69.

Verordnung iiber den Gebrauch von Tritox (Trichloracetonitril) zur Schadlingsbekdmpfung vom
2. Feber 1941, deutsches RGBI. I S. 72.

Schleifkorper

Verordnung vom 23. Jinner 1969, BGBI. Nr. 81 iiber die Verbindlicherklirung von ONORMEN fiir
Schleifkorper, in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 506/1981.

Verordnung vom 24. September 1981, BGBI. Nr. 506, iiber die Verbindlicherkldrung einer ONORM
fir die Verwendung kiinstlicher Schleifkorper.

Sicherheitsgiirtel

Verordnung vom 25. Juli 1973, BGBIL. Nr. 502, {iber die Verbindlicherkldrung einer ONORM fiir
Sicherheitsgiirtel und Zubehor.

Sprengwesen

Verordnung vom 19. Mai 1899, RGBI. Nr. 95, mit welcher die Anordnungen betreffend den Verkehr
mit sprengkréftigen Ziindungen erlassen werden.

Bundesgesetz iiber SchieB- und Sprengmittel (SchieB- und Sprengmittelgesetz), BGBI. Nr. 196/1935, in
der Fassung des Artikels I der Verordnung GBIO. Nr. 483/1938, des Gesetzes GBIO. Nr. 227/1939, der
Verordnung vom 19. Janner 1942, deutsches RGBI. I S. 37 und der Bundesgesetze BGBI. Nr. 232/1959,
169/1973, 92/1975 und 209/1979.

Verordnung BGBI. Nr. 204/1935 zur Durchfithrung des I. Hauptstiickes des Schie3- und Sprengmittel-
gesetzes, BGBI. Nr. 169/1935 (SchieB- und Sprengmittelmonopolverordnung), in der Fassung der Artikel
IIT und IV der Verordnung GBIO. Nr. 483/1938 und des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 209/1979.

Verordnung vom 7. Janner 1954, BGBI. Nr. 77, liber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der
Dienstnehmer bei der Ausfithrung von Sprengarbeiten, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.
77/1965 und 441/1975.

Verordnung vom 3. Jidnner 1985, BGBI. Nr. 26, iiber die Erprobung bestimmter Arten von
Handfeuerwaffen.

Steinbriiche

Verordnung vom 25. Oktober 1955, BGBI. Nr. 253, liber den Schutz der Dienstnehmer und der
Nachbarschaft beim Betrieb von Steinbriichen, Lehm-, Ton-, Sand- und Kiesgruben sowie bei Haldenabtra-
gungen.
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Strahlenschutz

Bundesgesetz vom 1. Juni 1969, BGBI. Nr. 227, iiber Maflnahmen zum Schutz des Lebens oder der
Gesundheit von Menschen einschlieBlich ihrer Nachkommenschaft vor Schidden durch ionisierende
Strahlen (Strahlenschutzgesetz).

Verordnung vom 12. Jianner 1972, BGBI. Nr. 47, iiber MaBnahmen zum Schutz des Lebens und der
Gesundheit von Menschen einschlieBlich 1threr Nachkommenschaft vor Schidden durch ionisierende
Strahlen (Strahlenschutzverordnung).

Zelluloid

Verordnung vom 15. Juli 1908, RGBI. Nr. 163, betreffend den Verkehr mit Zelluloid, Zelluloidwaren
und Zelluloidabfiillen, in der Fassung des § 46 Z 20 des SchieB3- und Sprengmittelgesetzes, BGBIL. Nr.
196.1935. in geltender Fassung und der Gewerbeordnung 1973, BGBIL. Nr. 50/1974.

Verwendungsschutz

Angestellte

Bundesgesetz vom 11. Mai 1921, BGBI. Nr. 292, iiber den Dienstvertrag der Privatangestellten
(Angestelltengesetz), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 229,/1937, 174/1946, 159/1947, 108/1958,
253 1959, 293/1971. 418/1975, 390/1976, 107;1979, 144/1983 und 544/1983 sowie der Kundmachung
(Druckfehlerberichtigung) BGBI. Nr. 41171971,

Arbeiterabfertigung

Bundesgesetz vom 23. Februar 1979, BGBI. Nr. 107, mit dem Abfertigungsanspriiche fir Arbeiter
geschaffen sowie das Angestelltengesetz, das Gutsangestelltengesetz, das Vertragsbedienstetengesetz und
das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz gedndert werden (Arbeiter-Abfertigungsgesetz).

Arbeitsruhe')

Bundesgesetz vom 3. Februar 1983, BGBI. Nr. 144, iber die wochentliche Ruhezeit und die
Arbeitsruhe an Feiertagen (Arbeitsruhegesetz - ARG).

Verordnung vom 18. Janner 1984, BGBI. Nr. 149, betreffend Ausnahmen von der Wochen- und
Feiertagsruhe (Arbeitsruhegesetz-Verordnung - ARG-VO) in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.
270/1984 und 545/198S.

Arbeitsverfassung

Bundesgesetz vom 14. Dezember 1973, BGBI. Nr. 22/1974, betreffend die Arbeitsverfassung (Arbeits-
verfassungsgesetz - ArbVGQG). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL. Nr. 360/1975. 3871976, 519/1978,
354/1981. 48;1982 und 55,1985 sowie der Kundmachung BGBI. Nr. 47,1979,

Verordnung vom 22. Mai 1974, BGBI. Nr. 319, iber die Vorbereitung und Durchfiithrung der Wahl
zum Betriebsrat, Zentralbetriebsrat und Jugendvertrauensrat sowie die Bestellung und Titigkeit von
Wahlkommissionen und Wahlzeugen (Betriebsrat-Wahlordnung 1974 - BRWO 1974).

Verordnung vom 24, Juni 1974, BGBI. Nr. 354, mit der die Geschiftsfiihrung der Einigungsdmter, des
Obereinigungsamtes und der Schlichtungsstellen geregelt wird (Einigungsamts-Geschiftsordnung 1974 -
EA-Geo 1974), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 561/1975.

Verordnung vom 24. Juni 1974, BGBI. Nr. 355, ilber die Geschiftsfithrung der Betriebs(Gruppen-,
Betricbshaupt)versammlung, des Betriebsrates, des Betriebsausschusses, der Betriebsrdteversammlung, des
Zentralbetriebsrates, der Jugendversammlung und des Jugendvertrauensrates (Betriebs-Geschaftsordnung
1974 BRGO 1974), in der Fassung der Kundmachung BGBI. Nr. 381/1975 (Druckfehlerberichtigung).

Arbeitszeit

Bundesgesetz vom 11. Dezember 1969, BGBI. Nr. 461, iber die Regelung der Arbeitszeit (Arbeitszeit-
gesetz). in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 238/1971, 2/1975. 354/1981 und 144/1983.

Bundesgesetz vom 11. Dezember 1969. BGBI. Nr. 462, mit dem Arbeitszeitvorschriften abgeédndert und
erginzt werden.

') Siehe auch ,.Sonn- und Feiertagsruhe*.
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Verordnung vom 10. Dezember 1974, BGBI. Nr. 799, mit der die Wochendienstzeit bestimmter
Bedienstetengruppen im Bundesdienst verlangert wird.

Verordnung vom 12. August 1975, BGBI. Nr. 461, liber das Fahrtenbuch (Fahrtenbuchverordnung -
FahrtbV).

Europiisches Ubereinkommen iiber die Arbeit des im internationalen StraBenverkehr beschiftigten
Fahrpersonals (AETR), BGBI. Nr. 518/1975.

Verordnung vom 22. Dezember 1981, BGBI. Nr. 17/1982, mit der die Wochendienstzeit bestimmter
Bedienstetengruppen im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung verldangert wird.

Ausldnderbeschaftigung

Bundesgesetz vom 20. Mirz 1975, BGBI. Nr. 218, mit dem die Beschaftigung von Ausldndern geregelt
wird (Ausldnderbeschiftigungsgesetz — AusIBG).

Bundesbedienstete

Bundesgesetz vom 27. Juni 1979, BGBI. Nr. 333, iiber das Dienstrecht der Beamten (Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979 — BDG 1979), zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz vom 13. Dezember 1985,
BGBI. Nr. 574 (BDG-Novelle 1985).

Bundesgesetz vom 29. Februar 1956, BGBI. Nr. 54, iiber die Beziige der Bundesbeamten (Gehaltsgesetz
1956), zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz vom 13. Dezember 1985, BGBI. Nr. 572 (44. Gehaltsgesetz-
Novelle).

Bundesgesetz vom 17. Mirz 1948, BGBIL. Nr. 86, iiber das Dienst- und Besoldungsrecht der

Vertragsbediensteten des Bundes (Vertragsbedienstetengesetz 1948), zuletzt geandert durch das Bundesge-
setz vom 13. Dezember 1985, BGBI. Nr. 573 (36. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle).

Berufsausbildung

Bundesgesetz vom 26. Mairz 1969, BGBI. Nr. 142, iiber die Berufsausbildung von Lehrlingen
(Berufsausbildungsgesetz), in der Fassung der Bundesgesetze, BGBI. Nr. 22/1974 (Arbeitsverfassungsge-
setz), 399/1974 (Entgeltfortzahlungsgesetz), 475/1974 und 232/1978.

Verordnung vom 14. Mai 1975, BGBI. Nr. 268, mit der die Lehrberufsliste erlassen wird, in der
Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 262/1980, 278/1981, 181/1982, 160/1984, 419/1984 und 333/1985.

Verordnungen, mit denen die Ausbildungsvorschriften fir Lehrberufe erlassen und geéndert wurden:
BGBI. Nr. 190/1971, BGBI. Nr. 73, 74, 75, 116, 171, 299, 300, 430, 431, 432/1972, BGBI. Nr. 276, 491,
492/1973, BGBI. Nr. 171, 696/1974, BGBI. Nr. 374, 497, 547, 593/1975, BGBI. Nr. 95, 140, 510, 533/1976,
BGBI. Nr. 68, 253/1977, BGBI. Nr. 35/1978, BGBI. Nr. 291/1979, BGBI. Nr. 15, 277, 386, 387/1980, BGBI.
Nr. 37, 305/1981, BGBI. Nr. 181, 244, 578/1982, BGBI. Nr. 253, 435/1983, BGBI. Nr. 161, 440/1984 und
BGBI. Nr. 334/1985 sowie die Kundmachung BGBI. Nr. 142/1973 (Druckfehlerberichtigung).

Eisenbahnbedienstete

Kundmachung vom 5. Juli 1963 iiber die Besoldung der Bundesbahnbeamten (Bundesbahn-Besol-
dungsordnung 1963), zuletzt gedndert durch die Kundmachung vom 14. Dezember 1985, BGBI. Nr. 524
(26. Novelle der Bundesbahn-Besoldungsordnung).

Kundmachung vom 30. April 1954, BGBI. Nr. 96, betreffend die Dienst- und Lohnordnung fiir die fiir
den voriibergehenden Bedarf aufgenommenen Bediensteten der Osterreichischen Bundesbahnen, zuletzt
geédndert durch die Kundmachung vom 11. Dezember 1985, BGBI. Nr. 525 (31. Novelle der Bundesbahn-
Dienst- und Lohnordnung).

Entgeltfortzahlung

Bundesgesetz vom 26. Juni 1974, BGBI. Nr. 399, iiber die Fortzahlung des Entgeltes bei Arbeitsverhin-
derung durch Krankheit (Ungliicksfall), Arbeitsunfall oder Berufskrankheit (Entgeltfortzahlungsgesetz —
EFZG), in der Fassung der Bundesgesetze, BGBI. Nr. 775/1974 (31. Novelle zum ASVG), BGBI. Nr.
621/1977, 664/1978, 581/1980, 596/1981, 647/1982, 590/1983 und 484/1984").

Fachkenntnisse

Verordnung vom 6. Juni 1975, BGBI. Nr. 441, {iber den Nachweis der Fachkenntnisse fiir bestimmte
Arbeiten.

") Tritt mit Ende des Beitragszeitraumes Dezember 1986 auBer Kraft.
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Verordnung vom 29. Oktober 1981, BGBI. Nr. 10/1982, tiber den Nachweis der Fachkenntnisse fiir die
Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter elektrischer Spannung iber 1 kV, in der
Fassung der Kundmachung BGBI. Nr. 181/1983.

Gesundheitliche Eignung

Verordnung vom 14. Dezember 1973, BGBI. Nr. 39/1974, iiber die gesundheitliche Eignung von
Arbeitnehmern fiir bestimmte Tatigkeiten.

Verordnung vom 11. Dezember 1984, BGBI. Nr. 2/1985, iiber die gesundheitliche Eignung von
Bediensteten fiir bestimmte Tatigkeiten.

Gleichbehandlung

Bundesgesetz vom 23. Februar 1979, BGBI. Nr. 108, iber die Gleichbehandlung von Frau und Mann
im Arbeitsleben (Gleichbehandlungsgesetz), in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 290/1985.

Insolvenz-Entgeltsicherung

Bundesgesetz vom 2. Juni 1977, BGBI. Nr. 324, iiber die Sicherung von Arbeitnehmeranspriichen im
Falle der Insolvenz des Arbeitgebers (Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz - IESG), in der Fassung der
Bundesgesetze BGBI. Nr. 107/1979, 580/1980. 647/1982 und 613/1983 sowie der Kundmachung BGBI. Nr.
209/1981.

Invalideneinstellgesetz

Bundesgesetz vom 11. Dezember 1969, BGBI. Nr. 22/1970, iber die Einstellung und Beschiftigung
Invalider (Invalideneinstellungsgesetz 1969), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 329/1973,
399/1974, 96/1975, 111/1979, 360/1982 und 567/1985.

Kinder- und Jugendschutz

Bundesgesetz vom 1. Juli 1948, BGBI. Nr. 146, iiber die Beschiftigung von Kindern und Jugendlichen,
in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 457/1952, 70/1955, 113/1962, 462/1969, 331/1973, 390/1976,
110,;1979, 229/1982 und 81,1983 sowie des § 380 Abs. | der Gewerbeordnung 1973 und des Abschnittes 11
des Anhanges in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 258/1954.

Verordnung vom 2. Oktober 1981, BGBI. Nr. 527, iiber die Beschaftigungsverbote und -beschrankun-
gen fir Jugendliche.

Mutterschutz, Frauenarbeit

Kundmachung vom 17. April 1979, BGBI. Nr. 221, mit der das Bundesgesetz iiber den Mutterschutz
(Mutterschutzgesetz) wiederverlautbart wird, in der Fassung der Kundmachungen BGBI. Nr. 409/1980,
577/1980 (Druckfehlerberichtigung) und 213/1984.

Bundesgesetz vom 25. Juni 1969, BGBI. Nr. 237, iiber die Nachtarbeit der Frauen, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 235/1972.

Verordnung vom 29. November 1976, BGBI. Nr. 696, iiber Beschiftigungsverbote und -beschriankun-
gen fur weibliche Arbeitnehmer.

Nachtschicht-Schwerarbeit

Bundesgesetz vom 2. Juli 1981, BGBI. Nr. 354, iiber SchutzmaBnahmen fiir Nachtschicht-Schwerarbei-
ter durch Anderung des Urlaubsgesetzes, des Arbeitszeitgesetzes, des Arbeitnehmerschutzgesetzes und des
Arbeitsverfassungsgesetzes sowie durch MaBnahmen zur Sicherung der gesetzlichen Abfertigung, der
Gesundheitsvorsorge und Einfiihrung eines Sonderruhegeldes (Nachtschicht-Schwerarbeitsgesetz —
NSchG)'), in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 544/1982 und 666/1983.

Privat-Kraftwagenfiithrer

Bundesgesetz vom 20. Dezember 1928, BGBI. Nr. 359, iiber die Regelung des Dienstverhiltnisses der
Privatkraftwagenfiihrer (Privat-Kraftwagenfiihrergesetz), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr.
174/1946, 313/1964, 390/1976 und 144/1983.

') Artikel V auBer Kraft (BGBI. Nr. 544/1982).
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Sozialversicherung

Bundesgesetz vom 9. September 1955, BGBI. Nr. 189, iber die Allgemeine Sozialversicherung
(Allgemeines Sozialversicherungsgesetz — ASVG), zuletzt gedndert durch die 40. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz BGBI. Nr. 484/1984 und die Bundesgesetze BGBI. Nr. 656/1983 und 205/1985
(Sozialversicherungs- Anderungsgesetz 1985).

Bundesgesetz vom 31. Mai 1967, BGBI. Nr. 200, iiber die Kranken- und Unfallversicherung o6ffentlich
Bediensteter (Beamten-, Kranken- und Unfallversicherungsgesetz — B-KUVG), zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz vom 27. November 1984, BGBI. Nr. 488 (14. Novelle zum Beamten-Kranken- und
Unfallversicherungsgesetz) und das Bundesgesetz BGBI. Nr. 205/1985 (Sozialversicherungs-Anderungsge-
setz 198)5).

Sonn- und Feiertagsruhe')

Kundmachung vom 18. Juni 1957, BGBI. Nr. 153, iiber die Wiederverlautbarung des Feiertagsruhege-
setzes, in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 264/1967 und 144/19832).

Bundesgesetz vom 7. Mirz 1984, BGBI. Nr. 129, iiber die Betriebszeiten gewerblicher Betriebe an den
Sonn- und Feiertagen (Sonn- und Feiertags-Betriebszeitengesetz — BZG).

Teilzeitbeschéftigung

Bundesgesetz vom 3. Juli 1975, BGBI. Nr. 418, iiber die Einbeziehung von teilzeitbeschéftigten
Arbeitnehmern in das Angestelltengesetz und in das Gutsangestelltengesetz.

Urlaub

Bundesgesetz vom 7. Juli 1976, BGBI. Nr. 390, betreffend die Vereinheitlichung des Urlaubsrechtes’
und die Einfiihrung einer Pflegefreistellung, in der Fassung des Artikels 11 des Bundesgesetzes BGBI. Nr.
354/1981 und des Artikels I des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 81/1983.

Sonstige Vorschriften

Binnenschiffahrt?)

Verordnung verlautbart am 16. April 1936, BGBI. Nr. 120, betreffend die Zulassung von Schiffen der
Binnenschiffahrt zum Verkehre (Schiffspatentverordnung), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr.
90/19714).

Konvention iiber die Regelung der Schiffahrt auf der Donau, kundgemacht im BGBI. Nr. 40/1960.

Bundesgesetz vom 17. Februar 1971, BGBI. Nr. 91, iiber die Regelung der Schiffahrt (Schiffahrtspoli-
zeigesetz — SchPG), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 65/1976, 103/1979 und 386/1983.

Verordnung vom 10. Mai 1971, BGBIL. Nr. 259, betreffend eine WasserstraBen-Verordnung, in der
Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 411/1971, 198/1974, 476/1976, 555/1976, 162/1979, 599/1983 und
63/1985.

Verordnung vom 10. Mai 1971, BGBI. Nr. 260, betreffend die Beforderung gefahrlicher Giiter und den
Betrieb auf Wasserfahrzeugen (Schiftahrtsbetriebsordnung).
Bundesgesetz vom 22. November 1972, BGBI. Nr. 12/1973, betreffend Schiffahrtsanlagen sowie

sonstige Anlagen und Arbeiten an WasserstraBen (Schiffahrtsanlagengesetz), in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBI. Nr. 534/1978.

Verordnung vom 5. Februar 1973, BGBI. Nr. 87, betreffend Schiffahrtsanlagen sowie sonstige Anlagen
und Arbeiten an WasserstraBen (Schiffahrtsanlagen-Verordnung), in der Fassung der Verordnungen BGBI.
Nr. 468/1973 und 190/1983.

Verordnung vom 14. Mirz 1979, BGBI. Nr. 163, iiber eine Schiffahrts-Verkehrsordnung fiir Seen und
Fliisse (Seen- und Fliisse-Verkehrsordnung), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 6/1984.

Verordnung vom 17. Februar 1976, BGBI. Nr. 93, iiber die Schiffahrt auf dem Bodensee (Bodensee-
Schiffahrts-Verordnung).

') Siehe auch ,,Arbeitsruhe*’.
?) Fiir die unter den Geltungsbereich des Arbeitsruhegesetzes fallenden Arbeitnehmer auBer Kraft getreten.

%) Betreffend Wartung von Dampfkesseln und Warmekraftmaschinen auf Schiffen und Motorbooten siehe auch
,,Dampfkesselverordnung"*.
f‘) Aufgrund der Bestimmungen des Bundesgesetzes vom 12. Oktober 1978, BGBI. Nr. 535, als Bundesgesetz in
Kraft.
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Verordnung vom 21. Juni 1985, BGBI. Nr. 274, betreffend die Bundeswasserstralenverwaltung und die
Errichtung der Wasserstraflendirektion (Wasserstraenverordnung - WSV).

Eisenbahn')

Bundesgesetz vom 13. Feber 1957, BGBI. Nr. 60, tiber das Eisenbahnwesen (Eisenbahngesetz 1957), in
der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 11371963, 20/1970, 274/1971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz
1971) und 305,;1976. sowie der Kundmachung BGBI. Nr. 422/1975.

Verordnung vom 2. September 1957, BGBI. Nr. 214, iiber dic Straflenbahnen (StraBBenbahnverordnung
1957).

Verordnung vom 21. Dezember 1960, BGBI. Nr. 2:1961, iber die Sicherung und Beniitzung
schienengleicher Eisenbahntibergange (Eisenbahn-Kreuzungsverordnung 1961). in der Fassung der Verord-
nungen BGBI. Nr. 325,1962, 333:;1963 und 288/1964.

Verordnung vom 28. Juli 1961, BGBI. Nr. 214, betreffend den Nachweis der Befugnis zur selbstidndigen
Fihrung und Wartung von Elektrotriebfahrzeugen (Elektro-Triebfahrzeugfiihrer-Verordnung).

Kundmachung vom 23. Mdrz 1967. BGBI. Nr. 137, betreffend die Anlage I zum Internationalen
Ubereinkommen iiber den Eisenbahnfrachtverkehr (CIM) [Vorschriften iiber die von der Beférderung
ausgeschlossenen oder bedingungsweise zur Beforderung zugelassenen Stoffe und Gegenstiande (RID)], in
der Fassung der Kundmachungen, BGBI. Nr. 375/1967, 181/1973, 534/1973, 327/1977. 483/1978, 79/1980,
479/1981 und 212/1983 sowie der Ziffer 2 des in BGBI. Nr. 747/1974 kundgemachten Protokolls I der
Diplomatischen Konferenz fiir die Inkraftsetzung der CIM und CIV 1970, BGBI. Nr. 744/1974.

Bundesgesetz vom 6. Mirz 1969. BGBI. Nr. 137, iiber die Bildung des Wirtschaftskorpers ..Osterreichi-
sche Bundesbahnen™ (Bundesbahngesetz), zuletzt geiandert durch das neue Bundesgesetz vom 29. Mirz
1984, BGBI. Nr. 151.

Bundesgesetz vom 19. April 1967, BGBI. Nr. 170, iiber die Beforderung von Personen. Reisegepéck
und Giitern mit der Eisenbahn (Eisenbahnverkehrsordnung — EVO) in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 163 1977.

Ubereinkommen iiber den internationalen Eisenbahnverkehr (COTIF) samt Protokoll, Anhidngen,
Anlagen 2u Anhang B und Vorbehalt. BGBI. Nr. 225/1985.

Gewerbe

Bundesgesetz vom 29. November 1973, BGBI. Nr. 50; 1974, mit dem Vorschriften tiber diec Ausiibung
von Gewerben erlassen werden (Gewerbeordnung 1973 GewO 1973), in der Fassung der Bundesgesetze
BGBI. Nr. 2591975, 2531976, 233/1978, 486/1981, 619/1981, 6301982, 1441983, 185/1983, 5671983 und
269 1985 sowie des Dorotheumsgesetzes, BGBI. Nr. 66:1979 und des Genossenschaftsverschmelzungsgeset-
zes, BGBI. Nr. 22371980 und der Kundmachungen BGBI. Nr. 379/1978, 131/1981, 577/1982 und 181/1983.

Kraftfahrwesen

Bundesgesetz vom 23. Juni 1967, BGBIL. Nr. 267, tber das Kraftfahrwesen (Kraftfahrwesengesetz
1967). in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL. Nr. 285,/1971, 286,1974, 352:1976. 615:1977, 209/1979,
3451981, 3621982, 631/1982, 253/1984, 451/1984 und 552/1984 sowie der Kundmachungen BGBIL.
Nr. 240:1970. 549.1981. 237,1984 und 198;1985.

Verordnung vom 30. November 1967, BGBI. Nr. 399, iiber dic Durchfiihrung des Kraftfahrgesetzes
1967 (Kraftfahrgesetz-Durchfihrungsverordnung 1967). in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.
77 1968, 204 1968, 476 1971, 1771972, 450/1975, 396,1977, 2791978, 215/1980, 16/1981%), 380/1981,
36:1982. 691985, 101:1985°). 161/1985*). 395/1985%). und 433/1985°) sowie der Kundmachungen BGBI. Nr.
256,1970, 257-1970, 201:1971 und 485:1983.

Verordnung vom 14. Dezember 1967. BGBIL. Nr. 400, iber Kraftfahrzeuge und Anhinger zur
Beforderung gefihrlicher entziindbarer Flissigkeiten und iiber den Verkehr mit solchen Fahrzeugen
(Tankfahrzeugverordnung 1967), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 201,1980.

) Betreffend Wartung von Dampfkesseln und Wirmekraftmaschinen auf Dampf- und Diesellokomotiven siehe
auch ..Dampfkesselverordnung™.

3) Inkrafttreten zum Teil mit 1. Janner 1988.

3) Inkrafttreten zum Teil mit 1. Juli 1986, 1. Jinner 1987 und 1. Oktober 1989.

4) Inkrafttreten zum Teil mit 1. Jdnner 1989.

) Inkrafttreten zum Teil mit 1. Juli 1986, 1. Jinner 1987, 1. Janner 1988, 1. Jinner 1989 und 1. Oktober 1989.

¢) Tritt mit Ablauf des 30. April 1986 auler Kraft.
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Luftfahrt

Bundesgesetz vom 2. Dezember 1957, BGBI. Nr. 253, iiber die Luftfahrt (Luftfahrtgesetz), in der
Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 200/1963, 20,1970, 234/1972 und 238/1975.

Verordnung vom 1. Oktober 1958, BGBI. Nr. 219, betreffend das zivile Luftfahrtpersonal und die
Zivilfluglehrer (Zivilluftfahrt-Personalverordnung ZLPV), in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr.
549/1978 und der Kundmachung BGBI. Nr. 420/1976.

Verordnung vom 26. Feber 1962, BGBI. Nr. 72, betreffend den Betrieb von Zivilflugplitzen
(Zivilflugplatz-Betriebsordnung - ZFBO).

Verordnung vom 15. Feber 1967, BGBI. Nr. 56, betreffend die Regelung des Luftverkehrs (Luftver-
kehrsregein 1967 - LVR 1967), zuletzt geindert durch die Verordnung BGBI. Nr. 519/1985.

Verordnung vom 1. Juli 1972, BGBI. Nr. 313, betreffend Zivilflugplatze (Zivilflugplatz-Verordnung).

Verordnung vom 21. Juli 1982, BGBI. Nr. 429, iber die Larmzuldssigkeit von Zivilluftfahrzeugen
(Zivilluftfahrzeug-Larmzuldssigkeitsverordnung — ZLZV 1982).

Verordnung vom 27. Jinner 1983, BGBI. Nr. 415, iber Zivilluftfahrzeuge und ziviles Luftfahrtgerat
(Zivilluftfahrzeug- und Luftfahrtgerdt-Verordnung -- ZLLV 1983).

Verordnung vom 12. Mirz 1985, BGBI. Nr. 126, iiber Ambulanz- und Rettungsfliige und Zivilluftfahr-
zeuge (Zivilluftfahrzeug-, Ambulanz- und Rettungsflugverordnung - ZARV 1985).

MaB- und Eichwesen

Bundesgesetz vom 5. Juli 1950, BGBI. Nr. 152, iiber das Maf3- und Eichwesen (MaB- und Eichgesetz),
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 174/1973 sowie der Kundmachungen BGBI. Nr. 40/1957 und
BGBI. Nr. 561/1973 (Druckfehlerberichtigung).

Normenwesen

Bundesgesetz vom 16. Juni 1971, BGBI. Nr. 240, tiber das Normenwesen (Normengesetz 1971).

Postwesen

Bundesgesetz vom 13. Feber 1957, BGBIL. Nr. 58, iiber das Postwesen (Postgesetz), zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 597/1983.

Verordnung vom 2. Mai 1957, BGBIL. Nr. 110, iber die Bedingungen fiir die Beférderung von
Postsendungen und den Geldverkehr der Post (Postordnung — PO), zuletzt gedndert durch die Verordnung
BGBI. Nr. 23/1984.

Seeschiffahrt

Bundesgesetz vom 30. Mai 1972, BGBI. Nr. 382, zur Erfiillung des Internationalen Ubereinkommens
von 1960 zum Schutz des menschlichen Lebens auf See, der Regeln zur Verhiitung von Zusammensto3en
auf See sowie des Internationalen Freibord-Ubereinkommens von 1966, in der Fassung der Bundesgesetze
BGBI. Nr. 611/1977 und 174/1981.

Bundesgesetz vom 19. Miirz 1981, BGBI. Nr. 174, iiber die Seeschiffahrt und iiber eine Anderung des
Handelsgesetzbuches, des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes und des Bundesgesetzes zur Erfiillung des
Internationalen Ubereinkommens von 1960, zum Schutz des menschlichen Lebens auf See, der Regeln zur
Verhiitung von ZusammenstoBen auf See sowie des Internationalen Freibord-Ubereinkommens von 1966
(Seeschiffahrtsgesetz).

Verordnung vom 8. April 1981, BGBI. Nr. 189, iiber die Seeschiffahrt (Seeschiffahrts-Verordnung).
Verordnung vom 11. November 1982, BGBI. Nr. 565, liber die Beforderung gefihrlicher Giiter mit
osterreichischen Frachtschiffen.
StraBlenverkehr')

Bundesgesetz vom 6. Juli 1960, BGBI. Nr. 159, mit dem Vorschriften iiber die Straenpolizei erlassen
werden (Stralenverkehrsordnung 1960), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 204/1964, 229/1965,
209/1969, 274/1971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz 1971), 21/1974, 402/1975, 412/1976, 115/1977,
616/1977, 209/1979, 275/1982, 174/1983, 253/1984 und 450/1984 sowie der Kundmachungen BGBI. Nr.
228/1963, 163/1968, 405/1973 und 576/1976.

') Betreffend Versandbehilter zum Transport von verdichteten, verfliissigten oder unter Druck geldsten Gasen siche

auch ,,Dampfkesselverordnung'.

46

www.parlament.gv.at



I11-158 der Beilagen XV1. GP - Bericht - 02 Hauptdokument (gescanntes Original) 53von 80

Verordnung vom 26. Feber 1966, BGBIl. Nr. 83, iiber StraBenverkehrszeichen (StraBenverkehrszei-
chenverordnung), zuletzt geindert durch die Verordnung BGBI. Nr. 703/1976.

Verordnung vom 17. Juli 1963, BGBI. Nr. 226, iiber Bodenmarkierungen (Bodenmarkierungsverord-
nung), zuletzt gedndert durch die Verordnung BGBI. Nr. 16/1976.

Bundesgesetz vom 23. Feber 1979, BGBI. Nr. 209, iiber die Beforderung gefihrlicher Giiter auf der
StraBe und iiber eine Anderung des Kraftfahrgesetzes 1967 und der StraBenverkehrsordnung 1960 (GGSt).

Verordnung vom 13. Madrz 1981, BGBIl. Nr. 140, iiber die Beforderung gefihrlicher Giiter auf
bestimmten StraBenstrecken in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr. 231/1985 und 576/1985.")

Verordnung vom 5. September 1979, BGBI. Nr. 403, iber die Ausbildung der Lenker von
Kraftfahrzeugen zur Beforderung gefihrlicher Giiter, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.
141/1981 und 229/1985.

Verordnung vom 25. April 1980, BGBI. Nr. 200, iiber die Ausriistung von Kraftfahrzeugen und
Anhingern zur Beforderung gefihrlicher Giiter.

Verordnung vom 9. Mai 1980, BGBI. Nr. 205, iiber Verpackungen und Versandstiicke zur Beforderung
gefihrlicher Giiter auf der StraBe (1. Ausnahmeverordnung) in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.
25/1982 und 195/1985.

Verordnung vom 1 3. Mai 1980, BGBI. Nr. 206, iber Ausnahmen vom Anwendungsbereich der GGSt.
(2. Ausnahmeverordnung) in der Fassungder Verordnungen BGBI. Nr. 516/1980, 391/1982 und 230/1985").

Verordnung vom 9. Mai 1980, BGBI. Nr. 207, iiber Anderung der Kennzeichnungsvorschriften des
ADR und iiber die Eintragung in das Beforderungspapier (3. Ausnahmeverordnung) in der Fassung der.
Verordnung BGBI. Nr. 142/1981.

Europiisches Ubereinkommen iiber die Internationale Beférderung gefihrlicher Giiter auf der StraBe
(ADR), BGBI. Nr. 522/1973, in der Fassung der Kundmachungen BGBI. Nr. 523/1973, 377/1974, 249/1975,
250/1975, 25171975, 261/1975, 522/1975, 352/1978, 353/1978, 354/1978, 520/1978, 404/1980, 582/1981,
247/1982, 195/1983, 263/1983, 190/1984, 154/1985 und 241/1985.

Internationale Ubereinkommen der Internationalen Arbeitskonferenz, die von Osterreich ratifiziert wurden

Ubereinkommen (Nr. 4) iiber die Nachtarbeit der Frauen, BGBI. Nr. 226/1924.

Ubereinkommen (Nr. 5) iiber das Mindestalter fiir die Zulassung von Kindern zur gewerblichen
Arbeit, BGBI. Nr. 279/1936.

Ubereinkommen (Nr. 6) iiber die Nachtarbeit der Jugendlichen im Gewerbe, BGBI. Nr. 226/1924.
Ubereinkommen (Nr. 13) iiber die Verwendung von Bleiwei8 zum Anstrich, BGBIL. Nr. 226/1924.

Ubereinkommen (Nr. 26) iiber die Einrichtung von Verfahren zur Festsetzung von Mindestlohntarifen,
BGBI. Nr. 293/1974.

Ubereinkommen (Nr. 33) iiber das Alter fiir die Zulassung von Kindern zu nichtgewerblichen
Arbeiten, BGBI. Nr. 280/1936.

Ubereinkommen (Nr. 81) iiber die Arbeitsaufsicht in Gewerbe und Handel, BGBI. Nr. 225/1949.
Ubereinkommen (Nr. 89) iiber die Nachtarbeit der Frauen im Gewerbe, BGBI. Nr. 229/1950.

Ubereinkommen (Nr. 102) iiber die Mindestnormen der Sozialen Sicherheit, BGBI. Nr. 33/1970 (Teile
II, IV, VII und VIII).

Ubereinkommen (Nr. 103) iiber den Mutterschutz (Neufassung vom Jahre 1952), BGBI. Nr. 31/1970,
in der Fassung der Kundmachung vom 3. September 1970, BGBI. Nr. 284 (Druckfehlerberichtigung).

Ubereinkommen (Nr. 135) iiber Schutz und Erleichterungen fir Arbeitnehmervertreter im Betrieb,
BGBI. Nr. 88/1974.

Ubereinkommen (Nr. 144) iiber dreigliedrige Beratungen zur Férderung der Durchfiihrung internatio-
naler Arbeitsnormen, BGBI. Nr. 238/1979.

') Tritt mit Ablauf des 31. Dezember 1986 auBer Kraft.
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Sicherheitstechnische und arbeitshygienische Richtlinien fiir den Arbeitnehmerschutz

Arztliche Untersuchungen

Grundsitzliche und organisatorische Hinweise fiir die Durchfiihrung é&rztlicher Untersuchungen
gemilB der Verordnung iiber die gesundheitliche Eignung von Arbeitnehmern fiir bestimmte Tétigkeiten,
BGBI. Nr. 39/1974, ErlaB des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom 24. Janner 1975,
Z1.61.730/2-4/1975, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums, XXXI.
Jahrgang, Nr. 4.

Untersuchung von Arbeitnehmern, die der Einwirkung besonders belastender Hitze ausgesetzt sind;
Beurteilung raumklimatischer Verhéltnisse, ErlaB des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom
19. Juni 1975, Z1. 61.710/5-4/1975, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums,
XXXI. Jahrgang, Nr. 9.

Arztliche Untersuchungen bei Einwirkungen durch Aluminiumstaub, ErlaB des Bundesministeriums
fir soziale Verwaltung vom 18. Janner 1977, ZI. 61.021/1-4/1977, kundgemacht in den Amtlichen
Nachrichten dieses Bundesministeriums, XXXIII. Jahrgang, Nr. 3.

Arztliche Untersuchungen nach den Strahlenschutzvorschriften; Untersuchungsvordrucke und sonsti-
ge administrative Regelungen, ErlaB des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom 29. Mai 1978,
Z1.61.730/15-4/1978, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums, XXXIV.
Jahrgang, Nr. 7.

Untersuchung von Arbeitnehmern, die einer Einwirkung durch andauernden starken Larm ausgesetzt
sind, ErlaB des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom 29. Mai 1982, ZIl. 61.630/1-4/1982,
kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums, XXXVIII. Jahrgang, Nr. 6.

Arbeiten auf Holzmasten

Richtlinien zur Verhiitung von Unfillen bei Arbeiten auf Holzmasten, ErlaB des Bundesministeriums
fir soziale Verwaltung vom 2. April 1963, Z1. ZAI-129.082-34/1962, kundgemacht in den Amtlichen
Nachrichten dieses Bundesministeriums, XIX. Jahrgang, Nr. 4.

Dissousgas-Schweil- und Schneideanlagen

Sicherheitstechnische Richtlinien fiir Dissousgas-Schwei- und Schneideanlagen, ErlaB des Bundesmi-
nisteriums fiir soziale Verwaltung vom 2. Mai 1977, ZI. 61.330/2-1/1977, kundgemacht in den Amtlichen
Nachrichten dieses Bundesministeriums, XXXIII. Jahrgang, Nr. 6.

Gesundheitsschddliche Arbeitsstoffe

Kundmachung vom 21. Dezember 1984, Bundesministerium fiir soziale Verwaltung,
Z1. 61.710/14-4/1984, liber maximale Arbeitsplatzkonzentrationen und technische Richtkonzentrationen
(MAK-Werte-Liste 1984), kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung, XII. Jahrgang, Nr. 1.

Hebeblihnen

Sicherheitstechnische Richtlinien fir Hebebuhnen, Erlal des Bundesministeriums fir soziale Verwal-
tung vom 5. Juni 1970, ZI. 61.550/6-45/1970, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses
Bundesministeriums, XXVI. Jahrgang, Nr. 9.

Nachweis der Fachkenntnisse

Grundsitze fiir die Ausbildung nach der Verordnung iiber den Nachweis der Fachkenntnisse fiir
bestimmte Arbeiten, BGBI. Nr. 441/1975, ErlaB des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom
6. April 1976, ZI1. 61.022/36-1/1976, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministe-
riums, XXXII. Jahrgang, Nr. 6.

Wasserfahrzeuge, Ausriistung mit Fliissiggasanlagen

Richtlinien fir die Errichtung und den Betrieb von Fliissiggasanlagen fiir Haushaltszwecke auf
Wasserfahrzeugen und schwimmenden Geraten, ausgenommen Kleinfahrzeuge, Richtlinien des Bundesmi-
nisteriums fiir Verkehr als Oberste Schiffahrtsbehorde vom 28. Juli 1982, ZI. 25.225/5-1/9-1982.

Lawinensprengen

Sicherheitstechnische Richtlinien fiir das kiinstliche Auslosen von Lawinen durch Sprengungen vom
Hubschrauber aus, Richtlinien des Bundesministeriums fiir offentliche Wirtschaft und Verkehr vom
15. Februar 1985, ZI. 35.214/16-1/5-1985.
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5 Organisation des Verkehrs-Arbeitsinspektorates

5.1 Organisatorische Eingliederung im Bundesministerium fiir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr und

Bundesminister
fur
offentliche Wirtschaft
und Verkehr

Geschiftseinteilung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates')

Secktion I

il Scktion | Scktion I1 - . Scktion 1V Scktion V
Pg;i:?;‘;l Luftfahrt Eisenbahn- Poslth- uh;c_le- StraBen- Wirtschafts-
Schittahrt behorde vgr\‘,lvr;ltung verkehr scktion
‘ Gruppe ’
Verkehrs- Kanzlei
‘ Arbeits- VAI |
inspektorat
' Abteilung Abteilung l
Pr. 6 Pr. 7
| Referat Referat Referat [
Pr. 61 Pr. 71

Geschiftseinteilung

Gruppe Verkehrs-Arbeitsinspektorat
(Abteilung Pr. 6 und Pr. 7):

Abteilung Pr. 6:

Referat Pr. 61:

Grundsitzliche rechtliche und technische Angelegenheiten des Arbeitnehmerschut-
zes, Angelegenheiten der Arbeitnehmerschutzkommission. Organisatorische Angele-
genheiten der Gruppe Verkehrs-Arbeitsinspektorat.

Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer bei den Eisenbahnunter-
nehmen, die den Bestimmungen des Eisenbahngesetzes 1957 unterliegen, einschlie(3-
lich deren Kraftfahrbetrieben und Hilfseinrichtungen sowie bei den von diesen
Unternehmen ausgefiihrten Arbeiten fir den Bau, Betrieb und Verkehr der Eisenbah-
nen. Weiters bei den Schlaf- und Speisewagenunternehmen (insoweit deren Tatigkeit
bei oder in Zigen durchgefiihrt wird). Mitwirkung an den Arbeiten des Osterreichi-
schen Normungsinstitutes und des Osterreichischen Verbandes fiir Elektrotechnik,
Wahrnehmungderdem Verkehrs-Arbeitsinspektorat obliegenden besonderen rechtli-
chen Angelegenheiten des Arbeitnehmerschutzes, Statistik.

Wahrnehmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes bei StraBenbahnen,
O-Buslinien und den Kraftfahrbetrieben der Eisenbahnunternehmen.

') Dienstsitz: RadetzkystraBe 2, 1030 Wien
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Abteilung Pr.7:

Referat Pr. 71:

Gruppenleiter:

Abteilung Pr. 6:
Leiter:

50

Referat 62:
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Wahrnehmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes bei Haupt-, Klein- und
Materialseilbahnen.

Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer bei der Post- und
Telegraphenverwaltung und deren Kraftfahrbetrieben (einschlieBlich der Nebenbe-
triebe und Hilfsbetriebe) sowie bei der Schiffahrt und der Luftfahrt. Mitarbeit im
Internationalen AusschuBl zur Vereinheitlichung von Unfallverhiitungsvorschriften
fir die Binnenschiffahrt.

Statistik. Mitwirkung an der dem Ressort zukommenden Tiatigkeit fiir die ILO.
Mitwirkung an den Arbeiten des Osterreichischen Normungsinstitutes und des
Osterreichischen Verbandes fiir Elektrotechnik, Wahrnehmung der Aufgaben, die
das Verkehrs-Arbeitsinspektorat auf dem Gebiet der Arbeitsmedizin betreffen.

Wahrnehmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes bei der Luftfahrt und bei den
Kraftfahrbetrieben der Post- und Telegraphenverwaltung.

5.2 Personal der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Dipl.-Ing. Gustav Poinstingl,
Ministerialrat

Dr. Friedrich Hofmann,
Ministerialrat

Dipl.-Ing. Josef Poremba,
Bundesbahn-Zentralinspektor

Ing. Bruno Scheinhart'),
Bundesbahn-Zentralinspektor

Kurt Breitfuss,
Bundesbahn-Oberinspektor

Ing. Walter Stamminger,
Bundesbahn-Oberinspektor

Ing. Peter Gaider,
Bundesbahn-Oberinspektor

Horst Jochum,
Bundesbahn-Inspektor

Ing. Alfred Pummer?),
Bundesbahn-Inspektor

Elfriede StraBer,
Bundesbahn-Inspektor

Engelbert Bacher,
Bundesbahn-Oberrevident

") Seit 1. August 1985 im Ruhestand.
) Seit 10. Juni 1985 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
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Referat Pr. 61:
Leiter:

Referat Pr. 62:
Leiter:

Abteilung Pr. 7.
Leiter:

Referat Pr. 71:
Leiter:

Kanzlei:

') Seit 2. Mai 1984 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
2) Seit 10. Marz 1984 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
%) Seit 1. August 1984 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
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Josef Trappl,
Bundesbahn-Oberrevident

Ingeborg GauB'),
Vertragsbedienstete

derzeit unbesetzt

Dipl.-Ing. Walter Prinz?),
Vertragsbediensteter

Regierungsrat Ing. Karl Schétz,
Amtsdirektor

Ing. Gerhard Fliedl, Oberrevident

Dipl.-Ing. Gustav Poinstingl,
Ministerialrat

Dr. med. univ. Gerhard Westphal?),
Vertragsbediensteter

Regierungsrat Ing. Wilhelm Brauner,
Amtsdirektor

Erwin Pitro,
Amtsrat

Kurt Kaindl,
Oberrevident

Gabriele Martin,
Revident

Hofrat Ing. Heinrich Peschina,
Amtsdirektor

Herbert Lenk,
Oberrevident

Stefanie Guschelbauer?),
Vertragsbedienstete

Gabriel Bartouschek®),
Vertragsbediensteter

Helena Moser,
Vertragsbedienstete

4) Seit 31. Dezember 1984 im Ruhestand.

%) Seit t. Oktober 1984 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
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6 Statistik
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6.1 Im Berichtszeitraum 1984/85 besuchte Betriebe, Dienststellen und nachgeordnete
Inspizierte Betriebe
Zah! der Arbeitnehmer
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige
Insgesamt
0—S5 6—20 21—50 51—250 mehr als 250
1 2 3 4 s 6 7 8
A Eisenbahnen’)
] Offentliche Eisenbahnen
3] Haupt- und Nebenbahnen?)
111 Osterreichische Bundes-
bahnen?), %) 2.466 1.209 610 309 253 85
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im
Privatbetrieb?), ¢) 138 77 33 21 7 —
1.2 StraBenbahnen?), °®), ¢) 222 143 22 23 19 15
1.3 Seilbahnen?) 192 95 89 8 — —
2 Nicht-offentliche Eisenbahnen?®) 726 610 92 14 9 1
Summe Eisenbahnen 3.744 2.134 846 375 288 101
e —
B Schiaf- und Speisewagenunternehmen — — — — — —
_——
C Osterreichische Post- und Tele-
graphenverwaltung®) 1.968 925 757 155 102 29
e e —— ———
D Radio Austria AG — — — — — —
_— —_——————————
E Schiffahrt'®) 108 88 7 10 3 —
— —_————————— =
F Luftfahrt'') 58 24 13 10 9 2
=$=
G Summe Position A—F (alle
Verkehrszweige) 5.878 3171 1.623 550 402 132
e | =
o Vel T ST 1984 | 3.054 1.651 850 276 205 7
zahlen aus Zeile G
auf die beiden
Arbeitsjahre 1985 2.824 1.520 773 274 197 60

FuBnoten siehe Seite 72.
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Zah] der in den Betricben durchgefiihrien Inspektionen

Arbeitnehmer in den inspizierten Betrieben

davon davon
Insgesamt erste weitere Insgesamt minnliche weibliche
Inspektionen Erwachsene Jugendliche'?) Erwachsene Jugendliche'?)
9 10 11 12 13 14 15 16
|
2.583 2.466 117 88.310 81.754 1.744 4.799 13
146 138 8 2.000 1.818 12 170 -
243 222 21 9.973 9.443 22 496 12
207 192 15 1.539 1.454 8 77 —
739 726 13 3.952 3914 25 12 1
3.918 3.744 174 105.774 98.383 1.811 5.554 26
=
2.003 1.968 35 43.144 33.166 1.878 8.010 9
109 108 1 686 628 27 31 —
65 58 7 3.235 2.187 28 1.005 15
6.095 2.902 217 152.839 134.364 3.744 14.600 131
3.132 3.054 78 77.704 67.768 1.808 8.056 72
2.963 2.824 139 75.135 66.596 1.936 6.544 59
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6.2 Den technischen Arbeitnehmerschutz, die Arbeitshygiene

6.2.1 Zusammenfassende Ubersicht iiber die im Berichtszeitraum 1984/1985 erfolgten Beanstandungen
Zusammenfassende Ubersicht nach den Orten der Beanstandungen

(ndhere Aufgliederung siehe Tabelle 6.2.2)

Anzahl der Beanstandungen im Berichtszeitraum

Unternehmen bzw. Verkehrswege

é -3}
Ortlichkeiten, an = :"2 23
oder in denen £ § 28 g:o = B insgesamt
die Beanstandungen crfolgten §g E.g < gi | "F;
282 | S = E
£558 | B2 3 3
855 32
3 =3 Anzahl o
Réaume (Spalten A—E in Tabelle 6.2.2) 2.199 826 3 62 3.090 48,1
Rt _— e ——— |
Sonstige Ortlichkeiten (Spalten F—I in Tabelle 6.2.2) 1.809 240 9 84 2.142 83:3
—————— e
Fahrzeuge (Spaite J in Tabelle 6.2.2) 154 14 ) 3 176 287
_ .
Keine spez. Ortsangabe moglich (Spalte K in Tabelle 6.2.2) 677 335 S ] 1.022 15,9
Summe 4.839 1.415 22 154 6.430 100
Zusammenfassende Ubersicht nach den Arten der Beanstandungen
(néhere Aufgliederung sieche Tabelle 6.2.3)
Mingel bei der Instandhaltung 3.743 910 16 137 4.806 42
Mingel in der betrieblichen Organisation 1.022 180 7 64 1.273 11,2
Maingel bei der Gesundheitsprophylaxe 266 86 2 7 316 3,2
— —!
2 | Mingel bei der Schutzausriistung 416 93 4 6 519 4,5
'g — e e —————
{=1
s Betriebsmittel 2.192 623 13 52 2.880 25,2
@ ) X
3 | Mangetharte allgemeiner Art
f Betriebs- . . .
5] : spezielle Betriebsmittel 1.565 1 — — 1.566 13,7
o5 | mittel iy
= bei Eisenbahnen
<
spezielle Betriebsmittel — - — 17 17 0,15
in der Luftfahrt
spezielle Betriebsmittel — — 8 — 8 0,05
in der Schiffahrt
Summe 9.204 1.893 50 283 11.430 100
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sowie den Verwendungsschutz betreffende Beanstandungen

6.2.2 Beanstandungen im Berichtszeitraum 1984/1985
Verteilung nach den Orten der Beanstandungen

Ort der Beanstandung

Raumlichkeiten sonstige Ortlichkeiten 3
& SIS E
5 2.5 g g g e - 2 %
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige E a @ i E % g.éw!—'_ ‘;_E % %% F 8-5 Q‘:
3 = E E:3 e Ao 2 | £5 | 2 g 235 >
] = = a5 2 s.E| 32 | B | 835 = 30 E
| B | E|z3| T o|gsn|aE|2E|EE| | 5F ¢
B | 2| 8 | 82| € (222 62 | ve | w3 g 2
Tl 5| 5 | 8E| ¢ |43 BE |40 &2 .
A B G D E F G H I J K L
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt-und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische
Bundesbahnen?), *) 923| 248 85 301 | 115| 355 131 | 216| 162 | 100 | 353 |2.989
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im 1 162
Privatbetrieb?), *) 45! 12 1 11 2 18 9 17 25 i/ 5
1.2 StraBenbahnen?), %), ¢) 39 8 8 10 — 20 5 5 34 4 31 164
1.3 Seilbahnen?) 187 31 8 25 10 49 10| 157 | 111 — 81 | 669
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen?®) 90 9 2 14 151 192 66 | 194 33 43| 197 | 855
Summe Eisenbahnen 1.284) 308 | 104 | 361 | 142 | 634 | 221 | 589 | 365| 154 | 677 |4.839f
e e e e
B Schiaf- und
Speisewagenunternehmen =l = — — — — — — — — — —
= —_— —_———
C Osterreichische Post- und
Telegraphenverwaltung®) S12( 210 23 73 4| 162 19 18 40 14| 335 |1.410}
‘ — =$==#=
} D Radio Austria AG 11 1 1 = M = =0 =4 =]"'=1 =
_ Y ———— — |
E Schiffahrt!?) 3 — - — — 3 — 6 — 5 5 22
| F Luftfahrt'!) 21| 14 5 18 4 34 6 14 30 3 5| 154}
G Summe Position A—F (alle
Verkehrszweige) 1.821| 533 | 133 | 453 | 150 | 834 | 246 | 627 | 435 | 176 |1.022 |6.430]
| |
H Verteilung der Summen- 1984 | 999 337| 86| 240| 96| 380 | 109 | 351 | 198 | 93| 462 |3.351
zahlen aus Zeile G auf die
beiden Arbeitsjahre 1985 [ 822/ 196| 47| 213| 54| 454| 137 276 | 237| 83| 560 3079
FuBnoten siehe Seite 72.
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6.2.3 Beanstandungen i
Verteilung nach d
Art der
unzureichender Allgemeinzustand unzureichende
unzureichende Instandhaltung Vorkeh-
& @ < ?:0 %a 5 < Eg
S| g | ap| 22 e | 3@ e
£ = €2 | =3 pe g2 -~
Position Unternchmen bzw. Verkchrszweige ’_g.:: z‘ -:%E ;:}f -::% ) §§ g . g":
%E | 2 | B2 | 35| s | GB35 | g2 5| |22
33| 5 | 65| 22| E5| B2 | 22| 25| 22| 52 | SE
25| & | 83|22 | =8| 2E | 3% |88 38|55 8
1 2 3 4 6 7 8 9 10 1
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), ?) 452 | S11 | 601 163 91 | 484 | 332 | 112 | 259 8 25
Haupt- und Nebenbahnen 1
1.1.2 im Privatbetrieb?). ¢) 28 35 28 4 1 18 13 15 6 - 2
1.2 StraBenbahnen?), ), ¢) 14 47 29 6 2 28 20 4 6 1 2
1.3 Seilbahnen”) 58 62 | 113 17 S 69 | 137 6 21
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen®) 21 30 | 102 18 13 96 95 6 62 32 14
Summe Eisenbahnen 573 | 685 | 873 | 208 | 112 | 695 | 597 | 143 | 354 41 43
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen — — — — — — — — — — —
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung?)| 325 | 165 7 98 66 | 120 S8 57 S1 1 13
D Radio Austria AG — — — 4 — 3 — — — — —
E Schiffahrt'?) 1 1 2 2 — S S 2 2 — —
F Luftfahrt'!) 24 14 25 22 11 18 23 8 10 6 9
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 923 | 865 | 971 | 334 | 189 | 841 | 683 | 210 | 417 48 65
Verteilung der Summenzahlen 1984 527 | 522 | 469 | 139 | 100 | 438 | 370 | 122 | 212 32 31
H aus Zeile G.aqf die
beiden Arbeitsjahre 1985 | 396 | 343 | 502 | 195 | 89 | 403 | 313 | 88 | 205 | 16 | 34

FuBnoten siehe Seite 72.
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_unzureichende
sanitare Vorkehrungen

1assEMNUL |

Gesundheitsprophylaxe

JunisiaT-9)tH-s1F

u3ljeyrap\
sagewadyoesun ‘Bunsiomiau)

ZyossFunpuamisp
‘JSUOS ‘Uasneq ‘11zs113qIY

organisatorische

Beanstandung
rungen

erichtszeitraum 1984 /1985
rten der Beanstandungen

ua8unqoidig ‘3jne|
-qesiaqly ‘afuedioasiaquy

1—27
214
282
731
763

1.423
37
255
59

69 | 4.526
90 | 4.459
45 | 3.781

21
8

28
124 | 6.516

27
135 | 8.240

156
97
38

303
53

361

227

134

26

25
89
113
119
31

24
33
37
17

123
15
148
15
166
107
59

23

22
22
10
54
36
15
337
76
3
260
186

43
37
15

2

107
52
55

21

20
104
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35
156
79
77
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6.2.3 Beanstandungen i
Verteilung nach d
Art der
Mangel an Betriebsmitteln/Betriebseinrichtungen
Betriebsmittel/-einrichtungen allgemeiner Art
. g %
. , £ . 23 s g £
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige F X <e &= E] <
3 £8 o8 = 5 H
E %2 ¥ -E K] ¥
g2 £3 EE g3 §§ o
:@ [N ‘D & Sa g &
3 28 | 2§ | 2EE | ¥4z | i g
= TR &3 Sze | £27% %< = %
1—27 28 29 30 31 32 33 34
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), %) 4.526 162 361 157 196 34 4 15
Haupt- und Nebenbahnen o
1.1.2 im Privatbetrieb?), *) 214 10 10 10 5 1 L5
1.2 StraBenbahnen?), %), ¢) 282 3 6 3 13 4 — —
1.3 Seilbahnen?) 731 5 47 16 7 2 1 1
2 Nicht-offentliche Eisenbahnen?®) 763 2 6 4 12 3 3 5
Summe Eisenbahnen 6.516 182 430 190 233 “ 23 21
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen — — — — — — — —
—— —
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) 1.423 98 79 20 205 41 — 16
| | e —— # =
D Radio Austria AG 9 — — — 1 — — —
e Y,
E Schiffahrt'®) 37 1 1 — 2 1 — —
| ======
F Luftfahrt!?) 255 1 3 3 2 — 1 1
— a————— =
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 8.240 282 513 213 443 86 24 38
—
Verteilung der Summenzahlen 1984 4.459 129 306 125 279 39 w 12
H aus Zeile G auf die —
Beiden ATheitSjahre 1985 3781 | 13| 207 88 | 164 47 17 26

FuBnoten siehe Seite 72.
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Bcanstandung
Mangcl an Betricbsmitteln Betriebscinrichtungen
Summe der Beanstandungen
betrichsspezifisch fiir Verkehrsbetriebe im Berichtszeiraum
Eisenbahnen Luftfahrt Schiffahrt
58 5| .3 | 25
£S5 5 . - =g 55 52 2
wE p=92 5 o s 3 Z3 25 &3 55
@ G 2.2 %2 ] g3 o} 25 s “5 = S Os: davon
? é ! B é %bi ;b z32 é "%é - g gué ;57 g, 513:,%;,1“;; entfallen auf das Jahr
£ 25 €= | 23 5, | &2 Z g2 | g2 | 83| fg | 2 Spalien |
S| B5 | 26| ZE | 85| gy | £E| B2 | BR| 22| i3 | ¢ P 40
g £3 ER =2 £3 23 2% 55 55 5y L 5
2 c =2 2 K st e B =F 5= 25 S-2 o
£ | B | 25| Sp | £3 | Es | 23| 3% | 23| % | 28 | 3
A 5> C2 & 3 et [ 7 A a8 AE 28 o A 1984 19%5
35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 4% 49
39 117 338 100 47 20 4 — — 6.120 3410 2.710
5 4 29 4 2 - - — — 309 104 205
20 - — 1 1 3 — —- - 336 189 147
1 | — — 102 — — - 914 503 411
53 44 480 138 5 7 — — - 1.525 713 810
118 166 847 243 55 30 106 — — — — — 9.204 4.919 4.285
1 — — — — — — — — — — — 1.883 951 932
— | — — | = — — — — — — — — 10 10 —
— = =] = = =] = =] - 1 71 — 50 13 37
— — — — — — — 10 7 — — — 283 158 125
119 166 847 243 55 30 106 10 7 1 7 — 11.430 6.051 5.379
22 75 394 102 15 11 65 5 3 1 2 — 6.051 N
97 91 453 141 40 19 41 5 4 — 5 — 5.379
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6.3 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion |
6.3.1 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion |
Ursachen
Mechanische Verarbeitung Sonstige Verarbei-
von Holz und |von allen
von Metallen ahnlichen ubrigen
Stoffen Stoffen
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige g 5
£ :
%5 2 3
%0 =£ £ E s
w | 5. | 35 £ 2 2 2 <
5 *5 sS | 2% 2 X £ - - &
2| 5z | EE| 5% | < g < ] g & 5
P l2e |85 | 28| o | | & | E| ¢ | 5 g
s | g8 |22 28| 5| €| e | 2| 2| 2| £
v £E | &5 | & | & v 3 < i > s
1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
" L (1)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), ) — 3 53 39 51 15 38 8 1 1 27
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?), *) — 3 | 4 | 1 2 — 2
1.2 StraBenbahnen?), °), ¢) 46 28 17 4 4 = e - 3
) (3) |
1.3 Seilbahnen’) - 3 — 1 — 2 — 3 — 3
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen?®) — 2 3 - — — - — — 4
@ |
Summe Eisenbahnen — 3| 107 71 73 20 45 10 4 1 39
e e——— — =======
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen — — — — — - — - — — -
—_—— —— —— —————————
(&) Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) | — — 2 4 2 == 1 1 — 1 10
— s —— S —
D Radio Austria AG — — — — — — — — — — —
— —————
E Schiffahrt'®) — — — - — — — —
%=== ——————
F Luftfahrt'!) — — — 1 1 1 — 2
‘== —]
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) — 3| 115 76 76 21 2 S1

FuBnoten siehe Seite 72.
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erichtszeitraum zur Kenntnis gebrachten Unfille!?), 13)

thre 1984 zur Kenntnis gebrachten Unfille!?), '3)
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6.3.1 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion i

Ursachen
Schiffahrt bei ver-
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige g = é
2|z i
s | Z = o g
S | <5| § |2 |&5%s 21 8|3
[ <) = 3 i N c o
s o v ze 8 a5 |=2L = ‘= =5
g | 2| B | 82| 2 |2 |2Bs| & | £ | 2 | 8
S| 3| 2 |&%| £ |335|8%8| & | & | £ |23
1—27 | 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
R . Qg
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), ) 4| — — — — — - 3 (125 | 234
. . (22
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?), ¢) S| — — — — — — — 13 11
1.2 StraBenbahnen?), %), ¢) 194 | — — — — — — 6 32 28
. (3?
1.3 Seilbahnen”) 3] — — — — — — — — 7 11
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen?®) 41 — — — — — — — — 2 8
06
Summe Eisenbahnen 1.067 | — — — — — — — 9 | 179 | 292
—
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen —| — —_ —_ —_ — — —_ —_ = =
# — ——
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) 93 — — = — —_ —_ — 2 42 19
D Radio Austria AG — — —
E Schiffahrt') — e =
| =
=
F Luftfahrt'!) 1 3 1
| ]
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 1 224 | 312

FuBnoten siehe Seite 72.
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hre 1984 zur Kenntnis gebrachten Unfille!?), 13)
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6.3.2 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion i
Ursachen
Mechanische Verarbeitung Sonstige Verarbei-
von Holz und [|von allen
von Metallen dhnlichen ‘ﬁbrigcn
Stoffen Stoffen
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige s s
_ £ £
2 EP ég ,U.‘—E j?g' E E g
2 | SgldE| 88| 2| < | 23| 8| 8| ¢
S | S5 |2 |2E| B | s | E| 2| | 2| £
v, X2 | 45 | 44 a v, 3 < P > >
1 2 3 4 ] 6 il 8 9 10 11
A Eisenbahnen’)
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), *) 1 — 55 32 S5 13 24 12 2 43
112 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?), ¢)| — — 4 1 2 — — 1 — 6
1.2 StraBenbahnen?), ), ¢) — — 25 11 14 1 3 3 — — S
1.3 Seilbahnen”) 1 1 — 2 1 2 — — —
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen®) - — — 1 — — 1 — — — 3
Summe Eisenbahnen 1 — 85 46 71 16 29 18 3 2 57
—_—
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen — — — = e — — — = = 1
—e e -
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) | — — 6 = 8 — 1 4 — — 14
—_— —

D Radio Austria AG — — — — —_ — == = = == —
p——— e e e ———————— —— ———— ——
E Schiffahrt!®) — — — — — = —— = — — —
| — - —_—— e e e ——
F Luftfahrt'’) — — 1 1 4 1 — 2 2 — 6

| ——— ——— —
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 1 — 92 17 83 17 30 24 L) 2 78

FuBnoten siehe Seite 72.
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ahre 1985 zur Kenntnis gebrachten Unfille!?), '3)
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6.3.2 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion in

Ursachen
Schiffahrt bei ver-
S
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige § = S
® - E . 5"; g g
2 g ES g |5% e &
=} '2 = = 'F—, 2 I3 @ g 8
g : 0.3 E K = g g E 5 E =
- g 5§ > g 35 | 25E| 2 < g%
g 2 3 - (£ |288| & e z | £2
T 5 e & = 28 |85 = S ] 5%
B = 3 50 3] E2 | £X2 g % g Zs
3 A < aE = A8 |a<d| & a o <5
1—27 | 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37
A Eisenbahnen!)
1 Offentliche Eiscnbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
" . (15)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), ) 736 | — - — — — — — 17 | 127 | 273
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?), ¢) 32 — — — — — — - 2 8 6
1.2 StraBenbahnen?), ), ¢) 103 | — — — — — — — 4 22 13
1.3 Seilbahnen’) 7 — — — — — — — 2 2 4
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen?®) 31 — — — — - — — 2 9
(15)
Summe Eisenbahnen 909 | — — — — — — — 25 | 161 | 305
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen 2| — — — — — — — — — 1 l
———— — ———— ————
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) | 100 | — — — — — — — 1 31 18
D Radio Austria AG — — — -— — — - — — — —
E Schiffahrt') A — e
o
F Luftfahrt!') 1 5 —
(15)
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 1.039 27 | 197 | 324

FuBnoten siehe Seite 72.
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hre 1985 zur Kenntnis gebrachten Unfille'?), '3)

75 von 80

der Unfalle

schicdenen Arbeitsverrichtungen in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Betrieb

bzw. unabhdngig von diesem

in nicht unmittelbarem Zusammenhang mit dem Betrieh

g = 2 2 £ 37

23 EZ 3 g e 5 & 5 3 3 £ S 5 2 E2 | 3 3z
£=< 22 | E ®s g Z < Ttz : E Z3 5 7 2 |z =
Z<s| 35 | 52 | 522 | ¢ 2 22 < | E%_ | 2z £ ES I 35 | 3 %z
Tz | xz | 2@ E £ S% % | S2: | 82 Z “ g E RZ | 722 25
g5 I &9 5| =2 2 55 z | §-2 | 3< c 52 | 2 52 | 523 5z
£Zc | 25 S5z | 527 3 = £2 g Z5E | S5 3 52 £ 2% | SSE 73
I ¥ [Pl I3 % 5.8 < 5] A0 A C3xA <3 < ns Irs <> [aF--ps} [
38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 St 2 S3 54
e (17% “ (47) (21)
245 S1o199 ) 170 1 735 | 502 | 178 90 | 3.27 505 27 1 6 37 87 | 673 |3.950
M {0 <|%
16 8 1 32 27 7 2| 1Sl 23 2 - 2 7] 178
20 1 31 13| 145 53 14 70 | 489 | 126 14 6 14 40 31| 231 | 720
2 14 16 36 39 12 12 | 146 20 62 1 I 84 | 230
2 7 7 7 3 — 68 9 I - 10 78
(22) (17) (5) (5 (22)
285 6 | 259 17 | 955 | 624 | 211 | 174 |4.131 | 683 | 105 17 21 80 | 119 |1.025 |5.156
2 1 — 1 9 4 1 - 21 — — — — — — — 21

93 2| 46| 73| 266 | 223 | 100 | 89 KJ — 1 59
— =1 =1 = 1 I R R P A 1 N B N UM A
17 2 7 1 DA 7 s | % | M 1 — 2 | s s

397 1 312 (3232 1.250 %17)0 319 267

21 21 83
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(10)
2.352

(32)
7.800
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6.3.3 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion
i
S E Bl
Fi5E zto
EEE BE]
g 2aS 2T
Position Unternehmen bzw. Verkehrszwei 5%5% é‘éég
ositio nternechmen bzw. Verkehrszweige B 2=
’ SEES £E87
s335% 5358%
SQ2s S
Eede EEES
B ‘:.T gsE>
2381 3328
46 s3
1983 1984 1985 1983 1984 1985
A Eisenbahnen')
1 Offentliche Eisenbahnen?)
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
. e &) 9 (175 (2) )] 4)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), ) 3412 3.302 3.277 683 658 673
2 1
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?),?) 161 ( )l66 151 25 26 M 27
(2)
1.2 StraBenbahnen?), %), ¢) 546 547 489 212 232 231
. 3)
113 Seilbahnen?) 142 153 146 85 108 84
(1
2 Nicht-o6ffentliche Eisenbahnen®) 68 69 68 11 10 10
(10) (14 (17) ) (11 o)
Summe Eisenbahnen 4.329 4.;62 4.131 1.016 1.2)34 1.025
—
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen 18 4 21 4 — —
®) [§)) [€)
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) 1.067 1.257 1.042 1.245 1.272 1.294
—— —_—
D Radio Austria AG 1 — — 1 — —
==_T$ =
) m
E Schiffahrt'®) 94 127 134 9 5 13
1 [6))
F Luftfahrt!’) 89 9% 120 16 9 15
| — R O T
1 il§§ 35) (10 (18) (10)
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) (5.)598 5.748 (5.448 2.291 2.320 2.352
H Anderungen gegeniiber dem jeweiligen Vorjahr in % +1,01 +2,6 —5,21 —3,8 +1,3 +1,4

FuBnoten siehe Seite 72.
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erichtszeitraum 1984/1985 insgesamt zur Kenntnis gebrachten Unfille'?), 13)
Von den gemeldeten Untéllen waren insgesamt betroffen
mannliche Arbeitnehmer weibliche Arbeitnehmer
2ESE 3 8
S55% 52 5 52 g
15%; 5 i i i
ES§% £y SE £e E
EEY 24 22 24 &2
3§88 <3 2z z3 3%
54 55 56 57 58
im Berichts- im Berichts- im Berichts- im Berichts-
z2eltraum zeitraum zeitraum zeitraum
1983 1984 1985 1983 1984/85 1983 198485 1983 1984/85 1983 1984/85
(1 16 (183 (21)
4.095 3.960 3.950 3.797 7.368 173 336 125 206 — —
2) §))
186 ( 192 178 178 353 — 4 8 13 —
(2
758 806 720 699 1.430 10 30 48 65 1 1
3)
227 261 230 220 480 — — 7 11 — —
1
79 79 78 79 157 — — — — — —
(12;4 (25; (22)
5.345 5.298 5.156 4.973 9.788 183 370 188 295 1 1
_ $ f——— { |
22 4 21 22 24 — | — — 1 — 11
2312 | 2.529 2.341 1.776 3.752 211 369 307 738
_ —_—
2| = = = = == — 2 -
103 132 147 97 259 3 16 3 4
105 105 135 92 167 — 3 13 70
f————— e
l
7.889 8;: 7.800 6.960 13.990 397 758 513 1.108
_— e “)
+0,8 +2,3 —3,3 +2,0 +0, +5,3 —4,5 —16,2 +8,0
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Anmerkungen (FuBnoten) zu den statistischen Angaben der Tabellen 6.1 bis 6.3

1) Eisenbahnen im Sinne des Eisenbahngesetzes 1957 (siche auch Anlage, Abschnitt 7).
2) Schienenbahnen und Kraftwagenbetriebe.

3) EinschlieBlich der Generaldirektion, der der Generaldirektion nachgeordneten Zentralstellen, der Bundesbahndi-
rektionen und der Geschiftsstelle Graz sowie der ausfiihrenden Dienststellen (wie z. B. Bahnhofe und Hauptwerkstitten,
Zugforderungsleitungen, Streckenleitungen, Materialmagazine, Elektro-, Signal- und Fernmeldestreckenleitungen,
Kraftwagenbetriebsleitungen, Zentralschulen) und der diesen nachgeordneten, ortlich getrennten Stellen, jedoch
ausschlieBlich der von den Osterreichischen Bundesbahnen betriebenen Stubach-WeiBseebahn (Hauptseilbahn) und der
Schiffahrtsbetriebe der Osterreichischen Bundesbahnen.

4) Kraftwagenbetriebe der Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb:
Achenseebahn AG,
Graz-Koflacher Eisenbahn- und Bergbaugesellschaft,
Steiermérkische Landesbahnen,
Stubaitalbahn AG,
Aktiengesellschaft der Wiener Lokalbahnen,
Zillertaler Verkehrsbetriebe AG.

S) Schienenbahnen und Oberleitungs-Omnibusbetriebe der StraBenbahnen:

Schienenbahnen:
Grazer Stadtwerke AG — Verkehrsbetriebe,
Wiener Stadtwerke — Verkehrsbetriebe (StraBenbahn, Stadtbahn, U-Bahn),
StraBenbahn Gmunden,
Innsbrucker Verkehrsbetriebe AG,
Linzer Elektrizitits-, Fernwdrme- und Verkehrsbetriebe AG (StraBenbahn, Postlingbergbahn).

Oberleitungs-Omnibusbetriebe:
Linzer Elektrizitats-, Fernwdrme- und Verkehrsbetriebe AG,
Miirztaler Verkehrs-Ges. m. b. H. (Kapfenberg),
Salzburger Stadtwerke — Verkehrsbetriebe.

6) Kraftwagenbetriebe der StraBenbahnen:
Grazer Stadtwerke AG — Verkehrsbetriebe,
Innsbrucker Verkehrsbetriebe AG,
Linzer Elektrizitits-, Fernwdrme- und Verkehrsbetriebe AG,
Miirztaler Verkehrs-Ges. m. b. H. (Kapfenberg),
Salzburger Stadtwerke — Verkehrsbetriebe,
Wiener Stadtwerke — Verkehrsbetriebe.

7) Haupt- (einschlieBlich deren Kraftfahrbetriebe) und Kleinseilbahnen sowie die von den Osterreichischen
Bundesbahnen betriebene Stubach-WeiBseebahn.

8) AnschluBbahnen an die Osterreichischen Bundesbahnen, an Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb und an
StraBenbahnen sowie Materialbahnen und -seilbahnen (gemiB §§ 8 und 9 des Eisenbahngesetzes 1957).

9) EinschlieBlich der Buchhaltung der Generaldirektion, des Fernmeldetechnischen Zentralamtes, der Post- und
Telegraphendirektionen und des Post- und Telegrapheninspektorates Salzburg, der Buchhaltungen der Post- und
Telegraphendirektionen, des Rechenzentrums, des Fernsprechgebiihrenamtes, der Postzeugverwaltung, der Post- und
Telegraphendmter, der selbstindigen Postverkehrsbiiros, der Rundfunkdmter, der Sonderpostdmter, der Postautohaupt-
werkstitte, der Postautobetriebsleitungen, der Fernmeldezeugverwaltung, der Fernmeldemonteurschulen, der Fernmel-
debetriebsdmter und des Fernsprechbetriebsamtes, der Fernmeldezentralbauleitung, der Fernmeldebaudmter, durchwegs
mit den jeweils zugehdrigen nachgeordneten, ortlich getrennten Stellen.

10) Binnenschiffahrt (FluB- und Seenschiffahrt): .
Schiffsbetriebe (Schiffe mit eigenem Antrieb und ohne eigenen Antrieb, schwimmende Geriite, Rollfdhren, Uberfuhren)
und Landbetriebe (Lager- und Umschlagpldtze, Werkstatten, Regiebetriebe) einschlieBlich der Schiffahrtsbetriebe der
Osterreichischen Bundesbahnen.

. Seeschiffahrt:
Osterreichische Seeschiffe (gemdB § 2 Z | des Seeschiffahrtsgesetzes, BGBI. Nr. 174/1981).

11) Zivilflugplitze, Luftverkehrsunternehmen, Zivilluftfahrerschulen, Luftfahrzeugbetankungsdienst.

12) Jugendliche gemaB § 3 des Bundesgesetzes vom 1. Juli 1948, BGBI. Nr. 146, liber die Beschaftigung von Kindern
und Jugendlichen, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 81/1983.

13) Die in Klammern stehenden Ziffern bedeuten die Zahl der tédlich Verungliickten. Diese Zahlen sind aber auch
in der jeweils angefiihrten Zahl der Unfille enthalten.

14) Die Angabe bezieht sich auf die Anderung des Durchschnittswertes des Berichtszeitraumes 1984/1985 gegeniiber
dem Vergleichswert 1983.
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7 Anlage

Auszug aus dem Eisenbahngesetz 1957')?)

§ 1. Eisenbahnen im Sinne dieses Bundesgesetzes sind:

I. Offentliche Eisenbahnen, und zwar:
1. Haupt- und Nebenbahnen,
2. StraBenbahnen,
3. Haupt- und Kleinseilbahnen;

II. Nicht-6ffentliche Eisenbahnen, und zwar:
1. AnschluBbahnen,
2. Materialbahnen und Materialseilbahnen.

§ 2. Offentliche Eisenbahnen sind Eisenbahnen, die dem allgemeinen Personen-, Reisegepick- oder
Giterverkehr zu dienen bestimmt und zur Beforderung nach MaBgabe der hiefiir geltenden
Rechtsvorschriften und Beforderungsbedingungen verpflichtet sind (6ffentlicher Verkehr).

§ 3. Nicht-offentliche Eisenbahnen sind Eisenbahnen, die ein Unternehmer vornehmlich fiir eigene Zwecke
betreibt (nicht-6ffentlicher Verkehr).

§ 4. Hauptbahnen sind fiir den offentlichen Verkehr bestimmte Schienenbahnen von groBerer, Nebenbah-
nen solche von geringerer Verkehrsbedeutung, sofern sie nicht StraBenbahnen sind.

§ 5. (1)StraBenbahnen sind fiir den 6ffentlichen Verkehr innerhalb eines Ortes bestimmte Eisenbahnen
(OrtsstraBenbahnen).

Fir den offentlichen Verkehr zwischen mehreren benachbarten Orten bestimmte Eisenbahnen
gelten als StraBenbahnen, wenn sie infolge ithrer baulichen oder betrieblichen Einrichtung oder
nach der Art des von ihnen abzuwickelnden Verkehrs im wesentlichen den OrtsstraBenbahnen
entsprechen.

(2) Oberleitungs-Omnibusbetriebe gelten als StraBenbahnen, sofern es sich nicht um die Haftung fir
Schiden beim Betrieb eines Oberleitungs-Kraftfahrzeuges, wenn auch in Verbindung mit ortsfesten
eisenbahntechnischen Einrichtungen, handelt.

§ 6. (1)Hauptseilbahnen sind fiir den offentlichen Verkehr bestimmte Standseilbahnen sowie Seilschwebe-
bahnen mit Pendelbetrieb oder mit Umlaufbetrieb, wenn bei letzterer die Fahrbetriebsmittel
mindestens zwei Personen fassen. Kleinseilbahnen sind fiir den offentlichen Verkehr bestimmte,
nicht unter die Hauptseilbahnen fallende Seilbahnen (Sessellifte, Schraglifte und dergleichen).

(2) Standseilbahnen sind Seilbahnen, bei denen die durch ein Seil bewegten Fahrbetriebsmittel
(Wagen) auf Schienen rollen. Seilschwebebahnen sind Seilbahnen, bei denen die durch ein Seil
bewegten Fahrbetriebsmittel (Kabinen, Sessel und dergleichen) an einem Seil hingen, Schriglifte
sind Seilbahnen, bei denen die weder auf Schienen rollenden noch an einem Seil hingenden
Fahrbetriebsmittel (Wagen oder Schlitten) durch ein Seil fortbewegt werden.

(3) Beforderungsanlagen ohne Fahrbetriebsmittel, bei denen die mit Skiern auf dem Boden gleitenden
Personen durch ein Seil fortbewegt werden (Schlepplifte), fallen nicht unter die Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes.

§ 7. AnschluBbahnen sind Schienenbahnen, die den Verkehr eines einzelnen oder mehrerer Unternehmen
mit Haupt- oder Nebenbahnen oder StraBenbahnen vermitteln und mit ihnen derart in unmittelbarer
oder mittelbarer Verbindung stehen, daB ein Ubergang von Fahrbetriebsmitteln stattfinden kann
(IndustrieanschluBbahnen, BergwerksanschluBbahnen, Hafenbahnen, Schleppbahnen und derglei-
chen).

§ 8. Materialbahnen sind fir den nicht-6ffentlichen Giiterverkehr bestimmte Schienenbahnen, sofern sie
nicht AnschluBbahnen sind. Materialseilbahnen sind fir den nicht-6ffentlichen Giiterverkehr be-
stimmte Seilbahnen.

') Bundesgesetz vom 13. Feber 1957, BGBI. Nr. 60, iiber das Eisenbahnwesen (Eisenbahngesetz 1957), in der
Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 113/1963, 20/1970, 274/1971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz 1971) und
305/1976 sowie der Kundmachung BGBL Nr. 422/1975.

?) Die im nachfolgenden Auszug angefithrten bzw. definierten Begriffe werden in den Tabellen und beziiglichen
Textstellen dieses Tétigkeitsberichtes verwendet.
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Auf Materialbahnen und Materialseilbahnen ohne beschrankt-offentlichen Verkehr (§ 51 Abs. 4), die
Bestandteil eines Bergwerkes, eines gewerblichen oder eines land- oder forstwirtschaftlichen Betriebes
sind, sowie auf Bahnen, die ohne besondere Herstellung des Unterbaues angelegt werden (Feldbah-
nen), findet dieses Bundesgesetz keine Anwendung.

Eisenbahnanlagen sind Bauten, ortsfeste eisenbahntechnische Einrichtungen und Grundstiicke einer
Eisenbahn, die ganz oder teilweise, unmittelbar oder mittelbar der Abwicklung oder Sicherung des
Eisenbahnbetriebes oder Eisenbahnverkehrs dienen. Ein rdumlicher Zusammenhang mit der Fahr-
bahn ist nicht erforderlich.

(:2) Auf nicht-6ffentlichen Eisenbahnen kann nach MaBgabe der folgenden Absitze ein Werksverkehr
oder ein beschriankt-offentlicher Verkehr zugelassen werden, wenn die technische Ausstattung der
Eisenbahn hinreichende Sicherheit bietet.

(3) Der Werksverkehr umfaBt die unentgeltliche Bef6rderung von Arbeitskriften, die dem Betrieb der
Eisenbahn oder dem Unternehmen, dem sie dient, angehoren. Das Bundesministerium fiir Verkehr
und Elektrizitdtswirtschaft') kann durch Verordnung oder durch Bescheid die unentgeltliche
Beforderung von Personen zulassen, deren Beforderung aus offentlichen Interessen geboten
erscheint, sowie von Personen, die das Unternehmen oder dessen Arbeitskrifte zu sich kommen
lassen, soweit es sich hiebei nicht um Géste von Gast- und Schankgewerbebetrieben handelt
(erweiterter Werksverkehr).

(4) Der beschrankt-offentliche Verkehr umfafBt iiber den Verkehr nach Abs. 3 hinausgehend die
Beforderung — jedoch ohne Beférderungspflicht — von Personen oder Giitern, sofern der Umfang
dieser Beforderung in einer den allgemeinen Verkehr ausschlieBenden Weise abgegrenzt werden
kann und die Ausstattung der Eisenbahn sicherheitsmaBig der einer offentlichen entspricht. Ein
Entgelt fir die Beforderung kann eingehoben werden.

') Jetzt Bundesministerium fiir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr.
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