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R EP U BLIK OSTE RREICH A-1014 Wien, Ballhausplatz 2
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GZ. 921.010/1-II/1/83 achbearbeiter

Vertragsbedienstetengesetz 1948; RETTENBACHER

Entwurf einer 34. Vertragsbedienstetenge- Kiappe 254 3 Durchwahl

setz-Novelle; Fernschreib-Nr. 1370-900

Begutachtungsverfahren DVR: 0000019

Bitte in der Antwort die Geschéftszahl
dleses Schreibens anzufuhren

o) /W & ¥aeq (/tewg,A

Gesetzentwurf
An das (y
Prasidi um des ZI.C ........ - ’ C/'i 9 ...... )
Nationalrates Daturm L 1963
1017 Wien Verte: *asm,.:y%t..?.ﬁ!...?fv_».m,sa

Im Sinne des ho. Rundschreibens vom 21. Ndvember 1961,
GZ. 94 108-2a/61, in der Fassung des Rundschreibens vom
24. Mai 1967, GZ 22 396-2/67, lbermittelt das Bundes-
kanzleramt 25 Ausfertigungen des Entwurfes einer 34. Ver-

-

tragsbedienstetengesetz-Novelle samt Erliuterungen.

Die begutachtenden Stellen werden unter einem ersucht,
dem Prdsidium des Nationalrates im Sinne der obzitierten
Rundschreiben 25 Ausfertigungen ihrer Stellungnahme

zu dem gegenstdndlichen Gesetzesentwurf zuzuleiten.

Beilagen 19. September 1983
Flir den Bundeskanzler:
STIERSCHNEIDER

eit
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REPUBLIK OSTERREICH A-1014 Wien, Ballhausplatz 2
BUNDESKANZLERAMT Tel. (0 22 2) 66 150
Sachbearbeiter
Gz. 921.010/1-11/1/83 RETTENBACHER
Vertragsbedienstetengesetz 1948; 2543
Entwurf einer 34. Vertragsbediensteten- Klappe < Durchwahi
gesetz-Novelle; Femschreib-Nr. 1370-900
Begutachtungsverfahren DVR: 0000019 -

Bitte in der Antwort die Geschéftszahl
dieses Schreibens anzufihren.

An

die Osterreichische Pridsidentschaftskanzlei

die Parlamentsdirektion

den Rechnungshof

die Volksanwaltschaft

den Verfassungsgerichtshof

den Verwaltungsgerichtshof

alle Bundesministerien

alle Sektionen des Bundeskanzleramtes

das Sekretariat von Frau Staatssekretdr DOHNAL

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesforste

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesbahnen

die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesregierungen

die Verbindungsstelle der Bundesldnder beim Amt der
Niederdsterreichischen Landesregierung

den Osterreichischen Stddtebund

den Osterreichischen Gemeindebund

die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

den Osterreichischen Arbeiterkammertag

die Prdsidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs

den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

den Usterreichischen Rechtsanwaltskammertag

alle Rechtsanwaltskammern

die Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst

den Verhandlungsausschuf der Gewerkschaften des Offentlichen
Dienstes

Das Bundeskanzleramt iibermittelt in der Anlage den Entwurf
einer 34. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle sowie den Ent-
wurf von Erlduterungen hiezu und ersucht um Abgabe einer
Stellungnahme bis 20. Oktober 1983 in zweifacher Ausfertigung.

T —_

Sollte bis zum angegebenen Termin eine Stellungnahme nicht
einlagen, darf eine Zustimmung zum vorliegenden Entwurf ange-
nommen werden.

(19. September 1983)
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Weiters darf im Sinne des ho. Rundschreibens vom 21. November
1961, GzZz. 94.108-2a/61, in der Fassung des Rundschreibens

vom 24. Méi 1967, GZ. 22.396-2/67, gebeten werden, dem
Présidiumgdes Nationalrates 25 Ausfertigungen der do.Stellung-

nahme zuzuleiten und das Bundeskanzleramt hievon in Kenntnis

zu setzen,

; 19. September 1983
Beilage Fir den Bundeskanzler:
. ! STIERSCHNEIDER
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Entwur f

Bundesgesetz vom XXXXXXXXXXXXX, mit dem das
\ Vertragsbedienstetengesetz 1948 gedndert wird
(34. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle)

Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel 1

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBl. Nr; 86, zuletzt
gedndert durch Art. II des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 137/1983,
wird wie folgt gedndert:

l. Dem § 3a wird angefligt:
"Auf die Berlicksichtigung dieser Zeit filir die Bemessung der
Abfertigung im nachfolgenden Dienstverhdltnis ist jedoch § 35
Abs. 5 2 3 anzuwenden." ' ‘

2. An die Stelle des § 11 Abs. 3 treten folgende
Bestimmungen:

"(3) Dem vollbeschidftigten Vertragsbediensteten des
Entlohnungsschemas I gebiihrt bis zur Vollendung des
.18. Lebensjahres an Stelle des Monatsentgeltes nach den Abs. 1
‘und 2 und der Verwaltungsdienstzulage nach § 22 Abs. 2 ein
Monatsentgelt in nachstehender Hohe:

www.parlament.gv.at
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voﬁ bis zum in der Entlohnungsgruppe
i
!'vollendeten d I e
_Lebensjahr Schilling
- 16 3 478 3 284
163 17 5 218 4 927
l7i 18 6 957 6 569

(4) Abwéichend von den Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 ist das
Monatsentgeit der sonstigen vollbeschaftigten
Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas I bis zur Vollendung

des 18. Lebénsjahres nach dem Monatsentgelt der

Entlohnungs#tufe 1 abziglich des Unterschiedsbetrages zwischen
dem Monatsehtgelt der Entlohnungsstufen 2 und 1 zu bemessen."

3. § 143Abs. 4 erhdlt die Bezeichnung "(5)"; an die Stelle
des § 14 Ab%. 3 treten folgende Bestimmungen: .

"(3) Deh vollbeschidftigten Vertragsbediensteten des
EntlohnungsEchemas II gebihrt bis zur Vollendung des
18. Lebensjihres anstelle des Monatsentgeltes nach den Abs, 1
und 2 und der Verwaltungsdienstzulage nach § 22 Abs. 2 ein

Monatsentgelt in nachstehender HoOhe:

I
\
vom bis zum in der Entlohnungsgruppé
} vollendeten p 4 1 p 5
| Lebensijahr Schilling
4 16 3 403 3 306
16 17 5 105 4 958
17 18 6 806 6 611

(4) Abﬁeichend~von den Bestimmungen der Abs. 1 bis 3
'Monatsentg#lt der sonstigen vollbeschdftigten ‘
VertragsbeTiensteten des Entlohnungsschemas II bis zur

|
\
|
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Vollendung des 18. Lebensjahres nach dem Monatsentgelt der

vEntlohnungsstufe 1 abzliglich des Unterschiedsbetrages zwischen

dem Monatsentgelt der Entlohnungsstufen 2 und 1 zu bemessen."

4, Im § 24 Abs. 8 entfillt der Ausdruck "mit Ausnahme des
Stillgeldes".

5. § 26 Abs., 2 2 2 erhdlt folgende Fassung:

"2, die Zeit der Ableistung des Pradsenzdienstes nach dem
Wehrgesetz 1978, BGBl. Nr. 150, und des Zivildienstes nach dem
Zivildienstgesetz, BGBl. Nr. 187/1974, sowie die Zeit als
Fachkraft flir Entwicklungshilfe im Sinne des
Entwicklungshelfergesetzes, BGBl. Nr. /1983;"

6., Im § 44a Abs., 1 2 3 wird der Ausdruck

"Arbeitslehrerinnen” durch den Ausdruck "Lehrer £fiir
Werkerziehung" ersetazt.

7. An die Stelle des § 44a Abs. 1 letzter Satz treten
folgende Bestimmungen:

"Vertragslehrern, die auf den in Z 3 und 4 angefiihrten
Arbeitsplatzen verwendet werden und die auch die dort angeflihrte
Befdhigung aufweisen, geblihrt eine Dienstzulage auch dann, wenn
sie der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 angehdren. Die Dienstzulage
betrdgt flir jede Jahreswochenstunde o .
in der Entlohnungsgruppe 1 3 ceecesesscscescsscsss 419,40 S,
in der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 ..................vlﬁ4,90 S.
In der Entlohnungsgruppe 1 3 erhSht sich diese Dienstzulage bei
den in Z ] genannten Fremdsprachlehrern an Polytechnischen
Lehrgingen und bei den in Z 3 genannten Lehrern fiir
Werkerziehung an Polytechnischen Lehrgangen und !
hauswirtschaftlichen Berufsschulen um 152,20 S jdhrlich. In der
Entlohnungsgruppe 1] 2b 1 erh6ht sich die im zweiten Satz

‘angeflihrte Dienstzulage bei den in Z 3 genannten Lehrern flr
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Werkerziehung an Polytechnischen Lehrgdngen und an
hauswirtschaftlichen Berufsschulen um 38,10 S jéhrlich."

8. § 444 Abs. 4 erhdlt folgende Fassung:

"(4) Veftragslehrer (Kindergdrtnerinnen) der
Ent]ohnungséruppe ] 3, die, ohne die im Abs. 1 2 3, 4 oder 5
angefﬁhrten}Befahigungen aufzuweisen, in einer der in diesen
Bestimmungeﬁ angefiihrten Verwendungen beschdftigt werden, sowie
Religionsleﬁrern,der Entlohnungsgruppe 1 3, die an Hauptschulen,
Sonderschulén oder Polytechnischen Lehrgdngen verwendet werden,
deblihrt fﬁr}jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
183,70 8 j&hr]ich; sie erh6ht sich bei den an Polytechnischen
Lehrgingen &erwendeten Vertragslehrern um 152,20 S. Der erste
Satz ist auf Vertragslehrer der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die
die gemis §§43 Abs. 2 auf Vertragslehrer der
Entlohnungsbruppe ] 2b 1 anzuwendenden Erfordernisse der
Anlage 1 zum BDG 1979 ausschlieBlich nach z 26.2 lit. b oder
Z 26.8 dieskr Anlage erflillen, sinngemdB mit der MaBgabe

anzuwenden, daB die Dienstzulage 45,90 S und die flir die
Verwendung an Polytechnischen Lehrgdngen vorgesehene Erh6hung
der Dienstzulage 38,10 S betrdgt; Abs. 3 ist auf diese Lehrer
nicht anzuwenden."

9, im § 44a wird folgender Abs. 6 eingefligt:

"(6) V#rtragslehrern des Entlohnungsschemas II L, die an
Po]ytechni%chen'Lehrgéngen Deutsch beziehungsweise Mathematik
unterrichten, geblihrt flir die Dauer der Verwendung flir jede
Jahreswoch%nstunde eine Dienstzulage in HGhe von

1. 199450 S, wenn sie in einer Schiilergruppe oder Klasse

lei%tungsdifferenzierten Unterricht erteilen,

2., 249,10 S, wenn sie in zwei oder mehr Schiilergruppen oder
Klassen leistungsdifferenzierten Unterricht erteilen."

JO. Im § 44a erhalten die bisherigen Abs., 6 bis 8 die
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Bezeichnung "(7)" bis "(9)".

11. Im neuen § 44a Abs. 8 wird
a) der Ausdruck "im Abs. 6 angefilihrten AusmaB" durch den
Aysdruck "im Abs. 7 angefiihrten Ausmag",
b) der Ausdruck "der im Abs. 6 angeflihrten Ans&tze" durch
den Ausdruck "der im Abs. 7 angefiihrten Ansitze"

7

ersetzt.

12. Die Uberschrift zu § 49 und der § 49 erhalten folgende
Fassung:

"Abfertigung der Vertragslehrer

§ 49, (1) § 35 Abs. 2 Z ] ist nicht anzuwenden, wenn das
Dienstverhdltnis auf bestimmte Zeit, jedoch auf ganze
Unterrichtsperioden (§ 38 Abs. 2) eingegangen und ohne
Unterbrechung erneuert oder verldngert wurde. Schulferien
zwischen den Unterrichtsperioden gelten nicht als Unterbrechung

im Sinne dieser Bestimmung.

(2) Flir die Bemessung der Abfertigung sind die gemas Abs. 1
zusammenhdngenden Dienstzeiten wie Zeiten eines einzigen
durchgehenden Dienstverhdltnisses zu behandeln; eine Abfertigung
geblihrt daher nach Abs. 1 in Verbindung mit § 35 lediglich am’
Ende dieser gesamten Periode,

(3) Bei Vertragslehrern sind der Bemessung der Abfertigung
an Stelle des flir den letzten Monat des Dienstverhdltnisses
geblihrenden Monatsentgeltes und der Haushaltszulage das
Monatsentgelt und die Haushaltszulage zu Grunde zu legen, die
sich - bei Anwendung der flir den letzten Monat des
Dienstverhdltnisses maBgebenden Entgeltansdtze - aus dem
Durchschnitt der Wochenstundenzahl der letzten 24 Kalendermonate

ergeben."
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Artikel II

ragsbediensteten der Entlohnungsgruppen e, d, p 5
sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des Art. I
einem Dienstverhdltnis befinden, auf das das

enstetengesetz 1948 anzuwenden ist, und die das

hr noch nicht vollendet haben, geblihrt bis zur

es 18. Lebensjahres an Stelle des im § 11 Abs. 3

Vollendung d
beziehungswq
Monatsentgel

ise § 14 Abs. 3 vorgesehenen Monatsentgeltes ein
t in nachstehender HGhe:

in der Entlohnungsgruppe Schilling
e 7 006

d 7 396

p S : 7 056

p 4 7 255

§ 21 deé Vertragsbedienstetengesetzes 1948 ist sinngemis

anzuwenden.

Artikel III

Art. XII Abs. 1 und 2 der 41. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI.
Nr. .../1983,‘ist auf Vertragslehrer sinngemdB anzuwenden.

(1) Fir

Artikel 1IV

Vertragsbedienstete, die sich am 1. Feber 1984 in

einem Bunde%dienstverhéltnis befinden, ist auf deren Antrag der

Vorrﬁckungsétichtag gemdB § 26 des Vertragsbedienstetengesetzes

1948 in der

Fassung des Art., I und gemdB Art. II der

15. Vertragsbedienstetengesetz-Novel1e, BGBl. Nr. 199/1969, neu

feszusetzen;
Neuregelung%
bisherigen B
Vorrilickungss

wenn dieser Vorrlickungsstichtag infolge der
des Art. I 2 5 glinstiger ist als der auf Grund der
estimmungen flir die Entlohnungsgruppe geltende
tichtag, in der der Vertragsbedienstete angestellt
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wurde.

(2) Die bezugsrechtliche Stellung der Vertragsbediensteten,
deren Vorriickungsstichtag nach Abs. 1 neu festgesetzt wird, ist
mit dem Tag des Wirksamwerdens dieser MaBnahme um den Zeitraum
zu verbessern, um den der gemdB § 19 Abs. 6 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948 auf den nidchstliegenden
Vorriickungstermin gerundete verbesserte Vorriickungsstichtag vor
dem gemdB § 19 Abs. 6 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

gerundeten bisherigen Vorrilickungsstichtag liegt.

. (3) Die Verbesserung des Vorrilickungsstichtages gemdB Abs. 1
und die Verbesserung der bezugsrechtlichen Stellung gemdB Abs. 2
sind,

1. wenn der Antrag gemds Abs. 1 bis zum 30. Juni 1984
gestellt wurde, mit Wirksamkeit vom ]. Feber 1984,

2, wenn der Antrag gem3s Abs. ) nach dem 30. Juni 1984
gestellt wurde, mit Wirksamkeit von dem auf den Tag der

Antragstellung folgenden Monatsersten
durchzufdhren.

Artikel V

(1) Es treten in Kraft:

lJ. Art. I' Z 6 bis 8 und - filir die Unterrichtserteilung in
der 3. Schulstufe - Art. III mit 1. September 1983,

2, Art. I 2 2 und 3 und Art. II mit 1. Jadnner 1984,

3. Art. I 2 5 und Art. IV mit 1. Feber 1984,

4, - flir die Unterrichtserteilung in der 4. Schulstufe
- Art. III mit 1. September 1984.

(2) Art., III tritt mit Ablauf des 31. August 1988 auBer
Kraft.

.(3) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der
Bundeskanzler betraut, in Angelegenheiten jedoch, die nur den
Wirkungsbereich eines Bundesministers betreffen, dieser
Bundesminister betraut. 7
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' VORBLATT

)

Problem:

a) Das Monatsentgelt der Vertragsbediensteten, die das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, und die
Entschédigung der im Bundesdienst verwendeten Lehrlinge
weisen starke betragliche Unterschiede auf.

b) Im gleichzeitig eingebrachten Entwurf einer
41. Gehaltsgesetz-Novelle sind filir Beamte MaBnahmen
vorgesehen, die zum Teil auch flir Vertragsbedienstete in
Betracht zu ziehen sind.

Ziel:
a) Anpassung des Monatsentgeltes an die flir die
Lehrlingsentschddigung maBgebenden Verhdltnisse,

b) Anpassung des Vertragsbedienstetenrechtes an die
vorgesehenen Anderungen des Beamtenrechtes, soweit dies die
unterschiedliche Dienstrechtssystematik zulast.

Inhalt:

a) Neuregelung des Monatsentgeltes der Vertragsbediensteten,
die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, unter
Bedachtnahme auf die HBhe der Lehrlingsentschiadigung.

b) Die Bestimmungen {ber die Vordienstzeitenanrechﬁung und uber

bestimmte Dienstzulagen der Lehrer werden an die filir die
Beamten vorgesehenen Anderungen angepaBt.
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Alternativen:

Keine.

Kosten:

Die Mehrkosten sind in dem gleichzeitig eingebrachten Entwurf
einer 41. Gehaltsgesetz-Novelle berlicksichtigt.

ERLAUTERUNGEN

Zu den einzelnen Bestimmungen des Gesetzesentwurfes wird
bemerkt:

Zu Art. I Z 1:

Die HOhe einer Abfertigung, die einem Vertragsbediensteten
beim Ausscheiden aus dem Dienstverh&dltnis bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen zusteht, h&ngf unter anderem von
der Dauer des betreffenden Dienstverhdltnisses ab. Nach § 35

Abs. 5 sind unter bestimmten Voraussetzungen auch friihere
Dienstzeiten,'die in einem Dienstverhdltnis zu einerx
inldndischen Gebietsk&rperschaft zuridckgelegt wurden, der fiir
die HOhe der Abfertigung maBgebenden Dienstzeit zuzurechnen.
Eine solche Zdrechnung ist jedoch nach § 35 Abs. 5 2 3
ausgesohlosseq, wenn der Vertragsbedienstete bei Beendigung des
friiheren Dien%tverhﬁltnisses eine Abfertigung erhalten hat,
soweit er diege Abfertigung nicht riickerstattet.

f .

Wird ein Vértragsbedienstetér gemdB § 3a aus einem anderen
Bundesdienstvérh&ltnis ibernommen, ist diese friihere Dienstzeit
wie ein Teil ées neuen Vertragsbediensteten-Dienstverhdltnisses
zZu behandeln,}sodaB in diesem Fall, wenn der Bedienstete bei
Beendigung de$ friheren Dienstverhdltnisses eine Abfertigung
erhalten hat fnd diese nicht rickerstattet, die

AusschluBbestimmung des § 35 Abs. 5 Z 3 nicht greift. Aus

i
1
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Grinden der Gleichbehandlung wird nun festgelegt, daB § 35
Abs. 5 Z 3 auch in diesem Fall anzuwenden sein soll, sodaB die
Zéit_des friheren Dienstverhdltnisses, die nach § 3a als Teil
des gegenwdrtigen Dienstverhdltnisses gilt, nur im Falle der
Rlickzahlung einer bei Beendigung dieses frilheren
Dienstverhdltnisses allenfalls erhaltenen Abfertigung fiir die
Bemessung der Abfertigung nach dem‘gegénwsrtigen
Dienstverhdltnis zu berilicksichtigen ist.

Zu Art, I Z 2 und 3 und zu Art., II:

‘-Das Monatsentgelt der Vertragsbediensteten, die das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wird in den
Entlohnungsgruppen e, d, p 4 und p 5 unter Bedachtnahme auf die
Hthe der {blichen Lehrlingsentschddigungen neu gestaltet. Die
Neugestaltung beriicksichtigt den Umstand, daB der.
Vertragsbedienstete im Gegensatz zu dem - auch in schulischer
- Ausbildung stehenden Lehrling eine durchgehende
Dienstleistung erbringt. Auf Vertragsbedienstete, die einer
anderen als den angefﬁhrten Entlohnungsgruppen angehdren, und
flir Vertragsbedienstete, deren Dienstverhdltnis vor dem
l.’JEnher 1984 begonnen hat, ist die bisherige Regelung
weiterhin anzuwenden.

Zu Art. I Z 4:

Hier wird der Umstand berlicksichtigt, daB die Regelung liber
das Stillgeld im § 163 ASVG schon vor ldngerer Zeit aufgehoben
worden ist.

Zu Art, I 2 5:

Zeiten, die als Entwicklungshelfer im Sinne des
Entwicklungshelfergesetzes zuriickgelegt wurden, sollen - so wie
bereits schon bisher Prdsenz- und zZivildienstzeiten - zur Ganze
flir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages berlicksichtigt
werden. ' |
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- Hier wird

BGBl. Nr. 350/

Z 6 bis 8:

[

{ir die auf Grund der 39. Gehaltsgesetz-Novelle,
982, aus der Entlohnungsgruppe 1 3 in die

Entlohnungsgruppe 1 2b 1 {iberstellten Lehrer fiir Werkeziehung

eine &hnliche

in der Entlohn
Einstufung der
entsprechend g
Entlohnungsgru
eérfagt auch di
des gleichzeit
4]1. Gehaltsges
iberstellt wer

Zu Art, I

Pienstzulagenregelung geschaffen, wie sie bereits
hngsgruppe 1 3 besteht. Infolge der hGheren
EZulagenempfénger wird die neue Dienstzulage
éringer bemessen als die. in der

bpe 1 3 vorgesehene Dienstzulage. Diese Regelung
§ Religionslehrer, die éemEB den Art., IX bis XI
ﬁg eingebrachten Entwurfes einer

Etz—Novelle in die Entlohnungsgruppe 1 2b 1
den.

2 9 bis 11:

Mit der 39
wurde fiir Lehr
Leistungsgrupp
Diese Regelung
Abs,
Vertragslehrer

2 des Ver

Art. I 2 9
des Ehtlohnung
erforderlichen

Z2u Art. I

Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr. 350/1982,

er, die an Polytechnischen Lehrgdngen in

en unterrichten, eine Dienstzulage eingefiihrt.
wurde durch die Rezeptionsklausel des § 4]
tragsbedienstetengesetzes 1948 auch flir die
des Entlohnungsschemas I L wirksam.

flihrt diese Dienstzulage auch flir Vertragslehrer
sschemas II L ein. Die Z 10 und 11 enthalten die
Zitierungsanpassunden.

Z 12:

Hier wird

klargeste]lt, daB diese Abfertigungsregelung

nicht nur auf Vertragslehrer des Entlohnungsschemas I L,

sondern auch a
anzuwenden ist

hf Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L
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Zu Art., III:

Auf die Erlduterungen zu Art. XII des gleichzeitig
eingebrachten Entwurfes einer 4l. Gehaltsgesetz-Novelle wird
verwiesen.

Zu Art., IV:

Dieser Art. ermdglichst die Berlicksichtigung von
Entwicklungshelferzeiten (Art. I Z 5) auch in den Fdllen, in
denen bereits der Vorrilickungsstichtag ermittelt wurde, und
regelt die Auswirkung einer allfdlligen Verbesserung des
Vorriickungsstichtages auf die bezugsrechtliche Stellung des
Vertragsbediensteten.

Zu Art., V:

Art. V regelt das Inkrafttreten der einzelnen Bestimmungen
dieses Gesetzesentwurfes und enthilt die Vollziehungsklausel.
Art, V Abs. 2 entspricht der Regelung des Art. XVII Abs; 2 des
gleichzeitig eingebrachten Entwurfes einer 41.
‘Gehaltsgesetz-Novelle,

TEXTGEGENUBERSTELLUNG

neu bisher

Ave. 1210

Ubernahme aus einem anderen Bundesdienstverhdltnis

Uternahme aus einem anderen Bundesdienstverhdltnis

§ 3 a. Wird ein Bediensteter aus einem Bundesdienstverh&lt-
nis, auf das die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes nicht anzu-

§ 3 a. wird ein Bediensteter aus einem Bundesdienstverhdlt-

nis, auf das die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes nicht anzu-

wenden waren, in ein Dienstverhdltnis (ibernommen, das in den An- wenden waren, in ein Dienstvecrhiltnis dbecnommen, das‘ in den An-

wendungsbereich dieses Bundesgesetzes fillt, so ist er vom Zeit- wendungsbereich dieses Bundesgesetzes fillt, so ist er voa Zeit-

punkt der Ubernahme an so zu behandeln, als ob er schon wihrend punkt der Ubernahme an so zu behandeln, als ob er schon wihrend
der Zeit des friheren Dienstverhdltnisses Vertragsbedlensteter der Zeit des fritheren Dienstverhiltnisses Vertragsbediensteter
nach diesem Bundesgesetz gewesen wire, Auf die Beriicksichtigung nach diesem Bundesgesetz gewesen wire. '

¢iecer Zeit fir die Bemessung der Ahfertigung im nachfolgenden

Pavrielverhdltnis ist Jedoch § 35 Abs. 5 2 3 anzuwenden.

Art. 1.2 2:

§ M. .....

{3) Dem vollbeschidftigten Vertragsbediensteten des (3) Abve(chand von den Bestimmungen doa Aba. | und 2 ist das
Entlohnungsschemas I gebiihrt bis zur Vollendung des Monatsentgelt des vollbeschiftigten Vertragsbedienateten des Knt-
18. Lebensjahres an Stelle des Monatsentgeltes nach den Abs. 1 lohnungeachemas I bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres nach
und 2 und der Verwaltungsdienstzulage nach § 22 Abs. 2 ein dem Monatsentgelt der Bntlohnungsstufe | absiiglich des Unter-
Monatsentgelt in nachstehender HGhe: : . 8chiedsbetrages zwiaschen des Monataentgelt der Entlohnungsstu-

- ' fe 2 und 1 su bemessen. ’
vom bis zom in der Entlohnungsgruppe
- vollendeten d 1 .
Lebensjahr Schilling
- 16 3 478 3 284
16 17 5 218 4 927
17 18 6 957 6 569
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(4) Abweichend von den Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 ist das
Monatsentgelt der sonstigen vollbdschiftigten
Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas I bis zur Vollendung
des 18. Lebensjahres nach dem Monitsentgelt der . - -
Entlohnungsstufe 1 abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen
dem Mouatsentgelt Jer Entlohnungsgtufen 2 und 1 zu bemessen.

art. 1 2 3: |
W e

{3) pem vollbeschiéftigten Vertragsbediensteten des (3) Abweichend von den Bestimmungen der Abs. 1 und 2 ist das

Entlohnungsschemas 11 gebiihrt bis zuf Vollendung des Monatsentgelt des vollbeschidftigten Vertragsbediensteten des Ent-

18. Lebensjahres anstelle des Monatsé¢ntgeltes nach den Abs. 1 lohnungsschemas II bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres nach

und 2 und der Verwaltungsdienstzulage nach § 22 Abs. 2 ein dem Monatsentgelt der Entlohnungsstufe 1 abziiglich des Unter-

Monatsentgelt in nachstehender iGhe: | schiedsbetrages zwischen dem Monatsentgelt der Entlohnungsstu-

fen 2 und 1 zu bemessen. L
vom bis zum in der Entlohnungsgruppe
vollendeten p 4 PS5
Lebensjahr Schilling
- 16 3 403 | 3 306
16 17 5 105 4 958
17 18 6 806 6 611
(4) Abwglchend von den Bestlnmungen der Abs. 1 bis 3 ist das

Honatsentgelt der sonstigen vullbesdhiftlgten
Vertragsbediensteten des Entlohnung#schenas II bis zur
Vollendung des 18. Lebensjahtres nac“ dem Monatsentgelt der
Bntlohndngsstufe 1 abzﬁgltéh des UnQetschledsbetrages zwischen
dem Monatsentgelt der Bntlohnungsst@fen 2 und 1 zu bemessen.

|

(5) Ergibt sich die Notwendigkklt, einen Vertragsbedienste- ‘(4) Ergibt sich die Notwendigkeit, elﬂéﬂ Vertragsbedienste-
ten des Entloh g h 1I voruﬁ: gehend zu Arbeiten heranzu- ten des Entlohnungsschemas II vorlibergehend zu Arbeiten hecanzu-
2iehen, die von Vertragsbedienstetpn einer hdheren Entlohnungs- ziehen, die von Vertragsbediensteten einer h&heren Entlohnungs-
gruppe des Entlohnungsschemas II v¢rsehen werden, so gebilhrt ihm gruppe des Entlohnungsschemas II versehen werden, so geblihrt ihm
filr die Dauer dieser Verwendung einp Ergdnzungszulage auf das Mo- flir die Dauer dieser Ver dung eine Ergi g lage auf das Mo-
natsentgelt, auf das er in der ‘dheren Entlohnungsgruppe An- natsentgelt, auf das er in der h&heren Entlohnungsgruppe An-
spcuch hitte, jedoch nur dann, wepn die voriibergehende Verwen- spruch hitte, jedoch nur dann, wenn die vorilbergehende Verwen-
dung ununterbrochen linger als egnen Monat dauert. Die Dauer dung ununterbrochen 1linger als einen Monat dauert. bie Dauer
Jdieser Verwendung darf sechs Honate;nlcht Uberschreiten. dieser Verwendung darf sechs Monate nicht iibnrschreiten. :

Acb, T Z 4:

E
§24, ..... 1

(8) Weiblichen Vertragsbedledqsteten geblhren fiir die 7Zeit, (8) Weiblichen Vertragsbediensteten gehithren fiir die 7eit,
withrend der sie nach § 3 Aba. 1 bis 3 und § 5 Abs. | dea Mutter- whihrend der sie nach § 3 Abs. 1 bis 3 und § 5 Aba. 1 des Mutter-
schutzgesetzes 1979, BGBl. Nr. 22|, nicht beschiftigt werden diir- schutegesetzes 1979, BGBl. Nr. 221, nicht heschéfttagt werden dily-
fen, kelne Bezilge, wenn die laufpnden Barleistungen des Rozfal- fen, keine Besztige, wenn die laufenden Barleistungen des fozial-
vergicherungstriigers fur diese Zeit veraicherungatriigers fUr diese Zelt mit Ausnahme des Stillgeldes
die flche der vollen Bezlge erreichen; ist dies nicht der Fall, die Hohe der vollen Beziige erreichen; ist dies nicht der Fall,
s0 geblihrt ihnen eine Ergidnzung éut die vollen Heziige. Die Zelt; 80 gebUhrt ihnen eine Ergbnzung auf die vollen Bezlge. Nie Zeit,
fir dle nach den angefilhrten Bestimmungen ein Beschiftigungsver- fur die nach den angefiihrten Beatimmungen ein Besch¥ftigungasver-
hot besteht, gilt nicht als Dﬁeustverhindernng la S8inne des bot beateht, gilt nicht als Dienstverhinderung im Rinne des
Ats. 1. | Aba. 1.

Art. 1 25:

8 26. ..... |
(2) GemiiBl Abe. 1 1it. a aind vorenzusetzen:
i
i

R

2. die zeit der Ableistung des Prisenzdienstes nach dem 2. die Zeit der Ableistung des Prdsenzdienstes nach dem Wehr-
wWehrgesetz 1978, BGBl. Nr. 150, :Ind des Hvlidlenstes nach dem gesetz, BGBl. Nr. 150/1978, und des Zivildienstes nach dem Zivil-
zivildienstgesetz, BGBl. Nr. 187/1974, sowie die Zeit als dienstgesetz, BGBl. Nr. 187/1974; ’ )
rachkraft fiir Entwicklungshilfe ‘n Sinne des N
Sntylcklungshelfergesetzeu, BGBI; Nr. /1983;
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Art, 1 2 ébis ﬁ.:

§ 44 a. (1) Den nachstehend angefiihcten Gcuppen von
vectcagslehcecn dec Entlohnungsdruppe 1 3 gebiihct flic jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage:

3. Lehrec fiur Werkerziehung an Nauptschulen, Sonderschulen,
Polytechnischen Lehrgdngen oder hauswictschaftlichen Becufsschulen
mit dec Befdhigung zum Unteccicht in Weckecziehung (flic Midchen) und
Hauswictschatt an Hauptschulen,

Vectcaaslehcecn, die auf den in Z 3 und 4 angefiihcten
Acbeitspldt.en verwendet wecden und die auch die doct angefiihcte
Befdhiaang aufveisen, gebiihct eine Dienstzulage auch dann, wenn
sie dec Entlohnungsgcuppe 1 2b 1 augehGcen. Die Dienstzulage
betcéiqt fiic jede Jahcreswochenstunde

in dec Entlohnungsgruppe 1 3 ......ccccvenenacec.. 419,40 s,
eeeesc-ss. 104,90 S,
In der Entlohnynasgcuppe 1 3 echdht sich diese Dienstzulage bei

in dec Entiohnundsgruppe 1 2b 1 .......

den in 2 1 genannten Fremdspcachlehrecn an Polytechnischen
Lehcgangyen und bei den in 2 J genannten Lehrecn Eiic
W2ckerziehung an ®Polytechnischen Lehcgdngen und
hauswictischaftl:chaa Becufsschulen um 152,20 S jahclich. In dec
EntlohnunGgs3cuppe )} 2b 1 erhdht sich die im zweilen Satz
anqefiihrte bDizr=tzulaqe bei den in 2 3 genannten lLehcecrn Eilic
Weckeczizhuug an Polytechnischen Lehcgqangen und an
hausswictschaftlich2n Becutsschalen um 38,10 S jahclich.

{4) Vectcagslehrer (Kindecrgéctnecinnen) dec
Entlohaunasyruppe 1 3, die, ohne die im Abs. 1 2 3, 4 odec 5
anaeflihcten Befdhiqungen aufzuweisen, in einecr der in diesen
festimmungen angefiihcten Ve:vendunqen/beschiftigt wecden, sowie
Religionsiehcecn decr Entlohnungsgcuppe 1 3, die an Hauptschulen,
Sondecschulen odec Polytechnischen Lehcgiéngen vecwendet werden,
gebiihct flic jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
183,70 S jadhclich;: sie echSht sich bei den an Polytechnischen
Lehcgdngen verwendeten Vectcagslehcecn um 152,20 S. Der ecste
Satz ist auf Vectradaslehcec dec Entlohnungsgcuppe 1 2b 1, die
die® gqemds § 43 Abs. 2 auf Vectcadaslehcer dec
Entlohnangsgcuppe | 2b 1 anzuwendenden Ecfocrdecnisse dec
Anlade 1 zum BDG 1979 ausschlieBlich nach Z 26.2 lit. b odec
¢ 26.8 dieser Anlade ecfiillen, sinnge-éu mit decr Masgabe
anzuwenden, dal die Dienstzulage 45,90 S und die flic die
vé(wendan an Polytechnischen Lehtgangen vocdesehene EchShung
decr Dienstzulage 38,10 S betcdgt; Abs. J ist auf diese Lehre«

nicht anzuwenden.

(6) vertragslehrern des Entlohnungsschemas II L, die an
Polytechnischen Lehrgdngen Deutsch beziehungsweise Mathematik
unterrichten, gebilhrt fiir die Dauer der verwendung fiir jede
Jahresvochenstunde eine Dienstzulage in HGhe von

1. 199,50 S, wenn sie in einer Schiilergruppe oder Klasse
leistungsdifferenziecten Untecricht erteilen,

2. 249,10 s, wenn sie in zwei oder melc Schiilergcuppen odec
Klassen leistungsdifferenziecrten Untercicht ecteilen.

(/) Vertragslehrern (Vertragserziehern) des Entlohnungssche-
mas 11 L, die im AusmaB von mindestens drei Viertel threr Lehr-
verpflichtung als Erzieher an internatsschulen oder Schlilerhsi-
men des bundes oder an gleichurtigen Anstalten verwendet werden,
gebiihrt - sofern nicht § 1u Abs. 9 BLYG anzuwenden lst - fir die
Douer der Verwendung eine Ergzicherzulage. Die Brsieherzulage be-

tragt jahrlich
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§ 4¢ a. (1) Den nachstehend angefiihcten Gruppan von
Vectcagslehcecn decr Entlohnungsgcuppe 1 3 gebihct fic jede
Jahcesvochenstunde eine Dienstzulage:

3. Acrbeitslehcecinnen an Hauptschulen, Sondecschalen,
Polytechnischen Lehcgdngen oder hauswirtschaftlichen Becufsschulen
mit dec Bef&higuna zum Untercicht in Weckecziehung (flic Mddchen) und
Hauswictschaft an Hauptschulen,

Die Dienstzulage fiic jede Jahceswochenstunde betcidgt 419,40 S, sie
ech8ht sich bei den in 3 1 genannten Fremdsprachlehcectn an
Polytechnischen Lehcgdngen und bei den in Z 3 genannten
Acbeitslehcecinnen an Polytechnischen Lehcadngen und
hauswictschaftlichen Becufsschulen um 152,20 § j3hclich.

(4) Vectragslehrecinnen (Kindecgictnecinnen) der
Entlohnungsgruppe 1 3, die, ohne die §m Abs. 1 2 3, 4 oder 5
angefiihcten Befdhigungen aufzuweisen, in 2inec dec in diesen
Best immungen angefiihcten Vecrwendungen beschiftigt wecden, sowie
Religionslehcecn.dec Entlohnungsgruppe 1 ), die an Bauptschulen,
Sondecschulen oder Polytechnischen Lehcrgingen vecwendet wecden,
gebiihct fiic jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von 183,70 S
jJdhclich; sie echdht sich bei den an Polytechnischen Lehcgingen
verwendeten Lehrecn um 152,20 S.

(6) Vertragslehrern (Vertragsersiehern) dea Entlohnungssche-
mas 11 L, die im Ausmal von mindestens drei Viertel ihrec Lehr-
verpflichtung ale Erzieher an Internatsechulen uvder Schilerhsi-
men des Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwendet werden,
gebihrt - snfern nicﬁt § 10 Abs. 9 bLvu anzuwenden ist - fir die
Dauer der Verwendung eine Erzieherzulage. Die Erzleherzuluge be-
tragt jahriich )
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in der Entlohnungsgruppe 1 1 ............ .... 30 013 8,
in den Entlohnungsgruppen 1 2a ..... .. 26 511 §,
in den Entlohnungsgruppen 1 2b ..... cee... 22 039 8,
in der Entlohnungsgruppe ! 3 ................ 16 555 8.

-

|
§ 60 a Ats. 3, 4, 8 und 9 des Gehaltsgegetzes 1956 1ist sinngemal
anzuwenden.
(B) Vertragslehrern des Entlohnungsédchemas 1lI L, die zwar
nicht in dem im Abs. 7 angefilhrten AusmgB, aber mindestens im
AusmaB von drei Achtel ihrer Lehrverpflichtung als Erzieher an

Internatsschulen oder Schiilerlieimen des' Bundes oder an gleichar-
tigen Anstalten verwendet werden, gabu‘rt - sofern nicht § 10
Abs. 9 BLVG anzuwenden ist - flir die Dduer der Verwendung eine
Erzieherzulage im halben AusmaB der i-‘Aha. 7 angefiihrten Ansdt-
ze. § 60 a Aba. 6 bis 9 des Gehaltsgea{czea 1956 ist sinngeaal
anzuwenden.

(9) Vertragslehrern des Entlohnung&schemns II L, die mit we-
niger als dem Ausma8 von drei Achtel iMrer Lehrverpflichtung als
Eczieher verwendet werden, gebiihrt keike Erziehergulage.
art, 1 2423 :

Abfertigung der Ve%tragslehrer
5

§ 49. (1) § 35 Abs. 2 2 1 ist nicht anzuwenden, wenn das
Dienstverhdltnis auf bestimmte Zeit§ jedoch auf ganze
Unterrichtsperioden (§ 38 Abs. 2) eingegangen und ohne
Unterbrechuné erneuert oder verlingert wurde. Schulferien

2zwischen den Untecrichtspecioden ge*ten nicht als Unterbrechung

im Sinne dieser Bestimmung.

(2) Fiir die Bemessung der Abferkiqung sind die gemds Abs. 1
|

zusammenhdngenden Dienstzeiten wie Zeiten eines einzigen

durchgehenden Dienstverhdltnisses zL behandeln; eine Abfertigung

geblihrt daher nach Abs. 1 in Verbindung mit § 35 lediglich am
Ende dieser gesamten Periode.

(3) Bei Vertragslehrern sind d¢r Bemessung der Abfertigung
an Stelle des fiir den letzten Monat des Dienstverhdltnisses
gebiihcenden Monatsentgeltes und def Haushaltszulage das
Honatsentgelt und die Haushaltszulage zu Grundea zu legen, die
sich - bei Anwendung der Eiir den| letzten tMonat des
pienstverhdltnisses maBgebenden Entgeltansdtze - aus dem

Durchschnitt der Wochenstundenzahl|der letzten 24 Kalendermonate

ergeben.

-3 -
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in der Entlohnungsgruppe 1 1 ................ 30 013 S,
in den Entlohnungsgruppen ! 2a ... .. 25 511 3,
in den Entlohnungsgruppen 1 2b ...... ceee. 22039 8,
in der Entlohnungsgruppe 1 3 ............ ce.. 716555 5.

§ 60 a Abs. 3, 4, 8 und 9 des Gehaltsgesetzes 1956 ist sinngemal
anzuwenden.

(7) Vertragslehrern des Entlohnungsschemas II L, die zwar
nicht in dem im Aba. 6 angefiihrten AusmaB, aber mindestens im
AussaB von drei Achtel ihrer Lehrverptlichtung ale Erzieher an
Internataschulen qder Schillerheimen des Bundes oder an gleichar-
tigen Anstulten verwendet werden, gebiihrt - sofern nicht § 10
Abs. 9 BLVG anzuwenden ist - fiir die bauer der Verwendung eine
Erzieherzulage is halben AusmaB der im Abs. 6 angefiihrten Ansat-
ze. § 60 a Abs. 6 bis 9 des Gehaltogeselzes 1956 ist sinngenals
anzuwenden.

(8) Vertrugslehrern des Entlohnungsschemas II L, die mit we-
niger als dew Ausma8 von drei Achtel ihrer Lehrverpflichtung als
Erzieher verwendet werden, gebiihrt keine Erzieherzulage.

Abfertigung der Vertragslehrer des Entlohnungsschemas I1 L.

$§49. (1) § 35 Abs. 2 2 1 ist nicht anzuwenden, wenn

19 von 21

das

Dienstverhidltnis zwar auf bestimmte Zeit, jedoch auf ganze Unter-

richtsperioden (§ 38 Abs. 2) eingegangen und ohne Unterbrechung

erneuert oder verlidngert wurde. Schulferien zwischen den Unter-

richtsperioden gelten nicht als Unterbrechung im Sinne dieser Be-

stimmung.

(2) Der Bemessung der Abfertigung sind an Stelle des fiir den

letzten Monat des Dienstverhdltnisses gebihrenden Menatsentqel-

tes und dexr Haushaltszulage das Monatsentgelt und die taushalts-

zulage zugrunde zu legen, die dem Durchschnitt der Wochenstunden-

anzahl der letzten 24 Kalendermonate entsprechen.

;
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