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Betrifft: Gehaltsgesetz 1956
Entwurf einer 42. Gehaltsgesetz-Novelle
Begutachtungsverfahren

Im Sinne des ho. RuhMeibem. November 1961,

GZ 94.108-2a/61, in der Fassung des Rundschreibens vom 24. Mai
1967, GZ 22.396-2/67, lUbermittelt das Bundeskanzleramt 25 Ausfer-
tigungen des Entwurfes einer 42. Gehaltsgesetz-Novelle samt Er-
lduterungen.

Die begutachtenden Stellen werden unter einem ersucht, dem Prdsi-
dium des Nationalrates im Sinne der obzitierten Rundschreiben

- 25 Ausfertigungen ihrer Stellungnahme zu dem gegenstdndlichen
Gesetzesentwurf zuzuleiten.

22. Oktober 1984
Flir den Bundeskanzler:
i.v. BUOHM
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A-1014 Wien, Ballhausplatz 2

REPUBLIK OSTERREICH ::ngf:ifﬁgmm
BUNDESKANZLERAMT Sachbearbelter
GZ 921 000/1-11I/A/1/84
Klappe Durchwabhl

Gehaltsgesetz 1956;

Entwurf einer 42. Gehalt sgesetz- Bitte in der Antwort die Geschéftszahl
dieses Schreibens anfiahren.

Novelle;

Begutachtungsverfahren

lic" ﬂ »

'

Op,
An | V&zé;lQD

J

die Usterreichische Pr&dsidentschaftskanzlei
die Parlamentsdirektion
" den Rechnungshof

die Volksanwaltschaft

den Verfassungsgerichtshof

den Verwaltungsgerichtshof

alle Bundesministerien

alle Sektionen des Bundeskanzleramtes

das Sekretariat von Frau Staatssekretdr DOHNAL

die Generaldirektion der Usterreichischen Bundesforste

die Generaldirektion der Usterreichischen Bundesbahnen

die Generaldirektion filir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesregierungen ,

die Verbindungsstelle der Bundesldnder beim Amt der Niederdéster-
reichischen Landesregierung

den UOsterreichischen St&dtebund

den Usterreichischen Gemeindebund

die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

den Osterreichischen Arbeiterkammertag

die Prdsidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs

den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

alle Rechtsanwaltskammern

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst’ .

den VerhandlungsausschuB der Gewerkschaften des 6ffentlichen
Dienstes ‘ ' :

Das Bundeskanzleramt {ibermittelt in der Anlage den Entwurf einer
42. Gehaltsgesetz-Novelle sowie den Entwurf von Erlduterungen
hiezu und ersucht um Abgabe einer Stellungnahme bis zum

i

19. November 1984

in zweifacher Ausfertiqung. Sollte bis zum angegebenen Termin’
eine Stellungnahme nicht einlangen, darf eine Zustimmung 2zum vor-

liegenden Entwurf angenommen werden.
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Weiters darf im Sinne des ho. Rundschreibens vom 21. November
1961, GZ 94 108-2a/61, in der Fassdng des Rundschreibens vom

24, Mai 1967, GZ 22.396-2/67, gebeten werden, dem Pradsidium des
Nationalrates 25 Ausfertigungen der do. Stellungnahme zuzuleiten
und das Bundeskanzleramt hievon in Kenntnis zu setzen.

22, Oktober 1984
Flir den Bundeskanzler:
i.v. BOHM

' /,q e Richtigkeit
%

4
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"Entwurf

Bundesgesetz vom XXXXXXXXXXXX 1984, mit dem das
Gehaltsgesetz 1956 geiindert wird (42. Gehaltsgesetz-Novelle)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBl. Nr. 54, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBl. Nr. 656/1983, wird wie folgt geidndert:

1. § 5 Abs. 2 lit. c erhilt folgende Fassung:

"c) die Barbeziige, die Verpflegung, die Abfindung fiir die
Verpflegung, der Familienunterhalt und die
Wohnkostenbeihilfe, sowie die Entschidigung bei Ubungen
nach dem Heeresgebiihrengesetz, BGBl. Nr. 152/1956,
Geldleistungen nach § 3 Abs. 2 des Bundesgesetzes liber die
Entsendung von Angeh&rigen des Bundesheeres zur
Hilfeleistung‘in das Ausland, BGBl. Nr. 233/1965, und die
Barbeziige, der Familienunterhalt und die \

Wohnkostenbeihilfe nach dem Zivildienstgesetz."

2. Im § 17 Abs. 3 werden die Worte "bei Schicht- oder

Wechseldienst" durch die Worte "auf Grund des Dienstplanes" ersetzt.

3. § 20c Abs. 1 erhdlt folgende Fassung:

"(1) Dem Beamten kann aus AnlaB der Vollendung einer

Dienstzeit von 25 und 40 Jahren fiir treue Dienste eine

.parlament.gv.at
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Jubildumszuwendung gewdhrt werden. Die Jubildumszuwendung betrdgt
bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 150 vH und bei einer Dienstzeit
von 40 Jahren 300 vH des Monatsbezuges, der der
besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten in dem Monat entspricht,

in den das Dienstjubildum faiit."

4., Im § 20c Abs. 3 wird der Ausdruck "200 vH" durch den
Ausdruck "300 vH" ersetzt.

5. Im § 51 Abs. 1 wird die Zitierung "BGBl. Nr. 215/1962"
durch die Zitierung "BGBl. Nr. 216/1962" ersetzt.

6. Im § 59 Abs. 3 wird der Ausdruck "in der ndchstniedrigeren
Gehaltsstufe," durch den Ausdruck "in der Gehaltsstufe, die sich im
Falle einer Uberstellung in diese Verwendungsgruppe ergeben wiirde, "

ersetzt.
7. § 59 Abs. 16 und 17 erhdlt folgende Fassung:

"(16) Einem Lehrer, der zur Unterstilitzung des Schulleiters
bestimmt ist (§ 9 Abs. 2 lit. d BLVG, BGBl. Nr. 244/1965), gebiihrt
eine Dienstzulage von 50 vH der Dienstzulage, die ihm gemds § 57
gebiihren wilirde, wenn er Leiter seiner Schule widre. Ist jedoch an
der Schule auch ein Fachvorstand vorgesehen, so gebiihrt dem Lehrer,
der zur Unterstiitzung des Schulleiters bestimmt ist, abweichend vom
ersten Satz eine Dienstzulage von 33 vH der Dienstzulage, die ihm

gemd3B § 57 gebiihren wiirde, wenn er Leiter seiner Schule widre.

‘ (17) Eine Bestellung zur Unterstﬁtzung des Schulleiters ist
nur an héheren oder selbstdndig gefiihrten mittleren Schulen
zuldssig, die mindestens zw8lf Klassen aufweisen und an denen weder
Direktor-Stellvertreter noch Abteilungsvorstdnde vorgesehen sind:

die Bestellung mehrerer Lehrer an einer Schule ist unzuldssig."

8. Im § 75 Abs. 4 Z 2 wird vor dem Wort "Suspendierung" der

Klammerausdruck "(vorl&dufigen)" eingefligt.

www.parlament.gv.at
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Artikel II

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBl. Nr. 54, in der Fassung des
Art. I, wird wie folgt gedndert:

1. § 20c Abs. 1 erhdlt folgende Fassung: .

"(1) Dem Beamten kann aus AnlaB der Vollendung einer
Dienstzeit von 25 und 40 Jahren fiir treue Dienste eine
Jubildumszuwendung gewdhrt werden. Die Jubil&umszuwendung betrigt
bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 200 vH und bei einer Dienstzeit
von 40 Jahren 400 vH des Monatsbezuges, der der
besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten in dem Monat entspricht,

in den das Dienstjubildum faiit."

2. Im § 20c Abs. 3 wird der Ausdruck "300 vH" durch den
Ausdruck "400 vH" ersetzt.

Artikel III

(1) Dieser Artikel 'ist auf die nachstehend éngefﬁhrten Beamten

anzuwenden:.

1. Beamte, die sich am 1. Juli 1985 im Dienststand befinden
und an diesem Tage der Dienststufe 3 der Dienstklasse V der
Verwendungsgruppe W 2 angehdren,

2. Beamte, die in der Zeit vom 1. Juli 1984 bis zum 30. Juni
1985 als AngehSrige der Dienststufe 3 der Dienstklasse V
der Verwendungsgruppe W 2 durch Versetzung oder Ubertritt
in den Ruhestand oder durch Tod aus dem Dienststand

ausscheiden.

(2) Fiir die im Abs. 1 angefﬁhrten Beamten kann zum Ausgleich
von Hiarten, die sich fiir sie gegeniiber Laufbahnen vergleichbarer,
ab dem 1. Juli 1984 in die Dienstklasse V der Verwendungsgruppe W 2

befbrderter Beamter ergeben haben, der fir die dienst- und

W.pwlammt.gv.a
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besoldungsrechtliche Stellung in der Dienstklasse V maBgebende Tag
vom zustdndigen Bundesminister im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzler neu festgesetzt werden. Solche MaBnahmen sind
ausschlieBlich aus AnlaB der filir Beamte der Dienststufe 3 der
Verwendungsgruppe W 2 mit 1. Juli 1984 eingetretenen Anderung der
Bef6rderungspraxis fiir Bef6rderungen in die Dienstklasse V
zuldssig. Das HSchstausmaB der Verbesserung in der Dienstklasse V

darf eineinhalb Jahre nicht iibersteigen.

(3) Eine MaBnahme nach Abs. 2 ist nur insoweit zuld3ssig, als
der Beamte nicht ohnehin durch eine Ernennung, die im Juli 1984
oder danach wirksam geworden ist, der Begilinstigung der im Abs. 2

angefiihrten Anderung der Befdrderungspraxis teilhaftié geworden ist.

(4) Die MaBnahmen nach Abs. 2 werden fiir

1. die im Abs. 1 Z 1 angefiihrten Beamten mit 1. Juli 1985 und

2. die im Abs. 1 Z 2 angefiihrten Beamten mit dem Ersten jenes
Monats, in (mit) dem sie aus dem Dienststand ausscheiden,

wirksam.

(5) Bei der Anwendung der Abs. 2 bis 4 ist zu priifen, ob sich
unter der Annahme, die im Abs. 2 angefiihrte Anderung der
Befdrderungspraxis widre bereits entsprechend frither in Kraft
getreten, fiir den Beamten zu dem gemd3B8 Abs. 4 fiir ihn maBgebenden
Tag eine glinstigere dienst- beziehungsweise besoldungsrechtliche
Stellung ergeben hdtte als jene, die ihm an diesem Tage tatsdchlich
zukommt. Beim angefiihrten Vergleich ist insbesondere auf die
Verwendung (Funktion) und die Leistungsfeststellung
(Dienstbeurteilung) des Beamten sowie auf den Tag der Wirksamkeit
der Ernennung zum Beamten Bedacht zu nehmen. Hiebei sind jene
Bewertung des Arbeitsplatzes und jene Leistungsfeststellung
beziehungsweise Dienstbeurteilung zugrunde zu legen, die zum
Zeitpunkt der fiktiv zurilickverlegten Ernennung maBgebend gewesen
sind. § 137 des Beamten—Dienstrechtsgesetzes,‘BGBl. Nr. 329/1977,

ist in diesem Zusammenhang nicht anzuwenden.

www.parlament.gv.at
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Artikel 1V

(1) Art. IV Abs. 7 der 37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl.
Nr. 306/1981, kann auch auf Beamte angewendet werden, die am
1. Juli 1981 zwar nur die Voraussetzungen der Z 1 und 2 dieser
Bestimmung erfililit haben, aber auf Grund der Aufgaben ihres
Arbeitsplatzes nach der bis zu diesem Tag gehandhabten
BefSrderungspraxis bei der Ernennung in die Dienstklasse IV wie
Beamte behandelt worden wdren, bei denen alle Voraussetzungen des

Art. IV Abs. 7 der 37. Gehaltsgesetz-Novelle vorlagen.

(2) Bei den unter Abs. 1 fallenden Beamten kann auch die sich
aus der MaBnahme nach Art. IV Abs. 7 der 37. Gehaltsgesetz-Novelle
ergebende Verbesserung der dienst- und besoldungsrechtlichen

Stellung in der Dienstklasse IV vorgenomen werden.

Artikel V

(1) Dem Beamten der Verwendungsgruppe D gebiihrt in der
Gehaltsstufe 4 der Diehstklasse IV an Stelle des dort vorgesehenen
Gehaltes ein Gehalt in der HBhe des in der Gehaltsstufe 17 der
Dienstklasse III der Verwendungsgruppe D (zuziliglich einer
Dienstalterszulage von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen)

vorgesehenen Gehaltes.

(2) Dem Beamten der Verwendungsgruppe P 2 gebiihrt

1. in der Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse IV an Stelle des
dort vorgesehenen Gehaltes ein Gehalt in der HBhe des in
der Gehaltsstufe 17 der Dienstklasse III der
Verwendungsgruppe D (zuziliglich einer Dienstalterszulage von

einem Vorriickungsbetrag) vorgesehehen Gehaltes,

.parlament.gv.at
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2. in der Gehaltsstufe 4 der Dienstklasse IV an Stelle des

- dort vorgesehenen Gehaltes ein Gehalt in der H8he des in
der Gehaltsstufe 17 der Dienstklasse III der
Verwendungsgruppe D (zuziliglich einer Dienstalterszulage von

zweieinhalb Vorriickungsbetr&gen) vofgesehenen Gehaltes.

(3) Art. V Abs. 5 und 6 der 37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBIl.
Nr. 306/1981, wird aufgehoben.

Axrtikel VI

(1) Es treten in Kraft:

1. Art. I Z 6 mit 1. Janner 1984,

2, Art. III mit 1. Juli 1984,

3. Art. I Z 2 bis 4 und Art. V mit 1. Ja&nner 1985,
4, Art. I 2 7 und Art. IV mit 1. Feber 1985,

5. Art. II mit 1. Janner.l987.

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die
Bundesregierung, in Angelegenheiten jedoch, die nur den
Wirkungsbereich eines Bundesministers betreffen, dieser

Bundesminister betraut.

www.parlament.gv.at




10von 17 101/ME XVI. GP Ministerial entwuirf (gescanntes Original)

VORBLATT

Problem:

a) In dem am 1. Dezember 1983 zwischen den
GebietskSrperschaften und den vier Gewerkschaften des
6ffentlichen Dienstes abgeschiossenen
Besoldungsverhandlungen 1984 wurde die Erh6hung der
Jubildumszuwendung vereinbart, eine erste Etappe fiir

1. Janner 1985 vom Dienstgeber zugesagt.

b) Die administrative Belastung der Direktoren an
berufsbildenden mittleren und h8heren Schulen ist dort

besonders groB, wo es keinen Abteilungsvorstand gibt.
Ziel:

a) Gesetzliche Regelung, die den oben dargestellten

Vereinbarungen entspricht.

b) Entlastung der Direktoren der berufsbildenden mittleren und
h8heren Schulen, an denen kein Abteilungsvorstand besteht,

in administrativen Belangen.
Inhalt:
a) ErhShung der Zuwendungen zum 25. und 40. (35.)
Dienstjubildum auf das doppelte AusmaB in zwei Etappen zum
1. Jdnner 1985 und 1. Jdnner 1987.
b) Regelung der Voraussetzungen, unter denen ein Administrator

an berufsbildenden mittleren und héheren Schulen bestellt

werden kann.

www.parlament.gv.at
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Alternativen:

Keine.
Kosten:

Der Entwurf erfordert folgende Mehrkosten gegeniiber dem

jeweiligen Vorjahr:

1984 1985 1986 1987
Millionen Schilling
fir '
die Anhebung der Jubildumszuwendung - 212,5 - 212,5

die Administratoren an berufsbil-

denden mittleren und hdheren

Schulen - 6,8 0,5 -
Stichtagsregelung fiir Wachebeamte

der Dienstklasse V der Verwen-

dungsgruppe W 2 0,3 2,5 2,2 -
Stichtagsregelung fiir bestimmte
Beamte der Verwendungsgruppe C .- 0,5 - -
Summe 0,3 222,3 2,7 212,5

Mit diesen Betrdgen sind auch die MaBnahmen erfagst, die im
‘gleichzeitig eingebrachten Entwurf einer 35. Vertragsbediensteten-

gesetz-Novelle enthalten sind.

www.parlament.gv.at
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Erl&3dduterungen

Zu Art. I Z 1:

Die Neufassung tridgt der Aufhebung des
Wohnungsbeihilfengsetzes, BGBl1. Nr. 229/1951, Rechnung.

Zu Art. I Z 2:

Die regelmdBige Dienstleistung an Sonn- und Feiertagen ist
nicht nur bei einem Schicht- oder Wechseldienstplan, sondern auch
bei einem Dienstplan anderer Art denkbar. Die Anderung stellt klar,
daB8 die Bestimmungen iliber die Sonn- und Feiertagszulage und die
-Ersatzruhezeit bei‘regelméﬁiger Dienstleistung an Sonn- und
Feiertagen auch dann anzuwenden sind, wenn sie im Rahmen eines

Dienstplanes anderer Art erfolgt.

Zu Art. I Z 3 und 4 und zu Art. II:

Im dem am 1. Dezember 1983 zwischen den GebietskOrperschaften
und den vier Gewerkschaften des 6ffentlichen Dienstes erzielten.
Verhandlungsergebnis iiber die Besoldungsregelung fir 1984, die
durch die 41. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl1. Nr. 656/1983, erfolgte,
wurde den Gewerkschaften die Aufnahme von Verhandlungen iiber eine
etappenweise Anhebung der Jubildumszuwendung zugesagt. Es wurde
damals auch vereinbart, daB8 die erste Etappe dieser ErhShung mit

1. Janner 1985 wirksam werden solle.

Die daraufhin gefiilhrten Verhandlungen haben zu folgendem

Ergebnis gefiihrt:

www.parlament.gv.at
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Aus AnlaBl der Vollendung einer Dienstzeit von 25 Jahren
betrdgt die Jubildumszuwendung statt 100 vH des Monatsbezuges ab
1. Janner 1985 150 vH und ab 1. Janner 1987 200vH des
‘Monatsbezuges. Aus AnlaB der Vollendung einer Dienstzeit von
40 Jahren (bei Ausscheiden aus dem Dienststand nach einer
Dienstzeit von mindestens 35 Jahren) betrdgt die Jubildumszuwendung
statt 200 vH des Monatsbezuges ab 1. Jdnner 1985 300 vH und ab
1. Jdnner 1987 400 vH des Monatsbezuges.

Art. I regelt die 1. Etappe (1. J&nner 1985), Art. II die
2. Etappe (1. J&nner 1987) der Anhebung.

Als Bemessungsbasis wird jener Monatsbezug angefiihrt, der der
besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten im Monat des
Dienstjubildums entspricht. Im Gegensatz zur bisherigen
Formulierung, die auf den "dem Beamten gebiihrenden Monatsbezug"
abstellte, wird nun auch in jenen Fdllen, in denen dem Beamtem im
Monat des Dienstjubildums zB gekilirzte Beziige gebiihren,
klargestellt, daB die Jubildumszuwendung vom ungekiirzten
Monatsbezug zu bemessen ist. Fdllt zB das Dienstjubildum in die
Zeit eines Karenzurlaubes, so ist die Jubildumszuwendung bei
Wiederantritt des Dieﬁstes zu gewdhren; fiir die Bemessung der
Jubildumszuwendung ist der auf den Monat des Dienstjubiiéums

entfallende fiktive Monatsbezug maBgebend.

Zu Art. I Z 5:

Hier wird eine Zitierung berichtigt.

Zu Art. I Z2 6:

Mit dieser Bestimmung soll vermieden werden, daB es du:ch”dié
Anhebung der Gehaltsansdtze in der Verwendungsgruppe L 1 - unter
anderem durch den Entfall der bisherigen Gehaltsstufe 1 - in der
Gehaltsstufe 18 ab dem .dritten Jahr zu einer Verringerung der

Dienstzulage kommt.
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Zu Art. I 2 7:

Diese Neufassung bezieht die h&heren Lehrahstalten fiir
wirtschaftliche Frauenberufe, Lehranstalten fiir Mode und
Bekleidungstechnik, Lehranstalten fiir Fremdenverkehrsberufe und
Bildungsanstalten fiir Erzieher in die bisherige
Administratoren-Regelgung mit ein. Auch an diesen Anstalten kann
ein Administrator zur Unterstiitzung des Schulleiters in
Verwaltungsaufgaben bestellt werden, wenn die Anstalten mindestens
12 Klassen aufweisen. Ist an einer solchen Anstalt bereits ein
Fachvorstand vorgesehen, verringert sich die Dienstzulage des

Administrators.

Zu Art. I Z 8:

Durch diese Bestimmung wird der Einfiihrung einer vorldufigen
Suspendierung neben der bisher bestehenden Suspendierung im

BDG 1979 Rechnung getragen.

Zu Art. III:

Durch diese Regelung soll allen Beamten der Dienststufe 3 der

Dienstklasse V der Verwendungsgruppe W 2 jene Verbesserung ihrer

- dienst- bzw. besoldungsrechtlichen Stellung zuteil werden, die

ihnen auf Grund der fiir diese Beamten zum 1. Juli 1984
eingetretenen Verbesserung der BefSrderungspraxis in die
Dienstklasse V nicht oder nicht zur Gdnze zuteil geworden ist.
Damit wird ebenso wie mit der Verbesserung der BefSrderungspraxis
auch der besonderen Leitungsfunktion dieser HOBchstfunktiondre im

Bereich der Verwendungsgruppe W 2 Rechnung getragen.

Diese Verbesserungen sollen fiir die am 1. Juli 1985 im
Dienststand befindlichen Beamten, aber auch fiir die Beamten wirksam
werden, die in der Zeit vom 1. Juli 1984 bis 30. Juni 1985 Beamté
des Ruhestandes werden oder durch Tod aus dem Dienststand

ausscheiden.

»
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Zu Art. IV:

Diese Bestimmung soll inhaltlich eine Ergdnzung zu Art. IV
Abs. 7 der 37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr.306/1981, bewirken.
Die vorgesehene Verbesserung besteht darin, daB8 die fiir bestimmte
Personengruppen vor dem 1. Juli 1981 gehandhabte Befdrderungspraxis
in die Dienstklasse V bei der {iberleitung gemidB der

37. Gehaltsgesetz-Novelle ebenfalls berlicksichtigt werden soll.

Zu Art. V:

Die Reform des Besoldungssystems im Rahmen der
37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl1. Nr. 306/1981, brachte in
Randbereichen Schwierigkeiten. Bezugsabfdlle von Beamten muBten
durch Erg&nzungszulagenregelungen im Art. V Abs. 5 und 6

aufgefangen werden.

Da die Ergdnzungszulagenregelung jedoch bei der Anwendung des
§ 5 Abs. 2 PG 1965 zu einem unbefriedigenden Ergebnis fiihrte, soll
an die Stelle der Ergdnzungszulage eine entsprechende ErhShung des

Gehaltsansatzes treten.

Zu Art. VI:

Dieser Art. regelt das Inkrafttreten der einzelnen
Bestimmungen des Entwurfes, soweit diese nicht an dem der
Verlautbarung im Bundesgesetzblatt folgenden Tag in Kraft treten

sollen, und enthdlt die Vollziehungsklausel.

www.parlament.gv.at -




16 von 17

-7 -

10/ME XVI. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

Textgegeniiberstellunceg

Att. 1.2 1:

§ S. (2) Einklnfte im 8inne dieses Bundesgesetzee sind die im
§ 2 des Einkommenateuergesetzes 1972, BGBl. Nr. 440, angeflUhrten
EinklUnfte, soweit sie nicht steuerfrei sind. Als Einklnfte aus
nichtaelbsténdiger Arbeit gelten auch
c) die Barbeziige, die Verpflegung, die Abfindung fUr die
Verpflegung, der Familienunterhalt und die
Wohnkostenbeihilfe, sowie die Entschédigung bei Ubungen
nach dem Heeresgebilhrengesetz., BGBl. Nr. 152/1956,
Geldleistungen nach § 3 Abs. 2 des Bundesgeestzes Uber die
Entsendung von AngehSrigen des Bundesheeres zur
Hilfeleistuny in das Ausland, BGBl. Nr. 233/1965, und die
Barbezlige, der Familienunterhalt pnd die Wohnkostenbeihilfe
nach dem Zivildienstgesetz.

Art., 1.2 24

§ 17. (3) let auf Grund des Dienstplanes regelmlgig'an
Sonn- und Feiertagen Dienet zu leisten und wird der Beamte
turnusweise zu solchen Sonn- und Feiertagedieneten unter Gewkhrung
einer entsprechenden Ersatzruhezeit eingeteilt, so gilt dex Dienst
an dem Sonn~ und Feiertag als Werktagsdienst:; wird der Beamte
wkhrend der Ersatzruhezeit zur Dienstleistung herangezogen, eo gilt
dieser Dienst als Sonntagsdienst.

Art, I Z 33

$ 20c. (1) Dem Bear’.en kann aus Anlag der Vollendung einer
Dienstzeit von 25 und 40 va.ren flr treue Dienste eine
Jubil¥umszuwendung gewihrt werden. Die Jubil¥umezuwendung betr¥gt
bei einer DienstLzeit von 25 Jahren 150 vH und bei einer Dienstzeit
von 40 Jahren 300 vH des Monatsbezuges, der der
beacldungarechtlichen S8tellung des Beamten in dem Monat entspricht,
in den das Dienst jubillum fHllt.

Art, 12 4;:

8 von 300 vH des
Monatsbezuges kann auch gewkhrt werden, wenn der Beamte nach einer
Dienstzeil von mindestens 35 Jahren aus dem Dienetetand
ausscheidet. In diesem Fall iat der Jubillumszuwendung der
Monatsbezug im Zeitraum des Ausscheidens aue dem Dienststand

(3) Die Jubil¥ ] im A

zugrunde zu legsn.

Zu Art, 12 5

‘j 51, (1) Ordentlichen und auBSerordentlichen
Universit&teprofessoren sowie UniversitStsassistenten, die zur
verantwortlichen Mitarbeit bei Lehrveranetaltungen herangezogen
werden (§ 5 Abs. 2 des Hochschulassistentengesetszes, BGBl, Nr.
216/1962), geblhrt fUr jedes Semester, in dem sie
Lohtvorlnotlltung‘n abgehalten haben, eine Kollegiengeldabgeltung
nach den folgenden Bestimmungen.

alt

§ 5. (2) EinklUnfte im Sinne dieses Bundesgesetzes sind die im
§ 2 des Einkommeneteuergesetzes 1972, BGBl. Nr. 440, angeflhrten
Einklnfte, eoweit eie nicht steuerfrei sind. Als Einklnfte aus
nichtselbst&ndiger Arbeit gelten euch
c) die Barbezlige, die Verpflegung, die Abfindung flr die
Verpflegung, der Paiillonunt-rhalt und - eoweit eie den
Betrag der Wohnungsbeihilfe nach dem Bundesgesetz BGBL.
Nr. 229/1951 Ubersteigt - die Wohnkostenbeihilfe, sowie die
Entech&digung bei Ubungen nach dem Heeresgeblihrengesetz,
BGBl. Nr. 152/1956, in der geltenden Psssung,
Geldleietungen nach § 3 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die
Ent ] von AngehSrigen des Bundesheeres zur
Hilfeleistung in das Ausland, BGBl. Nr. 233/1965, und die
Barbezlige, der Familienunterhalt und - soweit sie den
Betrag der Wohnungsbeihilfe nach dem Bundesgesetz BGBl.
Nr. 229/1951 Ubersteigt - die Wohnkostenbeihilfe nach dem
fivildienstgesste in der geltenden Fassung.

§ 17. (3) st bei Schicht- oder Wechseldienst regelmlsig en
Sonn- und Feiertagen Dienst zu leisten und wird der Beamte
turnusweise zu solchen Sonn-'und Feiertagsdiensten unter Gewlhrung
einer entsprechenden Ersatsruhezeit eingeteilt, so gilt der Dienet
an dam Sonn- und Feiertag als Werktagsdienst; wird der Beamte
wlkhrend der Iz--lz:uha;.lt zur Dienstleistung herangezogen, eo gilt

dieser Dienet als Sonntagsdienst.

§ 20c. (1) Dem Bolnlon kann aue Anla8 der Vollendung einer
Dienetzeit von 25 und 40 Jahren flr treue Dienste eine
Jubi l§umszuwendung gewlhrt werden. Dis Jubil¥umszuwendung betrigt
bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 100 vH und bei einer Dienstzeit
von 40 Jahren 200 vH dee Monatsbezuges, der dem Beamten flr den
Monat geblUhrt, in den das Dienst jubil¥um fHllt.

) (3) Die Jubillumszuwendung im Ausmaf von 200 vH des
Monatsbezuges kann auch gewlhrt werden, wenn der Beamte nach einer
Dienstzeit von mindeetens 35 Jahren aus dem Dienststand
auescheidet. In diesem Fall jet der Jubil¥umszuwendung der
Monatsbezug im Zeitraum des Ausscheidens aus dem DienetLstand
sugrunde su legen.

§ 51. (1) ordentlichen und auBerordentlichen

‘Universitétesprofessoren sowie Universit&tssssistenten, die zur

verantwortlichen Mitarbeit bei Lehrveranstaltungen herangesogen
werden (§ S Abs. 2 des Hochschulassistentengesetzes, BGBL. Nr.
215/1962), geblihrt fUr jedes Semester, in dem sie
Lehrveranstaltungen abgehalten haben, eine Kollegiengeldabgeltung
nach den folgenden Beatimaungen. -
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Zu Art, 1 2 6:

§ 59. (3) Lehrern 3:i Verwendungsgruppe L 1, die an Akademien
in Unterrichtsgegensténde. unterrichten, flir die Arbeitsp.dtze der
Verwendungsgruppe L PA (Anlage 1 Z 22 zum
BeamLen-Dienstrechtsgesetz) vorgesehen sind und die die
Ernennungserfordernisse flir die entsprechenden Verwendungen in der
Verwendungsgruppe L PA erflillen, geblihrt flir die Dauer einer
solchen Verwendung eine Dienstzulage im Ausmag des
Unlernchiﬁdsbetragel zwischen ihrem Gehalt und dem Gehalt der
Verwendungsgruppe L PA in der Gehaltsstufe, die sich im Falle einer
Uberstellung in diese Verwendungsgruppe ergeben wlirde, sofern

_dieses Gehall das Gehalt der Verwendungsgruppe L 1 UbersteigtL. § 58
Abs. 7 gilL sinngem&s.

Zu Art. 1.2 7

§ 59. (16) Einem Lehrer, der zur Unterstlitzung des
Schulleiters bestimmt ist (§ 9 Abs. 2 1iL. d BLVG, BGBl. Nr.
244/1965), geblihrt eine Dienstzulage von 50 vH der Dienstzulage,

" die {hn gem¥if § S7? geblhren wlirde, wenn er Leiter seiner Schule

wlre. Ist jedoch an der Schule auch ein Fachvorstand vorgesehen, 8o

geblihrt dem Lehrer, der zur Unterstltzung des Schulleiters besLimmt
ist, abweichend vom ersten Satz eine Dienstzulage von 33 vH der
Dienstzuluge, die.ihm gem¥B § 57 geblhren wlirde, wenn er Leiter
seiner Schule wire.

* (17) Eine Bestellung zur Unterstlitzung des Schulleiters ist
nur an hheren oder selbst&ndig geflihrten mittleren Schulen
zullssig, die mindestens zw8lf Klassen aufweisen und an denen weder
Direktor-Stellvertreter noch Abteilungsvorstinde vorgesehen sind;
die Bestellung mehrerer Lehrer an einer Schule ist unzullsesig.

Art. 1 2 83

§ 75. (4) Die Vorrlickung der Berufsoffiziere wird aufgeschoben

1. durch Einleitung eines Disziplinarverfahrens gegen den
betreffenden Berufsoffizier bis zum Abschluf des Verfahrens;

2. durch Verhlngung der (vorllufigen) Suspendierung des
Berufsoffiziers bis zu ihrer Aufhebung.

§ 59. (3) Lehrern der Verwendungsgruppe L 1, die an Akademien
in Unterrichtsgegenstlinden unterrichten, flir die Arbeitsplitze der
Verwendungsgruppe L PA (Anlage 1 Z 22 zum
Beamten-Dienstrechtsgeselz) vorgesehen sind und die die
Ernennungserfordernisse flir die entsprechenden Verwendungen in der
Verwendungsgruppe L PA erflillen, geblihrt flir die Dauer einer
solchen Verwendung eine Dienstzulage im AusmaB des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt und dem Gehall der
Verwendungsgruppe L PA in der ndchstniedrigeren Gehallsstufe,
sofern dieses GehalL das Gehalt der Verwendungsgruppe L 1
UbersteigL. § 58 Abs. 7 giltL sinngemi8.

§ 59. (16) Einem Lehrer, der zur UnterstiiLzung des
Schulleiters bestimmt ist (§ 9 Abs. 2 lit. d des Bundesgeselzes
iber das Ausmap der Lehrverpflichtung der Bundeslehrer, BGBi. Nr.
244/1965), geblhrt eine Dienstzulage von 50 vil der Dienstzulage,
die ihm gem&B § 57 geblihren wlirde, wenn er lLeiter seiner Schule
wire.

(17) Eine Bestellung zur Unterstlitzung des Scﬁulleiters istL
nur an hheren oder selbstlndig geflihrten mittleren Schulen
zul¥ssig, die mindesLens zwHllf Klassen aufweisen und an denen weder
Direktor-Stellvertreter noch AbLeilunge(Fach)vorstinde vorgesehen
sind; die Bestellung mehrerer Lehrer an einer Schule isL unzullssig.

§ 75. (4) Die Vorrlickung der Berufsoffiziere wird aufyeschoben

1. durch Einleitung eines Disziplinarverfahrens gegen den
betreffenden Berufsoffizier bis zum Abschluf des Verfahrens:

2. durch Verh&ngung der Suspendierung des Berufsoffiziers bis
zu ihrer Aufhebung.
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