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HAUPTVERBAND DER USTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/72 56 21 TELEX 136682 hvsvt a DVR 0024279

Kl1. 232 DW

2. 15-43.35/85 S4d/En wien, L., Marz 1985
. “w%A~~W%VVUrf
An das RAR VY. (4
Prdsidium des Nationalrates C..=: 8. MRZ 1985
Parlament ) '
1017 Wien Verteilt_{_1. MRZ, 122 ~ |
_ ey .

;:Q";%Gviliz

Betr.: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Bundes-
gesetz liber die Nachtarbeit der Frauen geé&dndert wird

Bezug: Schreiben des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung an den Hauptverband vom 21. Dezember 198k,
Z1l. AV 31.250/63-V/2/198L4

Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung hat uns

ersucht, Thnen 25 Exemplare unserer Stellungnahme zum genannten

Gesetzesentwurf direkt zu Ubermitteln.

Wir senden Thnen hiemit die gewlnschten Kopien.

Der aneral irektor:

il

Beilagen

www.parlament.gv.at
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R %@ HAUPTVERBAND DER USTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

Ul
‘?;gjt 1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL.0222/72 56 21 TELEX 136682 hvsvt a DVR 0024279
Kl1. 232 DW
2l 15-43.35/85 Sd/En wien, 7. Marz 1985
An das

Bundesministerium fir
soziale Verwaltung

Stubenring 1
1010 Wien

Betr.: Anderung des Bundesgesetzes iiber die Nachtarbeit
der Frauen

Bezug: Ihr Schreiben vom 21. Dezember 1984,
Zl. AV 31.250/63-v/2/1984

Wir vertreten zum vorliegenden Anderungsentwurf folgende
Ansicht:

Zu Art.I Z..4:

Das Bundesgesetz {iber die Nachtarbeit dér Frauen soll
in Zukunft flir bestimmte Dienstnehmerinnen beruflicher Inter-
essenvertretungen nicht mehr gelten. Lehr-, Bildungs- und Er-
ziehungstdtigkeit jeglicher Art sollen in Zukunft generell nicht
mehr unter das Nachtarbeitsverbot fiir Frauen fallen (bisher wa-

ren nur Dienstnehmerinnen der Gebietskdrperschaften ausgenommen).

Leider nimmt das Gesetz nicht darauf Rlicksicht, daB
auch die Sozialversicherung wesentliche Beratungs- und Schul-
lungsaufgaben (z.B. die Berufsschadensprophylaxe gemiB § 186
Z.2 ASVG in der gesetzlichen Unfallversicherurg) wahrzunehmen
hat, wobei es durchaus auch notwendig sein kann, Dienstleistun-

gen nach 20. Uhr (also Nachtarbeit) zu verrichten.

www.parlament.gv.at
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Flir eine Lehr-, 2ildung-, = hungs- und Beratungstidtig-
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Xeit, die von einer bheruflichsn_In

seanvertretung vorgenommen
wird, sollen die 3eschdftigungsverbote betreffend Nachtarbeit der

Frauen in Zukunft generell nicht gelten.

Was flir die beruflichen Interessenvertretungen vorgesehen
ist, sollte auch fiir die Sozialversicherungstirédger normiert werden;
die soziale Bedeutung der Beratungs-, Schulungs- und Betreuungs-
aufgaben, die die Sozialversicherungstriger vornehmen (z.3. bei
RehabilitationsmalRnahmen), rechtfertigt unseres Erachtens ebenfalls
eine generelle Ausnahme der dort tétigen Dienstnehmerinnen vonm

Nachtarbeitsverbot.

Zu Art.I Z.9:

Aus dem vorgeschlagenen Anderungstext geht hervor, daB der

‘Gesetzgeber die Auffassung vertritt, soziale Dienste wilirden nur

von Gebietskdrperschaften, Vereinen, religidsen Organisationen,
nicht aber von der Sozialversicherung durchgefiihrt. Auch aier

sei auf die Betreuungstdtigkeit im Rahmen der Rehabilitationsein-
richtungen der Sozialversicherung verwiesen und eine Gleichstellung
der Sozialversicherungstriger mit den eingangs genannten Organi-
sationen vorgeschlagen. Auch die Sozialversicherung soll die M&g-
lichkeit haben, BetreuungsmaBnahmen durch Dienstnehmerinnen auch

in der Nachtzeit durchfiihren zu %dnnen.

Die vorgeschlagene Gesetiesénderung wirde die gegebene Ein-
schrdnkung im Einsatz von Dienstnehmerinnen fiir Betreuungstidtig-
keiten wdhrend der Nachtzeit zu Gunsten beruflicher Interessenver-
tretungen aufheben, fiir die Sozialversicherung aber bestehen bleiben

lassen. '

Wir ersuchen daher dringend, die Sozialversicherungstriger
hinsichtlich der Erleichterung der Nachtarbeit von Frauen den be-
ruflichen Interessenvertretungen und Gebietsk8rperschaften gleichzu-

stellen.

25 Exemplare dieser Stellungnahme werden direkt dem Pridsidium

Der Geanfzéigektor:

www.parlament.gv.at

des Nationalrates zugeleitet.
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) % HAUPTVBRBAND DER DSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

~%;' 1031 WIEN~ KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/72 56 21 TELEX 136632 hvsvt a OVR 0024279
Kl. 232 DW
Zl. 15-43.35/85 Sd/En wien, 7. Mirz 1985
An das

Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung

Stubenring 1
1010 Wien

Betr.: Anderung des Bundesgesetzes iiber die Nachtarbeit
der Frauen

Bezug: Ihr Schreiben vom 21. Dezember 1984,
Z1l. AV 31.250/63-v/2/1984

Wir vertreten zum vorliegenden Anderungsentwurf folgende

Ansicht:

Zu Art.I Z..4:

Das Bundesgesetz iiber die Nachtarbeit dér Frauen soll
in Zukunft fiir bestimmte Dienstnehmerinnen beruflicher Inter-
essenvertretungen nicht mehr gelten. Lehr-, Bildungs- und Er-
ziehungstédtigkeit jeglicher Art sollen in Zukunft generell nicht
mehr unter das Nachtarbeitsverbot fir Frauen fallen (bisher wa-

ren nur Dienstnehmerinnen der Gebietskdrperschaften ausgenommen).

Leider nimmt das Gesetz nicht darauf Ricksicht, daR
auch die Sozialversicherung wesentliche Beratungs- und Schul-
lungsaufgaben (z.B. die Berufsschadensprophylaxe gemidR § 186
Z.2 ASVG in der gesetzlichen Unfallversicherung) wahrzunehmen
hat, wobei es durchaus auch notwendig sein kann, Dienstleistun-

gen nach 20. Uhr (also Nachtarbeit) zu verrichten.

www.parlament.gv.at




7
11/SN-113/ME XVI. SP - Stellungnahme (gescanntes Original) b \ 5von5

Flir eine Lehr-, 23ildung-, EZrziehungs- und Beratungstidtig-

keit, die von einer heruflichen In

eressenvertretung vorgenommen
wird, sollen die RBeschidftigungsverbote betreffend Nachtarbeit der

o
Frauen in Zukunft generell nicht gelten.

Was flir die beruflichen Interessenvertretungen vorgesehen
die soziale Bedeutung der Beratungs=-, Schulungs- und Betreuungs-
aufgaben, die die Sozialversicherungstriger vornehmen (z.3. beil
Rehabilitationsmal3nahmen), rechtfertigt unseres Erachtens ebenfalls
eine generelle Ausnahme der dort titigen Dienstnehmerinnen vom

Nachtarbeitswverbot.

Zu Art.1'Z2.9:

Aus dem vorgeschlagenen Anderungstext geht hervor, daB der

.Gesetzgeber die Auffassung vertritt, soziale Dienste wirden nur

von Gebietskdrperschaften, Vereinen, religidsen Organisationen,
nicht aber von der Sozialversicherung durchgefiihrt. Auch hier

sei auf die Betreuungstitigkeit im Rahmen der Rehabilitationsein-
richtungen der Sozialversicherung verwiesen und eine Gleichstellung
der Sozialversicherungstriger mit den eingangs genannten Organi-
sationen vorgeschlagen. Auch die Sozialversicherung soll die Mdg-
lichkeit haben, BetreuungsmaBnahmen durch Dienstnehmerinnen auch

in der Nachtzeit durchfihren zu kdnnan.

Die vorgeschlagene Gesetzesidnderung wilirde die gegebene Ein-
schrinkung im Einsatz von Dienstnehmerinnen fiir Betreuungstitig-
keiten widhrend der Nachtzeit zu Gunsten beruflicher Interessenver-
tretungen aufheben, fiir die Sozialversicherung aber bestehen bleiben

lassen. ,

Wir ersuchen daher dringend, die Sozialversicherungstriger
hinsichtlich der Erleichterung der Nachtarbeit von Frauen den be-
ruflichen Interessenvertretungen und Gebietskdrperschaften gleichzu-

stellen.

25 Exemplare dieser Stellungnahme werden direkt dem Prédsidium

Der Gen&@ektor:

www.parlament.gv.at

des Nationalrates zugeleitet.






