I11-87 der Beilagen XVII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 1von 86
111—- 8 7 dor poitdir zn den Srannarashischen Frotokollen

\”-_ N el
o . - muiates SV AL Gesetiys burnpeaite

- e

Bundesministerium fiir
offentliche Wirtschaft und Verkehr

VERKEHRS-ARBEITSINSPEKTORAT
TATIGKEITSBERICHT

1986/87

Y

WIEN 1988

www.parlament.gv.at



2von 86 111-87 der Beilagen XVII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)

Druckiehlerberichtigunag

1) Beite 5
5. Absatz, 2. Zeile
an Stelle: 12. Feber 1988
richtig: 13. Feber 1988

2) Seite 77
In der Zeile H {(letzte Zeile
S

der Tabelle H.3.3) i
a

Spalte 57, links (Jahre 1986/19&7
die FuRlnote 14) zu s8treichen.

www.parlament.gv.at



111-87 der Beilagen XVII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)

REPUBLIK OSTERREICH

Bundesministerium fur
offentliche Wirtschaft und Verkehr
RadetzkystraBe 2, 1030 Wien

Das Bundesministerium fur
offentliche Wirtschaft und Verkehr
beehrt sich,

den

Tatigkeitsbericht

des

Verkehrs-Arbeitsinspektorates
far den Berichtszeitraum 1986/87

zu Uberreichen.

www.parlament.gv.at

3von 86



4 von 86

111-87 der Beilagen XVII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)

BERICHT

des

Bundesministeriums fiir
offentliche Wirtschaft und Verkehr

uber
die Tatigkeit und die Wahrnehmungen

VERKEHRS-ARBEITSINSPEKTORATES

auf dem
Gebiet des Arbeitnehmerschutzes
in den Jahren

1986 und 1987

Dieser Bericht wird gemdl § 17 des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes vom 20. Mai 1952, BGBI. Nr. 99,

in der Fassung der Bundesgesetze vom 13. Marz 1957, BGBI. Nr. 80, vom 30. Mai 1972, BGBI. Nr. 234, vom

19. Mirz 1981, BGBL Nr. 174, und vom 8. November 1984, BGBL Nr. 449'), dem Nationalrat der
Republik Osterreich vorgelegt.

') Eine Neufassung dieses Bundesgesetzes wurde mit BGBI. Nr. 100/1988 kundgemacht.
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1 Allgemeines und Wirkungskreis

Dic Angelegenheitender Verkehrs-Arbeitsinspektion hat gemifBB den Bestimmungen des Bundesministe-
ricngesctzes') das Bundesministerium fir oftentliche Wirtschaft und Verkehr zu besorgen. Das Verkehrs-Ar-
beitsinspektorat bildet eine Gruppe der Prisidialscktion dieses Bundesministeriums.

Dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat obliegt die Wahrnchmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitneh-
mer bet allen Eisenbahnunternehmen. das sind gemily Eisenbahngesetz 1957%) im wesentlichen alle Haupt-
und Nebenbahnen, StraBenbahnen und Scilbahnen sowie deren Kraftfahrbetriebe, bei den Schlaf- und Spei-
sewagenunternchmen, soweit deren Tiitigkeit bet oder in Ziigen durchgefiihrt wird. beider Post- und Telegra-
phenverwaltung und deren Kraftfahrbetricben, bei der Radio Austria AG, bei der Binnen- und Sceschiffahrt
und bei der Luftfahrt.

Der Bundesminister fiir offentliche Wirtschaft und Verkehr hat dem Nationalrat der Republik Oster-
reich regelmiBig cinen Bericht tiber die Tétigkeit und diec Wahrnehmungen des Verkehrs-Arbeitsinspektora-
tes auf dem Gebict des Arbeitnehmerschutzes vorzulegen. Bis einschlieSlich dem Jahr 1983 war dieser Bericht
jahrlich vorzulegen. Aufgrund einer Novelle zum Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz (BGBLL Nr. 449 1984)
ist dieser Bericht seit dem Jahr 1984 nur mehr alle zwei Jahre zu erstellen.

Der vorlicgende Bericht tiber die Tatigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates in den Jahren 1986 und
1987 1st somit der zweite Bericht. der einen Zeitraum von zwei Jahren ertafit. Zugleich handelt es sich dabei
um den insgesamt 33, Bericht. der seit Einrichtung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates im Jahr 1952 dem Na-
tionalrat tbermittelt wird.

Wirkungskreis. Aufgaben und Betugnisse des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sind durch das Verkehrs-
Arbeitsinspektionsgesetz?) geregelt. Mit Wirkung vom 12, Feber 1988 ist eine Neufassung des ..Bundesgesct-
zes iiber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (VAIG 1987)° . BGBL Nr. 100. 1988, in Kraft getreten. Die Ausfiih-
rungen in diesem Berichtsind jedoch aufdic im Berichtszeitraum 1986:87 geltenden gesetzlichen Bestimmun-
gent) abgestellt. Da aber die Neufassung des Gesetzes Uber die Verkehrs-Arbeitsinspektion, BGBI. Nr.
100 1988, in allen fir den vorliegenden Titigkeitsbericht wesentlichen Punkten kontinuierlich auf den bisher
geltenden gesetzlichen Bestimmungen aufbaut, darf darauf hingewiesen werden. da3alle im vorlicgenden Be-
richt enthaltenen Aussagen, SchluBifolgerungen, statistischen Ergebnisse und aufgezeigten Probleme oder
Entwicklungen unveriindert bleiben wiirden. auch wenn diesem Bericht bereits die neue gesetzliche Basis zu-
grunde gelegt worden wire.

1.1 Die Neufassung des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes

Das bisher geltende Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz wurde im Jahr 1952 in enger Anlchnung an das
damals in Geltung gestandene [ Arbeitsinspektionsgesetz 1947 erlassen und insgesamt viermal novelliert.
Dabei kommt aber hinsichtlich des materiellen Inhalts nur der ersten Novelle (BGBL Nr. 80 1957) grofiere
Bedeutung zu.

Diese Novelle orientierte sich ebenfalls an dem zu diesem Zeitpunkt in Geltung stechenden Arbeitsin-
spektionsgesetz 1956 und brachte im wesentlichen die Anpassung der Terminologic an das Eisenbahngesetz
1957, die Linfithrung ciner Kostenverrechnung, den Ausbau der Rechtshilfeverpflichtung anderer Behorden
gegentiber dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat und die Statuierung der Verschwicgenheitspflicht fiir die Ver-
kehrs-Arbeitsinspektoren.

") Kundmachung des Bundeskanzlers und des Bundesmimisters im Bundeskanzleramt vom 13, Feber 1986, BGBIL Nr
76. mit der das Bundesministeriengesetz 1973 wiederverlautbart wird, in der Fassung des Bundesgesetzes vom 4. Feber
1987, BGBI. Nr. 78.

) Bundesgesetz vom 130 Feber 1957 BGBIL Nr. 60. iiber das Eisenbahnwesen (Fisenbahngesetz 1957). in der Fassuny
der Bundesgesetze BGBL Nro 1131963, 20 1970, 274 1971 (Verkehrsrecht — Anpassungsgesctz 1971). 422 1975 und
305 1976 (siche dazu auch Abschnitt 7).

*) Bundesgesetz vom 20 Mai 1952, BGBIL Nr. 99. iiber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (Verkehrs-Arbeitsinspek tions-
gesetz - Verkehrs-ArblG).an der Fassung der Bundesgesetze, BGBL Nr. 80 1957.234 1972174 19X] und 449 1984, Die-
ses Bundesgesetz wurde inzwischen durch die mit dem Tag der Kundmachung, dem 12 Feber 198X Kraft getretene Neu-
fassung des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes (Bundesgesetz vom 2 1. Jinner 1988, BGBIL Nr. 100, iiber die Verkehrs-
Arbeitsinspektion [VAIG 1987)) ersetzt.
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Im Jahr 1972 wurde das Arbeitnehmerschutzgesetz, BGBIL Nr. 234/1972_ erlassen und damit der Arbeit-
nchmerschutzin Osterreich auf cine neue Rechtsbasis gestellt. Das Arbeitsinspektionsgesetz 1956 wurde dar-
aufhin durch das ,.Arbeitsinspektionsgesetz 1974 ersetzt, wobei diese neu geschaftfene Rechtstage besonders
berticksichtigt wurde.

Das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz hat dieser Entwicklung bisher nicht Rechnung getragen. In den
vergangenen Jahren haben sich jedoch verschiedene Umstinde so weit geiindert, dald eine Anpussung dieses
Gescetzes im Interesse des Arbeitnehmerschutzes in den Verkehrsbetrieben notwendig geworden ist.

Zicle der Neufassung des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes sind vor allem:

— die Anpassung der Aufgaben. Pflichten und Rechte des Verkehrs-Arbeitsinspektorates an die Erfor-
dernisse eines modernen Arbeitnehmerschutzes, wie er durch das Arbeitnehmerschutzgesetz 1972
und durch neue gesetzliche Bestimmungen etwa im Bereich Mutter- und Jugendschutz statuiert und
andererseits aufgrund der aktuellen Arbeitsbedingungen und der heute gegebenen Arbeitsumwelt
insbesondere in den Verkehrsbetricben notwendig ist.

— cine exaktere Abgrenzung gegeniiber dem Wirkungskreis der Arbeitsinspektion und

— eine textliche Angleichung an die Bestimmungen des Arbeitsinspektionsgesetzes 1974, soweit es die
spezifischen Eigenarten des Verkehrswesens und der Verkehrsbetrichbe sowie deren typische Organi-
sationsformen zulassen.

Vor allem durch dic zuletzt genannte Zielsetzung soll dazu beigetragen werden. dal3 die Arbeitnchmer
bei ihren beruflichen Titigkeiten in allen Bereichen von Industrie. Gewerbe und Verkehr in moglichst glei-
cher Weise und in gleichem Ausmal} des gesetzlichen Arbeitnehmerschutzes teilhaft werden. Auch soll da-
durch erreicht werden. daB3 in allen genannten Bereichen der Arbeitnechmerschutz von einer gemeinsamen Ba-
sis aus kontinuierlich weiterentwickelt werden kann.

Nach Abschlull des Begutachtungsverfahrens und klirender Gespriiche mit dem Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales, Zentral-Arbeitsinspektorat, konnte die Neufassung des Verkehrs-Arbeitsinspektionsge-
setzes am 28. Juni 1987 vom Ministerrat in seiner 26. Sitzung verabschiedet und dem Parlament zugeleitet
werden. Die Regierungsvorlage wurde am 21. Jinner 1988 vom Plenum des Nationalrates in zweiter und drit-
ter Lesung cinsimmig angenommen. Mit diesem neuen Bundesgesetz wird der Verkehrs-Arbeitsinspektion
vom Gesetzgeber cine moderne Arbeitsbasis zur Verfiigung gestellt. Aufgabe der folgenden Jahre wird es
sein. diese Arbeitsgrundlage im Interesse der Gewihrleistung und der Weiterentwicklung des Schutzes des
Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer im Bereich der Verkehrsbetricbe eftizient umzusctzen. Da-
durch wird in der Tatigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates auch eine Zisur bedingt. Es erscheint daher
angebracht, an dieser Stelle eine kurzgetafite Standortbestimmung des Arbeitnehmerschutzes unter besonde-
rem Bedacht auf die aktuelle Situation und die sich abzeichnenden Entwicklungen im Verkehrsbereich vorzu-
nchmen.

1.2 Die aktuelle Situation des Arbeitnehmerschutzes in Osterreich

Die aktuelle Position des Arbeitnehmerschutzes in der Welt wurde jiingst auf dem 11, Weltkongrel§ zur
Verhiitung von Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten (Stockholm, Mai 1987) dargestellt. Wesentliche Er-
kenntnisse konnen wice folgt zusammengefa3t werden:

— Dice Bemiihungen. den Arbeitnehmerschutz zu verbessern. haben tber die Jahre betrachtet auch zur
Erhohung von Produktivitit und Wirtschaftswachstum beigetragen.

— Es gibt heute ca. 2.1 Milliarden wirtschaftlich titiger Menschen in der Welt (etwa 50% davon in der
Landwirtschaft). Bis zum Jahr 2025 wird diese Zahl auf etwa 3.7 Milliarden anwachsen.

— Es wird geschiitzt. dall weltweit jihrlich etwa 180.000 Arbeitnehmer todlich verungliicken und ca. 110
Millionen Arbeitnehmer durch Arbeitsunfille verletzt werden. Das heilit, etwa alle drei Minuten

stirbt irgendwo auf der Weltein Arbeitnehmer an den Folgen arbeitsbedingter Verletzungen oder Er-
krankungen. und in jeder Sekunde werden drei Arbeitnchmer verletzt.

— Als Folge derrasch zunehmenden Arbeitsbevolkerung in der Welt ist anzunchmen. dal3 die Zahl der
von Arbeitsuntillen betroftenen Arbeitnehmer noch ansteigen wird, auch wenn die relative Hiufig-
keitder Arbeitsunfille in Zukunft weiter abnehmen wird. Die Wirksamkeit von Arbeitnchmerschutz-
mafnahmen wird dabei dadurch dokumentiert, dafy von je 100 Menschen. die insgesamt infolge von
Unfillen ums Leben kommen. nur sieben bei der Arbeit. aber 37 im Strallenverkehr und 56 im Haus-
halt verungliiicken.

In der Relation gesehen, ist die Arbeitswelt also bereits schr sicher geworden.

6
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— Dic Anzahl der Arbeitspliitze im Dienstleistungsbereich wird weiter stark ansteigen. withrend die An-
zahl der Arbeitsplitze im Produktionsbereich echer abnehmen wird. Dies bedeutet. dal3 die Anzahl je-
ner Arbeitsplitze. die fachliche Ausbildung und anteilsmiBig Fithrungsqualitiiten erfordern. steigen
wird.

— Die Aufgaben. die den mit der Wahrnehmung des Arbeitnehmerschutzes beauftragten Institutionen
zutallen, und die Antorderungen, die an die Personen gestellt werden., die fir den Arbeitnehmerschuty
titig sind. werden sich an der Wende zum 21. Jahrhundert nicht vermindern. und einc zukiinftige Un-
fallverhiitung muf} ein integricrtes Vorgehen in allen Bereichen umfassen. die Gefahren tiir den Men-
schen bergen. Betriebliche Unfallverhiitung und die Unfallverhitung im Verkehr und im privaten Be-
reich miitssen zusammenwirken und gemeinsame Arbeitsprogramme entwickeln. Der Sicherheitskon-
grefl (Verkehr — Arbeit - Umwelt). der im Herbst 1987 von der Allgemeinen Unfallversicherungs-
anstalt veranstaltet worden ist. hat hiefir im nationalen Bereich bereits Signalwirkung und bestitigt
deutlich die Notwendigkeit dieses Vorgehens.

— War dic Unfallverhiitung in den vergangenen Jahrzehnten vor allem auf technisch-mechanische
SchutzmaBnahmen ausgerichtet. so muf3 kinftig der Mensch mit seinen Eigenschaften und Verhal-
tensweisen und in der Wechselwirkung zu 7. B. Betrichsmitteln. Arbeitsumwelt und Arbeitsorganisa-
tion im Arbeitssystem geschen werden. Er ist einerseits individuelles Schutzziel. kann aber anderer-
seits eine aktive Sicherheitskomponente im Arbeitssystem bilden. wenn er entsprechend motiviert. in-
formicrt und geschult ist.

Neben diesen weltweit beobachtbaren Tendenzen wird die Zukuntt des Arbeitnehmerschutzes in Oster-
reich aber wesentlich auch von Entwicklungen im europiischen Raum. insbesondere von den Entwicklungen
im Bereich der Europiiischen Gemeinschaften. beeinfluf3t.

War bisher auf der zwischenstaatlichen Ebene im sozialen Bereich die L. Internationale Arbeitsorganisa-
tion (ILO)™ bestimmend, so werden Probleme der Gesundheitsprophylaxe, der Unfallverhiitung und vor al-
lem der Sicherheitstechnik in zunchmendem MaBauch vonanderen internationalen Gremien wie der (JJEC™
(International Electrotechmeal Commission) und der .. ISO™ (International Standard Organization) behan-
delt. Diese Institutionen erarbeiten cine immer groBler werdende Anzahl von Sicherheits- und Schutzvor-
schriften entweder als besondere Reglements oder meist integriert als Bestandteile spezieller Produkt- oder
Verfahrensnormen.

Unabhiingig davon wirken auf curopiiischer Ebene zusitzlich das . Europidische Normungsinstitut™')
(CEN) und aut dem Gebiet der Elektrotechnik das . .Europaische Komitee zur Koordination der elektrotech-
nischen Vorschriften™) (CENELEC). Bereits 1985 hat dazu der EG-Ministerrat eine ..Konzeption zur Har-
monisierung der Vorschriften aut dem Gebiet der technischen Normung™ (New Approach) beschlossen. die
dic Einbezichung der von CEN und CENELEC erarbeiteten Normen in das Vorschriftenwesen der EG bin-
dend vorsicht. Diese Konzeption sicht gleichzeitig auch eine aut Konformitit der Produkte mit diesen Nor-
men beruhende ..Selbstbescheinigung des Herstellers™ vor. Als vordringlich fireine Harmonisierung techni-
scher Normen im curopiiischen Raum sind darin folgende Bereiche genannt, die vornehmlich auch den Ar-
beitnehmerschutz betreften: Druckbehiilter. Hebezeuge und Fordergerite. Baustofte und Bauprodukte und
Produktionsmaschinen. Zum Kapitel .. Angleichung der Rechtsvorschriften der Mitgliedsstaaten ber Maschi-
nen licgt dariber hinaus auch bereits ein Entwurf fir cine Richtlinie des Rates der EG vor,

Dicsen Abmachungen der EG-Mitgliedsstaaten ist aber auch das EFTA-Sckretanat beigetreten. so dafy
fir Osterreich cine rechtliche Wirksamkeit dieser Konzeptionen zu erwarten ist.

1.3 Schlulifolgerungen fiir die Titigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Dicvonden vorher genannten Institutionen erarbeiteten, international oder zumindest curopaweit har-
monisierten Standards und Reglements werden entweder aus rechtlichen Grunden zwingend oder aus Griin-
den des Abbaues von Handelshemmnissen zumindest weitgehend auch von Osterreich akzeptiert oder mit
nur geringfligigen Anderungen iibernommen werden miissen. Soweit der Inhalt solcher Standards auch Re-
gelungen auf den Gebieten der Produkt- und der Arbeitssicherheit. des Verwenderschutzes. der Ergonomice
cte. umfalit und somit auch den Arbeitnehmerschutz betrifft. muf3 — leider mit zunchmendem Aufwand —
vorgesorgt werden. daB durch solche von Osterreich zu iibernchmenden Standards das derzeitige Niveau des
Arbeitnehmerschutzes. wic es in den osterreichischen Vorschriften festgehalten ist, nicht in unvertretbarem
Ausmal} beeintrichtigt wird.

Yy .Comittce European de Coordination des Normes™
5y Comittee European de Coordimation des Normes eléctrniques™
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Es wird daher erforderlich sein, bei der Erarbeitung solcher Standards soweit als moglich mitzuwirken,
sic aus dem Blickwinkel der gesetzlichen Vorschriften des Arbeitnehmerschutzes in Osterreich zu beurteilen
und den zustindigen Gremien entsprechende Stellungnahmen zu Gbermitteln. Das Verkehrs-Arbeitsinspek-
torat versucht dies im Rahmen seiner Moglichkeiten vor allem durch die Mitwirkung in einschligigen Fach-
ausschiissen des Osterreichischen Verbandes fiir Elektrotechnik (OVE), in den zustindigen Fachnormenaus-
schiissen des Osterreichischen Normungsinstitutes und in jiingster Zeit auch in verschiedenen Gespriichs-
plattformen, die oft ad hoc zwischen beteiligten Ressorts vor allem mit dem Bundesministerium fir Arbeit
und Soziales und dem Bundesministerium fiir wirtschaftliche Angelegenheit gebildet werden. Diese Bemii-
hungen sind deswegen besonders bedeutsam und missen trotz des erforderlichen Arbeitsaufwandes fortge-
setzt und verstiirkt werden, da sich Osterreich diesen Entwicklungen kaum wird entziehenkdnnen, aber ande-
rerseits, bezogen auf den curopiischen Durchschnitt, Gber einen besonders hohen nationalen Standard auf
den Gebieten der Sicherheit und des Arbeitnehmerschutzes verfiigt. Anzustrebende oder erreichte Exporter-
leichterungen miissen aber nicht zwingend einen Abbau des Sicherheitsniveaus bedingen, aus dem gegebe-
nenfalls hohere Unfall-, Hetlungs- und Rehabilitationskosten resultieren wiirden. Die weitestgehende Wah-
rung dieses Standards im Rahmen derinternationalen Entwicklungen wird daher trotz aller geblihrenden Be-
achtung und ausreichenden Berlcksichtigung des anzustrebenden Abbaus von Handelshemmnissen die pri-
mire Zielsetzung der Mitwirkung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates in diesen Gremien sein mussen. Diese
Mitwirkung des Verkehrs-Arbeitsinspektoratesistderzeit aber nur teilweise moglich., da aufgrund der budge-
tiren Vorgaben die Einflulnahme an Ort und Stelle bei den betreffenden Gremien auf europiischer Ebene
kaum realisierbar ist.

Abgesehen von diesen Entwicklungen, die im Zusammenhang mit der Anniiherung Osterreichs an die
EG stehen, sind es aber auch andere Trends, die die Unfallverhiitungsarbeit in Zukunft wesentlich vielschich-
tiger und mihseliger gestalten werden.

Die zunehmend an Tempo gewinnende Weiterentwicklung der Wissenschaften bewirkt einen enormen
Wandel der Arbeitstechnologien. eine zunehmende Vielfalt an Arbeitsstof fen. immer komplexer werdende
Arbeitsvorginge und -abliufe und auch neue Formen der Arbeitsorganisation. Diec Parameter, die den Ar-
beitnechmerschutz bestimmen, wachsen dabei mit der Anzahl der in einem Arbeitssystem vorhandenen Ein-
zelkomponenten. dic auch als Quellen fiir Gefahren oder Gesundheitsschidigungen wirken konnen. wie Ar-
beitsstofte, Betriebsmittel, Arbeitsrhythmen und Einflufifaktoren aus der Arbeitsplatzumwelt. Im Bereich
des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sind derzeit eine ganze Reihe wesentlicher Technologieinderungen zu be-
willtigen. die auch ncue Schutz- und Sicherheitsmafinahmen erfordern: etwa die Entwicklung von Hochge-
schwindigkeitsbahnen mit den zugehorigen neuen Sicherungstechniken, der Einsatzvon Lichtwellenleiterka-
beln und der Lasertechnik, die Einbindung von Computern in alle Biiro- und Verwaltungsbereiche, dic Wei-
terentwicklung von Forder-. Transport- und Umschlagsanlagen und vor allem die zunchmende Verwendung
einer immer groBeren Anzahl chemischer Stoffe in den verschiedensten Bereichen und fir unterschiedlichste
Zwecke. Auch beider Arbeitsorganisation ist vor allem im Dienstleistungsbereich ein enormer Strukturwan-
del zu beobachten. Dazu ist es wichtig, darauf hinzuweisen, daf3 aus der Sicht des Arbeitnehmerschutzes neue
Technologien und Techniken bereits unter Einschluf3 von Sicherheitstechnik und Gesundheitsprophylaxe
entwickelt werden missen, wenn gleichzeitig auch eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen erreicht oder
zumindest eine Verschlechterung derselben vermieden werden soll. Aufgabe der Institutionen des Arbeitneh-
merschutzes insbesondere im Verkehrsbereich ist es daher, kiinftig intensiver als bisher Sorge zu tragen, dal3
dic Forderungen der Sicherheit ausreichend bereits in ncue Entwicklungen eingebunden und im Planungssta-
dium wirksam berticksichtigt werden.

Soll bei dieser Vielfalt an Entwicklungen und dem stiindig wachsenden Stand der Erkenntnisse der
Schutz des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer in einer den Intentionen des Gesetzgebers entspre-
chenden optimalen Weise weiterhin gewihrleistet werden, so missen Sicherheitsvorschriften. Schutzmal3-
nahmen und Regeln der Technik sowohl hinsichtlich der Vollstindigkeit der zu erfassenden Probleme als
auch hinsichtlich ihrer Aussagekraft und Wirksamkeit immer wieder tiberdacht und angepaf3t werden. Dies
bedingt einen steigenden Anteil der Arbeit aufdem Gebiet der Vorschriftensetzung im Bereich des Arbeitneh-
merschutzes. Vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird dabei neben dem Bemiihen um cine klare und tber-
sichtliche Gestaltung dieser Vorschriften auch der Vorteil eingebracht, dal3 die Verkehrs-Arbeitsinspektoren
durch ihre Kontrolltitigkeit unmittelbar an den Arbeitsplitzen gewonnene Erfahrungen in die Vorschriften
cinbezichen konnen. Dadurch wird im Interesse des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der Arbeitneh-
mer dic Schaffung praxisgerechter Regelungen erleichtert.

Dal} als Folge dieser Entwicklungen auch die Betriebsinspektionen in zunchmendem Mal3 grof3eren
Zeitaufwand bedingen, ist unvermeidlich, wenn in Anbetracht der dargelegten Umstinde die Qualitit der In-
spektionenhinsichtlich Vollstindigkeit und Umftang der Mingelerfassung und auch hinsichtlich der Konse-
quenzinder Durchsetzung von Abhilfe- und Schutzmafinahmen erhalten bleiben soll. Jede andere Vorgangs-
weise wiirde aber zur Folge haben, daB3 zwar zahlenmiBig registrierbare Erfolge verzeichnet werden konnten,
daf} aber die Effizienz der Inspektionen vor allem fiir die betroffenen Arbeitnechmer empfindlich verringert
und damit der Arbeitnechmerschutz insgesamt an Glaubwirdigkeit verlieren wiirde. Eine im Grundsatz uni-
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versell angelegte Inspektion, das heit eine unabhingig von einem eventuellen Spezialgebiet des Verkehrs-Ar-
beitsinspektors in jedem Fall auf Vollstindigkeit bei der Erhebung und Erfassung der Mingel in cinem Be-
trieb ausgerichtete Inspektion. wird daher trotz aller dieser Entwicklungen weiterhin Ziel der Titigkeit des
Verkehrs-Arbeitsinspektorates sein. Infolge von Umfang und Tempo der Weiterentwicklung der Technolo-
gien und all der geschilderten Umstinde wird es aber zunehmend schwieriger. dieses Ziel zu erreichen. Unter
Umstinden mufl dadurch cine Verringerung der Quantitit der Inspektionen in Kauf genommen werden. wic
die Entwicklung der letzten Jahre bereits zeigt. Wobei im Zusammenhang darauf hinzuweisen ist. dafd der
Personalstand des Verkehrs-Arbeitsinspektorates seit 1976 praktisch unverindert geblicben ist.

Eine wertvolle Unterstutzung fir die Tatigkeit der Kontrollbehorden wirde. im Zusammenhang gese-
hen. cineintensivere Ausbildung der Sicherheitstechniker darstellen. Dies konnte cinerseits durch cine ausrel-
chende Bericksichtigung des Arbeitnehmerschutzes. insbesondere der Sicherheitstechnik und der Ergono-
mic. inden Ausbildungspliinen der technischen Lehranstalten und der technischen Studienrichtungen an den
Universititen erreicht werden. Dadurch wiirde vor allem auch das Verstiindnis der kiinttigen betrieblichen
Vorgesetzten insbesondere auf der Ebene des mittleren Managements fir den Arbeitnchmerschutz und das
Bewufitsein um die Verantwortung fir die ihnen anvertrauten Arbeitnehmer wesentlich erhoht werden. Es
wire andererseits aber auch notwendig, die bestehenden Ausbildungskurse fir Sicherheitstechniker im spe-
ziellen zu iiberdenken und fachlich und zeitlich auszuweiten. Im Vergleich dazu ist die Ausbildung der Arzte
fur die betriebsirztliche Betreuung wesentlich intensiver und zielorientierter gestaltet.

Dal3 unter den dargelegten Umstinden die Titigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren in rationellster
Weise und unter Ausniitzungaller Moglichkeiten fiir cin okonomisches Vorgehen durchgefihrt werden muls.
1st selbstverstandlich. Aus diesem Grund wurden z. B. .Schwerpunktsinspektionen™ eingefiihrt. die sich seit
nunmehr drei Jahren als cin Mittel fur eine Rationahisicrung der Inspektionstitigkeit bewithrt und durch dice
Ergebnisse thre Zweckmiifligkeit und Effizienz unter Bewels gestellt haben. Dabel werden auch grolie Be-
tricbe mit zahlreichen oft verstreut gelegenen Arbeitsstellen vollstindig erfafit. und die urspringliche An-
nahme. dal} solche Aktionen in den Betrieben eine Informations- und Motivationswelle fiir den Arbeitneh-
merschutz bewirken und somit tiber lange Zeit positiv nachhaltende Auswirkungen crzielen. wurde deutlich
bestiitigt. Besonders gilt dies fiir die Verankerung des Arbeitnehmerschutzes im Erfahrungsschatz der Dienst-
vorgesetzten, weil im Rahmen dieser Inspektionen trotz der rationellen Vorgangsweise gentigend Zeit gege-
ben ist. um aufklirende oder motivierende Gespriiche zu fiihren und Unterweisungen oder notwendige Bera-
tungen zu erteilen. Ebenso hat ¢s sich erwiesen. dal3 im Rahmen dieser Schwerpunktsinspektionen die Erfas-
sung von organisatorischen Miingeln. z. B. auch solcher. dic in der Titigkeit der Arbeitnehmerschutzorgane
(sicherheitstechnische Dienste. betriebsirztliche Betreuung. Sicherheitsvertrauenspersonen) gelegen sind. so-
wie auch ein Erkennen von Ausbildungs- und Informationsliicken leichter moglich ist.

Es braucht aufgrund all der angefiithrten Umstiinde nicht betont zu werden. daBl dic angelthrten Struk-
turwandlungen, diec immense Zunahme der im Rahmen der Inspektionen zu erfassenden EinfluBgrofien und
Gefahrenquellen, die Flut der zu bewiltigenden Fachliteratur sowie dic Zunahme der Anzahl der Schutz- und
Sicherheitsvorschriften an die Verkehrs-Arbeitsinspektoren immer hohere Anforderungen stellen. Dall wei-
ter die situations- und problemgerechte Beurteilung der Verhiltnisse an den Arbeitsplitzen in dieser komple-
xen Arbeitsumwelt sowie das richtige Ausschopten der vom Gesetzgeber aus eben diesen Grinden vorgesche-
nen Ermessensspielriume fir arbeitsplatzspezifische oder situationsbezogene Einzelentscheidungen an die
Verkehrs-Arbeitsinspektoren auch psychisch immer grofiere Anforderungen stellen, mull aber hervorgeho-
ben werden. Zusitzliche Belastungen ergeben sich dabei aus der Tatsache. daB3 die notwendigen Entscheidun-
gen aus betrieblichen Griinden oft trotz der zu leistenden umfangreichen Vorarbeiten und Erhebungen unter
groflem Zeitdruck gefillt werden miissen. Die Bewiltigung dieser Aufgaben ist daher nur moglich, wenn die
Verkehrs-Arbeitsinspektoren nicht nur tiber eine entsprechende Grundausbildung und cinen ausreichenden
Erfahrungsschatz in bestimmten Betricbs- oder Verkehrsbereichen verliigen, sondern es ist dazu auch eine
standige Weiterbildung vor allem durch Studium der Fachliteratur erforderlich. Dic Kenntnisse missen da-
bei weit gefichert Uber die Gebiete Arbeitsmedizin, Arbeitspsychologice. Ergonomic. Physik, Hygiene, Ma-
schinenbau. Elcktrotechnik, Bau- und Betriebstechnik ete. sowie tiber alle Bereiche des Verwendungsschut-
zes erworben werden, wozu aber noch eine genaue Kenntnis des Vorschriftenbestandes auf allen diesen Ge-
bieten kommen mul}. Nur ecine cingehende Kenntnis des letzten Standes der Technik und der Erkenntnisse
der Medizin versetzen die Verkehrs-Arbeitsinspektion in die Lage. thren diesbeziglichen Aufgaben optimal
gerecht zu werden.

Eine zusitzliche Aufgabe des Verkehrs-Arbeitsinspektorates ist auch darin gelegen. vorhandenes 'ach-
wissen rasch und zielgerichtet an die inden Betrieben zustindigen Dicnstvorgesetzten und die betroflenen Ar-
beitnehmer. insbesondere dic Arbeitnchmerschutzorgane. sowie in wechselseitiger Erginzung auch an zu-
stindige Interessenvertretungen weiterzugeben. Die Schulung und Unterweisung der zustindigen Dienstvor-
gesetzten bildet dabei den Schwerpunkt. Diesbeziiglich wurden auch im Berichtszeitraum besondere Aktivi-
titen gesetzt (siche Abschnitt 2.2).
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Trotz der angefiihrten Belastungen waren die Verkehrs-Arbeitsinspektoren aber im Berichtszeitraum
bemiiht, dem Auftrag des Gesetzgebers nachzukommen und eine verantwortungsbewul3te Durchfiithrung des
Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben zu erwirken bzw. weiter zu gewihrleisten. Dartiber hinaus waren sie
aber auch bestrebt. einen Beitrag zur Erhaltung und Weiterentwicklung des hohen Niveaus des Arbeitneh-
merschutzes in Osterreich zu leisten und an der Erarbeitung der erforderlichen Vorschriften mit der Ziclset-
zung mitzuwirken, diese im Interesse des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer praxis-
nah. verstiindlich und eindeutig in der Aussage zu gestalten.

10
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2 Tatigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektion

2.1 Grundsitzliches

Obwohldie vielfiltigen Autgaben der Verkehrs-Arbeitsinspektion immer umtangreicher werden. multe
die Titigkeitim Berichtszeitraum 1986 1987 nach wie vor von nur |8 Verkehrs-Arbeitsinspektoren. darunter
swel weibliche Bedienstete. und dem beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat bestellten Verkehrs-Arbeitsinspek-
tionsarzt wahrgenommen werden. Die beiden weiblichen Verkehrs-Arbeitsinspektoren nehmen insbesondere
auchdic Angelegenheiten des Mutterschutzes und des Jugendschutzes wahr. In den vom Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat zu betreuenden Betrieben sind insgesamt etwa 12 Prozent weibliche Bedienstete beschiiftigt.

Uiber die vorher angefiihrte Zahl hinaus wurde Anfang des Jahres 1986 dem Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rat cin weiterer Bediensteter zugeteilt. Da es in zunehmendem Mald schwieriger wird. aus den zu betreuenden
Betnieben erfahrene und hochqualifizierte Bedienstete fir die Verkehrs-Arbeitsinspektion zu interessieren.
mulite versuchsweise cin AHS-Absolvent aufgenommen werden. Die Langwierigkeit der erforderlichen Ein-
schulung zeigt. dal3 es schwer ist. fiir diese Aufgaben Bedienstete ohne besondere Voraussetzungen oder spe-
zielle Vorbildungen cinzusetzen. Die Einschulung muB in diesem Fall Gber die Vermittlung der Kenntnis der
cinschliigigen Vorschriften hinaus noch zusiitzlich Informationen tber die Organisation und die aufgaben-
spezifischen Problemstellungen in den zu betreuenden Betrieben, grundsiitzliches Wissen auf den verschie-
densten technischen Gebieten und im rechtlichen Bereichsowie medizinisch-hygienische Erkenntnisse umtfis-
sen. Der zugeteilte Bedienstete kann in einigen Teilbereichen bereits selbstiindig eingesetzt werden. ist jedoch
trotz der Einschulungsdauer von fast zwei Jahren noch keineswegs ein volltragender Mitarbeiter. Dazu ist
aberanzufithren, dafly er in diesem Zeitraum auch die erforderliche verwaltungsdienstliche Ausbildung zu ab-
solvieren hatte.

Bei der Titigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren ist zu unterscheiden zwischen der tatsichlichen In-
spektions- und Beratungstitigheit in den Betrieben und der normativen und legislativen Titigkeit (zentrale
Titigkeit) cinerseits m Rahmen der Mitwirkung in den fir diese Vorhaben zustiindigen Gremien und Institu-
tonen und andererseits im Rahmen des selbstiindigen Wirkungskreises des Verkehrs-Arbeitsins pek torates.
Im zuletzt genannten Bereich war das Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum besonders bemiiht.
dic Entwicklung prophylaktischer Malinahmen auf dem Gebict der Unflaliverhiitung und der Berufskrank-
hettenbekiimpfung in seinem Wirkungskreis voranzutreiben und Arbeitgebern wie auch Arbeitnehmern die
notwendige Beratung in diesen Angelegenheiten zukommen zu lassen,

Die 1952 zur Intensivierung vor allem dieser Beratungstitigheit des Verkehrs-Arbeitsinspek torates ein-
gerichtete LInformations- und Auskunttsstelle™ hat sich weiter bewiihrt und wird weiter zunchmend in An-
spruch genommen.')

2.2 Zentrale Titigkeit

Neue Erkenntnisse auf den Gebieten der Technik. der Medizin und im sozialen Bereich werden von den
zustiindigen Institutionen und Interessenvertretungen in die Weiterentwicklung der cinschligigen gesetzli-
chen Bestimmungen. Vorschritten und Normen umgesetzt. Entwicklungen. die mitder Arbeitswelt im Kon-
nex stehen, wicetwanceue Technologien. spezielle Arbeitsvertahren. die Automatisierung von Betriebsmitteln
und Arbeitsablituten oder auch neue Erkenntnisse Giber gesundheitsschiidliche Wirkungen von Arbeitsstof-
fen bedingen dabei eine ausreichende Berticksichtigung der Erfordernisse des Arbeitnehmerschutzes. Ein we-
sentlicher Teil der zentralen Titigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates ist daher darauf ausgerichtet. diese
Prozesse zu verfolgen und im Rahmen des Wirkungskreises und des gesetzlichen Auftrages an dieser Weiter-
entwicklung cinschliigiger Vorschriften mitzawirken. um eine ausreichende Bericksichtigung der Interessen
des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer sicherzustellen. Betrifft eine aufgrund der ge-
nannten BEntwicklungen erforderliche Anpassung oder Ergiinzung spezielle. in den alleinigen Wirkungskreis
des Verkehrs-Arbeitsinspektorates fallende Vorschriften. 7. B. betricbsspezifische Unfallver hiitungsvor-
schriften. sicherheitstechnische Richtlinien oder Vorsorgemalinahmen auf dem Gebicet der Gesundheitspro-
phylaxe fir Verkehrsbetriebe. so hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat diese Veranlassungen im eigenen Wir-
kungskreis zu treffen.

') Beratungs- und Informationsstelle des Verkehrs-Arbeitsinspek torates: Radetzkystrafle 2. 1030 Wien. Telefonnum-
mer: (0222) 711 62 Durchwahl 9259 (Angelegenheiten der Post- und Telegraphenverwaltung. der Schittahrt und der
Lultfahrt) und Durchwahl 9264 (Angelegenheiten des Eisenbahn- und Scilbahnwesens).
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Hinsichtlich der Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Arbeitnehmerschutzvorschriften sind im
Berichtszeitraum folgende wesentliche Aktivitidten anzufiihren:

— Dic Mitarbeit im Rahmen der Arbeitnehmerschutzkommission und in allen deren Fachausschiissen
beim Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, wobei die Beratungen tiber den Entwurf einer . .Be-
sonderen Maschinen- und Geriite-Sicherheitsverordnung™. die Neufassung der ..Verordnung lber
Vorschriften zum Schutz des Lebens und der Gesundheit von Dienstnehmern bei der Ausfithrung von
Bauarbeiten, Bauneben- und Bauhilfsarbeiten™, eine Novelle der ,,Verordnung iiber die Einrichtun-
gen in den Betricben fir die Durchfihrung des Arbeitnehmerschutzes™ sowie Novellen der . Allge-
meinen Arbeitnehmerschutzverordnung™, der . Allgemeinen Maschinen- und Geriite-Sicherheitsver-
ordnung und die Uberarbeitung der .MAK-Werte-Liste™ die Arbeitsschwerpunkte im Berichtszeit-
raum bildeten.

— Die Weiterfihrung der Arbeiten im Rahmen der interministeriellen Arbeitsgruppe fiir die Ausarbei-
tung cines Entwurfes einer neuen Verordnung tiber die Lagerung und Abfillung brennbarer Flissig-
keiten, wobei die Beratungen. soweit es den materiellen Inhalt dieses Verordnungsentwurfes betrifft,
im Berichtszeitraum schon weitgehend abgeschlossen werden konnten.

— Die Mitarbeit in ciner Rethe von Fachnormenausschiissen und in einer grollen Zahl von Fachnor-
menunterausschiissen und Arbeitsgruppen des Osterreichischen Normungsinstitutes, die mit der
Ausarbeitung von Normen befalit sind. die entweder die Gebicte Sicherheitstechnik. Ergonomie.
Schutzausristungen oder Schutzmafinahmen direkt betreffen oder die Sicherheits- und Schutzmal3-
nahmen als wesentliche Komponenten beinhalten wie etwa Herstellungs- oder Prifnormen fiir Be-
triebsmittel und Verfahrensnormen.

— Die Mitarbeitin mehreren Fachausschiissen und Arbeitsgruppen des osterreichischen Verbandes fir
Elektrotechnik, die sich mit der Erstellung von Sicherheitsvorschriften auf dem Gebiet der Elektro-
technik beschiiftigen. wobei sich die Mitarbeit vor allem auf die Fachausschiisse ,.FT* (Fernmelde-
technik). .JIT" (Informationstechnik). ..EN" (Elcktroschutz im Niederspannungsbereich) und ..B*
(Becinflussungsfragen) erstreckt hat.

— Die Mitarbeit in einer Reihe von Fachgruppen des Osterreichischen Arbeitsringes fiir Lirmbekimp-
fung. wobei die Uberarbeitung der Richtlinie Nr. 3, ..Beurteilung von Lirm im Nachbarschaltsbe-
reich™. abgeschlossen werden konnte. Weiter standen im Vordergrund: dic Erarbeitung einer Neutas-
sung der Richtinie Nr. 10. ..Schalltechnische Grundlagen fir dic Erweiterung bzw. Erncuerung von
Betriecbsanlagen™, und die Richtlinie Nr. 14, ..Berechnung von Schallpegeln in Betriebsriumen™.

Zu der mit BGBIL Nr. 219, 1983 kundgemachten . Allgemeinen Maschinen- und Geriite-Sicherheitsver-
ordnung™ sowic zu dem von der Arbeitnehmerschutzkommission einvernchmlich verabschiedeten Entwurf
ciner ,.Besonderen Maschinen- und Gerite-Sicherheitsverordnung™ ist darauf hinzuweisen, dal3 der mate-
riclle Inhalt dieser Vorschriften im Lichte der zum gleichen Thema im Entwurt bereits vorliegenden Richtli-
nien des Rates der Europiiischen Gemeinschaften zu iiberdenken sein wird. Aus diesem Grund wurde das Da-
tum des Inkrafttretens der ((Allgemeinen Maschinen- und Geriite-Sicherheitsverordnung™ vorerst bis zum
1. Jinner 1990 erstreckt.

Der Weiterentwicklung von Arbeitnehmerschutzvorschrif ten dienten auch die vom Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat im Berichtszeitraum im Rahmen von Begutachtungsverfahren in 81 Fillen abgegebenen Stellung-
nahmen zu Verordnungs- und Gesetzesentwiirfen. Darunter waren auch schr arbeitsaufwendige Stellung-
nahmen zu bewiiltigen wic etwa: die Stellungnahme zum Entwurf cines ..Binnenschiffahrtsgesetzes™, zu ciner
.Verordnung tiberdie Verwendung von Transportgefiilien aus Kunststoff sowie von kubischen und zylindri-
schen Tankcontainern aus metallischen Werkstolfen fiir den Transport von gefihrlichen Giitern®, zu ciner
.Verpackungsverordnung™ und die Stellungnahmen zur ,,Gefahrgut-Lenkerausbildungsverordnung™ sowie
zuciner Novelle des . .Bundesgesetzes tber die Beforderung gefihrlicher Giter auf der Stralle™. Eine umfang-
reiche Stellungnahme erforderten auch der Entwurt eines ..Umweltschutzgesetzes™ sowie ein neuer Entwurf
ciner . Tankfahrzeug-Verordnung™. Die Bearbeitung des Entwurfes der (.Elektrotechnikverordnung 1987*
war ebenfalls mit grollem Arbeitsaufwand verbunden. da diese Verordnung erstmals als gemeinsame Verord-
nung mehrerer Ressorts erlassen wurde und nunmehr auf den Bestimmungen des Elektrotechnik gesetzes, der
Gewerbeordnung und des Arbeitnehmerschutzgesetzes basiert.

Unter den Malinahmen. die im Berichtszeitraum im Rahmen der zentralen Tiitigkeit des Verkehrs-Ar-
beitsinspektorates zur Weiterentwicklung des Arbeitnehmerschutzes im cigenen Wirkungskreis getroffen
wurden, sind als wesentlich zu erwihnen:

— Mit Rundschreiben vom 15. Dezember 1986, GZ 920612 8-11'A/6:86. wurden vom Bundeskanzler-
amt . Richtlinien fiir Ruhepausen an Bildschirmarbeitspliitzen™ erlassen. Das Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat hat im Zusammenhang damit die fir diese Tatigkeiten in seinem Wirkungskreis bestehen-
den Regelungen erncut Gberpriift. Bei der im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung bestehen-
den Dienstanweisung waren Ergiinzungen erforderlich. die im Einvernchmen mit der Generaldirek-
tion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung durchgefithrt wurden.
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— Das Gutachten iber die Ursache des Einsturzes des Sticgenhauses des OBB-Gebiiudes. Elisabeth-
strafle 9. 1010 Wien, der im Jahr 1983 ein Todesopfer und zwei Schwerverletzte gefordert hat, wurde
infolge der hierfiir notwendigen komplizierten Untersuchungen erst im Berichtszeitraum dem Ver-
kehrs-Arbeitsinspektorat Ubermittelt. Aufgrund dieses Gutachtens wurden alle in Frage kommenden
Betriebe im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates angewiesen, gegebenenfalls in threm Bereich
vorhandene Stiegenhiiuser, die mit cinseitig eingespannten Natursteinstufen ausgefthrt sind. durch
fachkundige Organe tGberpriifen zu lassen. In mehreren Fillen wurden entsprechend gebaute Stiegen
festgestellt und ineinigen Fillen Sanierungsmafinahmen als notwendig befunden. Diese sind in allen
Fillen bereits durchgefiihrt.

— Einen Schwerpunkt bildete im Berichtszeitraum wieder die Ausarbeitung betriebsspezilischer Sicher-
heitsvorschriften fiir bestimmte Bereiche des Verkehrswesens bzw. tiir bestimmte Verkehrsunternch-
men sowic auch die Unterstitzung dieser Betriebe bei der Ausarbeitung solcher betriebsinterner Vor-
schriften. Bei den Osterreichischen Bundesbahnen sind hiezu Anderungen und Ergiinzungen der
Dienstvorschriften V2 (Signalvorschrift), V3 (Verkehrsvorschrift)., V4 (Fernsteuer-Betriebsvor-
schrift, V7 (Betriebsvorschrift fiir die Schmalspurbahnen) und B20 (Bahnaufsicht und periodische
Uberpriifung von Eisenbahnanlagen) sowic der Elektroschutzvorschriften EL42, EL43 und ELS2
und der Dienstvorschrift tiber den Arbeitnehmerschutz (DV A40) zu erwithnen. Im Bereich der Post-
und Telegraphenverwaltung handelte es sich um Regelungen betreffend die Einrichtung von Notbe-
leuchtungen in den Dienststellen, diec Verwendungsdauer von Sicherheitsgiirteln und Sicherheitsge-
schirren. den Einsatz von Halon-Handfeuerldschern in elektrischen Betriebsriumen und um Schutz-
malinahmen beim Einsatz der Lasertechnologic in der Nachrichteniibertragung. Bei der Lultfahrt
wurden besondere Fahrordnungen fiir Flughiifen und cine aufgrund vorliegender Erfahrungen not-
wendige Ergiinzung der . Richtlinien fir das kinstliche Auslosen von Lawinen von Hubschraubern
aus™ ausgearbeitet. Fir den Bereich der Wiener Stadtwerke wurde an ciner ..Vorschrift Giber Sicher-
heitsabstinde und Abmessungen fir Gleisanlagen mit Stromschienen bei U-Bahnen™ ebenso mitge-
arbeitet wic ber der Neufassung der Betriebsvorschrift fiir die Salzburger Verkehrsbetriebe — Lokal-
bahn Salzburg — Lamprechtshausen. Fir die technische Gestaltung und den Betricb von Sprengseil-
bahnen wurden besondere sicherheitstechnische Richtlinien erstellt.

— Aufgrund einer Anfrage aus dem Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung wurden vom Ver-
kehrs-Arbeitsinspektorat Grundsiitze fiir die richtige Vorgangsweise und die notwendigen Schutz-
malinahmen zur Vermeidung von Gesundheitsgetihrdungen bei der Be- und Verarbeitung von Po-
lyester- und Epoxidharzen erarbeitet und cin cinschligiges Merkblatt fiir die Unterweisung der mit
solchen Arbeiten beauftragten Bediensteten zusammengestellt.

— Aufgrund der immer wicder aufflammenden Diskussion Giber mogliche gesundheitliche Getithrdun-

gen von Arbeitnehmern. die an Bildschirmarbeitsplitzen arbeiten. durch ionisierende oder nichtioni-
sicrende Strahlen wurde vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat auf der Basis der Ergebnisse der Enquete
tiber ..Belastung und Beanspruchung bei Bildschirmarbeit™, die vom Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung gemeinsam mit der Kammer fir Arbeiter und Angestellte fiir Wien durchgefiihrt wurde,
eine Information erstellt. die allen vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betrieben und deren
Personalvertretungen tbermittelt wurde.
Es wird dargelegt. dafl aufgrund der von namhatten Wissenschaftern getroffenen Feststellungen cine
Gefihrdung von Arbeitnehmern bei Arbeiten an Bildschirmgeriten infolge des Auftretens ionisieren-
der oder nichtionisierender Strahlen nach dem gegenwiirtigen Stand der Erkenntnisse praktisch aus-
geschlossen werden kann. Auf die Notwendigkeit ciner ergonomisch richtigen Planung und Linrich-
tung von Bildschirmarbeitsplitzen wurde im Zusammenhang jedoch besonders verwiesen.

— Beim Einsatz von Arbeitskorben aut Gabelstaplern wurde fir bestimmte Linsatzzwecke im Berichts-
zeitraum mehreren Ausnahmegenchmigungen zugestimmt. Ein Antrag. der cine Interpretation der
Bestimmungen der Verordnung iiber Garagen und Einstellplitze. GBIO. Nr. 1447 1939, im Sinn ci-
ner Vereinfachung der notwendigen Entliftungsmafinahmen in Garagen zum Zicl hatte, muflte abge-
lechnt werden. Aufgrund vorlicgender Gutachten wurde die zulissige Tragdauer von Schutzhelmen
aus Polyethylenwerkstoffen Gberprift und eine sicherheitstechnisch vertretbare Regelung fiir be-
stimmte Berciche getroffen.

— Fir die Herstellung von Mastgruben fir die Aufstellung von Fahrleitungsmasten im Bereich der
Osterreichischen Bundesbahnen und fiir dic Aufstellung von A-Masten im Bereich der Post- und Te-
legraphenverwaltung sind speziclle Schutzmal3nahmen erforderlich. dic vom Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat festgelegt worden sind. Unter der Voraussetzung, dald diesen Richtlinien entsprochen wird.
wurde fir beide Unternehmen cine spezielle Regelung fiir die Durchfithrung dieser Arbeiten vorgese-
hen.

Die Neuorganisation der Einrichtungen des Arbeitnehmerschutzes, die aufgrund der Durchfiihrungs-
verordnung zum Arbeitnehmerschutzgesetz, BGBIL. Nr. 2:1984, notwendig war. ist in den Betricben im Be-
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reich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates grundsiitzlich abgeschlossen. Trotzdem waren im Berichtszeitraum
zum Teil aufgrund von Erfahrungen. die bei Inspektionen gewonnen wurden, in bestimmten Bereichen noch
weitere MaBBnahmen erforderlich. So ist es trotz besonderer Bemithungen bisher noch immer nicht moglich
gewesen, die bei den Post- und Telegraphendirektionen Innsbruck und Klagenfurt sowie beim Post- und Te-
legrapheninspektorat Salzburg eingerichteten Stellen der betriebsirztlichen Betreuung auch mit geeigneten
Betricbsiirzten zu besetzen. Auch waren in den beiden GroBbetrieben Osterreichische Bundesbahn und Post-
und Telegraphenverwaltung aufgrund vorliegender Erfahrungen Verbesserungen in der Organisation der si-
cherheitstechnischen Dienste notwendig. Im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung wurden die dies-
beziiglichen MaBnahmen mit Dienstanweisung bereits im August 1987 getroffen. Im Bereich der Oster-
reichischen Bundesbahnen sind diesbezigliche Gespriche noch im Gang. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat
1st dabei bemiiht, sicherzustellen, daf3 die Organisation der sicherheitstechnischen Dienste in diesen Betrieben
so erstellt wird, dal diese auf allen betrieblichen Ebenen dieser das ganze Bundesgebiet umspannenden Un-
ternchmen in gleicher Weise zielfiithrend und in ausreichendem Mal titig werden konnen. Bei der betriebs-
drztlichen Betreuung gilt das besondere Interesse der im Sinn der gesetzlichen Bestimmungen erforderlichen
weiteren Abgrenzung zwischen betriebsirztlichen Aufgaben und anderen Titigkeiten. die dem Wirkungs-
kreis von Amts- oder Anstaltsirzten zugerechnet werden missen.

Im Zuge der Bemuthungen des Verkehrs-Arbeitsinspektorates. den Arbeitnehmerschutz in den verschie-
denen Materiegesetzen der Verkcehrstriiger besser zu verankern, wurdenim Berichtszeitraum mit zustiindigen
Behorden vor allem aut dem Gebiet der Luftfahrt Gespriche aufgenommen. Insbesondere bei der Durchfiih-
rung von Fligen mit Aullenlasten mit Hubschraubern. vor allem bei der Durchtithrung solcher Arbeitstlige
im Gebirge. aber auch beim Lufttransport von Gefahrglitern und beim Versprithen von Chemikalien aus der
Luft (Schidlingsbekdmpfung) bestehen auf dem Vorschriftensektor aus der Sicht des Arbeitnehmerschutzes
Licken. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird diese Angelegenheiten im Zusammenwirken mitden zustin-
digen Luftfahrtbehorden weiter verfolgen. Aufgrund eines Vortalles am Flughafen Amsterdam. bei dem ent-
deckt wurde. daB eine aus Osterreich kommende Sendung mit explosivem Material im Frachtraum eines Pas-
sagierflugzeuges mitbefordert worden war. hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat in den letzten Monaten des
Jahres 1987 in Zusammenarbeit mit den zustindigen Stellen der Luftfahrtbehorde begonnen. die Abwicklung
des Getahrguttransports in Lufttahrzeugen aus der Sicht des Arbeitnehmerschutzes speziell zu prifen. Es ist
in Aussicht genommen, Regelungen sowohl fiirdie Verladung als auch fir den Transport gefidhrlicher Giter
auf dem Luftweg zu crarbeiten.

Im Rahmen des beim Bundesministerium fiir Familie, Jugend und Konsumentenschutz eingerichteten
Produktsicherheitsbeirates konnten Vertreter des Verkehrs-Arbeitsinspektorates unter anderem an der Erar-
beitung von Vorschligen fir Schutzmafnahmen mitwirken. die im Zusammenhang mit der Verwendung von
Asbest erforderlich sind. Insbesondere standen bei den Beratungen die Einfithrung asbestfreier Kupplungs-
und Bremsbelige bei Kraft- und Schienenfahrzeugen im Vordergrund.

Im Zusammenhang mit der Vorbereitung der 73. Tagung der Internationalen Arbeitskonferenz wurde
cin zum Thema . Arbeitsschutz im Baugewerbe™ Gibermittelter umfangreicher Fragebogen beauskunitet.

Dic Mitarbeit im internationalen Ausschul} fiir die Verhiitung von Arbeitsunfiillen in der Binnenschilt-
fahrt (CIPA). der sich insbesondere um die Vervollstiindigung und Vereinheitlichung der Arbeitnehmer-
schutzvorschriften in der Binnenschiffahrt in Zentraleuropa bemiiht. wurde intensiv fortgesetzt. Im Jahr
1986 wurde die Vollversammlung dieses Ausschusses in Wien abgehalten. Auch die Beschliisse der 24, Ta-
gung des paritiitischen Seeschiffahrtsausschusses der IAO wurden ausgewertet.

Die im Jahr 1983 von der Allgemeinen Unlillversicherungsanstalt mit Unterstiitzung des Verkehrs-Ar-
beitsinspektorates neu geschaffene Arbeitsgruppe . Verkehrsunternchmen® ist als Instrument fir die Durch-
fihrung von Schulungen und als Diskussionsforum fir den notwendigen Erfahrungsaustausch zwischen Ar-
beitnehmerschutzorganen, Arbeitsmedizinern, Sicherheitsfachleuten, Betriebsriten und Personalvertretern
sowie auch fiir Vertreter der Interessenvertretungen, der Unfallversicherungstriger und der zustindigen Ar-
beitnehmerschutzbehorde im Bereich der Verkehrsunternehmen weiterhin effizient. Im Rahmen der letzten
Fachtagung wurden erstmals auch praktische Gbungen iiber die Durchfithrung von wiederkehrenden Prii-
fungen an Sicherungsseilen und Sicherheitsglirteln abgehalten. Die gewonnenen Erfahrungen werden in der
Herausgabe eines Merkblattes thren Niederschlag finden. Verkehrs-Arbeitsinspektoren hatten dabei Gele-
genheit. Gber Erkenntnisse und Erfahrungen auf diesem Gebiet zu referieren und Informationen auszutau-
schen.

Besondere Malinahmenerfordertenim Berichtszeitraum die Folgen des Reaktorunfalles, der sich am 25,
April 1986 im ukrainischen Kernkraftwerk Tschernobyl ereignete. Nachdem die Auswirkungen dieses Un-
falls erst am 2X..29. April 1986 erkannt werden konnten, hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat sofort am 29.
April 1986 mit den Betrieben in seinem Wirkungskreis Kontakt aufgenommen und — aus Grinden der
Dringlichkeit vorwiegend miindlich — die ersten Anordnungen und einvernehmlichen Festlegungen getrof-
fen. Diese Malinahmen betrafen vor allem die Kontrolle der im 6stlichen Ausland befindlichen oder von dort
zuriickkehrenden Schiffe und Flugzeuge, die gesundheitliche Uberpriifung der Besatzungen dieser Fahr-
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zeuge, die Durchfihrung von Kontaminationsmessungen an Eisenbahnwaggons und an Postgut bei der
Ubernahme an den Grenzen gegen die CSSR und Ungarn (Waggons, an denen mehr als 0,005 mSv h gemes-
sen wurde, wuarden nicht iibernommen), die Festlegung der bei den Uberpriifungen zu beniitzenden Schutz-
ausristungen und notwendigen HygienemalBnahmen, den Stop von Arbeiten an Liftungs- und Klimaein-
richtungen in Gebiduden und von Fahrzeugen, insbesondere die Einstellung des Tausches von Filtern sowie
dic Sduberung { Dekontamination) von Hoftlichen und Fahrzeugen insbesondere in jenen Gebieten. in denen
im angeflhrten Zeitraum radioaktiv verseuchte Niederschlige su verzeichnen waren. Diese in laufender Ab-
sprache mit den Betrieben getroftenen Erstverfigungen wurden sobald als moglich durch schriftliche Anwei-
sungen ergiinzt und bestiitigt, wobei im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Gesundheit und Um-
weltschutz sowie mit dem Bundesministerium fur Arbeit und Soziales. Zentral-Arbeitsinspektorat, den
SchutzmaBnahmen beim Ersatz und bei der Reinigung von Luftfiltern sowie der Vorsorge fur deren ord-
nungsgemiifle Entsorgung besondere Beachtung geschenkt wurde (siche Fototetl).

Nachdem nachtriglich die Folgen dieses Strahlenunfalles genau Uberblickt werden kdnnen, ergibt sich
folgendes Restimeé: Eine akut gesundheitsschidigende Kontamination von Bediensteten kannim Wirkungs-
kreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates aufgrund der genauen und intensiven Uberwachungstitigkeit ausge-
schlossen werden. Auch im einzigen registrierten Verdachtsfall konnte nach einer genauen strahlen-fachiirzt-
lichen Untersuchung eine Gesundheitsschidigung fir den betroffenen Bediensteten ausgeschlossen werden.
Die kontaminierten Luftfilter und beniitzten Schutzausriistungen wurden unter Beachtung aller Vorsorge-
malinahmen ordnungsgemil zwischengelagert und sind zum Groflteil nach genauen Anweisungen bereits
entsorgt. Das Forschungsinstitut Seibersdorf gibt inzwischen die geschiitzte Gesamtbelastung durch den
Tschernobyl-Untall fiir Osterreich mit 120 bis 170 mrem Giber mehrere Jahre an: ein Wert, der die durch-
schnittliche, jihrlich in Osterreich bestehende natiirliche Strahlenbelastung von ca. 300 mrem nicht beunruhi-
gend erhoht. Furdie im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Betriebe titigen Arbeitneh-
mer kann abschlieBend festgestellt werden, dald sie bei Austibung ihrer beruflichen Titigket im angefithrien
Zceitraum keiner signitikant hoher licgendenals der angefiihrten durchschnitthichen Strahlenbelastung ausge-
setzt waren. Dies gilt auch tur die Bediensteten von Seilbahnen. fiir die aufgrund der Hohenlage der Arbets-
stitte vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Einvernchmen mit zustindigen Wetterstationen, Landessanitiits-
direktionen und Strahlenschutzbeauftragten besondere Vorsorgemalinahmen getrofien wurden.

Die Zusammenarbeit mit den Tragern der Sozialversicherung wurde im Berichtszeitraum in bewihrter
Weise fruchtbringend fortgesetzt. Wesentlich sind die regelmiBlige Mitarbeit des Verkcehrs-Arbeitsinspekto-
rates im Unfallverhiitungsbeirat der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen. die Zusammen-
arbeit mit der Hauptstelle und den Landesstellen des Unfallverhiitungsdienstes der Allgemeinen Unfallversi-
cherungsanstalt sowie mit der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter. In mehreren Fillen wurden auch
gemeinsame Betriecbsbegehungen mit Vertretern der Unfallverhitungsstellen der Sozialversicherungstriiger
durchgefiihrt. Auch mit der Osterreichischen Staub-(Silikose-)Bekiimptungsstelle wurde die Zusammenar-
beit verstiirkt und auch im Fachbeirat dieser Organisation intensiv mitgearbeitet. Im Vordergrund standen
die Belastungen von Arbeitnehmern durch SchweiBBrauch an SchweiBerarbeitspliitzen. die Umwandlung der
Grenzwerte fur die an Arbeitsplitzen zuliissige Staubbelastung von Jahresmittelwerten auf Tagesmittelwerte
und die Ausarbeitung cines cinheitlichen Auttragsformulares fiir Messungen. die von der Osterreichischen
Staub-(Silikose-)Bekampfungsstelle durchzufiihren sind.

Dem vom Gesetzgeber vorgegebenen Auftrag zur Zusammenarbeit mit den Interessenvertretungen der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer wurde im Berichtszeitraum besondere Aufmerksamkeit gewidmet. Die
Zusammenarbeit umfafite unter anderem den Austausch von Erfahrungen und Unterlagen sowie die Erarbei-
tung von Losungen fir konkrete Problemstellungen auf der Ebene der betrieblichen Praxis. In grundsitzli-
chen Fragen wurde das Einvernchmen aut der Ebene der zustindigen Gremien wie Kammern, Gewerkschat-
ten und Dienstbehorden hergestellt. Hervorzuheben sind im Zusammenhang die Kontakte mit der Gewerk-
schaft Handel, Transport und Verkehr, mit den Vertretungskorpern der Post- und Fernmeldebediensteten.
mit der Gewerkschatt und der Personalvertretung der Eisenbahner und in bestimmten Bereichen auch mitder
Gewerkschaft der Privatangestellten. Incinigen Fillen (z. B. Postamt 4020 Linz) wurden gemeimsame Bege-
hungen von Betrieben mit Vertretern der Interessenvertretungen, insbesondere der Arbeiterkammern, durch-
gefihrt. Zur weiteren Intensivierung der Zusammenarbeit mit den Interessenvertretungen wurde in der Neu-
fassung des Bundesgesetzes Uber die Verkehrs-Arbeitsinspektion vorgeschen. dafy in regelmiilligen Zeitab-
stiinden Aussprachen mit Vertretern der Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer tiber
Probleme aus dem Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates durchzufithren sind.

Besondere Bemiihungen galten im Berichtszeitraum wieder der Wahrung und Vervollkommnung des
Wissensstandes der Verkehrs-Arbeitsinspektoren. Im Bestreben, die notwendige fachliche Aus- und Weiter-
bildung sicherzustellen. hatten Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Zeitraum 1986 1987 Gelegenheit, an insge-
samt 36 Schulungs- und Seminarveranstaltungen der Osterreichischen Gesellschatt fiir Arbeitsmedizin. des
Osterreichischen Arbeitsringes fiir Liirmbekidmptung. des Arbeitskreises Sicherheitstechnik der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt sowie der Arbeitsgemeinschaft fir Ergonomie und an 24 weiteren verschiedenen
fachspezifischen Expertentagungen und Seminaren teilzunchmen. Diese Schulungen betraten hauptsichlich
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die Fachgebiete Strahlenschutz, Elektroschutz, Brandschutz, Hygicnetechnik, Ergonomie, Lichttechnik,
Lirm- und Schallschutz, Psychologic im Berufsleben, Kiltetechnik, Toxikologie und die Gestaltung von
Bildschirmarbeitspliitzen sowie den Transport von gefithrlichen Gltern. Im Interesse cines intensiven Ertah-
rungs- und Meinungsaustausches mit anderen Institutionen und Fachleuten auf den verschiedensten Gebie-
ten des Arbeitnehmerschutzes haben Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Berichtszeitraum auch an fachspezifi-
schen Diskussionsveranstaltungen teitlgenommen.

Da Verkehrs-Arbeitsinspektoren in bestimmten Fachbereichen auch lber Expertenwissen verfiigen
missen, das in Seminaren oder Schulungsveranstaltungen kaum angeboten wird, kommt auch der innerbe-
tricblichen Weiterbildung im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates, etwa in Form von Kleingruppen-
Diskussionen, und vorallem dem Literaturstudium und der Selbstschulung der Verkehrs-Arbeitsinspektoren
grolde Bedeutung zu. Dies gilt vor allem bei Problemstellungen des Arbeitnehmerschutzes im Zusammenhang
mit ncuen Technologien und auf dem Gebiet der Gesundheitsprophylaxe. Ein wesentlicher Aspekt bei derin-
nerbetrieblichen Schulung im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates istauch die Notwendigketit, ¢in ko-
ordiniertes und gleichartiges Vorgehen aller Verkehrs-Arbceitsinspektoren bei der Ausiibung der Kontrollta-
tigkeit in den Betrieben im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sicherzustellen. Zur Erreichung
dieses Zicles werden regelmidfig Abteilungs- und Gruppenbesprechungen mit den Verkehrs-Arbeitsinspekto-
ren durchgefiihrt. fir die auch im Berichtszeitraum ein nicht unbetrichtlicher Zeitaufwand erforderlich war.
Im Interesse der Sicherstellung von Qualitidt und Effizienz der Kontrolltitigkeit, somitim Interesse der zu be-
treuenden Arbeitnchmer, ist dies jedoch unabdingbar.

Die Tatsache, daB3 Verkehrs-Arbeitsinspektoren in zunehmendem Mall um unterstiitzende Mitwirkung
bei Schulungen und Unterweisungen in den Betricben im Wirkungsbereich des Verkehrs-Arbeitsinspektora-
tesersuchtwerden, hat sich im Berichtszeitraum weiter erhiirtet und noch verstiirkt. Insbesondere gilt dies fir
betriebsinterne Schulungsveranstaltungen im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen, der Post- und Te-
legraphenverwaltung und im Bereich der Privatbahnen. Darunter sind vor allem Schulungsveranstaltungen
fur das mittlere Management zu erwiihnen, die im Berichtszeitraum in grofferem Umfang sowohl bei den
Osterreichischen Bundesbahnen als auch bei der Post- und Telegraphenverwaltung begonnenwurden. Einer-
scits ist Arbeitnchmerschutz eine Fihrungsaufgabe und andererseits ist dic Vorbildwirkung der Vorgesctzten
bei der Einhaltung von Schutzmalinahmen, z. B. dem Tragen von personlichen Schutzausriistungen, und fir
dic Schaffung des notwendigen Sicherheitsbewuftseins bei den Arbeitnehmern cine notwendige Vorausset-
zung. Aus diesem Grund ist es unerlii3lich. daB3 die Dienstvorgesetzten auf allen betrieblichen Ebenen mit den
Vorschriften des Arbeitnchmerschutzes intensivst vertraut sind. Gerade diese Vorgesctzten haben aber meist
weder in einer allgemeinbildenden noch in einer fachspezifischen Ausbildung ausreichend Moéglichkeit. das
notwendige Wissen auf dem Gebiet des Arbeitnehmerschutzes zu erwerben. Nachdem diese besondere Liicke
in der Durchfiihrung des Arbeitnchmerschutzes in den Betrieben erkannt worden ist. war das Verkehrs-Ar-
beitsinspektorat durch Anregung und auch durch dic Mitwirkung bei der Durchfihrung solcher spezieller
Schulungskurse bemiht, Initiativen zur Verbesserung dieser Situation in den Betrieben zu setzen. Diese In-
itiativen werden im folgenden Berichtszeitraum fortgesetzt werden. Besonders zu erwithnen sind auch die von
den zustiindigen Verkchrs-Arbeitsinspektoren im Berichtszeitraum gemeinsam mit der Allgemeinen Unfall-
versicherungsanstalt durchgefihrten drei Schulungskurse fir Bedienstete von Anschlu3bahnunternehmen
tber das richtige Verhalten und die geltenden gesetzlichen Bestimmungen beim Verschubverkehr. Auch im
Zusammenwirken mit der Versicherungsanstalt der Eisenbahnen wurden im Berichtszeitraum zwei Seminare
fir Arbcitnehmerschutzorgane bei Privatbahnen durchgefiihrt.

Verkehrs-Arbeitsinspektoren haben im Berichtszeitraum aber auch an Schulungsveranstaltungen auf
dem Gebiet des Arbeitnehmerschutzes mitgewirkt. die tiber den Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspek-
torates hinausgehen. Im Berichtszeitraum wurde von Verkehrs-Arbeitsinspektoren in insgesamt 14 allgemcein
zuginglichen Schulungsveranstaltungen, meist im Zusammenwirken mit den zustiindigen Unfallversiche-
rungstrigern, iber Themen wie das Abdecken von Arbeits- und Montagegruben. den Einsatz von Absturzsi-
cherungen, spezielle Verkehrsvorschriften im Bereich der Raab-Odenburger Eisenbahn, Aufgabenstellungen
des Betricbsarztes bei Eisenbahnen, Schutzmaf3nahmen bei Lasercinrichtungen im Bereich der Nachrichten-
Gbertragung und iiber die Bestimmungen der Kleinmengenverordnung referiert.

Wesentliche Bedeutung fir die Informationsvermittlung auf dem Gebiet des Arbeitnehmerschutzes
kommt auch den von Verkehrs-Arbeitsinspektoren verfaten Artikeln in Fachzeitschriften und betrieblichen
Informationsschriften zu. Im Berichtszeitraum wurden unter anderem einschldgige Artikel in der Zeitschrift
des Unfallverhiitungsdicnstes der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen (,.Sicherheit zu-
erst™). inder . .Postrundschau™ sowic inder Fachzeitschrift der allgemeinen Unfallversicherungsanstalt ..BS*
veroffentlicht.

2.3 Inspektionstitigkeit

Im Berichtszeitraum waren bei der Verkehrs-Arbeitsinspek tion insgesamt 1 2.897 Betriebe mit in Summe
166.471 Arbeitnchmern zur Inspektion vorgemerkt. Damit ist die Zahl der Betricbe, die dem Verkehrs-Ar-
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Tabelle 1: Betriebe') und deren Arbeitnehmer, die in den Wirkungskreis der Verkehrs-Arbeitsinspektion fallen

Stand 31. Dezember 1987

Grole und Anzahl der Betriche Anzahl der Arbeitnehmer
Anvzahl der Arbentnehmer Jugendliche? Erwachsene
Unternehmen 5 5,
Positon brw. o © Sy
Verkehrszweige 4 = - - < E
o 2 2 2 g 5 u g 5 o ZE
o < = & E S E % G g z 2 C<
I 2 3 4 s 6 7 % 10 i 12 13 14 15
A Fisenbahnen?)
1 Otfentliche Fisenbahnen
1.1 Osterr. Bundesbahnen 22521 930 372 269 S6 | 3R79(1.503 ] 1.504 | 65695 3904 69.599 | 71.103
1.2 Haupt- und Neben-
bahnen?) 221 54 24 7 | 307 27 2 29 2175 169 2.344 2373
1.3 StralBenbahnent) 547 74 43 38 11 713 180 23 203 10.721 823 11.544 | 11.747
1.4 Seilbahnen®) 192 | 433 20 2 647 3998 213 4.211 4211
2 Nicht-6ffentliche Eisen-
bahnen®) 1.447 81 6 4 1.53% S 5 6.611 48 6.659 6.664
Summe Eisenbahnen 4.659 | 1.572| 465| 320 68| 7.084 |1.715 26| L1741 | 89.200 | S5.157| 94.357| 96.098
B Schiaf- und Speisewagen-
unternchmen 1 2 1 1 1 6 — — — 373 14 387 387
C Osterreichische Post- und
Telegraphenverwaltung |3.399 | 1.257( 293 | 118 30| 5.097]2.091 214 2.305| 46.834 | 14.233| 61.067| 63.372
)] Radio Austria AG — 2 — 1 — 3 — — — 179 60 239 239
E Schiffahrt’) 435| 100 11 6 1 5583 52 3 55 2.083 105 2.188 2.243
F Luftfahrt®) 123 16 6 7 2 154 24 6 30 3.789 | 1.313 4.102 4.132
G Summe (Position A—F)
aller Verkehrszweige 8.617 (2949 | 776| 453, 102 | 12.897 |3.882 249 | 4131 | 141.458 | 20.882 | 162.340 | 166.471
11 Vergleichszahlen 1985 8.006 |3.708 | 843! 564 57| 13.178 |3.426 189 | 3.615| 141.483| 20.260 | 161.743 | 165.358
1 Zunahme/Abnahme
gegeniiber dem Stand
1. Dezember 1985 +611 |—759 | —67 |—111| +45| —281 |+ 456 +60| +516 —25| +622 +597 | +1.113

') Betricbe, Dienststellen sowie diesen nachgeordnete, Ortlich getrennte Stellen der cinzelnen Unternchmen.
In der Spalte . Betricbe mit 0 bis S Arbeitnehmern™ sind auch jene ..Stellen™ enthalten, die zwar stiindig von

Arbeitnehmern frequentiert werden. bei denen aber keine stiindigen Arbeitsplitze eingerichtet sind. Zum Beispiel etwa die
vonden Omnibuslenkern der Kraftfahrbetricbe der Eisenbahnen bzw. der Post- und Telegraphenverwaltung angefahrenen
l:'ndpunkte der Krattfahrlinien (AuBlenstellen). die nur Garagen bzw. Einstellriume fir die Krattfahrzeuge sowie
notwendige Sozialrdume fir dic Arbeitnehmer aufweisen.

%) Eisenbahnen im Sinne des Eisenbahngesetzes 1957 (siche Abschnitt 7).

3) Offentliche Eisenbahnen (ausgenommen Osterreichische Bundesbahnen) und Eisenbahnen im Privatbetricb
(Schienenbahnen und deren Kraftfahrbetriebe).

+) Schienenbahnen und deren Kraftfahrbetriebe sowie Oberleitungs-Omnibusbetriebe.

5) Haupt- (cinschlicBlich deren Kraftfahrbetriebe) und Kleinseilbahnen.

%) Anschlufbahnen an Haupt- und Nebenbahnen sowie an Strallenbahnen. ferner Material- und Materialseilbahnen
(gemall §§ & und 9 des Eisenbahngesetzes 1957).

") Binnen- und Sceschiffahrt.

8) Zivilflugplitze. Luftverkehrsunternchmen, Zivilluftfahrerschulen. Luttfahrzeugbetankungsdienst.

?) Jugendliche gemiB § 3 des Bundesgesetzes vom 1. Juli 1948, BGBI. Nr. 146, Uber die Beschiiftigung von Kindern
und Jugendlichen, zuletzt kundgemacht mit BGBL Nr. 599/1987.
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beitsinspektionsgesetz unterliegen. gegenuber der letzten Berichtsperiode etwas abgesunken. Nihere Aussa-
gen uber die Verteilung und die GroBenordnung der Betriebe in den einzelnen Verkehrsbereichen enthilt Ta-
belle . Zu den zifternmiBigen Angaben in dieser Tabelle ist anzumerken. dald die den Betrieben bzw. Dienst-
stellen nachgeordneten, aber 6rtlich getrennt gelegenen Stellen der einzelnen Unternchmen, soweit sic organi-
satorische Einheiten bilden, wie Betriecbe behandelt werden mussen.?')

Zu den Anderungen der Gesamtzahlen der Betriche, die in den Spalten 3 bis 8 der Tabelle 1 angefiihrt
sind. gegenuber dem Stand 31, Dezember 1985 istanzumerken, dald die Verlagerung ciner gro3en Anzahlvon
Dienststellen von der Spalte 4 1n die Spalte 3 dadurch zustande kommt, dal3 Betriebe (Dienststellen) mit S Ar-
beitnehmern nunmehr in der Spalte 3 aufscheinen. Dies war zwar im Berichtszeitraum 19841985 1im Tabel-
lenkopt ebenfalls bereits berticksichtigt, eine genaue Durchzihlung der Betriebe. vor allem im Bereich der
Post- und Telegraphenverwaltung. konnte jedoch erst in diesem Berichtszeitraum erfolgen.

Die deutliche Verringerung der Anzahl der Betriecbe in den Gro3enordnungen 6 bis 250 Arbeitnchmer
(Spalten4 bis 6 der Tabelle ) ist darauf zurickzufithren, dafl durch die rege Bautitigkeitvor allem im Bereich
der Post-und Telegraphenverwaltung. aber auch bei den Osterreichischen Bundesbahnen und in anderen Be-
reichen, Betriebe zunehmend in Neubauten untergebracht werden konnten. Dadurch wurde in vielen Fillen
eine Zusammenlegung mehrerer Aulienstellen zu einer einzigen neuen Organisationseinheit moglich. Dies be-
dingt auch den relativ starken Ansticg der Anzahl jener Betriebe. die mehr als 250 Arbeitnehmer aufweisen
(Spalte 7). Aufgrund dieser ausgewiesenen Verringerung der Anzahl der kleineren Betricbe (A ullenstellen) er-
gibt sich auch die Abnahme der Gesamtzahl der Betriebe, die durch das Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu be-
treuen sind. um 281 Betriebe gegeniiber dem Stand 31. Dezember 1985. Gegentiber dem ersten Titigkeitsjahr
des Verkehrs-Arbeitsinspektorates (1952: 8.663 Betriebe) liegt aber die Anzahl der zu betreuenden Betricbe
noch immer um fast 50% hoher.

Dic Anzahl der zu betreuenden Arbeitnehmer hat gegentiber dem Berichtszeitraum 1984, 1985 geringfii-
gig (um ca. 0.7%) zugenommen (siche Tabelle 1). Gegentiber demersten Titigkeitsjahr des Verkehrs-Arbeits-
inspektorates (1952: 135343 Arbeitnehmer) licgt die Anzahl der zu betreuenden Arbeitnehmer derzeit um ca.
23% hoher.

Im Berichtszeitraum 1986/1987 wurden von den Verkehrs-Arbeitsinspektoren insgesamt 5.099 Betricbe
Uberprift, das sind ca. 30%, aller vom Verkcehrs-Arbeitsinspektorat zu betreuenden Betriebe?). Dabel wurden
5.099 Betriebe je cinmal inspiziert und zusitzlich, vor allem zur Kontrolle oder Uberwachung der Durchfiih-
rung von angeordneten Miingelbehebungen oder zusitzlichen Schutzmalinahmen, noch weitere 369 Inspek-
tionen 1n diesen Betrieben durchgeftihrt. 2.500 Betriebe oder 19.9% aller zur Inspektion vorgemerkten Be-
tricbe wurden im Jahr 1986 und 2.599 Betricbe oder 20.2% aller vorgemerkten Betriebe im Jahr 1987 iiber-
priftd).

Im Rahmen dieser Inspektionen wurden im Juhr 1986 insgesamt 72,154 Arbeitnehmer und im Jahr 1987
in Summe 71.819 Arbeitnchmer erfaldt). Der Anteil derin diesen Juhren durch die Inspektionstitigkeit der
Verkehrs-Arbeitsinspektorenerfaliten Arbeitnehmer betrigtdamit 1986 etwa 43.3% und 1987 ca. 43,1 % aller
vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu betreuenden Arbeitnehmer. Der Prozentsatz der jihrlich bei den In-
spektionen erfafiten Arbeitnehmer licgt deswegen in Relation zum Anteil der kontrollierten Betriebe hoher,
da GroBdienststellen praktisch in jedem Jahr, entweder im Rahmen von Regelinspektionen oder aus be-
summten aktucellen Anlissen. einer Inspektion unterzogen werden miissen, so dald deren Arbeitnehmer prak-
tischin jedem Jahr zu einem mehr oder minder groB3en Teil erfafit werden. Kleinere und mittlere Betricbe. die
in Summe die grofiere Zahl ausmachen. werden hingegen meist nur durch die in Abstiinden von bis zu vier
Jahren erfolgenden Regelinspektionen erfaldt. Ber Inspektionen von auswiirtigen Bau- und Arbeitsstellen
konnen dartiber hinaus tiberhaupt nur die an diesen Stellen gerade beschiif tigten Arbeitnehmer. nicht jedoch
deren Stammbetricbe erfal3t werden. Trotzdem ist die Inspektion gerade der auswiirtigen Arbeitsstellen aus
der Sichtder Gewiihrleistungdes Arbeitnehmerschutzes besonders wichtig, Dies gilt speziel] fir untallgefihr-
dete auswirtige Arbeitsstellen wie 7z B. Bau- und Montagestellen.

') Nachder Organisation der Osterreichischen Bundesbahnen sind .. Dienststellen™ organisatonsche Eheiten hohe-
rer Ordnung. die threrseits wieder in LStellen™. das sind organisatorische Emheiten niederer Ordnung wie 7. B. Betriebs-
werkstitten, Bahnmeistereien usw.. gegliedert sind.

Beider Post-und Telegraphenverwaltung entsprechen dem Begritt . Dienststelle™ z. B. Fernmeldebau- und Fernmeldebe-
trichsiimter. denen als . Stellen™ Bautrupps. Withlimter cte. nachgeordnet sind.

In weirterer Folge wird der Einheitlichkeit halber anstelle der unter Bedacht auf diese Organisationsstrukturen  kor-
rekten Bezeichnung (Betriebe, Dienststelien und diesen nachgeordnete Stellen™ jeweils nur der Ausdruck . Betriebe™ ver-
wendet.

2} Siche ausfithrliche Tabellen im Abschnitt 6.1. Die getroffenen Beanstandungen sind in den Tabellen 6.2.1 bis 6.2.4
genau aufgegliedert.

+) Siche Tafel |

*) Siche Tatel I.
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Einen Uberblick iiber die Entwicklung der Inspektionstiitigkeit in Relation zur Anzahl der zur Inspek-
tion vorgemerkten Betricbe im Vergleich zum vorangegangenen Berichtszeitraum 19841985 bictet die nach-

folgende Ubersicht:

Berichtszeitraum Berichtszeitraum
19841985 19861987

Anzahl der Arzahl d Anzahl d
Arbcitnehmer nzahl der Anteil der nzaht der Anteil de
(Betrichsgrofe) zur Inspektion ins‘pi71ier[Lcn zur Inspcktion ins‘?ﬁizlicrlkcrn

vorgemerkten Betriche in % vorgemerkten Betriche in

Betriche ctrniebe in- Vo Betricbe ctriebe in- o

0 bis 5 8.006 39.6 8.617 32.2
6 bis 20 3.708 438 2949 49.5
21 bis 50 843 65.2 776 58.1
S1 bis 250 564 71,0 453 69.5
mehr als 250 57 100.0 102 94.1
insgesamt 13.178 44,6 12.897 39,5

Einen genauen Uberblick iiber die Anzahl der inspizierten Betriebe und der bei den Kontrollen erfafiten
Arbeitnchmer. aufgeschlisselt nach den cinzelnen Verkehrszweigen. bietet die Tabelle 6.1.

Bedingt durch Krankheitstille, Kuraufenthalte und vor allem durch cine lingerfristige Vakanz in der
Besetzung der Stelle des Leiters der Abteilung Pr. 4 mulite im Berichtszeitraum ein Ausfall von insgesamt 413
Arbeitstagen verkraftet werden. Uberdies mufy darauf hingewiesen werden. dafl im Berichtszeitraum auch die
Ubersiedlung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates vom Gebiiude 1010 Wien, Am Hof 4. in das neue Bundes-
amtsgebiude, 1030 Wien. Radetzkystral3e 2, durchzufihren war. Dadurch mul3te tiber einen Zeitraum von
ctwa fiinf Wochen (Miirz April 1986) die Tiitigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates zusitzlich stark einge-
schriinkt werden.

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt fiinf Schwerpunktsinspektionen im Bereich der Post- und Tele-
graphenverwaltung durchgefithrt. Daber wurde im Rahmen einer jeweils linger daucernden. zusammenhiin-
genden Kontrolltitigkeit die Durchfihrung des Arbeitnehmerschutzes in allen Bereichen der betreffenden
Betricbe genau tiberprift. Erfalit wurden die Dicnststellen: Postautobetriebsleitung Graz, Postautobetricbs-
leitung Klagenfurt. Fernmeldebauamt Innsbruck, Fernmeldebauamt Feldkirch und das Fernmeldebauamt
Graz. Im Rahmen dieser Aktionen wurden die Arbeitsplitze von insgesamt 4.301 Arbeitnchmern speziell
iiberpriift. Wesentliche Ergebnisse dieser Uberpriifungen betrafen Miingel bei der Durchfithrung von Unter-
weisungen und organisatorische Mingel wie das Fehlen aushangpflichtiger Vorschriften. unzureichende Lin-
satzzeiten fur sicherheitstechnische Dienste und Unzukommlichkeiten bei der Durchfiihrung von wiederkeh-
renden Uberpriifungen von Betriebsmitteln.

In den letztgenannten Fillen standen insbesondere Miingel bei der wiederkehrenden Uberpriifung von
Werkzeugen und bei Uberprifungen auf dem Gebiet des Elektroschutzes im Vordergrund. In cinem Fall bot
die nicht ordnungsgemiifle Ausstattungeiner Spritzlackiererei (Postautobetriebsleitung Graz) Grund fir we-
sentliche Beanstandungen.

Zwei weitere schwerpunktmiilige Uberpriifungsaktionen wurden im Bereich der Schiffahrt (Bodensee-
schiffahrt der Osterreichischen Bundesbahnen und Schiffahrtsbetricbe im Bereich der Kiirntner Seen) durch-
gefiihrt. Unter den Ergebnissen sind besonders zu erwiihnen: die Uberpriifungen des umgebauten Motor-
fahrgastschiffes .Montafon™ und des wieder instandgesetzten Dampfschiffes .Hohentwiel™.

Dic ..Montafon™ wurde um 5.5 m verliingert, wobei unter der beratenden Mitwirkungdes Verkehrs-Ar-
beitsinspektorates gleichzeitig auch der Steuerstand entsprechend dem letzten Stand der Technik und Ergono-
mie umgestaltet wurde. Grofleren Arbeitsaufwand erforderte auch diec Umgestaltung des MS CHohentwiel™,
das als . Nostalgiedampfer™ wieder auf dem Bodensce cingesctzt werden soll. Trotz der Beibehaltung bzw.
originalgetreuen Rekonstruktion der urspriinglichen Schiffsausstattung konnten auch in diesem Fall mo-
derne Technik und groB3te Sicherheit besonders hinsichtlich der Gewihrleistung des Arbeitnechmerschutzes
fir dic Mannschatt zufriedenstellend bertcksichtigt werden. Dies gilt besonders fir dic Umrilstung der Feuc-
rungsanlage, die umgestaltet und im Interesse des Umweltschutzes auf Heizol Lextra leicht™ umgebaut
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wurde. Dic aus Griinden der Sicherheit notwendigen modernen Navigationseinrichtungen wie Radar. Echo-
lotund Sprechfunk. insbesondere die zugehorigen Antennenanlagen, konnten so ausgefiihrt werden, da3 das
Gesamterscheinungsbild des Schiftes nicht beeintrichtigt wird.

Beiderin Zusammenarbeit mitdem Amt der Kirntner Landesregierung vorgenommenen Uberpriifung
der Schitfahrtsbetricbe auf den Kiirntner Seen wurden insgesamt 28 Betricbe mit 76 Arbeitnechmern erfal3t.
Den Schwerpunkt bildeten die Worthersee-Schiffahrt, die Millstattersee-Schiftahrt, die Weillensee-Schiff-
fahrt. die Ossiachersee-Schiffahrt und die Drau-Schitfahrt. AuBer diesen Betrieben, die vorwiegend Linien-
dienste unterhalten. wurden weitere Unternchmen. die in der Region vor allem Gelegenheitsverkehr ausiiben.
tberprift.

Einenaussagekriftigen Hinweis aut das stindig steigende Gesamtarbeitsvolumen des Verkehrs-Arbeits-
inspektorates gibt dic Anzahl der aktenmiiBigen Erledigungen. die weiterhin stark steigend ist. Im Berichts-
zeitraum waren von den Verkehrs-Arbeitsinspektoren insgesamt 14.708 Geschiifstiille zu erledigen. Davon
entfielen aut das Jahr 1986 insgesamt 7.192 Geschiiftstille, wihrend im Jahr 1987 sogar 7.536 Geschiiftstille
zuerledigen waren. Die Anzahl der im Durchschnittim Berichtszeitraum 1986 1987 je Jahr schriftlich zu erle-
digenden Geschiftstille lag damit um 10.4% héher als die Vergleichszahl im Berichtszeitraum 1984 1985.
Dazu mull daraut verwiesen werden. daB sich unter diesen schriftlichen Erledigungen auch relativ umfangrei-
che Schriftsiitze wie z. B. Stellungnahmen zu betriebsinternen Vorschriften cinzelner Verkehrsunternchmen,
Untallanalysen oder gutachtliche Stellungnahmen fir gerichtliche Verfahren befinden. Allein die Zahl der er-
stellten Gutachten und Stellungnahmen. die infolge des Umfangs der hiefir notwendigen Vorarbeiten und
Erhebungen besonders grofien Zeitaufwand erfordert haben, betrug im Berichtszeitraum 946 (siche hiezu
auch Abschnitt 2.4).

In insgesamtelf Fillen muBten zum Schutz des Lebens und der Gesundheitder Arbeitnehmer in den Be-
triecben von Verkehrs-Arbeitsinspektoren an Ort und Stelle sofortige Malnahmen zur Beseitigung akuter Ge-
fahrensituationen gemiill § 9 Abs. 3 des Verkehrs-Arbeitsinspek tionsgesetzes angeordnet werden.

2.4 Kommissionelle Verhandlungen und Erhebungen

Dic Teilnahme von Verkchrs-Arbeitsinspektoren an kommissionellen Verhandlungen. insbesondere
solchen zur Genehmigung von Bauvorhaben und Betriebsanlagen. ist neben der Kontroll- und Cherwa-
chungstitigkeit von besonderer Bedeutung. Insgesamtsind im Berichtszeitraum 1.462 Ladungen zu kommis-
sionellen Verhandlungen beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat cingelangt.

Infolge der angespannten Personalsituation. in vielen Fillen aber auch. weil bereits aus den Unterlagen
suerkennen war. dal den zu genchmigenden Anlagen oder Umbauten aus der Sicht des Arbeitnehmerschut-
zes keine wesentliche Bedeutung beizumessen ist. haben Verkehrs-Arbeitsinspektoren im Berichtszeitraum
198671987 an nur insgesamt 845 kommissionellen Verhandlungen an Ort und Stelle teilgenommen. Davon
entlielen 419 Verhandlungen aut das Jahr 1986 und 426 Verhandlungen aut das Jahr 1987 (siche hiczu Tatel
1). Von den kommissionellen Verhandlungen im Berichtszeitraum betrafen 375 die Genehmigung oder die
Anderung von Genehmigungen von Scilbahnanlagen.

Dariiber hinaus wurden zum Teil aus Griinden ciner ratuonellen Dienstabwicklung in 830 Fillen Stel-
lungnahmen zu behordlichen oder gerichtlichen Vertahren schriftlich abgegeben. wobet aber zur Klirung
von Situationen oder Sachverhalten in 319 Fiillen trotzdem zusiitzlich Erhebungen an Ort und Stelle durchge-
fiihrt werden muBten.

In 116 Fillen wurden vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat gutachtliche Stellungnahmen ohne Zusammen-
hang mit einem behordlichen Verfahren abgegeben. Es handelte sich dabei vor allem um Stellungnahmen zu
neuen Arbeitsverfahren, zumoglichen Gesundheitsgefahren beim Einsatz von Arbeitsstoften und zu notwen-
digen SchutzmaBinahmen bei ncuen Betriebsmitteln. Teilweise wurden im Rahmen dieser Stellungnahmen
auch Richtlinien oder Merkblitter ausgearbeitet.

In insgesamtncun Fillen wirkten Verkehrs-Arbeitsinspektoren an kommissionellen Untallerhebungen
im Berichtszeitraum mit.

Fir die Teilnahme an kommissionellen Verhandlungen konnen die Verkehrs-Arbeitsinspektoren gemiify
§ 11 Abs. 3 des Bundesgesetzes Uber die Verkehrs-Arbeitsinspektion Kommissionsgebiihren gemiifi § 77 Abs.
Sdes AVG verrechnen. Zur Erfassung der aus dieser Titigkeit dem Bund erwachsenden Einnahmen werden
die von den Verkehrs-Arbeitsinspektoren vorgeschricbenen Kommissionsgebtihren von der Buchhaltung des
Bundesministeriums fiir 6ttentliche Wirtschaft und Verkehr ab dem Jahr 1987 gesonderterfalt. Im Jahr 1987
erwuchsen aus dieser Titigkeit Einnahmen in Hohe von S 206.290. —.

Probleme des Verwendungsschutzes') spielen im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates
quantitativ erfuhrungsgemiil nur cine geringe Rolle. Dies ist aus der hierarchischen Struktur und der damit
verbundenen stratten Beaufsichtigung des Dicenstes sowie infolge des genau geregelten Dienstablautes vor al-

') Das sind z. B. Probleme des Jugendschutzes. des Mutterschutzes oder Fragen der Arbeitszeitregelung.
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Tafel 1: Vergleich der bisherigen Tiitigkeit des Verkehrs-Arbeitsinspektorates mit jener der Jahre
1986 und 1987

1.631

1953

59.801

1953—1985 1986 1987

Anzahl der Teilnahmen an kommissionellen
Verhandlungen:

Jahreswert 1953 ..., 74
Durchschnittswert 1953—1985 ............... 309
Durchschnittswert 1986/1987 ................. 422,5
83.042
72.154
71.986,5

71.819 I
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1953—1985

1986 1987

Anzahl der jahrlich inspizierten Betriebe, Dienst-
stellen und diesen nachgeordneten, ortlich ge-
trennten Stellen:

Jahreswert 1953 ..., 1.631

Durchschnittswert 1953—1985 ............ 3.258
Durchschnittswert 1986/1987 .............. 2.549,5
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1953 1953—1985 1986 1987

Anzahl der jahrlich durch die Inspektionstitig-
keit erfaBten Arbeitnehmer:

Jahreswert 1953 ..., 59.801

Durchschnittswert 1953—1985 .......... 83.042

Durchschnittswert 1986/1987 ............. 71.986,5
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lem bei den beiden GroBbetricben Osterreichische Bundesbahnen und Post- und Telegraphenverwaltung zu
erkliren, auf dic ein wesentlicher Teil der Tiitigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren entfiillt. Uberdies sind
gerade im Bereich des Verwendungsschutzes wesentliche Angelegenheiten durch Bundesgesetze cindeutig ge-
regelt. Somit waren in Angelegenheiten des Verwendungsschutzes im Berichtszeitraum 19861987 lediglich in
40 Fallen besondere Erhebungen notwendig. Von diesen 40 Erhebungen mufiten 35 in Angelegenheiten der
Einhaltung von Arbeitszeitregelungen durchgetithrt werden, wobei ein Grofiteil Einsatzzeitiiberschreitungen
im Bereich der Luftfahrt betroffen hat. In vier Fillen betrafen die besonderen Erhebungen Angelegenheiten
des Jugendschutzes, und in einem Fall war eine Erhebung in Angelegenheiten des Mutterschutzes erforder-
lich.

2.5 AuBlendiensttitigkeit

Entsprechend dem gesetzlichen Auftrag kann ein wesentlicher Teil der Aufgaben der Verkehrs-Arbeits-
inspcktoren nur als Aullendiensttidtigkeit durchgeftihrt werden. Im Berichtszeitraum wurde an insgesamt
2.854 Tagen Aullendienst geleistet. Dies sind im Durchschnittca. 79 AuBlendiensttage je Verkehrs-Arbeitsin-
spektor und Jahr im Berichtszeitraum. Aut das Jahr 1986 entficlen insgesamt 1.434 Aullendiensttage, with-
rend im Jahr 1987 in Summe 1.420 Aullendiensttage geleistet wurden. Im Rahmen dieser AuBendicensttiitig-
keit entfielen im Berichtszeitraum 478 Tage, das sind im Durchschnitt 13.3 Tage je Verkehrs-Arbeitsinspek-
tor und Jahr. auf Amtshandlungen im Bereich Wien (Amtssitz) und 2.376 Tage. das sind 66 Tage je Jahr und
Verkehrs-Arbeitsinspektor. auf Amtshandlungen, die in anderen Bundeslindern durchgefiihrt wurden.

2.6 Sonstige Amtshandlungen

Nach der Verordnung tber den Nachweis der Fachkenntnisse fir bestimmte Arbeiten. BGBI Nr.
441 1975, dirfen fir bestimmte Tiitigkeiten') nur Arbeitnechmer herangezogen werden. die die hiefir notwen-
digen besonderen Fachkenntnisse und Berufserfahrungen besitzen.

Soweit es sich dabei um Arbeiten in Betrieben handelt. die der Verkehrs-Arbeitsinspektion unterliegen.
sind die erforderlichen Prifungen entsprechend den angefithrten gesetzlichen Bestimmungen unter Mitwir-
kung cines hiefiir vom Bundesminister fir offentliche Wirtschatt und Verkehr ermiichtigten Verkehrs-Ar-
beitsinspektors?) abzuhalten. sofern die notwendige Ausbildung nicht im Rahmen des Besuches ciner cin-
schligigen Unterrichtsanstalt erfolgt ist.

Im Berichtszeitraum haben sich insgesamt 893 Arbeitnehmer einer derartigen Prifung. an der cin Ver-
kehrs-Arbeitsinspek tor mitgewirkt hat. unterzogen. Hiebei wurde von 525 Arbeitnehmern der Nachweis der
geforderten Fachkenntnisse fir das Fithren von Staplern und von 307 Arbeitnehmern der Nachweis der ge-
forderten Fachkenntnisse fir das Fihren von Kriinen erbracht. 64 Arbeitnehmer konnten den Nachwels
nicht erbringen oder sind vor Ablegung der vorgesehenen Prifung zuriickgetreten.

Aufgrund der Bestimmungen der Verordnung vom 29. Oktober 1981, BGBIL. Nr. 10 1982, tiber den
Nachwels der Fachkenntnisse fir die Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter elektri-
scher Spannung ber | kV, in der Fassung der Kundmachung BGBI. Nr. 181, 1983, wurden im Berichtszeit-
raum im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates insgesamt fiinf Arbeitnehmer ausgebildet. Diese haben
im Rahmen der aufgrund dieser Bestimmungen vorgesehenen Prifung auch den Nachweis tiber die getorder-
ten Fachkenntnisse?) erbracht.

")y Solche Tiugkeiten sind im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates vor allem das Fiihren yon Kriinen und
Staplern.

*) Derveit sind elf Verkehrs-Arbeitsinspektoren vom Bundesminister fir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr ermiich-
tigt, bei Prifungen tber den Nachweis der Fachkenntnisse fur das Fuhren von Kriinen bzw. Staplern mitzuwirken.

) Derezeit sind drei Verkehrs-Arbeitsinspektoren ermiichtuigt. an Priif ungen iiber den Nachweis der Fachkenntnisse fir
die Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter elektrischer Spannung tiber 1 kV mitzuwirken.
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3 Wahrnehmungen hinsichtlich des
Arbeitnehmerschutzes

3.1 Wahrnehmungen allgemeiner Art

Aufgrund der Verordnung tiber die Einrichtungen in den Betrieben fiir die Durchfithrung des Arbeitneh-
merschutzes, BGBI. Nr. 2/1984, waren in den Betrieben, die vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreut wer-
den, verschiedene organisatorische Anderungen erforderlich, die bereits abgeschlossen sind. Lediglich bei
den beiden GroBbetrieben Osterreichische Bundesbahnen und Post- und Telegraphenverwaltung sind noch
einige dieser Probleme in Behandlung (siehe Abschnitt 2.2). Im Zusammenhang mit diesen Anderungen
wurde im Berichtszeitraum in diesen beiden Betrieben auch die ,,Sammlung der aushangpflichtigen Gesetze**
entsprechend dem letzten Stand der Vorschriften ergdnzt und neu aufgelegt.

Mit den Erfordernissen des Umweltschutzes und den daraus resultierenden Forderungen nach ord-
nungsgemdiler Sammlung, Lagerung, Verwertung und Entsorgung von Abfillen werden auch im Bereich des
Arbeitnehmerschutzes eine Vielzahl neuer Probleme aufgeworfen. Grundsatzlich mul3 dazu festgestellt wer-
den, dal Arbeitnehmer, die mit gefdhrlichen Stoffen hantieren, mit deren Lagerung oder Bef6rderung befaf3t
sind oder die sich mit der Entsorgung solcher Stoffe beschiftigen miissen, bei diesen Tatigkeiten oft erheblich
mehr, sicher aber in anderer Weise gefihrdet werden als die Umwelt. Dies bedeutet, dal die vorgesehenen Re-
gelungen zum Schutz der Umwelt nicht unbedingt auch in ausreichendem Mal} den Arbeitnehmerschutz ab-
decken konnen. In solchen Fillen mulB3 eine sinnvolle Synthese der SchutzmaBnahmen fiir beide Bereiche si-
cherstellen, daB auch fiir die beteiligten Arbeitnehmer der groBtmogliche Schutz gewahrleistet ist. Zu vermei-
den ist, daB3 die Erfordernisse des Arbeitnehmerschutzes durch die Aktualitdt der Probleme des Umwelt-
schutzes iiberdeckt werden. Bei der Durchfiihrung von Gefahrguttransporten steht z. B. die Umweltgefdhr-
dung of t wesentlich mehr im Blickpunkt der Offentlichkeit als die Gefiihrdung der Lenker und Beifahrer, ob-
wohl diese im Ernstfall und oft unter Einsatz ihres Lebens und ihrer Gesundheit auch erste Schutz- und Si-
cherheitsmaBnahmen fiir die Umwelt zu treffen haben.

Die Erfassung und Beurteilung gesundheitsschiadigender Einwirkungen von Arbeits- oder Abfallstoffen
gewinnt daher im Bereich des Arbeitnehmerschutzes immer mehr an Bedeutung. Auch in der Tatigkeit der
Verkehrs-Arbeitsinspektoren bilden Aufgaben wie die richtige Gestaltung und Kontrolle von Arbeitsabldu-
fen und Arbeitsverfahren im Hinblick auf die Vermeidung von Abfillen und Schadstoffen, den Ersatz ge-
sundheitsschidlicher Stoffe durch unschidlichere Arbeitsstoffe und die Kontrolle der Bedingungen, unter
denen mit gefihrlichen Arbeitsstoffen umgegangen wird, zunehmend einen Schwerpunkt. Dazu miissen
neueste Erkenntnisse der Medizin, vor allem der Gesundheitsprophylaxe, der Chemie und der Biologie spezi-
ell hinsichtlich des Wirkungsmechanismus von Schadstoffen auf den Menschen verfolgt, registriert und die
notwendigen Schutzziele formuliert werden. Grol3e Schwierigkeiten bereitet es dabei, dal3 solche Erkennt-
nisse oft erst nach Langzeiteinwirkungen von Stoffen erkannt und publiziert werden konnen. Ein groB3er
Mangel liegt bei diesen Problemen auch darin, daB3 Chemikalien, insbesondere Altstoffe im Sinn des Chemi-
kaliengesetzes, noch nicht in einer Liste erfaBt werden konnten, und daB auch Bestimmungen tber die Ar-
beitsstoffkennzeichnung noch fehlen. Hinsichtlich des Ersatzes von moglicherweise gesundheitsschadigend
wirkenden Chemikalien konnten im Berichtszeitraum im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates einige
Fortschritte erreicht werden: Im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen wurde mit dem Ersatz der PCB-
haltigen Isolierfliissigkeiten in Kondensatoren von Triebfahrzeugen begonnen, und zinkchromathaltige
Lacke und Anstrichstoffe werden beim Neubau von Schienenfahrzeugen sowohl im Bereich der Eisenbahnen
bei Revisionsarbeiten als auch bei den Herstellerfirmen dieser Fahrzeuge fiir Neubauten nicht mehr verwen-
det.

Mit dem raschen Vordringen von Fertigteil- und Modulbauweisen in allen Bereichen der Technik und
vor allem durch die Moglichkeiten der modernen elektronischen Steuer- und Regelungstechnik entsteht ein
weiterer Problemkreis: Die erkennbare technische und dadurch scheinbar auch gegebene sicherheitstechni-
sche Perfektion von technischen Einrichtungen vermitteln dem Beniitzer das Gefiihl, sich in jeder Weise auf
diese Techniken verlassen zu konnen. Dadurch verlieren Arbeitnehmer unter Umstédnden die Sensibilitat fir
weiter bestehende verhaltensabhingige Risken, wodurch zusitzliche Quellen fiir Unfallgefahren geschaffen
werden. Zur Vermeidung solcher Entwicklungen miissen Arbeitsvorgidnge und Betriebsmittel mit allen tech-
nischen Vor- und Nachteilen den Verwendern schulungsméiBig ausreichend erldutert und den Vorgesetzten
die Durchfiihrung dieser Unterweisungen auch als ein vordringliches Anliegen des Arbeitnehmerschutzes na-
hegebracht werden. Dabei ist die Notwendigkeit fiir selbstidndiges sicherheitstechnisches Denken zu betonen
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und dieses zu fordern. Auch Unfallverhitungsvorschriften, Betriebsanleitungen und Arbeitsanweisungen
missen in diesem Sinn erstellt oder tUberarbeitet werden.

Aus den Unfallerhebungen ergibt sich mit zunehmender Deutlichkeit. dall immer weniger Unfiille rein
technisch erklirbare Ursachen haben. Dices zeigt ebentalls, dal die technische Unfallverhtitung nicht linger
dominant sein kann, sondernin zunchmendem Mal} durch organisatorische und motivierende Malinahmen
vor allem in den Bereichen Sicherheitsausbildung und Sicherheitsberatung ergiinzt werden muf3. Betriebhiche
Vorgesetzte mussen zunchmend menschliche Komponenten richtig einzuschiitzen und zu berticksichtigen
lernen. und Arbeitssicherheit wird noch mehr als Fuhrungsaufgabe zu sehen sein. Auch die zustindigen Kon-
trollbchorden missen Expertenaufgaben und innovative Komponenten in thre Tatigkeit, insbesondere im
Bereich der Ergonomic und der Arbeitsorganisation. stiirker miteinbeziehen,

LEine andere Seite dieser Entwicklung ist die Tatsache. dal3 Robotsteuerungen. Automatisicrung und
clektronische Uberwachungseinrichtungen cinen stetig groBer werdenden Anteil von Informationsverarbei-
tung in sehr komplexen Arbeitssystemen bedingen. Die Vermeidung von Uberforderungen vor allem des
Wahrnehmungsvermogens und der motorischen Fahigkeiten des Menschen sowie von Angst und Stref3 mis-
sen daher deutlicher als bisher Ziele in der Unfall- und Berufskrankheitenbekimpfung bilden. Dies gilt insbe-
sondere fir dic Bereiche des Verkehrswesens. In der Berufskrankheitenbekimptung werden daher Ansatz-
punkte fir Malinahmen immer mchr in den Bereichen Ergonomic und Arbeitsorganisation zu suchen und
mentale Belastungen in zunehmendem Mald zu beachten sein. Dem Problemkreis L Einzelarbeitsplatz wird
im Zusammenhang damit besondere Bedeutung zugemessen werden mussen. Im Wirkungskreis des Ver-
kehrs-Arbeitsinspektorates sind vor allem im Gleisbereich von Eisenbahnen allein arbeitende Bedienstete be-
sonders gefithrdet. Dabetist darauf zu verweisen, dal diese Gefiihrdung durch das erhdhte Verkehrsautkom-
men und durch die Bemiithungen. die Fahrgeschwindigkeiten der Ziige zuerhdhen. insbesondere bei Arbeiten
in WeichenstraB3en von Grofibahnhofen noch weiter zunchmen wird. Wohl wird die Eigenverantwortlichkeit
der Arbeitnehmer in solchen Situationen auch in Zukuntt im besonderen Mal3 die Sicherheit bestimmen. je-
doch erscheint cine Verringerung der Unfallrate in diesem Berceich zusétzlich auch durch technische Mittel
zur Verbesserung der Warnung und der Information (durch Funk. Fernsprecher) und durch orgamsatorische
MaBnahmen (Verlegung mancher Wartungsarbeiten in verkehrsarme Zeiten) moglich. Einvernchmlich mit
den zustindigen Stellen der Osterrcichischen Bundesbahnen und der Personalvertretung der Eisenbahner
werden gegenwirtig vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat cine Reihe von Vorschligen fir solche Losungen
fachdienstiibergreitend auf ithre Realisierbarkeit tiberprift. Schwierig sind derartige Problemlosungen aber
deshalb, weil keine generell anwendbaren Regelungen getroffen werden konnen. sondern die jeweils geeignet-
sten SicherungsmaBnahmen aufgrund der ortlichen und betrieblichen Gegebenheiten fiir jeden Bahnhot bzw.
jede Bahnhofstype gesondert getroffen werden missen.

Durch moderne technische Losungen beim Bau von Seilbahnen ergeben sich vom Standpunkt des Ar-
beitnehmerschutzes fur die Durchfithrung von Wartungsarbeiten und bei allenfalls erforderlichen Fahrgast-
bergungen neue Probleme. Mehrsitzige (drei- und viersitzige) Sesselbahnen mit betrieblich nicht 1osbaren
Fahrbetrichsmitteln stellen ebenso wie Standseilbahnen in Tunnels oder Doppelseilumlautbahnen bei Be-
trieb und Wartung crhohte Anforderungen an die Arbeitnehmer. Stationsbedienstete sind erhdhten physi-
schen und psychischen Belastungen ausgesetzt. da diese Systeme hohe Forderleistungen cinerseits durch ein
dichtes Aufeinanderfolgen der Fahrbetricbsmittel und andererseits durch die Verwendung von Grof3raum-
wagen ermoglichen. Bei Durchfahrtstationen (Mittelstationen von Umlaufbahnen) treten dazu verstarkt Kli-
matisicrungs- und Zugluftprobleme auf. Da nachtrigliche Schutzmalinahmen in diesem Berceich technisch
kaum moglich sind, mufy auch beim Bau von Scilbahnen kunftig schon bei der Planung den Erfordernissen
des Arbeitnehmerschutzes erhohte Aufmerksamkeit geschenkt werden. Dies gilt auch hinsichtlich der Ver-
meidung von Liarmbelastungen in den Antricbsstationen.

Sicherheitsgiirtel sind als Absturzsicherungen nicht unproblematisch. da infolge der im Sturzfall auftre-
tenden ungunstigen Kraftverteilung beim Fangstoll und beim anschlieienden . Hiingen im Gurt™ der
menschliche Korper hohen Belastungen ausgesetzt sein kann. Zur Sicherung gegen Absturz stehen nunmehr
geeignetere Sicherheitseinrichtungen zur Verfiigung. die vor allem bei Seilbahnen die in Verwendung stehen-
den cinfachen Sicherheitsgiirtel ablosen sollen. Im Berichtszeitraum wurde daher auf die Seilbahnbetriebe
cingewirkt, die vorhandenen Sicherheitsgiirtel entweder durch moderne Sicherheitsgeschirre zu ersetzen oder
diese zumindest mit ONORM-gemiien Zusatzeinrichtungen (Schultergurten oder Beinschlingen) nachzurii-
sten.

Ein Beispiel fir fruchtbringende Initiativen auf dem Gebicet des Arbeitnehmerschutzes bildete die
Durchfiithrung des von der Flughaten- Wicen-Betriebsgesellschaft in Auftrag gegebenen Ausbauces cines fri-
heren Kontrollturmes am Flughafen Schwechat zu einem Verwaltungs- und Biirozentrum. Dabel ergaben
sich Schwierigkeiten vor allem im Bereich der ergonomischen Gestaltung der Arbeitsriume und -plitze. Zur
Bewiltigung dieser Probleme wurde vonder Flughalen-Betricbsgesellschalt ein besonderer . Ergonomicaus-
schuf3* eingesetzt. in dem neben den Vertretern der Interessenvertretungen auch das Verkehrs-Arbeitsinspek-
torat mitgewirkt hat. Fir die Durchfithrung des Baues wurden eine Reihe von Auflagen erteilt, deren
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Einhaltung nach Fertigstellung des Umbaus zum Teil durch besondere Gutachten tiberprift werden muldte.
Dies war vor allem hinsichtlich der klimatischen Bedingungen an den Arbeitsplitzen notwendig. Die erfor-
derlichen Nachweise konnten voll erbracht werden, und dic Beniitzungsbewilligung ist inzwischen bereits er-
teilt worden.

3.2 Unfille
3.2.1 Uberblick iiber das Unfallgeschehen

Sowohl dic Anzahl der im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates zu betreuenden Arbeitneh-
mer als auch die Anzahl der dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum zur Kenntnis gebrachten
Unfille haben sich gegentiber dem Vergleichszeitraum (1984,1985) nicht wesentlich veriindert. Einem abso-
luten Jahresspitzenwert von tiber 14.000 Unfillen im Jahr 1956 stchen im Berichtszeitraum im Durchschnitt
lediglich 7.893 Unfille je Jahr gegentiber. Bezogen aufdasjeweilige Vorjahristim Jahr 1986 ein geringltigiges
Ansteigen der Anzahl der Unfille um ca. 1.5% (gegeniber 1985) und ein Sinken der Anzahl der Unfiélle um
ca. 0.5% von 1986 auf 1987 zu verzeichnen:

o Anzahl der dem Verkehrs-Arbertsinspektorat Anderung gegeniiber
Arbitsjahr zur Kenntnis gebrachten Unfilie dem Vorjahr in %
1983 7.889 +2.%
1984 8.068 +2.3
1985 7.800 33
1986 7914 + 1.5
1987 7.871 0.5

Dic relative Zunahme der Anzahl der gemeldeten Unfille im Jahr 1986 gegentiber dem Jahr 1985 und
auch dic relative Verringerung der Anzahl der gemeldeten Untfiille im Jahr 1987 (gegeniber 1986) sind in den
ausgewiesenen Groflienordnungen nach der Erfahrung nur als kurzfristige Schwankungen in der Entwicklung
des Unfallgeschehens und daher als nicht signifikante Trends zu bewerten. Eine konkrete Beurteilung des
Unfallgeschehens ist lediglich aufgrund der Beobachtung der liingerfristigen Entwicklung der Unfallrate
maoglich. Die Unfallrate, das ist die Anzahlder Unfille, die jihrlich aufjeweils 1.000 Arbeitnechmer entfallen.
ist seit Jahren im gesamten vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten Bereich riickliufig. Diese Tendenz
hat sich. wic der Darstellung der langfristigen Entwicklung (Tafel 2) zu entnchmen ist. im Berichtszeitraum
zwar abgeflacht. aber fortgesetzt. Die fiir das Jahr 1986 cerrechnete Unfallrate betrigt 47.5 und licgt nur ge-
ringfigig hoher als dic Unfallrate des Jahres 1985 (47.2). Dice fur das Jahr 1987 errechnete Unfallrate ist dage-
gen wieder etwas geringer und betrigt nur 47.3. womit der seit Bestehen des Verkehrs-Arbeitsinspektorates
bisher niedrigste Wert (im Jahr 1985 wurde mit 47.2 die bisher niedrigste Unfallrate registriert) fast wieder er-
reicht wird. Gegentiber dem absoluten Spitzenwert der verzeichneten Unfallraten (103.4 im Jahr 1955) liegt
dic Unfallrate des Jahres 1987 mit47.3 somit weit unter der Hiilfte dieses hochsten Wertes (siehe Tafel 2). Die-
ser grundsitzlich sinkende Trend der Unfallrate im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat betreuten
Betricbe entspricht auch der international zu beobachtenden Entwicklung.

Vondendem Verkehrs-Arbeitsinspektorat zur Kenntnis gebrachten Unfillen sind auch im Berichtszeit-
raum wicder fastein Drittel solche, die sich nicht in unmittelbarem Zusammenhang mit dem Betrieb ereignet
haben. Es sind dies unter anderem Wegunfille, die sich auf dem Weg zur oder von der Arbeitsstitte ereignen.
oder Untfille. dic durch Elementarercignisse oder durch Zugs- oder Autobuskollisionen verursacht werden.
Nachdem sich die im Jahr 1985 verzeichnete leichte Zunahme der Zahl dieser Unfille im Jahr 1986 in ver-
stirkter Form zunichst noch fortgesetzt hat. istdie Zahl dieser Unfille im Jahr 1987 wieder wesentlich gerin-
ger:
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Untille in unmittelbarem Zusammenhang Untille mcht n unnuttelburem Zusamimenhanyg

Arbets- mit dem Betrieb nut dem Betrich

ahr N .v

l Anvzahl der Anderung gegeniiber | Anzahl der todlich Anvzahi der Anderung gegentiber | Anzahl der todhich

Unfille dem Vorjahr in % Verunglickten Unfiille dem Vorjahr m %o Verunglickten

1983 5.598 +2.8 10 2.291 +3.8 11

1984 5.748 +2.7 18 2.230 ~13 18

1985 5.448 --5.2 22 2.352 + 1.4 10
1986 5.417 0.6 8 2.497 £6.2 8

1987 5.513 +1.8 11 2.358 5.6 12
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Auch diese etwas groBeren Veriinderungen, denen die Anzahl der Unfille. die sich nicht in unmittel-
barem Zusammenhang mit dem Betrieb ereignet haben, im Berichtszeitraum unterworfen war. sind. wice be-
reits erwihnt, als statistisch nichtsignifikante Schwankungen zu bewerten. Sowohl die Zunahme um 6.2% 1m
Jahr 1986 gegeniiber dem Vergleichsjahr 1985 als auch die relative Abnahme der Anzahl dieser Unfille im
Jahr 1987 gegentiber 1986 fallen nach threr Grolienordnung in den Gblichen statistischen Streubereich von
Unfallstatistiken,

Erfreulichist. daB die Anzahlder gemeldeten Untfille, die todliche Verletzungen zur Folge hatten, gegen-
tber dem Berichtszeitraum 19841985 geringer ist. Waren 19841985 im Bereich der vom Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat betreuten Betriebe insgesamt 68 Tote zu beklagen., so betrigt die Gesamtzahl der im Berichtszeit-
raum 1986 1987 gemeldeten todlichen Unfille 39, Nachdem im Jahr 1985 insgesamt 32 tddliche Unfiille regi-
striert werden muBten und im Jahr davor (1984) sogar 36, wurden 1986 .nur™ 16 todliche Unliille gemeldet.
Lcider ist diese Zahl im Jahr 1987 aber wieder auf 23 angesticgen. Bei Beobachtung des langfristigen Trends
ist aber auch bei der Anzahl der todlichen Unfiille cine Entwicklung zum Besseren festzustellen. Die absolut
hochste Anzahl todlicher Unfille, die seit Einrichtung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates registriert werden
mubBte. war im Jahr 1960 mit 74 toédlichen Unfillen zu verzeichnen (siche hiezu auch Tabelle 2).

Anniihernd die Hilfte aller todlichen Unfiille. niimlich acht im Jahr 1986 und zwolf im Jahr 1987, ereig-
neten sich nicht in unmittelbarem Zusammenhang mit der betrieblichen Titigkeit. also in Bereichen. in denen
cine gezielte, vorbeugende Unfallverhitung nur in begrenztem Mall. 7. B. durch Information und MaBinah-
men der aufklirenden Verhaltenssteuerung, moglich ist.

Im Bereich der Eisenbahnen waren im Berichtszeitraum insgesamt 25 Tote zu beklagen. Fast die Hilfte
dieser todlichen Unfiille ereignete sich im Gleisbereich. Allein im Jahr 1986 mufiten bei Unfiillen im Gleisbe-
reich sechs Tote verzeichnet werden. Wenn auch in den meisten dieser Falle das Nichtbeachten von Schutz-
malinahmen oder -vorschriften als Unfallursache festgestellt werden mulfite. so sind doch weiterhin alle Be-
muhungendarauf zu richten. die Arbeitsbedingungen und die SicherheitsmaBnahmen gerade im Gleisbereich
7u verbessern. Vor allem die Moglichkeiten der Warnung und die Situation des Alleinarbeiters in diesem Be-
reich werden Ansatzpunkte fir weitere MalBnahmen ciner gezielten Unfallbekimptung bei Arbeiten im Ge-
fahrenbereich von Gleisen bilden. Dald solehe Bemuhungen nicht wirkungslos sind. zeigt der Riickgang der
todlichen Unfiille auch in diesem Bereich gegentiber dem Berichtszeitraum 1984 1985, In diesem Zeitraum
mubten beiden Eisenbahnen insgesamt 47 todliche Unfille. davon 17 im Gleisbereich. verzeichnet werden.
Wenn auch die Zahl der im aktuellen Berichtszeitraum im Bereich der Eisenbahnen registrierten Unfille nur
bei etwa der Hiilfte dieser Vergleichszahlen licgt.so zeigt sicdoch mit Nachdruck. dal3 gerade bei Tiitigkeiten
im Gleisbereich weiterhin groBe Gefahren bestehen. die durch neue Techniken wie etwa den Ausbau von
Hochgeschwindigkeitsstrecken noch vergrolert werden konnten. wenn nicht bereits im Planungsstadium der
Sicherheit das erforderliche Augenmerk geschenkt wird.

Aufgrund der im Berichtszeitraum 1984 1983 erkannten negativen Entwicklung des Unfallgeschehens
im Bereich der Schiftahrt. insbesondere auch der Zunahme der Anzahl der todlich verlautenen Unfille. wur-
den — wice schon im Titigkeitsbericht 19841985 ausgefithrt — vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat besondere
Veranlassungen getroffen. Erfreulicherweise dart dazu vermerkt werden. dal3 gegeniiber dem Berichtszeit-
raum 19841985 dic Anzahl der Unfille im Bereich der Schiffahrt um mehr als 30% gesenkt werden konnte
und dal} die Anzahl der todlichen Unfille in diesem Bereich von sicben auf zwel im aktuellen Berichtszeit-
raum abgesunken ist. Dice hiufigste Unfallursache ist bei den todlich verlaufenden Unfillen im Bereich der
Schiffahrt nach wic vordas ..Uber-Bord-Fallen® infolge Ausgleitens oder Stolperns an Deck oder auf Stegen.
Hat die Unfallursache Sturz und Fall in der Regel eher leichte Verletzungen zur Folge., so fiihrt sic im Bereich
von tliclienden Gewdissern sof ortzu unmittelbar lebensbedrohenden Situationen. Erschwerend wirkt sich da-
bei of taus, dal3 Arbeitnehmer in solchen Situationen allein sind oder sich diese Unfille nachts oder bei Dun-
kelheit ereignen und daher nicht sofort bemerkt werden. Dadurch bedingt konnen Rettungsmalinahnmen
meist nicht sofort eingeleitet werden. AuBerdem ist immer wieder zu bemerken. dal3 Arbeitnehmer cingesetzt
werden, die Nichtschwimmer sind. Dazu ist aber anzumerken, dal3 bei Unfiillen im Bereich von (liefienden
Gewiissern der Schwimmkundige zwar wesentlich bessere Chancen besitzt. duld aber aufgrund der Tatsache.
dal} schwimmkundige Arbeitnehmer cingesetzt werden. keineswegs das Bereithalten von Rettungsmitteln
oder die Beobachtung von Arbeitnchmern im Berceich flieBender Gewdsser vernachliissigt werden darf. Hier
licgen noch weitere Ansatzpunkte far Malinahmen zur Verbesserung der Unfallverhiitung im Bereich der
Schiftahrt.

Beider Post- und Telegraphenverwaltung multen im Berichtszeitraum insgesamt acht todliche Unfille
verzeichnet werden, siecben von diesen todlichen Unfillen waren Verkehrsunfiille.
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Tafel 2: Entwicklung der Unfallrate im Wirkungskreis der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Gesamtzahl
£e2 Ef232
Sl Exogs] SikEEaD
1 2 3 4
1953 135343 | 11.903 | 879
1954 134465 | 12947 | 96,2
1955 138393 | 14314 [103.4%)
1956 140399 | 14.418 | 102,6
1957 146.607 | 12.654 | 86.3
1958 151.806 | 12.017 | 79,1
1959 151.215 [ 11.223 | 742
1960 155367 | 11.697 | 752
1961 157.853 | 11195 | 709
1962 159.039 | 12476 | 78,4
1963 159.332 | 11869 | 744
1964 160.657 | 11.742 | 73,0
1965 162226 | 11.531 | 710
1966 161.038 | 10370 | 643
1967 162.486 | 10.000 | 61,5
1968 161.041 | 10429 | 647
1969 159.751 | 9.849 | 61.6
1970 161.057 | 9948 | 61.7
1971 162.384 | 9935 | 61,1
1972 160.866 | 9.417 | 585
1973 161862 | 9.350 | 57.7
1974 163.849 | 9.065 | 553
1975 161.359 | 8908 | 552
1976 162939 | 8899 | 546
1977 160948 | 8452 | 52,5
1978 159.287 | 8342 | 524
1979 160699 | 8420 | 524
1980 161.325 | 8379 | 519
1981 163.158 | 8273 | 50,7
1982 164.452 | 7824 | 476
1983 161.465 | 7.889 | 488
1984 ; 165358 | 3086 | 488
1985 7.800 | 47.2%)
1986 } locatiy | M | 4
1987 7871 | 473

') Stand 31. Dezember 1985.
2) Stand 31. Dezember 1987.
3) Bisher hochste registrierte Unfallrate im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates.

4) Bisher niedrigste registrierte Unfallrate im Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates.
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Tabelle 2: Verteilung der todlichen Unfille im Berichtszeitraum 1986/1987 auf die Betriebe

(Verkehrsbereiche)
Anzahl der tédlichen Unfille im Bereich
. Zeitraum{
Zeile Unfallart ] ] of -
OBB | Privatbahnen |StraBenbahnen | Seilbahnen | _Schial- u PTV Luftfahrt | Schiffahrt | Summe|
Speisewagen
1 1986 8 — 1 1 5] 1 16
2 1987 15 — 1 3 2 2 23
3 Summe im
Berichtszeitraum 23 1 1 1 8 3 2 39
4 in unmittelbarem
E Zusammenhang
2 §| mit dem Betrieb 16 — ] 2 19
%
) 2: nicht in un-
éﬁ mittelbarem
¢ | Zusammenhang
mit dem Betrieb 7 — 1 1 1 8 2 20
6 Vergleichszahlen:
Berichtszeitraum
1984/1985 39 3 2 3 10 4 7 68

3.2.2 Todliche Unfille

In diesem Teilabschnitt werden aufgeschliisselt nach Verkehrsbereichen bzw. Verkehrsunternehmen ei-
nige jener todlichen Arbeitsunfille speziell erwihnt, die im Berichtszeitraum dem Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rat zur Kenntnis gebracht wurden und die im Sinn der Bestimmungen des § 175 Abs. 1 ASVG in ortlichem,
zeitlichem und ursédchlichem Zusammenhang mit der die Versicherung begriindenden Beschiftigung stehen.
In den statistischen Ubersichten im Abschnitt 6 (Tabellen 6.3) sind alle tddlichen Unfille zahlenmaBig erfal3t,
die dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat im jeweiligen Berichtsjahr zur Kenntnis gebracht wurden; also auch
Jjene todlichen Arbeitsunfille, die sich auf dem Weg zur oder von der Arbeits- oder Ausbildungsstitte ereignet
haben (todliche Unfélle im Sinn der Bestimmungen des § 175 Abs. 2 ASVG).

Eine zusammenfassende Ubersicht iiber die tédlichen Unfille, die sich im Wirkungsbereich des Ver-
kehrs-Arbeitsinspektorates im Berichtszeitraum ereignet haben, zeigt Tabelle 2.

Eisenbahnen

Ein Bediensteter der Osterreichischen Bundesbahnen war bei der Durchfiithrung von Verladetiitigkeiten
mit einem Dieselkarren unterwegs. Er muBte bei einem abgeschragt ausgefiithrten Gleisiibergang anhalten,
um einen durchfahrenden Giiterzug abzuwarten. Vor Herannahen des Zuges bemerkte er jedoch, daB3 der
Dieselkarren zu nahe am Gleis stand, und wollte mit dem Fahrzeug etwas zuriicksetzen. Ungliicklicherweise
l0ste er zuerst die Handbremse und wollte dann den Gang einlegen. Da der Motor des Dieselkarrens lief, ge-
lang ihm letzteres aber nicht sofort, und der Karren rollte noch weiter in Richtung Gleis, wurde vom durch-
fahrenden Zug erfaBt und zur Seite geschleudert. Der Fahrer wurde dabei vom Fahrzeug geworfen und erlitt
todliche Verletzungen.

Wihrend des Aufenthaltes eines Zuges in einem Bahnhof wurden Pakete zugeladen. Als sich die Verla-
dearbeiten ihrem Ende nidherten, fuhr auf dem Nachbargleis gerade ein Zug durch. Der Bahnhelfer, der das
Verladen besorgt hatte, schob nach Abschluf3 der Arbeiten den geleerten Handkarren zu weit zuriick, so daf3
dieser in das Lichtraumprofil des Nachbargleises geriet, wo eben der Zug durchfuhr. Obwohl der Triebfahr-
zeugfihrer dieses Zuges das Ereignis bemerkte und sofort eine Schnellbremsung einleitete, wurde der Bahn-
helfer mit dem Handkarren weggeschleudert und erlitt todliche Kopfverletzungen.

Ein Streckenbegeher der Osterreichischen Bundesbahnen war zwischen zwei Bahnhéfen unterwegs, um
den Zustand der Gleise zu priifen. Ein auf der Strecke ebenfalls unterwegs befindlicher Turmwagen niherte
sich dem Streckenbegeher von hinten. Als der Triebfahrzeugfiihrer des Turmwagens den Streckenbegeher be-
merkte, gab er Warnsignale ab, die aber vom Streckenbegeher offenbar nicht gehort wurden. Als der Trieb-
fahrzeugfiihrer die Schnellbremsung einleitete, war es bereits zu spit, um ein Uberfahren des Bediensteten zu
vermeiden. Der Streckenbegeher wurde vom Turmwagen tiberrollt und getotet.
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Ein fir den Bereich der Eisenbahnen atypischer Arbeitsunfall ercignete sich beit Abbrucharbeiten an ei-
nem Dachstuhl eines Magazins. Zum Abtragen der Holzkonstruktion des Dachbodens war cin etwa 3 m tUber
dem Boden gelegenes. aus funf Pfostenyvon jeetwa 18 em Breite bestehendes provisorisches Arbeitspodest er-
richtet worden. Auf diesem Arbeitspodest waren zwei Bedienstete mit dem Abtragen der vom Podest aus in
Brusthohe angebrachten Firstzangen beschiftigt. Wihrend der Durchfiithrung dieser Arbeiten verlor einer
der Bediensteten das Gleichgewicht und stiirzte so ungliicklich aus der angefiithrten Hohe ab. daf er sich tod-
liche Verletzungen zuzog. Gelinder oder Brustwehren waren an dem provisorischen Podest nicht angebracht.

Der folgenschwerste Unfall im Berichtszeitraum ercignete sich auf der Strecke zwischen Amstetten und
Waidhofen an der Ybbs. Lin Schwerkleinwagen muB3te wegen Verschubarbeiten in cinem Bahnhof kurz an-
halten. Obwohl das zugehorige Ausfahrtsignal eindeutig auf . Halt™ gestellt war, setzte der Schwerkleinwa-
gen of fenbar aufgrund cines miBverstandenen Handverschubsignals plotzlich seine Fahrt auf der eingleisigen
Strecke tort. Die vom zustindigen Stellwerkswiirter sofort abgegebenen Handverschubsignale Verschub
halt” wurden von der Besatzung des Schwerkleinwagens offenbar nicht wahrgenommen. Da zu diesem Zeit-
punkt auf deruntbersichtlichen eingleisigen Strecke inentgegengesetzter Richtung gerade cin Zug unterwegs
war., kam ¢s zum Zusammenstofd. bei dem dreir Bedienstete getotet und drei schwer sowie ein Bediensteter
leicht verletzt wurden.

Post- und Telegraphenverwaltung

Das Bemihen, Sachwerte retten zu wollen. wurde cinem Fernmeldebediensteten zum Verhiingnis. Bei
der Durchftihrung von Vorerhebungen fir cine Fernkabellegung war ein Fernmeldebediensteter mit einem
VW-Pritschenwagen unterwegs. Um Probleme der Trassenfihrung mit einem in der Gegend ebenfalls anwe-
senden Bediensteten der betreffenden Katastralgemeinde zu besprechen. hielt der Fernmeldebedienstete sein
Fahrzeug nach dem auf der abschissig verlaufenden Strafle ctwa IS m weiter abwiirts geparkten Fahrzeug
des Gemeindebediensteten an und stieg aus. um mit diesem zu sprechen. Als er bergab ging, um zum Wagen
des Gemeindebediensteten zu gelangen. bemerkte er. dafl das Postfahrzeug bergab zu rollen begann. In ciner
untberlegten Reaktion versuchte er, den rollenden Wagen aufzuhalten. wobei er zwischen diesem und dem
geparkten Fahrzeug des Gemeindebediensteten eingeklemmt wurde und tddliche Bauchverletzungen erlitt.

Luftfahrt

Im Verlaufe des Arbeitseinsatzes eines Hubschraubers war cine Stiitze ciner Sprengscilbahn zum Auf-
stellungsort auf der Seilbahntrasse zu transportieren. Die Stiitze mit einem Gesamtgewicht von etwa 13 kN
wurde als AuBlenlast befordert. Unmittelbar vor dem Abscetzen der Stiitze am Einbauort wurde diese. noch
am Hubschrauber hiingend. am Boden kurz abgestitzt. In diesem Augenblick. noch che die Hilfsmannschaft
am Boden cingreiten konnte. wurde der Hubschrauber unstabil und zog mit der Stiitze schriig nach oben weg.
Durch diesen Vorgang geriet die noch am Hubschrauber hiingende Stiitze in cine Pendelbewegung. die durch
das Fluggerat nicht mehr ausgeglichen werden konnte. d. h. dic aus diesen Bewegungen resultierende Dre-
hung des Hubschraubers konnte trotz eines entsprechenden Flugmandvers des Piloten nicht mehr kompen-
stert werden. In der Folge geriet der Hubschrauber in einen steilen Sinkflug und stirzte trotz des zu dicsem
Zeitpunkt mit voller Leistung drehenden Triebwerks ab. Dabet erlitt der Pilot todliche Verletzungen und das
Luftfahrzeug wurde total zerstort. Hinweise auf technische Miingel ergaben sich aus den Erhebungen der
Flugunfallkommission nicht. Der Unfall unterstreicht jedoch die Bemithungen des Verkehrs-Arbeitsinspek-
torates (siche Abschnitt 2.2). dic bestehenden Regelungen fir die Durchfithrung von Arbeitstligen mit Hub-
schraubern. insbesondere im Gebirge und vor allem hinsichtlich des Zusammenwirkens zwischen Boden-
Hillsmannschaft und Bordbesatzung. im Interesse des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der dabet be-
schiiftigten Bedicensteten zu verbessern. Zumindest wire fur diese Tatigkeit eine Ausbildung im Sinn der Ver-
ordnung tiber den Nachweis der Fachkenntnisse fur bestimmte Tiitigkeiten anzustreben.

3.2.3 Bemerkenswerte Unfille

Als bemerkenswert werden in diesem Teilabschnitt Unfille und Ercignisse. die beinahe zu cinem Unfall
gefithrt hiitten, behandelt, bei denen die Ursache oder die Abfolge des Geschehens jeweils als typisch oder
prinzipicll von Bedeutung fir cine Reihe von Arbeitssituationen gelten kann oder aus denen entsprechende
Lehren tir vorbeugende Unfallverhtiitungsmalnahmen gezogen werden konnen und die dariiber hinaus An-
a3 geboten haben. besondere betricbsspezifische oder auch weiterreichende Mafinahmen zur Verbesserung
des Schutzes des Lebens und der Gesundheit von Arbeitnehmern zu verfiigen.
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Osterreichische Bundesbahnen

Lin Weichenreiniger war gerade mit dem Schmieren einer Weiche beschiiftigt, als auf dem Nebengleis cin
Zug vorbeifuhr. Infolgedes Fahrlirms. den der durchfahrende Zug entwickelte. tiberhorte der Weichenreini-
ger eine im Rahmen eines Verschubvorgangs abgestoflene und aus der Sicht des Weichenreinigers von hinten
auf diec Weiche zurollende Gruppe von Wagen. Er wurde niedergestollen und vom ersten Wagen tberrollt,
wobei ercine Abtrennungdesrechten Unterschenkels und Prellungen erlitt. Der Unfallsteht typisch fir meh-
rere Unfiille. die meist mit schweren Folgen verbunden sind und die die Getahren aufzeigen. denen im Gleis-
bereichallein arbeitende Bedienstete ausgesetzt sind. Aus diesem Grund wird diesem Bereich vom Verkehrs-
Arbeitsinspektorat in der ndchsten Zeit besondere Aufmerksamkeit gewidmet und versucht werden, in Ab-
hdngigkeit von den jeweiligen ortlichen und betrieblichen Verhiltnissen Malinahmen vorzuschen, dic eine
zeitgerechte Warnung von im Gleisbereich arbeitenden Bediensteten ermoglichen. Im Einvernchmen mit den
zustindigen Stellen der Osterreichischen Bundesbahnen werden dazu gegenwiirtig sowohl Vorschlige fur
technische SicherheitsmaBnahmen als auch Anderungen verschicdener betrieblicher und organisatorischer
Vorgiinge sowic der zugehorigen Dicenstvorschriften geprift.

Post- und Telegraphenverwaltung

Lin Fernmeldemonteur hatte den Auftrag, cin tiber einen A-Mast gefiihrtes Luftkabel abzuklemmen. Er
besticg den Mast. und noch bevor er mit den Arbeiten beginnen konnte. brach dieser um, wobcei der Bedien-
stete cinen offenen Oberschenkelbruch erlitt. Wie nachtraglich festgestellt werden konnte, war der Mast weit
tber dic cingegrabene Zone hinaus und auch von aulien deutlich erkennbuar durch Hohlfiule geschiadigt. Im
oberen Mastbereich war diese Schiadigung durch fingerbreite Spriinge tiberdeutlich zuerkennen. Der Bedien-
stete, dem alle Schutz- und SicherheitsmaBBnahmen, die vor dem Besteigen von Masten zur Uberpriifung der
Standfestigkeit durchzufithren sind, bestens bekannt waren. gab zu. im Vertrauen darauf. dall A-Maste cine
Sstandsichere Konstruktion™ darstellen, diese Priffungen unterlassen und zuwenig Umsicht bei der Abwick-
lung der Titigkeit aufgewendet zu haben. Hitte er vorschriftsmifig gehandelt. so wire der Unfall mit Sicher-
heit zu vermeiden gewesen. Wie der Vortall zeigt. darf auch cine Lerfahrungsgemil besonders sichere™ Aus-
fihrung cines Betricbsmittels niemals zur Geringschiitzung von Sicherheitsvorschriften verleiten. Der Unfall
wurde in SicherheitsausschuBisitzungen und in Schulungen diskutiert und beweist die Notwendigkeit der
Durchfiithrung der vorgeschricbenen Uberpriifungen vor Aufnahme der Titigkeit, und zwar auch dann,
wenn dies .scheinbar unnotig™ ist.

Ein Postautolenker stellte seinen Bus auf ciner Hoffliiche ab. Als er wieder wegfahren wollte, bemerkte
er. dafl sich die Handbremse nicht 16sen liefd. Er sticg aus. sicherte den Bus gegen Abrollen durch Unterlegen
des mitgefithrten Unterfegketles beim linken Hinterrad und kroch dann unter den Bus, um das Handbrems-
ventil, von dem er vermutete. daly es klemmte, zu 1osen. Als er das Venul gelost hatte, kam der Bus trotz des
untergelegten Keiles ins Rollen. der darunter licgende Bedienstete wurde von den Ridern tberrollt und
schwer verletzt, Die Erhebungen ergaben. dal3 auf der asphaltierten Hoffliiche der untergelegte Keil keinen
ausrcichenden Halt gefunden hatte und von den rollenden Hinterriiddern zuniichst vor diesen hergeschoben
und dann schrdg seitlich weggedrickt worden war. Durch Versuche wurde festgestellt. daly die bei der Post-
und Telegraphenverwaltung vorhandenen Unterlegkeile vor allem fir Bergstrecken konzipiert sind und auf
harten, glatten Strallenbeligen und vor allem auf Strecken mit nur geringem Gefille tatsiichlich unzurei-
chende Hemmwirkung besitzen. Sie werden von den anrollenden Fahrzeugridern weggedriickt, so dal’ ein
Weiterrollen der Rider bergab moglich wird. Zur Erziclung ciner sicheren Hemmwirkung mufl aufgrund die-
ser Feststellung entweder gewdhrleistet sein, dal3 der Krimmungsradius der Keile auf den Reifenradius ent-
sprechend abgestimmtoderdie Zunge des Keiles so ausgebildet ist, da3 infolge der Einwirkung des Fahrzeug-
gewichtes Selbsthemmung eintritt. Diese Erkenntnis wurde zum Anlall genommen. um dic vom Verkchrs-Ar-
beitsinspektorat betreuten Betricbe zu veranlassen. die in Verwendung stechenden Unterlegkeile zu tiberprii-
fen und ungeeignete Unterlegkeile auszutauschen. Aullerdem wurde die Scktion 1V des Bundesministeriums
fur offentliche Wirtschaft und Verkehr von diesen Erfahrungen in Kenntnis gesetzt und hat eine cinschliagige
Erginzung der kraftfahrrechtlichen Vorschriften betreffend die technische Ausbildung von Unterlegkeilen in
Vormerkung genommen.

Zwei Fernmeldebedienstete waren in einem Kabelschacht mit Spleilfarbeiten beschiiftigt. als plotzlich
aus den nicht abgedichteten Offnungen der vom Schacht abgehenden. unbelegten Rohrziige Stichflammen
schossen und eine Explosion erfolgte. Die beiden im Kabelschacht arbeitenden Bediensteten wurden gliickli-
cherweise nicht verletzt. Ursache der Explosion war Sickergas, das auseiner zum Kabelkanal der Post paral-
lel verlaufenden Stadtgasleitung in die Rohrziige des Kabelkanals cingesickert war. Zwischen der Gaseintritts-
stelle und dem Schacht, in dem gearbeitet wurde, lagen noch zwei weitere Kabelschichte. die aber entgegen der
Vorschrift nicht geéffnet (entliiftet) wurden. Durch das Offnen des Schachtes. in dem die Arbeiten stattfan-
den, entstand cine Kaminwirkung. durch die das eintretende Gas durch die nicht abgedichteten Rohrzuge bis
in diesen Schachtgesaugt wurde, wo es sich an dem in Betrieb befindlichen Gasheizstrahler entziindete. Der
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Umstand, daf} die beiden Bediensteten nicht verletzt wurden. ist lediglich darauf zurtiickzufithren. dald sich.
bedingt durch dic Konzentrationsverteilung des Gases entlang der Rohrzige des Kabelkanals, die Wucht der
Explosion vor allem in den beiden zwischen Arbeitsstelle und Gasceintrittsstelle gelegenen Schiichten entladen
hat. Wie grol3 diese Wucht war, ist daran zu ermessen, daly ciner der Deckel dieser Schiichte tiber ein mehr-
stockiges Gebidude hinweg geschleudert wurde. Der Unfall zeigt daher deutlich die Notwendigkeit der Ein-
haltung der einschligigen Sicherheitsvorschriften, vor allem des Entliftens benachbarter Schiichte. wenn Ar-
beiten in cinem Kabelschacht durchgefithrt werden, und die Dringlichkeit des Einsatzes moderner Gastiber-
wachungsgeriite fur dic Durchfithrung von Arbeiten in Kabelschichten. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat
hat den Einsatz derartiger Warngerite bereits seit Fingerer Zeit gefordert und nachdriicklich verfolgt. Die
Post- und Telegraphenverwaltung hat inzwischen zugesagt, derartige Gerdte zum Einsatz zu bringen. Dar-
tber hinaus wurde der Unfall auch zum Anlall genommen, den Bediensteten. dic im betreftenden Bereich ti-
tig sind, in besonderen Schulungen. die unter Mitwirkung von Sachverstindigen der zustindigen Stadtgas-
werke durchgefiihrt wurden, neuerlich alle erforderlichen Schutz- und Sicherheitsmalinahmen. die vor und
wihrend der Durchfithrung von Arbeiten in Kabelschiichten einzuhalten sind. in Erinnerung zu bringen.

Luftfahrt

Auf dem Vorfeld eines Flughafens wurde ein Bediensteter der Flughafenbetriebsgesellschaft. der auf ei-
nem Fahrrad unterwegs war, von cinem Flugteldtankwagen niedergestofien. Der Radfahrer wurde dabel
schwer verletzt, Im Zuge der Erhebungen zu diesem Unfall wurde bekannt. dalB3 der betreftende Flughaten
Uber keine innerbetriebliche Regelung fiir die Abwicklung des Fahrzeugverkehrs auf dem Flughatengeliinde,
insbesondere auf dem Vorteld. vertiigte. Es wurde festgestellt. dad der Unfall bei Vorhandensein ciner ent-
sprechenden Fahrordnung, der notigen Bodenmarkierungen und bei ausreichender Beschilderung der Ver-
kehrswege mit groller Wahrscheinlichkeit hitte vermieden werden konnen. Das Verkehrs-Arbeitsinspek torat
hat daher die Erstellung ciner entsprechenden Fahrordnung. die Beschilderung und die erforderlichen Bo-
denmarkicrungen verlangt. Diesen Aullagen wurde bereits entsprochen. Aufgrund der Erfahrungen werden
dartiber hinaus auch alle anderen Flughiiten hinsichtlich des Vorhandenseins diesbeziiglicher Regelungen
Uberpruft.

3.3 Berufskrankheiten

So wie in den Vorjahren weisen die der Aufsicht des Verkehrs-Arbeitsinspektorates unterlicgenden Un-
ternchmen. verglichen mit Betrieben anderer Berufssparten oder Wirtschaftsklassen. auch im Berichtszeit-
raum 1986, 1987 wicder eine ausgesprochen geringe Anzahl vondrztlich angezeigten Berufskrankheiten auf.

Innerhalb des Wirkungskreises des Verkehrs-Arbeitsinspektorates wurden im Berichtszeitraum insge-
samt 61 Anzcigen iiber mogliche Berufskrankheiten erstattet. von denen nach Uberpriifung durch den jeweils
zustiindigen Triger der Sozialversicherung bis Ende Mirz 1988 (Redak tionsschlufd des Berichtes) insgesamt
3 ancerkannt worden sind. Damitlicgt die Anzahl der angezeigten Berufskrankheiten etwas hoher als im Be-
richtszeitraum 1984/1985. Dic nachstehende Aufstellung (Tabelle 3) zeigt die Verteilung der im Berichtszeit-
raum cingelangtendirzthchen Anzeigen tiber Berufskrankheiten auf die einzelnen Verkehrszweige und aufge-
schltsselt nach der Art der vermuteten Berufskrankheit.

Diein der Ubersicht angefiihrten iirztlichen Anzeigen iiber Berufskrankheiten verteilen sich auf dic bei-
den Arbeitsjahre des Berichtszeitraumes zu etwa gleichen Teilen.

Aus dem Bereich der Schiffahrt und der Seilbahnen sind 1im Berichtszettraum keine drztlichen Anzeigen
tber Berufskrankheiten cingetroffen.

Zu den aus dem Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung eingelangten drztlichen Anzeigen uber
Berutskrankheiten ist anzumerken, daf3 eine Zunahme von Hautekzemen und Hautallergien zu verzeichnen
ist. Durchwegs sind davon Bedicenstete des Reinigungsdienstes betrotfen. Hauptsiichlich handelt es sich um
Kontaktekzeme. deren Ursache aber oft auch aufandere Beschiiftigungen zuriickzufithren ist. Unter den an-
gezeigten Berufskrankheiten betindet sich 7. B. der Fall einer Bediensteten, die vor ihrer Beschiiftigung bel
der Post- und Telegraphenverwaltung als Friscurlehrling gearbeitethat und infolge der damals aufgetretenen
Hauterkrankung den Beruf wechseln mufite. Am neuen Arbeitsplatz im Berceich der Post- und Telegraphen-
verwaltung hat sich die Hautkrankheit bereits wesentlich gebessert.

Im Bereich der Eisenbahnen war unter den Hautallergien auch eine Allergice gegen Kaliumdichromat zu
verzeichnen. Betroffen war ein Elektriker. der eine Ubersensibilisierung gegen den genannten Stoff aufwies.
so dald die Allergicerscheinungen allein schon durch die Bentitzung verchromter Werkzeuge (Schraubendre-
her) ausgelost wurden. Durch Benlitzung von Handschuhen konnten die Krankheitserscheinungen weitge-
hend cingedimmt werden.
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Tabelle 3: Anzahl der beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum 1986/1987 eingelang-
ten Anzeigen iiber Berufskrankheiten.

Anzahl der beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Berichtszeitraum 1986, 1987
eingelangten arztlichen Anzeigen tber Berufskrankheiten
Verkehrs- lavon betraf
Zweig) davon betrafen
Verkehrs- T . .
unternehmen | insgesamt Lirm- Hauter-  |Erkrankun-|Erkrankun- Lll;)m:’:“ dd‘y““
schwer- kran- gen durch | gen durch | ‘l'l“F?'L ( anerkannt
horigkeit kungen Asbest Blei durch Harl-
= metallstaub
Eisenbahn- u.
Sch!ql— und 14 1 o) ) - I 12
Speisewagen-
unternehmen
Strafienbahn- 5 3 I . I 5
unternehmen
Post- u. Tele-
graphenver-
waltung und 41 30 6 1 3 1 17
Radio Au-
stria AG
Luttfahrt | 1 - - — —
Summe 61 45 9 1 3 3 31

Unter den drei angeseigten Bleierkrankungen war nach Vorliegen der abschlieienden {irztlichen Gut-
achten lediglich in einem Fall ein Arbeitsplatzwechsel vorzuschreiben. der im Zusammenwirken mit allen Be-
teiligten ohne soziale Hiirte realisiert werden konnte. Dic angezeigten Fitle von Lirmschwerhdorigkeit betref -
fen im Bercich der Post- und Telegraphenverwaltung vor allem Bedienstete aus dem Berceich des Postauto-
dienstes.

Beider ausgewiesenen Berufskrankheitenanzeige Gber cine Erkrankung durch Asbest handelt es sich um
cinen Zusteller. der an Asbestose verstorben ist. Der Bedienstete war in der Zeit von 1948 bis 1967 in cinem
Eternitwerk beschiiftigt, bevor er in den Postdienst ecingetreten ist. Seine aus dieser Zeit herrithrende Erkran-
kung war im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung zunichst gar nicht bekannt und wurde erst jetzt
registriert. Im Verlauf seiner Titigkeit im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung im Eil- und Zustell-
dienst war der Bedienstete mit Sicherheit keinen Einwirkungen von Asbest ausgesetzt.

Im Tiitigkeitsbericht 1984 1985 wurde unter anderem darauf hingewiesen. dald vom Verkehrs-Arbeitsin-
spektorat eine gutachtliche Uberpriifung veranlalbt wurde. ob nicht der rasche und oftmalige Hohenwechsel
bei den in Pendel- oder Standseilbahnwagen mitfahrenden Wagenbegleitern Lingerfristig eine Beeintrichti-
gungdes Kreislaufsystems bewirken konnte. Vom sachverstindigen Arbeitsmediziner wurde festgestellt, dafd
cin solcher Zusammenhang zwar aufgrund der erhobenen Beschwerden moglich sein kann. aber im Hinblick
auf die geringe Anzahl der untersuchten Probanden (in Osterreich sind in dieser Funktion nur etwa 160 Be-
dienstete titig) nicht als erwiesen gelten kann. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat hat dieses Ergebnis dem zu-
stindigen Triiger der Sozialversicherung tibermittelt und um Prifung der Moglichkeit einer Aufnahme dieser
méglicherweise gesundheitsschiidigenden Wirkungen in die Liste der Berufskrankheiten ersucht. Uber das
Ergebnis dieser Prifung licgen bisher noch keine Mitteilungen vor. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird
bei den Kontrollen an den Arbeitsplitzen im Bereich der Seilbahnen diesem Problem weiterhin besondere
Aufmerksamkeit widmen.
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3.4 Gesundheitliche Eignung von Arbeitnehmern fiir bestimmte Titigkeiten

Zu Titigkeiten, die unter erschwerenden Bedingungen durchgefiihrt werden bzw. deren Ausiibung mit
besonderen physischen Belastungen verbunden ist, diirfen nur Arbeitnehmer herangezogen werden, deren
Gesundheitszustand eine derartige Beschéftigung zuldBt. Dies ist durch periodische drztliche Untersuchun-
gen festzustellen. Im Vordergrund steht dabei die Uberwachung des Gesundheitszustandes bei Belastungen,
die durch Einwirkungen von gesundheitsschidigend wirkenden Arbeitsstoffen verursacht werden. Im Be-
reich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates sind dies vor allem Blei, organische Kohlenwasserstoffverbindun-
gen, wie sie in Losungs- oder Kaltreinigungsmitteln oder in Anstrichstoffen enthalten sind (z. B. Toluol, Xy-
lol), und Larm.

Im Bereich der Eisenbahnen sind davon vornehmlich Bedienstete der Werkstétten, Briickenschlosser
und mit Anstricharbeiten Beschiftigte betroffen. Bei der Post- und Telegraphenverwaltung sind c¢s haupt-
sachlich Bedienstete des Postauto- und des Fernmeldebaudienstes.

Im Berichtszeitraum 1986/1987 gingen dem drztlichen Dienst beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat insge-
samt 6.774 Befundausfertigungen lber drztliche Untersuchungen von Arbeitnehmern zu, die aufgrund der
Verordnung iiber die gesundheitliche Eignung von Arbeitnehmern fiir bestimmte Tatigkeiten von den hiezu
ermichtigten Arzten durchgefiihrt worden sind.

Die nachfolgende Aufstellung zeigt die Anzahl der im Berichtszeitraum untersuchten Arbeitnehmer,
aufgeschliisselt nach der Art der jeweiligen gesundheitsschiddlichen Einwirkung, der zufolge die vorbeugende
Untersuchung durchgefiihrt wurde:

Anzahl der drztlich untersuchten Arbeitnehmer

Grund der Arbeitsjahr insgesamt im Be- | insgesamt im Ver-

Untersuchung richtszeitraum gleichszeitraum
1986 1987 1986/1987 1984/1985

T 3.204 2.374 5.578 6.722

Larm 659 473 1.132 870

Hitze ] 8 9 9

Schweilrauch 45 45 —

Asbest = 10 10

Summe 3.864 2910 6.774 7.601

Die Anzahl der untersuchten Arbeitnehmer verteilt sich dabei auf die nachstehend angefiihrten Ver-
kehrszweige im Wirkungskreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorates wie folgt:

Anzahl der drztlich untersuchten Arbeitnehmer

Verkehrszweig/

Verkehrs- Arbeits jahr insgesamt im Be- | insgesamt im Ver-

unternehmen richtszeitraum gleichszeitraum
1986 1987 1986/1987 1984/1985

Eisenbahnen und

Schlaf- und Speise- 1.451 1.045 2.496 2.361

wdagen unternehmen

Post- und Telegra-
phenverwaltung und 2.308 1.816 4.124 4.947
Radio Austria AG

Schiffahrt 42 19 61 68
Luftfahrt 63 30 93 225
Summe 3.864 2910 6.774 7.601
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Uber die aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen notwendigen irztlichen Untersuchungen hinaus wer-
denim Bereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates tber besondere Anordnung auch Bedienstete drztlich un-
tersucht. dic an Bildschirmarbeitsplitzen arbeiten. und im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung zu-
sitzhch auch noch Bedienstete. die Arbeiten auf Antennenmasten oder an Mikrofilmlesegeriten verrichten.

Im Berichtszeitraum wurden im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung aus diesen Grinden 339
Bedienstete einer augendrztlichen Untersuchung unterzogen und 287 Bedienstete hinsichtlich threr Eignung
fur Arbeiten aut” Antennentragwerken untersucht.

Ber Arbeiten. betdenen Bedienstete den Einwirkungen von Schweillrauch in einer Weise ausgesetzt sind,
die moglicherweise zu gesundheitlichen Schidigungen fithren kann. sind aufgrund neuester arbeitsmedizini-
scher Erkenntnisse ebenfalls prophylaktsche drztliche Untersuchungen der Lunge notwendig. Im Bereich
des Verkehrs-Arbeitsinspektorates treften solche Bedingungen vor allem auf Schwetlier im Bereich der Eisen-
bahnen und der Post- und Telegraphenverwaltung zu. Ab dem Jahr 1987 wurden die betreffenden Arbeitneh-
mer solchen vorbeugenden Untersuchungen unterzogen.

Aus den Unterlagen. die tiber die prophylaktischen drztlichen Untersuchungen aus dem Bereich der
Post- und Telegraphendircktion Innsbruck eimgelangt sind. war zu entnchmen. dald Giber die Notwendigkeit
dieser Untersuchungen bet den zustiindigen Verwaltungsdienststellen und auch bei den die Untersuchung
durchfithrenden Arzten offenbar Unklarheiten bestanden haben. Der Verkehrs-Arbeitsinspektionsarzt hat
allen zustindigen Stellen die fur diesen Bereich m Emvernehmen mitdem Verkehrs-Arbeitsinspektorat erlas-
sene Dienstanwetsung der Generaldirektion fir die Post- und Telegraphenverwaltung in Erinnerung ge-
bracht und verschiedene Miflverstiindnisse. die zum Teil auch im Bereich der untersuchenden Stellen gelegen
waren. aufgeklirt. Soweit § 8-Untersuchungen erforderlich sind. werden siec nun auch im Bereich der Post-
und Telegraphendirektion Innsbruck ordnungsgemiB durchgetiihrt.

3.5 Beanstandungen

Im Berichtszeitraum 1986 1987 mullten von Verkehrs-Arbeitsinspektoren in insgesamt 9.398 Hillen
Ubertretungen von Arbeitnehmerschutzvorsehriften festgestellt oder zusiitzliche Vorkehrungen zur Verbes-
serung des Schutzes des Lebens und der Gesundheit von Arbeitnehmern schritthich oder mindhich angeord-
net werden. Vorwiegend handelt es sich daber um Malinahmen des technischen oder arbeitshyaienischen Ar-
beitnehmerschutzes. Lediglich in 71 Fillen wurden Ubertretungen von Vorschriften des Verwendungsschut-
zes beanstandet. Es warendies vorallem Mutterschutz-, Jugendschutz- und Arbeitszeitangelegenheiten sowie
auch Mingel ber der Durchfithrung vondirztlichen Untersuchungen gemild § 8 des Arbeitnehmerschutzgescet-
zes (siche hiczu Spalten 10 und 13 der Tabelle 6.2.44).

Dic Anzahl der je Inspektion getroftfenen Beanstandungen oder Verfigungen betrigt fiktiv im Gber den
Berichtszeitraum errechneten Durchschnitt etwa 1,72 und weicht damit nur unwesentlich vom fiktiven
Durchschnittswert des Vergleichszeitraumes 19841985 (1.88 Beanstandungen je Inspektion) ab.

Dicim Berichtszeitraum insgesamt getrotfenen 9.398 Beanstandungen oder VerfGgungen waren in 4,337
Filien ciner bestimmten Ortlichkeit. in weiteren 138 Fillen einem Fahrzeug zuzuordnen (siehe Tabelle 6.2.1).
Im Durchschnitt entfallen also auf jede dieser Ortlichkeiten baw. jedes der Fahrzeuge. ebenso wie im vergan-
genen Berichtszeitraum. etwa zwer Beanstandungen. In 982 Fillen war eine Zuordnung zu einer bestimmten
Ortlichkeit oder 7u cinem Fahrzeug nicht moglich (7. B. wenn ortlich mobil cinsetzbare Betrichsmittel wie
ctwa Handwerkzeugmaschinen an Baustellen beanstandet wurden). Hervorzuheben ist der relative Anstieg
der Beanstandungen im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung. insbesondere jener Beanstandungen.
die _sonstigen Ortlichkeiten™ zuzuordnen sind. und auch jener Beanstandungen. die spezifisch keiner Ort-
lichkeit zugeordnet werden konnten. Diese Zunahme ist auf’ die im Bereich der Post- und Telegraphenverwal-
tung durchgefthrten Schwerpunktsinspektionen und dic dadurch moglich gewordene Verbesserung des Gra-
desder Erfassung von Mingeln an Betricbsmitteln. insbesondere bermobil einsetzbaren Betrichbsmitteln, zu-
rickzufiihren.

Bei der Unterscheidung nach der Art der Beanstandungen miissen anerster Stelle (in 43.5% 0 aller Fille)
wieder Mingel ber der Durchfihrung von InstandhaltungsmaBinahmen angetithrt werden (siche Tabelle
6.2.2). Dic zweitgrolite Anzahl der Beanstandungen (37.8%) betriltt Miingel. dic an Betriecbsmitteln festge-
stellt werden muliten. Der grof3te Teil betraf dabet (Betriebsmittel allgemeiner Art™. Es sind dies vor allem
solche Betriebsmittel, die nicht spezifisch bestimmten Verkehrsbereichen zugeordnet werden konnen oder die
nicht typisch fir bestimmte Verkehrsmittel sind. Vier Gruppen von Betriebsmitteln allgemeiner Art wurden
besonders hilutig beanstandet: elektrische Betrichsmittel und Elektromstallationen (19.6% der beanstande-
ten Betriecbsmittel allgemeiner Art). Binrichtungsgegenstinde oder andere Einrichtungen der Raumausstat-
tung (15.7%q). Feuerloschanlagen. Handfeuerldscher und Brandalarmeinrichtungen (12,5370 ) sowie Seile. Ket-
ten. Winden. Hebezeugeete. (13.3%0). Auch hier ist die Zunahme der Anzahl der getroffenen Beanstandungen
im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung zu vermerken. die. wie bereits erwihnt wurde. auf die
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Schwerpunktsinspektionen in diesem Bereich zuriickzufiihren ist und durch die gleichzeitig die Wirksamkeit
dieser Aktionen bewiesen wird.

Einrichtungen und Betriebsmittel, die fiir Eisenbahnen, die Luftfahrt oder die Schiffahrt als betriebsspe-
zifisch gelten konnen, muften in 1.497 Fiillen beanstandet werden. Am haufigsten (840 Beanstandungen)
muBten dabei Mingel an Gleisanlagen, Verschieberbahnsteigen und Verschubgeriiten (siehe Tabelle 6.2.4)
festgestellt werden. Dies zeigt, dal3 dieser Bereich nachwie voreiner besonderen Aufmerksamkeit bedarf. Die
Hiufigkeit der getroffenen Beanstandungen ist in diesen Fillen erfahrungsgemil aber auch auf die intensive
Abniitzung, der Betriebsmittel in diesem Bereich unterliegen, und auf Witterungseinfliisse. denen betriebliche
Einrichtungen dieser Art besonders ausgesetzt sind, zuriickzufiihren. Organisatorische Mingel, wie etwa die
Unterlassung von Unterweisungen, das Fehlen von Brandschutzordnungen oder Unzukommlichkeiten bei
den Einrichtungen fiir die Durchfihrung des Arbeitnehmerschutzes in den Betrieben waren in 9.2% aller
Fille Ursache fir Beanstandungen. Im Berichtszeitraum 1984/1985 betrug der Anteil dieser Gruppe von Be-
anstandungen noch 11,2%! Leicht angestiegen gegeniiber dem Berichtszeitraum 1984/1985 ist hingegen die
Anzahljencr Beanstandungen, die Miingel bei Schutzausriistungen betreffen (6,.3% aller Beanstandungen ge-
geniiber nur 4,5% im Berichtszeitraum 1984/1985).

Aus den Spalten A bis K der Tabelle 6.2.3 kann dic Verteilung der getroffenen Beanstandungen auf die
einzelnen Ortlichkeiten, an denen diese Miingel festgestellt werden muBten, entnommen werden. In jenen
Fillen, in denen die Beanstandungen bestimmten Rdumen zuzuordnen waren, haben diese. so wie auch im
vorangegangenen Berichtszeitraum. in der weitaus liberwiegenden Anzahl wieder Arbeitsriume betroffen.
Die intensive Bautiitigkeit im Bereich vor allem der Betriebe Osterreichische Bundesbahnen und Post- und
Telegraphenverwaltung schligt sich dagegen deutlich in der Verringerung der Gesamtzahl der Beanstandun-
gen nieder, die Riaumen zuzuordnen waren (Spalten A bis E). Die Anzahl der Beanstandungen. die im Be-
richtszeitraum 1986/1987 Riaumlichkeiten zuzuordnen waren, ist um insgesamt 7,7%-Punktec geringer als im
Berichtszeitraum 1984/1985. Schwachstellen bilden aber nach wie vor der Zustand und die Ausstattung von
Verkehrswegen, Verkehrstlichen, Fluchtwegen, Rampen und Montagegruben. Hier ist gegeniiber dem vor-
angegangenen Berichtszeitraum relativ deutlich ein Anstieg in der Anzahl der Beanstandungen zu verzeich-
nen.

In jenen Fillen, in denen nach Tabelle 6.2.4 der Grund fiir die Beanstandungen in mangelhafter Instand-
haltung gelegen war, sind in erster Linic Mingel an Heizungs-, Liiftlungs- und Kiihleinrichtungen anzufithren
(21,5% aller auf unzureichende Instandhaltung zuriickzufiihrenden Beanstandungen). In insgesamt 757 Fil-
len (18.5% aller Beanstandungen zufolge unzureichender Instandhaltung) waren mangelnde Kennzeichnung,
Beschilderung oder fehlende Aushinge der Grund fiir die Beanstandungen. In fastebenso vielen Fillen, nim-
lich 745 (18.3% aller Beanstandungen zufolge unzureichender Instandhaltung) haben die Beanstandungen
mangelhafte Reinigung, mangelnde Ordnung am Arbeitsplatz oder auch Mingel in den hygienischen Bedin-
gungen betroffen. Nach wie vor sehr hoch ist auch der Prozentsatz jener Beanstandungen. die Mingel bei Ab-
deckungen. Umwehrungen oder anderen Sicherungsmalinahmen an Gefahrenstellen oder das Fehlen solcher
Schutzmallnahmen betreffen (15.2%).

Insgesamt 866 Beanstandungen muBten im Berichtszeitraum auf unzureichende organisatorische Vor-
kehrungen zuriickgefiihrt werden. Hier sind vor allem mangelhafte oder unterlassene Unterweisungen und
unsachgemiilles Verhalten von Arbeitnehmern (28,5% aller zufolge organisatorischer Mingel getroffenen
Beanstandungen) sowie das Unterlassen notwendiger Uberpriifungen bei Betricbsmitteln (27,.8%) als hiu-
figste Ursache der Beanstandungen hervorzuheben. Auch Unzukommlichkeiten bei der Erstellung von
Brandschutzplinen und Brandschutzordnungen oder das Fehlen dieser Unterlagen waren hiufig Ursachen
fir Beanstandungen im organisatorischen Bereich (18.9%).

Hinsichtlich des unsachgemiilen Verhaltens ist hervorzuheben, dal3 hiufig bemingelt werden mulite,
dal3 die Bediensteten bei Arbeiten an Hobelmaschinen, Kreissagen und Frisen die vorhandenen Schubstocke
nicht verwenden. Zu den Beanstandungen betreffend die Unterlassung oder die unzureichende Durchfiih-
rung von Unterweisungen sowic von Uberpriifungen von Betriebsmitteln ist anzumerken, daB3 aufgrund der
angefithrten Beanstandungen in verschiedenen Dienstbereichen, z. B. im Elektrodienst der Osterreichischen
Bundesbahnen, Unterweisungen in Erster Loschhilfe in groBerem Umfang nachgeholt worden sind. Hin-
sichtlich der wiederkchrenden Uberpriifung von Anschlagmitteln besteht im Bereich der Osterreichischen
Bundesbahnen dic Regelung, dal3 diese Prifungen nur von einer bestimmten zentralen Stelle durchgefiihrt
werden. Dies hat zur Folge, daB3 die Anschlagmittel den Dienststellen wihrend eines lingeren Zcitraumes
nicht zur Verfiigung stchen, der infolge des notwendigen Hin- und Ricktransportes wesentlich groBer ist als
die Zeit. die fiir die wiederkchrende Uberpriifung benotigt wird. Aus diesem Grund wird die Durchfiihrung
dieser wiederkehrenden Uberpriifungen hiiufig unterlassen oder in nicht ordnungsgem:iBen Zeitabstiinden
durchgefiihrt.

In den Bereichen unzureichende sanitire Vorkehrungen und mangelnde Gesundheitsprophylaxe sind in
erster Linie Mingel bei der Bereitstellung von Erste-Hilfe-Material und auch beider Ausbildung der Ersthel-
fer in den Betricben zu verzeichnen.
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Insgesamt 390 Beanstandungen. das sind ca. 6.3% aller im Bernichtszeitraum getroffenen Beanstandun-
gen, waren auf unzureichende oder fehlende personliche Schutzausrtstungen oder aut den mangelhatten Zu-
stand solcher Schutzausriistungen zuriickzuftihren. Im Zusammenhang darf festgestellt werden. dafd das Tra-
gen der Schutzhelme und zum Teil auch die Bentitzung von Absturzsicherungen bei der Durchfithrung ab-
sturzgetiihrdeter Arbeiten nach wie vor in groflerem Umfang zu Beanstandungen Anka 3 gibt. Die Verkehrs-
Arbeitsinspektoren sind daher angewiesen, dem Tragen der personlichen Schutzausrtistungen bzw. der Ver-
wendung der speziellen Schutzausristungen bet Absturzgetahr im Rahmen der Inspektionen besonderes Au-
genmerk 7u schenken.

Betrachtet man die Vertetlung der Beanstandungen tGberblicksmiiBig im Vergleich zum vorhergehenden
Berichtszewtraum. so darf ausgefithrt werden. dafl im Vergleich zum Berichtszeitraum 1984 1985 hinsichtlich
der Haufigkeit der cinzelnen Arten der Beanstandungen die Verteilung in etwa gleichgeblicben ist. Bei den
cinzelnen Arten von Beanstandungen ergeben sich hochstens Schwankungen von etwa = 1.2%-Punkten ge-
geniiber dem vorhergehenden Berichtszeitraum.

Die nitheren Details tiber die Vertetlung der im Berichtszeitraum getroffenen Beanstandungen und Ver-
fligungen nach Art und Ort sowie die Verteilung dieser Beanstandungen auf die einzelnen Verkehrsbereiche
sind den angeschlossenen Tabellen (Abschnitt 6) zu entnehmen.

3.6 MaBnahmen zur Verhiitung von Unfillen und Berufskrankheiten

Hinsichtlich der MaBnahmen grundsiitzlicher Art. die im Berichtszeitraum zur Verhiitung von Untfiillen
und Berufskrankheiten getroften worden sind. darfaut die Austithrungen im Teilabschnitt 2.2 dieses Berich-
tes verwiesen werden.

Zusatzlich bieten aber auch die aus der Analyse von Unfallercignissen sowie aus der kritischen Auswer-
tung der Inspektionsergebnisse. vor allem der Beurtetlung von Arbeitsvorgiingen. Arbeitspliitzen. Betriebs-
mitteln und Arbeitsstoffen. gewonnenen Erkenntnisse vielfiltige Ansatzpunkte fur MaBinahmen zur Verbes-
serung des Schutzes des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmer in den Betrieben. Im Berichtszeitraum
wurden eine Reihesolcher Malinahmen vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat verfiigt oder im Rahmen der Bera-
tungstitigkeit der Verkehrs-Arbeitsinspektoren in Form von Vorschligen und Anleitungen miindlich oder
schriftlich direkt an die zustiindigen Dienstyorgesetzten in den Betricben weiter gegeben. An dieser Stelle kon-
nen nur einige wesentliche dieser prophylaktischen Malinahmen kurz angeftihrt werden. Soweit solche Mal3-
nahmen aus Unfallanalysen abgeleitet wurden. wird auf die Austihrungen in den Teilabschnitten 3.2.2 und
3.2.3 dieses Berichtes verwiesen.

Aufgrund des Terroranschlages. der am 27. Dezember 1985 aut dem Flughaten Wien-Schwechat veriibt
worden ist. hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Einvernchmen mit Vertretern der Sicherheitsbehorden.
der Flughaten-Wien-Betriebsgesellschaft und der Interessenvertretung der Arbeitnehmer eine Rethe von or-
ganisatorischen und baulichen Schutzmafinahmen angeordnet. die im Berichtszeitraum im wesentlichen be-
reits durchgefiihrt worden sind. Aufgrund dieser Erfahrungen sind dariiber hinaus auch im Bereich anderer
Flughifen gleichartige SchutzmafBnahmen vorgesehen.

Im Berichtszeitraum war das Verkehrs-Arbeitsinspek torat auch wieder besonders bemiiht. prophylakti-
sche MalBinahmen auf dem Gebiet der Unfallverhiitung durch Beseitigung von Raumnot. hochbaulichen
Mingeln und Zugluft- und Klimamingeln zu erreichen. Die Schalfung neuer Gebidude bzw. die hochbauliche
Sanierung bestehender Anlagen wurde betricben und Arbeitgebern wie auch Arbeitnehmern dabei die not-
wendige Beratung und Unterstiitzung geboten., Dabei wurde einer moglichst frithzeitigen Festlegung der Er-
fordernisse des Arbeitnehmerschutzes z. B. bet der Planung von Bauvorhaben. bei der Ausarbeitung von Or-
ranisationskonzepten und bei der Einrichtung von Arbeitsplitzen besondere Beachtung geschenkt. Speziell
beider Planung und Durchfithrung von grof3eren Bauvorhaben kann durch die begleitende Beratung eine op-
timale Gestaltung der Arbeitsbedingungen unter gleichzeitiger Wahrung ciner sparsamen und wirtschafth-
chen Verwendung oftentlicher Mittel in bester Weise verwirklicht werden. Diesist im Hinblick auf den wirt-
schaftlichen Einsatz von Budgetmitteln vor allem im Bereich der Bundesbetriebe von besonderer Bedeutung.

In Abstiinden vonetwazwei Jahren wird der Generaldirektion fir die Post- und Telegraphenverwaltung
zur Unterstitzung beider Erstellung des mittelfristigen Hochbauprogramms eine nach Dringlichkeit geord-
nete Zusammenstellung der aus der Sicht des Verkehrs-Arbeitsinspektorates im Bereich der Post- und Tele-
graphenverwaltung erforderlichen Neubauten und hochbaulichen SanicrungsmaBBnahmen tbermittelt. Im
Jahr 1986 konnten diese Unterlagen vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Rahmen der Besprechungen bet
der Hochbautagung der Post- und Telegraphenverwaltung erliutert werden. Von den im Interesse des Ar-
beitnehmerschutzes am dringendsten geforderten 24 Bauvorhaben sind clf bereits realisiert oder zumindest
schon i Arbeit. Die Kooperationsbereitschaft der Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenyverwal-
tung in diesen Angelegenheiten dart hervorgehoben werden. Im Zusammenhang danut wurden auch die
Post-und Telegraphendirektionen ersucht. bei gré3eren Neubau- oder Umbauvorhaben die zustindigen Ex-
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perten des Verkehrs-Arbeitsinspektorates bereits im Planungsstadium cinzuschalten: eie Vorgangsweise.
dicvon der Post- und Telegraphendirektion Wien seit langerer Zeit und insofern erfolgreich in Anspruch ge-
nommen wird. als durch die Vorwegnahme dieses Einvernchmens bereits eine Rethe kostemmtensiver Umpla-
nungen erspart werden konnten. Werdendie Verkehrs-Arbeitsinspek toren nimlich erst bei den Bauverhand-
lungen beigezogen. so istdie Vorplanung. of t sogar die Detailplanung bereits abgeschlossen. und erfahrungs-
gemiil3 sind dabet die Erfordernisse des Arbeitnehmerschutzes meist nur unzurcichend berticksichtigt. Zeit-
autwendige und kostenintensive Planungsiinderungen sind dann aufgrund der Einspriiche der Verkehrs-Ar-
beitsinspektoren meist unvermeidlich. Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat wird bestrebt seimn. diese frihzeitige
Linschaltung der Verkehrs-Arbeitsinspektoren auch ber anderen Betricben zu erreichen.

Weitere wichtige Mal3nahmen im hochbaulichen Bereich. die zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen
wesentlich beigetragen haben. waren im Berichtszeitraum: die Errichtung neuer Verwaltungsgebiude fir die
Bahnmeisterstellen Villach-Siid und Bischofshofen sowie ciner neuen Werkshalle tiir die Bricckenmeister-
stelle Villach-Sid. die Errichtung neuer Gebiiude fiir dic Oberbaurotten der Osterreichischen Bundeshiahnen
in Eberndort und Maria Saal. die Fertigstellung eines neuen Giebiudes fir die Abteilung Gleisbau und die
Oberbauwerkstitte der Wiener Verkehrsbetriebe sowie die Inbetricbnahme emer neuen Abstellhalle. dic
auch mit modernen Revisionsstiinden ausgestattet ist. im Bereich der Girazer Verkehrsbetriebe fir den Siva-
Benbahnbetrieb. Durch die zuletzt genannte MaBnahme werden auch in der alten. noch in Verwendung ste-
henden Remise wesentliche Verbesserungen in den Arbeitsbedingungen ermoglicht. Auch ber der Gestaltung
und Ausstattung cines neuen schienengebundenen Wohnwagens fiir Bauarbeiter der Osterreichischen Bun-
desbahnen konnte das Verkehrs-Arbeitsinspek torat mageblich mitwirken. Entsprechend den Bestimmun-
gender Allgemeinen Arbeitnehmerschutzverordnung sind in diesen Fahrzeugen keine Stockbetten mehr vor-
geschen.

Dic Lehrwerkstiitte der Osterreichischen Bundesbahnen in Penzing, in der Elck troinstallations-Lehr-
linge ausgebildet werden. entspricht infolge der stiindigen Vermehrung der Ausbildungsplitze und des hieftr
crforderlichen Ausbildungspersonals hinsichtlich der notwendigen Sanitiir-. Umkleide- und Sozialriiume
nicht mehr den Bestimmungen der Allgemeinen Arbeitnehmerschutzyverordnung. Line VergroBlerung der
[ chrwerkstitte wurde von den Osterreichischen Bundesbahnen bereits in Aussicht genommen. jedoch ist eine
Realisierung dieses Bauvorhabens aufgrund der budgetiren Situation noch nicht konkret festgelegt. Da in-
folge der zusitzlichen Aufnahme auch weiblicher Lehringe diese Situation noch verschirft wurde, wurden
unter Mitwirkung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates alle Moglichkeiten und noch vertretbaren 1.osungen
lir dic sanitiren Einrichtungen ausgeschoptt, um fir die Unterbringung einer groBtmaoglichen Anzahl von
Lehrlingen und vor allem auch weiblicher Lehrlinge zumutbare Verhiiltnisse sicherzustellen. Trotzdem
konnte im Hinblick aut diese Gegebenheiten einer weiteren Vermehrung der Anzahl der Ausbildungsplitze
vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat nur in beschriinktem Umlang zugestimmt werden.

Als besondere hochbauliche Malinahme und zum Teil auch MaBnahme ergonomischer Artist zu erwiih-
nen. daly in der Lehrwerkstitte Penzing der Osterreichischen Bundesbahnen fiir cinen durch cinen Freizeitun-
tall querschnittgelithniten Lehring unter spezieller Mitwirkung des Verkehrs-Arbettsinspek torates ein auf
die Ertordernisse dieses Lehrlings besonders abgestellter Behindertenarbeitsplatz cingerichtet wurde, Dabel
wurden auch alle erforderlichen baulichen Voraussetzungen in der Umgebung dieses Arbeitsplatzes so ge-
schaften. dald fiir den Bediensteten optimale Verhiltnisse bestehen.

Bei den fiir Arbeiten in Tunnels eingesetzten Motorturmwagen der Osterreichischen Bundesbahnen
wurden gemeinsam mit der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt Abgasmessungen durchgetiithrt, um all-
Fillige gesundheitsschidigende Abgaskonzentrationen. die sich wiithrend der Durchfithrung von Arbeiten in
Funnels bilden konnen. festzustellen. Dain einigen Fiillen kurztristige Uberschreitungen der MAK-Werte
festgestellt werden muBten. wurde den Osterreichischen Bundesbahnen aufgetragen. geeignete Losungen fiir
dieses Problem su erarbeiten. Es werden derzeit MaBnahmen geprift. die auf eine Verringerung der schidhi-
chen Abgasanteile abzielen (Aggregate mit geringerem Schadstoffausstofi, Einbau von Abgaswiischern). an-
dererseits kommt der Einsatz von Abgas-Warngeritenin Frage. die eine Annitherung an schiidliche Gaskon-
sentrationen berder Durchfithrung von Arbeiten in Tunnels rechtzeitig erkennen lassen und ein Warnsignal
abgeben. Die Arbeiten kKonnen so zeitgerecht vor einer moglichen Beeintriichtigung der Bediensteten unter-
brochen und der Tunnel so lange verlassen werden. bis die Gaskonzentration swieder abgeklungen ist.

Durch die Osterreichische St ub-(Silikose-)Bekiimptungsstelle wurden in der Kraftwagenzentralwerk-
stitte Liesing der Osterreichischen Bundesbahnen Staubmessungen in der Schleilbox durchgeliihrt. Auf-
grund des MeBergebnisses wurde eine speziell fir diese Arbeitspliitze konstruierte Absa uganlage eingerichtet.
dic cine Absaugung unmittelbar an den vertetlt in der Box situierten Arbeitsstellen ermaoglicht. Diese Anlage
hat sich als Gberaus wirkungsvoll erwiesen.

[ir Arberten. die Bedienstete der Post- und Telegraphenverwaltung im Bereich strahlender Antennen
durchzultibhren haben. wurden bereits 1982 vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat Richtlinien erstellt. Im Jahr
19801t hiezu eine neue ONORM (Vornorm .S 11047) verédttentlicht worden. wobei das Verkehrs-Arbeitsin-
spektoratin der betrettenden Arbeitsgruppe ebenfalls mitgewirkt hat. Die Regelung der Post- und Telegra-
phenverwaltung wird aufgrund der vorlicgenden ONORM Gberarbeitet und teilweise ergiinzt.
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Dic als Malinahme der Ergonomicim vorangegangenen Titigkeitsbericht besonders erwiihnte Ausstat-
tung von Tricbfahrzeugen der Osterreichischen Bundesbahnen mit . Wiederholungsklinken™ wurde im Be-
richtszeitraum gezielt fortgesetzt. Auch die Ausstattung der Fahrzeuge des Fernmeldebaudienstes der Post-
und Telegraphenverwaltung mit besonderen Sicherungseinrichtungen fir das Ladegut gegen Vorfallen in
Kombikraftfahrzeugen wurde im Berichtszeitraum zigig fortgesetzt

Einen besonderen Schwerpunkt bildete im Berichtszeitraum auch wieder die Lirmbekiimpfung. wobel
regional im Bereich Oberdsterreich und betriebsspezifisch im Bereich der Osterreichischen Bundesbahnen be-
sondere Mafinahmen gesetzt wurden. Durch gezielte Information der Oberbauarbeiter, die verbrennungs-
kraltbetrichene Gleisstopleerite zu bedienen haben. wurde das Wissen um das mogliche Gesundheitsrisiko
und dadurch die Tragequote von Gehorschutzmitteln wesentlich gesteigert. Berder Einrichtung von Tischler-
werkstitten konnte in mehreren Iillen durch Aullagen im Rahmen der Bauverhandlungen cine spezielle
lirmdimmende Gestaltung der Wiinde und Decken dieser Werkstitten zur Minderung des Lirmpegels
durchgesetzt werden.

Im Bereiceh der offentlichen Nahyerkehrsunternchmen wurde i Berichtszeitraum dem Problem der Ge-
staltung der Fahrerplitze von StraBenbahnen und Omnibussen besondere Aulmerksamkeit gewidmet (siche
Fototetl). Dringlich erscheint das Problem. da der FFahrzeugpark der Verkehrsbetriebe autgrund der finan-
zicllen Engpitsse meist nicht mehr dem letzten Stund der Technik und des Arbeitnehmerschutzes entspricht
und andererseits Neuerungen oft nur durch Zukiiufe gebrauchter Fahrzeuge aus dem Ausland erfolgen kon-
nen. Daber miissen diese Fahrzeuge far die Osterreichischen Verhiiltsse adaptiertwerden. wober auch vom
Verkehrs-Arbeitsinspektorat Verbesserungen meist in der Gestaltung der Fahrerarbeitspliitze verlangt wer-
den. Um unter den gegebenen Umstinden diese Arbeitsplitze nach den modernen Erkenntnissen der Ergo-
nomie zu gestalten. wurden vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat folgende MaBnahmen getroften: Berden Inns-
brucker Verkehrsbetricben konnte bei IFuhrzeugen der Type (L Bieleteld™ cine Abschrankung des FFahrerplat-
zes zur Sicherstellung des erforderlichen Bedienungs-FFreiraumes und cin verstelibarer. schwingungsdiamp-
fender Sitz eingebuut werden. Die Anordnung der Kasse an der Fahrerkabimentir wurde nach ergonomi-
schen Gesichtspunkten so gestaltet. dald das Schwenken von Kasse und Tir Tedighch mit einer einfachen
Handbewegung moglichist. Auch bei denilteren Typen . Hagener™ und .Lohner™ wurden die Fahrer- und
Schultnerarbeitspliitze nach ergonomischen Gesichtspunkten neu gestaltet. wober insbesondere der Einbau
entsprechend geformter Sitze und eine Abschirmung aus flexiblem Material gegen Zugluft vorgeschen wur-
den. Beir den Grazer Verkehrshetricben konnte der Austausch der Fahrzeuge der Rethe (2007 die noch mit
Holzaulbauten ausgetiihrt waren. 1987 abgeschlossen werden. Bei den zugekauften Gebrauchtluhrzeugen
aus Wuppertal wurde ein schwingungsdimptender Sitz und cin wirksamer Schutz des Fahrers vor Zugluttin
der Nuachristung bertiicksichtigt. Schwicerigkeiten bereitete bet diesen Fahrzeugen die L.osung der Beheizung
des Fahrerarbeitsplatzes. da die vorhandene 24-Volt-Anlage micht ausreichend leistungstithig war. Durch
Versuche wurde cine zufriedenstellende Losung dadurch erzielt. dald ein tahrstromgespeister 600-Volt-Heis-
korper mit einem Gebliise emgebaut wurde. durch das dic Warmlutt in den Fuliraum des Fahrerarbentsplat-
zes gedrickt wird, Berden Gelenktricbwagen der Bauart .. Graz konnte das Problem des Schutzes vor Zug-
luft so gelost werden. dafy eine bis zum Boden reichende Kunststoftschirze angebracht wurde. wober die un-
becintriichtigte Bedienbarkeit der Feststellbremse cin konstruktives Problem bildete. Durch cine Pancel-
wand. dic hinter dem Fuhrersitzangebrachtwurde. konnte eine Trennung gegentuber dem Fahrgastraum her-
gestelltwerden. so daly Spicgelungen der Innenbeleuchtung des Wagens an der Windschutzscheibe vermieden
sind. Ber den zusiitzlich von den Grazer Verkehrsbetrichen in Dienst gestellten neuen 6achsigen Gelenktrieb-
wagen der Rethe 6007 konnte das Verkehrs-Arbeitsinspektorat ebentalls entscheidend mitwirken. sodali der
Fahrer in der kalten Jahreszeit trotz der geringen Fahrzeugbreite (bedingt durch das Grazer Schienennetz)
und der Anordnung der Kasse weitestgehend vor der Einwirkung schiidlicher Zuglult geschutzt st Trotz der
beengten Verhiltnisse konnte dariiber hinaus fir den Fahrer noch eine Ablage ftr mitzuttihrende dienstliche
und private Gegenstiinde geschatten werden. Blendschutz und beheizter Fuliraum sind technisch dem letzten
Stand entsprechend realisiert. Bei den Wiener Stadtwerken — Verkehrsbetricben konnten ber der Gestaltung
der Triebfahrzeugtype L 1im Zuge der Genehmigung der dritten Baurate cine Rethe vorliegender Lrtah-
rungen verwertet werden. Ein Intervallschalter fiir den Scheibenwischer. ein verstellbarer Blendschutz am
Seitenfenster und eine Ablage fir mitzutihrende Dienstbehelfe sind nunmehr vorgeschen. Eine besondere
Lehne fir den rechten Arm ermaglicht eine ergonomisch giinstige Sitzposition und dic Vermeidung von
Zwangshaltungen.

Auch i diesem Bereich bestitigtsich aber, dald befriedigende Losungen nur maoglich sind. wenn bereits
in der Planungsphase Sicherheitstechniker. Betriebsarzt. Personalvertretung und Verkehrs-Arbeitsinspekto-
rat an der Gestaltung mitwirken konnen. Fir den Bereich der Schienenfahrzeuge bestehen hieftic im Rahmen
des eisenbahnrechtlichen Genehmigungsverfahrens fir das Verkehrs-Arbeitsinspektorat zielfihrende Vor-
aussetzungen. Dies gilt jedoch nicht tiir die Genehmigung von Omnibussen und Obussen. da diese. sowert
nicht Typengenchmigungen vorlicgen. von den Kraftfahrbehorden erster Instanz im Emnzeltall genchmigt
werden und dabeidem Verkcehrs-Arbeitsinspektorat cine Mitwirkung nur erschwert moglich ist. Trotzdem ist
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das Verkehrs-Arbeitsinspektorat auch in diesen Fillen bemiiht, die Erfordernisse des Arbeitnehmerschutzes
vor allem bei den Lenkerarbeitsplitzen sicherzustellen. Erfahrungen, die beim Verkehrs-Arbeitsinspektorat
in diesem Bereich bereits gesammelt werden konnten, werden im Rahmen der Mitarbeit der zustiindigen Ver-
kehrs-Arbeitsinspektoren im einschliigigen Fachnormenausschul} eingebracht und ausgewertet. Es ist vorge-
schen, eine neue ONORM ..V 5931, Offentlicher Personennahverkehr. Gestaltung des Fahrerarbeitsplatzes
von Omnibussen™, zu erarbeiten. Diec angefiihrten Ergebnisse und Erfahrungen konnen aber dariiber hinaus
auch bei der Gestaltung und Ausstattung von Arbeitsplitzen in Eisenbahnfahrzeugen (z. B. Lokfuhrer-
stinde) ausgewertet werden, da dic auf diesem Gebiet titigen Verkehrs-Arbeitsinspektoren von den Herstel-
lerfirmen solcher Fahrzeuge zunehmend vor allem bei der ergonomisch richtigen Gestaltung solcher Arbeits-
plitze zur Beratung herangezogen werden.

In Kraftfahrzeugen, die fir dic Beforderung gefihrlicher Giiter eingesetzt werden, missen die gemdl}
den Bestimmungen des ADR (Ubereinkommen iiber dic Beforderung gefiihrlicher Giiter auf der StraB3e) er-
forderlichen Schutzausriistungen fir Lenker und Beifahrer mitgefithrt werden. Im Bereich des Verkehrs-Ar-
beitsinspek torates fiithrt nur der K raftwagendienst (KWD) der Osterreichischen Bundesbahnen in groBerem
Umfang Gefahrguttransporte durch. Nach Priifung von Art und Umfang der hiefir notwendigen Schutzaus-
ristungen wurde vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat eine Regelausstattung fur diese Fahrzeuge zusammenge-
stellt. die in besonderen ..Sicherheitstaschen™ untergebracht ist. Diese Taschen enthalten fur die in der Regel
vom KWD der Osterreichischen Bundesbahnen durchzufithrenden Arten von Gefahrguttransporten alle er-
forderlichen Ausriistungsgegenstiinde und Hilfsmittel (siehe auch Fototeil). Alle in Frage kommenden Fahr-
zeuge des KWD. insbesondere die Stralenrollerzugmaschinen (in Summe ca. 150 Fahrzeuge) der Oster-
reichischen Bundesbahnen. sind bereits mit diesen einheitlichen Sicherheitstaschen ausgestattet.

Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat hat bei Betriebsinspektionen im Bereich der Post- und Telegraphen-
verwaltung verschiedentlich einen mangelhaften Zustand von runderneuerten Reifen an Fahrzeugen festge-
stellt. Auch ecinige Unfille sind auf derartige Mingel zuriickzufiihren. Um den Einsatz von runderneuerten
Reifen. der aus wirtschaftlichen Griinden notwendig ist, nicht in Frage zu stellen, war es vom Standpunkt des
Arbeitnehmerschutzes erforderlich, Vorsorge fiir eine ausreichende Qualititskontrolle der Reifen bei U ber-
nahme durch die Post- und Telegraphenverwaltung zu treffen. Die erforderlichen Veranlassungen wurden im
Einvernchmen mit der Generaldircktion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung getroften. Weiters wurde
vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat verlangt, dal3 die Lenker tiber den richtigen zu bentitzenden Reifendruck
bei runderncuerten Reifen informiert und beauftragt werden. diesen Reifendruck auch regelmiiflig zu tiber-
prifen. Auch die hiefir erforderlichen Regelungen wurden bereits erlassen.
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4 Zusammenstellung gesetzlicher Vorschriften
und Richtlinien

fir den Verkehrs-Arbeitsinspektionsdienst
Stand 1. Janner 1988

Grundlagen der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Bundesverfassung

Bundes-Verfassungsgesetz in der Fassung von 1929, zuletzt geindert durch das Bundes-Verfassungsge-
setz vom 15. Dezember 1987, BGBI. Nr. 640.

Bundes-Verfassungsgesetz vom 2. Juni 1948, BGBIL. Nr. 139, betreffend die Zustindigkeit des Bundes
auf dem Gebiete des Arbeiterrechtes sowie des Arbeiter- und Angestelltenschutzes und der Berufsvertretung.

Bundesministerien

Kundmachung vom 13. Feber 1986, BGBI. Nr. 76, mit der das Bundesministeriengesetz 1973 wiederver-
lautbart wird, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 78/1987.

Verkehrs-Arbeitsinspektion

Bundesgesetz vom 20. Mai 1952, BGBI. Nr. 99, tiber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (Verkehrs-Arbeits-
inspektionsgesetz — Verkehrs-ArblG.), in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 80/1957, 234/1972,
174/1981 (Seeschiffahrtsgesetz) und 449/1984.")

Verwaltungsverfahren

Kundmachung vom 23. Mai 1950, BGBI. Nr. 172, tiber die Wiederverlautbarung von Rechtsvorschrif-
ten auf dem Gebiet des Verwaltungsverfahrens.

Einfiihrungsgesetz zu den Verwaltungsverfahrensgesetzen — EGVG 1950, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. Nr. 563/1986.

Allgemeines Verwaltungsverfahrensgesetz — AVG. 1950, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 136/1983.

Verwaltungsstrafgesetz — VStG. 1950, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 516/1987
(Verwaltungsstrafgesetz — Novelle 1987)2).

Verwaltungsvollstreckungsgesetz — VVG. 1950, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.
210/1986 (VVG — Novelle 1986).

Verordnung vom 21. Dezember 1982, BGBI. Nr. 24/1983, iiber die Verwaltungsabgaben in den Angele-
genheiten der Bundesverwaltung und tiber die Artihrer Einhebung bei den Bundesbehdrden (Bundes-Ver-
waltungsabgabenverordnung 1983). in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 235/1984 und der K undma-
chung BGBI. Nr. 181/1983.

Verordnung vom 1. Juni 1976, BGBI. Nr. 246, mit der Bauschbetrige fir die bei Amtshandlungen der
Bundesbehorden aulierhalb des Amtes von den Beteiligten zu entrichtenden Kommissionsgebiihren festge-
setzt werden (Bundes-Kommissionsgebtihrenverordnung 1976 — BKommGebV 1976), in der Fassung der
Verordnung BGBIL. Nr. 526/1982.

') Dieses Bundesgesetz wurde mit Wirkung vom 13. Feber 1988 durch das Bundesgesetz tiber die Verkehrs-Arbeitsin-
spektion (VAIG 1987), BGBL Nr.100/1988, ersetzt.
2) Inkrafttreten mit 1. Juli 1988.
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Arbeitsaufsicht, gesetzliche Regelungen

Arbertnehmerschutzkommission

Verordnungvom 9. Feber 1973, BGBIL Nr. 820 tber die Geschiiftsordnung der Arbertnehmerschutzkom-
MIssSIoN.

Arbeitsinspektion
Bundesgesetz vom 5. Feber 1974, BGBIL Nr. 1430 Gber die Arbeitsmspektion (Arbeitsinspektionsgesetz
1974 — ArblG 1974).

Verordnung vom 9. Dezember 1986, BGBL Nr. 685, tiber die Aulsichtsbezirke der Arbeitsinspektion.

Bergbau

Bundesgesetz vom T April 1975, BGBL Nr. 259, {iber den Bergbau und iiber die Anderung der Gewer-
beordnung 1973 (Berggesetz 1975). n der Fassung der Bundesgescetze BGBL Nr. 124 1978 und 320 1982,

Bundesbedienstete

Bundesgesetzvom 23, Miirz 1977, BGBL Nr. 164, tiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit derin
Dienststellen des Bundes beschiltigten Bediensteten (Bundesbediensteten-Schutzgesets ~ BSG).on der Fas-
sung des Bundesverfassungsgesetzes, BGBL Ny, 323 1977,

Verordnung vom 13, Dezember 1977, BGBIL Nr. 680, betrettend allgemeine Regelungen des Bundeshe-
dienstetenschutzes (Allgemeie Bundesbediensteten-Schutzverordnung — ABSYV)

Kammern

Bundesgesetz vom 24, Juli 1946, BGBIL Nr. 182, betretfend die Einrichtung von Kammern der gewerbh-
chen Wirtschalt (Handelskammergesetz — HK G). zuletzt geiindert durch die 7. Handelskammergesetzno-
velle. BGBIL Nr. 663 1983,

Bundesgesetz vom 19, Main 1954, BGBL Nr. 105, Gber die Kammern (Gr Arbeiter und Angestellte und
den osterreichischen Arbeiterkammertag (Arbeiterkammergesetz - AKG)om der Fassung der Bundesge-
setze., BGBL N1 89 1960, 236 1965, 25 1969, 5 1971, 380 1973.622 1977, 519 1978, 551 1979 und 202 1982
sowie der Kundmachungen BGBI N 47 1979 und 482 1979,

Landwirtschalt

Kundmachung vom 9. Juli 1984, BGBIL Nr. 287, mit der das Landarbeitsgesetz wieder verlautbart wird,
i der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 577 1987 sowie der Kundmachung BGBL Nro 612 1986
(Druckfehlerberichtugung) und die 7u diesem Gesetz erlassenen Landarbeitsordnungen.

Arbeitnehmerschutz

Anstreicher-. Lackierer- und Malerarbeiten

Verordnung vom 8 Mirz 1923 BGBL Nr. 86, womit Vorschriften zum Schutze des Lebens und der Ge-
sundheit der in gewerblichen Betrieben mit Anstreicher-. Eackierer- und Malerarberten beschifuigten Perso-
nen erlassen werden, in der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 391974 und 696 1976.

Arbeirtnehmerschutzgesetz

Bundesgesetz vom 30, Mar 1972, BG Bl Nr. 234, {iber den Schutz des Lebens, der Gesundheit und der
Sitthichkeit der Arbertnehmer (Arbeitnehmerschutzgesetz). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr
144 19740 544 1982 und 393 198G,
Arbertnehmerschutzgesetz, Durchtihrungsyverordnung

Verordnung vom 30 November 1983 BGBIL Nr. 2 1984, Gber Einrichtungen o den Betneben (Gr die

Durchfithrung des Arbeitnehmerschutzes m der Fassung der Verordnung BGBL Ny, 399 [9X7.
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Arbeitnehmerschutzverordnung. Allgemeine

Verordnung vom T MEirz 1983, BGBL Nr. 2180 diber allgemeine Vorschriften zum Schutz des Lebens,
der Gesundheit und der Sittlichkeit der Arbeitnehmer (Allgemeine Arbeitnehmerschutzverordnung -
AAVYI) inder Fassung der Verordnungen BGBE Nr. 43 19860 und 393 1987 sowie der Kundmachung BGBI
N1 486 1983 (Druckichlerberichtigung).

Arbeitsstoflle

Giesetz vom 25 Miirz 1939, GBIO. Nr. 419, diber gesundheitsschiidliche und teaergetihrliche Arbeits-
stofte
Aufzige

Verordnung vom 15, Juni 1943, RMinBL S, 46, tber die Einrichtung und den Betrieb von Aulziigen, in
der Fassung der Berichtigung vom 16, August 1943, RMinBIL. S, 81,
Azetvlen)

Verordnung vom 20. Dezember 1930, BGBL N, 75 1951 {iber die gewerbsmiihige Lagerung und Zer-
klemerungyvon Karbid und tiber die Erzeugung und Verwendung von Azetvlen (Azetvlenverordnung). in der
Fassungder Gewerbeordnung 1973, BGBL Nr. 50 1974, der Verordnung BG BL Nr. 696 1976 und der Kund-
machung BGBL Nr. 70 1938,

Bauarbeiten

Verordnung vom 10, November 1954, BGBI. Nr 267, iiber Vorschriften zum Schutze des 1ebens und
der Gesundheit von Dienstnehmern bei Auslithrung von Bauarbeiten. Bauneben- und Bauhillsarbeiten.
der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 3011973 und 391974,

Blei- und Zinkhitten

Verordnungvom 8. Miirz 1923, BGBL N 183 womit Vorschritten zum Schutze des | chens und der Ge-
sundheit der i den der Gewerbeordnung unterlicgenden Blei- und Zinkhiitten und Zimkweiifabriken be-
schiftigten Personen erlassen werden. mn der Fussung der Verordnungen BGBL Nt. 39 1974 und 696 1970,

Blciwarenerzeugung

Verordnung vom 8 Mirz 1923 BGBL N1 IS4 womit Vorscehritten zum Schutze des Lebens und der G-
sundheit der in gewerblichen Betrieben zar Lrzeugung von Bleiverbindungen. Bleilegierungen und Blemwaren
beschittigten Personen erlassen werden. in der Fassung der Verordnungen BGBI Nr. 39 1974 und 696 19760

Bolzenscelzgeriite

Verordnung vom 20, Feber 1976, BGBIL Nr. 117, diber die VerbindlicherkEirung von ONORMLEN fiir
Bolzensetzgeriite.
Brennbare Flassigkeiten: Mineraldl

Verordnung vom 7. Feber 1930, BGBIL Nr. 49, betreffend grundsitzliche Bestimmungen diber die Lage-
rung von brennbaren Flissigkeiten i gewerblichen Betrichsanlagen. mn der Fassung der Verordnung
BGBIL N1 52 1900,

Verordnung vom 23, Jinner 1901, RGBL Nr. 120 betreftend den Verkehr mit Mineraldlen. m der Fas-
sung der Verordnung vom 240 August 1912, RGBIL Nr. 179,

Verordnung vom 21 Mirz 1975, BGBI Nr. 241, dber das Verwenden von Doppelwandbehiltern aus
Stahl zur Lagerung von brennbaren Flussigkeiten in gewerblichen Betrichsanlagen.

Buchdruckererarbeiten

Verordnungvom & Miirz 1923, BGBIL Nr 185, womit Vorschriften zum Schutz des Lebens und der Ge-
sundheit der m gewerblichen Betrieben mit Buch- und Steindruckerei- sowie SchriftgieBererarbeiten beschiit-
tigten Personen erlassen werden. in der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 39 1974 and 696 1976.

") A7 rine mit 1L Kinner 1990 m Kraft )
-) Betreftend die Beschaltenheit Filluny, Verwendung und Uberwachung von Azetylentlaschen und -1Taschenbiin-
deln siche auch (Dampfkessehverordnung™
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Chemikalien
Bundesgesetz vom 25 Juni 1987, BGBL Nr. 326, tber den Schutz des Menschen und der Unelt vor
Chemikahen (Chemikaliengesetz = ChemG) ).

Dampftkessel

Artikel 4% des Bundesgesetzes vom 210 Juli 1925, BGBIL N1 2770 Gber die Veremtachung der Verwal-
tungsgesetze und sonstige MaBinahmen zur Entlastung der Verwaltungsbehorden (Verwaltungsentlastungs-
gesetz - VB Gl in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL N1 S5 1948,

Bundesgesetzyvom 210 Kinner 1948, BGBE Nr. S5 tiber die Aufhebung von Rechtsvorschrifiten des Deut-
schen Reiches aul dem Gebiete des Damplkesselwesens.,

Verordnung vom 28, Juli 1986, BGBIL Nr. 510, betreffend Damptkessel. DampteefiBe. Druckbehiilter
und Wirmekraftmaschinen (Dampfkesselverordnung - DKV).

Verordnung vom 29, September 1949, BGBL Nr. 264, betreffend WerkstotT- und Bauvorschriften tir die
Herstellung von Damptkesseln (W BV an der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 324 1973039 1977,
A1 1977.67 197935 1984 und 201 1984 sowie der Kundmachung BGBL Nr. 103 1950 (Drucktehlerbench-
tiguny).

Dienstnehmerschutzverordnung, Allgemeine

Verordnung vom 10, November 1951 BGBL Nr. 265, tber allgememe Vorschriften zum Schutze des Le-
bens und der Gesundheit der Dienstnchmer (Allgemeine Dienstinehmerschutzverordnung). in der Fassung
der Verordnungen BGBL Nr. 32 196239 1974117 1976, 696 1976 und 218 1983 sowie der Kundmachung
BGBL N, 31 19637

Druckgaspackungen?t)

Verordnung vom 19, Juli 1982, BGBL Nr. 435 iiber die Lagerung von Druckgaspackungen m gewerbli-
chen Betricbsanlagen, in der Fassung der Verordnung BGBL N 503 1986.

Druckluttt). Taucherarbeiten

Verordnung vom 23 Juli 1973, BGBL Nr. 301, aber den Schutz des Lebens und der Gesundheirt der Ar-
beitnehmer ber Arbeiten in Drucklutt sowie ber Taucherarbeiten (Drucklutt- und Taucherarbeiten-Verord-
nung).

Fiisen- und Stahlhidtien

Verordnung vom 31 Miirz 1955 BGBL N1 1220 Gber den Schutz des Lebens und der Gesundheit von
Dienstnechmern in Eisen- und Stahlhittenbetrichben. in der Fassung der Verordnungen BGBIL Nr. 39 1974
und 696 1976.

Elcktrotechnik

Bundesgesetz vom 17, Marz 1965, BGBL Nr. S7_tiber Sicherheitsmainahmen. Normalisierung und Ty-
pisicrung aul’dem Gebiet der Elektrotechnik (LElektrotechnikgesetz — ETG). in der Fassung des Bundesge-
sctzes BGBL Nro 662 1983,

Bundesgesetz vom 6. Feber 1968, BGBL Nr. 70 {iber elektrische Lettungsanlagen. die sich aut zwer oder
mchrere Bundeskinder erstrecken (Starkstromwegegesetz 1968).

Bundesgesetz vom 6. Feber 1968 BGBIL Nr. 71, tber elek trische Lettungsanlagen. die sich mcht aut zwel
oder mehrere Bundeskinder erstrecken

Verordnung vom 3. Mai 1965, BGBL Nr. 141, 0iber die Geschitftslihrung und Organisation des Elektro-
techmschen Beirates (1. Durchfiihrungsverordnung zum Elektrotechnik gesetz). i der Fassung der Verord-
nung BGBL Nr. 254 1979,

Yy Inkrafureten mit | Feb r 1989,

)82 bis 61063 bis 790 87 Abs. 90 880 107 Abs. 2 und 3 sowie 108 Abs. 2 bis 9 sind auller Kraft

) Betreffend Anforderungen an Druckgaspackungen und Kartuschen siche auch _Damptkessehverordnung™

) Betreffend Beschattenheit, Fallung, Vo rwendung und Uberwachung von ortstesten Fagerbehilt rnoder Flaschen
fur verdichtete oder verttissigte Gase siche auch (Damptkessehverordnung™
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Verordnung vom Y. Oktober 1987, BGBIL. Nr. 592 tiber die Normahsierung, Typisierung und Sicherhet
clektrischer Betricbsmittel und Anlagen sowie sonstiger Anlagen im Getihrdungs- und Storungsbereich clek-
trischer Anlagen. tber Schutzyvorschriften furdas Inverkehrbrmgen und Ausstellen bestimmter elektrisch be-
trichener Maschinen und Gerite sowie tiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehimer
bemm Verwenden clektrischer Betrichsmittel und ber Arbeiten an elektrischen Antagen (Elcktrotechnikver-
ordnung 1987 LTV 1987).

Verordnung vom 10, Jinner 1966, BGBI. Nr. 5. Gber die statistische Erfassung von Personenunfillen
durch elektnschen Strom sowie durch Blitzschlag.,

Verordnung vom 1. August 19850 BGBL Nr. 369, tber die Prifung clektrischer Betriebsnittel
(I. Pritzwangverordnung zum Llektrotechnikgesetz)').

Emissionen

Bundesgesetz vom 27, November 1980, BGBIL Nr. 539 tiber die Begrenzung der Emission von Dampt-
kessetanlagen (Damptkessel-Emissionsgesetz — DKLEG).

Verordnung vom 15, Mai 1984, BGBL Nr. 209, tiber die Begrenzung der Lmissionen von Damptkessel-
anlagen (2. Durchftihrungsverordnung zum DKEG).

Flussiggas

Verordnung vom 8. Mirz 1971 BGBL Nr. 139, Gber den Schutz der Nachbarschaft und der Dienstneh-
mer beim Betrieb von Anlagen. in denen Fliissiggas gelagert. abgettillt oderverwendet wird (Flassiggas-er-
ordnung).

Verordnung vom 24, Oktober 1978, BGBIL Nr. 588 tiber Ausstattung und Betricbsweise von gewerbli-
chen Betriebsanlagen zum Betrieh von Flissiggas-Tankstellen (Flissiggas-Tankstellen-Verordnung ),

Guaragen. Einstellplatze

Verordnung vom 18 November 1939, GBIO. Nr. 1447, iiber Garagen und Einstellplitze. m der Fassung
des Erlasses vom 13, September 1944, RABL Teail 'S 325

Gase

Verordnung vom I8 Juli 1906, RGBI Nr. F76. mit welcher Vorschriften fir die Herstellung, Bentitzung
und Instandhaltung von Anlagen 7ur Verteilung und Verwendung brennbarer Gase erlassen werden (Gasre-
vulativ). in der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 63 1936 und 236 19360 sowie der Kundmachung BGBI
Nr. 75 19306,

Gifte. Suchtgifte

Kundmachung vom I8, September 1951, BGBI Nr. 235, tiber die Wiederverlautbarung des Gesetzes
uber den Verkehr und tiber die Gebarung mit Gift (Giftgesctzy).

Verordnung vom 20. Dezember 1928, BGBIL Nr. 362 tiber den Verkehr und die Gebarung mit Gift (Gilt-
verordnung). n der Fassung der Verordnungen BGBI T Nr. 392 19340 BGBL N 177 1935 GBIO. Ny
S U939 BGBL Nr. 54 1934, 211 1938 und 397 1968 sowie der Kundmachung BGBL Nr. 306 J935.

Kundmachung vom I8, September 1951 BGBIL Nr. 2340 {iber die Wiederverlautbarung des Bundesge-
setzes tiber den Verkehr und die Gebarung mit Suchtgiften (Suchtgifigesetz). in der Fassung der Bundesge-
sctze BGBL Nro 271 1971, 4221974, 532 1978, 319, 1980 und 184 1985,

Verordnung vom 15, Mai 1979, BGBL Nr. 390. iber den Verkehr und die Gebarung mit Suchtgilten
(Suchtgiftverordnung 1979). in der Fassung der Verordnungen BGBIL Nr. 469 1980 (Suchtgittyverordnungs-
noselle 1980). 248 1983 (Suchtgiftverordnungsnovelle 1983), 202 1984, 305 1985 (Suchtgiltverordnungsno-
velle T983) und 15 1987 (Suchtgiftverordnungsnovelle 1986).

Kilteanlagen?)

Verordnung vom 210 Juli 1969, BGBIL Nr. 305, tiber den Schutz der Dienstnehmer und der Nachbar-
schal't beim Betrich von Kiilteankigen (Kialteankigenverordnung).

") Tt it 210 Dezember 1988 aulier Kraft

S Trive mit Ablaut des 31 Kinner 1989 aulier Kralt

4) Betreffend Beschaffenheit und Uberwachung von DruchgeliBien und Druckbehalicm siche auch Dampthessel-
verordnung™,
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Krance. Winden. IFlaschenzuge
Verordnung vom 24 September 1981, BGBIL Nr. 503 iiber die Verbindlicherklirung von ONORMEN
uber Bauvorschritten tir Krane und Windwerke sowie dber Betriebs- und Wartungsvorschriften tir Krane.
Verordnung vom 3. Dezember 1984, BGBL Nr. 68 1983, mit der eine ONORM diber Priifyorschritten
lir Krane und Hebezeuge verbindlich erklart wird.
Maschinen- und Geriteschutz

Verordnung vom 19, Janner 1961, BGBL Nr. 430 Giber Maschinen. die nur mit Schutzvorrichtungen in
deninliindischen Verkehr gebracht werden durfen (Maschinen-Schutzvorrichtungsverordnung). i der Fas-
sung der Verordnung BGBL Nr. 392 1987 (Elektrotechnikverordnung 1987)h).

Verordnung vom 21 Mirz 1983, BGBL Nr. 219, Giber allgemeine Schutzvorrichtungen und Schutzmald-
nahmen anderer Art beir Maschinen und Geriten (Allgemeie Maschinen- und Gerite-Sicherheitsverord-
nung AMGSV). in der Fassung der Verordnungen BGBL Nr. 575 1985 und 667 19877,

Produkte. gefihrliche

Bundesgesetz vom 3 Mirz TOS3 BGBL N 1710 7um Schutz vor gefihrlichen Produkiten (Produkitsi-
cherheitsgesetz). i der Fassung des Bundesgesetzes BGBE Nr. 017 1983,

Verordnung vom 30, Jianner 1985 BGBI N 71 nut der der Verkaut von mit gefihrlichen Gasfedern
ausgestatteten Burodrehstiihlen und dhnlichen Stithlen verboten wird.

Verordnung vom 7. Mai 1985, BGBI Nr. 1920 betreffend die Bentitzung von in Birodrehstiihlen und
dhnlichen Stiihlen eingebauten Gastedern.

Verordnung vom 16, Finner 1987 BGBL N 43, Giber Meldungen gemild § 6 Abs. 2 des Produkisicher-

heitsgesetzes.
Schadstoffe

Verordnung vom 29, Juli 1981, BGBL Nr. 356, betreftend Konzentrationen von inhalitiven Schadstof-
fen i Sinne des Art. VT Abs. 2 Z 8 des Nachtsehicht-Schw erarbeitsgesetzes.
Schidhngsbekimptung

Verordnung zur Ausfihrung der Verordnung tiber die Schidlingsbekimptung mit hochgiftigen Stoffen
vom 25 Miirz 1931, deutsches RGBL TS 830 der Fassung der Verordnungen vom 29, November 1932 deut-
sches RGBL TS 339, vom 6. Mai 1936, deutsches RGBL TS 444, vom 6. April 1943 deutsches RGBL TS 179
sowie der Gewerbeordnung 19730 BGBI Nr. 50 1974,

Verordnung diber die Verwendung von Phosphorwasserstolt zur Schidlingsbekimptung vom 6. April
1936, deutsches RGBLES 360, i der Fassung der Verordnung vom 13 August 1936, deutsches RGBIL |
S 663,

Verordnung Giber den Gebrauch von Athylenoxyd zur Schitdlingsbekiimptung vom 23, August 1938,
deutsches RGBICT S 1058, in der Fassung der Verordnung vom 20 Feber 19410 deutsches RGBL TS 69,

Verordnung Gber den Gebrauch von Tritox (Trichloracctonitril) zur Schiidlingsbekiimptung vom 2. 1-e-
ber 19410 deutsches RGBE TS 72,

SchleitkGrper

Verordnung vom 23, Finner 1969, BGBL Nr. 81 diber die Verbindlicherklirung von ONORMEN [iir
Schleitkarper. in der Fassung der Verordnung BGBL Nr. 506 1981,

Verordnung vom 24, September 1981, BGBL Nr. 306, {iber die Verbindlicherklirung einer ONORM fiir
die Verwendung kiinstlicher Schileitkorper.
Sicherheitsgiirtel

Verordnung yom 23 Juli 1973, BGBL Nr. 302 iiber die VerbindheherkEirung e mner ONORM fiir Sicher-
heitsgtrtel und Zubehor

Dy Aulerkrafttreten zum Tet am 31 Dezember T8 und 7um Tl am 31 Dezember 1990 canferand BGBL Nr
667 1987)
3) Inkrattireten miut 1. Jdnner 1990
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Sonderabrall

Bundesgesetz vom 20 Virz 19830 BGBL N 186, tber die Erfassung und Beseitigung begtimmter Son-
derabtille (Sonderabfullgesetz). in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 373 1986,

Bundesgesetz vom 27, Junt 1986, BGBL Nro 3730 Giber das Erfassen. Sammeln und Verwerten von Alt-
Olen (Altolgesetz 1986) und tber die Anderung des Sonderabfallgesetzes.

Verordnung vom 17, Tali 1987 BGBI N 383 {iber die Durchfithrung des Altalgesetzes 1986 (Altdhver-
ordnung)

Verordnung vom 19, Kinner 1984, BGBIL Ny, 82 tiber die Bestimmungen von getithrlichen Sonderabfiil-
len.

Verordnung vom 19, Linner 1984, BGBL Nr. 83, tiber die Nachwerspflicht fiir Sonderabtille (Sonderab-
fallnachweisverordnung).

Sprengwesen

Verordnung vom 19 Mar 1899, RGBE N 93 mit welcher die Anordnungen betreffend den Verkehr mnt
sprengkrittigen Zundungen erlassen werden.

Bundesgesetz tiber Schield- und Sprengmitte] (Schieli- und Sprengmitielgesets). BGBL NT 196 1935, in
der FFassungdes Artikels der Verordnung GBIO. N 483 1938, des Gesetzes GBIO. Ny 227 19390 der Ver-
ordnung vom 19, Jinner 1942, deutsches RGBITS 37 und der Bundesgesetze BGBL N1 232 19390169 1973,
92 1975 und 209 1979,

Verordnung BGBL N 204 1935 zur Durchtithrung des I Hauptstiickes des Schie3- und Sprengmittel-
gesetzes. BGBL N 169 1935 (Schiel3- und Sprengmittielmonopolsverordnung). inder Fassungder Artukel 11
und 1V der Verordnung GBIO. Nr. 483 1938 und des Bundesgesetzes BGBL N 209 1979,

Verordnung vom 7. Kinner 1954, BGBIL Nre 77, tiber den Schutz des Lebens und der Gesundheit der
Dienstnehmer beirder Austiihrung von Sprengarbeiten. inder Fassung der Verordnungen BGBIL Nr. 77 1965
und 441 1975,

Verordnung vom 3. Finer 1985 BGBL Nr. 26 tber die Lrprobung bestimmter Arten von Handfeuer-
waften. i der Fassung der Verordnungen BGBL N1 308 1986 (8. Beschuliverordnung) und 309 1986 (9. Be-
schulverordnung).

Steinbruche

Verordnung vom 23 OKtober 19350 BGBL Nr. 2330 Gber den Schuty der Dienstnehmer und der Nach-
barschatt beim Betrieb von Steibriichen. T .ehm-. Ton-. Sand- und Kiesgruben sowie ber Haldenabtragun-

gen

Strahlenschutz

Bundesgesetz vom 1L Juni 1969, BGBL Nr. 227 Gber Malinahmen zum Schutz des Lebens oder der Ge-
sundheit von Menschen einschlieB8lich threr Nachkommenschatt vor Schiiden durch ionisierende Strahlen
(Strahlenschutzgesetz). in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI N, 396 19860 (Abschnitt 111).

Verordnungvom 120 Kinner 1972, BGBILL Nr. 470 tiber MaBnahmen zum Schutz des Lebens oder der Ge-
sundhert von Menschen emschliefShich ithrer Nachkommenschalt vor Schitden durch ionisierende Strahlen
(Strahlenschutzyverordnung).

Zellulond

Verordnung vom 15, JTul 1908 RGBE N, 1630 betreffend den Verkehr mit Zelluloid., Zelluloidwaren
und Zelluloidabtillen, in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr 1960 1935 (Schiel8- und Sprengmittelge-
setz 8 46 /7 200 und BGBL Nr. 30 1974,

Verwendungsschutz

Angestellte

Bundesgesetz vom T Mar 1921 BGBL N 2920 Gber den Dienstvertrag der Privatangestellten (Ange-
stelltengesetz). in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL Nr. 229 1937, 174 19460, 1539 1947, 108 193N,
2531939292 1971 317 19710418 1975390 1976, 107 1979, 144 1983 und 544 1983 sowie der Kundma-
chung BGBL Nro 411 1971 (Druckichlerberichtuigung).
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Bundesbedienstete

rechtsgesetz 1979 BDG 1979). zuletzt geiindert durch das Bundesgesetz BGBL N 389 1986 (BDG-No-
velle T986) und die Kundmachungen BGBIL N 628 1986, 47 1987 und 237 1987.

Bundesgesetz vom 29. Feber 1956, BGBI Nr. 54, {iber die Beziige der Bundesbeamten (Gehaltsgesetz
1956). zuletzt geiindert durch das Bundesgesetz BGBL Nr. 237 1987 (46. Gehaltsgesetz-Novelle) und die
Kundmuachung BGBIL Nr. 393 [987").

Bundesgesetz vom 17, Miirz 1948, BGBL Nr. 86, tiber das Dienst- und Besoldungsrecht der Vertragsbe-
diensteten des Bundes (Vertragsbedienstetengesetz 1948). zuletzt gedindert durch das Bundesgesetz BGBIL Nr.
238 1987 (38, Vertragsbedienstetengesetz-Novelle).

Verordnung vom 1S, Juli 1986, BGBIL Nr. 442 tiber dic Zuordnung der Verwendungen der Beamten der
Post- und Telegraphenverwaltung zu Verwendungsgruppen und Dienstzulagengruppen (P T-Zulagenverord-
nung — PT-ZV). in der Fassung der Verordnung BGBL Nr.o 433 1987,

Verordnung vom 18, November 1986, BGBI Nr. 694, {iber die Erhohung der Beziige der Bundesbeam-
ten. Landeslehrer und land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer des Dienststandes. der Personen. die An-
spruch auf Ruhe- und Versorgungsgenuld haben. der Vertragsbediensteten des Bundes. der Landesvertrags-
Ichrer. der land- und forstwirtschatthchen Landesvertragslehrer sowie der Bediensteten der dsterreichischen
Bundesforste.

Berufsausbildung

Bundesgesetz vom 26, Miirz 1969. BGBL Nr. 142, tiber die Berulsausbildung von Lehrlingen (Berufsaus-
bildungsgesetz). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 22 1974 (Arbeitsverfassungsgesetz). 399 1974
(Entgeltfortzahlungsgesetz). 475 1974, 232 1978, 3811986 und 563 1986.

Verordnung vom 14, Mai 1975, BGBL Nr. 268, mit der die Lehrberufshste erlassen wird. in der Fassung
der Verordnungen BGBL Nr. 262 19800 278 1981 IR 19820 160 1984, 419 1984, 3331985, 430 1986 und
209 1987

Verordnungen. mit denen die Ausbildungsvorschriften fir Lehrberute erlassen und geidindert wurden:
BGBI N 190 1971, BGBL Nr. 730740750 1160 171,299,300, 4300 4310 432 1972, BGBILL Nr. 276, 491.
492 1973, BGBL Nr. 171,696 1974, BGBI. Nr. 374,497, 547,593 1975, BGBI. Nr. 95, 140. 510, 533 1970,
BGBIL Nr. 68,253 1977. BGBL Nr. 35 1978, BGBL Nr. 291 1979, BGBL Nr. 5. 277, 386. 387 1980, BGBI.
Nr. 37,305 1981, BGBL Nro I8 2440578 1982, BGBIL Nr. 253,435 1983, BGBIL Nr. 161. 440 1984, BGBI.
Nr. 334 1985, BGBL Nr. 26.4312).433%) 1986 und BGBL Nr. 200, 240, 241,242, 243,300, 351 1987 sowie die
Kundmachungen BGBL Nr. 142 1973 (Drucktehlerberichtigung) und 27 19806.

Verordnung vom 2. Juni 1987 BGBIL N 251 mitder ein Ausbildungsyersuch zur Erlernung bestimmter
Lehrberufe in verkiirzter Lehrzeit cingerichtet wird?)

Verordnung vom 28, Juli 1987, BGBIL Nr. 396, mit der ¢in Ausbildungsversuch fir den Lehrberut Be-
rufskrattfuhrer cingerichtet wird.?)

Verordnung vom 5. Mirz 1984, BGBI. Nr. 139, {iber die Grundausbildungen fir die Besoldungsgruppe
~Beamte der Post- und Telegraphenverwaltung™ in der Fassung der Verordnung BGBIE Nr. 4460 1987,

Lisenbahnbedienstete

Kundmachung vom 5. Juli 1963, BGBI Nr. 170, tiber die Besoldung der Bundesbahnbeamten (Bundes-
bahn-Besoldungsordnung 1963). zuletzt geiindert durch dic Kundmachung BGBIL N1, 695 1986 (27. Novelle
der Bundesbahn-Besoldungsordnung).

Kundmachung vom 30, April 19534, BGBL Nr. 96, betreffend die Dienst- und Lohnordnung fiir die fir
den voribergehenden Bedarf aufgenommenen Bediensteten der Osterreichischen Bundesbahnen. zuletet ge-
dndert durch dic Kundmachung BGBL Nr. 696 1986 (32, Novelle der Bundesbahn-Dienst- und -Lohnord-
nung).

Yy Inkrafttreten nut Ablaut des 310 Man T9RR.

- Auberkraftireten der Anlage S mut Ablaul des 310 Dezember 1989,
Y Aulierkralttreten von Anlagen mit Ablyul des 31 Dezember 1990,
4y Trict mit Ablauf des 30, September 1995 qulBBer Kralt

) Trice man Ablaut des 31 Dezember 1995 auBer Kralt.
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Entgeltfortzahlung

Bundesgesetz vom 26, Juni 1974, BGBL Nr. 399, tber die Fortzahlung des Entgeltes ber Arbeitsverhin-
derung durch Krankheit (Unglickstall). Arbeitsuntall oder Berulskrankheit (Entgeltfortzahlungsgesets
EFZG), o oder Fassung der Bundesgesetze BGBI Nr. 775/1974 (31, Novelle zum ASVG), 6211977,
664 1978, 581, 1980, 596:1981. 647 1982, 5901983,

Fachkenntnisse

Verordnung vom 6. Juni 1975, BGBL Nr. 441, tiber den Nachweis der Fachkenntnisse fir bestimmte Ar-
beiten.

Verordnung vorn 29, Oktober 1981, BGBL Nr. 1071982, tiber den Nachweis der Fachkenntnisse fir die
Vorbereitung und Organisation von bestimmten Arbeiten unter elektrischer Spannung iiber | kV.in der Fas-
sung der Kundmachung BGBIL Nr. [81 1983 (Druckfehlerberichtigung).

Gesundheitliche Eignung

Verordnung vom 14, Dezember 1973, BGBIL Nr. 39 1974, tber die gesundheithiche Eignung von Arbeit-
nchmern fir bestimmte Titigkeiten,

Verordnung vom 11, Dezember 1984 BGBI Nr. 2 1985, tiber die gesundheitliche Eignung von Bedien-
steten fir besummte Titigkeiten.

Glerchbehandlung

Bundesgesetz vom 23 Feber 1979, BGBIL Nr. 108, ber die Gleichbehandlung von Frau und Mann im
Arbeitsleben (Gleichbehandlungsgesetz). in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL N1 290 [98S,

Konvention zur Beseitigung jeder Form von Diskriminierung der Frau samt Vorbehalten. BGBL Nr.
443 1982,

Insolvenz-Entgeltsicherung

Bundesgesetz vom 2. Jui 1977, BGBILL Nr. 324 dber die Sicherung von Arbeitnehmeransprichen im
Falle der Insolvenz des Arbeitgebers (Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz - 1ESG). in der Fassung der Bun-
desgesetze BGBL Nr. 107 19790380 1980, 647 1982, 613 1983, 104 1985, 395 1986 und 618 1987 sowie dor
Kundmachungen BGBL Nr 209 1981 und 69 1986,

Invalidencinstellung

Bundesgesetzvom 11 Dezember 1969 BGBIL Nr, 22 1970, {iber die Linstellung und Beschiitigung Inva-
lider (Invalideneinstellungsgesetz 1969). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL N, 329 1973, 399 1974,
96 1975 111 1979, 360 1982, 567 1985 und 614 1987

Kinder- und Jugendschutz

Kundmachung vom 4. Dezember 1987, BGBIL Nr. 399, mitder das Bundesgesetz tber die Beschiilugung
von Kindern und Jugendlichen wiederverlautbart wird (Bundesgesetz tiber die Beschiitugung von Kindern
und Jugendhichen 1987 — KIJIBG).

Verordnung vom 2. Oktober 1981, BGBL Nr. 527, tber die Beschiiftigungsyerbote und -beschriinkun-
gen fur Jugendliche. in der Fassung der Verordnung BGBIL Nt 419 1987,

Verordnung vom 12, August 1987, BGBIL Nr. 420, Giber das Wochenberichtsblatt fir Jugendliche (Wo-
chenberichtsblatt-Verordnung).

Mutterschutz, Fraucenarbeint

Kundmachung vom 17. April 1979, BGBL Nr. 2210 mit der das Bundesgesetz tber den Mutterschutz
(Mutterschutzgesetz) wiederverlautbart wird. inder Fassungdes Bundesgesetzes BGBL N1 213 1984 und der
Kundmachungen BGBI N1, 409 1980 und 377 1980 (Druckfchlerberichtigung).

Bundesgesetz vom 25, Juni 1969, BGBL Nr. 237 _iiber die Nachtarbert der Frauen. in der Fassung der
Bundesgesetze BGBL Nr. 235 1972 und 209 1986.

Verordnung vom 29. November 1976, BGBI Nr. 696, iber Beschiftigungsverbote und -beschrinkun-
gen fir weibliche Arbeitnehmer.

49
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Nachtschicht-Schwerarbeit

Bundesgesetz vom 2. Juli 1981, BGBI. Nr. 354_ tiber Schutzmalinahmen fir Nachtschicht-Schwerarbei-
ter durch Anderung des Urlaubsgesetzes. des Arbeitszeitgesetzes. des Arbeitnechmerschutzgesetzes und des
Arbeitsverfassungsgesetzes sowie durch Malinahmen zur Sicherung der gesetzlichen Abfertigung, der Ge-
sundheitsvorsorge und Einfiithrung eines Sonderruhegeldes (Nachtschicht-Schwerarbeitsgesetz NSchG)
in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 54471982, 666 1983 und 609:1987.")

Privat-Kraftwagenfihrer

Bundesgesetz vom 20. Dezember 1928, BGBI. Nr. 359, iiber die Regelung des Dienstverhiltnisses der
Privatkraftwagenfihrer (Privat-Krattwagenfithrergesetz). in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL Nr.
174:1946, 501948, 313 1964, 317 1971, 390 1976 und 144 1983,

Sozialversicherung

Bundesgesetz vom 9. September 1955, BGBL Nr. 189, tiber die Allgemeine Sozialversicherung (Allge-
meines Sozialversicherungsgesetz — ASVG). zuletzt geindert durch die 44, Novelle 2um Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz, BGBL Nr. 609 1987%) und das Bundesgesetz BGBIL Nr. 616 1987,

Bundesgesetz vom 31. Mai 1967, BGBIL. Nr. 200, Gber die Kranken- und Unfallversicherung oftentlich
Bediensteter (Beamten-. Kranken- und Unfallversicherungsgesety — B-KUVG). zuletzt geiindert durch das
Bundesgesetz BGBIL. Nr. 612 1987 (16. Novelle zum Beamten-. Kranken- und Untallversicherungsgesetz).

Sonn- und Feiertagsruhe?)

Kundmachung vom I8, Juni 1957. BGBL Nr. 153, Gber dic Wiederverlautbarung des Feiertagsruhege-
setzes. in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 204 1967 und 144 1983%).

Bundesgesetz vom 7. Miirz 1984, BGBI. Nr. 129, liber die Betriebszeiten gewerblicher Betriebe an den
Sonn- und Feiertagen (Sonn- und Feiertags-Betricbszeitengesetz BZG)

Teilzeitbeschiftigung
Bundesgesetz vom 3. Juli 1975, BGBI. Nr. 418, Giber die Einbezichung von teilzeitbeschiittigten Arbeit-
nehmern in das Angestelltengesetz und 1n das Gutsangestelltengesetz.

Urlaub

Bundesgesetzvom 7. Juli 1976. BGBI. Nr. 390. betrettend die Vereinheitlichung des Urlaubsrechtes und
dic Einfuhrung ciner Pflegefreistellung. in der Fassung des Artikels 1T des Bundesgesetzes BGBL Nr.
354 1981 und des Artikels T des Bundesgesetzes BGBL Nr. 81 1983,

Sonstige Vorschriften

Binnenschiffahrt®)

Verordnung verlautbart am 16, April 1936, BGBIL. Nr. 120, betreftend die Zulassung von Schitfen der
Binnenschiffahrt zum Verkehre (Schiftspatentyverordnung). in der Fassung der Verordnung BGBI Nr.
90 1971.°)

Konvention tber dic Regelung der Schiffahrt auf der Donau. kundgemacht im BGBIL Nr. 40 1960,

Bundesgesetz vom 17. Feber 1971, BGBI. Nr. 91, tiber die Regelung der Schiftahrt (Schiftahrtspohzei-
gesetz — SchPG). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 65 1976, 103 1979 und 386 [983.

Verordnung vom 10. Mai 1971, BGBIL Nr. 259, betreftend eine Wasserstralien-Verordnung. in der Fas-
sungder Verordnungen BGBL Nr. 411 1971198 1974.476 1976, 555 1976, 162 1979, 399 1983 und 63 1985

Yy Aruikel V oauller Kraft (BGBL Nr 544 [982).

2) Inkralttreten zum Teil mit 1. Jinner 198Y.

*) Siche auch . Arbeitsruhe™.

4) Fir die unter den Geltungsbereich des Arbeitsruhegesetzes Tallenden Arbertnchmer auller Kraft getreten.

*) Betreftend die Wartung von Dampfkesseln und Wirmekraltmaschinen aul” Schiffen und Motorbooten siche auch
JDamplkesselverordnung™.

¢y Aulgrund der Bestimmungen des Bundesgesetzes vom 12, Ok tober 1978 BGBI Nr. S35 als Bundesgesetz i Kralt

S0
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Verordnung vom 10 Ma 1971 BGBL N, 260, betretfend die Betorderung getiihrlicher Guter und den
Betrieh aut” Wasserfahrzeugen (Schittuhrtsbetrichsordnung).

Bundesgesetzvom 22, November 1972, BGBL Nr. 12 1973 betreffend Schiffahrisanlagen sowie sonstige
Anlagen und Arbeiten an Wasserstrallen (Schiftahrisanlagengesetz). in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBIL N 334 1978,

Verordnung vom 5. IFeber 19730 BGBLL Nr. 87, betreffend Schiffahrtsanligen sowie sonstige Anlagen
und Arbeiten an Wasserstrallen (Schiftahrtsanlagen-Verordnung). in der Fassung der Verordnungen BGBIL
Nr. 468 1972 und 190 1983,

Verordnung vom 14, Miirz 1979, BGBI Nr. 163, Giber eine Schiffahrts-Verkehrsordnung fir Seen und
Fliisse (Seen- und Flasse-Verkehrsordnung). in der Fassung der Verordnung BGBL Nr. 6 1984

Verordnung vom 17, Feber 1976, BGBLL Nr. 93 iiber die Schiffahrt auf dem Bodensee (Bodensee-Schill'-
fahrts-Verordnung).

Verordnung vom 21 Juni 1983, BGBL N1 2740 betretfend die Bundeswasserstralienverwaltung und die
Errichtung der WasserstraBBendirektion (Wasserstrallenverordnung - WSV).

Datenschuty

Bundesgesetz vom I8 OKtober 1978, BGBI Nr. S63_ tiber den Schutz personenbezogener Daten (Daten-
schutzgesetz - DSGyoin der Fassung der Bundesgesetze BGBL N 314 1981 und 370 1986 sowie der Kund-
machung BGBL Nr. 377 1982,

Verordnung vom 23 November 1987, BGBL Nr. 391, zur Durchfiithrung des Datenschutzgesetzes im
Wirkungsbereich des Bundesministeriums fur offentliche Wirtschatt und Verkehr, ausgenommen die Post-
und Telegraphenverwaliung.

Eisenbahn')

Bundesgesetz vom 130 Feber 19537, BGBLL N 00, Gber das Eisenbiahnwesen (Eisenbahngesetz 19537).1n
der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nt 113 1963, 20 19700 274 1971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz
1971) und 305 1970 sowie der Kundmachung BGBIL Nr. 422 1973,

Verordnung vom 2 September 19537, BGBI Nr. 2140 Gber die Strallienbahnen (StraBBenbahnverordnung
1957).

Verordnung vom 21, Dezember 19600 BGBIL Nr. 2. 1961, Gber die Sicherung und Bentitzung schienen-
gleicher Bisenbahniibergiinge (Eisenbahn-Kreuzungsverordnung 1961). in der Fassung der Verordnungen
BGBL Nr. 323 1962, 333 1963 und 288 1964,

Verordnung vom 28 Juli 1961, BGBL N 214, betretTend den Nachweis der Befugms zur selbstiindigen
Fahrung und Wartung von Elektrotriebfuhrzeugen (Elektro-Triebfahrzeugfiihrer-Verordnung).

Kundmachung vom 23, Miir/ 1967, BGBL. Nr. 137, betretfend die Anlige Fzum Internationalen Uber-
cinkommen Gber den Eisenbahnfrachtverkehr (CIM) [ Vorschriften Gber die von der Betorderung ausge-
schlossenen oder bedingungsweise zur BetGrderung zugelassenen Stoffe und Gegenstinde (RID)] i der Fas-
sung der Kundmachungen BGBL N 3735 19670181 1973534 1973327 1977483 1975.79 1980, 479 1981,
212 1983011 1986 und 273 1986 sowie der Zitfer 2 des in BGBL N 747 1974 kundgemachten Protokolls |
der Diplomatischen Konferenz fir die Inkraftsetzung der CIM und CIV 19700 BGBL Nr. 744 1974

Bundesgesetz vom 6. Miirz 1969, BGBI Nr. 137, iiber die Bildung des WirtschaftskGrpers - .Oster-
reichische Bundesbahnen™ (Bundesbahngesetz), zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBIL Nr.
IST 9S4,

Bundesgesetz vom 19, April 1967, BGBI Nr. 170, Giber die Beforderung von Personen. Retsegepiick und
Gitern mitder Bisenbahn (Bisenbahnverkehrsordnung — EVO). in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL
N1 163 1977

Cherembhommen iiber den internationalen Eisenbahnverkehr (COTIE) samt Protokoll. Anhimgen. An-
lagen zu Anhang B und Vorbehalt, BGBL Nr. 225 1983,

Verordnmng vom 17, Feber 1987, BGBL Nr. 273, diber gemeinwirtschattliche Leistungen der Oster-
reichischen Bundesbahnen durch die Bereithaltung des Schienenverkehrsweges (Schicnenverkehrswegver-
ordnung).

Dy Betrettend dic Wartung von Damplkesseln und Wiirmekratumaschinen aut Dampt- und Dieseltokomoriven siche
auch Damplikesselverordnung
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Verordnung vom 2. Juni 1987. BGBI. Nr. 274, i{iber gemeinwirtschaftliche Leistungen der Oster-
reichischen Bundesbahnen auf Nebenbahnen (Nebenbahnverordnung).

Gewerbe

Bundesgesetz vom 29. November 1973, BGBIL Nr. 50 1974, mit dem Vorschriften tiber die Austbung
von Gewerben erlassen werden (Gewerbeordnung 1973 — GewO 1973). in der Fassung der Bundesgesetze
BGBIL Ny, 259 1975, 253 1976, 233 1978, 486 1981, 619 1981, 630 1982, 144 1983, [85 1983, 5G7 1982 und
269 1985 sowie des Dorotheumsgesetzes. BGBIL Nr. 66 1979, und des Genossenschaftsverschmelzungsgeset-
zes, BGBL N1 223 1980 und der Kundmachungen BGBIL Nr. 379 1978, 577 1982, 181 1983, 101 1986 und
290 1986.

Kraftfahrwesen

Bundesgesetzvom 23 Juni 1967.BGBI. Nr. 267, tiber das Kraftfahrwesen (Kraftfahrgesetz 1967) in der
Fassung der Bundesgesetze BGBI Nr. 285 1971, 286 1974, 352 1976. 615 1977, 209 1979, 345 1981.
362 1982, 631 1982, 253 1984, 451 1984, 352 1984, 106 1986 und 318 1987 sowie der Kundmachungen
BGBI Nr 240 1970, 549 1981, 237 1984, 198 1985 und 296 1987.

Verordnung vom 30. November 1967, BGBI. Nr. 399, tiber die Durchtithrung des Kraftfahrgesetzes
1967 (Kraftfahrgesetz-Durchftihrungsverordnung 1967). in der Fassung der Verordnungen BGBI Nr.
TT 1968, 20471968, 3761971, 476 1971, 1771972, 356:1972. 450-1975. 3961977, 279 1978, 215 1980,
16,1981, 3807198 1.36/1982. 69,1985, 101,/ 19851), 161/19852). 395/1985%). 2791986, 711 1986. 173 1987*) und
362/1987) sowie der Kundmachungen BGBIL N 25671970, 257/1970, 2011971, 4851983 und 612 1986
(Druckfehlerberichtigung).

Verordnung vom 14, Dezember 1967, BGBIL Nr. 400, Giber Kraftfahrzcuge und Anhinger zur Bet'orde-
rung gefihrlicher entziindbarer Flissigkeiten und tiber den Verkehr mit solchen Fahrzeugen (Tankfahrzcug-
verordnung 1967). in der Fassung der Verordnung BGBL Nr. 201 1980.

Verordnung vom 25 April 1980, BGBIL Nr. 200, Gber die Ausristung von Kraftliahrzeugen und Anhan-
gern zur Beforderung gefihrlicher Giuter. in der Fassung der Verordnung BGBI Nr. 637 1986 ")

Luftfahrt

Bundesgesetz vom 2. Dezember 1957, BGBI. Nr. 253, tber die Luttfahrt (Luftfahrtgesetz). i der 1-as-
sung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 200 1963, 20 1970, 234 1972 und 238 1975,

Verordnung vom 1. Oktober 1958 BGBIL Nr. 219, betrettend daszivile Lufttahrtpersonal und dic Zinal-
fluglchrer (Zivilluftfahrt-Personalverordnung — ZLPV). in der Fassung der Verordnung BGBL O Nr
549 1978 und der Kundmachung BGBI. Nr. 420 1976.

Verordnung vom 26. Feber 1962, BGBIL Nr 72 betreffend den Betrieb von Zivilflugplitzen (Zivilflug-
platz-Betricbsordnung - ZFBO). in der Fassung der Verordnung BGBIL Nr. 610 1986

Verordnung vom 15, Feber 1967, BGBL Nr. 56, betreftfend die Regelung des Luftverkehrs (Luftver-
kehrsregeln 1967 - LVR 1967). zuletzt geindert durch die Verordnung BGBL Nr. 519 1983,

Verordnung vom 1. Juli 1972, BGBI. Nr. 313, betreffend Zivilflugplitze (Zivilllugplatz-Verordnung).

Verordnung vom 4. Dezember 1986. BGBIL Nr. 700, Gber dic Lirmzulissigkeit von Zivilluftfuhrzeugen
(Zivilluftfahrzeug-Lirmzulassigkeitsverordnung — ZLZV 1986).

Verordnung vom 27, Janner 1983, BGBIL Nr. 415, tiiber Zivilluftfahrzeuge und ziviles Luftfahrtgerit (Zi-
villuftfahrzeug- und Luftfahrigerit-Verordnung — ZLLV 1983).

Verordnung vom 12, Mirz 1985, BGBL Nr. 126, tiber Ambulanz- und Rettungs(lige und Zivilluttfahr-
zeuge (Zivilluftfahrzeug-, Ambulanz- und Rettungsflugverordnung — ZARV 1985).

Mall- und Eichwesen

Bundesgesetz vom S Juli 1950, BGBIL. N 1520 Gber das Mafi- und Eichwesen (MaB3- und Eichgesetz). in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 174 1973 sowie der Kundmachungen BGBI Nr. 40 1957 und
S61 1973 (Druckfehlerberichtigung).

Y Inkrafttreten zum Teil mit 1. Oktober 1989.

3y Inkrafttreten zum Teil mit |, Janner 1989,

Y Inkrafttreten zum Teil mit 1. Janner 1989 und 1. Oktober 1989.
*} Inkrafttreten mut Ablaut des 29. Feber 1988

) Inkrafttreten zum Teil mit 1. April 1988 und 1 JKinner 1989,

*y Inkrafttreten zum Tetl mit 1. Jinner 1989
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Normenwesen

Bundesgesetz vom 16, Juni 1971, BGBIL Nr. 240, tber das Normenwesen (Normengesetz 1971).

Postwesen

Bundesgesetz vom 130 Feber 1957, BGBIL Nr. S8, Uber das Postwesen (Postgesetz). zuletzt geindert
durch das Bundesgesetz BGBL Nr. 4871986 und die Kundmachung BGBL Nr. 549/1987.

Verordnung vom 2. Mai 1957, BGBL Nr. 110, tber die Bedingungen fur die Beforderung von Postsen-
dungen und den Geldverkehr der Post (Postordnung — PO), zuletzt geiindert durch die Verordnung BGBL
Nr. 23 1984,

Sceschiffahrt

Bundesgesetz vom 30, Mai 1972, BGBI Nr. 382, zur Erfiillung des Internationalen Ubercinkommens

von 1960 zum Schutz des menschlichen Lebensauf See. der Regeln zur Verhiitung von Zusammenstofien auf

See sowiedes Internationalen Freibord-Ubercinkommensvon 1966, in der Fassung der Bundesgesetze BGBLL
Nr. 6011 1977 und 174 1981.

Bundesgesetz vom 19, Mirz 1981, BGBI. Nr. 174, iiber die Seeschiffahrt und tber cine Anderung des
Handelsgesetzbuches., des Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetzes und des Bundesgesetzes zur Erfillung des In-
ternationalen Ubereinkommens von 1960, zum Schutz des menschlichen Lebens aut See. der Regeln zur Ver-
hitung von Zusammenstolien auf” See sowie des Internationalen Freibord-Ubereinkommens von 1966 (See-
schiffahntsgesetz).

Verordnung vom 8. April 1981, BGBL Nr. 189, {iber die Seeschiffahrt (Seeschiffuhrts-Verordnung).

Verordnung vom 11, November 1982, BGBI Nr. 565, tber die Beforderung gefihilicher Giiter mit
Osterreichischen Frachtschitfen.

Strallenver kehr!)

Bundesgesetz vom 6. Juli 1960, BGBL Nt 159, mit dem Vorschriften tber die StraBienpolizer erlassen

werden (Strallenverkehrsordnung 1960 — St(VO 1960). in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr,
204 1964, 229 1965, 209 1969. 274 1971 (Verkehrsrecht-Anpassungsgesetz 1971), 21 1974, 402 1975,

F12 1976, 113 1977616 1977, 209 1979, 275 1982, 174 1983, 253 1984, 450 1984 und 105 1986 sowice der
Kundmachungen BGBL N 228 1963, 163 1968, 405 1973, 576 1976 (Druckichlerberichtigung). 449 19806,
213 1987 und 573 1987.7)

Verordnung vom 26. Feber 1966, BGBIL Nr. 83, tiber Strallenverkehrszeichen (StraBienverkehrszeichen-
verordnung), zualetzt geindert durch die Verordnung BGBE Nr. 703 1976 und die Kundmachung BGBI
Nr. 168 1979 (Drucktehlerberichtigung).

Verordnung vom 17, Juli 1963, BGBIL Nr. 226, iiber Bodenmarkierungen (Bodenmarkierungsverord-
nung). zuletzt geandert durch die Verordnung BGBL Nr. 16 1976.

Bundesgesetz vom 23, Feber 1979, BGBI Nr. 209, tber die Beforderung gefihrlicher Guter aul der
Stralie und tber cine Anderung des Kraftfahrgesetzes 1967 und der Stralienverkehrsordnung 1960 (GGS). in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 296 1987,

Verordnung vom 7. Mar 1987, BGBIL N1 220, tber Ausnahmen vom Anwendungsbereich des GGSt
(Kleinmengenverordnung).

Verordnung vom 17, Juni 1987, BGBI Nr. 270, tiber die Beforderung gefiihrlicher Giiter aut bestimmten
Stral3enstrecken (Strallentunnelverordnung).

Verordnung vom 21, September 1987, BGBL Nr. 506, {iber die besondere Ausbildung der Lenker von
Kraftlahrzeugen zur Beforderung getihrlicher Giter (Gelahrgut — Lenkerausbildungsverordnung).

Verordnung vom 9. Mai 1980, BGBI Nr. 205, {iber Verpackungen und Versandstiicke zur Betorderung
getihrhicher Guter aut der Stralie (1. Ausnahmeverordnung). in der Fassung der Verordnungen BGBIL N,
25 1982 und 193 1985,

Verordnung vom 9. Mai 1980, BGBL. Nr. 207, iiber Anderung der Kennzeichnungsvorschriften des

ADR und tiber die Eintragung in das Beforderungspapier (3. Ausnahmeverordnung). in der Fassung der Ver-
ordnung BGBL Nr. 142 1981,

') Betretfend Versandbehiilier zum Transport von verdichteten, veriTissigten oder unter Druck gelosten Gasen siche
auch Damptkessehverordnung™
3 Inkrafttreten nut Ablauf des 300 September 198N,
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Europiisches Ubereinkommen iiber die Internationale Betorderung gefiihrlicher Giiter aut der Stralle
(ADR), BGBIL Nr. 522 1973 in der Fassung der Kundmachungen BGBI. Nr. 523 1973, 377 1974, 249 975,
25071975, 25171975, 2611975, 522 1975, 352 1978, 3531978, 354 197%. 520 1978, 404 1980, 582 [YN].
247°1982. 195:1983, 2631983, 190:1984. 154 1985. 241 1985 und 602 1987,

Verordnung vom 1 3. Mirz 1986, BGBI Nr. 163. mit der gewerbepolizeiliche Regelungen tir die nicht li-
nienmdBige Belorderung von Personen mit Fahrzeugen des Strallenverkehrs getroften werden (Betricbsord-
nung fir den nicht lintenmafBigen Personenverkehr 1986 — BO 19%6)

Transportwesen

Internationales Ubereinkommen iiber sichere Container (CSC) samt Anlagen. BGBI. Nr. 52 1987.

Ubereinkommen der Internationalen Arbeitskonferenz (ILO), die von Osterreich ratifiziert wurden
Ubereinkommen (Nr. 4) iiber die Nachtarbeit der Frauen. BGBIL. Nr. 226 1924,

Ubereinkommen (Nr. 5) Giber das Mindestalter fiir die Zulassung von Kindern zur gewerblichen Arbeit.
BGBIL Nr. 279 1936.

Ubereinkommen (Nr. 6) iiber die Nachtarbeit der Jugendlichen im Gewerbe. BGBIL. Nr. 226 1924,
Ubereinkommen (Nr. 13) iiber die Verwendung von Bleiweill zum Anstrich. BGBL Nr. 226 1924,

Ubereinkommen (Nr. 26) iiber die Einrichtung von Vertahren zur Festsetzung von Mindestlohntariten.
BGBI. Nr. 293:1974,

Ubereinkommen (Nr. 33) iiber das Alter fiir die Zulassung von Kindern zu nichtgewerblichen Arbeiten.
BGBI. Nr. 280 1936.

Ubereinkommen (Nr. 81) @iber die Arbeitsaufsicht in Gewerbe und Handel. BGBL. Nr. 225 1949,

Ubereinkommen (Nr. 89) tiber die Nachtarbeit der Frauen im Gewerbe. BGBI. Nr. 229 1950).

Ubereinkommen (Nr. 102) iiber die Mindestnormen der Sozialen Sicherheit. BGBI. Nr. 33 1970 (Teile
1. IV. VII und VIII).

Ubereinkommen (Nr. 103) iiber den Mutterschutz (Neufassung vom Jahre 1952). BGBI. Nr. 31 1970. in
der Fassung der Kundmachung BGBI. Nr. 284 1970 (Druckfehlerberichtigung).

Ubereinkommen (Nr. 135) iiber Schutz und Erleichterungen fiir Arbeitnehmervertreter im Betriceh.
BGBI. Nr. 8% 1974.

Ubereinkommen (Nr. 144) {iber dreigliedrige Beratungen zur Foérderung der Durchfiihrung internatio-
naler Arbeitsnormen. BGBI. Nr. 238 1979,

Sicherheitstechnische und Arbeitshygienische Richtlinien fiir den Arbeitnehmerschutz

Arztliche Untersuchungen

Durchfithrung der besonderen irztlichen Untersuchungen nach der Verordnung vom 14. Dezember
1973, BGBI. Nr. 39 1974, Giber die gesundheitliche Eignung von Arbeitnchmern fiir bestimmte Tiaugkeiten:
Erlal3 des Bundesministeriums fir soziale Verwaltung vom 5. August 1985, Z1. 61.023 4-4-19¥5. kundge-
macht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums. Nr. 9 19¥5.

Richtlinien zur Durchtithrung der besonderen drztlichen Untersuchungen gemill Verordnung. BGBL
Nr. 39 1974: Erlal des Bundesministeriums fir soziale Verwaltung vom 21. Feber 1986, Z1. 61.023 9-4 &5,
kundgemacht in den Amtichen Nachrichten dieses Bundesministeriums. Nr. 3 1986.

Untersuchung von Arbeitnehmern. die der Einwirkung besonders belastender Hitze ausgesetzt sind: Be-
urteilung raumklimatischer Verhiltnisse: Erlal3 des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung vom 19. Juni
1975, Z1. 61.710.5-4 1975, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums. Nr.
9:1975.

Arztliche Untersuchungen bei Einwirkungen durch Aluminiumstaub: ErlaB des Bundesministeriums fiir
soziale Verwaltung vom 18, Janner 1977, Z1. 61.021 1-4 1977. kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten
dieses Bundesministeriums. Nr. 3 1977.

Arztliche Untersuchungen nachden Strahlenschutzvorschriften: Untersuchungsvordrucke und sonstige
administrative Regelungen: Erlal des Bundesministeriums fir soziale Verwaltung vom 29. Mai 1978, Z1.
61.730:15-4°1978, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums. Nr. 7. 1978.
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Arberten aul Holzmasten

Richtlinien zur Verhiitung von Unfallen ber Arbeiten aut Holzmasten: Erlald des Bundesministeriums
fir soziale Verwaltung vom 2. April 1963, Z1 ZAT-129.082-34 1962, kundgemacht in den Amtlichen Nach-
richten dieses Bundesministeriums. Nr. 4 1963,

Dissousgas-SchweiB- und -Schneideanlagen

Sicherheitstechnische Richthinien fiir Dissousgas-Schweil3- und -Schneideanlagen: Erlaly des Bundesmi-
nisteriums fur soziale Verwaltung vom 2. Mai 1977, Z10 61.330 2-1 1977, kundgemacht m den Amtlichen
Nachrichten dieses Bundesministeriums, Nr. 6 1977.

Gesundheitsschdadliche Arbeitsstoffe

Kundmachung des Bundesmmisters fiir soziale Verwaltung vom 16, Mai 1986, Z1. 61.710 9-4 86, liber
Maximale Arbeitsplatzkonzentrationen und Technische Richtkonzentrationen (MAK-Werte-Liste 1985).
kundgemacht in den Amthchen Nachrichten des Bundesmmisteriums fiir soziale Verwaltung. Sondernum-
mer | 1986,

Hebebithnen

Sicherheitstechnische Richtlinien fir Hebebiihnen: Erlald des Bundesministeriums fiir soziale Verwal-
tungyom 3 Juni 1970, Z1 61.550 6-45 1970, kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesmini-
steriums. Nr. 9 1970,

Nachwers der Fachkenntnisse

Grundsitze (ir die Ausbildung nach der Verordnung tber den Nachwers der Fachkenntnisse fir be-
stimmte Arbeiten. BGBL Nr. 4411975 Erlaf3 des Bundesmimisteriums tir soziale Verwaltung vom 6. April
1976, Z1. 61.022:36-1:1976. kundgemacht in den Amtlichen Nachrichten dieses Bundesministeriums. Nr.
6 1976.

Wasser fahrzeuge. Ausriastung mit Flussiggasanlagen

Richthnien fiir die Ernchtung und den Betrieb von Flussiggasanlagen fir Haushaltszw ecke aut Wasser-
fahrzeugen und schwimmenden Gerditen. ausgenommen Kleintfahrzeuge: Richtlinien des Bundesministe-
riums fir Verkehr als Oberste Schiffahrtsbehérde vom 28, Juli 1982, Z1 25225 5-1 Y-1982.

Lawinensprengen

Sicherheitstechnische Richtlinien fur das kiinstliche Auslosen von Lawinen durch Sprengungen vom
Hubschrauber aus: Richtlmien des Bundesmimisteriums tur oftenthiche Wirtschatt und Verkehr vom 15, Fe-
ber 1985, Z1 35.214 16-1 3-1985.

Sicherheitstechnische Richthinien fur das kiunstliche Auslosen von Lawinen durch Arbeitnehmer bei
Scilbahnunternchmen: Richthinien des Bundesministeriums fir offentliche Wirtschatt und Verkehr vom 4.
August 1986, Pr.Z1 20410 13-5-1086.
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5 Organisation des Verkehrs-Arbeitsinspektorates

5.1 Organisatorische Eingliederung im Bundesministerium fiir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr und
Geschiftseinteilung des Verkehrs-Arbeitsinspektorates')

Bundesminister
fur

offentliche Wirtschalt

und Verkehr

|

Priisidial- Scl\\li\on | S_cklion I l’ii:\‘»llt;nT[clllc— Schtion 1V S_cklion V

St || g B || P S| Wi
(-]t‘l"ih;uul- N ¢ verwaltung crRe SeRle
lr;msp:)rl

Gruppe

Verkehrs- Kanzlel l

Arbeits- VAI

mspektorat

-
|
|
|
|
|
|
|
|

Abteilung Abteilung
Pr. 3 Pr. 4
Reterat Referat Reterat ’
Pr. 31 Pr. 41 Pr. 42

Geschiiftseinteilung

Gruppe Verkehrs-Arbeitsinspektorat
(Abteilungen Pr. 3 und Pr. 4):

Abteilung Pr. 3:

"y Aktuelier Stand.

Grundsiitzliche rechtliche und technische Angelegenheiten des Arbeitnehmerschutzes.
Angelegenheiten der Arbeitnehmerschutzkommission. Organisatorische und legisti-
sche Angelegenheiten der Gruppe Verkehrs-Arbeitsinspektorat.

Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer bei der Post- und Telegra-
phenverwaltung und deren Kraftfuhrbetrieben (einschlieBlich der Nebenbetriebe und
Hilfsbetriebe) sowie bei der Schiffahrt und der Luftfahrt. Mitarbeit im Internationalen
Ausschuly zur Vereinheitlichung von Untallverhiitungsvorschriften fir die Binnen-
schiffahrt.

Statistik. Mitwirkung an der dem Ressort zukommenden Titigkeit fir die I1LO. Mit-
wirkung an den Arbeiten des Osterreichischen Normungsinstitutes und des Oster-
reichischen Verbandes fir Elektrotechnik. Wahrnehmung der dem Verkehrs-Arbeits-
inspektorat oblicgenden besonderen rechtlichen Aufgaben und der Aufgaben. die das
Verkehrs-Arbeitsinspektorat auf dem Gebiet der Arbeitsmedizin betreffen.
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Referat Pr. 3

Abteilung Pr. 4:

Referat Pr. 41:

Referat Pr. 42:

Gruppenleiter:

Abteilung Pr. 2

Leiter:

Referat Pr. 31:

Leiter:

Abteilung Pr. 4:

Leiter:
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Wahrnehmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes bei der Luftfahrt und ber den
Kraftfahrbetriechen der Post- und Telegraphenverwaltung.

Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer beir den Eisenbahnunter-
nchmen. die den Bestimmungen des Eisenbahngesetzes 1957 unterlicgen. einschhicBBlich
deren Krafltfahrbetricben und Hilfseinrichtungen sowie bei den von diesen Unterneh-
men ausgeftihrten Arbeiten fir den Bau. Betrieb und Verkcehr der Eisenbahnen.
Weiters ber den Schhif- und Speisewagenunternchmen (insoweit deren Tatigkent bei
oder in Ziigen durchgefiihrt wird). Mitwirkung an den Arbeiten des Osterreichischen
Normungsinstitutes und des Osterrcichischen Verbandes fiir Flektrotechnik. Statistik.

Wahrnchmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes ber Stralienbahnen. O-Bus-

limen und den Kralttahrbetrieben der Eisenbahnunternchmen.

Wahrnchmung der Aufgaben des Arbeitnehmerschutzes bet Haupt-. Klein- und Mate-
rialseilbahnen.

5.2 Personal der Verkehrs-Arbeitsinspektion

Dipl.-Ing. Gustav Poinstingl,
Ministerialrat

Dipl.-Ing. Gustav Poinstingl,
Ministerialrat

Dr. med. univ. Gerhard Westphal').
Vertragsbediensteter

Regierungsrat Ing. Wilhelm Brauner,
Amtsdirektor

Erwin Pitro.

Amtsrat

Kurt Kaindl.

Oberrevident

Gabriele Martin.

Revident

Karl Guschelbauer),
Vertragsbediensteter

Hofrat Ing. Hemrich Peschina.
Amtsdirektor

Herbert Lenk.,
Oberrevident

Dr. Friedrich Hotmann?).

Ministerialrat

Univ.-Doz. Dipl.-Ing. Dr. techn. Joset Nejez*).
Oberrat

') Talzewbeschaftgt.
3 Seit 12050 1986 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt. bis dato in Emnschulung.

3) Bis 311

19K7.

4y Seit 27. 4 1987 dem Verkehrs-Arbertsinspektorat dienstzugeteilt.
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Dipl.-Ing. Josel Poremba.
Bundesbahn-Dircktionsrat

Kurt Breitfuss,
Bundesbahn-Oberinspektor

Ing. Walter Stamminger.
Bundesbahn-Oberinspektor

Horst Jochum.
Bundesbahn-Oberinspektor

Ing. Alfred Pummer.
Bundesbahn-Oberinspektor

Elfriede Stralier.
Bundesbahn-Inspektor

Engelbert Bacher,
Bundesbahn-Oberrevident

Josefl Trappl.
Bundesbahn-Oberrevident

Hanncelore Halper').
Bundesbahn-Oberrevident

Referat Pr. 41:
Leiter: Dipl.-Ing. Walter Prinz.
Kommissiir

Ing. Peter Gaider.
Bundesbahn-Oberinspektor

Referat Pr. 42:
Leiter: Hofrat Ing. Karl Schitz.
Amtsdircktor

Ing. Gerhard Fliedl.
Amitssekretir

Kanzlet: Gabriel Bartouschek?),
Vertragsbediensteter

Erwin Fischer),
Vertragsbediensteter

Helena Moscer?).
Vertragsbedienstete

Martina Frohlich®).
Vertragsbedienstete

Sabine Jagadits?).
Vertragsbedienstete

Yy Seit 17, 301986 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.

4) Bis 7.3 19%6.

*) Seit 7. 301986 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt,

) Bis 310120 1985,

) Von 1. 1. 1986 bis 9. 4. 1986 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
©) Scit 9. 4. 1986 dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat dienstzugeteilt.
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6.1 Im Berichtszeitraum 1986/1987 besuchte Betriebe, Dienststellen und nachgeordnete,

Inspizierte Betriebe
Anzahl der Arbeitnehmer
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige
Insgesamt
0 5 6 20 21 S0 S1 250 mehr als 250
I 2 3 4 5 6 7 H
A Eisenbahnen')
| Offentliche Eisenbahnen
1M Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische Bundes-
bahnen?), 3) 2.035 927 644 222 186 56
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im
Privatbetrieb?), ¢) 87 39 23 17 7 |
1.2 Straenbahnen?), 3), ) 278 169 32 28 38 11
1.3 Seilbahnen”) 309 191 118
2 Nicht-o6ffentliche Eisenbahnen®) 799 709 81 6 2 |
Summe Eisenbahnen 3.508 2.035 898 273 233 69
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen 6 3 e — 1 2
C Osterreichische Post- und Tele-
graphenverwaltung®) 1.444 641 539 167 73 24
D Radio Austria AG 3 — 2 — 1 —
E Schiffahrt'?) 88 78 5 5 — —
F Luftfahrt!') 50 20 16 6 7 1
G Summe Position A—F (alle
Verkehrszweige) 5.099 2.777 1.460 451 315 96
—_————— —
i Vertclugg=dér Summens 1986 [ 2.500 1331 753 203 159 54
zahlen aus Zeile G
auf die beiden = 2
Arbeitsjahre 1987 2.599 1.446 707 248 156

FuBBnoten siche Scite 78.
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ortlich getrennte Stellen, deren Arbeitnehmerstand und Anzahl der durchgefiihrten Inspektionen

67 von 86

Anzahl der in den Betrichen durchgefiihrten Inspektionen Arbeitnehmer in den inspizierten Betrichen
davon davon
Insgesamt erste weitere Insgesamt miinnlich weiblich
inspektionen Erwachsene Jugendliche'?) Erwachsenc Jugendliche')
9 10 1 (2 13 14 5 16
2.207 2.035 192 80.505 75.277 1.885 3.338 5
95 87 8 2.067 1.982 85
299 278 21 12.557 11.964 17 575 1
343 309 34 1.509 1.418 91
850 799 Sl 3.909 3.891 18
3.814 3.508 306 100.547 94.532 1.902 4.107 6
9 6 3 754 732 — 22 —
1.489 1.444 45 37.731 29.124 1.745 6.707 15§
4 3 1 215 158 == 57 —
90 88 2 385 375 — 10 =
62 50 12 4.341 3.694 1 646 —
5.468 5.099 369 143.973 128.615 3.648 11.549 161
2.712 2.500 212 72.154 64.136 1.797 6.095 126
2.756 2.599 157 71.819 64.479 1.851 5.454 35
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. 6.2 Den technischen Arbeitnehmerschutz, die Arbeitshygier
6.2.1 Zusammenfassende Ubersicht iiber die im Berichtszeitraum 1986/1987 erfolgten Beanstandungen nach
den Orten der Beanstandungen (nihere Aufghederung siehe Tabelle 6.2.3)

Anzahl der Beanstandungen i Benichtszairaum

U nternehmen hsa Verkehrawenwe
Verinde-
Orthehketen. an '“”P’“"' oo
ader i denen = Htsgeamt j:::‘.ul‘iti
die Beanstandungen erfolgten = nchiszen-
= raum
= lasd JuNs
- e
- "unkwen
Anzahl o
Riume (Spalten A FEan Tabelle 6.2.3) 1.333 673 R 40 2253 411 7.0
Sonstige Ortlichkeiten (Spalten £ 1'in Tabelle 6.2.3) 1.694 AR 10 67 2104 R <32
Fahrzeuge (Spalte 1 in Tabelle 6.2.3) 95 3 9 | 138 25 0.2
Keine spez. Ortsangabe moglich (Spalie Koin Tabelle 6.2.3) 611 370 | Yx2 17.9 - 20
Summe 3.933 1.411 24 109 5477 0 100,0 -
L
Verinderungen gegeniiber dem Berichtszeitraum 15 3y S0 04 A AN \></
1984 1985 1 “w-Punkten o : . /\\\ /,/ /// .
6.2.2 Zusammenfassende Ubersicht iiber die im Berichtszeitraum 1986/1987 erfolgten Beanstandungen nach
den Arten der Beanstandungen (nithere Aufglicderung siche Tabelle 6.2.4)
Anzablder Beanstandungen im Berichiszentraum
Unternchmen brw Verkehrssweoe
[
Verande
. TEngen
Arten der Beanstandungen 2 nsgesinil soenubor
: zz = = ; dem Be
£ = = nchtssen
= = = Lium
5 = Tand JuNs
L - n -
Punkien
ANIPALH
Miingel betr der Instandhaltung 3035 914 24 11 4.084 435 1S
Mingel m der betrieblichen Organisation 662 167 2 35 800 9.2 2.0
Mingel ber der Gesundhettsprophylaxe 195 91 3 7 296 RI -0
Mangel ber der Schutzausristung 8% DA 7 590 6.3 R
Betrichsmittel
allgemener Art 1.28% 723 | 19 35 2.0658 219 33
. speziclle Betrehsmitiel
Mangethalte | hep Fisenbahnen 1 450 1430 5.5 [
Betrichs-
mittel speziclle Betrichsmitied
n der Lulthahrt 23 23 0.2 NN
spezictle Betriehsmittel
m der Schilfahrt 24 24 0.2 P 013
.
Summe 7.118 1.990 72 218 9.398 100.0
Verind her dem Bericl S
crimderungen gegenuiber dem Berichtszeitraum . N R
il 0 po 4.8 X =), 0.2 s =
1984 198RS "w-Punkten +0 4 P
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6.2.3 Beanstandungen im Berichtszeitraum 1986/1987,

Verteilung nach den Orten der Beanstandungen

69 von 86

Ortder Beanstandung
ke
Riiumlichkeiten sonstige Orilichkeiten 3 ‘;’ =
o Y e s g 3 L | 522
o Z |5s B 3 =5 3 5 2ES
e | 8| 8| e8| Eo|E2N]cE 5|2 PS8 < i
Position Unternehmen bzw. Verkehrsaweige 3 3 =] €z 5 A = ;—j; - 2 £ v gng -3
E 3 | 23|, |Pus|zg | EE| 2| 5 | €E| E |E3e
$| 2| E | 38| € |sg5| G2 | 2x | <e| € |% 2 |23
2 z = $x £ 22| €2 o E u.3 (3 n c2
< L] 3 »E 3 £ .| &8 I =55 3 55
< a @ =] E leEgdl gz | B (ke 2 5o
i SL.§ = £ £.= g >
3 > 3 o 7] v
A B c D E F G H I J K L M
A Eisenbahnen')
| Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische
Bundesbahnen?), 3) 592 | 196 48 | 214 48 | 281 138 | 161 176 41 | 284 [2.179 6.7
1.1.2 Hagpl- unq Njebenbahnen im 64 6 3 2 23 . 8 19 4 1 1511 +03
Privatbetrieb?), *)
1.2 StraBenbahnen?). %), ©) 33 10 2 17 3 33 13 6 58 7 62| 2441 +19
1.3 Seilbahnen?) 186 38 5 17 2 44 131 120 | 103 132 | 660|+1.6
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen®) 30 4 6 S 21 217 81 171 39 431 118 693 0.7
Summe Eisenbahnen 905 | 254 | 61| 256 | 57| 598 | 233| 466 | 395 | 95 607 [3.927|—3.6
B Schlaf- und
Speisewagenunternehmen = = e — = — — — 2 — 4 6]+0,1
C Osterreichische Post- und
Telegraphenverwaltung®) 405 | 135 28 92 91 230 43 19 41 331 360 [1.395 | +3.5
D Radio Austria AG 4 2 - — — — — — — — 10 16| +0.3
F Schiffahrt'?) 5 - — — — 1 — 7 2 9 — 24| +0,1
F Luftfahrt!') 17 i — 12 4 37 6 11 13 1 1 109 | —0.4
G Summe Position A—F (alle
Verkehrszweige) 1.336 | 398 89 | 360 70 [ 866 | 282 | 503 | 453 | 138 | 982 [5.477
= |
H Verteilung der Summen- | 1986 [ 606 | 199 | 55| 195| 40| 404 | 143 | 226 | 237 | 85| 506 [2.696
zahlen aus Zeile G auf die
beiden Arbeitsjahre 1987 | 730 | 199 | 34| 165| 30| 462 139 | 277 | 216 | 53| 476 [2.781
| Verinderungen gegeniiber dem
Berichtszeitraum 1984/1985
in %-Punkten 39 1.0 [—0.5 0.5 10 |+28 [+1.3 0.6 |+1.5 02(+2.0
g
FuBnoten siche Seite 78.
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6.2.4 Beanstandungen i
Verteilung nach de
A der
unzureichender Allgememzustand unzineichende
unzureichende Instandhaltuny Vorkehs
.-
u 2‘ ‘é %
B B 3 =
Posiion Unternehmen bav, Verkehrszwerge ‘; = E
< i : 3 iy
4 o N N 4 n 1
A Fisenbahnen ')
| Oftendiche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen 2)
101 Osterrcichische Bundeshahnen 2), %) 270 | 42 | 430 122 64 | 378 | 3006 70 117 RN 38
1.1.2 Flaupt- und Nebhenbahnen 16 26 25 3 2 23 20 6 N 3 |
im Privatbetrich =), %)
1.2 Stralienbahnen =), %) @) 13 26 47 10 7 22 31 1 3 | 3
I.3 Scilbahnen 7) 74 17 160 25 4 S3 105 9 24 : ]
2 Nicht-olfentliche Eisenbahnen ™) 13 79 hh 21 6 130 67 I3 RX 11 10
Summe FEisenhahnen 386 | 520 | 726 | 181 83 | 606 | 529 | 101 185 37 S3
B Schlaf- und Speisewagenunternchmen — — 1 - - 1 — 2 — 2 — —
¢ Oxsterrcichische Post- und Telegraphenverwaltung °) | 255 | 199 | 129 93 48 | 131 54 54 46 1 4
D Radio Austria AG — 2 3 — — — — — 3 —
. . ! T
k Schiffahrt ') 4 2 S 2 — 3 8 1 1 — -
K Luftfahrt ') 13 22 15 8 8 17 28 8 4 1 4
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 658 745 | 87Y 284 140 757 621 164 241 39 61
Verteilung der Summenzahlen 1986 340 | 376 | 447 | 144 76 | 380 | 311 82 | 139 24 34
H aus Zcile G auf die ’ | —
heiden Arhcitsjahre 1987 38 | 369 | 432 | 140 | 64 | 377 | 300 | 82 02| s ‘ 27

Fulinoten siche Seite 78,
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Beanstandung

organisttorische

unzureichende
sanitiire Vorkehrungen

unzureichende.
fehlende pers.

Miingel an Betriebsmitteln/Betriebseinrichtungen

e Gesundheitsprophylaxe Schutzausritstung Betriebsmittel -einrichtungen allgemeiner Art
2 3 g £ | g3 £
z % £ » , £zt £
3 g 5 3 g || & R - <2 | sE
Ze | ex | 2 E: g Il S s | 2 S lg 2|88 | g2
32 | 22 | S 2 = 5 < E Ew 2|2 5| Es e v
%g : = - Q. = Py T SE sigsy 2¢8 | B2 L 5
55 4 g - = £.8 £ 5x N £5 Er €85 | 23g g8 =
5E 5 2 s 2 85 2 23 5 S5 SE | ESE | szg | 2% £
SE | 83 | $& = Z 532 & 5 £ GF =5 | g5 | =85 =29 Z ¥
= | 3l B5 | % | E | sE | % | sE | §O| f | 85| 22| Ve | & | g
B | Bg | 25| F | EO|EB | f | E| 5 | B2 35 |EZ25 | SEE| 42| &£ | X
<= <= 35 frs P A< 3 <& o g< Iz | BRF | 36| &% = =
12 i3 4 1S 16 17 I8 19 20 )| g Y 24 2 26 n [l 7}
49 6 142 46 10 42 31 97 89 31 165 46 15 49 101 36 |3.120
2 3 S 1 1 8 10 = 13 8 2 22 4 207
2 ] 3 9 3 6 ) 3 — 7 16 6 2 227
4 7 10 1 9 82 14 96 34 4 6 63 30 862
15 7 37 15 8 41 16 4 13 6 16 2 20 13 656
68 21 194 71 24 52 48 235 122 131 232 80 31 65 208 83 |5.072
— 1 — — — — — — — — — — — — — — 7
i) 6 46 76 2 8 5 65 13 13 149 37 46 19 60 37 | 1.603
— — — — — — — 4 — — S — 1 1 2 — 21
et —
— — — 1 1 i — — — — 6 1 2 1 3 — 42
7 4 7 2 = 3 2 3 1 3 12 1 2 1 2 2 180
82 32 247 150 27 64 55 307 136 147 404 119 82 87 275 122 | 6.925
52 14 135 65 13 41 27 141 82 76 179 87 32 42 128 70 | 3.507
30 18 112 85 14 23 28 166 54 71 225 62 50 45 147 52 | 3.418
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6.2.4 Beanstandungen it
Verteilung nach de

Art der
Mingel un Betriebsmitteln/Betriebseinrichtungen
Betriebsmittel -einrichtungen allgemeiner Art
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige H 5 E = & 2 _'E Z
g 24 SE == B
L | 23| g2 | 284 | 25 | £ g
g £g £z | & £5§ | 32 g 2
T v g2 = 52 = L= 2 =
2 i ¥ e $322 <E z c
D I ws= e E¥ 40 &5 v < = 7
127 2 29 30 31 W 31 M
A Fisenbahnen ')
| Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen 2)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen 2), 3) 3.120 33 168 63 101 52 17 8
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im 207 26 | 1 2 3 1
Privatbetrieb 2), #)
1.2 StraBenbahnen 2), 5), ¢) 224, | 13 9 13
1.3 Seilbahnen 7) 862 3 36 1 1
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen #) 656 6 2 1 6 2 4 14
Summe Eisenbahnen 5.072 43 245 75 122 56 24 23
—
B Schilaf- und Speisewagenunternehmen 7 — 1 — — — — —
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung °) 1.603 75 72 25 132 33 ) 20
D Radio Austria AG 21 2 — 2 — — — —
F Schiffahrt '°) 42 1 1 — 4 — — —
F Luftfahrt ') 180 4 5 5 1 — — —
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 6.925 125 324 107 259 89 29 43
Verteilung der Summenzahlen 1986 3.507 69 154 67 148 52 12 24
H aus Zeile G auf die
B 61, AVAEACHIHTE 1987 3418 s6 | 170 a0 | 1 37 17 19

FuBnoten siche Seite 78.
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Beanstumdung

Miingel an Betriebsmitteln Betricbseinrichtungen

Betriebsmittel -einrichtungen betriebsspexfisch fiir bestimmte Verkehrsbetriebe

Summe der Beanstandungen

im Berichtszeitraum

Lisenbahnen Luftfahrt Schittahrt
i Zz %, [ 5 25 - sgesi dav
£l >: 7 £ 2—2 = = e 3, ‘§T||§;1;I1;Lr entfallen ;anuLl?I:.ius Jahr
S g 2 3 z 31 33 = Spalten |
= o 3 27 Z = = Et 2 bis 46)
E 22| - €T | =2 g Z2 5
B CE £ | 22 & z 3, 3 1986 1987
35 36 37 £ i 40 4 4 43 14 45 16 47 a8 49
14 98 301 47 42 32 4.096 2.231 1.865
6 9 1 4 261 61 200
2 8 2 | 2 278 166 112
2 114 1.019 462 557
40 78 522 107 3 10 ] 1.456 692 764
56 182 840 156 49 48 119 — — — — —_ 7.110 3.612 3.498
- - - — — -— — — N — - = 8 2 6
- — — — — — — — — — — — 1.965 1.013 952
= = = = . - - -l - = = | = 25 16 9
- — - — —— — — — — 11 13 — 72 33 39
-] = =] = =] = = 12 1 -] | = 218 93 125
56 182 840 156 49 48 119 12 11 11 13 — 9.398 4.769 4.629
=
3 82 | 448 7 18 25 56 - - 3 2 - 4769 | >
25| 100 | 392 | 8| 3| 23| 63| 12| 1 8| n| — a6y | > | ><
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6.3 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion |
6.3.1 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion |

L rsachen
Mechamsche Verarbeitung Sonstige Verarbe -
von Holz und  pen allen
van Metllen ahnlichen iibrigen
Stoften Stotten
Position Unternekmen hrw. Verkehrsweige = =
T PRI -
g Iz 42 22 < < 5 = = e
bt tZ2 | 33| 23 = g < z 2 e &
2 22| 25| 23 2 % z E 3 E
BN S - O
2z <z | A5 | RAA 7 2 F =z Z Z
2 3 4 < 6 7 8 9 1 [l
A Eisenbahnen')
i ®ffentliche Fisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen®)
111 Osterreichische Bundesbahnen?). ) | 49 29 34 12 19 6 [ RN
1.2 Haupt- und Nebenbahnen i Privatbetrich ), ) b ] | | 2 R
1.2 Strallienbahnen®), 5). ) 2 20 15 16 | 6 3 4
1.3 Scilbahnen™) | | 2 2 2
2 Nicht-6ftentliche Eisenbahnen™) 2 N 4
Summe Eisenbahnen — 3 79 46 57 14 29 11 - 6 45
B Schlaf- und Speisewagenunternchmen — — — — — — - — — | 4
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) — — 4 2 2 2 — 1 — — 16
D Radio Austria AG — — — — — — — — — — —
3 Schiffahrt'?) — — — — — — — — — — 1
K Luftfahrt'!) — — — — — — — — — — 2
G Summe Position A—F (alle Verkchrszweige) — 3 83 48 59 16 29 12 — 6 68

Fulinoten siche Sette 78.
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erichtszeitraum 1986/1987 zur Kenntnis gebrachten Unfille

111-87 der Beilagen XVII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)

ahr 1986 zur Kenntnis gebrachten Unfille!?)

75 von 86

dor Unfitle

Eisenbahnbetrich

lung Fordereinrichtungen und Transportmittel
Heberzeuge t-ahrzeuge
€
o
2
= v
o g 2
= = 5
= o ez 30 c
S £6 53 = S¢ 3,
= 25 > 8 e2 =
<2 o = 3 s D - & =
% = = |- . = 5 D L == o 3 o
%5 = T 2% 52 £l - < 25 EZ 2=
g £ 2 S = =9 7 =7 yoady 2’0
% & = z ] ] o Z = 7z
£3 3 Ly o 2 =g €5 = & S 80 =2
o & 7 & £ = = 7] o s <9 = [
- £.8 < = ) £ El S5 = 3 52 = R
5 28 2. £ 2 = 5 <3 5 E <35 Eo 2z
A & & S % = 2 o 2 = = w0 5 2 wE 2]
£ = . 5.2 o) = g 59 = £ 2 g 5E = 8= S
< 2N S S = S 2 =) g2 D & o = 5 E = 2 4
= 2 2 5z8 Z k= Z 3 & & £ 2 55 2.2 ZE i
c = 3 g z 8 4 e <= & g = € =0 5 = 2 ]
* = = =25 3 = S o z - 7 =) A 5 3
> < % Ey= A 2 A G5 <2 v x A AE Ta A 2
12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26 27 277

178

167

(5)

(1)
3

44

[9]

[5%]

'

[39]

[}

17

170

76

s = 2 — 2 20 6 g1 —~| = —] =] =1 =1 =] ~ 7
— |
— — = — = — T - — = — — = e == = 1
(1)
2 = = = 1 5 il Ml =] = =) =) =f =) =] = 15

24

(1
27

170

30 S

(1)

76

(7)
990
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6.3.1 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion i

Ursachen
Schiffahrt bei ver-
o]
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige E & 3
E £ iz
3 _g 2 5_‘:-?’ -E;é g - &
g S £ g 5T 8§ 2 3 3
5 c | s2| E| 5| E5¢ £ | 2] %
2 s 2 =% © -] Ae3 E P = E
g £ ] 2e | s a5 | =22 2 £ z :
= = =0 %) = =5 ERTR) 2 Z 2
2 T H 20 = 63 s€5 3 o 5
2 A < @ E ee [71%;] O0<wn 7] w i
) 28 29 30 3 32 a3 M RA} 36 37
A Eisenbahnen’)
1 Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
» (6)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), 3) 714 18 130 | 23§
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?). #) 28 S 7
1.2 StraBenbahnen?), ), ©) 115 36 R)7)
1.3 Seilbahnen’) 11 4 7]
2 Nicht-offentliche Eisenbahnen?) 3l | S
(6&9 \
Summe Eisenbahnen 8 — — — — — — — 18 | 176 | 281
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen 4| — e — — — — — — — 3
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) mn| — — — — — — — — 8 47
D Radio Austria AG —| — - — — — — — — — —
E Schiffahrt!'?) 1 19 17 3 — — 2 41 — — —
. (1)
F Luftfahrt'") 15| — — — — — — — 2 6 |
(7
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 9290 | 19 17 3 — — 2 41 20 | 220 | 332

FuBnoten siche Seite 78.
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lahr 1986 zur Kenntnis gebrachten Unfille'?)

cl x ] = v = he ~ - ° s
£§ pun g uands (upsapor | B 2% 1 ad TS - a2 > N== ==
13P YOUGRAYISUIR) [YrAWRSAD) v X — S ||= O — OF

iropol o A B Sl & = =[5
RS Al A - — | — YeYas] oc
YINGAYISLIR) [Yrwrsan & =0 —0d - NI- - (“
]
2 a
= - apumsi ~, Ny ~ ~, - -— ) _ _ o,
= SpUITUTYUIWWNSNZ §ILNIG o = -~ s v,
= Wap 1w YU 3Fsu0s yaung ' . - =
3
£ 3 N} [all =) - Ve ~ ~
£3 ! uw,_.:m_duw_w_ox‘_u\a - & =) s _ _ _ =
B ayasyzads aydNuyowaiiagny -
Z o G o N} — Ne) e, e,
£ assnyuRsIunIaNIm N ol ~ - | _ | | -
z 2z pun assiudiiasnimuawaly b
S
g5 30 afuysuos - <+ w -+ =
£= uaysaiqsn afisuos pun = = = o _ _ _ 2
=z ayszadioy ‘usyyuraN ydunQq E3
m hl
i ag sap qeyaagny | x = & > & = | (=2 » l la=
= $3qauay s i - i e~
5 =t - —
I —_ o)) —_ o - - - — —
mpssnaqiy 13p | ~= 2 =5 Z 5% |2 ~3 e ~ I=Z
UOA 12p0 N7z 3T3A WP Jny -+ =< = e Iz Cag '~
- |
herspo o SRR R E 2 (=% |5
a|rysapo 13p < ~ ~ = A e
. ; : TS - o) - = ~ -
PZIWRS) 4 3 o - =T
Yanganyasuiz) [yrawesan pEc - 2 P
<
= o <t o @ [ad} g} - _ w, ~
2 U2TUNIYILIIIASNIQI Y ATNSUOS z N= N - hed N =
£
v
D
= ‘ — <t — = © ~ ~
g apumsuaran 1 = = = =2 % _ hed
5 arnds pun aynru aprysg - ~ _ -
2 =] = ] x ° 2 e 'q | ~ s
= ATRITTITRIE ] fad . S -
£ U3OISUY UMW YUIT % = e s £
Z
<
S zlale|l=l=|3l=]z¢ e 3
z . ua Ny x - —_
£ ud)(ry “widdjo1g "udNaAsny o Z = A - e
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= pun vaZizidpurig udyoysd = —x Sl - .Iu v, o
£ uoa Junudsqy pun zamg - - —~
5
g
E] apurisuallan uoa = ~ ~, v, ~, ey — =N ~ .
E UIPURWUILID) = X -+ - w, - _ -
2 i ol ~ e,
c
=
5
z
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6.3.2 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion in
Ursachen
Mechanische Verarbeitung Sonstige Verarbei-
von Holz und [von allen
von Metallen ahnlichen tbrigen
Stoffen Stoffen
Position Unternehmen bzw. Verkehrszweige € €
2 %E c § é g
Sl |ss |23 < s | | 2| &) B 2
5 [ZE |33 |22 2| 3| & | E| 2| 2| B
v 2 | 45 | 43 A 2 a < & > s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
A Eisenbahnen')
| Offentliche Eisenbahnen
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
1.1.1 Osterreichische Bundesbahnen?), 3) 53 28 47 10 25 2 | 8 44
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?), ¢) 3 | | | |
1.2 Stralenbahnen?), 5), ¢) 34 9 6 | | 1 1 |
1.3 Seilbahnen”) 2 3 2 2 2 2 |
2 Nicht-6ffentliche Eisenbahnen?®) | 2 |
Summe Eisenbahnen — — 93 42 57 14 29 5 2 8 47
B Schlaf- und Speisewagenunternehmen — — — — — — — — — — 5
= —
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) | — 2 6 2 2 2 2 1 — 17 15
D Radio Austria AG — — — — — — — — s — —
E Schiffahrt'®) — — — — — — — — — — 1
F Luftfahrt'') — — 1 1 4 — — 4 1 1 5
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) — 2 (100 45 63 16 31 10 3 26 73

FuBinoten siehe Scite 78.
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ahr 1987 zur Kenntnis gebrachten Unfille!?)

aranaagn)

144

(8)
949

v,

96

(8)
1.096

der Unfiille

Eisenbahnbetrieb

nayinruyrquasiy
ayasyizads adnsuog
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19
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26
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6.3.2 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion in

[N TN
, s .
Schittahn | bor el
i 7[;
Position Unternchmen hrw Verkehraswerge ; 3
E 2
Tl 2|3 i)z
| 2] 8] : 5 | %35 A R
E £ =] s 5 =5 Ed Z z
2 = Z E £z z = B
Z Z <z = P A = =
h o et} M1 M 4 B -
‘ |
i
|
A Fisenhahnen')
LR . . I ;
] Otlentliche Fisenbahnen | !
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?) !
-- : oo Y N
111 Osterreichische Bundesbahnen®), %) 736 A AT DR T A R
. . L, - i .
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieb?). )b 28 1 N N
1.2 Stralienbahnent). 7). ) 144 2 o os
" , ! i
1.3 Scilbahnen’) AR 3 [0
2 Nicht-affentliche Fisenbahnen™) 21 2 A
. . (8) | ‘
Summe Eisenhahnen 949 -- — — — — 17 167 208
B Schlaf- und Speisew agenunternchmen s — — — — — - — ~
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) 96 — — — — — - — 2 30 ‘ RY)
I
D Radio Austria AG — — — — — — — - - -
|
. . (1 (1) ] [
E Schiffahrt™) | I8 20 s — 1 — 47 - -
il | |
F luftfabrt'') 45 — — — _ - — i _ _ | 2 [ |
‘ , _ ) (1 (h
G Summce Position A F (alle Verkehrszweige) 1.096 18 20 s — i ) 47 .19 200 | 348

Fuinoten siche Seite 7%,
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6.3.3 Die der Verkehrs-Arbeitsinspektion im

ik £t
=0 c~ 3 3
Ex=s8 g i S
SE3= £'E
£ P53 P
y 2258 2£8E
Position Unternehmen bsw. Verkehrszweige e o ' 3]
SEed SETE
838y 5232
aNZTo oNa'®
A3d— ases
16 s3
1985 1986 1987 1985 1956 1987
A Eiscnbahnen')
| Offentliche Eisenbahnen?)
1.1 Haupt- und Nebenbahnen?)
" = (17 (7 ) (4) (1 (6)
111 Osterreichische Bundesbahnen?), 3) 3274 3.063 3212 673 639 630
(1)
1.1.2 Haupt- und Nebenbahnen 151 127 131 27 3 29
im Privatbetrieb?), %) M
1.2 StraBenbahnen?), ). ©) 489 599 520 231 276 242
(1)
1.3 Seilbahnen”) 146 153 212 84 66 88
2 Nicht-offentliche Eisenbahnen?) 68 63 57 10 12 ¥
(17) (7) 9) (5) (2) (7)
Summe Eisenbahnen 4.131 4.005 4.132 1.025 1.024 997
(1)
B Schlaf- und Speisewagenunternchmen 21 2§] 14 — w 3
= (3) (5) 3
C Osterreichische Post- und Telegraphenverwaltung®) 1.042 1.206 1.134 1.294 1.436 1.323
D Radio Austria AG — 1 1 — 1 1
y (4) (2) (1
E Schiffahrt!?) 134 83 92 13 8 10
. (h (N (1) (2)
I Luftfahrt'') 120 95 140 15 21 24
(22) (8) (1) (10) (8) (12)
G Summe Position A—F (alle Verkehrszweige) 5.448 5.417 5.513 2.352 2.497 2.358
Anderungen gegeniiber dem vorangegangenen 5
H Berichtszeitraum in % —5,21 —0,57 + 1,77 +1,4 +6,2 —5,6

Fullnoten siche Seite 78.
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Berichtszeitraum 1986/1987 insgesamt zur Kenntnis gebrachten Unfille'?)
Von den gemelderen Untatlen waren imnsgesamt betratten
mannhche Arbeamehmer werbhiche Arbeitnehmes
< <5 So SN
Tuss TUNG A [9xd JUKS 198G 19RT 1Usd Juss LOSOTuNT [Usd 1yss fuse [us™ Jusd Juss TUsG s~
(2 i8) (13)
3.930 3702 N2 7.368 7.153 336 3N 206 355
(h
178 158 164 353 271 4 2 13 N
(n . .
720 875 762 1.430 |.552 30 RR 63 47 | 3
(h
230 219 00 480 S04 [l 10
7N 75 63 157 168
(22) (9) (16
5.156 5.029 5129 9.788 9.653 370 355 295 420 1 3
(h
21 34 17 24 S0 — — 1 1 11 —
(3) (3 (3
2.341 2.642 2457 3.752 4.005 369 345 738 746 — 3
_ 2 2 _ _ _ — _ — _ _
() (2
147 91 102 259 187 16 3 4 3 — —
2) (1) (2)
135 116 164 167 226 3 1 70 S3 — -
(32) (16) (23)
7.800 7914 7.871 13.990 14.121 758 704 1.108 1.223 12 6
T3 ™) ) T3 ™)
—33 +1.5 —0.5 +0.5 +0,9 —4.5 —7.1 + 8.0 + 104 —36.8 —50.0
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Anmerkungen (Fullnoten) zu den statistischen Angaben der Tabellen 6.1 bis 6.3

Iy Fasenbahnen im Sinne des Fisenbahngesetzes 1957 (siche auch Anlage. Abschnitt 7).
2) Schienenbahnen und Kraftwagenbetriche,

) FanschhicBhich der Generaldirekton, der der Generaldirektion nachgeordneten Zentralstellen. der Bundesbahn-
chirckuonen und der Geschattsstelle Grazsowie derausfihrenden Dienststelien (wice 2. B, Bahnhote und Hanpiwerkstiten.
Zuglorderungsleitungen. Streckenleitungen. Materialmagazine. Elektro-. Signal- und Fernmeldestreckenleitungen. Kraft-
wagenbetrichsleitungen. Zentralschulen) und der diesen nachgeordneten. ortheh getrennten Stellen, jedoch ausschlicBlich
der von den Osterreichischen Bundesbahnen betrichenen Stubach-Weillseebahn (Hauptseilbahn) und der SchilTichrisbe-
triche der Osterreichischen Bundesbahnen

4) Kralwwvagenbetriebe der Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieh:
Achenseebahn AG.
Graz-KolTacher Fisenbahn- und Bergbaugesellschaft.
Steiermiirkische Landesbahnen.,
Stubmitalbahn AG.
Aktiengesellschalt der Wiener Lokalbahnen.
Zillertaler Verkehrsbetricbe AG.

5) Schienenbahnen und Oberleitungs-Omnibushetriebe der Strallenbabnen:

Schienenbahnen:
Grazer Stadtwerke AG o Verkehrsbetriebe.
Wicner Stadtwerke  Verkehrshberriehe (Straienbahn, Stadibahn, U-Bahn.
Strafienbahn Gmunden,
Innsbrucher Verkehrsbetriecbe AG.
Linzer Elehtnzitits-, Fernwirme- und Verkehrsbetriche AG (Stralsenbahn. Postlingbergbahn).

Oberleitungs-Omnibusbetriche:
Linzer Plektrizitits-, Fernwirme- und Verkehrsbetriebe AG.
Mrztaler Verkehes- Gesome b T (Kaptenberg),
Salzburger Stadtwerke  Verhehrsbhemriebe

0) Krattwagenbetnebe der Stralienbahnen:
Grazer Stadtwerke AG - Verkehrsbetricbhe.
Innsbrucker Verkehrsbetricbe AG.
Linzer Elekirizitis-, Fernwidrme- und Verkehrsbetriche AG.
Nurztaler Verkehrs-Ges: me b L (Kapienberg).
Sulzburger Stadtwerke  Verkehrsbetriebe.
Wicner Stadiwerke  Verkehrsbetriebe.

7y Haupt- (einschlicBhich deren Krattfahrbetriche) und Kleimseitbahnen sowic die von den Osterreichischen Bundes-
biahnen betrichene Stubach-Weildseebahn.

5) Anschlntbahnen an die Osterrcichischen Bundesbahnen. an Haupt- und Nebenbahnen im Privatbetrieh und an
Stralienbahnen sowie Materalbahnen und -seilbahnen cgemiaBB &8 8 und 9 des Bisenbahngesetzes 1957)

9) EFanschheBhich der Buchhaltung der Generaldirehuon. des Fernmeldetechnischen Zentralamites. der Post- und
Felegraphendirekuonen und des Post- und Telegraphemnspektorates Salzburg. der Buchhaltnngen der Post- und Telezra-
phendirektionen. des Rechenzentrums, des Fernsprechgebithrenamites. der Postzeugverwaltung. der Post- und Telezra-
phenimiter. der selbstiandigen Postverkehrsbiros, der Rundfunkiamier. der Postautohauptwerkstitie. der Postautobe-
trichslentungen. der Fernmeldezcugverwaltung, der Fernmeldemonteurschulens der Fernmeldebetriebsimter und des
Fernsprechbetncebsamites: der Fernmeldezentralbaaleitnag. der Iernmeldebauwimier. durchwegs mit den jewetls zugehor-
ven nachgeordneten, orthich getrennten Stellen.

1 Binnensehitfahrt (FluB- und Scenschiltahry: §
Schiltsbetriebe (Schiffe mit cigenem Antrich und ohne eigenen Antrich, schwimmende Gerdite. Rollfiihren. Ubertuhreny
und Landbetricbe tLager- und Unnsehliagplitzes Werkstitten., Regiebetnebe) einschheBlich der Schiltahrisbetriebe der
Osterreichischen Bundesbahnen

- Scesehiftahrt:
Osterreichische Seeschille (gemild §2 7 1 des Seeschillihrisgesetzos, BGBL Ny 174 1981)

[ Zwillugplitze. Luttverkehrsunternehmen. Zivilluttfahrerschulen. Lutftfahrzcughetankungsdienst

12) Jugendliche gemiilie 3 des Bundesgosetzes vom Toduli 19450 BGBL N 146, dber die Beschiittigung von Kindern
und Jugendhchen, wiederverlautbart mit dem Bundesgesetz BGBL Nr. 599 197,

13 Dicm Klammern stehenden Zittern bedeuten die Zahl der todlich Verunglicekten. Diese Zahlen sind aber auch
der jewerls iamgelthrien Zahl der Unfille enthalien,

14 Dic Angabe bezicht sich wut die Anderung des Duorchschnittswertes des Berichtszeitraumes 1984 TUSS gepentiber
dem Vergleichswert 1983

N
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7 Anlage

Auszug aus dem EFisenbahngesetz 1957')%)

Fisenbahnen im Sine dieses Bundesgesetzes sind:

1. Otfentiche Eisenbalinen. und 2~wars
I. Haupt- und Nebenbahnen.
2. Strallenbahnen.
3. Haupt- und Klemscilbahnen:

I1. Nicht-Oftentliche Eisenbahnen. und zwar:
1. Anschlullbahnen,
2 Matenalbahnen und Materialsetlbahnen.

Offentliche Lisenbahnen sind Lisenbahnen. die dem allgememen Personen-. Rersegepiick- oder Giiter-
verkehr zu dienen besttmmtund zur Beforderung nach Mafleabe der hieliir geltenden Rechtsyorsehril-
ten und Betorderungshedingungen verptlichtet sind (Gtfenthicher Verkehr).
Nicht-otfentliche Eisenbahnen sind Eisenbahnen. die em Unternchmer vornelimhich 1iir cigene Zwecke
betreibt (mcht-otfentlicher Verkehr).
Haupthahnen sind fir den offentlichen Vear kehr bestimmite Schienenbahinen von grolierer. Nebenbah-
nen solehe von geringerer Verkehrshedeutung. sofern sie nicht Stralienbahnen sind.
(1) Stuabienbahnen sind 1ir den Oftenthehen Verkehr mnerhalb cines Ortes bestummte Eisenbahnen
(Ortsstralienbahnen).
-G den oftentlichen Verkehr 2wischen mehreren benachbarten Orten bestimmite Fisenbahnen gel-
ten als Stralienbahnen. wenn sie intolee ihrer baulichen oder betiieblichen Einrichtung oder nach
der Art des von ithnen abzuwickelnden Verkehrs i wesenthichen den OrtsstraBenbahuen entspre-
chen.

(2yOberleitungs-Omnibusbetriche gelten als Strallenbahnen. sofern es sich nicht um die Haftung tir
Schitden beim Betrieb cines Oberleitungs-Krattfahrzeuges. wenn auch i Verbindung mit ortstesten
cisenbahntechnischen Lainrichtungen. handelt

() Hauptsalbahnen smd 1ar den dftenthichen Verkehr bestummie Standsailbahinen sowic Seilschwebe-
bahnen mit Pendetberrieh oder mic Umautbetrieh, wenn ber letzterer die Fahrbetehsmittel min-
destens 2wver Personen fassen. Klemsailbahnen sind (ar den oftentlichen Verkehr bestimmte. nichit
unter die Flauptseilbahnen fallende Scilbahnen (Sessellifte. Schrigelitte und dergleichen).

(2) Standseilbahnen sind Scilbahnen. berdenen die durch em Seil bewegten Fahrbetrichsmittel (Wagen)
aut” Schienen rollen. Scilschwebebahnen sind Seilbahnen. bar denen die durch ein Seil bewegten
Iithrbetriehsmittel (Kabimen. Sessel und derglerchen) an cinem Seil hangen. Schrdglitte sind Seil-
bahnen. ber denen die weder auf Schienen rollenden noch an cinem Seil hitngenden Fahrbetrichsmit-
tel tWagen oder Schlitten) durch ein Setl forthewegt werden.

(3 Belorderungsanlagen ohne FFahrbetrichsmittel. bei denen die miut SKkiern aul dem Boden gleitenden
Personen durch ein Seil torthewegt werden (Schiepplitte). fallen nicht unter dic Bestimmungen die-

ses Bundesgesatzes.

Anschluibahnen sind Schienenbahnen. die den Verkehr emes emvzelnen oder mehrerer Unternchmen
mit Haupt- oder Nebenbahnen oder Stratienbahnen vermutteln und mitihnen derart n unnuttelbarel
oder mittelbarer Verbindung stehen. dal ein Uhergang von Fahrbetriehsmitteln stattinden kann (In-
dustrreanschiulibahnen. BergwerksanschlufSbahnen. Hatenbahnen, Schicppbahnen und dergleichen)

"1 Bundesgesetzvom P Feber 1937 BGBL N 60 Gber das Fisenbahnwesen thisenbahmgesetz 1937 nvder Tassung

der Bundesgesetze BGBL Nt F13 196320 1970, 274 1971 (Verkehrsrechi=AAnpassungsgesetz 197 1) und 305 1976 sowae
der Kundmachung BGBE Nr. 422 1973

T Die i nachtoleenden Auszug angetithrien bz, definierien Begritfe werden i den Tabetlen und beztighehen

Fenisteten dicses Tatighatsherichtes verwendet
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Materialbahnen sind fir den nicht-offentlichen Giiterverkehr bestimmte Schienenbahnen, sofern sie
nicht AnschluBBbahnen sind. Materialseilbahnen sind fir den nicht-6ffentlichen Giiterverkehr be-
stimmte Seilbahnen.

Auf Materialbahnen und Materialseilbahnen ohne beschrinkt-6ffentlichen Verkehr (§ S| Abs. 4). die
Bestandteil eines Bergwerkes, eines gewerblichen oder eines land- oder forstwirtschaftlichen Betriebes
sind, sowie auf Bahnen, die ohne besondere Herstellung des Unterbaues angelegt werden (Feldbahnen),
findet dieses Bundesgesetz keine Anwendung.

Eisenbahnanlagen sind Bauten, ortsfeste eisenbahntechnische Einrichtungen und Grundstiicke einer
Eisenbahn, die ganz oder teilweise, unmittelbar oder mittelbar der Abwicklung oder Sicherung des
Eisenbahnbetriebes oder Eisenbahnverkehrs dienen. Ein riumlicher Zusammenhang mit der Fahrbahn
ist nicht erforderlich.

(2) Auf nicht-6ffentlichen Eisenbahnen kann nach MaBgabe der folgenden Absiitze ein Werksverkehr
oder ein beschriinkt-offentlicher Verkehr zugelassen werden, wenn die technische Ausstattung der
Eisenbahn hinreichende Sicherheit bietet.

(3) Der Werksverkehr umfaf3t die unentgeltliche Beforderung von Arbeitskriften, die dem Betrieb der
Eisenbahn oder dem Unternehmen, dem sie dient, angehoren. Das Bundesministerium fiir Verkehr
und Elektrizititswirtschaft') kann durch Verordnung oder durch Bescheid die unentgeltliche Bef 6r-
derung von Personen zulassen, deren Beforderung aus offentlichen Interessen geboten erscheint, so-
wie von Personen, die das Unternehmen oder dessen Arbeitskrifte zu sich kommen lassen, soweit es
sich hiebei nicht um Giiste von Gast- und Schankgewerbebetrieben handelt (erweiterter Werksver-
kehr).

(4) Der beschrinkt-6ffentliche Verkehr umfaB3t iiber den Verkehr nach Abs. 3 hinausgehend die Befor-
derung — jedoch ohne Beforderungspflicht — von Personen oder Giitern, sofern der Umfang dieser
Befoérderung in einer den allgemeinen Verkehr ausschlieBenden Weise abgegrenzt werden kann und
die Ausstattung der Eisenbahn sicherheitsmii3ig der einer offentlichen entspricht. Ein Entgelt fiir die
Beforderung kann eingehoben werden.

") Jetzt Bundesministerium fir offentliche Wirtschaft und Verkehr.
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