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- 35'38 der Bellégen zu den Stenographischen Protokollen
dos Nationalrates XV11. Gesstzgobungsperiode

Nr. 488 M
1988 03- 22

ANFRAGE

der Abgeordneten Blau4Meissner, Geyer und Freunde
an den Bundesminister fur Arbeit und Sozlales

betreffend die Vollziehung des Bundesgesetzes uber die Gleich-
behandlung von Frau und Mann im Arbeitsleben

Das Gleichbehandlungsgesetz ist seit 1. Juli 1979 in Geltung.
Eine wesentliche Novellierung erfolgte im Jahre 1985. Folgende
Fragen sollen die falllge Gegenuberstellung von Gesetz und '
Vollziehung desselben in detaillierter Weise erméglichen.

Die unterfertigten Abgeordneten richten daher an Sie, Herrn
Bundesminister, folgende

ANFRAGE:

1. Wieviele Gutachten gemdB § 5 Abs.l leg cit Uber Fragen der
Verletzung des Gleichbehandlungsgebotes hat die Gleich-

' behandlungskommission seit Inkrafttreten des Gesetzes

~erstellt und in den Amtlichen Nachrichten des Bundesministe-
riums flr Arbeit und Soziales gemdB § 5 Abs 3 leg cit '
verlautbart?

2. Wieviele Antrdge zur Priifung der Verletzung des Gleich-
behandlungsgebotes im Einzelfall gemdB § 6 Abs.l leg cit
wurden von seiten
a) eines Arbeitnehmers/einer Arbeitnehmerin

b) eines Arbeitgebers/einer Arbeitgebefin

c) eines Betriebsrates/einer Betriebsréatin
d) der Kammer der Gewerblichen Wirtschaft
e) des Osterreichischen Arbeiterkammertages

7%3 der Vereinigung Osterreichischer Industrieller
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) des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes
bei der Gleichbehandlungskommission eingebracht?

Wieviele Einzelfalle der Verletzung des Gleichbehandlungs-
gebotes hat die Gleichbehandlungskommission von Amts wegen
gemdB § 6 Abs.l leg cit ﬁberprﬁft’

Wieviele Vorschlage gemdB § 6 Abs.2 leg cit erstattete die
Kommission zur Verwirkllchung der Glelchbehandlung in
Unternehmungen? : :

In wievielen Fallen ist den nach § 6 Abs. 2 leg cit erstatte~
ten Vorschlagen entsprochen worden? _ -

Wieviele Feststellungsurtelle sind auf Antrag der Kammer der
Gewerblichen Wirtschaft, des Arbeiterkammertages, der
Vereinigung Osterreichischer Industrieller und des Osterrei-
chischen Gewerkschaftsbundes wegen Verletzung des Gleich- -
behandlungsgebotes gemdB § 6 Abs.3 leg cit ergangen und- = .
wurden gemdB § 6 Abs.4 leg cit in den Amtlichen Nachrichten
des Bundesministeriums fur Arbeit und 8021a1es verdoffent-
licht?

Wievielen und welchen Unternehmungen wurde die Bericht-
erstattung nach § 6a Abs.l Gleichbehandlungsgesetz aufge-
tragen?

a) In welchen dieser Fdlle lag eine Verletzung des
Gleichbehandlungsgebotes im Einzelfall vor?

b) In welchen Fallen wurde von der Kommission ein Gut-
achten gemdf § 6a Abs.3 leg cit erstellt?

c) In wievielen Fdllen wurde und welche Unternehmungen
sind diesem Auftrag der Gleichbehandlungskommission
nicht nachgekommen, wurde dieser Umstand gemaB § 6a
Abs.4 leg cit in den Amtlichen Nachrichten des Bundes-
ministeriums fir Arbeit und Soziales verlautbart?

a) Mit welchen Férderungsrichtlinien des Bundes befaBte
sich die Gleichbehandlungskommission gemdB § 4 leg cit?

b) In welchen Férderungsrichtlinien des Bundes wurden die
Grundsdtze des Gleichbehandlungsgesetzes ausgefihrt?

c) Welche Foérderungsrichtlinien des Bundes bediirfen noch
einer Anpassung an das Glelchbehandlungsgesetz7

a) In welchen Fallen verwelgerte das Bundesmlnlsterlum far
Arbeit und Soziales eine Foérderung aufgrund festge-
stellter Verletzung des Gleichbehandlungsgesetzes?‘

. b) Ist Ihnen bekannt, ob andere Ministerien Forderungsmlt-

tel aus diesem Grund verweigerten und in welchem
AusmafB?

Wie verteilen sich die bei der Gleichbehandlungskommission
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anhdngig gemachten Einzelfdlle auf die nach § 2 leg cit
méglichen Diskriminierungen, namlich

- bei Festsetzung des Entgeltes

- bei Gewdhrung freiwilliger Sozialleistungen, die kein
: Entgelt darstellen, ,

- bei MaBnahmen der Aus- und Weiterbildung auf betrieb-
licher Ebene

und
- bei Ausschreibungen?

11. Worin sehen Sie die Ursachen fur die ungenugende V01121ehung
des Gleichbehandlungsgesetzes?

Sa&mtliche Fragen beziehen sich auf die gesamte Geltungsdauer des

Gesetzes bzw. der Novellierung. Es wird gebeten, in der Beantwor-
tung der Fragen eine Aufschlisselung nach den Jahren vorzunehmen.
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