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Stellungnahme zum Enwurf eines Bundesgesetzes liber das Unterrichts-

praktikum

Das Interuniversitdre Forschungsinstitut fiir Fernstudien (IFF) in

Klagenfurt beschdftigt sich seit seiner Griindung (1979) neben

anderen bedeutenden Arbeitsbereichen auch intensiv mit der Weiter-

bildung von Lehrern. Es wurde und wird sehr viel Zeit und Geld in

diese Thematik investiert, zahlreiche Studienmaterialien, Unterrichts-

behelfe und Publikationen sind entstanden.

Aus den vielen LFB-Aktivit&dten von Mitgliedern des Instituts ragen

vier - bereits fest verankerte und in Kooperation mit dem BMUKS ge-

fihrte - Hochschullehrgénge hervor:

- Hochschullehrgang "Pddagogik und Fachdidaktik filir Lehrer" fiir das
Fach Deutsch (Viersemestrig fiir AHS, BHS)

- Hochschullehrgang "P&dagogik und Fachdidaktik flir Lehrer" fiir das
Fach Englisch (Viersemestrig fiir AHS, BHS)

- Hochschullehrgang "Pddagogik und Fachdidaktik filir Lehrer" flir das
Fach Mathematik (Viersemestrig fiir AHS, BHS)

- Hochschullehrgang "Politische Bildung" (Sechssemestrig fiir alle
Schultypen).

Vor allem hinsichtlich der Lehrgdnge "P&dagogik und Fachdidaktik fiir

Lehrer" (PFL) gibt es Schnittstellen zum derzeitigen Entwurf des
Bundesgesetzes iliber das Unterrichtspraktikum.

RO 15.694 - 87

www.parlament.gv.at
[ R ..,




. " 2vonis 34/SN-74/ME XVII. GP -zSteI_Iungnahme (gescanntes Original)

Das IFF begann 1981 mit dem Aufbau von PFL-Lehrgdngen in den Unter-
richtsfdchern Deutsch, Englisch, Geschichte und Mathematik (siehe
Beilage). Inzwischen gibt es bundesweit ca. 200 Absolventen.

Zu den expliziten Zielsetzungen dieser Lehrgdnge z&hlt u.a., daB eine

Fortbildung filir Lehrer angeboten wird, welche eine Tdtigkeit in der

Aus- und Weiterbildung von Lehrern anstreben.

Der zur Stellungnahme vorliegende Gesetzesentwurf nimmt nicht darauf
Bedacht, daB die Absolventen der PFL-Lehrgdnge jene Forderungen in
hohem AusmaB erfiillen, die in den Erl&duterungen zu § 26 an die Aus-
bildung der Betreuungslehrer durch die zu installierenden Lehrgédnge
an den Pddagogischen Instituten gestellt werden:

In den PFL-Lehrgdngen werden nicht nur "neue Erkenntnisse im wissen-

schafltichem Bereich, insbesondere in Didaktik und Methodik" vermittelt,

sondern auch "wissenschaftliches und praktisches Riistzeug" zur Be-

treuung/Beratung anderer Lehrer (Hospitation, Supervision u.&d.) angeboten.
Vor allem auch aus der Sicht der flir die derzeitige Budgetsituation

gebotenen SparmaBnahmen ist es zweckmdBig, die im viersemestrigen

intensiven Lehrgangsprozessen erworbenen Kompetenzen der PFL-Absolventen

in addquater Weise zu berlicksichtigen und von ihnen nur jene Teile der
Lehrgdnge an den Pddagogischen Instituten zu verlangen, die prim&r
(einschldgig) darauf abzielen, "den kiinftigen Betreuungslehrer mit
seinen Aufgaben vertraut zu machen" (Zit. n. Erlduterungen zu § 26),
also vor allem Lehrveranstaltungen, die organisatorische und verwaltungs-
technische Belange abdecken.

Eine d&hnliche - sogar noch weitergehende - Vorgangsweise wird im Ent-
wurf beziliglich der derzeit schon t&dtigen 'einfiihrenden Lehrer' vorge-
schlagen, die den Lehrgang am Pi nicht absolvieren miissen, wo aber 1t.
Erlduterungen zu § 26 "der freiwillige Besuch zumindest des Teiles des
Lehrganges, der sich mit den Aufgaben des Betreuungslehrers befaBt",

als zweckmdBig erachtet wird.

Das IFF schldgt im Sinne einer gegenseitig befruchtenden positiven
Kooperation in der Lehrerweiterbildung und angesichts der gebotenen
SparmaBnahmen vor, fir die Absolventen der PFL-Lehrgdnge eine &hnliche
Regelung vorzusehen.

Ganz allgemein sei auch darauf hingewiesen, daB bei der Ausbildung der
Betreuungslehrer filir das Schulpraktikum bzw. fiir das Unterrichtsprakti-
kum nicht eine strikte Trennung, sondern vielmehr eine gr&B8tm&gliche
Gemeinsamkeit gesucht werden soll. Dies ist sowohl aus methodisch-

didaktischen als auch aus budgetdren Griinden sinnvoll. Es gibt zweifellos
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Unterschiede in den Aufgaben der Betreuungst&dtigkeit, aber gerade

auch hier sind der Austausch unterschiedlicher Erfahrungen und das gegen-
seitige Voneinander-Lernen bedeutende Aspekte. In diesem Sinne ist jene
Passage aus den Erliduterungen zu § 26 zu unterstiitzen, in der steht,

daB es wiinschenswert wdre, "wenn vor allem Betreuungslehrer fiir das
Schulpraktikum sich auch als Betreuungslehrer fiir das Unterrichtsprak-
tikum zur Verfligung stellten, da so die Kontinuitdt zwischen wissen-
schaftlicher Ausbildung und Einfiihrung in das praktische Lehramt am
besten gewdhrleistet widre".

Da es auch beim Lehrgang fiir die Betreuungslehrer des Unterrichtsprakti-
kums um "neue Erkenntnisse im wissenschaftlichen Bereich" (Erl&duterungen
§ 26) geht, erscheint eine Gemeinsamkeit umso gebotener und der Einbezug
universitdrer Experten in selbem MaBe konsequent.

Es wdre kontraproduktiv, dem Schulpraktikum bzw. dem Unterrichtspraktikum
die Schwerpunkte "Theorie" bzw. "Praxis" 2zuordnen zu wollen, da man
sofort Gefahr l&uft, im ersten Fall "praxisarm" und im zweiten Fall
"theoriearm" 2zu werden. Gerade in der Verbindung von Theorie und Praxis
liegt die Stdrke jeder Weiterbildung, eine Erkenntnis, der sich weder

die Universitdten noch die Pddagogischen Institute verschliefen

diirfen. Das IFF versucht in allen seinenLFB-Aktivitdten, vor allem

in den obengenannten PFL-Lehrgdngen, diesen (oft schmerzlichen) inte-

grativen Ansatz zu verwirklichen.

Das Institut bietet sich - basierend auf den beinahe schon zehn Jahre
wdhrenden intensiven Erfahrungen in der Weiterbildung von Lehrern und
der damit verbundenen Evaluation und Begleitforschung - hiermit auch an,
als Berater bei der Erstellung von Studienpld@nen flir die an den P&da-
gogischen Instituten einzurichtenden Lehrgdngen fiir die didaktische
Konzeption der Lehrgdnge an den Pd&dagogischen Instituten (fiir Betreuungs-
lehrer, fiir Unterrichtspraktikanten) mitzuwirken.

Wir bitten um entsprechende Beriicksichtigung unserer Anliegen im Bundes-
gesetz iliber das Unterrichtspraktikum und verbleiben '

mit freundlichen GriiBen

e/ Lok (R Vg

O0.Univ.Prof.Dr.Peter Heintel O0.Univ.Prof.Dr.Roland Fischer
(Institutsvworstand) (Verantwortlicher fiir Lehrerfortbildung
am IFF)

Mag. Konrad Krainer

(Koordinator der PFL-Lehrgédnge)
www.parlament.gv.at
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an
l ' Interuniversitares Forschungsinstitut fir Fernstudien

an der Universitéat fOr Bildungswissenschaften in Klagenfurt
Hoohschullehrginge PFL
Padagogik und Fachdidaktik fur Lehrer der Facher
Deutsch, Englisch und Mathematik

Adressaten der PFL-lLehrgidnge sind Lehrer an hoheren Schulen, die an

einer berufsbegleitenden Fortbildung in Padagogik und Fachdidaktik des
entsprechenden Faches interessiert sind.

Leitende Prinszipien der PFL-Lehrgange:

= Ausgangspunkt der Weiterbildung sind nicht Defizite an Wissen und
Fadhigkeiten, sondern bereits vorhandene Qualitaten der Teilnehmer.
Die Lehrgange bieten einen Rahmen, in welchem Lehrer ihre Kompeten-
zen durch gemeinsame Arbeit an beruflichen Problemen weiterent-
wickeln koénnen. Erfahrungslernen geht vor theoretischer Wissensver-
mittlung durch Experten.

- Neue wissenschaftliche Ansatze und Modelle werden stets im Kontext
einer Erweiterung der praktisch beruflichen Kompetenzen bearbeitet.

Lernen wird als aktive Konstruktion und nicht als Abbildung vorhan-
denen Wissens verstanden.

- Die Teilnehmer erhalten die Gelegenheit ihren Studienprozep weit-
gehend in Eigeninitiative zu gestalten. Die Analyse der eigenen
Situation, der Entwurf passender Handlungsmodelle und die Kontrolle
des eigenen Lernfortschritts sind wesentliche Aspekte.

= Die Weiterbildung erfolgt in méglichst engem Zusammenhang mit
realem Unterricht, mit der alltaglich beruflichen Tatigkeit des
Lehrers. Auf spezifisch didaktische Anliegen der jeweiligen Facher
in AHS und BHS wird entsprechend Bezug genommen.

Die Realisierung dieser Prihzipien erfordert eine Organisationsstruk-
tur, die uber traditionelle Lehrerfortbildungsangebote hinausgeht:

-~ Kooperation von Fachwissenschaftlern, Fachdidaktikern, Padagogen
und unterrichtenden Lehrern in Planung und Durchfihrung der Lehr-
gange.

= Kontinuierliche Zusammenarbeit eines festen Personenkreises (Team-
mitglieder und Teilnehmer) uber einen 1langeren Zeitraum (vier
Semester): "Weiterbildungsgemeinschaft".

~ Effiziente Vernetzung von (einwoéchigen) Seminaren, Arbeitstreffen

in regionalen Gruppen und eigenstandiger, praktischer Arbeit an der
Schule.

= Die ca. 30-40 Teilnehmer jedes Faches inskribieren fir 4 Semester
an der Universitat fur Bildungswissenschaften in Klagenfurt und
erhalten nach positivem Abschlupf des Lehrganges ein Zertifikat, in
welchem die jeweiligen individuell oder kooperativ geleisteten
Aktivitaten angefihrt werden (Leistungsprofil).

www.parlament.gv.at
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Bisher wurden durchgefilhrt :

1981-1984: Planung, Durchfihrung und Evaluation der Modellversuche
: far die Facher Deutsch, Englisch, Geschichte und Mathema-
tik.

1984-1987: Planung, Durchfihrung und Evaluation von PFL—Englischbund
PFL-Mathematik als Hochschullehrgange des IFF.

Die intensive Arbeit an den Lehrgangen lief zahlreiche Naterialien,
aber auch 8Studienbriefe und Publikationen seitens der Teammitglieder
und Teilnehmer entstehen.

Einige Beispiele:

- Fischer, R., Krainer, K., Malle, G., Posch, P., u. M. 2Zenkl
(Hrsg.), 1985: Padagogik und Fachdidaktik fur Mathematiklehrer.
Ergebnisse eines Modellversuchs zur Lehrerfortbildung des Inter-
universitaren Forschungsinstituts fiur Fernstudien. Band 14 der
Schriftenreihe "Didaktik der Mathematik" an der UBW Klagenfurt.
HPT, Wien und Teubner/Stuttgart.

- Fischer, R., u. G. Malle, 1985: Mensch und Mathematik. Eine Ein-
fuhrung in didaktisches Denken und Handeln. Band 1 der Lehrbicher
und Monographien zur Didaktik der Mathematik. Bibliographisches
Institut, Mannheim/Wien/Zurich.

= Teilnehmer des Lehrganges PFL-Englisch, 1986: Unterrichtsstunden,
Modelle, Vorschlage, Materialien. (Red.Ch. Piber.) IFF, Klagenfurt.

- Awecker, P., Henzinger A., Leiter G., Moser G. u. W. Schweinitz-
haupt, 1987: Was hat das mit Mathematik zu tun? Arbeitsformen im
Mathematikunterricht. Pi Tirol (Hrsg.), Innsbruck.

- Teilnehmer des Lehrganges PFL-Englisch, 1987: Unterrichtsprojekte.
Materialien, Studien, Untersuchungen. (Red. Piber Ch. u. F.
. Stefan). IFF, Klagenfurt.

Neben den gesetzten Aktivitaten, den durchwegs positiven Riuckmeldungen
seitens der Teilnehmer, gibt es auch weitere Hinweise erfolgreicher
Auswirkungen:

Es gibt (gab) einige Formen selbstorganisierter Weiterbildung als
Nachfolgeaktivitat zu den PFL-Lehrgangen. Hervorzuheben ist die Durch-
fahrung eines von Teilnehmern initiierten und organisierten einwéchi-
gen Seminars in den Hauptferien 1987 im Fach Englisch.

Im Sommersemester 1988 beginnt eine neuerliche Durchfihrung der PFL-
Lehrgange, angeboten in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik.

Kontaktperson:

Mag.Konrad KRAINER

Interuniversitares Forschungsinstitut fiur Fernstudien
Universitatsstrape 65-67, 9020 Klagenfurt

www.parlament.gv.at
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ABLAUFPLAN FUR DEN HOCHSCHULLEHRGANG

Zeitplan: Lernformen und Ablaufskizze: Anrechnung als
Pr = Praktikum - selbstindige Arbeit an der Schule | Semesterwochen-
rA = regionale Arbeitsgruppen stunde
© Seminar It Pr Pr Pr Pr Praktikum 3
o
2 F.nglisch l
5 13.-18.3.88 .
3 Ort: Strobl I Seminar | 1 Seminar 3
é Deutsch
E 20.-25.3.88 / J’
g Ort: Rif/Hallein Pr Pr Pr Pr
£ Mathematik ional
S | 1015000 A A TA ::rgll)g?;geruppen 1
Ort: Mariazell

o J' Pr l Pr Pr l Pr J' Praktikum 3
©
D @ regionale
* Arbeitsgruppen |
-
§ \PT Pr Pr l Pr/
g \» J’ /
e ! Seminar 11 ‘ Seminar 3
= / l \

Pr v Pr Prv k Praktikum 3
o regionile
& B E E Arbeitsgruppen 2
[
3
é Pr Pr Pr Pr [
E ‘ A rA A
&
o N{ Lor P V Praktikum 3
- .
§ l Seminar 111 I Seminar 3
1) .
-
[~
§

P P P regionale
g r ’ ' Pr Arbeitsgruppen 1
] foevo
3 alle 4 Semester

insgesamt 26

HOCHSCHULLEHRGANGE

PADAGOGIK UND FACHDIDAKTIK
FOR LEHRER (PFL)

der Facher
DEUTSCH,

ENGLISCH,
MATHEMATIK.

am

INTERUNIVERSITAREN FORSCHUNGSINSTITUT FUR FERNSTUDIEN

in Zusammenarbeit mit folgenden Instituten

der Universitdt fur Bildungswissenschaften Klagenfurt:
Institut fur Schulpédagogik und Sozialpdadagogik
Institut fir Germanistik
Institut fir Anglistik und Amerikanistik
Institut fir Mathematik

unterstitzt vom

Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Sport

1t. Zahl 28 080/7-1/2a/87

GT UOAQ

(lu1B IO SeIUILRISSB) BWLeUBUN|BIS - dD "ITAX INFL-NSIHE




' ABusWwe [ed Mamm

Das Interuniversitdre Forschungsinstitut fir Fernstudien veranstaltet drei Hoch-
schullehrgédnge fiir Lehrer der Unterrichtsfacher DEUTSCH, ENGLISCH und
MATHEMATIK an Héheren Schulen zum Thema "P&dagogik und Fachdidaktik fur
Lehrer". Die parallel durchgefiihrten Lehrgdnge umfassen je 4 Semester, beginnend
mit dem Sommersemester 1988.

Ziele:

° Fortbildung in Pddagogik und Fachdidaktik fir alle Lehrer des betreffenden
Unterrichtsgegenstandes

° Fortbildung von Lehrern, die eine Tatigkeit in der Aus- bzw. Weiterbildung von
Lehrern anstreben (z.B. im Schulpraktikum, in Fortbildungsveranstaltungen der
Pi#dagogischen Institute, im Einfiihrungsjahr fiir Junglehrer etc.)

Inhaltliche Schwerpunits:
° Den Lehrgédngen liegen folgende Prinzipien zugrunde:

- Ausgangspunkt der Weiterbildung sind bereits vorhandene Qualifikationen
der Teilnehmer, die in theoretischer und praktischer Hinsicht weiterent-
wickelt werden.

- Die Teilnehmer erhalten die Gelegenheit, weitgehend in Eigeninitiative
ihren StudienprozeB zu gestalten.

- Die Weiterbildung erfolgt in moglichst engem Zusammenhang mit der
alltédglichen beruflichen T&tigkeit.

° Die Lehrgdnge streben eine Integration padagogischer und fachdidaktischer

Fragestellungen an.

Dabei stehen besonders folgende Themenbereiche im Vordergrund:

- Ziele und methodische Maglichkeiten im jeweiligen Unterrichtsgegenstand,

- Personlichkeiten von Lehrern und Schiilern und ihre Beziehung zueinander,

- organisatorische Rahmenbedingungen der Schule.

Die Lehrgdnge wurden in den Jahren 1982-1984 bzw. 1985-1987 (ohne Deutsch) mit
ca. 30-40 Lehrern pro Fach durchgefiihrt, evaluiert und auf Grund der Evaluations-

ergebnisse Uberarbeitet.

Organisatorische Durchfilhrung: Die |_ehrgdnge bestehen aus Pflichtveranstaltun-

gen im AusmaB von insgesamt je 26 Semesterwochenstunden, die aufeinander

aufbauen und auf vier Semester verteilt sind. Die Hochschullehrgénge sind berufs-

begleitend und enthalten unterschiedliche Arbeitsformen. Jedes Semester umfaQt:

- ein einwdchiges Seminar (ausgenommen 3. Semester)

- Zusammenkiinfte in regionalen Arbeitsgruppen (ein oder zwei Termine zu je
zwei Tagen zwischen den Seminaren)

- (eigenstidndige Arbeit an der Schule). (Praktikum)

AbschluB: Jeder Teilnehmer, der die vorgesehenen |_ehrveranstaltungen (3 Semi-
nare, regionale Arbeitsgruppen, Praktika) besucht und die damit verbundenen
Arbeiten erbracht hat, erhélt ein Zertifikat (ber die Teilnahme am |_ehrgang. Darin

werden die spezifischen, vom Teilnehmer erbrachten I_eistungen vermerkt.

Kosten und Freistellung: Die Kursgebilhr betrédgt S 500,-- pro Semester und ist
jeweils im vorhinein zu entrichten. In diesem Betrag sind die Kosten der Studien-
materialien enthalten. Die Kosten fir Reisen und Aufenthalt bei den Seminaren
trdagt die Schulbehorde. Die Freistellung erfolgt auf dem Dienstweg unter den vom
BMUKS vorgesehenen Bedingungen. (Stundentausch zur Vemeidung von Supplierko-

sten).

Leitung: Die Leitung der Hochschullehrgénge obliegt jeweils einem vom Interuni-
versitdren Forschungsinstitut fir Fernstudien dazu bestellten Team, dem P&dago-
gen, Fachdidaktiker und Lehrer des jeweiligen Faches angehéren.

DFUTSCH: Klaus Amann, Albert Berger, Gabriele Stadlober-Fenkart,

Dietmar |.archer, Werner Wintersteiner, Maria Zenkl

Werner Delanoy, Gertraud Havranek, Christa Piber, Peter Posch,

Walter Tietze

MATHEMATIK: Roland Fischer, Konrad Krainer, Werner Peschek, Peter Posch,
Maria Zenkl

ENGLISCH:

Anmeldung: Die Anmeldung mége mit beiliegender Anmeldekarte bis 1o. Juli 1987
an das Interuniversitére Forschungsinstitut fur Fernstudien erfolgen.

Die Rickmeldung Uber die Aufnahme in den L.ehrgang erfolgt im September 1987.

Kontaktanschrift:

Interuniversitéres Forschungsinstitut fir Fern-
studien

z.H.Frau Waltraud Sternad

Universit&tsstr. 65 - 67

A - 9020 Klagenfurt

Tel: 0463/53 17/485
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Bundesministerium fiir
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Betrett Entwurf eines Bundesgesetzes iiber das
Unterrichtspraktikum

Der Osterreichische Arbeiterkammertag begriiBt zwar einerseits die
bildungspolitischen lZielsetzungen des vorliegenden Entwurfes eines
Bundesgesetzes iber die Einfiihrung in das praktische Lehramt an
mittleren und hdheren Schulen fiir Lehrer der allgemeinbildenen
Unterrichtsfdcher, hdlt aber die arbeitsrechtliche Konstruktion im
hﬁchsteﬁ MaB fiir bedenklich.

Obwohl adsdrUcklich betont wird, daB das Unterrichtspraktikum kein
Dienstverhdltnis ist, kommeén dem Praktikanten nahezu alle Pflichten
eines Lehrers zu, ohne daB ihm die Rechte zustehen, die ein Arbeit-
nehmer bzw. Beamter nach der 6sterreichischenuRechtsordnung besitzt.
Erwdhnt sei beispielsweise, daB aufgrund der Verweisung des § 13 des
Entwurfes der Praktikant unter anderem verpflichtet ist, "lehramtliche
Pflichten" (Einhaltung der vorgeschriebenen Unterrichtszeit) zu beachten
und die Lehrerverpflichtungen nach dem fiir Bundeslehrer geltenden

Gesetz einzuhalten (§§ 170, 171 Beamtendienstrechtsgesetz).

www.parlament.gv.at
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Die fachliche und disziplindre Unterordnung in den Schulbetrieb
steht auBer Zweifel und erfiillt alle Voraussetzungen, die nach

Lehre und Rechtsprechung fiir ein Dienstverhdltnis erforderlich sind.
Die ausdriickliche gesetzliche Anordnung, daB dennoch ein solches
Dienstverhdltnis nicht vorliegt, muB als das Infragestellen von
Grundsdtzen angesehen werden, die seit Jahrzehnten in der dster-
reichischen Rechtsordnung verankert sind. Fiir den Praktikanten hat
dies die Auswirkung, daB arbeitsrechtliche Schutznormen nicht anzu-
wenden sind (z.B. Schutz durch die Personalvertretung, Pflegeurlaub,
ﬁdgl.) Der Osterreichische Arbeiterkammertag spricht sich ent-
schieden gegen die Ausgrenzung von Beschdftigtengruppen aus allge-

meinen arbeits-und dienstrechtlichen Normen aus.

Bildungspolitisch wird die Ansicht vertreten, daB das zwolf Wochen
dauernde Schulpraktikum wahrend des universitdren Studiums keinen
ausreichenden Ersatz fiir das urspriingliche Probejahr erbringen
konnte.

Unabhdngig davon, sollten alle.Absolventen des Lehramtes einen

Rechtsanspruch auf die Zulassung zu dem geplanten praxisorientierten

Ausbildungsjahr erhalten.

www.parlament.gv.at
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Dieser Rechtsanspruch wird seitens des Kammertages bei der vor-
liegenden "Konstruktion" des Unterrichtspraktikums fiir besonders
notwendig erachtet, nachdem kiinftig die Einstellung eines Lehrers
mit dem Nachweis einer positiven Ablegung des Ausbildungsjahres
verkniipft ist. Aufgrund dieser Situation muB Seitens der offent-
lichen Hand tatsdchlich gewdhrleistet werden, daB "Praxispldtze"

in éusreichender Anzahl. vorhanden sind. Den erlduternden Be-
~merkungen zu diesem Entwurf ist jedoch eine erheb]ichq_Einschrénkung
zu entnehmen, da man den Rechtsanspruch auf eine Praktikastelle

nur nach MaBgabe der jeweils vorhandenen Betreuungslehrer einldsen
kann.

Nachdem derzeit weder die Entlohnung, noch weitere dienstrechtliche
Vorschriften fiir die kiinftigen Betreuﬁngslehrer gekldart sind, kann
letztlich das Gesamtangebot an Praxisstellen nicht prdzise abge-
schdtzt und zugesichert werden.

Hinzu kommt, daB an Privatschulen mit Offentlichkeitsrecht nur bei
Zustimmung des Schulerhalters (siehe § 3 - Absatz 5) das Unterrichts-
praktikum durchfiihrbar {st. Diese Sonderbestimmung kdonnte zu einer

weiteren Reduzieruny der angebotenen Ausbildungspldtze fiihren.

Der Osterreichische Arbeiterkammertag regt daher an, daB auch an
Privatschulen in verstdrktem Umfang‘Ausbildungsplétze angeboten
werden. Weiters sollten die einzelnen Landesschulrdte zur Schaffung
einer bestimmten Aniahl von Praxispldtzen veranlaBt werden. Dié
notwendigen dienstrechtlichen MaBnahmen beziiglich Betreuungslehrer

zur Sicherung des Ausbildungsangebotes sollten unverziiglich getroffen

werden.
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Im unmittelbaren Konnex zu dieser Frage steht die im § 16 (1) vor-
geSehene Kiirzung des Ausbildungsbeitrages fiir Praktikanten auf

50 v.H. (derzeit 70 v.H.). Diese Vorgangsweise erscheint ohne

absolut gesicherten Rechtsanspruch auf eine Ausbildungsstelle fiir
'alle Lehramtsabsolventen bedenklich. Weiters wird darauf hingewiesen,
daB § 7 (1) des vorliegenden Gesetzesentwurfes zwar ein MindestmaB

an . Beschdftigung, d.h. Unterrichtserteilung uﬁd Hospitierung, aber

-

kein "Maximum" festlegt.

Ferner muB hinzugefiigt werden, daB der Kammertag eine selbstdndige
Fachsupplierung (§ 5 Abs.2 Z 2) erst nach ausreichender Einarbeitungs-
zeit fir zweckmdBig erachtet, da der Unterrichtspraktikant grund -
satzlich nur unter Anleitung des "beurteilenden" Betreuungslehrers
tatig werden soll. Die Abhaltung von Supplierstunden setzt zudem ent-
sprechende Erfahrungen und Kenntnisse iiber den Unterrichtsablauf in
den einzelnen Schulstufen voraus. Der Mitgliedschaft des Praktikanten

bei kommissionellen Priifungen wird grundsdatzlich nicht zugestimmt.

Zusdtzlich wird angeregt, daB der Betreuungslehrer bei der Ablegung
von Entscheidungspriifungen (§ 5 Abs.2 Leistungsbeurteilungsver-
ordnung) anwesend ist. Auch in diesem Bereich der "Leistungsfest-
stellung" des Schiilers sollte eine Verpflichtung zur Vor-und Nach-

besprechung zwischen Betreuungslehrer und Praktikant gegeben sein.
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Weiters sollte festgelegt werden, daB der Betreuungslehrer zu Beginn
des Schuljahres jedenfalls selbst unterrichtet (§ 26 Abs. 4) und auf
diese Weise den Lehramtsabsolventen in die praktische Unterrichts -
téiigkeit einfiihrt. Erst im Laufe des Praktikums sollte die

Unterrichtstdtigkeit dem Praktikanten selbstdndig iibertragen werden.

Bei der Gestaltung des Unterrichtspraktikums sind auch die Interessen
und Bediirfnisse der Schiiler und Schiilerinnen zu wahren, das heiBBt
eine Kontinuitdt im Unterricht und bei Erziehungsaufgaben sollte durch

den gemeinsamen Einsatz des Praktikanten und Betreuers gewdhrleistet

sein.

Ferner erscheint es notwendig, auch das AusmaB der erforderlichen
administrativen Arbeiten im zeitlichen Unfang zu begrenzen, damit

aus dem Unterrichtspraktikanten nicht eine zusdtzliche "Kanzlei-

kraft" wird.

AuBerdem sollte es generell im Falle einer Wiederaufnahme des
Unterrichtspraktikums (§ 24) zu keiner Kiirzung der Bezahlung

kommen, da der Praktikant letztlich sowohl vor seinem Ausscheiden

~als auch bei einer Fortsetzung der Tdtigkeit die geforderte Arbeits-

leistung vorzuweisen hat.
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Hinsichtlich der Gestaltung des Praktikums vertritt der Usterreichische
Arbeiterkammertag die Meinung, daB die Lehrgdnge an den Pddagogischen
Instituten (§ 12) einen wesentlichen Ausbildungsanteil einnehmen und
daher die Lehrplaninhalte detailierter umschrieben sein sollten, wobei
sich dies auch auf die Aus-und Weiterbildung der Betreuungslehrer
bezieht.

Zusdtzlich wird die Meinung vertreten, daB die Durchfiihrung der Lehr-
génge.fUr das Unterrichtspraktikum nicht nur den Pddagogischen
Instituten iibertragen wird, sondern auch die Pédagogiﬁchen Akademien

in Verbindung mit den Universitdten zur Erstellung eines ent-

sprechenden Ausbildungsangebotes heranzuziehen sind.

Nach dem vorliegenden Entwurf (§ 4 Abs. 1) wird die Ausbildung durch
das Unterrichtspraktikum mit dem Schuljahresbeginn gestartet. Dies -
wiirde bedeuten, daB Personen, die erst im Oktober die entsprechenden
Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Unterrichtspraktikum erbringen,
rund ein Jahr Bis zur Fortsetzung der Ausbildung pausieren miBten.

Die gewdhlte Vorgangsweise konnte zu erheblichen personlichen Problemen
fiihren. Aus diesem Grund wird die Ansicht vertreten, daB der Beginn

des Praktikums mit Schulanfang nur empfohlen werden sollte. In

begriindeten Ausnahmen sollte daher auch der Semesterbeginn im Friih-

Jahr angeboten werden.
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Der vorliegende Gesetzesentwurf beansprucht als bildungspolitisches
Ziel eine Verbesserung der bisherigen praktischen Lehramtsausbildung,
d.h. ein Beitrag zur inneren Schulreform soll erbracht werden, es
wird jedoch gleichzeitig eine Regelung iiber wesentliche Bildungs-
inhalte verabsdumt. Der einmalige Besuch eines Lehrganges am
Pdadagogischen Institut durch den Betreuungslehrer reicht nicht aus,
(§ 25 Abs.2) da ein regelmdBiger Austausch von Erfahrungen mit
anderen Betreuungslehrern unbedingt erforderlich ist, um einerseits
das Konzept einer "Supervision" abzusichern und andererseits ein

etwa gleiches Ausbildungsniveau der Praktikanten zu erreichen.

Diese MaBnahmen sollten bereits im Gesetz zum Unterrichtspraktikum

beinhaltet sein, da dem'Betreuungslehrer durch seine Beurteilungs-

kompetenz entscheidende Bedeutung zukommt. In diesem Zusammenhang

wird jedoch angeregt, daB das Begutachtungsverfahren iiber die

Leistung des Praktikanten ausgeweitet wird. (§ 25).

Verpflichtende Zwischenbeurteilungen, Gesprdche zwischen Direktor,

Lehrer und Praktikant, sowie die Fiihrung regelmdBiger schriftlicher

Aufzeichnungen sollten obligatorisch vorgesehen werden.

Hinzu kommt, daB Betreuungslehrer nur auf Zeit bestellt werden
sollten, da diese Vorgangsweise die- Heranbildung einer groBeren

Anzahl Von Fachdidaktikern ermdoglichen wiirde.
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In einer Zeit, in der sich Lehrinhalte und tethoden rasch @andern,
konnte dies ein wesentlicher Bestandteil der Lehrerfortbildung sein.
Die Qualitdt des Osterreichischen Bildungswesens sollte auch mittels

einer kontinuierlichen Weiterbildung der Lehrer angehoben werden.

Der Osterreichische Arbeiterkammertag lehnt daher die vorliegende
Ubergangsbestimmung (§ 29 Abs.3) als nicht zielfiihrend im Hinblick
auf die Ausbildung der Betreuungslehrer ab. Aufgrund der nunmehrigen
Situation sollten auch fiir die "ehemaligen" einfUhrenden Lehrer

(§ 21 1it b - Priifungsvorschriften aus;l937) veiterbildungsseminare
am Pdadagogischen Institut vorgesehen werden, da ihre "Kompetenz"
entscheidend fir die kiinftige berufliche Existenz des Praktikum-

absolventen ist.,

Der Osterreichische Arbeiterkammertag ersucht um Beriicksichtigung

seiner Forderungen und Vorschldge.

Der Prdsident Der Kammeramtsdirektor

Ao,
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