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\'HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/711 32 TELEX 136682 hvsvt a TELEFAX 711 32 249 - DVR 0024279

K1. 232 DW
z. 15-42.01/89 Sa/En Wien, 20. Oktober 1989
An das B — e e
Prisidium des Nationalrates Be*rim GE- TZENTWL, E
z2.. AL GE/9s

1017 Wien -~ Parlament
Datum: $0.0KT.1989

,verfem__;l OKT. 1969 % %

.. L

Betr.: 48. Novelle zum ASVG und Anderungen C;g7
anderer Sozialversicherungsgesetz;
Begutachtungsverfahren

Das Bundesministerium filir Arbeit und Soziales hat uns
ersucht, IThnen 25 Ausfertigungen unserer Stellungnahme zu

iibermitteln.

Wir iibersenden Ihnen hiemit die gewlinschten Exemplare.

Der GenerAldirfektor:
r K

A l}"\/\

Beilagen

it
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HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNOMANNGASSE 21 POSTFACH 800 TEL. 0222/711 32 TELEX 136882 hvevt a TELEFAX 711 32 249 OVRA 0024279

l. 232 DW
2. 15-42.01/89 Sa/En wien, 20. Oktober 1989

An das

Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales

Stubenring 1
1010 Wien

Betr.: Ministerialentwiirfe zur
48. Novelle zum ASVG,
19 "Novelle zum B-KUVG,
16. Novelle zum GSVG,
14. Novelle zum BSVG;
Begutachtungsverfahren

Bezug: Ihre Schreiben vom 27. September 1989,
Zl1. 20.048/4-1/1989 (ASVG),
Zl. 21.139/5-1/1989 (B=KUVG) ;

Ihre Schreiben vom 28. September 1989,
Zl. 20.619/2-2/1989 (GSVG),
Z1. 20.795/3-2/1989 (BSVG)

Der Hauptverband ilibermittelt Ihnen seine Stellungnahme

zu den oben angefiihrten Ministerialentwiirfen.

Diesen Stellungnahmen liegen die AuBerungen der So-
zialversicherungstriger zugrunde, die bis zum 20. Oktober 1989

beim Hauptverband eingetroffen sind.

Der Ministerialentwurf zur 48. Novelle zum ASVG enthilt
wesentliche Knderungen, die im Zusammenhang mit dem beabsich-

tigten Betriebspensionsgesetz stehen.

Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales hat dem
Hauptverband den Entwurf eines Betriebspensionsgesetzes mit
Schreiben vom 7. September 1989, 21. 30.100/87-V/1/89, zur
Stellungnahme iibermittelt.
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Nach dem Dafiirhalten des Hauptverbandes steht der
Entwurf eines Betriebspensionsgesetzes mit den diesbeziiglichen
Bestimmungen des Ministerialentwurfes zur 48. ASVG-Novelle in
einem so engen Zusammenhang, daB eine getrennte Stellungnahme

zu diesen Bereichen nicht zweckmdfig ist.

In der Stellungnahme des Hauptverbandes zum Ministe-
rialentwurf zu 48. ASVG-Novelle wird daher auch auf das

Betriebspensionsgesetz eingegangen.

Den entsprechenden Teil der Stellungnahme werden wir
auch der Sektion V des Bundesministeriums fiir Arbeit und

Soziales iibermitteln.

Im ibrigen begriiBt der Hauptverband, daB sein Vor-
schlag zu § 131 Abs.l ASVG in den Entwurf aufgenommen wurde.
Allerdings sollten dringend auch jene Vorschlidge aufgenommen
werden, die zu §§ 131 Abs.2, 135 Abs.3 und 4 sowie
342 Abs.2 ASVG erstattet wurden.

Andere Novellierungsvorschlidge, deren Verwirklichung
dringlich erscheint, sind in der Beilage zur Stellungnahme
zum Ministerialentwurf zur 48. ASVG-Novelle zusammengefaft.
Wir ersuchen, auch diese Vorschldge in den Entwurf fiur die

Regierungsvorlage aufzunehmen.

25 Ausfertigungen dieser Stellungnahme werden dem

Priasidium des Nationalrates direkt iibermittelt.

Der Generaldirektor: oézé%éaszden
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HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/711 32 TELEX 138682 hvavt a TELEFAX 711 32 249 OVR 0024273

l. 232 DW
2. 15-42.01/89 Sa/En Wien, 20. Oktober 1989

An das

Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales

Stubenring 1
1010 Wien

Betr.: Ministerialentwiirfe zur
48. Novelle zum ASVG,
19vNovelle zum B-KUVG,
16. Novelle zum GSVG,
14. Novelle zum BSVG;
Begutachtungsverfahren

Bezug: Ihre Schreiben vom 27. September 1989,
Z1l. 20.048/4-1/1989 (AsvaG),
Zl. 21.139/5-1/1989 (B-KUVG);

Ihre Schreiben vom 28. September 1989,
Zl. 20.619/2-2/1989 (GSVG),
Zl. 20.795/3-2/1989 (BSVG)

Der Hauptverband iibermittelt Ihnen seine Stellungnahme

zu den oben angefiihrten Ministerialentwiirfen.

-

Diesen Stellungnahmen liegen die AuBerungen der So-
zialversicherungstriger zugrunde, die bis zum 20. Oktober 1989

beim Hauptverband eingetroffen sind.

Der Ministerialentwurf zur 48. Novelle zum ASVG enthidlt
wesentliche Anderungen, die im Zusammenhang mit dem beabsich-

tigten Betriebspensionsgesetz stehen.

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales hat dem
Hauptverband den Entwurf eines Betriebspensionsgesetzes mit
Schreiben vom 7. September 1989, Z1. 30.100/87-V/1/89, zur
Stellungnahme iibermittelt.
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Nach dem Dafiirhalten des Hauptverbandes steht der
Entwurf eines Betriebspensionsgesetzes mit den diesbeziiglichen
Bestimmungen des Ministerialentwurfes zur 48. ASVG-Novelle in
einem so engen Zusammenhang, daB eine getrennte Stellungnahme

zu diesen Bereichen nicht zweckmidBig ist.

In der Stellungnahme des Hauptverbandes zum Ministe-
rialentwurf zu 48. ASVG-Novelle wird daher auch auf das

Betriebspensionsgesetz eingegangen.

Den entsprechenden Teil der Stellungnahme werden wir
auch der Sektion V des Bundesministeriums fir Arbeit und

Soziales ilibermitteln.

Im iibrigen begriiBt der Hauptverband, daB sein Vor-
schlag zu § 131 Abs.l ASVG in den Entwurf aufgenommen wurde.
Allerdings sollten dringend auch jene Vorschliage aufgenommen
werden, die zu §§ 131 Abs.2, 135 Abs.3 und 4 sowie
342 Abs.2 ASVG erstattet wurden.

Andere Novellierungsvorschlidge, deren Verwirklichung
dringlich erscheint, sind in der Beilage zur Stellungnahme
zum Ministerialentwurf zur 48. ASVG-Novelle zusammengefaft.
Wir ersuchen, auch diese Vorschlige in den Entwurf fiir die

Regierungsvorlage aufzunehmen.

25 Ausfertigungen dieser Stellungnahme werden dem

Prdsidium des Nationalrates direkt ilibermittelt.

Der Generaldirektor: De Esidenfz
4 7 ! -
’ /Q-%’ W/ , ‘//{AM

Beila én ///ﬁ
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Stellungnahme zum Entwurf des Betriebspensionsgesetzes und zu Teilen des Entwurfes
einer 48. Novelle (Art.] 2Z.2,5,8,9 und Art. IVZ.23,5und 11)

Durch das Betriebspensionsgesetz sollen die Anwartschaften und Leistungen aus betriebli-
chen Pensionszusagen gesichert werden.

Als Beispiele fir Leistungszusagen sind in § 2 des Entwurfes folgende Verpflichtungen des Ar-
beitgebers angefuhrt:

1. Beitrige an eine Pensionskasse zugunsten des Arbeitnehmers und seiner Hinterbliebenen zu
zahlen;

2. Leistungen dem Arbeitnehmer und seinen Hinterbliebenen unmittelbar zu erbringen (direkte
Leistungszusage);

3. Primien fiir eine zugunsten des Arbeitnehmers und/oder seiner Hinterbliebenen abgeschlosse-
nen Lebensversicherung zu zahlen;

4. Zuwendungen an eine Unterstiitzungs- oder sonstige Hilfskasse zugunsten des Arbeitnehmers
und seiner Hinterbliebenen zu erbringen;

5. Beitrage zur frewilligen Héherversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung zugun-
sten des Arbeitnehmers und seiner Hinterbliebenen zu entrichten.

Der Hauptverband hat keinen Einwand dagegen, daB im Rahmen der derzeitigen Haherversi-
cherung die Beitrige fir den Arbeitnehmer vom Arbeitgeber bezahlt werden (siehe Z.5). Aller-
dings sollen nicht jene Arbeitnehmer dadurch bevorzugt werden, die Leistungszusagen nach dem
Betriebspensionsgesetz haben. Auch fGr diese Arbeitnehmer soll als Obergrenze des jahrlichen
Beitrages das 60fache oder - wie im Novellenentwurf vorgeschiagen - das 90fache der Hachstbei-
tragsgrundlage gelten. Die Obergrenze soll unabhdngig davon zur Anwendung kommen, ob die
Beitridge vom Arbeitnehmer, vom Arbeitgeber oder sowohl vom Arbeitnehmer alsauch vom ar-
beitgeber bezahlt werden.

Der Hauptverband spricht sich aber entschieden dagegen aus, da8 Anwartschaften,
die bei Pensionskassen, Dienstgebern und privaten Versicherungsanstaiten nach den Zif-
fern 1 -3 erworben wurden, bei Ende des Dienstverhditnisses oder Widerrufder Lei-
stungazusage durch den Arbeitgeber in die Hdherversicherung der gesetzlichen Pensi-
onsversicherung ibertragen werden kénnen.

Die Finanzierung der Leistungen aus solchen Gbertragenen Anwartschaften im Rahmen des

normalen Pensionsaufwandes birgt die Gefahr in sich, da8 die dafiir notwendigen Mittel den je-

weils erreichbaren Bundesbeitrag fir die dbrigen Pensionen verkiirzen werden. Eine Finanzie-
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rung im Wege des Umlageverfahrens mit einer garantierten Ausfallhaftung des Bundes scheint
daher nicht geeignet zu sein.

Aus diesem Grund wird in den Erlduterungen zum Entwurf einer 48. Novelle zum ASVG auch
die Schaffung eines eigenen Fonds beim Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungs-
trager vorgesehen. Im Entwurf der Novelle ist noch keine Regelung enthalten, weil die Fonds-
grundsaitze erst ausformuliert werden missen. Dieser Fonds stellt aber das Kernstick fur die Fi-
nanzierung der "Hoherversicherung” nach dem Betriebspensionsgesetz dar. Ohne Kenntnis, wie
dieser Fonds titig werden soll, insbesondere Gber die Vorgangsweise, wenn die im Fonds enthalte-
nen Mittel nicht mehr ausreichen werden, um die entsprechenden Leistungen zu finanzieren,
kann aber keine endgiiltige Stellungnahme zu den vorgeschlagenen beitrag- und leistungsrechtli-
chen Bestimmungen dber die neue Hdherversicherung nach dem Betriebspensionsgesetz gegeben
werden. Die Gefahr, daB die Mittel nicht mehr ausreichen werden, scheint uns z.B. dann als gege-
ben, wenn der Zinssatz der Bundesanleihen unter 5 % sinkt, oder die Lebenserwartung, was zu er-
warten ist, steigt. Tatsidchlich wirde es sich hier nicht um einen Fonds im Gblichen Sinne des Wor-
tes handeln, sondern um ein Verbindlichkeitenkonto gegeniber der Republik Osterreich (Schul-
denbuch).

Die Pensionskassen kdnnen ihre Mittel in einem viel gréBeren Rahmen anlegen, als die priva-
ten Versicherungsanstalten. Es handelt sich bei dem jeweils entstehenden Kapital um ein Risiko-
kapital, das nur dann bei der gesetzlichen Pensionsversicherung untergebracht werden wiirde,
wenn bei der anderen Einrichtung Gefahr im Verzuge ist. Kann dann die Sozialversicherung aus
den dbertragenen Anwartschaften nicht die Leistungen erbringen, die seinerzeit z.B. von einer
Pensionskasse zugesagt wurden, ginge das in der 3ffentlichen Meinung zu Lasten der gesetzlichen

Pensionsversicherung.

Aus den angefihrten Grinden schligt der Hauptverband vor, sdmtliche Ubertragungsmag-
lichkeiten von Anwartschaften aus Pensionskassen, aus direkten Leistungszusagen und aus Le-
bensversicherungen in der gesetzlichen Pensionsversicherung aus dem Entwurf eines Betrieb-
spensionsgesetzes zu streichen.

Im dbrigen halt der Hauptverband die Ubertragung von Anwartschbaften in die gesetzliche
Pensionsversicherung dberhaupt als entbehrlich, weil diese auch bei Ende eines Dienstverhaltnis-
ses vor dem Leistungsfall oder bei einem Widerruf der Leistungszusage des Arbeitgebers erhalten
bleiben. Es bestehen ja in diesen Fillen fir die Arbeitnehmer folgende Wahlméglichkeiten:

- Die -Anwartschaft kann beitragsfrei gestellt werden. Im vorgesehen Leistungsfall wird dann aus
dieser Anwartschaft die Leistung gezahlt.
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- Die Anwartschaft kann in die Pensionskasse des neuen Arbeitgebers oder in eine ausldndische
Altersversorgungseinrichtung ibertragen werden.

- In den Pensionskassen und Lebensversicherungen kénnen die erworbenen Anwartschaften auch
nur mit eigenen Beitrigen des Arbeitnehmers fortgesetzt werden.

Wenn eine solche Ubertragungsméglichkeit von Anwartschaften beibehalten wird, dann wer-
den voraussichtlich keine Zahlungen des Dienstgebers direkt zur Hdherversicherung in der Pensi-
onsversicherung vereinbart werden, sondern nur solche zu Pensionskassen usw. Sollte sich die fi-
nanzielle Situation von Pensionskassen so verschlechtern, daB das Leistungsniveau unter jenes
der Haherversicherung sinkt, werden - bei entsprechenden Gestaltungsméglichkeiten - Scheinl3-
sungen von Dienstverhailtnissen erfolgen, um die Ubertragung der Anwartschaften in die Hoher-
versicherung durchfiihren zu kénnen.

Bei einer Streichung im Sinne des Vorschlages des Hauptverbandes werden allen neuen, die
Héherversicherung betreffenden Vorschlage in der Novelle dberfliissig.

Damit die Hoherversicherung attraktiver und dadurch den Mdglichkeiten einer Pensionskas-
se mehr angepaflt wird, kdnnte die Erhdhung des jahriichen Hachstbeitrages auf das 90facheder
tiglichen Hachstbeitragsgrundlage - wie im Entwuf vorgesehen- verbleiben. Es wird aber auch
hi_er darauf verwiesen, dall der dadurch spiter entstehende Mehraufwand zustitzlich bedeckt wer-
den mus.

Trotz der grundsaitzlichen Ablehnung des‘Hauptverbandes zuder Ubertragung von -
Anwartschaften wird in diesem Zusammenhang noch zu den einzelnen Regelungen des Entwurfes
einer 48. Novelle gesondert Stellung genommen.

Offen ist die Frage, ob (und mit welcher Beitragsgrundlage!) die Bezieher einer Héherversi-
cherungspension aufgrund des Bezuges dieser Pension krankenversichert sein sollen. Nach der
jetzigen Rechtslage (§ 8 Abs.1 Z.1 ASVG) wire es denkbar, aufgrund einer einmaligen Zahlung
von z.B. S 1.000,- (woraus sich eine minimale Héherversicherungspension ergibe) als Bezieher ei-
ner Pensionsleistung vollstindig krankenversichert zu sein! Dies, ohne jemals adiquate Beitrige
bezahlt zu haben!

Eine soiche Konsequenzist fir den Hauptverband unakzeptabel. Sie wiirde Spekula-
tionsmdéglichkeiten beim Krankenversicherungsschutz Tir und Tor éffnen.
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Zu Art.I 2.2 (§ 20a)

Nach dem Entwurf sollte neben der traditionellen HGherver-
sicherung in der Pensionsversicherung eine neue Hoherversicherung
auf Grund des Betriebspensionsgesetzes eingefiihrt werden. Diese
neue Hoherversicherung unterscheidet sich von der '"alten" Hoher-
versicherung durch die Finanzierung, das Beitragsrecht und das
Leistungsrecht. Sollte es tatsdchlich zu dieser Neuregelung
kommen, dann widre zur Vermeidung von Verwechslungen fiir diese

ein neuer Ausdruck (etwa "Zusatzversicherung') angezeigt.

Bei § 20a Abs.2 fehlt die Bestimmung ‘des § 6 Abs.3 Z.2
BPG (Widerruf der Leistungszusage fiir Beitrige zu Pensionskassen)
und § 15 Abs.1 Z.2 BPG (Widerruf der Zusage des Arbeitgebers,

Pridmien fiir eine Lebensversicherung der Arbeitnehmer zu zahlen).
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Zu Art.I Z.5 (§ 49 Abs.3 Z.18)

Die Zitierung "§ 4 Abs.4 2.2 lit.a cc bzw. § 26 Z.7 EStG
1988" sollte offensichtlich richtig lauten: "§ 4 Abs.4 2.2 lit.a
ee bzw. § 26 2.3 EStG 1988".
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Zu Artikel I Z.6 (§ 67 Abs.10 ASVG
= Haftungsbestimmung):

.
Als zusdtzliches Erfordernis fir die Haftung von Per-
sonen, die zur Vertretung juristischer Personen berufen sind,
sieht der Entwurf der 48. ASVG-Novelle vor, daBAdie Beitrage
trotz zweimaliger Mahnung durch den Versicherungstriadger
nicht innerhalb von zwei Wochen gezahlt worden sind; anson-
sten unterscheidet sich der vorseséhlagene Text nicht vom
bisher in. Geltung gestandenen Wortlaut des § 67 Abs.10 ASVG.
Abgesehen davon, da das Erfordernis einer zweimaligen Mah-
nung nicht einer moglichst raschen Einbringung der geschul-
deten Beitrage dienlich ist, besteht Grund zu der Annahme,
"daB auf diese Weise den Bedenken des Verfassungsgerichtsho-
fes - wonach das zur sachlichen Rechtfertigung der Haftungs-
regelung erforderliche offentliche Interesse an der Siche-
rung der Einbringlichkeit der Beitridge nicht gegeben sei -
nicht Rechnung getragen wird. Durch eine zweimalige Mahnung
wird das offentliche Interesse an der Sicherung der Ein-
bringlichkeit'der Beitrdge nicht grofer, als wenn eine sol-
che zweimalige Mahnung nicht erfolgt wdre. Demgegeniiber hat
der Hauptverband in seinem dem Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales iibermittelten Novellierungsvorschlag versucht,
jene sachlichen Umstidnde zu umschreibén, die in hoherem
MaB als die Unterlassung der Beitragsentrichtung fir sich
allein ein 6ffentliches Interesse an der inanspruchnahmé
der Haftung von zﬁr Vertretung berufenen Personen begriinden
konnen, niamlich daB ansonsten eine Gefidhrdung oder wesentliche

Erschwerung der Einbringung der Beitrige zu befiirchten ist.

AuBerdem wire es wichtig, wie es der Hauptverband
vorgeschlagen hat, neben den zur Vertretung juristischer
Personen berufenen Personen auch jene Personen anzufiihren,
die zur Vertretung von Personenhandelsgesellschaften (offe-
ﬁe Handelsgesellschaft, Kommanditgesellschaft) berufen sind.
Nach der neueren Rechtspreéhung des Verwaltungsgerichtsho-
fes gilt namlich nur die Personenhandelsgesellschaft als sol-

che als Dienstgeber, nicht hingegen die einzelnen persodnlich
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haftenden Gesellschafter. Von besonderer Bedeutung widre die
vom Hauptverband vorgeschlagene Einfligung im Hinblick auf
jene Personenhandelsgesellschaften, an denen eine Kapital-
handelsgesellschaft als Gesellschafter beteiligt ist (z.B.

bei der sehr hdufig vorkommenden Konstruktion der Ges.m.b.H.
& COCKG.).

Der Hauptverband ist der Ansicht, daB sein urspriing-
licher Vorschlag (siehe Beilage) besser dem vom Verfassungs-
gerichtshof verlangten Kriteriuﬁ der "Gefidhrdung der Ein-
bringlichkeit'" entspricht als der ausgesandte Vorschlag.

Es wird daher gebeten, § 67 Abs.10 ASVG in der Fassung des
beiliegenden Vorschlages in den Entwurf der Regierungsvor-

lage aufzunehmen.

Beilase
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Entwurf
24. August 1989

Novellierungsvorschlag
zu § 67 Abs.10 ASVG

Geltender Wortlaut Novellierungsvorschlag
§ 67 Abs.10 ASVG lautet:

‘.D' Dle zur VGrlrel“ng ’urlsllscner Personen (10) Die zur vertretung Juristischer Personen Oder
nerunlu.\en Pe;sonen und ('ﬂa st:se‘l‘zllcnen vertreter Personenhandglﬂgjellschaften (Ofgene llandelsge-
natirlicher Personen haften Im Rahaen threr ft, Kommandlitgesellschaft) berufenen Persone
Vertretungsmacht neben gen durch sle vertretenen sellschaft, g
Beltragsschuldnern fir die von diesen 2u entrichtenden und die gesetzlichen Vertreter natiirlicher Personen
Beltridge Insowell, als ale Bellrdge aus vVerschulden des haften im Rahmen ihrer Vertretungsmacht neben den

vertreters nicht bel Falllgkelt entrichiet werden.

(BGAY.NrF. 11171986, Art.] 2.20 10t.D) - ). Jinner 1986. durch sie vertretenen Beitragsschuldnern fiir die von

diesen zu entrichtenden Beitrige insoweit, als die
Beltrige aus Verschulden des Vertreters nicht bei

Filligkeit entrichtet werden und eine Gefidhrdung ode

«* EQUOAPT

WIS - do " 1IAX IN/SFZ-NSHE

wesentliche Erschwerung der Einbringung der Beitridge
zu befiirchten ist. Vermigensverwalter haften, soweit

ihre Verwaltung reicht, entsprechend.

Qegrﬁndung:

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis vom 9. Mirz 1989, Z1. G 163/88, u.a. wesentliche Bestimmungen
des § 67 Abs.10 ASVG mit Ablauf des 28. Februar 1990 als verfassungswidrig aufgehoben.

Nach Ansicht des Verfassungsgerichtshéfes 1st das zur sachlichen Rechtfertigung dieser Haftungsregelung
erforderliche offentliche Interesse an der Sicherung der Einbringlichkelt der Beitriége nicht gegeben, weil
§ 67 Abs.10 ASVG keine Ausfallshaftung im engeren Sinne statuiert; die llaftung des Vertreters des Bei-
tragsschuldners tritt bereits dann ein, wenn die Beitriige bei Fédlligkeit aus seinem Verschulden nicht ent-
richtet werden, wobel die llaftung auch dann besteht, wenn die Beitriége beim Beitragsschuldner einbring-
lich sind.

Fiir die Sicherung der Beitragseinbringung ist es jedoch erforderlich, die llaftung nicht erst bei Unein-
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bringlichkeit der Beitrige beim Beitragsschuldner eintreten zu lassen, sondern zu einem friilheren Zeitpunkt.

Die Haftung des Vertreters sollte bereits dann erfolgen, wenn durch das schuldhafte Verhalten des Ver-
treters bereits eine Gefidhrdung oder wesentliche Erschwerung der Beitragseinbringung zu befiirchten ist;
die Ausfallshaftung wlirde zu spit greifen. Nur in diesem Fall ist der Vertreter des Beitragsschuldners
elnerseits noch geniigend motiviért. flUr die Bezahlung der Beitridge aus den Betriebsertridgnissen zu sorgen
und es wird ihm dies andererseits durcﬁ den Fortbestand des Betriebes auch eher miglich sein. Eine solche
Haftungsregelung stellt auch einen Bezug zur Einbringlichkeit der Forderung beim Beitragsschuldner her;

sie wird daher auch dem Sachlichkeitsgebot entsprechen.

Es wurde auch immer bezweifelt, ob Personen, deren Vermigen zur Verwaltung iibertragen wurde, zu den haften-
den Vertretern von Beitragsschuldnern zu zahlen sind. Nach den &hnlichen Haftungsbestimmungen der BAO

werden auch Vermigensverwalter zu den Haftenden geziéhlt. § 67 Abs.10 ASVG sollte daher auch um diesen Per-
sonenkreis erweitert werden.
Neben den zur Vertretung juristischer Personen berufenen Personen sollen auch die Vertreter von Personen-

handelsgesellschaften in die Haftung gemiB § 67 Abs.10 ASVG einbezogen werden. Dies ist insofern gerecht-
fertigt, als auch die BAO eine entsprechende Hlaftung (§ 9 Abs.1 BAO i.V.m. § 81 Abs.1 BAO) vorsieht.
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Zu Art.I 2.7

(§ 76 Abs.3 im Zusammenhang mit § 76a Abs.S)

Es wird angeregt, die HGhe der Prozentsdtze der Unter-
haltsverpflichtungen an die neuen Prozentsitze des § 294 Abs.1
(26 X bzw. 13 %) anzupassen.
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2u Art.I Zi.8 lit.a (§ 77 Abs.2)

Es dirfte beabsichtigt sein, nicht den zweiten sondern den letzten
Satz des § 77 Abs.2 aufzuheben, da dieser im Widerspruch zum neuen
Abs.6 Z2i.l stiinde.
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Zu Art.I 2.8 1lit.b (§ 77 Abs.6 Z.1)

Der Ausdruck '"hat der Versicherte Leistungszusagen nach
§ 2 des Betriebspensionsgesetzes erworben'" solte treffenderweise
auf "hat der Versicherte Anwartschaften auf Grund von Leistungs-
zusagen nach § 2 des Betriebspensionsgesetzes erworben" geidndert

werden.
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Zu Art.I 2.8 lit.b (§ 77 Abs.6 Z.2)

Die Zitierung "und gegebenenfalls vom Dienstnehmer"
diirfte nicht richtig sein. Nach dem BPG und § 20a ist nur die
Zahlung von Beitridgen zur neuen Hﬁherversicherung durch den

Dienstgeber fiir den Dienstnehmer geregelt.

Die Zitierung des § 4 Abs.4 Z.2 lit.a cc EStG 1988 diirfte
nicht richtig sein. Ofensichtlich ist § 4 Abs.4 Z.2 lit.a ee

gemeint.

Nach der derzeitigen Textierung kdnnte der Dienstnehmer
in der "alten" Hoherversicherung als Beitrag das 60fache der
Hochstbeitragsgrundlage zahlen und zusadtzlich der Dienstgeber
fiir den Dienstnehmer auf Grund einer Leistungszusage nach dem
BPG ebenfalls das 60fache der Hochstbeitragsgrundlage in der

"neuen" Hoherversicherung.

Diese Regelung wiirde zweifellos die Versicherten ohne

eine solche Leistungszusage diskriminieren.
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Zu Art.I 2i.8 lit.b (§ 77 Abs.6 - 8)

| Die Abs&tze 7 und 8 passen nichﬁ zum Titel des § 77 "AusmaB8 und
Entrichtung”. Sie behandeln die Beriicksichtigung der Beitrdge im
Leistungsfall und wdren daher im § 248 aufzunehmen.
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Zu Art.I 2.8 lit.b (§ 77 Abs.?7)

Der Hauptverband ist bis jetzt noch nicht damit befafit
worden, daB von Beitragen zur Hoherversicherung eine Versiche-
rungssteuer abzufihren ist. Er wiirde sich auch entschieden gegen

eine derartige Regelung aussprechen.

Aus diesem Grunde wird auch der Vorschlag, die Beitrage
zur Hoherversicherung bei der Berechnung des besonderen Steigerungs-
betrages um die Versicherungssteuer zu vermindern, als entbehr-
lich betrachtet.
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Zu Art.I 2.9 des Entwurfes (§ 78 Abs.2 ASVG)

Nach dem Wortlaut des Entwurfes sind Beitrdge zur Hoher-
versicherung gemdB § 20a Abs.2 ASVG innerhalb von 6 Monaten ab
Beendigung des Dienstverhdltnisses einzuzahlen. Sie wiirden fiir

jenes Jahr als entrichtet gelten, in dem sie eingezahlt wurden.

Somit wdre in entsprechend gelagerten Fidllen unter Aus-
schopfung der sechsmonatigen Einzahlungsfrist eine Einzahlung in
dem auf den Stichtag folgenden Kalenderjahr noch zulidssig (z.B.
Stichtag 1.8.1990, Einzahlung 31.1.1991). Eine Beriicksichtigung
in der Leistung selbst kdnnte jedoch nicht erfolgen, weil die
Beitrdge erst fiir das auf das Jahr des Stichtages folgende Jahr

als entrichtet gelten.

Zur Bereinigung dieser kaum beabsichtigten Folgewirkung
kdnnte die Entrichtung der gemdB § 20a Abs.2 ASVG innerhalb von
6 Monaten ab Beendigung des Dienstverhdltnisses einzuzahlenden
Beitridge ladngstens bis zum Ende des dem Stichtag unmittelbar

vorangehenden Monates zugelassen werden.

Beziiglich der rechtzeitig entrichteten Beitridge nach Z.2
diirfte § 230 Abs.1 nicht gelten.

Die bereits im ErlaB des Bundesministeriums fiir Arbeit
und Soziales vom 28.6.1988 Z1.20.055/4-5 angekiindigte Ergidnzung
des § 230 (wirksame Entrichtung der Beitridge im Leistungsfall
auch nach dem Stichtag) fehlt.

Dies gilt auch fiir Beitridge gemdB § 20a Abs.2.

§ 230 Abs.2 sollte daher diesbeziiglich erweitert werden.
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Zu Art.I 2.11 und Art.VI Abs.2 des Entwurfes (§ 94 ASVG)

Wenngleich als Zielsetzung'der Ruhensbestimmungen nach
den Erliuterungen zu § 94 Abs.3 ASVG des Entwurfes bei Hinter-
bliebenenpensionen die Aufrechterhaltung eines angemessenen
Lebensstandards in Relation zum letzten Familieneinkommen defi-
niert wird, darf doch nicht ilibersehen werden, daBl damit fiir
erwerbstdtige Witwen (Witwer) mit einer Hinterbliebenenpension
ab etwa mtl. S 7.000,- aufwidrts gegeniiber der bisherigen Rechts-
lage trotz Anhebung des Grenzwertes von S 12.136,- auf S 14.000,-
eine Verschlechterung eintreten wiirde. Diese Gruppe von Hinter-
bliebenenpensionisten kann nach der in Geltung stehenden Rechts-
lage S 7.057,- hinzuverdienen, ohne dafl ihre Leistung von einem
Ruhen gemidB § 94 ASVG erfaBt wird. Nach neuem Recht wiirde bei
diesem Verdienst eine Hinterbliebenenpension von S 7.000,- be-

reits mit 25 % von S 57,- ruhen.

Es ist davon auszugehen, daB eine nicht unerhebliche
Anzahl von Hinterbliebenenpensionisten im Vertrauen auf die
bestehende Rechtslage unter Ausschdopfung des Grenzwertes von
S 7.057,- ihr Arbeitseinkommen so gestaltet haben, daBl kein
Ruhen ihrer Witwen(Witwer)pension eintritt. Im Falle eines
solchen "Nichtruhens" im Dezember 1989 wiirden auch die Ubergangs-
bestimmungen des Art.VI Abs.2 ins Leere gehen und das am 31. De-
zember 1989 giinstigere Recht kdnnte nicht angewendet werden. Ein
geringerer Auszahlungsbetrag bei ansonst gleichem Sachverhalt

wdre also nicht auszuschliefBen.

Dem stiinde eine zweifellos gelockertere Form der Ruhensbe-
stimungen gemdB § 94 ASVG fir erwerbstdtige Eigenspensionisten
gegeniiber. Diesen kdme trotz Anhebung des oberen Grenzwertes auf
S 14.000,- weiterhin auch ein auf nun S 8.000,- angehobener

unterer Grenzwert zugute.
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Kdmen fir die Ermittlung des Ruhensbetrages sowohl die im
Abs.1 als auch die im Abs.2 bzw. 3 genannten Grenzbetriage in
Betracht, so wdren nach dem Wortlaut des Abs.8 (neu) die im
Abs.1 genannten Grenzbetriage malgebend. Somit wiirde etwa eine im
Witwenpensionsbezug stehende Hausbesorgerin mit Anfall einer
Alterspension gemdB § 253 ASVG wieder den Vorteil eines unteren
Grenzwertes in Anspruch nehmen konnen, wdhrend eine solche Mdg-
lichkeit fir erwerbstidtige Hinterbliebenenpensionisten ohne

Eigenpensionsanspruch nicht bestiinde.

Eine derartige Ungleichbehandlung sollte nach unserer

Auffassung vermieden werden..

Schlieflich bediirfte es zur Anwendung des Art.VI Abs.2
des Entwurfes einer Klarstellung, ob und gegebenenfalls auf
welche Weise bei Anwendung des § 94 Abs.2 lit.a und Abs.6 ASVG
in der am 31. Dezember 1989 in Geltung gestandenen Fassung die
Anpassung der in Betracht kommenden Grenzwerte sichergestellt

ist.

Nach der vorgesehenen Textierung ("...sowohl die im Abs.1
als auch die ...") bezieht sich diese Regelung nur auf das Zusam-
méntreffen einer Eigenpension (Abs.1) mit einer '"qualifizierten"
BU-Pension (Abs.2) oder einer HB-Pension (Abs.3), nicht jedoch
auf die Kollision einer im Abs.2 und Abs.3 erwdhnten Leistung.

Dies wiirde jedoch dem ersten Satz des Abs.8 widersprechen.

AuBerdem kann eine Pension nach Abs.1 (Eigenpension)
nicht mit einer Pension nach Abs.2 ("qualifizierte BU-Pension'")
zusammentreffen (§ 100 Abs.2).

Der neue Abs.8 ist textlich dem bisherigen Abs.7 nachge-
bildet. Wdhrend aber derzeit im Abs.1 und 2 verschieden hohe
Grenzbetrdge gelten, soll dies kiinftig nicht der Fall sein
(s 8.000,- bzw. S 14.000,-). Es sind jedoch unterschiedlich hohe

Grenzwerte vorgesehen, die in Prozentsidtzen ausgedriickt sind.

Die Formulierung des Abs.8 ("... sowohl die ... genannten Grenz-

betridge ...") scheint daher fiir die geplanten Ruhensvorschriften

nicht mehr passend zu sein.
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Auch aus den "Erlauterungen" zum Entwurf ist nicht zu
entnehmen, warum Bezieher einer Eigen- und Hinterbliebenenpension
gegeniiber Beziehern nur einer HB-Pension bevorzugt werden sollen.
Wahrend bei '"Doppelpensionisten'" ein Erwerbseinkommen bis zu
S 8.000,- die Pensionsanspriiche nicht beriihrt, kann es bei

HB-Pensionisten zu einem Ruhen der Pension kommen.

~

Beispiel:

1. Doppelpensionist:
Eigenpension S 16.000,-
HB-Pension s 8.000,-
Einkommen s 8.000,-
Ruhensbetrag S —-— -
Gesamteinkommen S 32.000, -

2. HB-Pensionist
Pension S 8.000,-
Einkommen s 8.000,-
Ruhensbetrag S 500, -

Gesamteinkommen S 15.500, -

www.parlament.gv.at




26yon63 .

24/SN-248/ME XVII. GP - Stellungnahme (gescanntes Original)

Zu Art. II Z.1 und 4 (§§ 117 2.4 1lit.a

und 159 ASVG - Mutterschaftsleistungen):

Der Hauptverband spricht sich aus folgenden Griinden
dagegen aus, den Kreis jener Personen, der auf Rechnung eines
Krankenversicherungstriagers Leistungen aus dem Versiche-
rungsfall der Mutterschaft erbringen kann, um freiberuflich

tdtige Kinderkranken- und S3duglingsschwestern zu ergdnzten:

" a) Die derzeitige Uberschrift des § 159 ASVG lautet
"Arztlicher Beistand und Hebammenbeistand". Ebenso sind im
§ 117 Z.4 lit.a ASVG diese Leistungen angefiihrt.

Somit ist in erster Linie der Beistand des Arztes bzw.
der Hebamme bei der Entbindung, also primadr die geburtshilf-

liche Leistung gemeint.

Diplomierte Kinderkranken- und Siduglingsschwestern
sind aber zur Erbringung von geburtshilflichen Leistungen
nicht befugt (die Verwendung eines anderen Ausdruckes statt
"Beistandes" widre hinsichtlich dieses Personenkreises daher
angezeigt); es verbleiben daher nur Leistungen auBerhalb der
Geburtshilfe.

Nach der vorgeschlagenen Regelung kdnnen Kinderkranken-
und Sduglingsschwestern nunmehr berechtigt werden, Leistungen
aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft auf Rechnung eines

Krankenversicherungstriagers zu erbringen.

Die Tdtigkeit der Kinderkranken- und Sduglingsschwestern
auf Rechnung eines Krankenversicherungstridgers ist somit auf
die Nachbetreuung der Miitter und Sduglinge nach der Entbindung
bzw. Geburt beschridnkt. Jede andere pflegerische Betreuung
von Miittern oder Kindern, insbesondere aber die Pflege Friih-
geborener oder kranker Neugeborener oder kranker Sduglinge,
konnte nur aus dem Versicherungsfall der Krankheit erbracht

werden.

Die Nachbetreuung der Miitter und Sduglinge nach der
Entbindung bzw. Geburt ist aber eine den Hebammen gesetzlich
iibertragene Aufgabe. GemdB § 1 Hebammengesetz 1963 umfaBt der
Hebammenberuf die Beratung der Schwangeren, die Beistands-
leistung bei der Geburt, die Pflege der Wochnerin, des Neu-

geborenen und des Sduglings und die Mitwirkung.bei der
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Mutterschafts- und Sduglingsfiirsorge. Dementsprechend ist
gemidB §§ 42 ff der Hebammendienstordnung die Pflege der
Wochnerin und des Kindes (nach der Hausentbindung) Aufgabe

der Hebamme.

Jede Schwangere ist gemdB § la Hebammengesetz ver-
pflichtet, zur Geburt und zur Versorgung des Kindes Hebammen-
beistand beizuziehen, sofern ein solcher erreichbar ist. Ist
die Beiziehung einer Hebamme bei der Entbindung selbst nicht
moéglich, so hat die Wochnerin jedenfalls zu jhrer weiteren
Versorgung und zur Versorgung des Kindes eine Hebamme heran-

zuziehen.

Da die Beiziehung einer Hebamme somit unerlidBlich ist,
konnte eine diplomierte Kinderkranken- und Sduglingsschwester
nur zusidtzlich herangezogen werden, was aber im Hinblick auf
den genau umschriebenen Aufgabenkreis der Hebammen nicht
notwendig ist. Durch die zusdtzliche Heranziehung von diplo-
mierten Kinderkranken- und S3duglingsschwestern wiirden den
Krankenversicherungstrigern unndtige und schon deswegen nicht

vertretbare Mehrkosten erwachsen.

b) In der Praxis ist die geplante Anderung ein Vorgriff
auf jene Modifikationen der Sozialversicherungsgesetze, die

im Zusammenhang mit der Hauskrankenpflege diskutiert werden.

Der Hauptverband hidlt es nicht fiir zweckmdBig, einen
der Hauskrankenpflege vergleichbaren Bereich, ndmlich die
hdusliche Betreuung von Miittern und Sduglingen durch dip-
lomierte Kinderkranken- und Siduglingsschwestern bereits heute
im ASVG zu regeln, ohne dal bekannt wdre, welchen Inhalt die
zu erwartenden Anderungen im Bereich der Hauskrankenpflege

haben.
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c) Eine Verwirklichung der geplanten Gesetzesidnderung

hdtte Beispielswirkungen.

GemdB § 52 Abs.4 des Krankenpflegegesetzes kann eine
Reihe von Diensten freiberuflich ausgeiibt werden (z.B. Didt-
dienst, beschiaftigungs- und arbeitstherapeutischer Dienst)
ohne daB der betreffendeﬁPersonenkreis derzeit zur Leistungs-
erbringung auf Rechnung eines Krankenversicherungstradgers

berechtigt widre.

Sollte die vorgeschlagene Gesetzesidnderung verwirklicht
werden, wiirden auch andere Personen, die zur freiberuflichen
Tatigkeit gemdB § 52 Abs.4 des Krankenpflegegesetzes berech-
tigt sind, verlangen, dal ihre Dienste in den Leistungskatalog

der gesetzlichen Krankenversicherung aufgenommen werden.

Die Verwirklichung solcher Forderungen wiirde weitere
zusidtzliche finanzielle Mitteln erfordern, deren Bereit-
stellung aufgrund der gegebenen finanziellen Situation der

Krankenversicherungstriager nahezu unméglich erscheint.
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Zu Art. II Z.3 und Art. V 2.1
(§§ 148 Zz.3 und 332 Abs.l ASVG - RegreBgrundlage):

a) Nach den Erliuterungen im Ministerialentwurf soll die
Anderung der §§ 148 Z.3 und 332 Abs.l ASVG der Klarstellung

dienen.

Die privaten Haftpflichtversicherungsunternehmungen
haben in den bisher von den Krankenversicherungstridgern
geltend gemachten Regreffidllen groRtenteils die Auffassung
vertreten, daB die Krankenversicherungstriager ihre Zahlungen
an den Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds nicht regressieren

konnen.

Es wird vorgeschlagen, im Rahmen einer Ubergangsbe-
stimmung festzulegen, daB die gegenstidndlichen klarstellenden
Anderungen riickwirkend auch fiir die zum Zeitpunkt des Inkraft-

treten des Gesetzes nicht verjidhrten Regrefifidlle gelten.

b) Diese Gesetzesinderungen wurden vorgeschlagen, um
klarzustellen, daB die Krankenversicherungstrédger auch jene
Zahlungen regressieren koénnen, die sie im Zusammenhang mit
der Leistung von Anstaltspflege zusdtzlich zu den Pflegege-
biihrenersdtzen an den Krankenanstalten-Zusammeharbeitsfonds

zu erbringen haben.

Der im Ministerialentwurf vorgesehene Wortlaut des
§ 332 Abs.l ASVG ldBt aber folgende - fiir die Sozialversiche-

rungstrager nachteilige - Auslegung 2zu:

Nach der geltenden Fassung des § 332 Abs.l ASVG besteht
bei ausreichendem Deckungsfonds hinsichtlich der Hohe der zu
regressierenden Aufwendungen fﬁr Anstaltspflege keine Ein-

schriankung.

Insbesondere kdnnen jene Sozialversicherungstriédger,
die eigene Einrichtungen betreiben, die tatsdchlich entstan-

denen "Selbstkosten" geltend machen.

Ebenso ist ein RegreB von Sondergebiihren mdglich (dies

ist insbesondere fiir Versicherungstriager, die die Krankenver-
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sicherung nach dem B-KUVG oder GSVG durchfilhren, - die ent-
sprechenden RegreBbestimmungen sind dem § 332 ASVG nach-

gebildet - von Bedeutung).

Sieht man die im § 332 Abs.l ASVG vorgesehene Auf-
zdhlung (Pflegegebiihrenersatz sowie anteilige Zahlung zur
Krankenanstaltenfinanzierung) als taxative Aufzidhlung, wird

die Legalzession erheblich eingeschriankt.

Der Hauptverband schldgt daher vor, den - neu einzu-
fiigenden - vorletzten Satz des § 332 Abs.l ASVG wie folgt

zu formulieren:

"Wurde Anstaltspflege gewdhrt, umfaBt der iibergehende
Anspruch anteilsmdfig auch die zusadtzlichen Zahlungen
des Versicherungstridgers zur Krankenanstaltenfinanzie-
rung (§ 148 Z. 3 1lit.d); hiebei ist § 28 Abs.4 Z.3 KAG

sinngemdB anzuwenden'.

c) Der Hauptverband ersucht, im § 334 ASVG oder durch
einen entsprechenden Hinweis in den Erliduternden Bemerkungen
zur Anderung der §§ 148 2.3 und 332 Abs.l ASVG klarzustellen,
daB die Krankenversicherungstriger auch bei Regressen gegeniiber
einem Dienstgeber nach Arbeitsunfdllen oder Berufskrankheiten
(§ 334 ASVG) anteilsmidBig ihre Zahlungen an den Krankenanstal-

ten-Zusammenarbeitsfonds regressieren kodnnen.
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Zu Art. IV Z.2 und 3
(§§ 248 Abs.6 bis 8, 250a und 250b ASVG)

Der Entwurf 1ld8t vor allem die folgenden wesentlichen Punkte offen:

a) Sind Bezieher einer Hoherversicherungspension

aufgrund dieses Bezuges krankenversichert?

b) Warum werden im Zusammenhang mit § 248 Abs.6
nur Beitridge zur Hoherversicherung ab dem

1.1.1986 beriicksichtigt.

c¢) Ist § 250b ASVG auch auf Beitrige anzuwenden,
die zu bereits bestehenden Pensionskassen vor

Inkrafttreten des BPG geleistet wurden.

Weiters ist folgendes anzumerken:

Gemap Abs.6 (neu) erhalten Hoherversicherte, die keinen Anspruch
auf eine Leistung aus der Pensionsversicherung haben, fir Beitra-
ge zur HOherversicherung, die fir nach dem 31. Dezember 1985 ge-
legene Versicherungszeiten geleistet wurden oder als geleistet

gelten, auf Antrag eine Héherversicherungsﬁension aus den Versi-
cherungsfadllen des Alters und des Todes. Im Ubrigen sind die Be-

stimmungen des Vierten Telles dieses Bundesgesetzes entsprechend
anzuwehden.

Die vorliegende Regelung scheint in dleser Form im Versicherungs-
fall des Todes nicht vollziehbar.

Zum einen sind die eigentlich Héhervefsicherten im Versicherungs-
fall des Todes bereits verstorben; sie kdénnen also keine HOher-
versicherungspension mehr erhalten. Zum anderen schliefit die For-
mulierung "..., die keinen Anspruch auf eine Leistung aus der
Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
haben, ..." lediglich wWitwen (Witwer)pensionsberechtigte vom An-
spruch auf HOherversicherungspension aus. Alle sonstigen Personen
kdnnten das Recht auf Hdherversicherungspension geltend machen.

Wahrend die Erlaggung einer Héherversicherungspension aus dem
Versicherungsfall des Alters an die Vollendung des 60. bzw. 65.
Lebensjahres gebunden ist, bestehen hinsichtlich der Berechtigung
auf eine Hdherversicherungspension aus dem Versicherungsfall des
Todes - mit Ausnahme der Authge. dap kein witwen (Witwer)pen-
sionsanspruch bestehen darf - keinerlei Einschrankungen. Es fehlt
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jeder Hinweis, welche der Bestimmungen des Vierten Teiles in die-
sem Zusammenhang relevant sind, wie uberhaupt die Erlauterungen
des BEntwurfes dazu nichts aussagen.

So erhebt sich beispielsweise die Frage, ob nach Ablauf einer
nach § 258 Abs.2 ASVG ausgesprochenen Befristung eine Hoherversi-
cherungspension anfallen kann, ob im Falle des Erldschens eines
witwen (Witwer)pensionsanspruches wegen Wiederverehelichung eline
Hdherversicherungspension gebihrt oder ob eine schon angefallene
Héherversicherungspension im Falle der Eheschlieflung erlischt
bzw. abzufertigen ist. Zu klidren wadre auch die Frage eines even-
tuellen Wiederauflebens.-

Gegebenenfalls miiBten die §§ 248 Abs.6 und 250b Abs.1 in der
Fassung des vorliegenden Entwurfes komplett iiberarbeitet werden.
Zur Sicherstellung einer reibungslosen Vollziehung sollten die

beabsichtigten Anderungen in den Erliuterungen auch entsprechend
kommentiert werden.

Im Falle des Todes sollen 60 % der Hdherversicherungspension
gebiihren. Es wdre noch festzustellen, wem sie gebiihren sollen

(hinterbliebener Ehepartner allein, hinterbliebener Ehepartner
und Waise(n), Waise(n) allein?).

Es wird darauf hingewiesen, daBl bei einer solchen Form der
Pensionsberechnung sogenannte "Zwergpensionen'" entstehen kdnnen,
fiir deren HShe in der Offentlichkeit sicher die Pensionsversiche=-

rung verantwortlich gemacht wiirde.

Nach dem Wortlaut des § 250a Abs.2 und § 250b Abs.l sollen die
auf dbertragenen Anwartschaften beruhenden besonderen Steige-
rungsbetrage und Hlherversicherungspensionen in Eigenpensions-
fallen fruhestens mit dem Ablauf von zwdlf Kalendermonaten nach
dem Ende des Kalendermonates, in dem die Einzahlung erfolgt ist,
anfallen. Auf diese Weise méchte man Spekulationen in Richtung
Obertragung von Anwartschaften unmittelbar vor Inanspruchnahme
der Pension mdglichst hintanhalten. |

Durch eine ausdrﬁckliéh statulerte Ausnahme des Versicherungstfal-
les des Todes kdénnten besondere Steigerungsbetrdge und HOherver-
sicherungspensionen aus diesem Titel ohne zeitliche Verzdgerung
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nach § 86 ASVG anfallen. Offensichtlich wird hiebeli von der Ober-
1egung ausgegangen, dap spekulative Erwagungen im Versicherungs-
fall des Todes nicht zu unterstellen sind. Gleiches mipte aber
nach Meinung der Anstalt auch fir Versicherungsfdlle der gemin-
derten Arbeitsfdhigkeit gelten, wenn etwa die Invaliditéat durch

ein pldtzliches Ereignis, z.B. durch einen Arbeitsunfall, hervor-
gerufen wurde.

Es ist zu befﬁrchten) daf eine solche Wartezeitregelung bei den
- Betroffenen spdtestens anldflich des Eintrittes des Versiche-
rungsfalles Unverstédndnis hervorruft. Anstelle dessen sollte -
nicht zuletzt aus Grinden der Optik in der Offentlichkeit - der
in §'77 Abs.8 der vorgeschlagenen Neufassung verankerte 2Zuschlag
beli Obertragungen im hdheren Alter eher so gestaltet werden, dap
dieses Risiko komplett abgedeckt ist. Analog dazu wird seitens
der Anstalt vorgeschlagen, auch in Versicherungsfillen der gemin-
derten Arbeitsfdhigkeit als Aquivalent fir einen vor Ablauf eines
Jahres nach erfolgter Obertragung gebdhrenden besonderen Steige-
rungsbeérag oder eine Hdherversicherungspension entsprechend hé-
here Risikozuschldge vorzusehen.
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Zu Art. IV 2.4
(§ 251 Abs.4 ASVG)

Die Undifferenziertheit der ARUG-Ersatzverfahren stellt den Lehr-
ling in bezug auf die anzuwendende Beitragsgrundlage mit dem un-
gelernten Dienstnehmer auf eine Stufe. Diese aus der Sicht des
Lehrlings uUberaus vorteilhafte Einstufung stdft bei zu beginsti-
genden Personen, deren vorgemerkter Arbeitsverdienst darunter
liegt, zwangsl&ufig auf Kritik. Dies gilt auch hinsichtlich der
anzunehmenden Beitragsgrundlage von S 7,-- fir den Kalendertag,
wenn. Uberhaupt keine Beitragsmonate oder Ersatzmonate nach § 229
Abs.1 ASVG vorliegen. Aus einem solchen Anlap einem eventuell hd-
heren Ersatzverfahren gegeniber einem tatsachlich vorgemerkten
geringeren Arbeitsverdienst den Vorzug zu geben, hiefe jJedoch den
eigentlichen Sinn von Ersatzverfahren grindlich zu verkennen.

Gegebenenfalls mipfte die Einfdhrung einer solchen Mindestbei-
tragsgrundlage auch auperhalb der Vorschriften des § S00ff ent-

- sprechende Konsequenzen nach sich ziehen. Insbesondere bei Anwen-
dung zwischenstaatlicher Abkommen uUber Soziale Sicherheit ist es
keine Seltenheit, dap die Bemessungsgrundlage von vorgemerkten
Arbeitsverdiensten éufgrund eilner Lehrzeit dominiert wird. Ebenso
gibt es - im Gegensatz zur Bemessung von Unfallrenten - nach den
Vorschriften der Pensionsversicherung uber die Berucksichtigung

- von Beitragsgrundlagen in der Bemessungsgrundlage kein Aquivalent
dafdr, wenn bei Eintritt des Versicherungsfalles in jungen Jahren
eine mitunter geringe Beitragsgrundlage das gesamte Leistungsaus-
map beeinfluft.

Nach unserer Meinung diirften jedenfalls so grundlegende System-

‘r.énderungen, wie sie der vorliegende Gesetzesentwurf aus-
schlieflich £4r die Fdlle des § S500ff vorsieht, nicht ohne analo-
ge Anderungen fir den Bereich der gesamten Pensionsversicherung
normiert werden.
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Zu Art. IV Z.7 lit.c (§ 292 Abs.8 - 13)

Der neue Abs.9 behandelt nur Naturalleistungen in Form
a) unentgeltlich beigestellter Unterkunft und
b) landwirtschaftlicher Produkte.

Fraglich ist, warum nicht auch Naturalleistungen in Form
der vollen freien Station unter den vorgesehenen Voraussetzungen

bei der Ermittlung des Einkommens auBler Betracht bleiben sollen.

Desweiteren miilRte der Klammerausdruck "Verpdachter" ent-
fallen, da diese Bestimmung nur fiir Ausgedingeleistungen aus
iibergebenen (aufgegebenen) land- und forstwirtschaftlichen Be-

A

trieben gelten soll.

Die Voraussetzungen, unter denen eine Ermittlung des
Einkommens des bisherigen Eigentiimers gemdB § 292 Abs.9 des
Entwurfes zu unterbleiben hat, ist in den einschldgigen Erladute-
rungen zur 14. BSVG-Novelle nidher definiert. Danach sollen auch
Hdarten, die nach Realisierung des gegenstdndlichen Novellenvor-
habens da und dort doch entstehen kdnnen, durch Gewdhrung von

Aushilfen aus dem Unterstiitzungsfonds kompensiert werden.

Es wird darauf hingewiesen, daf die Uberweisungen an den
Unterstiit2ungsfonds durch die 41. Novelle zum ASVG erheblich
eingeschriankt sind. Zudem wurde der Kreis von Unterstiitzungsbe-
rechtigten, z.B. durch den Entfall von Fahrtkostenvergiitungen im
Bereich der Gesundheitsvorsorge, erst kiirzlich ausgeweitet.
Flankierend zu den neuen Auflagen widre daher den Tragern auch

eine entsprechende hdohere Dotierungsmoglichkeit einzuridumen.
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Zu Art.IV Z.9 (§ 294 Abs.3)

Der neugefafite Abs.3 des § 294 bewirkt, daB eine Zurech-
nung zum Nettoeinkommen in der Hohe eines Vierzehntels der jiahr-
lich zuflieflenden Unterhaltsleistung nur dann zu erfolgen hat,
wenn die Unterhaltsforderung nach § 294 Abs.1 der Hohe nach
uneinbringlich oder die Verfolgung eines Unterhaltsanspruchs

aussichtslos ist.

Demgegeniiber waren alle Ausgleichszulagenbezieher, denen
zwolfmal jadhrlich Unterhaltsanspriiche im gesetzlichen Ausmaf
zuflielen, benachteiligt, weil diese Betrage auch bei der Bemes-

sung der Sonderzahlungen zu beriicksichtigen sind.

Der Hauptverband schlidgt daher vor, den Text des § 294
Abs.3 zweiter Satz in der geltenden Fassung zu belassen und

einen dritten Satz mit folgendem Text anzufiigen:

"Eine Zurechnung zum Nettoeinkommen erfolgt in der Hohe eines

Vierzehntels der jahrlich zufliefenden Unterhaltsleistungen."

Diese Regelung hidtte zur Folge, daB iiber die (endgiiltige)
Hohe einer AZ jeweils erst nach Ablauf eines Kalender jahres

entschieden werden konnte.

Es erscheint daher zweckmdfiger, die in den Erlauterungen
zum Entwurf beabsichtigte Auswirkung durch eine entsprechende
Adaptierung der Bestimmungen iiber den Jahresausgleich gemdf
§ 296 Abs.5 bis 7 herbeizufiihren.
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Zu Art.IV Z.11

(§ 308 Abs.3)

Die vorgesehene Anderung bewirkt, daB Beitrige zur Hoher-
versicherung anlidBlich der Leistung eines Uberweisungsbetrages

gemdB § 308 Abs.1 nicht mehr erstattet werden kdnnen.

Mit der Leistung des Uberweisungsbetrages an den &ffent-
lich-rechtlichen Dienstgeber und der Erstattung von Beitridgen an
den Dienstnehmer wird bezweckt, daB der Versicherte zur Ganze
aus der gesetzlichen Pensionsversicherung ausscheiden und aus-
schlieBlich Leistungen nach dem Pensionssystem des offentlich-

rechtlichen Dienstgebers in Anspruch nehmen soll.

Ist nun eine Erstattung von Beitridgen zur Hoherversiche-
rung nicht mehr moglich, miiRte dem nunmehrigen Beamten eine
Hoherversicherungspension gewidhrt werden. Da die Aufnahme in das
offentlich-rechtliche Beamten-Dienstverhdltnis zumeist in
jingeren Jahren erfolgt, werden die betroffenen Versicherten
Beitrdge zur Hoherversicherung nur in relativ geringer Hohe
erwerben konnen, so daB auch die Hoherversicherungspension ein

eher bescheidenes Ausmafl erreichen wird.

Da die beabsichtigte Regelung dem eigentlichen Sinn des
§ 308 ASVG widerspricht, sollte nach Auffassung des Hauptver-
‘bandes § 308 Abs.3 lit.c nicht aufgehoben werden.
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Zu § 243 Z. 1 ASVG:

Aufgrund der Neufassung des § 314 Abs.4 ASVG ist auch die Beitrags-
grundlage fiir solche F&lle neu zu definieren, zumal der bisher
hiefdir geltende Entgeltsbegriff wegfdllt.

"... fiir die Beitragszeiten nach § 225 Abs.l Z 6 ein Betrag in dur
H8he des in der bétreffenden Zeit Ublichen Arbeitsverdienstes eines
k8rperlich und geistig gesunden Versicherten von &hnlicher Ausbil-
dung und gleichwertigen Kenntnissen und F&higkeiten."
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Zu Art. V Z.2 lit. c und d (§ 333 Abs.l und 2 ASVG):

Die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt hat zu
diesen Bestimmungen des Ministerialentwurfes wie folgt Stellung

genommen:

" Zunichst darf bemerkt werden, daB in der urspriinglichen Fassung des
Entwurfes zum Abs 3 dem Textierungsvorschlag der Anstalt (Schreiben
HGM-383/89 ST 8.3 DrPf/Tn vom 11.5.1989) entsprochen wurde.

Im - offenbar spdter hinzugefiigten - Beiblatt findet sich auch ein
Anderungsvorschlag zum Abs 1, der im wesentlichen damit begriindet
wird, daB in der Offentlichkeit wiederholt darauf hingewiesen worden
sei, daB ein durch Arbeitsunfall verletzter Arbeitnehmer aufgrund der
derzeitigen Gesetzeslage Anspriiche, die iiber die Leistungen der
gesetzlichen Unfallversicherung hinausgehen, gegeniiber dem Unter-
nehmer und dem Aufseher im Betrieb nur unter der Voraussetzung der
vorsdtzlichen Herbeifiihrung dieses Unfalles geltend machen kdnne.
Nach Ansicht des BMAS und des OAKT solle ein Arbeitnehmer jedoch auch
dann Schmerzengeld und Ersatz fiir die Verhinderung besseren Fort-
kommens vom Unternehmer bzw diesen gleichgestellten Personen fordern
kénnen, wenn der Arbeitsunfall durch die fahrldssige AuBerachtlassung
von Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht wurde.

Diesem Ansinnen muB folgendes entgegengehalten werden:

Die Einschreiter iibersehen die Tatsache, daB8 es sich nach den tdg-
lichen Erfahrungen beim Kreis der Aufseher im Betrieb zum GroBteil
durchaus um Personen handelt, die einer sozialen Absicherung gegen-
iber Forderungen aus im Zusammenhang mit ihrer Berufsausiibung ent-
standenen Personenschdden bediirfen, so etwa fiir kurze Zeit zum Vorge-
setzten bestellte Vorarbeiter.

Derartige sChadenersatzverpfliéhtungen finden zwar in den derzeitigen
Betriebshaftpflicht-Versicherungsbedingungen (vgl Abschnitt A, Z 1,
Pkt 3.1 EHVB 1986) Deckung, jedoch darf mit an Sicherheit grenzender
Wahrscheinlichkeit angenommen werden, daB eine Gesetzwerdung iS des
Beiblattes zum Entwurf entweder eine entsprechende AusschluBbestim-
mung oder eine erhebliche Erhdhung der Pramien fiir Haftpflichtver--
sicherungs-Vertrdge nach sich ziehen wﬁ:de. Selbst wenn diese Fol-
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gen nicht eintreten, bleibt die Tatsache bestehen, daB bei weitem
nicht alle Betriebe haftpflichtversichert sind und sich zumindest in
diesen Fdllen die direkte (und wohl oft existenzzerstodorende) Haf-
tung auf den - oft nur kurzfristig als Betriebsaufseher tdtigen -
Arbeitnehmer auswirkt.

Die Textiérung ",.. oder durch die fahfléssige AuBerachtlassung von
Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht ..." kann iiberdies nur so
verstanden werden, daB8 der Arbeitsunfall an sich gar nicht schuld-
haft herbeigefiihrt werden muB, um den Direktanspruch des Geschddigten
zur Anwendung gelangen zu lassen. Da in diesem Zusammenhang davon
ausgegangen werden kann, daB8 wohl jede iUbertretung von Schutzbestim-
mungen zumindest fahrldassig geschieht, kommt eine Novellierung iS des
Beiblattes zum Entwurf einer weitgehenden Aufhebung des Haftungsaus-
schlusses gleich.

Auch auf das Insolvenzrisiko des nicht haftpflichtversicherten Scha-
digers darf in diesem Zusammenhang hingewiesen werden, in welchem
Falle eine zureichende Entschddigung noch unwahrscheinlicher er-
scheint.

]
Weiters wurde offenbar auBer acht gelassen, daB ja die Beitrdge zur
gesetzlichen Unfallversicherung zur Gdnze von der Dienstgeberseite
her aufgebracht werden, ein Umstand, der die vom allgemeinen Scha-
denersatzrecht abweichenden Regelungen der §§ 333ff ASVG durchaus
rechtfertigt. .
Nach derzeitiger Rechtslage (§ 333 Abs 2 leg cit) sind auf Anspriiche
aus vorsdtzlicher Schddigung die Leistungen der gesetzlichen Unfall-
versicherung anzurechnen. Erweitert man nun den gegen den Dienstge-
ber (Aufseher) gerichteten Schadenersatzanspruch des Versicherten
(der Hinterbliebenen) auch auf leichte Fahrldssigkeit, so wdren (nach
durchaus méglicher Auslegung) die Leistungen der Unfallversicherung
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nicht zu beriicksichtigen. Dies ergibt sich daraus, daDja die Bestim-
mung des § 332 Abs 1 nicht zur Anwendung kommt, zumal'geméﬂ § 332

Abs 3 die Legalzession ausgeschlossen ist, somit derzeit die Anrech-
nung nur bei vorsdtzlicher Verursachung eines Arbeitsunfalles vorzu-
nehmen ist. Somit kdnnte sich die paradoxe Situation ergeben, daB der
Dienstgeber und insbesondere der Aufseher im Betrieb bei einem min-
deren Grad des Verschuldens einer stdrkeren Belastung als bei Vorsatz
unterliegen.

Die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt spricht sich daher sowohl
aus Griinden der Wahrung der Interessen der Dienstgeber als auch des
Schutzes der Dienstnehmer eindringlich gegen die im Beiblatt zum Ent-
wurf vorgesehene Abdnderung des § 333 Abs 1 ASVG aus. |
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Zu Art.V 2.10 (§ 447¢ 1lit.b im Zusammenhang mit Art.IV Z.1 -
§ 227 Abs.1 Z.4)

Die sich aus der Erweiterung des § 227 Abs.1 Z.4 ergeben-

den Mehraufwendungen miiBten aus Bundesmitteln ersetzt werden.

Wir schlagen daher vor, im § 447g Abs.3 lit.b den Hundert-

satz von 22,7 auf 22,8 zu erhdhen.
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Zu Art.V Z.11 des Entwurfes (§ 502 Abs.6 ASVG)

Nach der vorgeschlagenen Neufassung des § 502 Abs.6 ASVG
soll in den Fidllen des Abs.4 anstelle des Erfordernisses, daB der
Betreffende am 12. Mirz 1938 dlter als 14 Jahre war, nun die
Vollendung des 15. Lebensjahres in der Zeit vom 4. Midrz 1933 bis
9. Mai 1945 treten. Damit widren aber im Gegensatz zu der in
Geltung stehenden Regelung die vorher schon dlter als 14 jahrigen

nicht mehr miteinbezogen.

Von der Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten wird wie

folgt Stellung genommen:

Als mit der 41. Novelle der zu begiinstigende Personenkreis erwei-
tert wurde, wurde in den Erlauterungen hiezu ausgefiihrt, daf
damit verfolgten Personen der Jahrgidnge 1922 und folgende die
Moglichkeit der begiinstigten Anrechnung von Versicherungszeiten

eroffnet werden soll.

In Fortfihrung dieses Gedankens liegt, den bis Mai 1930 geborenen
Emigranten, die, ohne dies selbst beeinflussen zu kodnnen keine
Versicherungszeiten erworben haben, den begiinstigten Erwerb von

Anwartschaften zu ermdglichen.

Durch die Formulierung "vom 4. Midrz 1933 ...15. Lebensjahr vollen-
det ..." werden jedoch jene Jahrgidnge angesprochen, die die
Moglichkeit zum Erwerb von Versicherungszeiten gehabt haben
sollten. In der Vergangenheit erfolgte in diesen Fdllen die
Ablehnung, da der Zusammenhang mit dem Versichertenkreis nicht
gegeben war und nicht angenommen wurde, daf sie jemals in die

Versichertengemeinschaft hineingewachsen waren.

Es sollte iiberlegt werden, die Worte "in der Zeit von 4. Mirz

1933" zu streichen.

Zu den finanziellen Auswirkungen wurde schon seinerzeit anlaflich
der Vorschlage der Vertretung der Verfolgten Stellung genommen;

sie ist somit entbehrlich.
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Zu Art.VI Abs.l der Ubergangsbestimmungen zum ASVG

Das in dieser Bestimmung enthaltene Datum l. Mai 1989 wider-

spricht den von den Verwaltungskorpern des Hauptverbandes
per 1. Jinner 1990 beschlossenen Anderungen der Richtlinien
fiir die Gewdhrung von freiwilligen sozialen Zuwendungen an

die Bediensteten der Sozialversicherungstriger Osterreichs:

Der Prdsidialausschufl des Hauptverbandes hat in seiner Sitzung
vom 28. Juni 1989 einstimmig beschlossen, das HochstausmaB

der freiwilligen sozialen Zuwendungen ab 1. Jidnner 1990 mit
2,5 % der Summe der laufenden Beziige der Sozialversicherungs-
bediensteten im zuletzt vorangegangenen Kalender jahr festzu-
setzen. Gleichzeitig wurde in einer Ubergangsbestimmung zu
den Richtlinien fixiert, daB freiwillige soziale Zuwendungen
auch nach dem 31. Dezember 1989 in dem vor dem l. Juli 1989

vom zustidndigen Verwaltungskorper des Versicherungstriédgers

beschlossenen AusmaB weitergewdhrt werden kodnnen, auch wenn
dadurch der Gesamtaufwand fiir freiwillige soziale Zuwendungen
den Hundertsatz von 2,5 der laufenden Beziige aller Bediensteten
des Versicherungstragers im zuletzt vorangegangenen Kalender-

jahr ilibersteigt.

Statt 1. Mai 1989 miiBte es richtig 1. Juli 1989 heiBen.
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Zu Art.VI Abs.2

1.)

2.)

3.)

Der Ausdruck " ... fiUr den Versicherten glinstiger .... ist im

gegebenen Zusammenhang nicht passend, da sich diese Ubergangs-
bestimmung nur auf das Ruhen von Witwen(Witwer)pensionen be-
zieht.

Diese Regelung wirde die Anwendung unaktueller Rechtsvorschrif-
ten iUber Jahre und Jahrzehnte zur Folge haben, da sie nur auf

die Zufdlligkeit eines Ruhens der Pension im Dezember 1989 ab-

gestellt ist.

Trotz einer jahrelangen Unterbrechnung einer Erwerbstdtigkeit
wdre bei neuerlicher Aufnahme das am 31.12.1989 geltende Recht
anzuwenden. ’

Die W#bergangsbestimmung des Art.IV Abs.2 der 40.ASVG-Novelle
wird durch diese Ubergangsbestimmung i{lberlagert und in der
Auswirkung dadurch eingeengt, daB8 auch bei Xnderung der Er-
werbstdtigkeit auf das am 31.12.1989 geltende Recht zuriickzu-
greifen ist.
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Zu Art.VI Abs.7

Die Berechnung des Einkommens unter Beriicksichtigung des "durch-
schnittlichen Einheitswertes" gelten nach Art.VI Abs.4 der 38.No-
velle nur fir Stichtage ab 1.1.1983.

Mit dieser Ubergangsbestimmung wiirde die Regelung auch fiir Stich-
tage vorher gelten, was sicher nicht beabsichtigt war.
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Dringende Novellierungsanregungen des Hauptverbandes

Der Hauptverband hat dem Bundesministerium fir Arbeit und Soziales eine Reihe von Novel-
lierungsanregungen mit der Bitte Gbermittelt, diese Vorschlige bei der Ausarbeitung des Ministe-
rialentwurfes zur 48. Novelle zum ASVG zu beriicksichtigen (Schreiben vom 25. August 1989, Z1.
15-42.09/89 Sa/En; Schreiben vom 8. September 1989, Z1. 15-42.09/89 R{/En; Telefax vom
15. September 1989, Z1. 15-42.01/89 Sd/Po).

Ein Teil dieser Novellierungsvorschlige wurde im vorliegenden Ministerialentwurf nicht be-
ricksichtigt.

In den Erliduterungen zum Ministerialentwurf ist zwar angekiindigt, da8 nach dem Wirksam-
keitswerdender 48. Novelle zum ASVG eine Vielzahl von Anderungen und Ergénzungefx des Sozi-
alversicherungsrechtes der Unselbstindigen im Zuge einer 49. Novelle zum ASVG zur Diskussion
gestellt wird; einige der nicht beriicksichtigten Novellierungsanregungen des Hauptver-
bandes sind aber aus dem Gesichtspunkt der Sozialversicherung von so groler Bedeu-
tung, daB der Hauptverband ersucht, diese Novellierungsanregungen schon in den Ent-

wurffir die Regierungsvorlage zur 48. ASVG-Novelle aufzunehmen.
Es handelt sich hiebei um folgende Vorschlige:

a) Pflichtversicherung der Ferialpraktikanten (beiliegende Novellierungsvorschlige zu §§ 4
Abs.1,5Abs.1Z.2, 10 Abs.1, 44 Abs.12Z.2 ASVG sowie 175 Abs.5 Z.2)

b) Verjahrung von Beitrigen (beiliegender Novellierungsvorschlag zu § 68

Abs.1 ASVQG)

¢) Verfall von Leistungsansprichen (beiliegender Novellierungsvorschlag zu § 102 ASVG)

d) Kostenerstattung nach wahlirztlicher Hilfe (beiliegender Novellierungsvorschlag zu § 131
Abs.2 ASVG)

e) private Honorierung eines Vertragsarztes (beiliegender Novellierungsvor-

schlagzu § 135 Abs.3 und 4 ASVG)

f) Ausgabenbegrenzung in den Gesamtvertrigen (beiliegender Novellierungsvorschlag zu §
342 Abs.2 ASVQ)

g) Zuschisse aus dem Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrager (beiliegender Novel-
lierungsvorschlag zu § 447 b Abs.5 ASVG)
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g) Zuschiisse aus dem Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrager (beiliegender Novel-
lierungsvorschlagzu § 447b Abs.5 ASVQG)
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Begriindung:

Schiiler oder Studenten sind auch wiihrend der im Lehrplan oder in der Studienordnung vorge-
aschriebenen praktischen Tiitigkeit gemiiB § 8 Abs.1 Z.3 1it.h oder 1it.i ASVG in der Unfall-
versicherung teilversichert. Uben sie jedoch diese praktische Tiitigkeit in persinlicher und
wirtachaftlicher Abhiingigkeit gegen Entgelt aus, sind sie Dienstnehmer 1im sozialversicherungs-

rechtlichen Sinne und daher gemiiB § 4 Abs.2 ASVG vollversichert.

Dies fiihrt in der Praxis zu einer sachlich nicht gerechtfertigten Unteracheidung der Ferlal-
praktikanten hinsichtlich ihrer Versicherungapflicht; wenn zwel Ferialpraktikanten dle gleiche
oder eilne iihnliche praktische Tiitigkeit auasiiben, kann es dazu kommen, dafl der eine Ferial-
praktikant nur teilversichert und der andere vollversichert 1st. Aullerdem wird vielfach von
den Dienstgebern und den Ferialpraktikanten mehr oder weniger verschlelert, dafl der Praktikant

elgentlich wie ein Dienstnehmer tiitig wird und somit vollvarblcherungspfllchtlg wiire.

Durch den vorliegenden Novelllerungsavorschlag soll nun f(iir alle Ferialpraktikanten eine Voll-

versicherung geschaffen werden.

_ E9UOA(QS-
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Novellierungsvorachlag

Zu § 5 Aba.1 Z.2

Geltender Wortlaut | Novellierungsvorsachlage

§ 5 Absa.1 Z.2 ASVG lautet:
Ausnahmen von der Vol lveralicharung

8 5.‘152.\!0? der vOllge;sl‘c.lmrmm n;c:; slc.suul - 2. Dienstnehmer, ihnen gemii § 4 Abs.1 Z.6
unbescha elner nach oder nach alnlretlemden € er lleimarbeiter und
‘ 0 - : gleichgestellte Personen, fern )
lell\:er::c ronund au:u:uu:u:u:“ dor. SUI ihnen gleichgestellte Personen sowie Personen gemu(:
. Die Kinder, Enke ah ik Inder, efk bnder und afti 1
schwlegerk inder ednes selbsldndigen Landwiries i Sling § 4 Abs.1 Z.11 hinsichtlich e'lner Bemi:h:f gung, dte
des § 2 Abs. 0 2. ) des nach Abs.2 als geringfiigig anzusehen 1st.

llanern-Sozlalversicherungsgesel zes, wenn sle
hauptberuflich 1n dessen land(forst hwirischalllichen
Nelrileb beschdftigl stml; (UGDI.Nr.220/7196%, Arcl.) 2.2)
- 0. April 1966; (OGO .He. 20071967, Al 1 2.2) -

0. Junl 1967; (BGDI.Ne. 3071973, Ack.1 2.4 11t a, D).
AcL.VE Abs. 0 - 1. Jduner 1973; (0GDI.WF.56971918) -

1. Janner 1929.

2. Lilensineluaer, llven gendd § 4 Als. 0 2. 6
glelchgesielllo Personen, ferner llelmarbeller und thnen
filleichgesiallile Personen hilaslcht lich elner
lleschidfllgung, dle nach Abs. 2 als gerlingfilaly anzuschen
Ist; (OGDD.Nr.6/1968, Aci.1 2.2 (10.a) - 1. Moner 1960,

Begrﬂndung:

Diese Knderhng ist im Zusammenhang mit dem Novelllerungsvorschlag zu § 4 Ahs.1 Z.11 zu sehen.

Damit die Ferlalpraktikanten, die tatsiichlich nur ein Taschengeld fiir ihre praktische Tiitighkelt er-
halten, nicht in die Vollversicherung einbezogen werden, sollen die Destimmungen ilber die Gering-

filgigkeit der NDeschiftigung Anwendung finden.

(feu1B 1O S9IULLISAB) BWLRUBUN|RIS - dD “IIAX AN/BYZ-NS/VZ
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Novelliorungusvorschlacg

Geltender Wortlaut

Beglnn der Pfiichiversicherung

§ 10. (1) Die Pllichtversicherung der Dienstnelwer,
ferner der gemdd § 4 Abs. 1 2 9 und 10
Pilichiversicherlen, der gemdd § 4 Abs. 1 2. 3
nlllch(verslcherlen, nlchl als Dienslnelmer

eschifliglen Personen, der In elnem Lehr- oder
Ausbiidungsverhdlinis slehenden Personen, der Personen,
denen elne Lelslung der beruf lichen Ausbildung gewdhri
wird, sowle der lNelmarhollier und der diesen
glelchgasielitlen Personen heglunl unahhidnglg von der
Erstalliung elner Anmeldung mil dem Jag des Beglnnes der
Deschdfligung hazw. des Lehr- oder
Aushi ldungsverhidilnisses. Flr das Ausschelden aus eluncm
Gffent i ich-rechilichen Dlenstverhdiinls, ohne dafd dem
Ausgeschledenen eln Ruhicgenid und selnen llinlerbiliehenen
eln Versorgungsgemd aus dew Dlenstverhdlinls zustehl,
giil hinsichtlich des Beglnnes der Pl ichliversicherung
nach diesem Bundesygeselz dle Basl tnumung des § 1) Ahs. §
enlsprechend. (AGAL . Nr. 208701967, Act. 1) 2.4) -

1. Junld 1967; (DGO . Nr.6/71968, Art.) 2.4 (1l.a) -

1. Jdaner 196G0; (BGDI.Ni.604/709706, Arl.1 2.5 111.a) -
1. Jdnner 1979; (BGOO.Ni.3087190G, Ard. 000 2.2) -

1. Augusl 1906.

Begrﬂndung:

Zu § 10 Abs.1

Novellierungsvorschlag

§ 10 Abs.1 lautet:

(1) Die Pflichtversicherung der Dienstnehmer,

ferner der gemiiB § 4 Abs.1 Z,9, 10 und 11 Pflichtver-

sicherten, der gemiiB § 4 Ab.1 Z.3 pflichtversicher-
ten, nicht als Dienstnehmer beschiiftigten Personen,
der in einem Lehr- oder Ausbildungsverhiiltnis

stehenden Personen, der Personen, denen eine Leilstung

der beruflichen Ausbildung gewiihrt wird, sowie der
lleimarbeiter und der diesen gleichgestellten Per-
sonen beginnt unabhiingig von der Erstattung einer
Anmeldung mit dem Tag des Beginnes der Neschiiftigung
bzw. des Lehr- oder Ausbildungsverhiiltnisses. Fiir
das Ausscheiden aus elnem iiffentlich-rechtlichen
Dienstverhiiltnis, ohne dal dem Ausgeschiedenen ein

Ruhegenufl und seinen llinterbliebenen ein Versorgungs-

genufl aus dem Dienstverhiiltnis zuateht, gilt hin-
sichtlich des Beginnes der PPflichtveraicherung nach
diesem Hundesgesetz die Destimmung des § 11 Abs.5
entasprechend.

Diese Anderung ist aufgrund der Elnfiigung des § 4 Abs.1 Z.11 ASVG erforderlich.

* €9 UOA Z6.
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Noeavelliecrungsvorschla g

Zu § 44 Abs.1 Z.2 ASVG

Geltender Wortlaut

Alligemaine Neltragsgrundlage, Entgelt

§ 44. (1) Grundlage fiir dle Bewessung der allgemelnen
Bellrage (allgemelne hellragsgrundlage) 1sl (lir
PEiichlversichertle, sofern Im folgenden nichils anderes
hesl lanl wird, der Im Bellragszellrawn gebilhrende auf
volle Schilling gerundele Arbellsverdliens) mil Ausnilwe
altfditiger Sonderzahlungen nach § 49 Ahs. 2. Als
Arhellsverdienst In diesenm Sinne gliil:;

(BGNL. Nr.30/71973, Art. 0 2.26 110.2a) - Beglan dos
Nellragszellrawnes Janner 1973.

1. hel den pflichiversicherten Blenstnelwern und
Lebrlingen das Entgett tm Stane des § 49 Abs. I, 3,
4 und 6G;

2. hel den In elnem Aushi ldungsverhdlinls slehenden
Pllichiversicherten (§ 4 Abs. 1 2. 4 und 8), und hel den
nach § 4 Abs. 1 2. 9 Pllichiversicherien dle Dezilga, lle
der versicherle vam Trager der Elnrichilung, In der dlo
Aushi ldung erfolgl, haw. von der
Enlwick tungshilifearganisal lon flir dle Dauer der
Deschiafi lgung oder Aushildung erhd it ; (0GAI.Mr.68471970,
Ach. ) 2.201) - 1. Janner 1979

Begriindung:

Diese Anderung ist aufgrund der Einfiigung des

Novellierungsvorschlag

§ 44 Abs.1 2.2 lautet:

2. bel den 1n einem Ausbildungsverhiiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs.1 Z.4 und 5),
und bei den nach § 4 Abs.1 2.9 Pflichtversicherten
die Beziige, dle der Versicherte vom Triiger der Lin-
richtung, in der die Ausbildung erfolgt, bzw. voun
der Entwicklungshilfeorganisation fiir dle Dauer der
Beschiiftigung oder Ausbildung erhiilt, sowic bel den
nach § 4 Abs.1 Z.11 Pflichtversicherten die Beziige,
dle der Versicherte fiir die Dauer der Reschiif Ligung
erhiilt;

§ 4 Abs.1 Z.11 ASVG erforderlich.

(feu1B 1O SRIULLISAB) SWiLRUBUN|RIS - dD “IIAX N/BYZ-NS/VZ
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Novellierungsvorschlag

zu § 175 Avs.5 Z.2

Geltender Wortlaut

| (5) In der Unfallversicherung gemin § 8 Abs. 1 2. 3
118, h und | gellen als Arheltsunlfdlle auch Unfalle, die
sich erelygnen:

1. bel der Tellnalmoe an Schulveranstallungen hn
Sinne der §§ | und 2 der Verordaung des Bundesminisliers
fOr Unterricit und Kunst, BGBI. Nr. 3G9/1974, an
glelchart lgen Schulveranstallungen an anderen vom
Gellunysherelch der zlitlerten Verordnung nicht erfadlen
Schularten sowle an schulbezogenen Veranstalliungen gewnin
i 13 a des Schulunierrlchlsgese!zes DG, Nee. 472/ 1906,
DGO . He 60971907, Act. 21} 2.2 ) ArL.X Als.2 2.2) -

1. Seplemhier l906.

2. hel der Ausilhung elner Im Ralunen des leluplanes ’
haw. der Sludleuorduuun vorgeschr lebenen oder lihlichen
praktischen T4l igkell.

(DGO . Hr. 70471976, Art. 000 2.3 Mtt.c. 0. ArL. VI Abs. 27'
- 1. Jdmner . 1977,

_l_)_ggrilndung:

Novellierungsavorachlag

§ 175 Abs.5 Z.2 ist aufzuheben

Aufgrund der Einfilgung des § 4§ Abs.1 Z.11 ASVG 1st diese Beatimmung nicht mehr erforderlich.

+ EQ UOA G
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Entwurf: Augu.‘st 1989

Geltendes Recht | Knderungsvorschlag
§ 68 Abs.) ASVG lautct: § 68 Abs.) ASVG hat zu lauten:
' ui Nas Rechl auf festslellung der VQ:ullchung (1) Das Recht auf Feststel:ung der Verp;lic(t;tunga:t':: ial‘lluzg vgn.
aar lahlung wnuﬂo"rbgm\vm1émj binnen 2we Jﬂwe? Beitrﬁgen verjﬁhrt'binnen 2wel Jahren vom ag der : gkeit der Bei-
Xﬁ';‘a.',‘e.? 33&'32!2?2.‘33.‘J"i.,ﬂ‘.".'.f.ﬁ?".'.u'r'&'. ;‘,‘:192:‘.’":‘.2‘,.‘.“" trdge. llat der Dienstgeber Angaben Uber Versicherte bzw. liber deren
lnnerha il et In "f"'“"' “"’_‘."""““"'“f"““"":'e“'. " Entgelt nicht innerhalb der in Betracht kommenden Meldefristen get;laclfnt,
gemacht, so beglonl die Ver Jahvunysisls ersl m ml. 3l sfrist erst mit dem Tage der Meldung zu laufen.

Dlese Ver )al rist o so beginnt die Verjdhrung 1 Tage de !
?22?5‘.'21.ﬂﬁé"ﬁ:?-éﬁgé?'a‘"s"n‘- n lgngme‘m{? '23:I?SJ§..?e.‘5L.... Diese Verjihrugsfrist der Feststellung verlidngert sich jedoch auf flinf R
ner Dlenstyclier oilor nine sonsilge neldenf|ichiioe Jahre, wenn der Dienstgeber oder eine sonstige meldepflichtige Person 2
'Z511233..5?...3?.’...?.502%32?'..‘.‘L"..i;.‘ e u‘e'gznuuglén (§ 36) keine oder unrichtige Angaben bzw. Anderungsmeldungen liber die R
Personen bzw. ier deren fewuillyos Entgelt lauch bei ihm beschiftigten Personen bzw. Uber deren jeweiliges Entgelt (auch 2
3?:02:2:::'1323& :::e: 'gggg?g‘:lsa:s :‘(;lsv;uend?;m:fn;r . Sonderzahlungen im Sinne des § 49 Abs.Z)_ get}!acht hat, die er Lel gehorl-g
unrlchll? hille e,-kenm:u mussun.lnl'e Verja"m‘u:g :lles ger Sorgfalt als notwendig oder unrichtig hat't'e ezkennenzmds;en& Di: . <
Fesistatlungsrechics wirh ducch Jeda 2us Tuccke dor Verjihrung des Feststellungsrechtes wird durch jede zum Zwecke der Fest- =
: | 2 1punki . . o)
f.ﬁ?l?&fé!::ﬁ.’!.”7.'.’3!.1.“.‘.2.-"?21!73‘.'.'3s..?.‘u'.‘—.'.'.cfﬁe Mevon In stellung getroffenen MaBnahme in dem Zeitpunkt unterbrochen, in dem der %
Kennlnts geset2l wird. Zahlungspflichtige hievon in Kenntnis gesetzt wird. Die Verjidhrung ist ¢
gehennt, solange ein Verfahren in Verwaltungssachen bzw. vor den Gerichts
hofen des dffentTichen Rechtes Uiber das Bestehen der Pflichtversicherungg
oder die Feststellung der Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen anhan-sg
ﬂfg ist. %
:
DBegrilndung: 5’
o)
W A ver =
enn Anmeldungen zur Pflichtversicherung von der Kasse beacheidmiBig abgelehnt verden, kommt es jimmer wie- E

der vor, daB den dagegen erhobenen flechtsmitteln im Verfahren in Ve

mal ergeht die endgllltige, den Bestand der Pflichtverasicherung beja
zwei Jalhren ab Neginn der Beschértigung.

rvaltungseseachen stattgegeben wird. Manch-
hende Entecheidung erst nach mehr als

Aufgrund der Destimmung des § 68 ASVQ (§ ko asva, § 39 psva) ken-

nen aber nur flr die vorangegangenen zwei Jahre die Beitrdge eingefordert verden. Diea, obwohl flr den Ver-

Aus der 8icht der Verasi-
Zur Lbsung diesea Problems sollte daher eine llemmung

slcherten alle Nechte aus der gesamten Beschidrtigungszeit gewahlrt bleiben mllssen.
cherungstriger iat dies kein befriedigender Zustand.

der Verj&hrung vorgeaehen wverden.

€9 UOA GG
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. - . (. gfx\
‘ . = ““48. Novelle zum ASVG

Entwurf: 18. Juli 1989

Geltendes Recht: ' Anderungsvorschlag:
§ 102 ASVG lautet: "~ § 102 ASVG hat zu lauten:
Verfal) von Lelstungsanspriichen
Verul="¥:?°=o::=g===:332:0chm . | : Infoige Zeltablaufes
§ 102. (1) Der Anspruch aul Lelslungen aus der ' (1) Der Anspruch auf Leistungen aus der Kranken-

Krankenversicherung 1st bel sonsligem Verlust binnen
zwel Janwren nach selnem Enlslehen, bLel nachirfglicher '

versicherung, mit Ausnahme eines Anspruches auf
feststellung der Versicherungspfilichl oder

KostenerstattungJ Kostenersatz oder auf einen

b et AT I ostenzuschub, iat von Anspruchsberschiigton bel
Celdlelslungen Isl hiebel der ge?lr.um zmischen dem sonstigem Verlust binnen zweli Jahren nach seinem
Entslehen des Anspruches und dem fe!lnunu. ln'dem (‘ilc Entstehen, bei nachtriglicher Feststellung der
'i:::::'_'g‘ggﬁ?“?_:g}.;g;w::'.'ff"l.ggj ‘.'“'.’?'_.g,’.,,;:”,'gﬁg‘,’ Versicherungspflicht oder Versicherungsberech-
(0GoI.0r.3171973. Art.1 2.64 18.a) - 1. Janner 1973, tigung binnen zwel Jahren nach Rechtskraft dieser
; 1,: c‘l‘,xzml:;?. '?““}5""3"",';" Art.0 2.64 110.b, Feststellung geltend zu machen.
. Arl. S. = 1. Janner 1973, -

(3) Aufgehaben. (BGBI . Nr. 3171973, Art.1 2.69 1080, (2) Der Anspruch auf Kosterstattung, Kostenersatz
0. AF).VI Abis.17) - V. Jdnner 1973, oder auf einen KostenzuschuB ist vom Anspruchsbe-

—_— ' .64 rechtigten bei sonstigem Verlust binnen drei Jah-

0. Sa) yyPyehohen. (RGREHr 3173973, Art.1 2.4 niL.b. ren nach Inanspruchnahme der Leistung geltend zu

(5) Der A b avf beretts (4001 dene Ral machen. Bei nachtriglicher Feststellung der Ver-
r ARSHIrUCH au wells ewordene Nalen :
zuerkanufer ne::leucn (:eusl:;ueul aus de? 8Mall- und sichgrungsgflicht oder Versicherun&sberechtlgun_g
Penslonsversicherung ver (3111 nach Ablauf elnes Janres verfiallt der Anspruch friihestens nach Ablauf von
sell der falligkelt. zwel Jahren nach Rechtskraft dieser Feststellung.

(3) per Anspruch aul Lerells (4111g gewordene Ralen

Begrilndu g zuerkannter Renten (Penslionen) -aus der Unfali- und
L4d S ngt Penslonsversicherung verfdlll nach Ablaul elnes Jalres

selt der Fatilgkelt.

Das Oberlandesgericht Wien hat in seinem Urteil vom ). Dezember 1984, 35 R 225/84, ausgesprochen, daf Lei-

stungsanspriliche auf einmalige Geldleistungen aus der Krankenversicherung nicht verfallen kiénnen, wenn kein
Antrag auf die entsprechenden Leistungen gestellt wurde. Dies deswegen, well gemif § 104 Abs.3 ASVG die
Leistung "binnen zwel Wochen nach Feststellung der Anspruchsberechtigung" auszuzahlen ist. Wenn aber die
AnSPrUCtherechtlgung'nicht festgestellt werden kann, weil kein Antrag vorliegt, kann auch die Leistung
nicht ausgezahlt werden. Nachdem geméf § 102 Abs.1 letzter Satz bel diesen Geldleistungen der Zeitraum

zwischen dem Entstehen des Anspruches und dem Zellpunkt, in dem die Leistung gemiiB § 104 auszuzahlen 1ist,

£9 UOA'9G
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belm Verfall des Leistungsanspruches auBler Betracht zu bleilben hét. kénnen einmalige Geldlelstungen nach

der vom Oberlandesgericht Wien im gegenstiédndlichen Urteil geduBerten Rechtsansicht nicht verfallen.

Der llauptverband ist der Ansicht, daB der letzte Satz des § 102 Abs.l ersatzlos gestrichen werden sollte,

da dleser Satz unklar ist und in der Praxis zu Anwendungsschwierigkeiten flihrt.

HHinsichtlich eines Anspruches auf Kostenerstattung, Kostenersatz oder KostenzuschuBl stellt sich die

Frage des Beginns der Verfallsfrist.

Wenn man den ehestméglichen Zeitpunkt der Anspruchsentstehung, den Eintritt des Versicherungsfalles der
Krankheit, als Beginn der Verfallsfrist heranzieht, kann dles in manchen Fédllen zu Hidrten flhren, well
z.B, drztliche NHilfe oft nicht sofort in Anspruch genommen wird; auBerdem ist der Eintritt des Versiche-

rungsfalles zumelst nicht auf den Tag genau feststellbar.

Das Entstehen eines Anspruches auf Kostenerstattung, Kostenersatz oder KostenzuschuBl kinnte auch erst
dann angenommen werden, wenn das AusmaB der Kosten bekannt ist (Rechnungslegung). Diese Ansicht wiirde
dazu fiihren, daB vom Krankenversicherungstriger bei verzigerter Rechnungslegung an den Versicherten fiir
Behandlungen, die mehrere Jahre zuriickliegen, Kostenerstattung, Kostenersatz oder ein Kostenzuschuf}

erbracht werden miilten.

Un eine Rechtsunsicherheit zu vermeiden, sollte der Beginn der Verfallsfrist fiir einen Anspruch auf
Kostenerstattung, Kostenersatz oder KostenzuschuBl eindeutig im Gesetz festgelegt werden. lliebei scheint
es am zweckmiéfigsten, den Zeitpunkt der Inanspruchnahme der Leistung (édrztliche lilfe, Anstaltspflege,

NHeilmittel, lleilbehelfe etc.) als Beginn der Verfallsfrist heranzuziehen.

Fiir Anspriiche auf Kostenerstattung, Kostenersatz oder einen KostenzuschuBl wurde eine Verfallsfrist von
drei Jahren vorgesehen, da der Anspruch des Vertragspartners gegeniiber dem Versicherten innerhalb dieser

Frist verjahrt.

Die Parallelbestimmungen in den anderen Sozialversicherungsgesetzen (§ 43 B-KUVG, § 70 GSVG, § 66 BSVG)

widren entsprechend zu @ndern.
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Novellierungsvorschllagcg
zu § 131 Abs.2 ASVG

[l

Geltender Wortlaut: Novellierungsvorschlag
§ 131 Abs.2 ASVG hat zu lauten:

s (‘2’{ 0?4‘1':!'1 ale Slalzung aes \;erslc?erungstrfofrf :lna (2) Durch die Satzung des Versicherungstrigers

or dle @ der lnanspruchnahme einer Ersat2lelstun H -
nach Abs. 1 ndhere Bestiomungen Gber das Verfahren zug sind fir die Fdlle de.r: Inanspruchnahme e.i.ner Ersatz
Feststellung des Versicherungsfalles, Insbesondere des leistung nach Abs.1 ndhere Bestimmungen iiber das
Beginnes und des Endes der durch ale Krankhelt Verfahren zur Feststellung des Versicherungsfalles,
verursachten Arbeltsunfihigkeit, zu treffen. Durch ale

Krankenoronung kann die Erstattung von Kosten der insbesondere des Beginnes und des Endes der durch
32:2:g:g:?:n?‘!uggm::iggzcc;?:f::e::;g:?s.732?ng:f die Krankheit verursachten Arbeitsunfé@dhigkeit, zu
vertragspartner oder eine eigene Efnrichiung treffen. Durch die Krankenordnung kann die Er-
(vertragseinrichtung) des Versicherungstrigers In ) stattung von Kosten der Krankenbehandlung ausge-
:?sgg:ggrn:gg;: (BGBY.Hr.13/1962, Art.11 2.10 1it.b) schlossen werden, wenn der Versicherte in demselben

Verrechnungszeitraum einen Vertragspartner oder
eine eigene Einrichtung (Vertragseinrichtung) des
Versicherungstragers in Anspruch nimmt.

Begrﬁndung:

Derzeit stellt der § 131 Abs.2 ASVG beim AusschluB der Kostenerstattung auf den Versicherungsfall ab.
Es ist daher méglich, daB der Versicherte in einem Verrechnungszeitraum (Quartal) einen Vertrags-
arzt und wegen einer anderen Krankheit (anderer Versicherungsfall) einen Wahlarzt in Anspruch nehmen

kann. Der Krankenversicherungstrédger muB hier also zweimal - insbesondere das‘Fhllpauschale - zahlen.

In solchen Fédllen sollte aber keine Kostenerstattung gewdhrt werden. Es ist daher an Stelle des
Versicherungsfalles auf den Verrechnungszeitraum abzustellen, der fiir die Abrechnung der Vertrags-

partner maBgebend ist.
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48. Novelle zum ASVG
Entwurf: 19. Oktober 1989

Geltendes Recht Anderungsvorschlag

§ 135 Abs.3 lautet: § 135 Abs.3 und 4 (neu) haben zu lauten:

(3) Bel der Inanspruchnaluse &r2tlicher Hilfe durch ' se
elnen Vertragsarzt oder In elgenen E Inrichtungen (3) Bei der Inanspruchnahme drztlicher Hilfe durch
éVerlragsel:'\rlcmungen) des Verslcm.:rungstaégers hat der einen Vertragsarzt oder in eigenen Einrichtungen
rkrank Krank hel gen. o
Hauptverband hat hiefar 6inen &inhaitlichen. fur alle (Vertragseinrichtungen) des Versicherungstrégers
Versicherungstrager giiltigen Vordruck aufzulegen. . hat der Erkrankte einen Krankenkassenscheck (Kran-

kenschein) vorzulegen. Der Vertragsarzt (die Ver-
tragiginrichtugg) darf in diesem Fall vom Er-
krankten oder Dritten kein Privathonorar entgegen-

nehmen.

(4) Der Hauptverband hat fiir den Krankenkassen-
scheck (Krankenschein) einen einheitlichen, fiir
alle Versicherungstrédger giiltigen Vordruck aufzu-

legen.

Der bisherige Abs.4 wird Abs.5,
der bisherige Abs.5 wird Abs.6.

Besrﬁndung:

In der Literatur taucht immer wieder die Frage auf, ob es den "kassenfreien Raum'" gibt. Es geht
dabei um die Frage, ob der Arzt, der als Vertragsarzt tdtig wird (die Abrechnung erfolgt mit dem

Krankenkassenscheck), fiir einzelne Leistungen, die in der Honorarordnung nicht ausdriicklich als

-Einzelleistung angefiihrt sind, zusdtzlich ein Privathonorar verlangen kann.

Um in Hinkunft derartige Diskussionen zu vermeiden, sollte im Gesetz ausdriicklich angefiihrt
werden, dafl ein Vertragsarzt von einem Anspruchsberechtigten fiir die Behandlung einer Krank-
heit im sozialversicherungsrechtlichen Sinne keinerlei Privathonorar entgegennehmen darf. Durch

diesen Novellierungsvorschlag wird aber die derzeitige Praxis nicht gedndert. Aufgrund der be-
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stehenden gesetzlichen und gesamtvertraglichen Bestimmungen gibt es auch derzeit keinen '"kassen-
freien Raum"; der gegenstdandliche Novellierungsvorschlag soll dies nur deutlich zum Ausdruck

bringen.

Diese Regelung soll aber auch bewirken, daB in die Honorarordnung auch zu fiir die Sozialversiche-
rungstridger annehmbaren Bedingungen alle jene Leistungen aufgenommen werden miissen, die fiir die

Behandlung von Krankheiten im sozialversicherungsrechtlichen Sinne notwendig sind.

- €9 UOAQ9
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Novellierungsvorschllag

zu § 342 Abs.2 ASVG

Geltender Wortlaut

(2) Die vergiutung ger vertragsarztliichen Tatigkelt
ist grunosatzlicn nach Einzellelistungen 2u vereinbaren.
Die Vereinbarungen Gber aie vergitung oder érztlichen
Leistungen sina in Honoraroranungen zusammenzufassen;
aiese biloen elnen Bestanatell aer Gesamtvertrige. Die
Gesamtvertrage sollen @ine Begrenzung der Ausgaben aer

Tréger oer Krankenversicherung fiir aie vertragsirztliche

Tatigrelt einschiteBlich oer Rickvergitungen bel ~-

Inansoruchnahme der wahidrztliichen Hilfe (§ 131)
antlhallen.

Begriindung:

Novellierungsvorschlag

§ 342 Abs.2 ASVG hat zu lauten:

(2) Die Vergiitung der vertragsédrztlichen Tdtigkeit
ist grundsédtzlich nach Einzelleistungen zu verein-
baren. Die Vereinbarungen iiber die Vergiitung der
drztlichen Leistungen sind in Honorarordnungen zu-
sammenzufassen; diese bilden einen Bestandteil der
Gesamtvertrige. Die Gesamtvertrédge haben eine Be-
grenzung der Ausgaben der Tréger der Krankenver-
sicherung fiir die vertragsidrztliche Tédtigkeit
einschlieBlich der Riickvergiitungen bei Inanspruch-
nahme der wahlédrztlichen Hilfe (§ 131) zu ent-
halten.
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Bei der Vergiitung der drztlichen Leistungen ist die finanzielle Leistungsfédhigkeit des Versicherungs-

tréagers zu berﬁcksicﬁ%igen. Diese Verpflichtung, eine Begrenzung der Ausgaben im Gesamtvertrag vor-

zusehen, ergibt sich bereits aus den erlduternden Bemerkungen zum Stammgesetz hes ASVG; die Formu-

lierung dieser Bestimmung (soll) widersprach dann aber der Absicht des Gesetzgebers; sie soll nun

eindeutig ausgesprochen werden.
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Entwurf:
14. September 1989

Novellierungsvorschlagcg

zu § 447b Abs.5 und 7 ASVG

Geltender Wortlaut

(5) Der ZuschuB geblhrt fOr ein Geschdftsjahr
hdchstens In dem Ausmal, das erforderlich Ist, um dle
bel dem Krankenversicherungstrager am Ende des
Geschdftsjahres vorhandenen |iguiden Mittel auf eln
Sechstel der Jahresaufwendungen dieses
Versicherungstrdgers zu erhthen. Er geblhrt (Oberdies
héchstens im Ausmal des Betrages, um den bel dem in
Betracht komnenden Krankenversicherungstrdger 101 v. H.
der Aufwendungen des betreffenden Geschdftsjahres die
Einnahmen - ausgenommen allfdilige Zuschisse und
Zuwendungen aus dem Ausgleichsfonds - (berstelgen.

(6) Als 1iquide Mittel Im Stinne des Abs. S gelten die
Barbestdnde zuzliglich der Einlagen bel Geldinstituten
und 70 v. H. des Bilanzwertes der Wertpaplere abz(gllich
der noch nicht abgef(hrten, fOr fremde Rechnung
eingehobenen Beltrdge sowie der am Ende des
Geschdftsjahres buchmianig faliigen unberichtigten

Versicherungsleistungen und sonstigen Verblndllchkeiten.'

(7) Dle sich aus der Anwendung der Abs. 4 und 5 fir
ein Geschdftsjahr ergebenden Zuschisse dirfen zusammen
20 vH der am Ende dieses Geschdftsjahres frel
verf(gbaren Mittel des Ausglelchsfonds der
Krankenversicherungstrager nicht (Oberschreften und sind
innerhalb dieses HOchstausmafBes verhd|tnismddig zu
kOrzen. (8GB!.Nr.588/1981, Art.V Z2.5) - 1. Jdnner 1981.

Novellierungsvorschlag
§ 447b Abs. 5 und 7 lauten:

(5) Der ZuschuB gebiihrt fiir ein Geschidfts jahr
hochstens in dem AusmaB, das erforderlich ist, um
die bei dem Krankenversicherungstrédger am Ende des
Geschafts jahres vorhandenen liquiden Mittel auf ein
Sechstel der Jahresaufwendungen dieses Versiche-
rungstrédgers zu erhdhen.

(6) unveridndert

(7) Die sich aus der Anwendung der Abs.4&
und 5 fir ein Geschdftsjahr ergebenden Zuschiisse
diirfen zusammen 30 v.H. der am Ende dieses Geschidfts
jahres frei verfiigbaren Mittel des Ausgleichsfonds
der Krankenversicherungstrdger nicht iiberschreiten
und sind innerhalb dieses HochstausmaBes verhadltnis-
mdRig zu kiirzen.

€9 Uon ¢9
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Begrﬁndung:

Die Leistungen aus dem Ausgleichsfonds an die einzelnen Krankenversicherungstrédger sind verschiedene, und
sie sind an unterschiedliche Voraussetzungen gekniipft. Es gibt Zuschiisse, Zuwenéhngen, Darlehen und Zweck-
zuschiisse. Zweck des Ausgleichsfonds ist, wie im § 447a Abs.1 ASVG umschrieben ist, eine ausgeglichene Ge-
barung bzw. eine ausreichende Liquiditédt der diesem Fonds angehdrenden Krankenversicherungstridger zu gewdhr-
leisten. Die grofRte Bedeutung haben hiebei die Zuschiisse (§ 447b ASVG), denn gerade sie sind - wie keine
andere der erwdhnten Leistungskategorien - geeignet, strukturelle Unterschiede bei den Krankenversicherungs-
trdgem auszugleichen. Diesem Grundgedanken entspricht es, die Moglichkeit der Gewdhrung von Zuschiissen, die
derzeit mit 20 v.H. der frei verfiigbaren Mitteln des Ausgleichsfonds begrenzt sind, zu erweitern. Es wird
deshalb eine Erhdhung von 20 ¥ auf 30 X vorgeschlagen.

Gleichzeitig soll der im 447b Abs.5 2. Satz ASVG vorgesehene Grenzbetrag abgeschafft werden. GemidB der
zitierten Bestimmung gebiihrt ein ZuschuB hochstensim AusmaB jenes Betrages, um den bei einem Krankenversiche
rungstridger 101 v.H. der Aufwendungen die Einnahmen - ausgenommen allfédllige Zuschiisse und Zuwendungen au
dem den Ausgleichsfonds - ilibersteigen. Dies fiihrte dazu, daB ein Krankenversicherungstrédger, der im Hin-

blick auf seine kritische finanzielle Situation sparsam wirtschaftet und auf diese Weise einen Gebarungs-
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abgang gerade noch vermeidet, keinen ZuschuB erhdlt, nur weil seine Aufwendungen die Einnahmen nicht oder
in einem zu geringen MaB iibersteigen, und zwar auch dann, wenn die durchschnittlichen Einnahmen je Pflicht-
versicherten erheblich unter der Ausgleichsgrenze (§ 447b Abs.2 ASVG) liegen. Der zweite Satz des § 447b Abs.5

ASVG soll daher ersatzlos gestrichen werden.
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