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Amt der Steiermdrkischen Landesregierung

Prisidialabteilung
GZ,: Pras - 22 00-45/89-1 Graz, am 8. 11. 1989
Ggst.:Entwurf eines Bundesgesetzes, Tel.: (0316)877/2428 od
mit dem das GleichbevA)ggﬁm if  f?gg;?igil'-‘ 2671
gesetz gedndert wird;! 2= oset AeN TV !@f
Stellungnahme. ZmemMmmﬁjé// “-GQY%[;;f 0087122

Datum: 2 3.NOV. 1929 j/zu y
. ’(/,:"
Vo 2 0 389 gt 1)

allen steirischen Mitgliedern des Nationalrates;
3. allen steirischen Mitgliedern des Bundesrates;

4. allen Amtern der Landesregierungen
(Landesamtsdirektion);

5. der Verbindungsstelle der Bundeslinder beim
Amt der NO Landesregierung, 1014 Wien,
SchenkenstraBe 4,

zur gefdlligen Kenntnisnahme,

Fir die Steiermirkische Landesregierung:
Der Landeshauptmann:

Dr. Krainer eh.
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AMT DER
STEIERMARKISCHEN LANDESREGIERUNG
Prisidialabteilung
8C11 Graz, Burgring 4
,_ 8011 Graz, Landesregierung ~ Prisidialabteilung —‘ DVR 0087122
Be“bdwﬁr,K?emem:

Telefon DW (0316) 7031/
Telex 311838 Irggr a

3

]

7 3

—

i

Stuneniing 1 Parteienverkehr
1010 Wien Montag bis Freitag 8 bis 12 Uhr
|_ _‘ Bitte in der Antwort das Geschiftszeichen (GZ)

dieses Schreibens anfithren

GZ Pras-22.00-45/3%-1 Graz, am 8. November 1G39

Ggst Entwurf aines 2undesgesatzes,
wit dem das Gleichhehandlungs-
qesetz geandert wird;

Stellungnahme.

Bezug: 30.800/97-v/3/1989

Zu dem mit do.Schreiben vom 10.0ktober 1989, obige Zahl, Ubermittelten
Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Gleichbehandlungsgesetz ge-

andert wird, wird folgende Stellungnahme abgegeben:

Oie Ausweitung des Gleichbehandlungsgesetzes mit dem Ziel, die Beseiﬁ

tigung der Diskriminierung dar Frau im Arbeitsleben einzudammen, wird
srundsdtzlich  begruft. [nsbesondere arscheint die Einfihrung einer
Ombudsperson als direkte Ansprechstelle flir Frauen, die sith dis-
kriminiert filhlen, als geeignetes Instrument einer "Personifizierung”
der Gleichbehandlungskommission und damit verbunden einer ef-

fizienteren Durchsetzbarkeit des Gesetzes.
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7u den Bestimmungen im einzelnen:

Zu 2.6 (§ 3a):

Lad

Im Abs.7 miiBte es sprachlich richtig lauten: den Arbeitgeber zur

freiwilligen Einhaltung dieses Gesetzes zu bewegen.”

Hinsichtiich der durch abs.9 eroffneten Moglichkeit flur die Ombuds-
person, "ihren Standpunkt in der Offentlichkeit schriftlich oder mund-
1ich darzulegen™, sollte zumindest in den Erlauterungen ausgefiihrt
werden, auf welche Weise von diesem Recht Gebrauch gemacht werden

kann.
Zu 2.16 (§ 10c¢c):

Zweifelhaft erscheint die Zulassigkeit der Schaffung neuer Strafbe-
stimmungen im gegebenen Zusammenhang vor der Einrichtung der unabhan-
gigen Verwaltungssenate im Hinblick auf Art.6 der Europadischen Men-

schenrechtskonvention.
Zu 2.20 (§ 15a):
Hinsichtlich der Formulierung des Abs.5 wird auf die Bemerkung zu § 3a

Abs.7 hingewiesen.

, Dem Prasidium des Nationalrates werden unter einem 25 Abdrucke dieser

Stellungnahme Ubermittelt.

Fiir die Steiermarkische Landesregierung

Der Landesipuptmann
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