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6744/AB XVIII. GP - Anfragebeantwortung (gescanntes Original)
ﬂ@/l%% der Beiiagen m den eﬂpmscﬁeﬁ Protokofler
des Nationalrates XVIIL, Gesetzgebungspenode

Republik Osterreich

Dr, Wolfgang Schiissel
Wirtschaftsminister

Wien, am 17. August 1994
Gz: 10.101/232-Pr/10a/94

€74k [AB

1994 -08- 1 8
oy 6889 K

Herrn
Prasidenten des Nationalrates
Dr. Heinz FISCHER

Parlament
1017 WIEN

In Beantwortung der schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr.

6889/J betreffend Leiter/innenbestellungen im Bundesministerium
fir wirtschaftliche Angelegenheiten, welche die Abgeordneten
Stoisits, Freunde und Freundinnen am 11. Juli 1994 an mich

richteten, stelle ich fest:

Punkt 1 der Anfrage:

Stimmt es, daB in den letzten zwei Jahren bei 48 Leiter/innenbe-
stellungen (Kanzlei-, Referats-, Abteilungs-, Gruppen- und Sek-
tionsleiter/innen) lediglich vier Personen mit einer Funktion
betraut wurden, die nicht der OVP bzw. dem OAAB oder CV ange-
héxrten?

Antwort:

Es ist bemerkenswert, daB die Anfragesteller offenkundig In-~
formationen iiber persénliche Daten, wie z.B. Zugehdrigkeiten von
Beamten zﬁ Parteien und Vereinen sammeln und besitzen, die aus-
schlieBlich die persdnliche Sphédre betreffen.
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Fur das Wirtschaftsministerium stellt dies keianriterium fiir die
Auswahl geeigneter Personen dar. -

Nebenbei darf bemerkt werden, daB in den vergangenen zwei Jahren
mehr als 48 Funktionen zur Ausschreibung/Nachbesetzung gelangten.

Punkt 2 der Anfrage:

Stimmt es, daB Sie in letzter Zeit besonders viele junge und
unerfahrene Ihrer Parteifreund/inn/e/n zu Leitungsfunktionen
herangezogen haben und dahinter die langfristige Taktik zZu ver-
muten ist, diese Funktionen fir 30 Jahre mit Ihnen genehmen

Leuten zu besetzen?
Antwort:
Auf Punkt 1) der Beantwortung wird verwiesen.

Eine Gegeniiberstellung der Stichtage 1.8.1987 sowie 1.8.1994
(Durchschnittsalter 2zum jeweiligen Zeitpunkt) filir bestehende

. Beamte beweist genau das Gegenteil der unsachlichen Behauptﬁng

der Anfragesteller:

1.8.1987 1.8.1994
Sektionsleiter 54,82 Jahre 56,00 Jahre
Gruppenleiter 51,55 Jahre 54,15 Jahre
Abteilungsleiter 47,31 Jahre 50,08 Jahre
Referatsleiter 42,19 Jahre 45,95 Jahre

Eine besondere Tendenz zur Bestellung junger und unerfahrener Be-

diensteter ist daraus wirklich nicht ableitbar.

Im dbrigen ist es merkwlirdig, von vornherein einem jlingeren

Kollegen die Eignung abzusprechen.
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Punkt'3»der Anfrage:

a) Stimmt es, daB in der nach dem Ausschreibungsgesetz vor jeder
Leiter/innenbestellung zu hérenden Begutachtungskommission nur

Vertreter/innen Ihrer Fraktion sitzen?

b) Ist das die Objektivit&t und Leistungsbezogenheit bei Posten-
besetzungen, die Sie und Ihre Parteifreund/inn/e/n immer

meinen?
Antwort:

GemadB § 7 Ausschreibungsgesetz 1989 haben die anfragegegenstdnd-
lichen Begutachtungskommissionen aus vier Mitgliedern zu be-
stehen. Zweli der Mitglieder sind vom Leiter des Ressorts, je ein
Mitglied ist von der in Betracht kommenden Gewerkschaft des
Offentlichen Dienstes und vom zustdndigen ZentralausschuB zu

entsenden.

Eine Beurteilung der Auswahlkriterien der beiden zuletzt genahn—
ten Institutionen bei der Nominierung der Kommissionsmitglieder
steht auflerhalb des Zusténdigkeitsbereiches der Ressortleitung
und kann sohin nicht beantwortet werden.

Fir die vom Ressortleiter zu bestellenden Mitglieder der Begut-
achtungskommission ist jedoch allein die fachliche Eignung fir
die von ihnen gem&B § 9 ff Ausschreibungsgesetz 1989 wahrzu-
nehmenden Aufgaben mafSgeblich.

Punkt 4 dexr Anfrage:

Stimmt es, daB es diese Begutachtungskommissionen vorziehen, in
camera caritatis zu entscheiden und keine/n Bewerber/in persdn-

lich anhdéren?
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Antwort:

Nein. Da die Mitglieder der Begutachtungskommission aufgrund
einer Verfassungsbestimmung (§ 7 Abs. 6 Ausschreibungsgesetz
1989) in der Ausiibung dieses Amtes selbstdndig und unabhéngig
sind, liegt die Wahl der Methode der Entscheidungsfindung in
deren Ermessen. Es ist géngige Praxis der Begutachtungskommis-
sion, daB die im Gesetz vorgesehenen Methoden und Mittel der
Entscheidungsfindung (Bewerbungsgesprach, Befragung von
sachverstdndigen Zeugen, Einsicht in Personalunterlagen bei
Bundesbediensteten, etc.) im jeweils erforderlichen AusmaB zur
Anwendung kommen. Dariber hinaus finden weitere, vom Gesetz
anerkannte, moderne Methoden der Personalauswahl (wie

beispielsweise Hearings) Anwendung.

Punkt 5 der Anfrage:

a) Stimmt es, daBB schon jetzt und in Zukunft gemdB der in Aus-
sicht genommenen Besoldungsreform giinstig bewertete Plan-
stellen und Funktionen nur an Partei- und CV-Bewerber/innen

vergeben werden?

b) Entspricht das Ihrer Vorstellung von privatwirtschaftlich

organisierter Verwaltung?
Antwort:
Die Aufnahme von Bediensteten sowie die Bestellung von Leitungs-
funktionen erfolgte konform der Bestimmungen des Dbereits
zitierten Ausschreibungsgesetzes 1989.
Im Ubrigen wird darauf hingewiesen, daB die Bewertung der Lei-

tungsfunktionen fir den gesamten Bundesdienst - somit auch fir
das Bundesministerium fir wirtschaftliche Angelegenheiten - durch
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ein vom Bundeskanzleramt bestelltes international t&tiges Unter-
nehmen erfolgte und eine Bewertung der Arbeitspldtze auch weiter-
hin nur im Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt erfolgt.

Punkt 6 der Anfrage:

Stimmt es, dal - um bei einer Neuaufnahme bertilicksichtigt zu wer-
den - selbst Schreibkrédfte in Ihrem Ressort lber ein Parteibuch
verfiigen miissen?

Antwort:

Nein.

Punkt 7 der Anfrage:

Stimmt es, daB Bewerber/innen, die Ihrer Partei nicht nahestehen,
nicht einmal zu Aufnahmetests eingeladen wurden und deren Bewer-
bungen jahrelang liegengelassen werden?

Antwort:

Nein.

Punkt 8 der Anfrage:

Stimmt es, daB in letzter Zeit Sektionsleiter/innen in Ihrem
Ressort mit hochdotierten Sondervertridgen ausgestattet werden,
obwohl geeignete Bewerber/innen im Ministerium selbst vorhanden

waren?
Antwort:
Der Gesetzgeber hat die Mdglichkeit der befristeten Bestellung

von Leitungsfunktionen - wie dies auch im Besoldungsreform-Gesetz
1994 nunmehr generell vorgesehéen ist - geschaffen, wodurch es dem
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Bundesministerium fiir wirtschaftliche Angelegenheiten in zwel
Fdllen gelang, hochqualifizierte Persdnlichkeiten aus Wirtschaft
und Forschung fiir das Ressort zu gewinnen. Hinsichtlich der
Sondervertrédge wurde das Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir Finanzen und dem Bundeskanzleramt hergestellt.
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