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BE=A481% der Beilagen zu den Stenographischen Protokoilen
des Nationalrates X V1. Gesetzgebungsperiods

REPUBLIK OSTERREICH
Bundesministerium 1010 Wien, den - 6. SEP. 1834
fur Arbeit und Soziales : Stubenring 1
DVR: 0017001
Zl. 50.200/11-2/94 ' o Telefon: (0222) 711 00
' ) Telex 111145 oder 111780
Telotax 715 82 57
P.S.K.Kto.Nr.: 05070.004
Auskunt:

Napp§: - '
| 6992 /AB

1994 -09- 13

' Beant. o 2u 693¢ 13

der Anfrage der Abgeordneten Dr. Petrovic, Freunde und
Freundinnen betreffend EG-Richtlinie 1993/104 betreffend
Arbeitszeitgestaltung, Nr. 6934 J

Anfrage:

1. Erfullen die osterreichischen Gesetze diese Richtlinie
volllnhalt:lz.ch'> Wenn ja, welche gesetzllchen Regelungen
belnhalten dle Umsetzung° Wenn neln, 1n welchen Bereichen

~gibt es einen Anpassungsbedarf und wann 1st mlt einer Um-
setzung zu rechnen?

Antwort:
Nein. Elne Anpassung ist h1ns1cht11ch der Hochstgrenzen der
wéchentllchen Arbeitszeit erforderllch Die 5021alpartner-
gespréche werden im Herbst 1994 aufgenommen.

Anfrage: _

2. Werden insbesondere alle beinhalteten Regelungen betreffend
Nachtarbeit durch die derzeitige osterreichische Gesetzes-
lage erfullt oder besteht eln Anpassungsbedarf° Wenn ja,
mit welchen Anpassungen bzw. Anderungen der Osterreichi-
‘schen Nachtarbeltsregelungen ist zu rechnen?.

Antwort s
Nein. Die Mdglichkeit von'ﬁbéfstuﬁdénérbeit zur Nachtzeit
muB’eingeschrénkt werden. Gésundenuntefsuéhunéen sind fur
Nachtarbeiter zwingend vorzusehen. Bei drohenden gesund-
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heitlichen Schaden ist ein Recht auf Versetzung auf einen
Tagesarbeitsplatz vorzusehen.

Anfrage:

3.

In der Begrundung der Richtlinie wird auch der Grundsatz
angefihrt, daf "die Arbeitszeitgestaltung dem Menschen an-
gepaﬁt sein muR". Wird diesem Grundsatz in allen Bereichen
der osterreichischen Gesetzgébung Rechnung getragen?

Antwort:

Im Zustandigkeitsbereich des Bundesministeriums fur Arbeit
und Soziales ist der Grundsatz im wesentlichen durch § 60
des Arbeitnehmethnenschutzgesetzes, BGBl. Nr. 450/1994
verwirklicht.

Anfraée:‘

4,

Gibt es.neben eventuellen Anpéssungserfordernissen Anrégun—
gen‘zﬁ Bechtsanderungen, welche aus dieser_Richtlinie re-
sultierén; und mit welchen Gesetzésaﬁderungen]ist in der
néchsﬁen‘Legislaturperiode aufgrund dieser Anregungen zu
rechnen? ' '

Antwort:

Aus der Richtlinie resultierende Anregungen.zur Rechtséande-
rung ﬁber dié Anpassungserfordernisse hinaps.liegen nicht
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