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JAHRESBERICHT 1990

Im folgenden erstattet die Beschwerdekommission in militdrischen Angelegen-
heiten den in § 6 Abs. 5 des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305/1990, vor-
gesehenen Bericht iiber ihre Tatigkeit und ihre Empfehlungen im Jahre 1990.
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A.

Zusammensetzung der Beschwerdekommission
in militirischen Angelegenheiten
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In der personellen Zusammensetzung der Beschwerdekommission und ihrer be-

ratenden Organe ergaben sich 1im Berichtsjahr infolge Ablebens

des

Vorsitzenden SektChef i.R. Dr. Adolf KOLB sowie der Ruhestandsversetzung

und Nachbesetzung eines der beratenden Organe nachstehende Anderungen.

Vorsitzende:

BM a.D. Abg.z.NR Dr. Harald OFNER (FPO)

(amtsfiihrender Vorsitzender)

Abg.z.NR a.D. Walter MONDL (SPO)

SektChef i.R. Dr. Adolf KOLB (OVP)
{bis 16. Oktober 1990)

Dir. Joachim SENEKOVIC (OVP)

(ab 22. November 1990)

Mitglieder:

Abgeordnete zum Nationalrat a.D. Wanda BRUNNER
Abgeordneter zum Nationalrat Dir. Alfred FISTER
Abgeordneter zum Nationalrat Univ.Prof.DDr. Felix ERMACORA
Abgeordneter zum Nationalrat a.D. Gerhard KOPPENSTEINER
Abgeordneter zum Nationalrat Hermann KRAFT

Abgeordneter zum Nationalrat Alois ROPPERT
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Ersatzmitglieder:
- Mitglied des Bundesrates a.D. Ludwig BIERINGER (OVP)
- Abgeordnete zum Nationalrat Mag. Brigitte EDERER (SPO)

(bis April 1990)
- Abgeordnete zum Nationalrat Mag. Waltraud SCHUTZ (HORVATH) (SPO)
(ab April 1990)

- Abgeordneter zum Nationalrat Ing. Gerald TYCHTL (SPO)
- Abgeordneter zum Nationalrat Mag.Dr. Josef HOCHTL (OVP)
- Mitglied des Bundesrates Albrecht KONECNY (SPO)
- Abgeordneter zum Nationalrat a.D. Ferdinand MANNDORFF (OVP)
- Abgeordneter zum Nationalrat Ing. Hans-Joachim RESSEL (SPO)
- Redakteur Obstlt Walter SELEDEC (FPO)
- Abgeordneter zum Nationalrat Dipl.Vw.Dr. Ludwig STEINER (OVP)

Beratende Organe:

- General Othmar TAUSCHITZ, Generaltruppeninspektor
(bis 30. September 1990)
- General Karl MAJCEN, Generaltruppeninspektor

(ab 1. Oktober 1990)
- SektChef Dr. Franz SAILLER, Leiter der Sektion flir Personal- und

Ergdnzungswesen/BMLV

Bei Bearbeitung der Beschwerden wegen unzureichender A&rztlicher

Behandlung wurde die Beschwerdekommission von

- ObstA Dr. Hubert HRABCIK, Heeressanitdtschef und Leiter der
Abteilung Sanitdtswesen/BMLV

als Amtssachverstindigem der Beschwerdekommission in militdrarztlichen

Angelegenheiten beraten.
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Mit den administrativen Aufgaben betraut:

- OKmsr Dr. Franz PIETSCH, Sekretdr der Beschwerdekommission

Mit den Sekretariatsarbeiten betraut:

- Offzl Susanne SUCHI
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B.

Tatigkeit der Beschwerdekommission gemifBl § 6
des Wehrgesetzes 1990, BGB1.Nr. 305/1990

I. Allgemeines

1. Einige Feststellungen

1.1

Wie in den vorangegangenen Jahren, wurden auch im Berichtsjahr alle

Empfehlungen nach eingehender Priifung und Debatte einstimmig beschlossen.

Das Bundesministerium fiir Landesverteidigung trug auch im Jahr 1990 wieder
allen zu den einzelnen Beschwerden beschlossenen Empfehlungen der Be-

schwerdekommission Rechnung und nahm in den Beschwerdeerledigungen auf

diese Empfehlungen Bezug.

1.2

Im Hinblick auf einen diesbezliglichen Beschlufl in der Sitzung der Beschwer-
dekommission am 14. Dezember 1989 wurden vor allem in der ersten Hilfte des
Berichtsjahres alle jene Beschwerdefiihrer, hinsichtlich welcher Zweifel an der
vollen Freiwilligkeit der Zurlickziehung ihrer Beschwerde bestanden, vor die
Beschwerdekommission geladen; dies um GewiBheit liber die tatsdchlichen Mo-

tive bzw. Griinde zur Zuriickziehung (etwa auch Furcht, angedrohte Repres-

salien usw.) zu erhalten.

Die diesbeziigliche Anhorung der Beschwerdefiihrer in den Sitzungen der Be-
schwerdekommission ergab, daB diese Soldaten ihre Beschwerden ohne Beein-
flussung von seiten Dritter aus freien Stilicken (wegen Wegfalls des Be-
schwerdegrundes, infolge von Aussprachen mit den Beschwerdebezogenen
etc.) zurlickgezogen hatten.

Lediglich im Fall eines Miliz-Unteroffiziers aus dem Befehlsbereich KARNTEN

muBlte festgestellt werden, da dem Beschwerdefiihrer nach Intervention eines
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Personalvertreters beim beschwerdebezogenen Kommandanten des Mob-Ver-
bandes des Beschwerdefiihrers nahegelegt worden war, die gegen den Batail-
lonskommandanten wegen ungerechtfertigter negativer Leistungsbeurteilung
des Beschwerdefiihrers gerichtete Beschwerde zuriickzuziehen, "um eine Lo-
sung des bestehenden Konfliktes auf dem Milizweg zu ermdglichen"; nach den
Angaben des Beschwerdefiihrers habe fiir ihn die Hoffnung bestanden, dafB
die Intervention bei dem beschwerdebezogenen Bataillonskommandanten eine
"positive Erledigung" (Beforderung zum Offizier) bringen werde.

In der nidchsten Sitzung der Beschwerdekommission wurden durch Befragung
des Personalvertreters sowie des beschwerdebezogenen Bataillonskommandanten
die Umstidnde ergriindet, welche zur Zuriickziehung der vorgenannten Be-
schwerde gefiihrt hatten. Der Personalvertreter bestdtigte, dem Beschwerde-
fiihrer die Zurlickziehung seiner Beschwerde empfohlen zu haben, weil er
darin die Setzung eines ersten Zeichens der Verstdndigung mit dem beschwer-
debezogenen Vorgesetzten und die Moglichkeit der Erodffnung eines Weges der
Anndherung zwischen den Standpunkten des Beschwerdefiihrers einerseits und
des Beschwerdebezogenen andererseits gesehen habe. Da sich im Rahmen der
weiteren Anhorung keine Hinweise auf eine allfdllige Druckauslibung oder un-
korrekte Beeinflussung von seiten der Vorgesetzten des Beschwerdefiihrers
ergaben, wurde dem Antrag des Berichterstatters, das gegenstandliche

Beschwerdeverfahren ohne Veranlassung weiterer Malnahmen einzustellen,

stattgegeben.

1.3

Wie bereits im Jahre 1989 festgestellt und in dem diesbezliglichen Bericht der
Beschwerdekommission vermerkt, war auch 1990 ein merkliches zahlenmaBiges
Ubergewicht der Kaderangehorigen (insbesondere von Unteroffizieren, aber
auch von hoheren, ja sogar hohen und hochsten Offizieren) unter den Be-
schwerdefiihrern zu beobachten, wdhrend die Grundwehrdiener, fiir die die
Einrichtung der auBerordentlichen Beschwerde in erster Linie geschaffen
scheint, nur eher ausnahmsweise von der Moglichkeit ihrer Einbringung Ge-
brauch machten. Wenn tatsdchlich Grundwehrdiener Beschwerden erhoben,
handelt es sich dabei zumeist um Akademiker.

Zur Diskussion der in diesem Zusammenhang immer wieder aufgeworfenen Fra-
ge der ausreichenden Information der Wehrpflichtigen im allgemeinen und der
Soldatenvertreter im besonderen iiber das Recht, eine aullerordentliche Be-

schwerde einbringen zu konnen, fand am 7. Jdnner 1990 iliber Initiative der
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Beschwerdekommission eine Aussprache ihrer Vorsitzenden mit Vertretern des
Bundesministeriums fir Landesverteidigung (Leiter der Prisidialabteilung A

und Vertreter des Armeekommandos) statt.

Im Rahmen dieser Aussprache duBerten die Vorsitzenden die Befiirchtung, daf
durch zu spéte sowie mangelhafte Information bzw. Ausbildung der Soldaten-
vertreter die ausreichende Erfiillung der Aufgaben derselben, nidmlich die
Vertretung der Interessen der Grundwehrdiener, nicht nur erschwert, son-
dern mitunter iiberhaupt in Frage gestellt werde. Die unzureichende Infor-
mation bzw. Ausbildung der Soldatenvertreter sei offensichtlich nicht selten
auf mangelndes Engagement der hiefiir Verantwortlichen im Bereich der zu-

stdndigen Militdrkommanden zurilickzufiihren.

Die Aussprache erbrachte, daB die diesbeziigliche Informationsaufbereitung
hdufig durch die Verkiirzung von theoretischen Belehrungen zugunsten prak-
tischer Ausbildung beeintrdchtigt werde bzw. daB sich auch aus dem derzeit
verstarkt stattfindenden Struktur- (Generations-) wechsel bei den dienst-
fihrenden Unteroffizieren bzw. bei den Einheitskommandanten in diesem Zu-
sammenhang negative Auswirkungen ergeben. Es gibt aber auch organi-
satorische Probleme bei der Durchfiihrung der Soldatenvertreterschulungen
(wie zum Beispiel Schwierigkeiten bei der gemeinsamen Abstellung von vortra-
genden Fachorganen zu im vorhinein festgelegten Zeitpunkten, insgesamt zu
geringe Ausbildungskapazitdt usw.).

Die im Rahmen der Besprechung erarbeiteten Losungsvorschlige zielen darauf
ab, dal der moglichst friihzeitig zu widhlende Soldatenvertreter unmittelbar
nach der durchgefiihrten Wahl nachweislich eingehend von seinem Einheits-
kommandanten in seine Aufgaben eingewiesen und hinsichtlich seiner fak-
tischen und rechtlichen Stellung als Interessenvertreter der Grundwehrdiener
instruiert wird. Die Teilnehmer gelangten auch einhellig zu der Auffassung,
daB dariber hinaus im jeweiligen Befehlsbereich der Militairkommanden eine
entsprechende Instruierung sowie Motivierung der verantwortlichen Einheits-
kommandanten unter Beiziehung der hiefiir erforderlichen Fachkridfte (analog
zur Ausbildung und Schulung der Soldatenvertreter) erfolgen miisse. Des
weiteren wurde klargestellt, daB die Verantwortung des Einheitskommandanten
flir eine ausreichende Information des jeweiligen Soldatenvertreters sowie
dafiir, daB diesem die zur Erflillung seiner Aufgaben erforderliche Hilfe zuteil

wird, keineswegs an anderes Kaderpersonal delegiert werden diirfe.

www.parlament.gv.at



111-110 der Beilagen XV1I1. GP - Bericht - 02 Jahresbericht (gescanntes Original) 11von 55
= 8 =

Als mustergiiltiges Beispiel filir zeitgerechte Information insgesamt wurde sei-
tens der Vertreter des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung ein sehr
instruktiv gestaltetes Anschreiben samt Merkblatt der Sanitédtsschule iiber den
Dienst in diesem Truppenverband vorgestellt, das den Kkiinftig dort auszubil-
denden Soldaten noch vor Antritt ihres Prédsenzdienstes zugeschickt wird. Auf
diese Weise kann dem legitimen Informationsbediirfnis der Wehrpflichtigen

friihzeitig Rechnung getragen werden.

Es wurde zugesichert, die Schulung der Soldatenvertreter bei den jeweiligen
Militirkommanden hinsichtlich ihrer Effizienz (insbesondere in bezug auf Ge-
staltung und Dauer der Durchfiihrung) weiter zu iliberdenken sowie in Zu-
kunft ein Merkblatt, das eingehend iiber Rechte und Pflichten des Soldaten

informiert, jeweils bereits mit dem Einberufungsbefehl zuzustellen.

1.4

In ihrer Sitzung am 4. April 1990 konnte die Beschwerdekommission eine Dele-
gation der Deutschen Bundeswehr, gefiihrt vom Leiter der Personalabteilung
im Bundesministerium der Verteidigung, die sich zu einem Truppenbesuch
beim Bundesheer in Osterreich aufhielt, begriiBen und den Gisten einen
Uberblick iiber den geschichtlichen Werdegang sowie iiber die Bedeutung der
Téatigkeit der Beschwerdekommission in militdrischen Angelegenheiten beim
Bundesministerium fiir Landesverteidigung geben. Im Rahmen einer daran an-
schlieBenden fachlichen Diskussion erlduterte der Delegationsleiter der Géste
seinerseits eingehend das Institut des Wehrbeauftragten fiir die Deutsche
Bundeswehr. In diesem Zusammenhang fiihrte er auch aus, daB die Haupt-
funktion des Wehrbeauftragten in seiner Téatigkeit als Kontrollorgan des Parla-
ments liege, ihm jedoch in den letzten 10 bis 15 Jahren auch die Rolle eines
"Sachverwalters" der Bundeswehr zukomme. Demnach nehme der Wehrbeauf-
tragte auch die Interessen der Bundeswehr im Parlament wahr und mache sich
zum Sprecher der Soldaten, besonders auf den Gebieten der Fiirsorge und
der sozialen Rahmenbedingungen. Dadurch leiste der Wehrbeauftragte einen
unverzichtbaren Beitrag zur Integration der Streitkrdfte in das politische Um-

feld und habe tiiberdies das Bewuf3tsein der Soldaten fiir die Rolle des

Parlaments gescharft.

Seiens der Vorsitzenden der Beschwerdekommission wurde gegeniiber den

bundesdeutschen Gésten darauf hingewiesen, daB es neben dem Landesvertei-
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digungsrat die Einrichtung der Beschwerdekommission sei, die in Osterreich
der Verwirklichung des demokratischen Prinzips auch im militdrischen Bereich
in besonderer Weise Rechnung trage. Ihre Zusammensetzung aus Exponenten
der im HauptausschuB des Nationalrates vertretenen politischen Parteien
bringe zum Ausdruck, da die Beschliisse der Beschwerdekommission mittelbar
WillensduBerungen der die Demokratie in Osterreich reprisentierenden

politischen Parteien darstellen und dementsprechend politisches Gewicht

besitzen.

In den bisher iiber dreiBig Jahren des Bestehens der Beschwerdekommission
habe jeder Bundesminister fiir Landesverteidigung den bis dato immer ein-
stimmig beschlossenen Empfehlungen der Kommission entsprochen; in keinem
einzigen Fall sei eine der Empfehlung der Kommission entgegenstehende Ent-

scheidung iliber eine auBlerordentliche Beschwerde getroffen worden.

Betont wurde in diesem Zusammenhang des weiteren, daB die Beschwerde-
kommission den Soldaten die Mdglichkeit erdffne, sich tiber erlittenes Unrecht
bei einer Stelle beschweren zu konnen, die aulerhalb des militdrischen
Dienstbereiches liege und sohin jedenfalls die Gewidhr fiir eine objektive Beur-
teilung gebe. Die Beschwerdekommission stelle ein Instrument dar, welches
insbesondere den aufgrund der allgemeinen Wehrpflicht zum Wehrdienst ein-
berufenen Staatsbiirgern Schutz vor allfdlligen Ubergriffen und vor un-
gerechter Behandlung biete.

Seitens der in der Beschwerdekommission als Mitglieder vertretenen Wehr-
sprecher der beiden mandatsstidrksten Parteien wurde - bezugnehmend auf die
im Arbeitsiibereinkommen der Bundesregierung fiir die XVIII. Gesetzgebungs-
periode angezogenen parlamentarischen Kontrolle - die Erweiterung der Be-
fugnisse der Beschwerdekommission dahingehend ventiliert, es ihr zu ermog-
lichen, auch aktiv von sich aus tédtig werden zu konnen, und dariiber hinaus
ihrem jeweiligen amtsfiihrenden Vorsitzenden Aufgaben und Befugnisse auf
parlamentarischer Ebene nach dem Vorbild der Wehrbeauftragten des Schwe-

dischen Reichsrats bzw. des Deutschen Bundestages einzurdumen.

1.5

In Entsprechung einer Anregung der Beschwerdekommission, die Einrichtung
des Arbeitsplatzes eines Sanitdtsinspektors betreffend, wurde der Heeres-

sanitdtschef und Leiter der Abteilung Sanitdtswesen im Bundesministerium fiir
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Landesverteidigung, der auch Amtssachverstdndiger der Beschwerdekommis-
sion in militdrdrztlichen Angelegenheiten ist, bis zur endgliltigen Bestellung
eines Sanitédtsinspektors ab 27. Juli 1990 mit der Wahrnehmung der Agenden

dieses Inspektionsorgans beauftragt.

1.6

Im Hinblick auf die im Berichtsjahr 1989 eingebrachten ao Beschwerden iiber
Méngel und MiBstdnde bei beorderten Truppeniibungen/Kaderiibungen fand am
10. September 1990 iliber Einladung der Beschwerdekommission in Anwesenheit
ihrer beratenden Organe eine Besprechung mit Vertretern des Bundesmini-
steriums flir Landesverteidigung (Leiter Ausbildung/Vorschrift, Leiter Armee-
kommando/Ausbildung 2 und dessen Referent/Arbeitsstab-Miliz, Leiter Gruppe
Inspektion, Leiter Heerespsychologischer Dienst, Leiter Biiro fiir Wehrpolitik,
Leiter Beschwerdeabteilung), einem Vertreter des Milizbeirates, zwei
Milizoffizieren sowie zwei Milizunteroffizieren, welche kurz zuvor beorderte
Truppeniibungen/Kaderiibungen absolviert hatten, statt, und zwar zum Zweck
der konstruktiven Abklarung von anstehenden grundsitzlichen Problemen
(Mangel, betreffend die Organisation, die Verpflegung, die personelle und
materielle Einsatzbereitschaft von Mobilmachungsverbidnden, fehlende bindende
Personaleinteilung, wunklare Befehlsgebung und ebenso unklaren Unter-

stellungsverhédltnisse sowie fehlende Dienstaufsicht, Fiihrungsschwédchen und

anderes mehr).

Anhand konkreter, anonymisierter Stellungnahmen und diesbeziiglicher Erledi-
gungen des Bundesministeriums flir Landesverteidigung zu den im Gegenstand
eingebrachten Beschwerden wurde in einer eingehenden Diskussion versucht,
Ursachen bzw. Griinde hinsichtlich der in den Beschwerden aufgezeigten Méan-
gel in der Organisation, Unzuldnglichkeiten im Verwaltungsbereich bzw. bei
der Unterbringung, bei der Verpflegung etc. zu klaren, um allenfalls dies-
beziiglich Ldsungen erarbeiten und anbieten zu konnen. Da es in dieser Be-
sprechung vor allem darum ging, Miangel zu erkennen bzw. sie durch Ein-
leitung entsprechender Mafnahmen auch zu beheben, stellte die Beschwer-
dekommission in diesem Zusammenhang klar, daB sie nach ihrem Selbst-
verstdndnis als Organ des Parlaments nicht nur die Anliegen einzelner Sol-
daten zu vertreten, sondern sich auch allgemeiner Probleme des Bundesheeres

anzunehmen habe.
Fiir die fiir 1991 angekiindigte Fortsetzung dieser informellen Aussprache in

www.parlament.gv.at



14 von 55 [11-110 der Beilagen XVII1. GP - Bericht - 02 Jahresbericht (gescanntes Original)
- 11 -

der gleichen Zusammensetzung wurde in Aussicht genommen, zentrale Ubel-
stdnde bzw. Moglichkeiten zu ihrer Behebung aufzuzeigen, um in weiterer
Folge einen Katalog mit Forderungen zur Abstellung erkannter Mingel zusam-
menzustellen bzw. zwischenzeitig von allen Fachabteilungen des Bundes-
ministeriums fir Landesverteidigung erarbeitete Verbesserungsvorschlige in

die Realitdt umsetzen zu konnen.

1.7

Der immer wieder von den Vorsitzenden und den Mitgliedern der Beschwerde-
kommission erhobenen Forderung nach einer auf den bisherigen Erfahrungen
der Kommission bei ihrer T&tigkeit basierenden Adaptierung bzw. Anderung
der Geschidftsordnung der Beschwerdekommission (insbesondere in bezug auf
Verwaltungsvereinfachungen, auf die Zuweisung von Agenden an den Leiter
des Sekretariats der Kommission, auf organisatorische Anderungen etc.)
folgend, wurde im Rahmen der Sitzung der Beschwerdekommission am 29.
Oktober 1990 der von den Vorsitzenden der Kommission erstellte und im Hin-
blick auf Anderungs- und Verbesserungsvorschlige dann iiberarbeitete Ent-
wurf fiir eine neue Geschéftsordnung erortert. Im Hinblick auf die damalige
politische Diskussion iiber eine allfidllige Neukonstruktion der Beschwerde-
kommission als nicht nur auf die Entgegennahme von Beschwerden
beschriankte, sondern auch auf Kontrollfunktionen ausgerichtete, neue

Institution wurde jedoch vorerst von der beabsichtigten diesbeziiglichen

Beschlufifassung Abstand genommen.

1.8

Im Rahmen ihrer Sitzung am 28. November 1990 ging die Beschwerde-
kommission nach ausfiihrlicher Diskussion ilber die grundsatzlichen Voraus-
setzungen filir die Beschwerdeerhebung von ihrer bisherigen - auch vom Bun-
desministerium fiir Landesverteidigung geteilten - Rechtsansicht ab, wonach
zur Legitimation zur Beschwerdeerhebung ein unmittelbarer Zusammenhang
zwischen dem entsprechenden Vorfall einerseits und der Ableistung eines Pra-
senzdienstes andererseits gegeben sein miisse. Ausgehend von zwei konkreten
Anlagfédllen - Heeresvertragsidrzte, welche aus dieser Funktion heraus , nicht
jedoch als beorderte Milizsoldaten Beschwerde filihrten - wird nunmehr
hinsichtlich der Berechtigung zur Beschwerdeerhebung eine extensive Inter-

pretation zur Anwendung gebracht. Danach kann ein Miliz- oder
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Reservesoldat, der in seiner militdrischen Umgebung - in welcher Eigenschaft
immer - Unrecht erfiahrt, sich jedenfalls dariiber beschweren. In diesem Zu-
sammenhang geht die Beschwerdekommission davon aus, daB das Bundesheer
ein geschlossenes Ganzes darstelle, das dem Betrcffenen auch als solches
gegeniibertrete. Diene also zum Beispiel ein Milizsoldat in ziviler Funktion dem
Bundesheer als Militdrarzt (Heeresvertragsarzt) und widerfahre ihm in dieser
Eigenschaft ein Unrecht, so stehe es ihm zu, sich dariiber zu beschweren.

In diesem Zusammenhang kommt jedoch nach Ansicht der Beschwerde-
kommission ausschlieflich jenem Personenkreis ein Beschwerderecht =zu,

welchem nach den Bestimmungen des § 6 Abs. 4 WG die Legitimation hiezu

eingerdumt ist.

1.9

Im Berichtsjahr wurden 66 noch aus 1989 stammende und 148 (von 283 ein-
gebrachten) aus 1990 selbst, insgesamt sohin 214 Beschwerden der End-
erledigung zugefihrt.

Zum Ende des Berichtsjahres standen somit noch 135 der in diesem Jahr
eingelangten Beschwerden (47,7 %) unerledigt in Bearbeitung.

Als Griinde hiefiir sind einerseits das Ansteigen der Anzahl der Beschwerden
um 13,2 $ gegeniliber dem Vorjahr (1989) und andererseits die Tatsache immer
umfangreicherer und auch inhaltlich komplizierterer Beschwerdeverfahren, vor
allem aber die prekdre Personalsituation im Bereich der fir die Beschwer-
dekommission tdtigen zustdndigen Fachabteilung des Bundesministeriums fir
Landesverteidigung (Beschwerdeabteilung) anzusehen.

Bedingt durch die fast einjahrige Vakanz eines Arbeitsplatzes flir einen Ju-
risten (Nachbesetzung erst mit 5. Dezember 1990), durch die dienstlich be-
grindete Abwesenheit eines weiteren Juristen im ersten Halbjahr 1990 (wegen
Besuchs des Dienstrechtskurses und Ablegung der Dienstprifung fir die
Verwendungsgruppe A an der Verwaltungsakademie des Bundes) und die nur
unzureichend mdgliche Vertretung durch einen Juristen aus dem Bereich der
Disziplinarabteilung fiir lediglich zwei Monate, sowie letztlich durch die Dop-
pelverwendung eines Juristen infolge der Versetzung des bisherigen Sekretérs
der Beschwerdekommission in den Ruhestand mit Marz 1990 sowohl als
Referent der Beschwerdeabteilung als auch als neuer Sekretir der Beschwer-
dekommission, standen somit monatelang statt vier letztlich nur zwei Refe-
renten (davon einer in Doppelverwendung und der andere gleichzeitig als

stellvertretender Abteilungsleiter) zur Verfiigung.
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2. Anzahl der im Berichtsjahr eingebrachten Beschwerden:

Gegeniiber dem Jahr 1989 mit 250 eingebrachten Beschwerden stieg deren Zahl
im Berichtsjahr 1990 um 13,2 % auf 283.

Bereinigt man - wie in den Vorjahren - diese Zahlen um die der gleichlauten-
den Beschwerden, so ist ein Ansteigen von 221 im Jahr 1989 auf 260 im Be-
richtsjahr, sohin um 17,7 %, festzustellen.

Hinsichtlich der Beschwerdeanldsse kann somit von einem relativ starken An-
steigen der Anzahl der eingebrachten Beschwerden gesprochen werden (An-
stieg im Jahr 1989 lediglich um 7,3 %).

Von den im Berichtsjahr 1990 eingebrachten 283 Beschwerden wurden 148 noch

in eben diesem Jahr erledigt, dazu noch 66 der bereits im Jahre 1989 ein-

gebrachten 250 (bzw. nach Bereinigung 221).

3. Gleichlautende bzw. inhaltsdhnliche Beschwerden:

Bei den im Berichtsjahr eingebrachten 23 gleichlautenden Beschwerden (davon
eine anonyme, die wegen diesbezliglicher Unzustédndigkeit der Beschwerdekom-

mission nicht behandelt wurde) handelte es sich um

Beschwerden von Sanitédtsunteroffizieren des Fliegerhorstbataillons 2 wegen

18D

angeblicher Ungerechtigkeiten, betreffend die Personaleinteilung im
Rahmen des Luftraumiiberwachungsdienstes. Da diese Beschwerde-
vorbringen jedoch eine Dienstrechtsangelegenheit darstellten - die Be-
schwerdefiihrer hédtten die Moglichkeit gehabt, die zustdndige Dienst-
behorde anzurufen bzw. allenfalls Beschwerden beim VfGH bzw. VwGH
einzubringen - wurden die Beschwerden unter Zugrundelegung der
einschlagigen Bestimmungen der Geschéftsordnung der
Beschwerdekommission wegen Unzustidndigkeit zuriickgewiesen.

von Grundwehrdienern aus dem Bereich der Stabskompanie/Militdr-
kommando WIEN wegen angeblich stédndiger iibermidfBiger und ungerecht-
fertigter dienstlicher Inanspruchnahme im Rahmen ihres Dienstes als
Sanitdtsgehilfen eingebrachte ao. Beschwerden. Diesen Beschwerden wurde
keine Berechtigung zuerkannt, weil die dienstliche Inanspruchnahme der

lwo
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Beschwerdefiihrer im Rahmen der Sanitdts-Journaldienste zur Aufrecht-
erhaltung der sanitdtsdienstlichen Versorgung im beschwerdegegenstiand-
lichen Ausmal erforderlich war und weder durch organisatorische, noch
durch andere geeignete MaBnahmen h&dtte vermieden werden konnen;
Beschwerden von Zeitsoldaten-Chargen aus dem Bereich der Panzer-
grenadierdivision wegen angeblicher ungerechtfertigter Schlechterstellung
bzw. Ungleichbehandlung der Beschwerdefiihrer gegeniiber den dort ti-
tigen Beamten und Vertragsbediensteten im Zusammenhang mit der Art der
Abgeltung ihrer Kiichen-Schichtdienste. Da die kritisierte Ungleichbe-
handlung aus der bestehenden Gesetzeslage resultierte, konnte diesen Be-
schwerdevorbringen keine Berechtigung zuerkannt werden;

von Angehorigen des Fliegerhorstbataillons 2 (ein Beamter in Unter-
offiziersfunktion sowie 2 Vertragsbedienstete) gegen die Art und Weise der
Abgeltung geleisteter Uberstunden der Beschwerdefiihrer im Rahmen des
Luftraumiiberwachungsdienstes. Die Beschwerdefiihrer Kritisierten, daf
teilweise nur 50 % der geleisteten Uberstunden bezahlt und die restlichen
50 % durch Zeitausgleich abgegolten wurden. Hinsichtlich dieser Be-
schwerden beschlof die Kommission die Nichtbehandlung, weil es sich
dabei um Angelegenheiten des Dienst- und Besoldungsrechts handelte,
wodurch die Unzustindigkeit der Beschwerdekommission begriindet war;
Beschwerden von Militirhundefiihrern (Vertragsbedienstete) eines dem Ar-
meekommando direkt unterstellten Regiments wegen angeblicher ehren-
riihriger Durchfiihrung einer Spindiiberpriifung (zum Nachweis von ver-
botenem Alkoholkonsum) durch einen vorgesetzten Offizier. Aufgrund feh-
lender Beschwerdelegitimation der Vertragsbediensteten und der dadurch
begriindeten Unzustindigkeit der Beschwerdekommission wurden diese
Beschwerden nicht in Behandlung genommen;

Beschwerden aus dem Bereich einer dem Armeekommando unterstellten
Schule, wobei die erste der beiden Beschwerden vom Vater eines minder-
jahrigen Grundwehrdieners eingebracht worden war und daher mangels
Beschwerdelegitimation desselben nicht weiter behandelt werden konnte.
Die in der Folge vom inzwischen volljahrig gewordenen Grundwehrdiener
selbst eingebrachte gleichlautende Beschwerde richtet sich insbesondere
gegen die befohlene Teilnahme des Beschwerdefiihrers an einer Gefechts-

ibung trotz angeordneter Innendienstfdhigkeit sowie gegen die angebliche
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Verweigerung der "Ersten Hilfe" sowie Verwehrung der &rztlicher Ver-
sorgung nach einer FuBverletzung des Beschwerdefiihrers. Zum Ende des
Berichtsjahres stand die Erledigung der gegenstiandlichen Beschwerde noch
aus;

Beschwerden von Zeitsoldaten-Chargen der Panzertruppenschule wegen
Nichterledigung der von ihnen eingebrachten ordentlichen Beschwerden
(wegen beleidigender Bemerkungen eines Unteroffiziers) durch den Ein-
heitskommandanten. Die Beschwerdefiihrer zogen wegen der zwischenzeit-
lich erfolgten Behandlung ihrer ordentlichen Beschwerden ihre auBer-
ordentlichen Beschwerden zuriick, sodaB die diesbeziiglichen Verfahren
eingestellt wurden;

Beschwerden von Beamten in Unteroffiziersfunktion hinsichtlich ihrer
Dienstverwendung im Rahmen des Assistenzeinsatzes zur Sicherung der
burgenldndischen Grenze wegen wiederholter Ausgabe von bedenklichen
bzw. verdorbenen Lebensmitteln sowie mangelnder Hygiene bei der Zube-
reitung von Frischspeisen. Da die von den Beschwerdefiihrern geriigten
Mifstinde im Rahmen der Erhebungen verifiziert werden konnten, wurde
den Beschwerden Berechtigung zuerkannt;

Beschwerden von 6 Zeitsoldaten-Wehrménnern, 5 Zeitsoldaten-Chargen, 2
Zeitsoldaten-Offizieren sowie eines Berufsoffiziers gegen die Art und Weise
der Abgeltung der von Zeitsoldaten im Assistenzeinsatz geleisteten Uber-
stunden. Alle Beschwerden richteten sich gegen die diese Art der Ab-
geltung verfligenden Erldsse, welche eine Uberstundenentschidigung fir
die Zeitsoldaten in Form einer sogenannten "Sozialen Beihilfe" und dariiber
hinaus keine weitere Abgeltung der Mehrdienstleistungen durch
Zeitausgleich vorsehen.

Unter Hinweis darauf, daB die oben angefiihrten Regelungen schon zu
Beginn des Assistenzeinsatzes bestanden, den Zeitsoldaten in Anerkennung
ihrer besonderen Leistungen wdhrend des Assistenzeinsatzes eine
Zusatzmonatsprdmie in Form der vorgenannten "Sozialen Beihilfe" gewéahrt
wurde, iliberdies die Bestimmungen betreffend die Zeitordnung gemidf § 29
Abs. 1 und 2 Allgemeine Dienstvorschriften (ADV) und der daraus
resultierenden Regelung iliber den Zeitausgleich gemdfl § 29 Abs. 6 ADV im
Einsatz sowie bei Vorbereitung eines Einsatzes nicht anzuwenden waren,
sowie mit der Anmerkung, daB ein Vergleich zwischen Zeitsoldaten und
den nach Meinung der Beschwerdefiihrer besser gestellten Soldaten,
welche Bundesbedienstete sind, hinsichtlich der Uberstundenabgeltung

nicht zielfliihrend ist, weil der Wehrdienst als Zeitsoldat auBerordentlichen
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Prdasenzdienst darstellt und daher eben bei Zeitsoldaten andere gesetzliche
Bestimmungen als bei Soldaten im Dienstverhdltnis anzuwenden sind,
wurde den Beschwerden keine Berechtigung zuerkannt.

Im Zusammenhang mit der Behandlung der zuletzt genannten inhalts-
ahnlichen (14) ao Beschwerden wird darauf verwiesen, daB diese zusam-
mengefat zwar als einem Beschwerdebereich zugehdrig angesehen wurden,

jedoch wegen teilweise zusétzlicher Beschwerdevorbringen letztlich als Ein-

zelbeschwerden erledigt werden muf3ten.

4. Beschwerden von Soldatenvertretern

18 Beschwerden wurden von Soldatenvertretern namens der von ihnen zu
vertretenden Soldaten eingebracht. Eine dieser Beschwerden stand zum Ende

des Berichtsjahres noch in Bearbeitung. 17 Beschwerden wurden mit fol-

gendem Ergebnis behandelt:
6 Beschwerden waren berechtigt, und zwar wegen:

1. verspidteter Ausgabe des Mittagessens sowie Ausgabe qualitativ un-
zureichender Mittagskost durch die Truppenkiiche BRUCKNEUDORF; ins-
besondere wurde bemédngelt, daB fiir die von diesem MiBstand betroffenen
Grundwehrdiener aus dem Befehlsbereich BURGENLAND, welche gemial
§ 11 des Heeresgebiihrengesetzes (HGG) verpflichtete Kostteilnehmer sind,
die fiir die Mittagskost vorgesehenen faschierten Laibchen nicht bzw. die
qualitativ offenbar nicht entsprechenden Ersatzmahlzeiten verspédtet aus-
gegeben wurden, wodurch sowohl der Beschwerdefiihrer, als auch mehrere
seiner Kameraden ihr Mittagessen nicht mehr einnehmen konnten;

2. der ginzlichen bzw. teilweisen SchlieBung eines Soldatenheimes im Be-
fehlsbereich WIEN, weil - unabhéngig davon, daB die zeitweise SchlieBung
des Soldatenheimes im Hinblick auf die erforderlichen hygienischen
VorsichtsmaBnahmen gerechtfertigt und aufgrund der personellen Engpésse
notwendig war - es der hiefiir verantwortliche Leiter der Kasernen-
verwaltung unterlassen hatte, das erforderliche Einvernehmen mit den
Kommandanten der Truppenkorper bzw. Einheiten und der Soldatenheim-
kommission herzustellen;

3. unqualifizierter AuBerungen des dienstfilhrenden Unteroffiziers einer
Stabskompanie eines Landwehrstammregiments im Befehlsbereich OBER-
OSTERREICH iiber die ihm unterstellten Grundwehrdiener, weil der Be-
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schwerdebezogene in einer Verdffentlichung in der "Kremstaler Rund-
schau" eine allgemein unzureichende Korperpflege bzw. liickenhafte Recht-
schreibkenntnisse seiner Grundwehrdiener bemingelte;

verspédteter Durchfiihrung der vorgesehenen eintdgigen Grundschulung fiir
einen bereits am 18. Juli 1990 gewdhlten Soldatenvertreter im Befehls-
bereich OBEROSTERREICH, weil diese erst am 12. September 1990 - und
nicht, wie mit ErlaB vom 8.5.1989, GZ 60 900/662-5.1/89, angeordnet, bis
spédtestens 27. Juli 1990 - abgehalten wurde;

ungerechtfertigter Verldngerung des Dienstplanes fiir Grundwehrdiener im
Bereich der Panzergrenadierdivision durch einen vertretungsweise als
dienstfiihrender Unteroffizier eingeteilten Kraftfahrunteroffizier, weil eine
solche Abénderung weder als erzieherische Mafnahme gerechtfertigt war,
noch innerhalb des Kompetenzbereiches des Beschwerdebezogenen lag,
sowie wegen unzuldssigen Verhaltens dieses Kaderangehorigen gegeniiber
einem Grundwehrdiener; bemidngelt wurde insbesondere, daB der Be-
schwerdebezogene den genannten Grundwehrdiener wegen eines Vergehens
als in diesem konkreten Fall unzustdndiger Kraftfahrunteroffizier "in hef-
tiger Art" zur Rede stellte und somit gegen die einschldgigen

Bestimmungen des § 3 Abs. 6 ADV verstief3;

insbesondere unkorrekter Erledigung einer ordentlichen Beschwerde des
Soldatenvertreters durch den zustdndigen Regimentskommandanten im Be-
fehlsbereich VORARLBERG, weil der Beschwerdebezogene, ohne das
konkrete Beschwerdevorbringen zu eruieren und ohne Durchfiihrung von
Einvernahmen des Beschwerdebezogenen bzw. allfdlliger Zeugen sowie
Feststellung des maBgeblichen Sachverhalts, die gegenstidndliche Be-
schwerde erledigt hatte und iliberdies der Inhalt der Beschwerdeerledigung
den einschldgigen Bestimmungen des § 12 Abs. 5 ADV (Erledigung von
Beschwerden) widersprach;

aufgetretener Mif3stdnde in der Truppenkiiche der WALGAU-Kaserne (Mili-
tirkommando Vorarlberg), weil die vom Soldatenvertreter bemingelten An-
derungen des Speiseplanes zwar aus dienstlichen und wirtschaftlichen
Griinden im Einzelfall zuldssig gewesen wiren, jedoch durch die Haufigkeit
der Abdnderungen diese einer Neufassung des Speiseplanes gleichkamen
und dariiber hinaus die zur Einnahme der Truppenverpflegung Ver-
pflichteten iliber die diesbeziiglichen Griinde - entgegen den einschldgigen
Bestimmungen des § 5 ADV (Gestaltung dienstlicher MaBnahmen) - nicht

informiert wurden, sowie wegen
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¢) unkorrekten Verhaltens eines beschwerdebezogenen Unteroffiziers aus dem
genannten Befehlsbereich gegeniiber dem beschwerdefiihrenden Soldaten-
vertreter im Zusammenhang mit einer lautstark an den Beschwerdefiihrer
gerichteten Aufforderung des Beschwerdebezogenen, den Wachposten zu
verlassen (mit den Worten "Schau, daB du verschwindest!"), wodurch ge-
gen die einschldgigen Bestimmungen des VBIl. I Nr. 146/1984 (Verhaltens-

regeln flir Soldaten in und auBerhalb der Kaserne) verstoBen wurde.
Nachstehenden 6 Beschwerden wurde teilweise Berechtigung zuerkannt, weil

1. der beschwerdebezogene Unteroffiziers-Messeverwalter aus dem Bereich
der Panzergrenadierdivision, nachdem er illegalen Bierverkauf durch zwei
Grundwehrdiener, verbunden mit finanziellem Schaden, beobachtet hatte,
seinen Verdacht (einer gerichtlich strafbaren Handlung) weder seinem
diesbezliglichen Vorgesetzten, noch dem Einheitskommandanten gemeldet
hatte und auch die von dem Unteroffizier veranlaBte vermehrte Einteilung
der Grundwehrdiener zu Diensten Kkeine Disziplinarstrafe im Sinne des
Heeresdisziplinargesetz (HDG) darstellte bzw. eine solche disziplindre
Wiirdigung einer Pflichtverletzung in die ausschlieBliche Kompetenz des
hieflir zustdndigen Einheitskommandanten gefallen ware;

2. der beschwerdebezogene Einheitskommandant aus dem Bereich der Flie-
gerdivision in einer von ihm getédtigten Strafanzeige gegen einen seiner
Unteroffiziere weder Art und Schwere der bei Mechanikerarbeiten in einer
heereseigenen Kfz-Werkstitte erfolgten Korperverletzung des betroffenen
Grundwehrdieners, noch in diesem Zusammenhang die Nichtbeachtung der
Unfallverhiitungsvorschriften durch den verantwortlichen Untergebenen
erwidhnte;

3. der beschwerdebezogene stellvertretende Einheitskommandant aus dem Be-
fehlsbereich KARNTEN durch den - wenn auch nur in geringfligigen Men-
gen erfolgten - Konsum von Alkohol wdhrend einer Nachtiibung gegen die
einschldgigen Bestimmungen iliber das Verbot des Konsums alkoholischer
Getranke wihrend der Dienstzeit (Erlal GZ 30.000/383-3.3/83) verstoBlen
und daher der in § 4 Abs. 1 ADV geforderten Vorbildwirkung des
Vorgesetzten nicht entsprochen hatte;

4. einzelne Vorgangsweisen von Kaderangehorigen aus dem Befehlsbereich
TIROL im Zuge einer AbschluBlibung als Fehlverhalten zu qualifizieren
waren, zumal

a) sich ein beschwerdebezogener Kaderangehoriger gegeniliber einem
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libermiideten und somit fahruntiichtigen Kraftfahrer, der diesen Um-
stand pflichtgemd im Fahrtenbuch vermerkte, in lautstarkem und un-
gebuhrlichem Ton duBlerte;
b) ein Grundwehrdiener von seinen Vorgesetzten im Zusammenhang
mit einer von ihm begangenen geringfligigen Fehlleistung in belei-
digender Art und Weise angesprochen wurde;
c¢) ein Vorgesetzter als erzieherische MaBnahme filir den verspiteten
und in wunvorschriftsmdBiger Adjustierung erfolgten Antritt eines
Grundwehrdieners zum Streifendienst diesem Soldaten wegen seines
Zuspédtkommens "strafweise" eine Stunde lédnger Streifendienst befahl
und diese MaBnahme weder in einem Zusammenhang zu der erfolgten
Fehlleistung stand, noch zur Abstellung dieses konkreten Mangels in
der militdrischen Erziehung geeignet erschien;
d) durch die mehrmalige Einteilung eines GWD-Kraftfahrers zu Dien-
sten - welche mit anstrengender korperlicher Arbeit verbunden waren
- zusammen mit dem durch Wach- und Streifendienste hervorgerufenen
Schlafmangel eine Uberforderung des Betroffenen gegeben war;
e) einem Kraftfahrer vor Beginn des motorisierten Marsches seitens
der zustdndigen Vorgesetzten keine Gelegenheit zum erforderlichen
Ausruhen gegeben wurde;
f) ein Angehdriger des Kaderpersonals sein Feldmesser zumindest
einmal in Richtung der Uber die Ladebordwand des Mannschafts-
transportwagens hdngenden Beine eines "gefangenen Feinddarstellers"
(Grundwehrdiener) warf, sodaBl es in der Ladebordwand stecken blieb.
ein beschwerdebezogener Kaderangehoriger (Unteroffizier) aus dem Be-
reich eines der Armee unmittelbar unterstehenden Truppenverbandes als
MaBnahme zur Beseitigung des Mangels des zu langsamen Abtretens der
Grundwehrdiener diese erneut abtreten lieB und gleichzeitig anordnete,
daB der letzte Soldat, der die Eingangstir zum Unterkunftsbereich pas-
sieren werde, 20 Liegestiitze zu machen hétte; diese erzieherische Mal-
nahme stand in Kkeinem angemessenen Verhdltnis und innerem Zusammen-
hang zu dem angefiihrten Mangel (zu langsames Abtreten der Grund-
wehrdiener);
- weiters ein Kaderangehtriger (Charge) neben einem mit der
Schutzmaske arbeitenden Bautrupp (Grundwehrdiener) provokant
rauchte, was als Fehlverhalten im Sinne der einschldgigen Be-
stimmungen der ADV (Vorbildwirkung, Gestaltung dienstlicher Maf3-

nahmen, Forderung der Leistungsbereitschaft) anzusehen war, sowie
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- einzelne Angehorige des Kaderpersonals insbesondere wihrend der
Standeskontrolle falsch adjustiert und deren Unterkiinfte verschmutzt
waren; das erschien geeignet, auch einen den einzelnen Soldaten be-
treffenden Mangel oder Ubelstand im militdrischen Dienstbereich dar-
zustellen, weil das Auftreten aller Vorgesetzten die moralische Pflicht
in sich birgt, nicht nur bei Uberpriifungen anderer Soldaten, sondern
selbstverstdndlich auch in Angelegenheiten die eigene Person be-
treffend, ein Vorbild soldatischer Haltung wund Pflichterfiilllung zu
sein;

6. ein beschwerdebezogener Einheitskommandant aus dem Befehlsbereich
NIEDEROSTERREICH in MiBachtung #rztlicher Empfehlungen und der ein-
schldgigen Regelungen der Durchfiihrungsbestimmungen fir die Allgemeine
Grundausbildung (DBAGA) Grundwehrdiener, welche sport- und
marschbefreit bzw. aufgrund ihrer Wertungsziffer (WZ) 2 in ihrer Taug-
lichkeit eingeschrankt waren, die Teilnahme an einem 15 km-Marsch und
Grundwehrdienern mit WZ 3 und 4 hiebei die Mitnahme von Ausriistung
und Waffe befahl; iiberdies drohte der Beschwerdebezogene im Zuge des
vorgenannten Marsches aufgrund undisziplinierten Verhaltens einiger
Grundwehrdiener eine zweimalige Verldngerung der Marschstrecke um je
einen Kilometer an (fihrte diese letztlich aber nicht durch); dieses
Verhalten kam einer ungerechtfertigten KollektivmaBnahme gleich (Versto3
gegen die einschldgigen Bestimmungen des VBl. I Nr. 78/1975,

Dienstaufsicht, sowie Durchfiihrung der Ausbildung wund Erziehung;

Weisung).

Als nicht berechtigt wurden 4 Beschwerden angesehen, weil die behaupteten
Mi3stdnde keine Bestdtigung durch die Erhebungen fanden, die Beschwerde-

anlasse der Rechtslage entsprachen oder als zweckmidfBig anzusehen waren.

Im einzelnen bezogen sich diese Beschwerden auf

- wihrend des ordentlichen Grundwehrdienstes angeblich aufgetretene di-
verse Unzuldnglichkeiten im Befehlsbereich STEIERMARK, wie zum Beispiel
die - aus der Sicht des Beschwerdefiihrers - ungerechtfertigte Erstellung
eines neurologischen Befundes durch einen Konsiliararzt, die Nicht-
zulassung zum Rapport durch den dienstfiihrenden Unteroffizier, MiB-

brauche der Befehlsgewalt durch Angehorige des Kaderpersonals, sowie
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die ungerechtfertigte Drohung und den MiBbrauch der Vorgesetz-
tenstellung durch den fiir die Erledigung einer vom Beschwerdefiihrer ein-
gebrachten ordentlichen Beschwerde zustdndigen Kommandanten;

- die angeblich unzumutbare vermehrte dienstliche Inanspruchnahme der
Grundwehrdiener zu Bereitschaftsdiensten bzw. Diensten als Charge vom
Tag im Bereich eines Panzerbataillons;

- eine offensichtliche Ungleichbehandlung der Zeitsoldaten (ZS) gegeniiber
den Grundwehrdienern in Zusammenhang mit dem Truppenversuch der "5-
Tage-Woche" (ersatzlose Streichung der 5 Samstagstunden bei den Grund-
wehrdienern aufgrund einer diesbezliglichen Anordnung des Armee-
kommandos vom 13. September 1990) sowie Benachteiligungen des ZS ge-
geniiber anderen Arbeitnehmern (45-Stunden-Woche, geringe Monatsprédmie
ete.);

- die angeblich ungerechte Art und Weise der Regelung der Abgeltung von
erbrachten Mehrdienstleistungen von ZS wéhrend des Assistenzeinsatzes
durch die unter anderem erfolgte AuBerkraftsetzung der einschldgigen Be-
stimmungen iliber den Zeitausgleich (ZA) und die - nach Ansicht des Be-
schwerdefiihrers - unseriose und inakzeptable Berechnung der tatsédchlich

angefallenen Uberstunden der ZS (pauschale Abgeltung) im Vergleich zu

Soldaten im Dienstverhiltnis.

In Bearbeitung stand zum Ende des Berichtsjahres eine Beschwerde wegen an-
geblich unzureichender &rztlicher Betreuung der Grundwehrdiener durch
einen Heeresvertragsarzt (HV-Arzt) im Befehlsbereich KARNTEN; im einzelnen
wurden die zu kurze Untersuchungs- bzw. Behandlungszeit der Patienten, die
Einheitsbehandlung der Grundwehrdiener, die Verordnung von gleichen Medi-
kamenten fiir unterschiedliche Leiden, die unfreundliche und &uBerst wort-
karge Behandlung sowie die angeblich falsche Diagnoseerstellung des be-

schwerdebezogenen HV-Arztes im Zusammenhang mit einer Verletzung eines

Grundwehrdiener als Beschwerdepunkte angefiihrt.

Eine Beschwerde wurde nicht weiter behandelt, weil der Beschwerdefiihrer im
konkreten Fall weder als von einem beschwerdegegenstédndlichen Mistand Be-
troffener noch als hiefilir zustdndiger Soldatenvertreter die Beschwerde einge-
bracht hatte. Da aus gleichem Anlal von mehreren Soldaten erhobene
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Beschwerden nicht zuldssig, sondern von jedem Soldaten fiir sich alleine oder
gemeinsam durch ihren zusténdigen Soldatenvertreter einzubringen sind, lag
mangels Vorliegens der Voraussetzungen zur Beschwerdelegitimation eine

offenkundige Unzustdndigkeit der Beschwerdekommission vor.

5. Beschwerden iliber bauliche Mangel in den Kasernen

Die Anzahl der eingebrachten Beschwerden iiber Mingel an und in militdri-
schen Objekten betrug 4 gegeniiber 11 im Jahre 1989. Die einzelnen Be-
schwerden betrafen diverse Mif3stdnde in nachstehenden Objekten:

1. unzumutbare sanitdre MiBstdnde fiir die Angehodrigen der Haupttorwache
der SCHWARZENBERG-Kaserne im Bereitschaftsraum des Objektes 1203
(Benlitzung des Sanitdrraumes als Wasch-, Geschirrwasch- und WC-Raum
etc.); der Beschwerde wurde Berechtigung zuerkannt;

2. unzureichende Duschmiglichkeiten fiir die Angehorigen der 3. Ausbil-
dungskompanie/Landwehrstammregiment 11 in der BERGER-Kaserne in
NEUSIEDL/See (unzureichende Kapazitdt an Warmwasserspeichern, feh-
lender Anschlufl der Warmwasseraufbereitung an das Zentralheizungssystem
und zu geringe zusédtzliche Duschmiglichkeiten); auch dieser Beschwerde
wurde Berechtigung zuerkannt;

3. Miéngel bei der Wasserzufiihrung zu den Pissoiranlagen des Objektes 16,
Block M, des Fliegerhorstes BRUMOWSKI in LANGENLEBARN; der Be-
schwerde wurde keine Berechtigung zuerkannt, weil die beschwerdege-
genstédndlichen Méngel vor Einbringen der Beschwerde behoben worden

waren und dem Beschwerdefiihrer andere Sanitdrrdume in ausreichender

Zahl zur Verfligung standen.

Eine Beschwerde wegen baulicher Mingel in der HILLER-Kaserne in LINZ
(desolate Sanitdranlagen, schadhafte Fenster und Fensterstocke, desolate Ful3-
boden, mangelhafte Stromversorgung, desolates Kanalsystem etc.) stand zum

Ende des Berichtsjahres noch in Bearbeitung.
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6. Beschwerden iiber MiBstédnde bei Truppeniibungen:

Uber MiBstédnde bei Truppeniibungen wurden im Berichtsjahr 6 Beschwerden
eingebracht; davon standen zum Ende des Berichtsjahres noch 3 in Be-
arbeitung, und zwar wegen:

- verspiteter Waffenriicknahme am Abriistungstag, Ausgabe von nicht ein-
satzfdhigen Maschinengewehren, unzureichender Anzahl ausgegebener
Feldstecher, Einlagerung der Mob-Waffen im Mobilmachungs-Lager in un-
gereinigtem Zustand sowie Verpflegsmdngeln (Befehlsbereich OBER-
OSTERREICH);

- unzureichender Verpflegung (wiederholte Ausgabe gleicher und falsch por-
tionierter Kaltverpflegung, Nichtnutzung der ortlichen Versorgungsmog-
lichkeiten beim Essenszukauf, Ausgabe von Lebensmitteln in Klarsichthiille
ohne Aufbrauchsdatum, etc.) aus dem Befehlsbereich SALZBURG, sowie

- unzureichender Verpflegung (u.a. zu geringe Mengen, an einem Tag kein
Mittagessen, keine warmen Getrdnke) und Nichteinhaltung der Ruhezeiten
der Kraftfahrer (Befehlsbereich KARNTEN).

Keine Berechtigung zuerkannt wurde einer Beschwerde aus dem Befehls-
bereich BURGENLAND wegen unzureichender Verpflegung (angeblich zu Kkleine
Fleischportionen an einem Tag), weil fiir Fleischportionen keine Mindestgrof3e
vorgeschrieben ist und iberdies der Gesamtumfang der Verpflegung ein-
schlieBlich Beilagen fiir eine ausreichende Sittigung der Ubungsteilnehmer
ohne Beeintrdchtigung ihrer korperlichen Leistungsfédhigkeit geniigte.

Einer weiteren Beschwerde aus dem Befehlsbereich BURGENLAND wegen an-
geblicher Erteilung unzuldssiger Befehle (der Beschwerdefiihrer sollte das Ge-
pidck des beschwerdebezogenen Offiziers tragen) wurde lediglich hinsichtlich
der gleichzeitig vorgebrachten und erwiesenen beleidigenden Bemerkungen
(Bezeichnung als "Vollkoffer") Berechtigung zuerkannt; der befohlene hén-
dische Transport von dienstlichem Gepédck stellte jedoch keine personliche

Dienstleistung des Beschwerdefiihrer fiir den Beschwerdebezogenen dar.
Einer Beschwerde wegen ungenieBbarer Verpflegung (ebenfalls aus dem Be-

fehlsbereich BURGENLAND) wurde Berechtigung zuerkannt, weil in diesem

Fall gegen die einschldgigen Hygienerichtlinien verstofen wurde.
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7. Beschwerden tiber &rztliche Betreuung:

Die Anzahl der wegen unzureichender &rztlicher Betreuung eingebrachten

Beschwerden betrug 22 gegeniiber 29 im Vorjahr.

Bei 7 im Berichtsjahr bereits behandelten Beschwerden war eine un-

zureichende &rztliche Betreuung nicht feststellbar; in den nachstehenden 2

Féllen wurde den Beschwerden Berechtigung zuerkannt, weil

- der beschwerdebezogene Militdrarzt es unterlieB, die Dienstfihigkeit des
am Knie verletzten Beschwerdefiihrers zur Besserung der Symptomatik
flir lingere Zeit einzuschridnken oder zumindest - wie von der zustdndigen
Fachabteilung empfohlen - eine Sport-, Marsch- und Gefechtsdienst-
befreiung auszusprechen, sowie auch wegen der Beschimpfung des
Beschwerdefiihrers durch den Beschwerdebezogenen als "Trottel";

- nach Auffassung der zustdndigen Fachabteilung die Umsetzung der dia-
gnostizierten Erkrankung des Beschwerdefiihrers im militdrarztlichen Pro-
tokoll und die dadurch bedingte Einschrankung der Zuldssigkeit zu be-
stimmten Ausbildungszielen nicht im Einklang mit den einschldgigen Be-

stimmungen iliber die Feststellung der Tauglichkeit stand.

2 Beschwerden wurden wegen mangelnder Beschwerdelegitimation des Be-
schwerdefiihrers bzw., weil die Beschwerde anonym eingebracht worden war,

nicht weiter behandelt.

Da wihrend der Durchfiihrung von Erhebungen zu einer gegen den be-
schwerdebezogenen Militdrarzt eingebrachten Beschwerde wegen
unzureichender &#rztlicher Betreuung und unfldtigen Benehmens das Dienst-
verhidltnis des Beschwerdebezogenen (Heeresvertragsarzt) aufgeldost worden

war, zog der Beschwerdefliihrer seine Beschwerde zuriick.

Von den insgesamt 22 Beschwerden standen somit zum Ende des Berichtsjahres

noch 10 Beschwerden in Bearbeitung.
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II. Beschliisse der Beschwerdekommission

Im Berichtsjahr fanden 9 Sitzungen statt, und zwar die:

- 266. Sitzung am 25. Jéanner 1990

- 267. Sitzung am 28. Februar 1990

- 268. Sitzung am 4. April 1990

- 269. Sitzung am 16. Mai 1990

= 270. Sitzung am 19. Juli 1990

- 271. Sitzung am 10. September 1990
- 272. Sitzung am 29. Oktober 1990

- 273. Sitzung am 28. November 1990
- 274. Sitzung am 13. Dezember 1990

In diesen Sitzungen wurden - wie aus der folgenden Tabelle ersichtlich -
Empfehlungen zu 214 Beschwerden (davon 66 aus dem Jahr 1989) einstimmig

beschlossen.
Am 31. Dezember 1990 standen noch 136 im Berichtsjahr eingebrachte Be-

schwerden in Bearbeitung.

Ubersicht iiber die Erledigung der Beschwerden
mit Vergleichszahlen 1989

Art der Empfehlung Beschwerden Vergleichszahlen
bzw. Erledigung aus 89 aus 90 Summe % aus 1989

zur Génze berechtigt 31 24 55 25,7 49 22,2 %
teilweise berechtigt 8 16 24 11,2 42 19 %
nicht berechtigt 22 30 52 24,3 59 26,7 %
nicht behandelt 1 61 62 28,91 33 14,9 %

Einstellung des
Verfahrens wegen
Zuriickziehung 4 17 21 9,81 38 17,2 %

66 148 214 100 221 100 %
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Es zeigt sich also ein Ansteigen der Anzahl der zur Gianze berechtigten

Beschwerden von 22.2 $ auf 25,7 %.

Die Anzahl der teilweise berechtigten Beschwerden sank von 14 % auf 11,2 %.

o]

Bei den nicht behandelten Beschwerden zeigt sich ein Anstieg von 14,9 % auf

28,97 %.

Die Zahl der nicht berechtigten Beschwerden fiel von 26,7 % auf 24,3 %, die

der zuriickgezogenen Beschwerden von 17,2 % auf 9,8 %.

Erlduterungen zu den Empfehlungen bzw. Erledigungen der Beschwerden:

Wie aus der obigen Ubersicht und aus den Aufstellungen auf den Seiten 48

und 49 hervorgeht, wurde
55 Beschwerden zur Ginze Berechtigung zuerkannt.

Zur Gédnze berechtigt waren Beschwerden dann, wenn die Erhebungen in allen

Punkten der Beschwerde ergaben, dafl entweder den Beschwerdefiihrern Un-
recht zugefligt oder in ihre dienstlichen Befugnisse eingegriffen wurde bzw.
sie von Mingeln und Ubelstidnden im militdrischen Dienstbereich betroffen
waren (§ 12 Abs. 1 ADV). Von den zur Gi&nze berechtigten Beschwerden
entfallen auf die einzelnen Sachgruppen (siehe Einteilung der Beschwerden in

Sachgruppen auf den Seiten 34 und 35):

- Sachgruppe I (Fehlerhaftes Verhalten von

Vorgesetzten und Ranghoheren) 15 Beschwerden
- Sachgruppe II (Angelegenheiten des

Dienstbetriebes und der Ausbildung) 5 Beschwerden
- Sachgruppe III (Personalangelegenheiten) 5 Beschwerden
- Sachgruppe IV (Versorgungsangelegenheiten) 19 Beschwerden
- Sachgruppe V (Sonstiges) 11 Beschwerden

24 Beschwerden wurde teilweise Berechtigung zuerkannt, d.h., die Beschwer-

den waren nur in einzelnen Beschwerdepunkten berechtigt. Von den teilweise

berechtigten Beschwerden entfallen auf die
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- Sachgruppe I .............. 11 Beschwerden
- Sachgruppe II ............. 8 Beschwerden
- Sachgruppe III ............. 2 Beschwerden
- Sachgruppe IV ............. 2 Beschwerden
- Sachgruppe V .............. 1 Beschwerde

52 Beschwerden wurde Kkeine Berechtigung zuerkannt, weil aufgrund der
durchgefiihrten Erhebungen die behaupteten Beschwerdegriinde nicht gegeben

waren und sohin die Voraussetzungen des § 12 Abs. 1 ADV nicht vorlagen.

- Sachgruppe I .............. 15 Beschwerden
- Sachgruppe II ............. 12 Beschwerden
- Sachgruppe III ............. 7 Beschwerden
- Sachgruppe IV ............. 16 Beschwerden
- Sachgruppe V .............. 2 Beschwerden

62 Beschwerden wurden von der Beschwerdekommission letztlich nicht

behandelt, weil
a) sie durch Personen, die nicht den in § 6 Abs. 4 WG genannten Per-

sonengruppen angehorten, bzw. anonym eingebracht worden waren (29
Beschwerden);

b) sie eine Dienstrechtsangelegenheit zum Inhalt hatten, gegen die ein
ordentliches oder auflerordentliches Rechtsmittel zuldssig war, wie z.B.
Angelegenheiten des Dienst- und Besoldungsrechts, des Disziplinarrechtes
udgl (23 Beschwerden);

c) sie entgegen der ausdriicklichen Bestimmung des § 12 Abs. 4 ADV von
mehreren Beschwerdefiihrern gemeinsam eingebracht worden waren (5 Be-
schwerden);

d) sie nicht als Beschwerde im Sinne des § 6 Abs. 4 WG, sondern als "An-
trag auf Befreiung von der Ableistung des ordentlichen Pré@senzdienstes,
um innerhalb einer Jahresfrist einen Antrag auf Ableistung des Zivil-
dienstes stellen zu konnen", anzusehen war (eine Beschwerde),

e) sie eine bereits entschiedene Sache zum Inhalt hatten und keine neuen
Tatsachen oder Beweismittel vorgebracht worden waren, die eine Wieder-

aufnahme des bereits abgeschlossenen Verfahrens gerechtfertigt hétten (2

Beschwerden);
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f) sie von Soldaten erhoben wurde, die von dem behaupteten Milstand nicht
betroffen waren und sohin eine Beschwerdelegitimation gemdfs § 12 Abs. 1
ADV nicht gegeben war (eine Beschwerde);

g) sie nicht als Beschwerde im Sinne des § 6 Abs. 4 WG, sondern als In-
formation an ein Mitglied der Beschwerdekommission (zugleich regional zu-
stdndiger Abgeordneter zum Nationalrat in OBEROSTERREICH) anzusehen

war (eine Beschwerde).

- Sachgruppe I .............. 21 Beschwerden
- Sachgruppe II ............. 10 Beschwerden
- Sachgruppe III ............. 13 Beschwerden
- Sachgruppe IV ............. 13 Beschwerden

Sachgruppe V .............. 5 Beschwerden

Bei 21 Beschwerden wurde das Beschwerdeverfahren eingestellt, weil die Be-

schwerdefiihrer ihre Beschwerden zurilickgezogen hatten. Dies erfolgte
insbesondere dann, wenn nach Einbringen der Beschwerde oder widhrend der

Erhebungen des Sachverhaltes der Beschwerdegrund weggefallen war.

- Sachgruppe I .............. 8 Beschwerden
- Sachgruppe II ............. 6 Beschwerden
- Sachgruppe III ............. 4 Beschwerden
- Sachgruppe IV ............. 3 Beschwerden
- Sachgruppe V .............. 0 Beschwerden
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III. Vom Bundesministerium fiir Landesverteidigung getroffene MaBnahmen:

Hinsichtlich der 79 zur Génze oder teilweise berechtigten Beschwerden wurden

folgende MaBnahmen getroffen (teilweise mehrere MaBnahmen nebeneinander):

a)

b)

c)

d)

in 4 Fédllen wurde Anzeige wegen Verdachtes der Verletzung von straf-
rechtlichen Bestimmungen an die zustdndige Staatsanwaltschaft erstattet;
in 9 Fillen wurde das Verhalten der Beschwerdebezogenen einer diszi-
plindren Wiirdigung unterzogen; in 3 weiteren Féllen wurde eine diszi-
plindire Bestrafung der Beschwerdebezogenen durchgefiihrt;

weiters wurden 12 Ermahnungen bzw. Riigen, zum Teil unter Androhung
disziplinirer MaBnahmen fiir den Wiederholungsfall, und 56 Belehrungen
ausgesprochen;

in weiteren Fillen wurden aufgrund der in den Beschwerden aufgezeigten
MiBstédnde die erforderlichen MaBnahmen zur Abstellung derselben getrof-
fen, wie zum Beispiel Neuregelung der Essenszeiten, Versetzung des
Beschwerdebezogenen, Installierung von 2 Warmwasserspeichern, Neube-
arbeitung der Skriptenmappe filir die Landwehrsanitdtsausbildung, Aus-
scheidung von mangelhaftem Geschirr, Zahnkostenersatz filir den Be-
schwerdefiihrer, Neuregelung der fliegermedizinischen Betreuung, keine
weitere Heranziehung des Beschwerdebezogenen zu Dienstleistungen im
Auslandseinsatz, Beendigung des Dienstverhéltnisses mit dem beschwerde-
bezogenen Militdrarzt, Anweisung des Familienunterhaltes an den Be-
schwerdefiihrer, Einsetzung einer Untersuchungskommission zur Aufkla-

rung von UnregelmédBigkeit in einer Heeressanitdtsanstalt etc.
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IV. Aligemeine Empfehlungen/EntschlieBungen

Im Berichtsjahr wurde dem BMLV eine Alligemeine Empfehlung gegeben.

Die Beschwerdekommission in militdrischen Angelegenheiten beschlof in der
Sitzung am 29. Oktober 1990 nach Berichten des Leiters der Sektion II und
des Generaltruppeninspektors als beratenden Organen tiiber die Behandlung/
Erledigung von eingebrachten ao. Beschwerden iiber Baumingel und die damit
verbundene Zweigleisigkeit in der Kompetenz der eingebundenen Ressorts
(Bundesministerium fiir Landesverteidigung und Bundesministerium fir
wirtschaftliche Angelegenheiten), dem Herrn Bundesminister fiir Landesver-
teidigung zu empfehlen, alle kiinftig anhingig gemachten ao. Beschwerden
iber Baumidngel im Zuge der Bearbeitung/Erledigung derselben auch dem fiir
die eigentliche Erledigung kompetenten Herrn Bundesminister filir wirtschaft-
liche Angelegenheiten und nachrichtlich dem Herrn Bundesminister flir Fi-
nanzen zur Kenntnis zu bringen, um im Sinne einer menschenwiirdigen Unter-
bringung aller Soldaten eine wirksame Abstellung der aufgezeigten baulichen

Miangel zum ehestmoglichen Zeitpunkt zu bewirken.

Hinsichtlich der beim Bundesministerium filir Landesverteidigung in
Bearbeitung stehenden, trotz Uberschreitung der Vorlagefrist gemidB § 5 Abs.
§ der Geschiftsordnung der Beschwerdekommission dieser jedoch noch nicht
zur Verfligung stehenden ao. Beschwerden fafte die Kommission am 19. Juli
1990 die EntschlieBung, daB eingebrachte ao. Beschwerden analog zu den
adiquaten Bestimmungen des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes in-
nerhalb von lingstens 6 Monaten ab dem Zeitpunkt ihrer Einbringung einer

Entscheidung durch die Beschwerdekommission - nach der jeweiligen Aktenlage

- zugefiihrt werden.
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V. Tatigkeit der Vorsitzenden

Gemdfl § 5 Abs. 2 der Geschiftsordnung der Beschwerdekommission in mili-
tdrischen Angelegenheiten vom 7. Marz 1985, GZ 1/12-K/85, ist jede un-
mittelbar oder auf dem Dienstweg bei der Beschwerdekommission eingelangte
Beschwerde unverziiglich dem amtsfiihrenden Vorsitzenden als Berichterstatter
zuzuleiten.

Zu Beginn eines jeden Kalenderjahres haben die drei Vorsitzenden eine Ge-
schéiftsverteilung zu beschlieBen, aus der ersichtlich ist, nach welchen
Gesichtspunkten die Zuteilung der Beschwerdefille an die Berichterstatter

(Vorsitzenden) vorzunehmen ist. Aufgrund dieser Regelung hatten zu

bearbeiten:

Abg.z.NR Dr. OFNER 103 Beschwerden (davon einmal 2 gleichlautende
Beschwerden)

Abg.z.NR a.D. MONDL 103 Beschwerden (davon je einmal 6, 5, 3 und 14
gleichlautende Beschwerden)

SektChef i.R. Dr. KOLB 60 Beschwerden (davon dreimal 3 und einmal 2
gleichlautende Beschwerden)

Dir. SENEKOVIC 16 Beschwerden

(ab November 1990)

AuBer in den zur Vorbereitung der Sitzungen der Beschwerdekommission er-
forderlichen Prasidialsitzungen berieten die Vorsitzenden in diversen Bespre-
chungen die grundsitzliche Vorgangsweise der Kommission, erdrterten - zum
Teil mit Vertretern des BMLV - eingehend schwierige Félle, veranlaBten fall-

weise erginzende Erhebungen und bereiteten Beschliisse und Empfehlungen

vor.
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C.

Tatigkeit gemill § 29 Abs. 8 WG

Im Jahre 1990 lagen 3 Antridge auf Abgabe von Stellungnahmen zu Berufungen
gegen Auswahlbescheide iliber Verpflichtungen zur Leistung von Kaderiibungen

vor.
Die Beschwerdekommission fand nach eingehender Priifung in allen diesen

Fédllen keine Griinde, die gegen die vom BMLV beabsichtigte Abweisung der
Berufungen gesprochen hitten. In Ubereinstimmung mit den diesbeziiglich
ergangenen Stellungnahmen der Beschwerdekommission wurden die gegen-
standlichen Berufungen durch das Bundesministerium filir Landesverteidigung

abgewiesen.

28. Februar 1992
Der amtsfiihrende Vorsitzende:
MONDL
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ANHANG

Statistik zu den eingebrachten ao Beschwerden

und zu ihrer Bearbeitung
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Einteilung der Beschwerden in Sachgruppen

37 von 55

Um die haufigsten Beschwerdegriinde zusammenzufassen, wurde folgende

Einteilung in Sachgruppen vorgenommen:

Sachgruppe I:

Sachgruppe II:

Sachgruppe III:

Fehlerhaftes Verhalten von Vorgesetzten und Ranghoheren:

Schikanose Behandlung Untergebener, Verletzung der
Menschenwiirde, Beschimpfungen, MiBbrauch der
Befehlsgewalt, Eingriffe in die dienstlichen Befugnisse.

Angelegenheiten der Ausbildung und des Dienstbetriebes:

Ausbildungsangelegenheiten (Ubergriffe, unerlaubte Metho-
den), militdrische Laufbahn, Reserve- bzw. Milizoffiziers-
anwidrter-Ausbildung, militdrische Fiihrerscheine und son-
stige Prifungen, Prédsenzdienstangelegenheiten (Entlas-
sung, Ausgang und Dienstfreistellung) u.dgl.

Personalangelegenheiten:

Allgemeine Personalangelegenheiten, insbesondere Benach-
teiligung bei Beférderungen, Uberstellung in andere Ver-
wendungsgruppen, Versetzungen, Leistungsfeststellungen,
Urlaub und Karenzurlaub, Vorbringen von Wiinschen, Ge-

suchen u.dgl.
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Versorgungsangelegenheiten:

Sachgruppe V:

Unzulénglichkeiten in der Verpflegung, verspidtete Aus-
zahlung von Bezligen, Gehiltern, Zulagen, Trennungsge-
biihr u.dgl., mangelnde &rztliche Betreuung, Miéngel in
der Bekleidung, Anstdnde bei Vergilitung von Fahrtspesen,
Méngel bei Anweisung von Familienunterhalt und Wohnko-

stenbeihilfe.

Sonstiges:

Bauliche Méngel an militdrischen Objekten, Mingel der Un-
terbringung von Soldaten, Soldatenvertreterangelegenhei-

ten (Wahl, Schulung) u.dgl.
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Aufieilung der 283 eingebrachten Beschwerden

nach dem personlichen Status

Anzahl d. elngebrachten
Boschwerden 1900
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O -Offlizlere GWD=-Grundwehrdlenar
UO=-Untaerofflzlere

CH=Chargen A/S=Anonyma/Sonsilge
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Ubersicht iiber die 1990 eingebrachten 283 Beschwerden
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Bo/;nczhamrghn Gliederung nach Sach- und Personengruppen
300 |-
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200
150
106
L0 11 R R e .
50 s -
1 12 %
o —EZ | | pmmmm .
I v v Summe___»
16 11 b 1" 4 47
18 23 3 24 3 71
17 6 8 8 1 40
uo |,M_| 36 9 19 18 3 85
o) E 19 5 9 6 1 40
=fehlorhafles Verhallon Vorgosclziar

IV-Varsorgungasangolagonhaiion A/S=Anonyme/Sonstige O-<Offizicrao

UO-=Untaroltiziaro CH-Chargon
GWD-Qrundwohrdlionor

Il1=Ausblldungsangoleganhelten
lH1-Poranonnlnngologonhal tan

V-Sonstigos
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Beschwerden von Grundwehrdienern
im Berichtsjahr 1990

71

GWD-Beschwerden
von Akademikern
(Dr.,DI, Mag. oder ahnl.)

Akademiker
als Soldatenvertreter

Soldatenvertreter
gesamt
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SACHGRUPPE |

nzahl d. alngobrachtan Fehierhaftes Verhalten von Vorgesetzten und/oder RanghOhcren

oschwordon 1800
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SACHGRUPPE II

Anzahl d. olngobrachton Personalangelegenhelten
vonatmarion 1800 (Gesamtsumme 44 Beschwerden)
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SACHGRUPPE IV

Versorgungsangelegonholten
(Gesamtsumme 67 Beschwerden)

Anzahl d. olngobrachton

Boschwordan 1800
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SACHGRUPPE V

Anzahl d. elngebrachten Sonstiges, Méngel an mil. Objekten, SV-Angelegenheliten
Beschwarden 1900 (Gesamtsumme 12 Beschwerden)
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ERLEDIGUNGSART

In den Sitzungen 1990 erledigte 214 Beschwerden

aus 1989 und 1990
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A/S 2
GWD 7
CH 4 8 6 4 1
uo 15 13 6 5 16
0 5 8 0 - 13
KB .. keine Beruchtigung 3 .... Barochtigung O .... Ottiziare UO .... Unlterottiziare
Z2G .. Zurdckziehung TB .. teilwelsa Berechligung CH .. Chargen GWD .. Grundwehrdiener
NB .. nicht behandelt

A/S ... Anonyme/Sonstige
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ERLEDIGUN

In den Sitzungen 1990 erledigte 66 Beschwerden aus 1989

SART
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A/S 0 0 0 ) 0
GWD 16 F 2 3 0
CH 2 4 1 1 0
uo 9 4 1 2 1
0 4 7 0 2 0
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ZG .. Zurdckziehung TB .. teilweise Berechtigung CH .. Chargen GWD .. Grundwehrdiener
NB .. nicht behandalt A/S ... Anonyme/Sonstige
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ERLEDIGTE BESCHWERDEN 1990

ocingalangt in dan Jahron 1989 und 1990

1989: 66
30,84%

1990: 148
69,16%

. 7

Aufteilung der ein-
gelangten Beschwerden

\ KB: 22

Aufteilung der er-
ledigten Beschwerden

B ... Berochligung B .. teilweiso barochtigl
NB .. nicht behandell KB .. keine Berechtigung
ZG .. Zurlckziehung

_Lv..

(feu1B IO S9)ULRISAB) 1D 1RASIIUEL 20 - 1LY - dD "IIAX USBe|ieg Bp OTT-I1I

GG UOA 0S



e’ ABrusWwe [ed Mamm

Sea=ofEToOeod m"oQ =ITONID

ERLEDIGUNGSART

In den Sitzungon 1990 orledigto 1418 Boschwerden aus 1990

A/S
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uo
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KB .. kolno Borochtigung B ... Borechtigung O .... Ottizicro UO .... Unterottlizliara

ZG .. Zurdckziehung TB .. teilweise Berechtigung CH .. Chargen GWD .. Grundwehrdiener
NB .. nilcht behandalt A/S ..

. Anonyme/Sonstige
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BESCHWERDEERLEDIGUNG 1990

tber 1990 cingelangte und arledigte Beschwerden

offen: 135
47, 70%

erledigt: 148
52,30%

41,22%

Aufteilung der 1990 er-
ledigten Beschwerden

Aufteilung der 1990 ein-
| B3 ... Borochtigung N .. tollwolso borochtigt
gelangten Beschwerden NI3 .. nicht behandelt KB .. keine Borechligung
ZG .. Zuriickziehung
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ERLEDIGTE BESCHWERDEN 1990

Vergleich zum Berichtsjahr 1989

KB: 59
26,70%

erledigte Beschwerden
des Berichtsjahres 1990

erledigte Beschwerden
des Berichtsjahres 1989
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Ubersicht iiber die eingebrachten ao.Beschwerden

- 51 -

nach Befehlsbereichen

BMLV/Zentralstelle

Amter

Akademien und Schulen
Armeetruppen

KpsKdo und Korpstruppen
Fliegerdivision
Panzergrenadierdivision
MilKdo WIEN

MilKdo BURGENLAND
MilKdo NIEDEROSTERREICH
MilKdo KARNTEN

MilKdo OBEROSTERREICH
MilKdo TIROL

MilKdo STEIERMARK
MilKdo SALZBURG

MilKdo VORARLBERG

UNO (Auslandseinsatz)
Heeresversorgung

HSp und sonstige Dienststellen

nicht feststellbar/anonym

4 Beschwerden

0 Beschwerden

24
10
12
34
47

12
17
18
19

© U o W »

10

33

Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden
Beschwerden

Beschwerden

283 Beschwerden

In den Befehlsbereichen der Militarkommanden sind alle Beschwerdefiihrer

enthalten, die im Militdrkommandobereich in Verwendung standen, bzw. - bei

Angehorigen des Miliz- und Reservestandes - in diesem Bereich

Wohnsitz hatten.
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