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REPUBLIK OSTERREICH A - 1031 Wien,
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An das
Prasidium des Nationalrates
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Einer Entschliepung des Nationalrates folgend iibermittelt das

Bundesministerium fiir Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz,
Abteilung II/B/13, 25 Exemplare des im Betreff genannten

Gesetzesentwurfes.

AbschlieBend darf darauf hingewiesen werden, dap die Begut-
achtungsfrist am 9. Oktober 1991 endet.

i gssas sttt e

12. September 1991
Flir den Bundesminister:

-

Fritz

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

hid?
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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM FUR GESUNDHEIT,

90/ME XVIII. GP - Entwurf

A - 1031 Wien,
Radetzkystrafe 2

SPORT UND KONSUMENTENSCHUTZ Tel. (0222) 711 58

GZ 21.251/2-11/B/13/91

Teletex: 322 15 64 BMGSK

Betrifft: Entwurf eines Bundesgesetzes,
mit dem das Krankenpflegegesetz
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gedndert wird;

Begutachtungsverfahren

Bundeskanzleramt - Pré&sidium

Bundeskanzleramt - Zentrale Personalverwaltung

Bundeskanzleramt - Verfassungsdienst

Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium
Bundesministerium

Bundesministerium

(Geschiaftsfiihrung des
den Rechnungshof

den

Datenschutzrat

fiir auswdrtige Angelegenheiten

fir wirtschaftliche Angelegenheiten
fir Arbeit und Soziales

fir Finanzen

fiir Inneres

fir Justiz

fiir Landesverteidigung

fiur Land- und Forstwirtschaft

fir Unterricht und Kunst

fir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr
fiir Wissenschaft und Forschung

fiir Umwelt, Jugend und Familie

fir Umwelt, Jugend und Familie
Familienpolitischen Beirates)

alle Amter der Landesregierungen

die Verbindungsstelle der Bundesl&nder beim Amt der Nieder-

dsterreichischen Landesregierung
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die Osterreichische Apothekerkammer

die Osterreichische Arztekammer

die Osterreichische Dentistenkammer

die Bundeskammer der Tierirzte Osterreichs

den Osterreichischen Gewerkschaftsbund

den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

die Prasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs
die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

den Osterreichischen Arbeiterkammertag

den Hauptverband der 6sterreichischen Sozialversicherungstriger
den Osterreichischen St&dtebund

den Osterreichischen Gemeindebund

die Vereinigung 8sterreichischer Industrieller

das Osterreichische Rote Kreuz

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

die Bundes-Ingenieurkammer

die Bundeskonferenz der Kammern der Freien Berufe Osterreichs
die Rektorenkonferenz

die Osterreichische Hochschiilerschaft - Zentralausschup

den Verein "Osterreichische Gesellschaft fiir Gesetzgebungslehre"
den Osterreichischen Bundesjugendring

den Osterreichischen Verband der Elternvereine an den. ffent-
lichen Pflichtschulen (Dachverband)

den Verband der Akademikerinnen Osterreichs

den Osterreichischen Gewerkschaftsbund - Fachgruppenvereinigung
des Krankenpflegepersonals und verwandter Berufe

den Osterreichischen Krankenpflegeverband

den Verband der diplomierten med.-techn. Assistentinnen Oster-
reichs

den Verband der med.-techn. Fachkridfte Osterreichs

den Dachverband der gehobenen med.-techn. Dienste Osterreichs
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den Verband der diplomierten rad.-techn. Assistentinnen und
Assistenten Osterreichs

den Verband der diplomierten Assistentinnen fiir physikalische
Medizin Osterreichs

den Verband der diplomierten Di&tassistentinnen Osterreichs
den Verband der diplomierten Beschdftigungs- und Arbeits-
therapeuten Osterreichs

den Berufsverband der diplomierten Logop&den Osterreichs

den Orthoptistinnenverband Osterreichs

die Osterreichische Bischofskonferenz

den Evangelischen Oberkirchenrat

den Katholischen Familienverband Osterreichs

die Konsumentenberatung-Konsumenteninformation

das Kuratorium fiir Verkehrssicherheit

den Berufsverband Osterreichischer Psychologen

das Osterreichische Bundesinstitut fir Gesundheitswesen

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Personals der Osterreichischen Universitdten und Kunsthoch-
schulen

das Osterreichische Normungsinstitut

die PHARMIG - Vereinigung pharmazeutischer Erzeuger

die Bundeskonferenz der Verwaltungsdirektoren Osterreichischer
Krankenanstalten

Frau Bundesministerin Johanna DOHNAL

Herrn Staatssekretdr Dipl.Kfm.Dr.rer.comm. Ginter STUMMVOLL
die Osterreichische Arbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation
die Geschiftsstelle des KRAZAF

die Gruppe Konsumentenschutz

Bundesministerium fiir Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz

ibermittelt im Rahmen des allgemeinen Begutachtungsverfahrens den

Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Bundesgesetz betreffend

www.parlament.gv.at

e —




90/ME XVIII. GP - Entwurf 5von 56

die Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-
technischen Dienste und der Sanitdtshilfsdienste, BGBl.Nr.
102/1961, in der geltenden Fassung, gedndert wird, samt Vorblatt

und Erl&duterungen und ersucht, hiezu bis l&ngstens
9. Oktober 1991

eine Stellungnahme abzugeben. Sollte bis zu diesem Zeitpunkt keine
Stellungnahme eingelangt sein, wird angenommen, daf gegen den Ent-

wurf keine Bedenken bestehen.

Gleichzeitig wird gebeten, eine allf&dllige Stellungnahme auch dem
Prdsidium des Nationalrates in 25-facher Ausfertigung zuzuleiten

und das Bundesministerium fir Gesundheit, Sport und Konsumenten-

schutz, Abt. II/B/13, davon in Kenntnis zu setzen.

Im Hinblick darauf, daB der Entwurf eines MTD-Gesetzes im Parlament
bereits aufliegt, wurde eine gekiirzte Begutachtungsfrist fir aus-
reichend befunden. Eine Kopie der Regierungsvorlage des MTD-Ge-
setzes liegt bei.

12. September 1991
Fiir den Bundesminister:

Fritszez

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

Dodliole
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202 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XVIII. GP

Nachdruck vom 30. 7. 1991

Regierungsvorlage

Bundesgesetz iiber die Regelung der
gehobenen medizinisch-technischen Dienste

(MTD-Gesetz)

Der Natonalrat hat beschlossen:

Bundesgesetz iiber die Regelung der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste (MTD-Gesetz):

1. Abschnitt
Allgemeines

§1. Die gehobenen medizinisch-technischen
Dienste sind:

1. der physiotherapeutische Dienst;

2. der medizinisch-technische Laboratoriums-
dienst;

3. derradiologisch-technische Dienst;

4. der Diitdienst und ernihrungsmedizinische
Beratungsdienst;

5. der ergotherapeutische Dienst;

6. der logopidisch-phoniatrisch-audiologische
Dienst;

7. der orthoptische Dienst.

Berufsbild

§ 2. (1) Der physiotherapeutische Dienst umfafit
die eigenverantwortliche Anwendung aller physio-
therapeutischen Mafinahmen nach irztlicher An-
ordnung im intra- und extramuralen Bereich, unter
besonderer Beriicksichtigung funktioneller Zusam-
menhinge auf den Gebieten der Gesundheitserzie-
hung, Prophylaxe, Therapie und Rehabilitation.
Hiezu gehéren insbesondere mechanotherapeuti-
sche Mafinahmen, wie alle Arten von Bewegungs-
therapie, Perzeption, manuelle Therapie der Ge-
lenke, Atemtherapie, alle Arten von Heilmassagen,
Reflexzonentherapien, Lymphdrainagen, Ultra-
schalltherapie, weiters alle elektro-, thermo-,
photo-, hydro- und balneotherapeutischen Mafi-
nahmen nach irzuicher Anordnung sowie manuelle
und elektrodiagnostische Untersuchungsverfahren.
Weiters umfaflt er ohne irztliche Anordnung die
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Gesundheitsberatung, die Gesundheitserziehung
und die Prophylaxe in den genannten Gebieten.

(2) Der medizinisch-technische Laboratoriums-
dienst umfafit die eigenverantwortliche Ausfiihrung
aller Laboratoriumsmethoden nach irztlicher An-
ordnung, die im Rahmen des medizinischen
Untersuchungs-, Behandlungs- und Forschungsbe-
triebes erforderlich sind. Hiezu gehéren insbeson-
dere klinisch-chemische, himatologische, immun-
himarologische, histologische, zytologische, mikro-

- biologische, parasitologische, mykologische, serolo-

gische und nuklearmedizinische Untersuchungen
sowie die Durchfiihrung von Untersuchungen auf
dem Gebiet der Elektro-Neuro-Funktionsdiagno-
stik und der Kardio-Pulmonalen-Funktionsdiagno-
stik.

(3) Der radiologisch-technische Dienst umfafic
die eigenverantwortliche Ausfiihrung aller radiolo-
gisch-technischen Methoden nach irzdicher An-
ordnung bei der Anwendung von ionisierenden
Strahlen wie diagnostische Radiologie, Strahlenthe-
rapie, Nuklearmedizin und anderer bildgebender
Verfahren wie Ultraschall und Kernspinresonanzto-
mographie zur Untersuchung und Behandlung von
Menschen sowie zur Forschung auf dem Gebiet des
Gesundheitswesens.

(4) Der Diitdienst und ernihrungsmedizinische
Beratungsdienst umfaflt die eigenverantwordiche
Auswahl, Zusammenstellung und Berechnung sowie
die Anleitung und Uberwachung der Zubereitung
besonderer Kostformen zur Ernihrung Kranker
oder krankheitsverdichtiger Personen nach drzui-
cher Anordnung einschlieflich der Beratung der
Kranken oder ihrer Angehérigen iber die prakti-
sche Durchfilhrung irztlicher Didtverordnungen
innerhalb und auflerhalb einer Krankenanstalt;
ohne irztliche Anordnung die Auswahl, Zusam-
menstellung und Berechnung der Kost fiir gesunde
Personen und Personengruppen oder Personen und
Personengruppen unter besonderen Belastungen
(zB Schwangerschaft, Sport) einschlieflich der
Beratwung dieser Personenkreise itber Ernihrung.
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(5) Der ergotherapeutische Dienst umfafit die
eigenverantwortliche Behandlung von Kranken und
Behinderten nach irztlicher Anordnung durch
handwerkliche und gestalterische Titigkeiten, das
Training der Selbsthilfe und die Herstellung, den
Einsatz und die Unterweisung im Gebrauch von
Hilfsmitteln einschlieflich Schienen zu Zwecken
der Prophylaxe, Therapie und Rehabilitation; ohne
irztliche Anordnung die Beratungs- und Schulungs-
itigkeit sowohl auf dem Gebiet der Ergponomie als
auch auf dem Gebiet des allgemeinen Gelenk-
schutzes.

(6) Der logopidisch-phoniatrisch-audiologische
Dienst umfaflt die eigenverantwordliche logopidi-
sche Beurteilung und Behandlung von Sprach-,
Sprech-, Stimm- und Hérstérungen sowie audiome-
trische Untersuchungen nach érztlicher Anordnung.

(7) Der orthoptische Dienst umfaflt die eigenver-
antwortliche Ausfiithrung von vorbeugenden Ma8-
nahmen sowie die Untersuchung, Beurteilung und
Behandlung von Sehstérungen, wie Schielen,
Schwachsichuigkeit und Bewegungsstdrungen der
Augen nach drzdicher Anordnung.

Berufsberechtigung

§ 3. (1) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung
des physiotherapeutischen Dienstes sind Personen,
die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fir die Edfiillung der Berufspflichten

notwendige kérperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und
3. eine Ausbildung an ciner medizinisch-techni-
schen Akademie fir den physiotherapeuti-
schen Dienst absolviert und die Abschluf8prii-
fung erfolgreich abgelegt haben und denen
hieriiber ein Diplom ausgestellt wurde, oder
4. ein Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlos-
sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den physikotherapeutischen
Dienst nach den vor Inkrafureten dieses
Bundesgesetzes geltenden Regelungen des
Bundesgesetzes betreffend die Regelung des
Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-
technischen Dienste und der Sanititshilfsdien-
ste, BGBI. Nr.102/1961, (in der Folge:
Krankenpflegegesetzes) besitzen oder

5. eine auflerhalb Osterreichs erworbene Ur-
kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl §6 oder nach den vor
Inkrafureten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem Osterreichischen Diplom gemiff Z 3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, iiber die
fiir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
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nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschrniebenen Bedingungen erfiillt
haben.

(2) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des
medizinisch-technischen Laboratoriumsdienstes
sind Personen, die

1. eigenberechrigt sind und

2. die fiir die Erfillung der Berufspflichten

nowwendige korperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und

3. eine Ausbildung an einer medizinisch-techni-

schen Akademie fiir den medizinisch-techni-
schen Laboratoriumsdienst absolviert und die
Abschlulpriifung erfolgreich abgelegt haben
und denen hieritber ein Diplom ausgestellt
wurde, oder

4. ein Diplom iber eine erfolgreich abgeschlos-

sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den medizinisch-technischen
Laboratoriumsdienst nach den vor Inkrafttre-
ten dieses Bundesgesetzes geltenden Regelun-
gen des Krankenpflegegesetzes besitzen oder

5. eine auflerhalb Osterreichs erworbene Ur-

kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl §6 oder nach den vor
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem osterreichischen Diplom gemif Z3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, iiber die
fir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfillt
haben.

(3) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des
radiologisch-technischen Dienstes sind Personen,
die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fir die Erfillung der Berufspflichten

notwendige korperliche, geistige und gesund--

heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und

3. eine Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Akademie fiir den radiologisch-techni-
schen Dienst absolviert und die Abschlulprii-
fung erfolgreich abgelegt haben und denen
hieritber ein Diplom ausgestellt wurde, oder

4. ¢in Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlos-
sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den radiologisch-technischen
Dienst nach den vor Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes geltenden Regelungen des
Krankenpflegegesetzes besitzen oder

5. eine auBerhalb Osterreichs erworbene Ur-
kunde iiber eine erfoigreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
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gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl § 6 oder nach den vor
Inkrafureten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem osterreichischen Diplom gemiff Z 3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, iiber die
fiir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-

scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfiillt
haben.

(4) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des
Diitdienstes und ernihrungsmedizinischen Bera-
tungsdienstes sind Personen, die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fiir die Erfillung der Berufspflichten
notwendige korperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und .

3. eine Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Akademie fir den Diiudienst und
ernihrungsmedizinischen Beratungsdienst ab-
solviert und die Abschlufpriifung erfolgreich
abgelegt haben und denen hieriiber ein
Diplom ausgestellt wurde, oder

4. ein Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlos-
sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den Didtdienst nach den vor
Inkraftireten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes besit-
zen oder

5. eine auflerhalb Osterreichs erworbene Ur-
kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemif §6 oder nach den vor
Inkraftireten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem odsterreichischen Diplom gemifl Z 3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, iiber die
fir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfiille
haben.

(5) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des

ergotherapeutischen Dienstes sind Personen, die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fir die Erfiillung der Berufspflichten
notwendige kérperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und '

3. eine Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Akademie fiir den ergotherapeutischen
Dienst absolviert und die Abschlufpriifung
erfolgreich abgelegt haben und denen hieriiber
ein Diplom ausgestellt wurde, oder

4. ein Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlos-
sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den arbeits- und beschifu-

gungstherapeutischen Dienst nach den vor
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes besit-
zen oder

. cine auflerhalb Osterreichs erworbene Ur-

kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl § 6 oder nach den vor
Inkrafureten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem osterreichischen Diplom gemifi Z 3
oder 4 gleichwentig anerkannt wurde, iiber die
fiir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfiillt
haben.

{6) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des
logopidisch-phoniatrisch-audiologischen Dienstes
sind Personen, die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fur die Erfiillung der Berufspflichten

notwendige korperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und

. eine Ausbildung an ¢iner medizinisch-techni-

schen Akademie fir den logopidisch-phonia-
trisch-audiologischen Dienst absolviert und
die Abschluflprifung erfolgreich abgelegt
haben und denen hieritber ein Diplom
ausgestellt wurde, oder

. ein Diplom iiber eine erfolgreich abgeschlos-

sene Ausbildung an ¢iner medizinisch-techni-
schen Schule fiir den logopidisch-phonia-
trisch-audiometrischen Dienst nach den vor
Inkrafureten dieses Bundesgesetzes geltenden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes besit-
zen oder

. eine auBlerhalb Osterreichs erworbene Ur-

kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl §6 oder nach den vor
Inkraftireten dieses Bundesgesetzes geltenden -
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem osterreichischen Diplom gemifl Z 3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, tiber die
fiir die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfiillt

haben.

(7) Berechtigt zur berufsmifligen Ausiibung des
orthoptischen Dienstes sind Personen, die

1. eigenberechtigt sind und

2. die fiir die Erfiillung der Berufspflichten

notwendige kérperliche, geistige und gesund-
heitliche Eignung und Vertrauenswiirdigkeit
besitzen und
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3. eine Ausbiidung an einer medizinisch-techni-
schen Akademie fiir den orthoptischen Dienst
absolviert und die Abschlufpriifung erfolg-
reich abgelegt haben und denen hieriiber ein
Diplom ausgestellt wurde, oder

4. ein Diplom uber eine erfolgreich abgeschlos-
sene Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den orthoptischen Dienst
nach den vor Inkrafttreten dieses Bundesgeset-
zes geltenden Regelungen des Krankenpflege-
gesetzes besitzen oder

5. eine auflerhalb Osterreichs erworbene Ur-
kunde iiber eine erfolgreich absolvierte Ausbil-
dung in der entsprechenden Fachrichtung des
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes
besitzen, die gemifl §6 oder nach den vor
Inkraftireten dieses Bundesgesetzes gelienden
Regelungen des Krankenpflegegesetzes als
einem &sterreichischen Diplom gemifl Z3
oder 4 gleichwertig anerkannt wurde, iiber die
fur die Berufsausiibung erforderlichen Kennt-
nisse der deutschen Sprache in Wort und
Schrift verfiigen und die im Anerkennungsbe-
scheid vorgeschriebenen Bedingungen erfiillt

haben.

§4. (1) Eine Titigkeit in den gehobenen
medizinisch-technischen Diensten darf fir den
Bereich der Humanmedizin berufsmiflig nur von
Personen ausgeiibt werden, die nach den Besum-
mungen dieses Gesetzes hiezu berechtigt sind. Die
Gewerbeordnung 1973, BGBl. Nr. 50/1974, findet
auf die berufsmifige Ausiibung der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste keine Anwen-
dung.

(2) Personen, die zur Ausiibung des medizinisch-
technischen Laboratoriumsdienstes oder des radio-
logisch-technischen Dienstes berechtigt sind, sind
befugt, nach irzilicher Anordnung Blut aus der
Vene abzunehmen, wenn sie der (die) verantwortli-
che Arzt (Arztin) im Einzelfall hiezu ermichtigt hat.

§ 5. Personen, die gemif § 3 zur Ausiibung eines
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes be-
rechugt sind, ist iber Antrag vom Landeshaupt-
mann des Bundeslandes, in dem die Diplompriifung
oder Erginzungsprifung (§ 6) abgelegt wurde, ein
mit einem Lichtbild versehener Berufsausweis, der
die betreffende Berufsbezeichnung (§ 10) enthils,
auszustellen. Der Bundesminister fiir Gesundhett,
Sport und Konsumentenschutz hat nihere Bestim-
mungen iiber Form und Inhalt der Berufsausweise
durch Verordnung festzulegen.

Nostrifikation auslindischer Urkunden

§ 6. (1) AuBerhalb Osterreichs erworbene Urkun-
den iiber eine mit Erfolg abgeschlossene Ausbildung
in den gehobenen medizinisch-technischen Dien-
sten sind vom Bundesminister fiir Gesundheit, Sport
und Konsumentenschutz als 8sterreichischen Diplo-

men gleichwertig anzuerkennen, wenn nachgewie-
sen wird, dafl die im Ausland absolvierte Ausbildung
die fiir die Ausiibung des entsprechenden Berufes in
Osterreich notwendigen Kenntnisse, Fihigkeiten
und Ferugkeiten vermiuelt hat. Hieriiber kann
erforderlichenfalls ein Sachverstindigengutachten
einer medizinisch-technischen Akademic fir die
betreffende Fachrichtung eingeholt werden.

(2) Die Anerkennung kann an die Bedingung
gekniipft werden, dafl die im Ausland zuriickgelegte
Ausbildung durch eine theoretsche und/oder
praktische Ausbildung an einer medizinisch-techni-
schen Akademie der entsprechenden Fachrichtung
erginzt wird und hieriiber kommissionelle Ergiin-
zungspriifungen mit Erfolg abgelegt werden.
Jedenfalls ist eine kommissionelle Erginzungsprii-
fung iiber die einschligigen &sterreichischen
Rechtsvorschriften erforderlich. Mit erfolgreicher
Ablegung der kommissionellen Erginzungspriifun-
gen gilt gleichzeitig der Nachweis erbracht, daf die
zur Erfillung der Berufspflichten nétigen Kennt-
nisse der deutschen Sprache vorliegen.

(3) Die Erginzungsprifungen sind innerhalb
einer Frist von drei Jahren ab Rechrskraft des
Anerkennungsbescheides abzulegen. Diese Frist
kann iiber Antrag um ein Jahr erstreckt werden. Erst
mit dem Vermerk des Bundesministers fiir Gesund-
heit, Sport und Konsumentenschuwz iber die
erfolgreiche Ablegung der Erginzungspriifungen
im Anerkennungsbescheid besteht die Berechtigung
zur entsprechenden beruflichen Titigkeit. Wird um
die Eintragung der erfolgreich abgeschlossenen
Erginzungspriiffung nicht innerhalb der vorge-
schriebenen oder erstreckten Frist angesucht, triu
der Bescheid aufler Kraft.

Berufsausiibung

§ 7. (1) Eine Berufsausiibung darf nur

1. im Dienstverhiltnis zu etner Krankenanstale,

2. im Dienstverhiltnis zu sonstigen unter drzth-
cher Leitung bzw. irztlicher Aufsicht stehen-
der Einrichtungen, die der Vorbeugung,
Feststellung oder Heilung von Krankheiten
oder der Betreuung pflegebedirftiger Perso-
nen dienen, oder

3. im Dienstverhiltnis zu freiberuflich titigen
Arzten(innen) oder

4. nach mindestens zweijihriger vollbeschiftig-
ter T4ugkeit in einer derin Z 1 bis 3 genannten
Stellungen auch im Dienswverhiltnis zu
sonstigen nicht unter unmitteibarer irztlicher
Leitung oder Aufsicht stehender Einrichtun-
gen

erfolgen.

(2) Die Titgkeit als Diitassistent(in) und
ernihrungsmedizinischer Berater(in) darf auch im
Dienstverhiltnis zu einem Gast- und Schankgewer-
betreibenden ausgeiibt werden.
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(3) Freiberuflich diirfen nur
1. der physiotherapeutische Dienst,
2. der Didt- und ernihrungsmedizinische Bera-
tungsdienst,
3. der ergotherapeutische Dienst und
4. der logopidisch-phoniatrisch-audiologische
Dienst
ausgeiibt werden. Die freiberufliche Ausiibung der
in Z 1, 3 und 4 genannten gehobenen medizinisch-
technischen Dienste bedarf einer Bewilligung durch
den auf Grund des Berufssitzes zustindigen
Landeshauptmann. Diese ist zu erteilen, wenn der
(die) Bewerber(in) innerhalb der letzten zehn Jahre
den betreffenden Beruf befugtermaflen durch zwei
Jahre in einem Dienswerhilinis gemifl Abs. 1 Z 1
bis 3 ausgeiibt hat.

(4) Die Berechtigung zur freiberuflichen Berufs-
ausiibung ist zu entziehen, wenn die Berechtigung
zur Berufsausiibung gemif § 12 zuriickgenommen
wird.

(5) Im Zusammenhang mit der freiberuflichen
Ausiibung der im Abs. 3 genannten Berufe ist eine
dem beruflichen Ansehen abtrigliche, insbesondere
jede vergleichende, diskriminierende, unsachliche
oder marktschreierische Anpreisung oder Werbung
verboten.

Berufssitz

§ 8. Fiir die freiberufliche Ausiibung der im §7
Abs. 3 genannten Dienste ist ein Berufssitz in
Osterreich erforderlich. Berufssitz ist der Ort, an
dem oder von dem aus die freiberufliche Tiugkeit
regelmifig ausgeiibt wird. Jede Anderung des
Berufssitzes ist dem Landeshauptmann anzuzeigen.

Fortbildung bei Ausbildung im Ausland

§ 9. (1) Personen, die eine auBlerhalb Osterreichs
erworbene Urkunde iiber eine abgeschlossene
Ausbildung im gehobenen medizinisch-technischen
Dienst besitzen, die nicht gemif8 § 3 zur Berufsaus-
ibung berechtigt, diirfen zur Forbildung eine
unselbstindige Titigkeit im gehobenen medizi-
nisch-technischen Dienst mit Bewilligung des
Bundesministers fiir Gesundheit, Sport und Konsu-
mentenschutz bis zur Héchstdauer von zwet Jahren
ausiiben.

(2) Die Bewilligung hat unter Bedachtnahme auf
die Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten, die im
Ausland vermitelt worden sind, sowie auf die
Deutschkenntnisse zu erfolgen. Sie ist auf die
Ausiibung der Titugkeit

1. in einer bestimmten Krankenanstalt oder

2. in einer bestimmten sonstigen, unter irztlicher

Leitung oder Aufsicht stehenden Einrichtung,
die der Vorbeugung, Feststellung oder Hei-
lung von Krankheiten oder der Betreuung
pflegebediirfriger Personen dient, oder

3. bei einem freiberuflich tiugen Arzt
zu beschrinken.

Berufsbezeichnung

§ 10. (1) Wer zur berufsmiBigen Ausiibung der
jeweiligen Fachrichtung des gehobenen medizi-
nisch-technischen Dienstes berechtigt ist, hat im
Zusammenhang mit der Ausiibung seines Berufes
die Berufsbezeichnung

1. ,,Diplomierte Physiotherapeutin® — ,,Diplo-
mierter Physiotherapeut” (§ 1 Abs. 1);

2. ,,Diplomierte medizinisch-technische Labora-
toriumsassistentin® — ,,Diplomierter medizi-
nisch-technischer Laboratortumsassistent*
(§ 1 Abs. 2);

3. ,,Diplomierte radiologisch-technische Assi-
stentin® — ,,Diplomierter radiologisch-techni-
scher Assistent™ (§ 1 Abs. 3);

4. ,,Diplomierte Distassistentin und ernihrungs-
medizinische Beraterin® — , Diplomierter
Diitassistent und ernihrungsmedizinischer
Berater* (§ t Abs. 4);

5. ,,Diplomierte Ergotherapeutin“ — ,,Diplo-
mierter Ergotherapeut (§ 1 Abs. 5);

6. ,,Diplomierte Logopidin“ — ,Diplomierter
Logopide® (§ 1 Abs. 6);

7. ,,Diplomierte Orthoptistin® —
Orthoptist (§ 1 Abs. 7)

zu fithren.

»Diplomierter

(2) Die Fithrung anderer als durch dieses
Bundesgesetz zugelassener Berufsbezeichnungen
sowie -die Fithrung gesetzlich zugelassener oder
verwechslungsfihiger anderen Berufsbezeichnun-
gen durch hiezu nicht berechtigte Personen ist
verboten.

Berufspflichten

§11. (1) Personen, die eine Titigkeit im
gehobenen medizinisch-technischen Dienst berufs-
mifig ausiiben, haben hiebei nach bestem Wissen
und Gewissen und unter Beachtung des Fortschritts
der fachlichen Erkenntnisse zu handeln. Anordnun-
gen des zuweisenden Arzies sind einzuhalten, und
jede eigenmichtige Heilbehandiung ist zu unterlas-
sen. :

(2) Das Weiterbestehen der fiir die Berufsaus-
iibung notwendigen kérperlichen und gesundheidi-
chen Eignung ist durch jahrliche drztiche Kontroll-
untersuchungen zu iiberpriifen.

(3) Personen, die eine Titigkeit im gehobenen
medizinisch-technischen Dienst berufsmiflig aus-
iiben, sind zur Verschwiegenheit iber alle thnen in
Ausiibung ihres Berufes anvertrauten oder bekannt
gewordenen Gehetmnisse verpflichtet.
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Zuriicknahme der Berufsberechtigung

§ 12. (1) Der Landeshauptmann hat die Berechti-
gung zur Ausiibung des gehobenen medizinisch-
technischen Dienstes zuriickzunehmen, wenn her-
vorkommt, dafl die im § 3 genannten Voraussetzun-
gen bereits anfinglich nicht gegeben waren oder
weggefallen sind.

(2) Aus AnlaB der Zuriicknahme der Berufsbe-
rechtigung gemifl Abs. 1 sind das Diplom, der
Berufsausweis und der Berechtigungsbescheid zur
freiberuflichen Tiugkeit einzuziehen.

(3) Wenn spiterhin gegen die Wiederaufnahme
der Berufsausiibung durch Personen, denen die
Berechtigung nach Abs. 1 entzogen worden ist,
keine Bedenken mehr bestehen, ist die Berechtigung
durch den Landeshauptmann wieder zu erteilen und
sind die im Abs. 2 genannten Dokumente wieder
auszufolgen.

2. Abschnitt
Ausbildung und Priifung
Medizinisch-technische Akademien

'§ 13. Zur Ausbildung in den gehobenen medizi-
nisch-technischen Diensten sind medizinisch-tech-
nische Akademien fiir die jeweilige Fachrichtung
einzurichten.

§ 14. (1) Medizinisch-technische Akademien
diirfen nur in Verbindung mit Krankenanstalien
errichtet werden, weiche die zur praktischen
Ausbildung erforderlichen einschligigen Fachabtei-
lungen besitzen und mit den zur Erreichung des
Ausbildungszweckes notwendigen Lehrern und
sonstigem Personal sowie Lehrmiueln ausgestattet
sind.

(2) Die Akademie hat unter Leitung eines(r)
hierfiir fachlich und pidagogisch geeigneten Direk-
tors(in), der (die) die Berufsberechtigung zur
Ausitbung des jeweiligen gehobenen medizinisch-
technischen Dienstes besitzt und iiber die notwen-
dige Berufserfahrung verfiigt, zu stehen.

(3) Die Akademie ist so zu fiihren, daf} die
Absolvent(inn)en nach Ablegung der kommissionel-
len Diplompriifung in der Lage sind, ihren
Berufspflichten nachzukommen.

§ 15. (1) Die Ernichtung und Fithrung einer
medizinisch-technischen Akademie bedarf der Be-
willigung des Bundesministers fiir Gesundheit,
Sport und Konsumentenschutz.

(2) Die Bewilligung gemifl Abs. 1 darf nur erteilt
werden, wenn
1. die fiir die Abhaltung des theoretischen und
praktischen  Unterrichtes  erforderlichen
Riumlichkeiten und Lehrmittel zur Verfi-
gung stehen,

2. nachgewiesen wird, daf} die fiir die theoreti-
sche und praktische Ausbildung erforderlichen
Lehrkrifte, die hiezu fachlich und pidago-
gisch geeignet sind und iber die nouge
Berufserfahrung verfiigen, vorhanden sind,

3. das Erfordernis des § 14 Abs. 1 erfiillt ist und
gewibhrleistet ist, dafl die Absolvent(inn)en die
erforderlichen Kenntnisse, Erfahrungen und
Fertigkeiten erlangen kénnen.

(3) Eine Bewilligung gemifl Abs. 1 ist zuriickzu-
nehmen, wenn die Voraussetzungen des Abs. 2 nicht
oder nicht mehr gegeben sind.

Aufnahme in eine medizinisch-technische Akademic

§ 16. (1) Personen, die sich um die Aufnahme in
eine medizinisch-technische Akademie bewerben,
haben nachzuweisen:

1. ein Lebensalter nicht iiber 35 Jahre,

2. die zur Erfiillung der Berufspflichten néuge
korperliche, geistige und gesundheitiche Eig-
nung,
die Unbescholtenherr,

4. die Reifepriifung einer allgemeinbildenden
hoheren Schule, einer berufsbildenden hohe-
ren Schule, einer Bildungsanstalt fiir Kinder-
gantenpidagogik oder eine Bildungsanstalt fiir
Erzicher oder die vor dem Wirksamwerden
der diesbeziiglichen Bestimmungen des Schul-
organisationsgesetzes, BGBL. Nr. 242/1962,
an einer Mittelschule oder einer anderen
mittleren Lehranstalt abgelegte Reifepriifung,
oder

5. einen in Osterreich nostrifizierten, der Reife-
priifung gleichwertigen Abschlu8 im Ausland,
oder

6. ein Diplom im Krankenpflegefachdienst ge-
mif den Bestimmungen des Krankenpflegege-
setzes, oder

7. fiir die Aufnahme in eine medizinisch-techni-
sche Akademie fiir den physiotherapeutischen
Dienst, den medizinisch-technischen Labora-
toriumsdienst oder den radiologisch-techni-
schen Dienst ein Diplom iiber eine erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung im medizinisch-
technischen Fachdienst nach den Bestimmun-
gen des Krankenpflegegesetzes.

bt

(2) Die Aufnahmewerber(innen) an medizinisch-
technische Akademien fiir den physiotherapeuu-
schen Dienst, den logopidisch-phoniatrisch-audio-
logischen Dienst oder den orthopuschen Dienst
haben die fir die jeweilige Berufsausiibung
erforderliche korperliche Eignung durch einen an
der Akademie abzulegenden Eignungstest nachzu-
weisen.

(3) Die Aufnahmewerber(innen) an medizinisch-
technischen Akademien fiir den Diitdienst und den
emihrungsmedizinischen Beratungsdienst haben
fundierte Kenntnisse und Fertigkeiten im Kochen
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durch einen an der Akademie abzulegenden
Eignungstest nachzuweisen.

§ 17. (1) Fiir die Aufnahme in eine medizinisch-
technische Akademie hat der Landeshauptmann
durch Verordnung eine Frist zur Anmeldung sowie
im Einvernehmen mit dem (der) Direktor(in) der
jeweiligen medizinisch-technischen Akademie einen
Zeitraum fiir die Abhaltung der Eignungspriifung
festzulegen und jihrlich in geeigneter Weise
kundzumachen. In der Kundmachung ist auf die fir
die Anmeldung erforderlichen Unterlagen und die
Aufnahmevoraussetzungen (§ 16) hinzuweisen.

(2) Uber die Aufnahme der angemeldeten
Aufnahmewerber(innen) entscheidet der (die) Di-
rektor(in) der Akademie unter Beriicksichtigung des
Eignungstests.

(3) Studierende an den medizinisch-technischen
Akademien, die sich wihrend der Ausbildung zur
Ausiibung des jeweiligen gehobenen medizinisch-
technischen Dienstes zu Folge mangeinder korperl:-
cher, geistiger oder gesundheitlicher Eignung oder
wegen voraussichtlichen Nichterreichens des Aus-
bildungszieles als untauglich erweisen oder wegen
solcher strafrechtlicher Verfehlungen rechiskriftig
verurteilt worden sind, die cine verliflliche Berufs-
ausiibung nicht erwarten lassen, sind vom weiteren
Besuch der Akademie auszuschlieflen. Mit einem
Ausschlufl ist auerdem bei groben Pflichwerlet-
zungen im Rahmen der theoretischen oder
praktischen Ausbildung oder groben Verstéfien
gegen die Akademiecordnung vorzugehen. Der
Ausschluf hat durch Bescheid der gemifl §27
Abs. 2 bestellien Kommission zu erfolgen. Gegen
den Bescheid steht die Berufung an den Landes-
hauptmann offen.

(4) Die gesundheitliche Eignung der Studieren-
den ist wihrend der Ausbildungszeit durch jihrlich
durchzufiihrende Kontrolluntersuchungen zu iiber-
priifen.

Ausbildung fiir den physiotherapeutischen Dienst

§ 18. Dic Ausbildung fitr den physiotherapeuti-
schen Dienst dauert drei Jahre. Sie umfafit eine
theoretische und praktische Ausbildung insbeson-
dere auf nachstehend angefiithrien Gebieten:

1. Erste Hilfe und Verbandslehre;

Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschuiz;

. Chirurgie, Unfallchirurgie, Orthopidie, In-
nere Medizin, Frauenheilkunde und Ge-
burtshilfe, Kinderheilkunde, Neurologie,
Psychiatrie, Intensivmedizin, Spontmedizin,
Geriatrie;

7. Physikalische Medizin, sowie Grundlagen

der physikalischen Diagnostik;

AWV wN

8. Bewegungslehre einschiiefllich Biomechanik
sowie Trainingslehre und deren Anwendung
im Aufbautraining;

9. Mechanotherapie: Bewegungstherapie (Heil-
gymnastik, Kinesitherapie) mit allen bewe-
gungstherapeutischen Konzepten und Tech-
niken sowie Perzeptionsschulung, manuelle
Therapie der Gelenke, Atemtherapie, alle
Arten von Heilmassagen, Reflexzonenthera-
pien, Lymphdrainagen und Ultraschallthera-
pie unter besonderer Beriicksichtigung der
physiotherapeutischen Befunderhebung, der
Ersteilung der Therapieziele, der Auswahl
der Therapiemafinahmen, deren Durchfiih-
rung und Evaluierung sowie der Dokumenta-
tion, im Hinblick auf den mechanotherapeu-
tischen Arbeitsbereich in Prophylaxe, Thera-
pie und Rehabilitation;

10. Praktische Durchfilhrung der Thermo-,
Elektro-, Photo-, Hydro- und Balneothera-
pie und Mitwirkung bei der physikalischen
Diagnostik;

11. Anwendung aller physiotherapeutischen
Maflinahmen in den Bereichen der Prophy-
laxe, Therapie und Rehabilitation an Paten-
ten auf den Gebieten Chirurgie, Unfalichi-
rurgie, Orthopidie, Innere Medizin, Frauen-
heilkundé und Geburtshilfe, Kinderheii-
kunde, Neurologie, Psychiatrie, Intensivie-
dizin, Arbeitsmedizin, Sporunedizin, Gera-
trie und Onkologie;

12. Korperschulung mit gruppenorientierter Be-
wegungsarbeit (Saalturnen, Leichtathletik,
Spiele, Schwimmen, Schilauf usw.);

13. Methodik der Leitung von korperlichen
Ubungen fiir groflere Gruppen;

14. Rehabilitation;

15. Grundziige der Ergotherapie;

16. Berufskunde und Berufsethik;

17. Soziologie und Psychologie;

18. Pidagogik und Gesprichsfiihrung;

19. Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und
Sozialrechtes;

20. Grundziige der Betriebsfithrung im Kranken-
haus;

21. Elekironische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informatik, Statisttk und Dokumenta-
tion;

22. Medizinisches Englisch;

23. Theoretische und praktische Einfithrung in
die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den medizinisch-technischen
Laboratoriumsdienst
§ 19. Die Ausbildung fiir den medizinisch-techni-

schen Laboratoriumsdienst dauert drei Jahre. Sie
umfafit eine theoretische und praktische Ausbildung
insbesondere auf nachstehend angefithrien Gebie-
ten:

1. Erste Hilfe und Verbandslehre;

2. Anatomie;
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3. Physiologie; 17. Kontrastmiuellehre, Vorbereitung und Me-
4. Pathologie; thodik diagnostischer und interventioneller
5. Hygiene und Umweltschutz; Verfahren, einschlieflich Instrumenten-

6. Untersuchungsmethoden im medizinischen kunde;

Laboratorium; 18. Nuklearmedizin, Radiopharmazeutik;

7. Chemie; 19. Strahlentherapie;

8. Histologie und Histopathologie; 20. Apparatekunde: diagnostische Radiologie,

9. Zytwologie; Nuklearmedizin, Strahlentherapie;

10. Mikrobiologie; 21. Berufskunde und Berufsethik;

11. Serologie; 22. Psychologie;

12. Himatologie; 23. Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und

13. Immunhimatologie  (Blutgruppenuntersu- Sozialrechtes;
chungstechnik); 24. Grundziige der Betriebsfithrung im Kranken-

14, Immunologie; haus;

15. Biomedizinische Technik; 25. Medizinisches Englisch;

16. Physikalischer Strahlenschutz und Grund- 26. Elektronische Datenverarbeitung, medizini-
ziige der Arbeitsmethoden mit radioaktiven sche Informatik, Staustuk und Dokumenta-
Isotopen im medizinischen Laboratorium; tion;

17. Mechanisierte Analyuk im medizinischen 27. Theoreusche und praktische Einfithrung in

Laboratorium;

18. Berufskunde und Berufsethik;

19. Psychologie;

20. Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und
Sozialrechtes;

21. Grundziige der Betriebsfihrung im Kranken-
haus;

22. Elektronische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informatik, Statistik und Dokumenta-
tion;

23. Medizinisches Englisch;

24, Theoretische und praktische Einfithrung in
die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den radiologisch-technischen Dienst

§ 20. Die Ausbildung fiir den radiologisch-techni-
schen Dienst dauert drei Jahre. Sie umfaflt eine
theoretische und praktische Ausbildung insbeson-
dere auf nachstehend angefithrten Gebieten:

1. Erste Hilfe und Verbandsiehre;
2. Anatomie; ’

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Chemie, Laborkunde;

Grundlagen der Pharmakologie;

Strahlenbiologie;

Allgemeine Physik;

Strahlenphysik;

11. Strahlenschutzausbildung;

12. Allgemeine Photographie;

13. Radiologische Photographie;

14. Projekuonslehre;

15. Aufnahmetechnik und Bildanalyse: diagno-
stische Radiologie, Orthopidie, Pidiatrie,
Unfallchirurgie einschliefllich intraoperative
Aufnahmetechnik;

16. Radiologische Verfahren mit digitaler Bild-
verarbeitung sowie andere bildgebende Ver-
fahren;

~
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die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den Diitdienst und

emmihrungsmedizinischen Beratungsdienst

§ 21. Die Ausbildung fir den Diitdienst und
ernihrungsmedizinischen Beratungsdienst dauert
drei Jahre. Sie umfaflt eine theoretische und
praktische Ausbildung insbesondere auf nachste-
hend angefithrien Gebieten:

17.
18.

19.
20.
21.

22,
23.
24,

CWVPNG W I W -

. Erste Hilfe und Verbandslehre;

Anatomie;

Physiologie;

Patophysiologie;

Pathologie;

Allgemeine Hygiene und Umweltschutz;

. Lebensmittelhygiene;

. Chemie;

. Ernihrungslehre;

. Ernihrung des gesunden Siuglings und

Kleinkindes;

. Lebensmittelkunde;

. Lebensmittelrecht;

. Diitetik;

. Diittherapie im Siuglings- und Kleinkindal-

ter;

. Energie- und Nibhrstoffberechnungen;

Planung, Auswahl, Gestaltung und Herstel-
lung von Kost fiir Gesunde und Kranke;
Einfache Laboruntersuchungsmethoden;
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre,
Buchhaltung und Kalkulation;

Spezielle Betriebs- und Wirtschaftsfiihrung
in der Kiiche;

Grundziige der Pharmakologie;
Theoreusche und praktische Grundlagen der
Pidagogik, Gesprichsfithrung sowie Bera-
tungstechnik und Prisentationstechnik;
Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und
Sozialrechtes;
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Grundziige der Betriebsfithrung im Kranken-
haus;

Elekuronische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informatik, Statistik und Dokumenta-
tion;

Medizinisches Englisch;

Theoreusche und prakiische Einfithrung in
die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den ergotherapeutischen Dienst

§ 22. Die Ausbildung fiir den ergotherapeuuschen

Dienst

davert drei Jahre. Sie umfafit eine

theoretische und praktische Ausbildung insbeson-
dere auf nachsichend angefiihrien Gebieten:

|
. Anatomie;

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Innere Medizin, Chirurgie, Orthopidie,

Ve wWN

o N

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

Erste Hilfe und Verbandslehre;

Neurologie, Physikalische Medizin, Pidia-
trie, Gerniatrie;

. Psychiatrie;
. Mechanotherapie und Bewegungslehre;
. Prakusche Ubungen in Handfertigkeiten und

handwerklichen und gestalterischen Titig-
keiten;

Theorie und Praxis der Ergotherapie mit
Vorfiihrungen an Patienten auf den Gebieten
Innere Medizin, Kinderheilkunde, Chirurgte,
Onthopidie, Unfallchirurgie, Neurologie,
Psychiatrie und Geriatrie, mit Berticksichti-
gung der physikalischen Medizin einschlief-
lich der ergotherapeutischen Befunderhe-
bung, der Herstellung und Anpassung von
Schienen und Hilfsmitteln;
Arbeitsphysiologie und Arbeitsmedizin;
Rehabilitation;

Psychologie;

Berufskunde und Berufsethik;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und
Sozialrechtes;

Grundziige der Betriebsfithrung im Kranken-
haus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informatik, Statstik und Dokumenta-
tion;

Theoretische und praktische Einfithrung in
die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den

logopidisch-phoniatrisch-audiologischen Dienst

§ 23. Die Ausbildung fiir den logopidisch-pho-
niatrisch-audiologischen Dienst dauert drei Jahre.
Sie umfaflt eine theoretische und praktische
Ausbildung insbesondere auf nachstehend ange-
fithrten Gebieten:

1.
2.

Erste Hilfe und Verbandslehre;

Anatomie;

O Voo NNV~ W

11
. Logopidische Methodik;
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,
25.

. Physiologie;

. Pathologie;

. Hygiene und Umweltschutz;

. Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde;

. Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde;

. Logopidie;

. Phoniatrie;

. Audiologie, Pidaudiologie einschlieflich Au-

diometrie und Hérgeritekunde;
Atem-, Summ- und Sprecherziehung;

Pidagogik und Sonderpidagogik;
Neurologie und Psychiatrie;
Kinderheilkunde;

Neuropsychiatrie des Kindes- und Jugendal-
ters; '

Linguisuk und Phonetik;

Grundziige der Bewegungslehre;
Berufskunde und Berufsethik;

Psychologie;

Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und
Sozialrechtes;

Grundziige der Betriebsfiihrung im Kranken-
haus;

Elektronische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informauk, Statistik und Dokumenta-
ton;

Medizinisches Englisch;

Theoretische und praktische Einfithrung in
die Krankenpflege.

Ausbildung fiir den orthoptischen Dienst

§ 24. Die Ausbildung fiir den orthoptischen
Dienst dauert drei Jahre. Sie umfafit eine
theoretische und praktsche Ausbildung insbeson-
dere auf nachstehend angefiihrten Gebieten:

10.

11.
12.
13.

15.
16.

W ONOWYL A LN -

. Erste Hilfe und Verbandslehre;
. Anatomie;

. Physiologie;
. Pathologie;
. Hygiene und Umweltschurz;

Physik, insbesondere Optik und Brillenlehre;

. Geritekunde und -pflege;
. Formen und Behandlung des Schielens;
. Theoretische Grundlagen der orthoptischen

und pleoptischen Untersuchung und Behand-
lung;

Kinderheilkunde, Pidagogik und Psycholo-
gie des Kindes;

Grundziige der Arzneimiuellehre;
Grundziige der Anisthesie;
Ophthalmologische  Untersuchungsmetho-
den (aufler orthoptischen und pleoptischen)
einschliefllich Primetrie;

. Physiologische, optische und praktische

Grundlagen der Kontakdinsenanpassung;
Neurologie und Neuroophthalmologie;
Theoreusche und prakusche Grundlagen der
Behandlung organisch Sehgeschidigter ein-
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schliefflich der Anpassung von vergrofiern-
den Sehhilfen;

17. Bilddokumentation;

18. Berufskunde und Berufsethik;

19. Psychologie;
20. Grundziige des
Sozialrechtes;

21. Grundziige der Betriebsfiihrung im Kranken-
haus;

22. Elektronische Datenverarbeitung, medizini-
sche Informatik, Statuistik und Dokumenta-
uon;

23. Medizinisches Englisch;

24. Theoretische und praktische Einfithrung in
die Krankenpflege.

§ 25. Die niheren Besummungen iber die
fachiiche Eignung der erforderlichen Lehrer und
des sonstigen Personals, iiber den Lehrplan,
Schiilerhéchstzahlen und den Betrieb der medizi-
nisch-technischen Akademien sind vom Bundesmi-
nister fiir Gesundheit, Sport und Konsumenten-
schutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fir Unterricht und Kunst durch Verordnung
festzulegen. Hiebei sind insbesondere auch die
Ausbildungsbedingungen festzulegen. Die Ausbil-
dungszeit ist so zu begrenzen, daf} sie die jeweils
gesetzlich festgelegre Normalarbeitszeit nicht iiber-
schreitet.

Sanitits-, Arbeits- und

Anrechnungen

§ 26. Hat ein(e) Studierende(r) einer meédizi-
nisch-technischen Akademie bereits erfolgreich
Priifungen im Rahmen der Ausbildung in den
Krankenpflegefachdiensten oder in einem anderen
medizinisch-technischen Dienst oder im Rahmen
cines Universititsstudiums vor nicht mehr als funf
Jahren abgelegt, so sind ithm (ihr) die erwihnten
Priifungen auf die abzulegenden Priifungen durch
den (die) Direktor(in).der medizinisch-technischen
Akademie insoweit anzurechnen, als sie nach
entsprechendem Inhalt und Umfang gleichwertig
sind. Die Anrechnung befreit von der Ablegung der
Priiffungen aus den jeweiligen Fichern. Inwieweit
solche Priifungen im einzelnen gleichwertig sind, ist
durch Verordnung des Bundesministers fiir Ge-
sundheit, Sport und Konsumentenschutz festzule-
gen.

Priifungen und Diplome

§ 27. (1) Zur Beurteilung des Ausbildungserfolges
im Rahmen der- theoretischen Ausbildung sind
wihrend der Ausbildung Priifungen von den
Lehrkriften des betreffenden Unterrichusfaches
abzuhalten, worilbber am Ende des jeweiligen
Ausbildungsjahres ein Zeugnis auszustellen ist.
Dariiber hinaus haben sich die Lehrer wihrend der
gesamten Ausbildungszeit vom Ausbildungserfolg
der Studierenden laufend zu iiberzeugen.

(2) Nach Abschlufl der Gesamtausbildung ist eine
kommissionelle Diplompriifung vor einer vom
Landeshauptmann zu bestellenden Priifungskom-
mission abzulegen. Zweck der kommissionellen
Prifung ist es festzustellen, ob sich der (die)
Studierende, die fiir die Ausiibung der berufsmifi-
gen Tiugkeit des jeweihigen gehobenen medizi-
nisch-technischen Dienstes erforderlichen Kennt-
nisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten angeeignet hat
und in der Lage ist, die berufliche Tiugkeit
selbstindig und fachgerecht auszufiihren.

§ 28. Personen, die die Diplompriifung mit Erfolg
abgelegt haben, erhalten ein Diplom. Dieses hat die
Tiugkeit, fiir die es gilt, sowie die der betreffenden
Person zukommende Berufsbezeichnung (§ 10)
anzufithren.

§ 29. Nihere Vorschriften iiber die Durchfiih-
rung der Priifungen, und Wertung des Priifungser-
gebnisses und iber die Voraussetzungen, unter
denen eine Priifung oder ein Ausbildungsjahr
wiederholt werden kann sowie iiber die Form und
den Inhalt der auszustellenden Zeugnisse und
Diplome sind vom Bundesminister fiir Gesundheit,
Sport und Konsumentenschutz im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Unterricht und Kunst
durch Verordnung zu erlassen.

Akademicordnung

§ 30. (1) Die Leitung der medizinisch-techni-
schen Akademie hat den im Rahmen der Ausbildung
durchzufiihrenden Dienst und Unterrichisbetrieb
durch eine Akademicordnung festzulegen, um einen
geordneten praktischen und theoreuschen Unter-
richtsbetrieb zu gewihrleisten. Sie hat dafir Sorge
zu tragen, dafl die Akademieordnung von den
Lehrern, dem sonstigen Personal sowie von den
Studierenden eingehalten wird.

(2) Die Akademieordnung ist vor Aufnahme des
Akademiebetriecbes dem Bundesminister fiir Ge-
sundheit, Sport und Konsumentenschutz zur
Genehmigung vorzulegen. Die Genehmigung ist zu
erteilen, wenn bei Einhaltung der zur Regelung des
Dienst- und Unterrichtsbetriebes erlassenen Akade-
mieordnung die Erreichung der Ausbildungsziele
gewihrleistet ist.

3. Abschnitt
Fort- und Sonderausbildung
Fortbildungskurse

§ 31. (1) Zur Vertiefung der in der Ausbildung
erworbenen Kenntnisse und unter Beriicksichtigung
des Fortschrittes der Entwicklung kénnen Personen,
die gemifl §3 zur Ausiibung eines gehobenen
medizinisch-technischen Dienstes berechugt sind,
der Fortbildung dienende Lehrkurse besuchen. Die
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Kurse -4ben unter der Leitung eines(er) diplomier-
ten Ar zchorigen der gehobenen medizinisch-tech-
nischer. Dienste, der (die) die Berufsberechtigung
zur Aw-ubung einer Sparte der gehobenen medizi-
nisch-r« chnischen Dienste besitzt und iiber die
notwelige Berufserfahrung verfiigt, zu stehen.

(2) lehrkurse gemifl Abs.1 bediirfen der
Genehougung durch den Landeshauptmann. Diese
ist 7u «stellen, wenn die Voraussetzungen fiir die
Vermetlung etner die die jeweiligen Berufserforder-
nisse heriicksichugenden ausreichenden Fortbil-
dung ¢+ wihrleistet sind.

(3) 1ther den regelmifiigen Besuch des Lehrkur-
ses ist « € Bestiugung auszustellen.

(4) tter Bundesminister fiir Gesundheit, Sport
und F-nsumentenschutz hat durch Verordnung
Richilinien iber den Lehrplan und die Abhaltung
der | hirkurse gemif Abs. 1 unter Bedachtnahme
auf dje- ¢u vermittelnden Kenntnisse und auf einen
geordn. 1en, zweckmifligen Kursbetrieb zu erlassen.

Sonderausbildung

§ 32 (1) Fir Personen, die gemifl §3 zur
Ausiibvug eines medizinisch-technischen Dienstes
berechsust sind, kdnnen zur Erlangung zusitzlicher
erford.licher Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten tur die Ausiibung von

1. spczialaufgaben,

{ - he- und Unterrichestitigkeit und
{ahrungsaufgaben

Kursc - mgerichtet werden. Diese Kurse haben unter
der 1..ung eines diplomierten Angehorigen der
gehobewen  medizinisch-technischen Dienste zu

stehen

.
1
~‘.

() Vie Kurse gemdf Abs. 1 bediirfen der
Bewilliyung des Bundesministers fir Gesundheit,
Spurt wid Konsumentenschutz. Die Bewilligung ist
zu en.:len, wenn die Voraussetzungen fiir die
Verminung der fiir die Erfiillung der in Abs. 1
genane<n Aufgaben und Titigkeiten gewihrleistet
sma.

(3 Nach Abschlufl eines Kurses gemifl Abs. 1 ist
von cin.+ durch den Landeshauptmann zu bestellen-
der: K.-nmission eine Priifung abzunehmen. Uber
die cpie-greich abgelegte Priiffung ist ein Zeugnis
aus -uen-len

{4\ .‘¢r Bundesminister fiir Gesundheit, Sport

und N.asumentenschutz hat durch Verordnung
Riciai: - <n iiber den Lehrplan und die Abhaltung

der X, ¢ unter Bedachtnahme auf einen geordne-
ten un- ‘weckmifigen Kursbetrieb sowie iiber die
Du-cii-arung  der Priifung, die Wertung des

Pri<in.rcrgebnisses und iiber die Voraussetzungen,
unter ~aen eine Priifung wiederholt werden kann

:ber die Form und den Inhalt der
.- .lenden Priifungszeugnisse zu erlassen.

4. Abschnitt

Strafbestimmungen

§ 33. Sofern die Tat nicht den Tatbestand einer in
die Zustindigkeit der Gerichte fallenden strafbaren
Handlung bildet, begeht eine Verwalwngsiibertre-
wng und ist mit Geldstrafe bis zu 50000S zu
bestrafen, wer

1. eine Titgkeit in den gehobenen medizinisch-

technischen Diensten im Bereich der Human-
medizin ausiibt, ohne hiezu berechtigt zu sein
oder jemanden der hiezu nicht berechtigt ist
zu einer derartigen Titigkeit heranzieht;

2. eine Tiugkeit unter der in diesem Bundesge-

setz fesigelegren Berufsbezeichnung (§ 10
Abs. 1) ausiibt oder eine solche Berufsbezeich-
nung fihrt, ohne hiezu berechtigt zu sein;

3. den Besummungen des § 10 Abs. 2 oder § 11

zuwiderhandelt.

5. Abschnitt

Schlug- und Ubergangsbestimmungen

§ 34. (1) Eine bestehende Bewilligung fiir die
Errichtung und Fiihrung einer medizinisch-techni-
schen Schule fiir den physikotherapeutischen Dienst
nach den vor Inkrafureten dieses Bundesgesetzes
geltenden Regelungen des Krankenpflegegesetzes
gilt als Bewilligung zur Errichtung und Fithrung
einer medizinisch-technischen Akademie fiir den
physiotherapeutischen Dienst, wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des
Jahres 1991 tawsichlich ein Jahrgang gefithrt
wurde und -

2. der Rechustriger der Schule dies bis lingstens
30. September 1992 dem Bundesminister fiir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

(2) Eine bestechende Bewilligung fiir die Errich-
tung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Schule fiir den medizinisch-technischen Laborato-
riumsdienst nach den vor Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes geltenden Regelungen des Kran-
kenpflegegesetzes gilt als Bewilligung zur Errich-
tung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Akademie fiir den medizinisch-technischen Labora-
toriumsdienst, wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tatsichlich ein Jahrgang gefithrt
wurde und

2. der Rechtsiriger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fiir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
{(der) neuen Direktors(in) anzeigt.
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(3) Eine bestehende Bewilligung fiir die Errich-
wung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Schule fir den radiologisch-technischen Dienst
nach den vor Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
geltenden Regelungen des Krankenpflegegesetzes
gilt als Bewilligung zur Errichtung und Fithrung
einer medizinisch-technischen Akademie fiir den
radiologisch-technischen Dienst, wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tatsichlich ein Jahrgang gefiihrt
wurde und

2. der Rechtstriger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

(4) Eine bestehende Bewilligung fiir die Errich-
tung und Fiihrung einer medizinisch-technischen
Schule fiir den Diitdienst nach den vor Inkrafttre-
ten dieses Bundesgesetzes geltenden Regelungen
des Krankenpflegegesetzes gilt als Bewilligung zur
Errichtung und Fithrung einer medizinisch-techni-
schen Akademie fiir den Didtdienst und ernih-
rungsmedizinischen Beratungsdienst wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tatsichlich ein Jahrgang gefithrt
wurde und

2. der Rechustriiger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fiir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

(5) Eine bestehende Bewilligung fiir die Errich-
tung und Fiihrung einer medizinisch-technischen
Schule fiir den arbeits- und beschiftigungstherapeu-
tischen Dienst nach den vor Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes geltenden Regelungen des Kran-
kenpflegedienstes gilt als Bewilligung zur Errich-
tung und Fiihrung einer medizinisch-technischen
Akademie fiir den ergotherapeutschen Dienst,
wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tatsichlich ein Jahrgang gefiihrt
wurde und

2. der Rechusiriger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fiir

Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

(6) Eine bestehende Bewilligung fiir die Errich-
tung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Schule fiir den logopadisch-phoniatrisch-audiome-
trischen Dienst nach den vor Inkrafureten dieses
Bundesgesetzes geltenden Regelungen des Kran-
kenpflegegesetzes gilt als Bewilligung zur Errich-
tung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Akademie fiir den logopidisch-phoniatrisch-audio-
logischen Dienst, wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tawsichlich ein Jahrgang gefiihrt
wurde und

2. der Rechtstriger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fiir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

(7) Eine bestehende Bewilligung fiir die Errich-
wung und Fithrung einer medizinisch-technischen
Schule fiir den orthoptischen Dienst nach den vor
Inkrafureten dieses Bundesgesetzes geltenden Re-
gelungen des Krankenpflegegesetzes gilt als Bewilli-
gung zur Errichtung und Fiihrung einer medizi-
nisch-technischen Akademie fiir den orthoptischen
Dienst, wenn

1. auf Grund dieser Bewilligung wihrend des

Jahres 1991 tatsichlich ein Jahrgang gefithnt
wurde und

2. der Rechustriger der Schule dies bis lingstens

30. September 1992 dem Bundesminister fiir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz
unter Vorlage eines diesem Bundesgesetz
entsprechenden Lehrplanes und Angabe des
(der) neuen Direktors(in) anzeigt.

§ 35. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist der Bundesminister fiir Gesundheit, Sport und
Konsumentenschutz, hinsichtlich der §§ 25 und 29
im Einvernechmen mit dem Bundesminister fir
Unterricht und Kunst, betraut.

§ 36. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner 1992
in Kraft.
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VORBLATT

Problem:

Die gehobenen medizinisch-technischen Dienste sind derzeit im Bundesgesetz betreffend die Regelung
des Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-technischen Dienste und der Sanititshilfsdienste geregelt.

Bereits im Jahre 1988 hat das damalige Bundeskanzleramt — Sekuon VI (Volksgesundheit) den
Enwwurf einer Noveile zu dem oben genannten Gesetz einem Begutachtungsverfahren unterzogen.
Kernpunkt dieses Entwurfes waren eine Verbesserung der Ausbildung im Hinblick auf den Fortschritt der
medizinischen Wissenschaft bzw. den gesuegenen Wissensstand der einzelnen Berufszweige. Dieser
Entwurf, der im Rahmen ausfihrlicher Beratungen mit betroffenen Fachkreisen erarbeitet worden war, ist
aus fachlicher Sicht zustimmend aufgenommen worden, konnte jedoch auf Grund der damit verbundenen
finanziellen Auswirkungen nicht realisiert werden.

Mit Entschlieung vom 19. Juni 1990 beauftragte der Nationalrat den damaligen Bundesminister fir
Gesundheit und 6ffendicher Dienst, einen Gesetzentwurf fiir ein eigenstindiges, EG-konformes Gesetz zur
Regelung der medizinisch-technischen Dienste bis 30. Juni 1991 dem Parlament zuzuleiten.

Ziel:

Durch den vorliegenden Gesetzesentwurf wird dem parlamentarischen Aufirag Rechnung getragen
und die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste in einem eigenen Gesetz vorgenommen,
wobei die Regelungen inhaltlich dem seinerzeitigen Novellenentwurf nach Uberarbeitung auf Grund des
Begutachtungsverfahrens und insbesondere auch der EG-Richtlinie vom 21. Dezember 1988 (89/48/EWG)
betreffend die Anerkennung von Diplomen auf Hochschul- oder gleichwertigem Niveau, die eine
mindestens dreijihrige Berufsausbildung abschliefen, entsprechen.

Alternative:

Keine

Kosten:

Die Verlingerung der Ausbildung in den gehobenen medizinisch-technischen Diensten auf einheitlich
drei Jahre in allen Sparten ist mit einem finanziellen Mehraufwand fiir die Triger von
Ausbildungseinrichtungen (vorwiegend Linder und Gemeinden) verbunden. Vor Aufnahme der
parlamentarischen Beratungen iiber den vorliegenden Entwurf sollten daher noch Gespriche mit den
Finanzreferenten der Linder iiber die Finanzierung gefiihrt werden.

Durch die Verlingerung der Ausbildung in den gehobenen medizinisch-technischen Diensten ergibt
sich fiir den Bund ein Mehraufwand fiir Studienbeihilfen an Swdierende an den medizinisch-technischen
Akademien nach dem Studienforderungsgesetz, was jedoch erst in den Folgejahren zum Tragen kommen
wird.
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Erliuterungen

I. Allgemeiner Teil

Die gehobenen medizinisch-technischen Berufe
sind derzeit im Bundesgesetz vom 21. Mirz 1961
betreffend die Regelung des Krankenpflegefach-
dienstes, der medizinisch-technischen Dienste und
der Sanititshilfsdienste geregelt.

Bereits im Jinner 1989 wurde der Entwurf einer
Novelle zum sogenannten Krankenpflegegesetz zur
Verbesserung der Ausbildung in den gehobenen
medizinisch-technischen Diensten entsprechend
dem gestiegenen Wissensstand in den einzelnen
Berufszweigen der allgemeinen Begutachtung un-
terzogen. Dieser Entwurf, dem intensive Diskussio-
nen mit den beteiligten Fachkreisen vorangegangen
waren, konnte jedoch in der vorangegangenen
Legislaturperiode nicht mehr dem Parlament
zugeleitet werden.

Mit EnuwschlieBung des Nationalrates vom
19. Juni 1990 wurde der damalige Bundesminister
fiir Gesundheit und 6ffentlicher Dienst aufgefor-
dert, dem Parlament bis 30. Juni 1991 ein eigenes
EG-konformes Gesetz iber die Regelung der
gehobenen medizinisch-technischen Dienste vorzu-
legen. Enusprechend dieser EntschlieBung wurde
der vorliegende Gesetzentwurf, der inhaltlich im
wesentlichen auf dem bereits erwihnten Entwurf
einer Novelle des Krankenpflegegesetzes unter
Beriicksichtigung der Ergebnisse des Begutach-
tungsverfahrens basiert, erarbeitet.

Gegeniiber der bisherigen Rechuslage sind fol-
gende Schwerpunkte der Neuregelung hervorzuhe-
ben:

1. Verlingerung der Ausbildung in allen Sparten

der gehobenen medizinisch-technischen Dien-
ste auf jeweils drei Jahre;

2. Klarstelung des hohen Ausbildungsniveaus
durch die Bezeichnung der Ausbildungsein-
richtungen als Akademien;

3. Leitung der Akademien durch qualifizierte
Angehorige der gehobenen medizinisch-tech-
nischen Dienste;

4. Neufassung der Berufsbezeichnungen in An-
passung an die international anerkannte
Terminologie.

II. Besonderer Teil

Zu§ 1:

Diese Bestimmung umschreibt den Gelwungsbe-
reich dieses Gesetzes im Sinne der Anfithrung der
einzelnen Sparten der gehobenen medizinisch-tech-
nischen Dienste.

Die Bezeichnung der Sparten entspricht der
international anerkannten Terminologie.

Gegeniiber der bisherigen Regelung ergeben sich
folgende Anderungen:

— stau physikotherapeutischer Dienst in Hinkunft
physiotherapeutischer Dienst,

— start Didtdienst in Hinkunft Didtdienst und
ernihrungsmedizinischer Beratungsdienst,

— staut beschiftigungs- und arbeitstherapeutischer
Dienst in Hinkunft ergotherapeutischer Dienst
und

— stau logopidisch-phoniatrisch-audiometrischer
Dienst in Hinkunft logopidisch-phoniatrisch-
audiologischer Dienst.

Zu§2:

Das Berufsbild der einzelnen Sparten der
gehobenen medizinisch-technischen Dienste wurde
dem derzeitigen Stand der medizinischen Wissen-
schaft bzw. dem Wissensstand in den einzeinen
Berufssparten entsprechend umschrieben.

Zu§ 3:

In dieser Bestimmung werden die Voraussetzun-
gen fir die berufsmiflige Ausiibung der einzelnen
gehobenen medizinisch-technischen Dienste festge-
legt. Dabei wurde darauf Bedacht genommen, dafl
die nach den bisher geltenden Bestimmungen des
sogenannten Krankenpflegegesetzes erworbenen
Diplome auch weiterhin zur Ausiibung der
entsprechenden Berufe berechtigen.

Zu § 4:

In Abs. | wird korrespondierend zu §2 Abs. 2
Z 11 der Gewerbeordnung 1973 klargestellt, dafl die
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~usiibung der gehobenen medizinisch-technischen

Dienste als Gesundheitsberufe nur den Besummun-
gen des vorliegenden Entwurfes unterlicgt und die
Gewerbeordnung 1973 nicht anzuwenden ist.

Durch Abs. 2 wird ausdriicklich festgelegt, wic
bisher bereits im Krankenpflegegesetz geregelt, dafl
Angehorige des medizinisch-technischen Laborato-
riumsdienstes oder des radiologisch-technischen
Dienstes im Einzelfall nach Ermichtigung durch
den verantwortlichen Arzt zu Blutabnahmen aus der
Vene berechtgt sind.

Zu § 5:

Uber Antrag soll in Hinkunft — analog dem im
Arztegesetz 1984 vorgesehenen Arzteausweis —
auch diplomierten Angchérigen der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste ein mit einem
Lichtbild versehener Berufsausweis ausgestellt wer-
den konnen. Form und Inhalt werden im Verord-
nungswege festzulegen sein.

Dieser Ausweis ist — ebenso wie das Diplom —
im Falle der Zuriicknahme der Berufsberechtigung
einzuziechen bzw. bei der Wiedererteilung der
Berechtigung wieder auszufolgen.

Zu §6:

Die Regelung iiber die Anerkennung auslindi-
scher Ausbildungen entspricht im wesentlichen der
bisher im Krankenpflegegesetz enthaltenen Formu-
lierung.

Neu ist die im Abs.3 enthaltene Regelung,
wonach Erginzungspriiffungen innerhalb einér
bestimmten Frist abzulegen sind, andernfalls der
Anerkennungsbescheid aufler Kraft tritt. Dadurch
soll bewirkt werden, dafl die Berufsberechtigung
nur an Personen verliehen wird, deren Ausbildungs-
standard den in Osterreich jeweils geltenden
Normen entspricht.

Zu§7:

Abs. 1 bis 4 dieser Gesetzesstelle enthalten die
Voraussetzungen fiir die Berufsausiibung hinsicht-
lich einer Tiugkeit im Anstellungsverhilinis einer-
seits und andererseits fiir die freiberufliche Aus-
tibung der einzelnen Sparten.

Abs. 5 enthilt nicht wie bisher ein volliges
Werbeverbot, sondern soll lediglich eine dem
beruflichen Ansehen abtrigliche oder den Pauenten
irrefilhrende Werbung verhindern.

Zu § 8:

Das Erfordernis eines Berufssitzes im Inland,
dessen Anderung jeweils dem zustindigen Landes-

hauptmann anzuzeigen ist, soll den Gesundheitsbe-
hérden einen Uberblick iiber das Versorgungsange-
bot fiir die Bevélkerung geben.

Zu§9:

Bis zur Dauer von zwei Jahren soll eine
unselbstindige Titigkeit auf Grund eines auslindi-
schen Diploms zur Fortbildung auch dann ermég-
licht werden, wenn eine Nostrifizierung nicht
angestrebt wird.

Zu § 10:

Analog zu den Anderungen in der Bezeichnung
einzelner gehobener medizinisch-technischer Dien-
ste waren auch die Berufsbezeichnungen entspre-
chend zu indern. Dabei wurde auf eine Anglei-
chung an die international ublichen Bezeichnungen
besonderes Augenmerk gelegt.

Zu§11:

Die in Abs.1 festgelegte Verpflichung, im
Rahmen der Berufsausiibung jeweils nach bestem
Wissen und Gewissen und unter Beachtung des
Foruschrittes der fachlichen Erkenntnisse zu han-

" deln, beinhaltet auch die Verpflichung zur

entsprechenden Fort- und Weiterbildung.

Zu §12:

Die Zuriicknahme der Berechtigung kommt bei
Wegfail der Eigenberechtigung (Bestehen einer
Sachwalterschaft), der korperlichen, geistigen und
gesundheitlichen Eignung sowie der Vertrauens-
wiirdigkeit in Betracht.

Zu § 13:

In Hinkunft sollen die Ausbildungsstitten fiir den
gehobenen medizinisch-technischen  Dienst die
Bezeichnung medizinisch-technische Akademie
fihren. Damit soll klar erkennbar zum Ausdruck
gebracht werden, dafl es sich um eine auf der
Reifepriifung aufbauende weiterfilhrende Ausbil-
dung handelt. In diesem Sinne wird im Gesetz auch
anstelle von Schiiler(innen) von Studierenden
gesprochen.

In diesem Zusammenhang wird festgehalten, dafl
gegeniiber den bisherigen Regelungen nur eine
Namensinderung, jedoch keine Anderung des
Lehrbetriebes vorgenommen wird. Im ibrigen
unterliegen schon bisher die medizinisch-techni-
schen Schulen dem Studienforderungsgesetz.

Zu §§ 14 und 15:

Die Errichtung medizinisch-technischer Akade-
mien hat in Verbindung mit Krankenansualten zu
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erfolgen, die die erforderlichen Fachabteilungen
besitzen, um eine qualitative hochwertige prakusche
Ausbildung sicherzustellen. Durch die Formulie-
rung wird es erméglicht, die prakusche Ausbildung
auch an mehreren Krankenanstalten vorzunehmen.

Die Leitung der medizinisch-technischen Akade-
mien soll in Hinkunft anstelle der bisherigen
irzthchen Leitung durch qualifizierte Angehorige
des jeweiligen gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes erfolgen, die die Funktionsbezeichnung
»Direktor(in)** tragen.

Zu § 16:

Diese Besummung legt die Voraussetzungen fiir
die Aufnahme in medizinisch-technische Akade-
mien — gegeniber der bisherigen Regelung
unverindert — fest.

Zu §17:

Die bisher fir die Aufnahme vorgesehene
behordliche Kommission wurde nicht ilbernommen,
zumal auch bei anderen vergleichbaren Ausbildun-
gen die Aufnahme nicht durch eine Behérde erfolgt.
Die Entscheidung iber die Aufnahme obliegt
nunmehr allein dem Rechtstriger der medizinisch-
technischen Akademie durch den (die) von ihm
eingesetzten Direktor(in).

Der Ausschlufl ist dagegen weiterhin durch eine
vom Landeshauptmann bestelite behsrdliche Kom-
mission vorzunehmen, gegen deren bescheidmifige
Entscheidung ein Rechtsmittel zulissig ist.

Zu §§ 18 bis 24:

Die Dauer der Ausbildung in den gehobenen
medizinisch-technischen Diensten soll einheitlich

drei Jahre betragen. Dies bedeutet eine Verlinge-

rung von jeweils sechs Monaten hinsichtlich des
physiotherapeutischen und orthoptischen Dienstes,
von neun Monaten hinsichtlich des medizinisch-
technischen Laboratoriumsdienstes und von jeweils
zwolf Monaten hinsichtlich des radiologisch-tech-
nischen Dienstes, des Diitdienstes und ernihrungs-
medizinischen Beratungsdienstes und des logopi-
disch-phoniatrisch-audiologischen Dienstes.

Diese Veriingerung der Ausbildungszeiten ge-
wihrleistet die den gestiegenen Anforderungen
entsprechend notwendige Erweiterung der theoreti-
schen und praktischen Ausbildungsinhalie in quali-
tativer und quantitativer Hinsicht.

Mit dieser Ausbildungsdauer erfiillen die Di-
plome auch die Voraussetzungen der EG-Richtlinie
vom 21. Dezember 1988 (89/48/EWG), die die
Anerkennung von Diplomen nach einer mindestens

dreijihrigen Berufsausbildung auf Hochschul- oder
gleichwertigem Niveau regeln.

Zu § 25:

Diese Bestimmung enthilt eine umfassende
Verordnungsermichtigung zur Regelung des Lehr-
betriebes.

Zu § 26:

Die Moglichkett der Anrechnung bezieht sich nur
auf die Befreiung von der Ablegung der Priifung,
nicht jedoch auf die Befreiung von der Teilnahme
am eatsprechenden theoretischen Unterricht.

Zu §§ 27 bis 29:

Diese Paragraphen enthalten die grundsitzlichen

.Besummungen iiber die im Verordnungsweg niher

auszufiithrende Abhaltung von Einzelpriifungen und
der kommissionellen Diplompriifung sowie die
Ausstellung von Zeugnissen und Diplomen.

Zu § 30:
Die Genehmigung der Akademieordnung — wie
bisher durch das Ministerium — soll eine

einheitliche Vollziehung sicherstellen.

Zu §§ 31 und 32:

Der Fortbildung sowie im besonderen auch der
Sonderausbildung fiir Spezialaufgaben, Lehr- und
Unterrichustitigkeit sowie fiir Fihrungsaufgaben
wird in Zukunft verstirkte Bedeutung zukommen.
Insbesondere ist vorgesehen, fiir die Lehrtitigkeit an
Akademien die Absolvierung derartiger Kurse
verpflichtend vorzuschreiben.

Zu § 33:

Die Strafbestimmung des § 33 Z 1 erfaflc — wie
bisher — nicht nur die unbefugte Berufsausiibung,
sondern auch die Heranziehung zu einer solchen
(zB durch den Dienstgeber).

Zu § 34:

Diese Ubergangsbestimmung soll den bisherigen
Trigern medizinisch-technischer Schulen ermégli-
chen, ohne unnéugen Verwaltungsaufwand ihre
Ausbildungseinrichtung in eine medizinisch-techni-
sche Akademie umzuwandeln. Die jeweils in Z 2 der
Abs. 1 bis 7 enthaltene Anzeigepflicht dient der
Information iber die vollzogene Umstellung und
ermoglicht der Behérde, gleichzeitig ihrer Auf-
sichtspflicht nachzukommen.
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Bundesgesetz vOM ...cccevese.,
mit dem das Bundesgesetz betreffend die
Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der:
medizinisch-technischen Dienste und der
Sanitidtshilfsdienste, BGBl.Nr. 102/1961, zuletzt
geédndert durch BGBl.Nr. 449/1990, ge&ndert wird:

Der Nationalrat hat beschlossen:

Das Bundesgesetz betreffend die Regelung des Krankenpflege-
fachdienstes, der medizinisch-technischen Dienste und der
Sanitdtshilfsdienste, BGBl.Nr. 102/1961, zuletzt geé&dndert
durch BGBl.Nr. 449/1990, wird wie folgt geé&ndert:

Artikel I

1. Der Titel des Gesetzes lautet:

"Bundesgesetz betreffend die Regelung des Krankenpflege-
fachdienstes, des medizinisch-technischen Fachdienstes und

der Sanitétshilfsdienste (Krankenpflegegesetz - KrpflG)"

2. Im § 1 wird die Wortfolge "die medizinisch-technischen
Dienste" durch die Wortfolge "der medizinisch-technische

Fachdienst" ersetzt.

3. § 3 lautet:

"§ 3. Auf die berufsm@&pige Ausiibung der in den §§ 5, 37,
43a und 44 angefiihrten T&tigkeiten findet die Gewerbeord-
nung 1973 keine Anwendung. Hilfeleistungen in der Nachbar-
schafts-, Familien- und Haushaltshilfe werden durch
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dieses Bundesgesetz nicht beriihrt.”

Die Uberschrift des III. Teiles lautet:
"Medizinisch-technischer Fachdienst"

Im III. Teil entfallen das 1. Hauptstiick (§§ 25 und 26)
und das 2. Hauptstiick (§§ 27 - 36) samt Uberschriften.

§ 37 Abs. 1 lautet:

"§ 37. (1) Der medizinisch-technische Fachdienst umfaft
die Ausfiihrung routinem&piger medizinisch-technischer
Laboratoriumsmethoden, routinemédpfiger physiotherapeuti-
scher Behandlungen sowie Hilfeleistungen bei der Anwendung
von ROntgenstrahlen zu diagnostischen und therapeutischen

Zwecken."

Im § 41 Abs. 1 lit.h wird das Wort "physikotherapeutische"
durch das Wort "physiotherapeutische" ersetzt.

Die Uberschrift des 5. Hauptstiickes "Gemeinsame Bestim-

mungen” entfallt.

§§ 42 und 43 lauten:

"§ 42. (1) Hinsichtlich der Beurteilung des Ausbildungser-
folges an Schulen fiir den medizinisch-technischen Fach-
dienst durch Priifungen, deren Bezeichnungen und der dar-
iiber auszustellenden Zeugnisse iliber eine mit Erfolg abge-
schlossene Ausbildung im medizinisch-technischen Fach-
dienst sind die §§ 14 und 15 anzuwenden. Hinsichtlich des
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Ausschlusses von Schiiler(innen) der Schulen fir den medi-
zinisch-technischen Fachdienst gilt § 12.

(2) Nahere Vorschriften iiber die Durchfihrung der Priifun-
gen, Uber die Zusammensetzung der Priifungskommission, die
Abstimmung und Wertung des Priifungsergebnisses und tliber
die Voraussetzungen, unter denen eine Priifung wiederholt
werden kann sowie iliber die Form und den Inhalt der auszu-
stellenden Priifungszeugnisse (Diplome) sind nach MaBgabe
der Erfordernisse des medizinisch-technischen Fachdienstes
vom Bundesminister fir Gesundheit, Sport und Konsumenten-
schutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Unter-
richt und Kunst durch Verordnung zu erlassen.

(3) Hat ein(e) Schiiler(in) einer Schule filir den medizi-
nisch-technischen Fachdienst bereits erfolgreich Priifungen
im Rahmen der Ausbildung in den Krankenpflegefachdiensten
oder in einem gehobenen medizinisch-technischen Dienst
oder im Rahmen eines Universit&tsstudiums vor nicht mehr
als funf Jahren abgelegt, so sind ihm(ihr) die erwdhnten
Priifungen auf die abzulegenden Priifungen insoweit anzu-
rechnen, als sie diesen in Inhalt und Umfang gleichwertig
sind. Die Anrechnung befreit von der Ablegung der Priifung
aus den beziliglichen Fdchern. Inwieweit solche Priifungen im
einzelnen gleichwertig sind, ist durch Verordnung festzu-
legen. ~

§ 43. Wer zur berufsmédpigen Ausiibung des medizinisch-tech-
nischen Fachdienstes berechtigt ist, hat im Zusammenhang
mit der Ausilibung seines Berufes die Berufsbezeichnung

"Diplomierte medizinisch-technische Fachkraft" (§ 37)

zu fihren."
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Die Uberschrift des § 52 lautet:

"BerufsmépBige Ausiibung des Krankenpflegefachdienstes, des
medizinisch-technischen Fachdienstes und der Sanitéts-
hilfsdienste"

§ 52 Abs. 1 und 4 lauten:

"(1l) Ein nach den §§ 15, 21, 43i und 49 ausgestelltes Dip-
lom oder Zeugnis berechtigt nur zur Ausiibung des darin be-
zeichneten Berufes im Dienste einer Krankenanstalt oder im
Dienste sonstiger unter &rztlicher Leitung bzw. unter
drztlicher Aufsicht stehender Einrichtungen, die der Vor-
beugung, Feststellung oder Heilung von Krankheiten oder
der Betreuung pflegebediirftiger Personen dienen, sowie zur
unmittelbaren Unterstiitzung von freiberuflich t&tigen
Arzten. Die Berechtigung zur Ausiibung des Berufes als Sta-
tionsgehilfe(in) erlischt mit 31.12.1995. AuBerhalb (ster-
reichs erworbene Diplome oder Zeugnisse, die als Oster-
reichischen Diplomen oder Zeugnissen gleichwertig aner-
kannt worden sind, berechtigen zur Berufsausiibung nur

dann, wenn

l. die fiir die Berufsausiibungen erforderlichen Kenntnisse
der deutschen Sprache in Wort und Schrift vorliegen und

2. die im Anerkennungsbescheid vorgeschriebenen Bedingun-
gen erfiillt wurden. Die Erfiillung der Bedingungen hat
der Landeshauptmann am Anerkennungsbescheid zu ver-

merken.

(4) Freiberuflich darf nur der Krankenpflegefachdienst

(§ 5) mit Bewilligung der aufgrund des Wohnsitzes zusté&n-
digen Bezirksverwaltungsbehtrde ausgeiibt werden. Die Be-
willigung ist zu erteilen, wenn der Bewerber innerhalb der
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letzten zehn Jahre den betreffenden Beruf befugtermaBen
durch zwei Jahre unselbst&ndig ausgeilibt hat. Im Zusammen-
hang mit der freiberuflichen T&tigkeit ist eine dem beruf-
lichen Ansehen abtrédgliche, insbesondere jede vergleichen-
de, diskriminierende, unsachliche oder marktschreierische

Anpreisung oder Werbung verboten."

12. § 52 Abs. 5 entfdllt.

13. § 52a Abs. 1 lautet:
"§ 52a.(1l) Personen, die ein auBerhalb Osterreichs erwor-
benes Diplom oder Zeugnis besitzen, das nicht den Erfor-
dernissen der §§ 15 Abs. 3, 42 Abs. 1, 43i Abs. 1 oder 49
Abs. 1 zweiter Satz entspricht, diirfen zum Zweck ihrer
Fortbildung eine der in den §§ 5, 37, 43a oder 44 um-
schriebenen T&tigkeiten gem&B einer vom Bundesminister fir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz erteilten Bewilli-
gung ausiiben.”

14. § 52b entfallt.

15. In § 54 Abs. 1 entf&dlllt die Zitierung des § 26.

16. § 54 Abs. 4 entfallt.

17. § 57 entf&allt.

18. Die Uberschrift des 2. Hauptstiickes lautet:

"Fortbildung und Sonderausbildung im Krankenpflegefach-
dienst und im medizinisch-technischen Fachdienst"
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Im § 57a Abs. 1 wird die Wortfolge "in den medizinisch-
technischen Diensten (§§ 25 und 37)" durch die Wortfolge
"im medizinisch-technischen Fachdienst (§ 37)" ersetzt.

Im § 57b Abs. 1 entfdllt die Wortfolge "oder in den medi-

zinisch~technischen Diensten (§ 25)".

§ 58 lautet:

"§ 58.(1) Die Leitungen der Krankenpflegeschulen (§ 7),
Ausbildungsstéatten fir die psychiatrische Krankenpflege

(§ 17), Schulen fiir den medizinisch-technischen Fachdienst
(§ 38), Lehrgénge fiir Pflegehelfer(innen) (§ 43b) und die
gemdf § 45 zur kursmidpfigen Ausbildung fiir Sanitdtshilfs-
dienste berechtigten Institute und Stellen haben den im
Rahmen der Ausbildung durchzufihrenden Dienst- und Unter-
richtsbetrieb durch eine eigene Anstaltsordnung festzu-
legen. Sie haben dafiir Sorge zu tragen, daB die Anstalts-
ordnung fir die Lehr- und Hilfskrdfte sowie fir die in

Ausbildung stehenden Personen eingehalten wird.

(2) Die Anstaltsordnung ist vor Aufnahme des Unterrichts-
betriebes dem Bundesministerium fir Gesundheit, Sport und
Konsumentenschutz zur Genehmigung vorzulegen. Die Genehmi-
gung ist zu erteilen, wenn bei Einhaltung der zur Regelung
des Dienst- und Unterrichtsbetriebes erlassenen Anstalts-
ordnung die Erreichung der Ausbildungsziele gewdhrleistet

ist."

Im § 59 Abs. 1 und 2 entfdllt jeweils die Zitierung des
§ 26.
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23. § 60 lit.c lautet:

"c) durch Handlungen oder Unterlassungen den in den Be-
stimmungen des § 52 Abs. 1, 4, 5 und 6 des § 52a Abs. 1,
des § 53 Abs. 1, des § 54 und des § 55 Abs. 1 enthaltenen
Anordnungen zuwiderhandelt, oder"

Artikel II

SchluB- und Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1.1.1992 in Kraft.

(2).Personen, die ihre Ausbildung in den gehobenen
medizinsch-technischen Diensten nach den bisher geltenden
Bestimmungen begonnen haben, kénnen diese Ausbildung in-
nerhalb von finf Jahren nach in Kraft treten dieses Bun-
desgesetzes nach den bisherigen Ausbildungsbestimmungen

beenden.

(3) Der I. Teil der Verordnung des Bundesministers fir
Gesundheit und Umweltschutz betreffend die Ausbildung und
Prifung in den medizinisch-technischen Diensten (Ausbil-
dungs- und Prifungsordnung fiir die medizinisch-technischen
Dienste), BGB1l.Nr. 560/1974, samt Anlagen 1 bis 9 gelten
als Bundesgesetz bis zum 31.12.1995 weiter. Gleiches gilt
fir § 63 dieser Verordnung hinsichtlich der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste.
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VORBLATT

Die gehobenen medizinisch-technischen Dienste sind
derzeit im Bundesgesetz betreffend die Regelung des
Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-techni-
schen Dienste und der Sanitdtshilfsdienste,
BGBl.Nr. 102/1961, in der geltenden Fassung (in der
Folge "Krankenpflegegesetz") geregelt.

Mit EntschlieBung vom 19. Juni 1990 beauftragte der
Nationalrat den damaligen Bundesminister fiir Gesund-
heit und 6ffentlicher Dienst mit der Erstellung eines
Gesetzesentwurfes fir ein eigensté&ndiges, EG-konfor-
mes Gesetz zur Regelung der medizinisch-technischen

Dienste.

Im Juni 1991 ist der Entwurf eines Bundesgesetzes
Uber die Regelung der gehobenen medizinisch-tech-
nischen Dienste (MTD-Gesetz) vom Ministerrat
beschlossen und dem Nationalrat zur verfassungs-
gemdfen Behandlung zugeleitet worden.

Damit ist es notwendig geworden, das Kranken-
pflegegesetz zu &ndern.

Der vorliegende Gesetzesentwurf soll das Kranken-
pflegegesetz insofern &ndern, als die Berufsgruppe
der gehobenen medizinisch-technischen Dienste heraus-
genommen wird und legistische Klarstellungen getrof-
fen werden.

Keine

Keine
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ERLAUTERUNGEN
I. Allgemeiner Teil

Im Juni 1991 ist der Entwurf eines Bundesgesetzes ilber die
Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste
(MTD-Gesetz) vom Ministerrat beschlossen und dem Nationalrat
zur verfassungsgemdfen Behandlung zugeleitet worden.

Der vorliegende Gesetzesentwurf &ndert das Bundesgesetz be-
treffend die Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der
medizinisch-technischen Dienste und der Sanit#tshilfsdienste,
BGB1.Nr. 102/1961, in der geltenden Fassung, insofern, als
die Berufsgruppe der gehobenen medizinisch-technischen Dien-
ste herausgenommen wird. Weiters werden geringfiigige Anderun-
gen getroffen, die vor allem der legistischen Klarstellung

dienen.

Weitere Neuerungen und Verbesserungen im Bereich der Kranken-
pflege, des medizinisch-technischen Fachdienstes und der
Sanitdtshilfsdienste stehen bereits in Diskussion, werden
aber einer weiteren Novelle vorbehalten.

II. Besonderer Teil

Zu Art. I Z 1 (Titel): Fir das Bundesgesetz betreffend die
Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-
technischen Dienste und der Sanitédtshilfsdienste, BGBl.
Nr. 102/1961, in der geltenden Fassung, gab es bisher )
keine Kurzbezeichnung. Es wurde jedoch &sterreichweit als
"Krankenpflegegesetz" bezeichnet. Dem soll durch Schaffung
der Kurzbezeichnung Rechnung getragen werden. Insbesondere
da nach Herausnahme der Regelung iliber die gehobenen medi-
zinisch-technischen Dienste der Schwerpunkt des Regelungs-
inhaltes des Gesetzes tatsd@chlich beim Krankenpflegefach-

dienst liegt.
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Art. I Z 2 und 3 (§§ 1 und 3): Anpassung an das
MTD-Gesetz.

Art. I Z 4: Da der III. Teil nunmehr lediglich den medi-
zinisch-technischen Fachdienst regelt, war auch die Uber-
schrift entsprechend zu &ndern.

Art. I Z 5 (§§ 25 - 36): Anpassung an das MTD-Gesetz.

Art. I Z 6 (§ 37): Der Begriff "einfach" wurde durch
"routinemé@fig" zur Prédzisierung der angefiihrten T&tigkei-

ten des medizinisch-technischen Fachdienstes ersetzt.

Art. I Z 7 (§ 41 Abs. 1 1lit.h): Anpassung an das MTD-Ge-
setz, da dieses nur mehr den international ilblichen Be-

griff "physiotherapeutisch" verwendet.

Art. I Z 8: Anpassung an das MTD-Gesetz und an das gelten-

de Bundesministeriengesetz.

Art. I Z 9 (§ 42): Die Regelung des § 42 Abs. 3 wurde ent-
sprechend den im MTD-Gesetz enthaltenen Bestimmungen nach-
gebildet.

(§ 43): Anpassung an das MTD-Gesetz.

Art. I Z 10 (Uberschrift des § 52): Anpassung an das MTD-

Gesetz.

Art. I zZ 11 (§ 52 Abs. 1): Durch den Entfall der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste wurden alle diesbeziig-
lichen Regelungen im § 52 Abs. 1 iiberfliissig. Fir aufer-
halb Osterreichs erworbene Diplome erfolgt eine Neufor-
mulierung. Dabei s0ll den in der Vollziehung gemachten
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Erfahrungen Rechnung getragen werden. Insbesondere die
Regelung der Z 2, wonach die Erfiillung der Bedingungen
durch den Landeshauptmann am Bescheid zu vermerken ist,
gibt diesem die Motglichkeit, sich hiezu des Landessani-
tdtsdirektors bzw. eines Stellvertreters in dessen Eigen-
schaft als Vorsitzender der Priifungskommissionen zu bedie-
nen. Dies hat den Vorteil, dap sofort nach Absolvierung
der Ergdnzungspriifungen ein den Qualifikationen entspre-
chender Einsatz der Betroffenen erfolgen kann.

(§ 52 Abs. 4): Es wird klargestellt, dap zur Er-
teilung der Bewilligung fir die freiberufliche T&tigkeit
die Bezirksverwaltungsbehtrde des Wohnsitzes zusté&ndig
ist. Die Bewilligung selbst gilt fiir das gesamte Bundesge-
biet. In der Regelung betreffend Werbung wird dem Entwick-
lungstrend zu einer Lockerung der Bestimmungen {iber das
Werbeverbot in den Gesundheitsberufen Rechnung getragen.

Art. I Z 12 (§ 52 Abs. 5): Anpassung an das MTD-Gesetz.

Art. I Z 13 (§ 52a Abs. 1): Anpassung an das MTD-Gesetz

und an das geltende Bundesministeriengesetz.

Art. I Z 14 bis 16 (§§ 52b, 54 Abs. 1, 54 Abs. 4): Anpas-
sung an das MTD-Gesetz.

Art. I Z 17 (§ 57): Die bisherige Regelung ilber Berufszei-
chen und Berufstrachten erscheint nicht mehr zeitgem&p und
ist dariber hinaus schwer administrierbar. Die Bestimmung
entfdllt daher.

Art. I Z 18 bis 20 (8§ 57a Abs. 1, 57b Abs. 1): Anpassung
an das MTD-Gesetz.

www.parlament.gv.at




Zu

Zu

Zu

90/ME XVIII. GP - Entwurf 33 von 56

-4-

Art. I Z 21 (§ 58): Die Regelungen iiber die Anstaltsord-
nung wurde der Formulierung im MTD-Gesetz angepaft.

Art. I Z 22 und 23 (§§ 59 und 60): Anpassung an das
MTD-Gesetz.

Art. II (Ubergangsbestimmungen):
Die vorliegende Novelle soll gleichzeitig mit dem neuen
MTD-Gesetz in Kraft treten.

Mit den Ubergangsregelungen soll fiir Personen, die bereits
in Ausbildung stehen, die Mo&glichkeit geschaffen werden,
diese nach den bisher geltenden Ausbildungsregelungen zu
vollenden.

Auf Grund des teilweisen Wegfalls der gesetzlichen Grund-
lage wdre auch die bisher geltende Ausbildungsverordnung
ungiiltig, sodap es notwendig war, fiir diesen Ubergangs-
zeitraum die Verordnung als Bundesgesetz weiterhin in Gel-
tung zu belassen. Die Verordnung bleibt jedoch hinsicht-
lich der Bestimmungen fiir den medizinisch-technischen
Fachdienst weiterhin als solche in Geltung.
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Bundesgesetz vom 22. Miirz 1961, B

GBIl. Nr. 102, betreffend di
Regelung des Krankenpflegefachdie techni.

nstes, der medizinisch-techni-

schen Dienste und der Sanitiitshilfsdienste

NEUTE FASSUNSG

Artikel I

Der Titel des Gesetzes lahtet:
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"Bundesgesetz betreffend die Regelung des Krankenpflege-
fachdienstes, des medizinisch-technischen Fachdienstes und
der Sanitdtshilfsdienste (Krankenpflegegesetz - KrpflG)"
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§ 1. Der Krankenpflegefachdienst, die medizinisch-technischen

‘Dienste sowie die Sanititshilfsdienste diirfen berufsmiBig nur nach

MafBigabe der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes ausgeiibt wer-
den. o

§ 3. Aufdie berufsmiiBige Ausiibung der in den §§ 5, i6: 37,43 aund 44
angefiihrten Titigkeiten findet die Gewerbeordnung keine Anwendung.

"Hilfeleistungen in der Nachbarschafts-, Familien- und Haushaltshilfe, ferner
die der Gewerbeordnung unterliegenden Titigkeiten der Hand-, FuB3- und
Schonheitspfleger, der Hiihneraugenschneider, der Masseure sowie der
Herstellung und Verabreichung von besonderer Kost (Didtkost) durch Gast-
und Schankgewerbetreibende werden durch dieses Bundesgesetz nicht be-
rithrt.

Im § 1 wird die Wortfolge "die medizinisch-technischen
Dienste" durch die Wortfolge "der medizinisch-technische

Fachdienst"” ersetzt.

§ 3 lautet:

"§ 3. Auf die berufsmidBige Ausibung der in den §§ 5, 37,

43a und 44 angefithrten T&tigkeiten findet die Gewerbeord-
nung 1973 keine Anwendung. Hilfeleistungen in der Nachbar-
schafts-, Familien- und Haushaltshilfe yerden durch dieses

Bundesgesetz nicht berihrt." ——
wran ek anidar o
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I11. TEIL
Medizinisch-technische Dienste

1. Hauptstiick
Gehobene medizinisch-technische Dienste

Begriffsbestimmungen

§ 25. Die gehobenen medizinisch-technischen Dienste umfassen:
a) den physikotherapeutischen Dienst;
b) den medizinisch-technischen Laboratoriumsdienst;
¢) den radiologisch-technischen Dienst;
d) den Diitdienst;
e) den beschiftigungs- und arbeitstherapeutischen Dienst;
f) den logopidisch-phoniatrisch-audiometrischen Dienst;
g) den orthoptischen Dienst.

'§ 26. (1) Der physikotherapeutische Dienst (§ 25 lit. a) umfafic die
Ausfithrung physikalischer Behandlungen nach irztlicher Anordnung zu
Heilzwecken. Hiezu gehdren insbesondere alle elektrotherapeutischen

Behandlungen, ferner die Thermo-, Photo-, Hydro- und Balneotherapie.

sowie die Mechanotherapie (Heilgymnastik, Massage und Ultraschall-
behandlung).

(2) Der medizinisch-technische Laboratoriumsdienst (§ 25 lit. b) um-
faflt die Ausfiihrung aller Laboratoriumsmethoden auf idrztliche
Anordnung, die im Rahmen des medizinischen Untersuchungs-,
Forschungs- und Heilbetriebes erforderlich sind..

(3) Der radiologisch-technische Dienst (§ 25 lit. ¢) umfafit die
Ausfiihrung aller radiologisch-technischen Methoden bei der An-
wendung von ionisierenden Strahlen zur Untersuchung und Behand-
lung von Menschen sowie zur Forschung auf dem Gebiete des
Gesundheitswesens nach drztlicher Anordnung.

(4) Der Diiitdienst (§ 25 lit. d) umfaBt die Auswahl, Zusammen-
stellung, Berechnung und Zubereitung besonderer Kost zur Er-
nihrung kranker oder krankheitsverdichtiger Personen auf arzt-
liche Anordnung, einschliefllich der Belehrung der Kranken oder
ihrer Angehorigen iiber die praktische Durchfithrung é&rztlicher
Didtverordnungen auflerhalb einer Krankenanstalt.

/

(5) Der beschiftigungs- und arbeitstherapeutische Dienst (§ 25
lit. e) umfafit die Behandlung von Menschen durch den Gebrauch
von Handfertigkeiten und handwerklichen Tétigkeiten nach érzt-
licher Anordnung zu Zwecken der Heilung und Rehabilitation.

{6) Der logopédisch-phoniatrisch~-audiometrische Dienst (§ 25
lit. f) umfafit die Behandlung von Sprach- und Stimmstérungen
sowie die Durchfiihrung audiometrischer Untersuchungen nach

Bratlichar Anardnime

Die Uberschrift des III. Teiles lautet:

"Medizinisch-technischer Fachdienst"

Im III. Teil entfallen das
und das 2. Hauptstiick (8§ 2

1. Hauptstiick (§8§ 25 und 26)
7 - 36) samt Uberschriften.

95 UoA g
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(?)  Der orthoptische Dienst (§ 25 lit. g) umfaBt die Ausfiihrung.

von Untersuchungs-  und  Behandlungsmethoden der  Orthoptik und
Fleoptik nach drztlicher Anordnung,.

2. Hauptstiick

Ausbildung in den gehobenen medizinisch-tech-
nischen Diensten

A. Schulen fiir die gehobenen medizinisdi-technischen Dienste

§27. (1) Die Ausbildung fiir die gehobenen medizinisch-technischen
Dienste darf nur an den hicfiir eingerichteten Schulen, im folgenden
wmedizinisch-technisdhe Schulen® genannt, erfolgen.

(2) Medizinisch-technische Schulen kénnen nur an Krankenanstalten
errichtet werden, welche die zur praktischen Ausbildung erforderlichen
einschligigen Fachabteilungen besitzen und mit den fiir die Erreichung
des Ausbildungszwedkes notwendigen Lehr- und Hilfskriften sowie Lehr-
mitteln ausgestattet sind.

§ 28 . Hinsichtlich der Bewilligung der medizinisch-technischen
Schulen sind die Bestimmungen des § 7 Abs. 3 bis 5 sinngemif anzu-
wenden.

§ 29. Hinsichtlich der Aufnahme in medizinisch-technische Schulen und

- Bder Voraussetzungen hiefiir gelten die §§ 8 und 9 mit folgenden Abweichungen

QsinngemiiB:

8

. Nebendenim§9 Abs. 1 lit. a bis d angefiihrten Erfordernissen ist die
Reifepriifung einer allgemeinbildenden héheren Schule, einer berufs-
bildenden héheren Schule, einer Bildungsanstalt fiir Kindergartenpi-
dagogik oder einer Bildungsanstalt fiir Erzicher oder die vor dem
Wirksamwerden der diesbeziiglichen Bestimmungen des Schulorgani-
sationsgesetzes BGBI. Nr. 242/1962 an einer Mittelschule oder einer
anderen mittleren Lehranstalt abgelegte Reifepriifung nachzuweisen.

2. Ohne Retfezeugnis kénnen aufgenommen werden:
a) diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23),

b) diplomierte medizinisch-technische Fachkriifte (§43 lit. h) in
Schulen fiir den physikotherapeutischen Dienst, fiir dea medizi-
nisch-technischen Laboratoriumsdienst oder fiir den radiologisch-
technischen Dienst.

3. Fiir die Aufnahme in eine Schule fiir den phy/sikothempeutischen
Dienst, fiir den logopadisch-phoniatrisch-audiometrischen Dienst
oder fiir den orthoptischen Dienst haben die Bewerber(innen) die fiir
die Berufsausiibung erforderliche korperliche Eignung durch einen an
der Schule abzulegenden Eignungstest nachzuweisen. Fiir die Aufnah-
me in eine Schule fiir den Diitdienst haben die Bewerber(innen)
fundierte Kenntnisse und Fertigkeiten im Kochen durch einen an der
Schule abzulegenden Eignungstest nachzuweisen. Das jeweilige Test-
ergebnis ist der Aufnahmekommission vorzulegen.

entfallt
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B. Dauer und Art der Ausbildung in den gehobenen medizinisch-tech-
nischen Diensten

Physikotherapeutischer Dienst

§ 30. (1) Die Ausbildung fiir den physikotherapeutischen Dienst
dauert zwei Jahre und sechs Monate. Sie umfafit insbesondere die nach-
stehend angefiihrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in besonderen
Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst in der Dauer von drei Mona-
ten;

b) Anatomie und Physiologie mit besonderer Beriicksichtigung des
Bewegungsapparates und der Bewegungslehre;

c) allgemeine Pathologie;

d) spezielle Pathologie auf den Gebieten der internen Medizin, Chirur-
gie und Unfallchirurgie, Orthopidie, Neurologie, Gynikologie und
Pidiatrie;

e) Thermo-, Elektro- und Phototherapie mit praktischen Ubungen und
Vorfithrung von Kranken;

f) Mechanotherapie: Heilgymnastik (Kinesitherapie), Massage, Ultra-
schallbehandlung; Theorie und praktische Ubungen mit Vorfiihrung
von Kranken;

gg) Hydro- und Balneotherapie;
8}\) Hygiene;

gi) Korpererziehung, insbesondere Saalturnen, Leichtathletik, Spiele und
Schwimmen;

":C<’k) Methodik der Leitung von kérperlichen Ubungen fiir grofere Grup-
& pen (Saalturnen, Leichtathletik, Spiele und Schwimmen);

1) Erste Hilfe und Verbandslehre;
m) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes;
n) Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus.

(2) Fiir diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23) sowie fiir Per-
sonen, die eine Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in
besonderen Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst in der Dauer von
mindestens zwei Monaten nachweisen kénnen, dauert die Ausbildung
zwei Jahre und vier Monate.

entfallt
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Medizinisch-technischer Laboratoriumsdienst

§ 31 . (1) Die Ausbildung fiir den medizinisch-technischen Laborato-

riumsdienst dauert zwei Jahre und drei Monate. Sie umfaflt insbesondere
die nachstehend angefiihrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in besonderen
Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst fiir die Dauer von zwei
Monaten;

b) Anatomie und Physiologie;

c) allgemeine Pathologie;

d) Hygiene;

¢) anorganische und organische Chemie, Biochemie mit quantitativen
Ubungen und chemische Rechentechnik;

. f) Histologie und Zytologie;

g) Mikrobiologie und Serologie;

h) Himatologie, klinische Chemie und Laborkunde;

i) Blutgruppenuntersuchungstechnik (Immunohimatologie);

k) Photo- und Mikrophotographie;

1) medizinische Technologie;

m) medizinische Dokumentation und medizinische Rechentechnik;
n) Erste Hilfe und Verbandslehre;

o) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes;
p) Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus.

(2) Fiir diplomierte radiologisch-technische Assistenten (Assistentin-
nen), die sich auch einer Ausbildung fiir den medizinisch-technischen
Laboratoriumsdienst unterziehen, sowie fiir diplomierte Krankenpflege-
personen (§ 23) dauert die Ausbildung 18 Monate. Fiir Personen, die
eine Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in besonderen
Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst in der Dauer von mindestens
zwei Monaten nachweisen kdnnen, dauert die Ausbildung zwei Jahre und
einen Monat. :

entfdllt
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Radiologisch-technischer Dienst

§ 32. (1) Die Ausbildung fiir den radiologisch-technischen Dienst
daucrt 24 Monate. Sie umfafit insbesondere die nachstehend angefiihrten
Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in besonderen
Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst in der Dauer von zwel
Monaten;

b) Réntgenanatomie und Physiologie;

c) Strahlenbiologie und Strahlenschutz (Réntgen, Radium, Isotope);

d) Strahlenphysik und Strahlendosimetrie;

e) Einstelltechnik und Aufnahmetechnik, Handhabung und Pflege der
Apparate;

f) Vorbereitung zu Hilfeleistungen bei radiologischen Unmntersuchungen
und Eingriffen (Rontgen, Radium, Isotope) einschlieBlich Kontrast-

~ mittelkunde;

g) allgemein- und radiologisch-photographisches Arbeiten und Dunkel-

kammertechnik;

h) allgemeine und spezielle Pathologie;

i) Hygiene;

k) Erste Hilfe und Verbandslehre;

I) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes;
m) Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus.

(2) Piir diplomierte medizinisch-technische Assistenten (Assistentin-
nen) und diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23), die sich auch einer
Ausbildung fiir den radiologisch-technischen Dienst unterzichen, dauert
die Ausbildung 15 Monate. Fiir Personen, die eine Unterweisung in der
praktischen Krankenpflege und in besonderen Verrichtungen im Ambu-
{atoriumsdienst in der Dauer von mindestens zwei Monaten nachweisen
konnen, dauert die Ausbildung 22 Monate.

Diitdienst

§ 33. (1) Die Ausbildung fiir den Diitdienst dauért zwei Jahre. Sie

umfaflt insbesondere die nachstehend angefithrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege, insbesondere in der
Ersten Hilfe, in der Dauer von zwei Monaten;

b) normale und pathologische Anatomie mit besonderer Beriicksichti-
gung der Verdauungsorgane; /

‘entfallt
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¢) Physiologie und Pathophysiologie mit besonderer Beriick-
sichtigung der Verdauung und des Stoffwechsels;

d) Grundiagen der Chemie, Physik und Nahrungsmittelchemie;
e) Nahrungsmittellehre;

f) allgemeine und spezielle Diitetik (einschlieBlich der Grund-
lagen der Sduglings- und Kleinkinderernihrung);

g) Grundlagen der Hygiene mit besonderer Beriicksichtigung
der Kiichen- und Nahrungsmittelhygiene;

h) einfache Laboratoriumsuntersuchungen;
i) Kalorien- und Nihrstoftberechnung;
k) Herstellung der Krankenkost;
1) allgemeine Betriebs- und Wirtschaftsfiilhrung im Kranken-
haus;
m) spezielle Betriebs- und Wirtschaftsfithrung in der Diatkiiche;

n) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungs-
rechtes.

(2) Fiir diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23) sowie fiir

Personen, die eine Unterweisung in der praktischen Krankenpflege,
insbesondere in der Ersten Hilfe, in der Dauer von mindestens
zwei Monaten nachweisen koénnen, dauert die Ausbildung 22 Mo-
nate .

Beschiftigungs- und arbeitstherapeutischer Dienst

§ 34. (1) Die Ausbildung fiir den beschiftigungs- und arbeits-

therapeutischen Dienst dauert drei Jahre. Sie umfaBt insbesondere
die nachstehend angefiihrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege in der
Dauer von zwei Monaten;

entfallt
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b) Anatomie und Physiologie, mit besonderer Beriicksichtigung
des Bewegungsapparates;

c) Aligemeine und spezielle Pathologie innerer, chiurgischer,
orthopédischer und neurologischer Erkrankungen;

d) Psychologie und Psychiatrie;

e) Mechanotherapie und Bewegungslehre;
f) Hygiene,

g) Erste Hilfe und Verbandslehre;

h) die wichtigsten Sanitiitsvorschriften und die Sozialversiche-
rungskunde in ihren Grundziigen;

i} Administrativer Abteilungsdienst;

k) praktische Ubungen in Handfertigkeiten und handwerkliche
Tatigkeiten;

1) Theorie und Praxis der Beschiftigungs- und Arbeitstherapie
mit Vorfiihrungen an Patienten auf dem Gebiet der inneren
Medizin, Chirurgie (einschlieBlich Orthopidie und Unfall-
chirurgie), Neurologie und Psychiatrie, mit Beriicksichtigung
der physikalischen Therapie;

m) Arbeitsphysiologie und Arbeitspsychologie;

n) Grundsétze der Rehabilitation und der Zusammenarbeit im
Rehabilitationsteam mit Arzten, Therapeuten, Fiirsorgern,
Psychologen, Berufsberatern, Sonderlehrern und anderen
Mitgliedern.

(2) Fir diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23) dauert die
Ausbildung zwei Jahre. Fiir Personen, die eine Unterweisung in
der praktischen Krankenpflege in der Dauer von mindestens zwei
Monaten nachweisen konnen, dauert die Ausbildung zwei Jahre

und zehn Monate. .
/

entfallt
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Logopidisch-phoniatrisch-audiometrischer Dienst

§ 35 . Die Ausbildung fiir den logopidisch-phoniatrisch-audio-
metrischen Dienst dauert zwei Jahre. Sie umfafit insbesondere dic
nachstehend angefiihrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Anatomie und Physiologie der Stimm- und Sprechorgane;

b) Alligemeine Krankheitslehre mit besonderer Beriicksichti-
gung der Hals-, Nasen- und Ohrenkrankheiten;

¢) Ncurologie, mit besonderer Beriicksichtigung des Stotterns
sowie der Lehre von den Aphasien und Dysarthrien;

d) Psychologie;
e) Phonetik und Stimmpédagogik;

f) Audiometrie;

g) Grundziige des Sanitéts-, Arbeits- und Sozialversicherungs-
rechtes.

entfdllt
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Orthoptischer Dienst

§ 35a. (1) Die Ausbildung fiir den orthoptischen Dienst dauert
zwei Jahre und sechs Monate. Sie umfaflt insbesondere die nachstehend
angefiihrten Unterrichtsgegenstinde:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege in der Dauer von
zwei Monaten,

b) Anatomie, Physiologie und Pathologie unter besonderer Beriick-
sichtigung des Auges und seiner Umgebung,

¢) Physik, insbesondere Optik und Brillenlehre,
d) Hygiene,
¢) Orthoptik und Pleoptik,

f) Kinderheilkunde einschlieBlich Pidagogik und Psychologie des Kin-
des,

g) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes.

h) Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus.

(2) Fiir diplomierte Krankenpflegepersonen (§ 23) sowie fiir Per-
sonen, die eine Unterweisung in der praktischen Krankenpflege in der
Dauer von mindestens zwei Monaten nachweisen konnen, dauert die
Ausbildung zwei Jahre und vier Monate.

§ 36. Die niheren Bestimmungen iiber die fachliche Eignung der
zur Ausbildung erforderlichen Lchr- und Hilfskrifte, iiber den Lehrplan
und den Betrieb von medizinisch-technischen Schulen sind nach Mafigabe
ciner geordneten und zwedsmifigen Ausbildung fiir die gehobenen medi-
Zinisch-technischen Dienste vom Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Unterricht durch
Verordnung  zu erlassen. Hiebei sind insbesondere auch die Ausbildungs-
bedingungen festzulegen. Die Ausbildungszeit ist so zu begrenzen, dafl
sie die jeweils gesetzlich festgelegte Normalarbeitszeit nicht iiberschreitet.

9G UOA 717
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§ 37. (1) Der medizinisch-technische Fachdienst umfafle die Ausfiih-
rung einfacher medizinisch-technischer Laboratoriumsmethoden, einfacher

physikotherapeutischer Behandlungen sowie Hilfeleistungen bei der An-

wendung von Réntgenstrahlen zu diagnostischen und therapeutischen
= Zwedken,

MMM

' ABuswe | ed

§ 37 Abs. 1 lautet:

"§ 37. (1) per medizinisch-technische Fachdienst umfaft

die Ausfilhrung routinemigiger medizinisch-technischer
Laboratoriumsmethoden, routinemépiger physiotherapeuti-
scher Behandlungen sowie Hilfeleistungen bei der Anwendung

von Rdntgenstrahlen zu diagnostischen und therapeutischen
Zwecken, "

HNMug -d9 “1HIIAX 3IN/06
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§ 41 . (1) Die Ausbildung im medizinisch-technischen Fachdienst
dauert 30 Monate. Sie hat einen theoretischen und praktischen Unter-

richt insbesondere in den nachstehend angefiihrten Unterrichtsgegen-
stinden zu umfassen:

a) Unterweisung in der praktischen Krankenpflege und in besonderen
Verrichtungen im Ambulatoriumsdienst in der Dauer von zwei
Monaten;

b) Anatomie und Physiologic;

c) Pathologie;

d) Hygiene;

e) Einfiihrung in die Physik;

f) einfache medizinisch-technische Laboratoriumsmethoden;

g) Hilfeleistungen bei der Anwendung von Réntgenstrahlen zu diagno-
stischen und therapeutischen Zwedken;

h) einfache physikotherapeutische Behandlungen;
1) Erste Hilfe und Verbandslehre;
j) Grundziige des Sanitits-, Arbeits- und Sozialversicherungsredchtes;

k) Grundziige der Betriebsfiihrung im Krankenhaus.

Im § 41 Abs.

durch das Wort "

1 lit.h wird das Wort "

physiotherapeutische" ersetzt.

physikotherapeutische"

95 UOA 9t
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5. Hauptstick
Gemeinsame Bestimmungen

§ 42. (1) Hinsichtlich der Beurteilung des Ausbildungserfolges
an medizinisch-technischen Schulen und an Schulen fiir den medi-
zinisch-technischen Fachdienst durch Priifungen, deren Bezeichnun-
gen und der dariiber auszustellenden Zeugnisse sowie hinsichtlich
der Anerkennung der auBerhalb Osterreichs erworbenen Zeugnisse
iiber eine mit Erfolg abgeschossene Ausbildung im gehobenen
medizinisch~technischen Dienst und medizinisch-technischen Fach-
dienst sind die Bestimmungen der §§ 14 und 15 sipngemiB anzu-
wenden. Hinsichtlich des Ausschlusses von Schiilerinnen der medi-
zinischen-technischen Schulen oder der Schulen fiir den medizinisch-
technischen Fachdienst gelten die Bestimmungen des § 12 sinn-
gemil.

(2) Ndhere Vorschriften iiber die Durchfiihrung der Priifungen,
iiber die Zusammensetzung der Priifungskommission, die Abstim-
mung und Wertung des Priifungsergebnisses und iiber die Voraus-
setzungen, unter denen eine Priifung wiederholt werden kann,
sowie uber die Form und den Inhalt der auszustellenden Priifungs-
zeugnisse (Diplome) sind,

nach MaBgabe der Erfordernisse der medizinisch-technischen Diensge vom
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung?) im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Unterricht durch Verordnung zu erlassen

(3) + Hat ein Schiiler (eine Schiilerin) einer medizinisch-technischen
Schule oder einer Schule fiir den medizinisch-technischen Fachdienst bereits
erfolgreiche Priifungen im Rahmen der Ausbildung in den Krankenpflegefach-
diensten oder in einem medizinisch-technischen Dienst oder im Rahmen des
1. medizinischen Rigorosums vor nicht mehr als fiinf Jahren abgelegt, so sind
ihm (ihr) die erwiihnten Priifungen auf die abzulegenden Priifiingen insoweit
anzurechnen, als sie diesen nach Inhalt und Umfang gleichwertig sind. Die
Anrechnung befreit von der Ablegung der Priifung aus den beziiglichen
Féachern. Inwieweit solche Priifungen im einzelnen gleichwertig sind, ist durch
Verordnung festzulegen.

Die Uberschrift des 5. Hauptstiickes “"Gemeinsame Bestimmun-
gen" entfillt.

"§ 42. (1) Hinsichtlich der Beurteilung des Ausbildungser-
folges an Schulen fiir den medizinisch-technischen Fach-
dienst durch Priifungen, deren Bezeichnungen und der dar-
Uber auszustellenden Zeugnisse iber eine mit Erfolg abge-
schlossene Ausbildung im medizinisch-technischen Fach-
dienst sind die §§ 14 und 15 anzuwenden. Hinsichtlich des
Ausschlusses von Schiller(innen) der Schulen fir den medi-
zinisch-technischen Fachdienst gilt § 12,

(2) Ndhere Vorschriften ilber die Durchfithrung der Prifun-
gen, iber die Zusammensetzung der Prifungskommission, die
Abstimmung und Wertung des Prufungsergebnisses und iber
die Voraussetzungen, unter denen eine Prifung wiederholt
werden kann sowie uber die Form und den Inhalt der auszu-
stellenden Prifungszeugnisse (Diplome) sind nach Mapgabe
der Erfordernisse des medizinisch-technischen Fachdienstes
vom Bundesminister fiir Gesundheit, Sport und Konsumenten-
schutz im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Unter-
richt und Kunst durch Verordnung zu erlassen.

(3) Hat ein(e) Schiller(in) einer Schule fir den
medizinisch-technischen Fachdienst bereits erfolgreich
Priifungen im Rahmen der Ausbildung in den Krankenpflege-
fachdiensten oder in einem gehobenen medizinisch-techni-
schen Dienst oder im Rahmen eines Universitdtsstudiums vor
nicht mehr als fiunf Jahren abgelegt, so sind ihm(ihr) die
erwdhnten Prifungen auf die abzulegenden Priifungen inso-
weit anzurechnen, als sie diesen in Inhalt und Umfang
gleichwertig sind. Die Anrechnung befreit von der Ablegung
der Priifung aus den beziiglichen Fichern. Inwieweit solche

Prifungen im einzelnen gleichwertig sind, ist durch Ver-
ordnung festzulegen.”
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§ 43. Im Sinne der Bestimmungen des § 42 Abs.1 sind als Berufsbezeich-
nungen zu fihren:

a)
b)
c)
d)
€)

N

g)
h)

,Diplomierte Assistentin fiir physikalische Medizin” - ,,Diplomier-
ter Assistent fiir physikalische Medizin” (§ 26 Abs. 1);

,,Diplomierte medizinisch-technische Assistentin” — ,,Diplomierter
medizinisch-technischer Assistent” (§ 26 Abs. 2);

,Diplomierte radiologisch-technische Assistentin” - ,,Diplomierter
radiologisch-technischer Assistent” (§ 26 Abs. 3);

,,Diplomierte Diitassistentin” — "Diplomierter Diitassistent” (§ 26
Abs. 4);

,Diplomierte Beschiftigungs- und Arbeitstherapeutin” - »Diplo-
mierter Beschiftigungs- und Arbeitstherapeut” (§ 26 Abs. 5);

., Diplomierte Logopidin” — ,,Diplomierter Logopdde” (§ 26 Abs. 6)
,,Diplomierte Orthoptistin” — ,,Diplomierter Orthoptist” (§ 26 Abs. 7);
,Diplomierte medizinisch-technische Fachkraft” (§ 37).

"§ 43. Wer zur berufsmipfigen Ausiibung des medizinisch-tech-
nischen Fachdienstes berechtigt ist, hat im Zusammenhang
mit der Ausiibung seines Berufes die Berufsbezeichnung

"Diplomierte medizinisch-technische Fachkraft" (§ 37)

zu fihren."
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V. TEIL
Gemeinsame Bestimmungen

1. Haupetstiick

Berufsmiflige Ausiibung des Krankenpflcgefach-
dienstes, der medizinisch-technischen Dienste und
’ des Sanititshilfsdienstes

§52. (1) Ein nach den Bestimmungen der §§ 15, 21, 42 und 49

_ausgestelites Diplom oder Zeugnis berechtigt nur zur Ausiibung des darin

bezeichneten Berufes im Dienste einer Krankenanstalt oder im Dienste
sonstiger unter irztlicher Leitung bzw. unter #rztlicher Aufsicht stehende:r
Einrichtungen, die der Vorbeugung, Feststellung oder Heilung von Krankhei-
ten oder der Betreuung pflegebediirftiger Personen dienen, sowie zur
unmittelbaren Unterstiitzung von freiberuflich titigen Arzten. Die Titigkeit
als Diitassistent(in) darf auch im Dienstverhiltnis zu einem Gast- und
Schankgewerbetreibenden ausgeiibt werden. AuBerhalb Osterreichs erworbp-
ne Diplome oder Zeugnisse, die als sterreichischen Diplomen oder Zeugnis-
sen gleichwertig anerkannt worden sind, berechtigen zur Berufsausiibung nur
dann, wenn auBerdem die zur Erfiillung der Berufspflichten nitigen Kenntnis-
se in der deutschen Sprache vorliegen; hieriiber hat das Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung?) nach Anhéren der gesetzlichen Interessenvertretung der
Dienstnehmer zu entscheiden. Die Berechtigung zur Ausiibung des Berufes als
Stationsgehilfe erlischt mit 31. Dezember 1995.

(4)" Freiberuflich diirfen nur der Krankenpflegefachdienst (§ 5), der
physikotherapeutische Dienst (§ 26 Abs. 1), der Diitdienst (§ 26 Abs. 4), der
beschiftigungs- und arbeitstherapeutische Dienst (§26 Abs. 5) und der
logopédisch-phoniatrisch-audiometrische Dienst (§ 26 Abs. 6) ausgeiibt wer-
den. Hiezu bedarf es einer Bewilligung durch die zustindige Bezirksverwal-
tungsbehdrde. Die Bewilligung ist zu erteilen, wenn der Bewerber innerhalb
der letzten zehn Jahre den betreffenden Beruf befugtermaBen durch zwei Jahre
unselbstindig ausgeiibt hat.

(5) Im Zusammenhang mit der freiberuflichen Ausiibung des Kranken- ‘

pflegefachdienstes, des physikotherapeutischen Dienstes, des Diitdienstes, des
beschiiftigungs- und arbeitstherapeutischen Dienstes sowie des logopidisch-
phoniatrisch-audiometrischen Dienstes ist jede Art der Werbung und Anprei-
sung verboten.

Die Uberschrift des § 52 lautet:

"Berufsmdpige Ausiibung des Krankenpflegefachdienstes, des
medizinisch-technischen Fachdienstes und der Sanit#ts-
hilfsdienste"

§ 52 Abs. 1 und 4 lautet:

"(1) Ein nach den §§ 15, 21, 431 und 49 ausgestelltes Dip-
lom oder Zeugnis berechtigt nur zur Austibung des darin be-
zeichneten Berufes im Dienste einer Krankenanstalt oder im
Dienste sonstiger unter 4rztlicher Leitung bzw. unter
drztlicher Aufsicht stehender Einrichtungen, die der Vor-
beugung, Feststellung oder Heilung von Krankheiten oder
der Betreuung pflegebediirftiger Personen dienen, sowie zur
unmittelbaren Unterstiitzung von freiberuflich tdtigen
Arzten. Die Berechtigung zur AusUbung des Berufes als
Stationsgehilfe(in) erlischt mit 31.12.1995. Auperhalb
Osterreichs erworbene Diplome oder Zeugnisse, die als
tsterreichischen Diplomen oder Zeugnissen gleichwertig

anerkannt worden sind, berechtigen zur Berufsausiibung nur
dann, wenn

1. die fUr die Berufsausiibungen erforderlichen Kenntnisse
der deutschen Sprache in Wort und Schrift vorliegen und

2. die im Anerkennungsbescheid vorgeschriebenen Bedingun-
gen erfilllt wurden. Die Erfilllung der Bedingungen hat

der Landeshauptmann am Anerkennungsbescheid zu ver-
merken.

(4) Freiberuflich darf nur der Krankenpflegefachdienst

(§ 5) mit Bewilligung der aufgrund des Wohnsitzes zust#n-
digen BezirksverwaltungsbehSrde ausgeilbt werden. Die Be-
willigung ist zu erteilen, wenn der Bewerber innerhalb der
letzten zehn Jahre den betreffenden Beruf befugtermagen
durch zwei Jahre unselbst#ndig ausgeiibt hat. Im Zusammen-

hang mit der freiberuflichen TH4tigkeit ist eine dem beruf-
lichen Ansehen abtrégliche, insbesondere jede vergleichen-

de, diskriminierende, unsachliche oder marktschreierische
Anpreisung oder Werbung verboten."
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§ 52a . (1) Personen, die ein auflerhalb Usterreichs erworbenes
Diplom oder Zeugnis besitzen, das nicht den Erfordernissen im Sinne der
§§ 15 Abs. 3, 42 Abs. 1 oder 49 Abs. 1 zweiter Satz entspricht, diirfen
zum Zwedke ihrer Fortbildung eine der in den §§ 5, 26, 37 oder 44 um-

schriebenen Titigkeiten gemifl einer vom Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung ertcilten Bewilligung ausiiben.

§ 52b . (1) Im Falle eines Mangels an Personen, die eine cin-

schliagige Berufsausbildung
nischen Dienste und der S
gesetz besitzen, ist der Bun

Diplom oder Zeugnis besitzen, das nicht den Er
Sinne der §§ 42 Abs. 1 oder 49

umschricbenen Titigkeiten zu erteilen.

(2) Hinsichtlich der Lrteilung der Bewilligung sowie ihres Gel?ungs-
Abs.2 und 3 mit der

Maflgabe sinngemifi Anwendung, daR die Giiltigkeit dieser Bewilligun-

umfanges finden die Bestimmungen des §52a

gen jedenfalls mit 31. Dezember 1973 erlischt.

auf dem Gebiete der medizinisch-tech-
anititshilfsdienste nach diesem Bundes-
desminister fiir soziale Verwaltung

berechtigt, Personen, die ein auBerhalb Osterreichs erworbeqes
fordernissen 1m

Abs. 1 dritter Satz entspricht, eine
Bewilligung zur berufsmiBigen Ausiibung von in den §§ 37 oder 44

§ S52a. Abs. 1 lautet:

" § S2a.(1) Personen, die ein auperhalb Osterreichs erwor-
benes Diplom oder Zeugnis besitzen, das nicht den Erfor-
dernissen der §§ 15 Abs. 3, 42 Abs. 1, 431 Abs. 1 oder 49
Abs. 1 zweiter Satz entspricht, diirfen zum Zweck ihrer
Fortbildung eine der in den §§ 5, 37, 43a oder 44 um-
schriebenen Titigkeiten gem#f einer vom Bundesminister fir
Gesundheit, Sport und Konsumentenschutz erteilten Bewilli-

gung ausiiben. "

§ 52b entfdllt.
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§ 54. (1) Personen, die eine inden §§ 5, 26, 37, 43 a und 44 umschriebenen
Titigkeiten berufsmiBig ausiiben, haben die Anordnungen des verantworthi-
chen Arztes genau einzuhalten. Jede eigenmiichtige Heilbehandlung, insbeson-
dere jede eigenmichtige Vormahme von Eingriffen, ist ihnen untersagt.

(4) Eine zur berufsmiBigen Ausiibung des medizinisch-technischen
Laboratoriumsdienstes, des radiologisch-technischen Dienstes oder des medi-
zinisch-technischen Fachdienstes berechtigte Person ist befugt, nach drztli-
cher Anordnung Blut aus der Vene abzunehmen, wenh sie der verantwortli-
che, zur selbstindigen Berufsausiibung berechtigte Arzt im Einzelfall hiezu
erméchtigt hat.

§ 57. Berufstrachten und Berufsabzeichen fir diplomie_rte Krankgnpﬂege-
personen und Angehdrige der medizinisch-technischen Dienste beglurfen F‘Qf
Bewilligung des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung!). Die Bewn}h-
gung ist zu erteilen, wenn hiegegen vom Standpunkte des Bemfsagsehens keine
Bedenken bestehen. Die Berufstrachten und Berufsabzeichen diirfen nur von
solchen Personen getragen werden, die gemiB den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes zur Ausiibung des Berufes berechtigt sind.

In § 54 Abs. 1 entf&lllt die Zitierung des § 26.

§ 54 Abs. 4 entfillt.

§ 57 entfdllt.
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2. Hauptstiick?)

Fortbildung und Sonderausbildung im Krankenpflegefach-
dienst und in den medizinisch-technischen Diensten

§57a. (1) Zum Zweck der Vertiefung und unter Beriicksichtigung des
laufenden Fortschrittes in den in der Ausbildung erworbenen Kenntnissen
kdnnen Personen, die ein Diplom im Krankenpflegefachdienst (§ 4) oder in
den medizinisch-technischen Diensten (§§ 25 und 37) gemiiB den Vorschriften
dieses Bundesgesetzes besitzen, einen nach MaBgabe der nachfolgenden
Bestimmungen durch den Landeshauptmann genehmigten, der Fortbildung
dienenden Lehrkurs besuchen. Uber den regelmiiBigen Besuch des Lehrkurses
ist eine Kursbestiitigung auszustellen.

§ 57b. (1) Zum Zwec der Erlangung zusitzlicher, fiir die Aus-
ibung von Spezial-, Lehr- und Fishrungsaufgaben erforderlicher Kennt-
nisse und Fihigkeiten kénnen fiir Personen, die ein Diplom im Kranken-
pflegefachdienst (§ 4) oder in den medizinisch-technischen Diensten (§ 25)
gemifl den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes besitzen, Kurse einge-
richtet werden. Solche Kurse sind am Sitz einer Ausbildungsstitte zu

errichten, sofern nicht die Errcichung des Ausbildungszieles anderes
erfordert.

Die Uberschrift des 2. Hauptstiickes lautet:

"Fortbildung und Sonderausbildung im Krankenpflegefach-
dienst und im medizinisch-technischen Fachdienst"

In § 57a Abs. 1 wird die Wortfolge "in den medizinisch-
technischen Diensten (§§ 25 und 37)" durch die Wortfolge
"im medizinisch-technischen Fachdienst (§ 37)" ersetzt.

In § 57b Abs. 1 entfillt die Wortfolge "oder in den medi-
zinisch-technischen Diensten (§ 25)".
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§ 58. (1) Die Leitungen der Krankenpflegschulen (§ 7), Ausbildungs-
stitten fiir die psychiatrische Krankenpflege (§ 17), Schulen fiir die
medizinisch-technischen Dienste (§§ 27, 38) und die gemifl § 45 zur
kursmifigen Ausbildung fiir Sanititshilfsdienste berechtigten Institute
und Stellen haben den im Rahmen der Ausbildung durchzufithrenden
Dienst- und Unterrichtsbetrieb durch eine eigene Anstaltsordnung fest-
zulegen. Sie haben dafiir Sorge zu tragen, daf die Anstaltsordnung fiir
die Lehr- und Hilfskrifte sowie fiir die in Ausbildung stehenden Per-
sonen rechtswirksam und von diesen Personen beobachtet wird.

(2) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung hat im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir Unterricht Richtlinien fiir die
Erlassung von Anstaltsordnungen im Sinne des Abs. 1 durch Verordnung
zu erlassen. Hiebei sind die Obliegenheiten der im Rahmen ihrer Berufs-
ausbildung zu Titigkeiten im Sinne der §§ 5, 26, 37 und 44 lit. a bis i
herangezogenen Schiiler(innen) bzw. Kursteilnehmer zu umschreiben und
ist das von den in Ausbildung stehenden Personen zu beobachtende Ver-
halten festzulegen.

(3) Anstaltsordnungen gemifi Abs. 1 bediirfen der Genehmigung
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung. Die Genehmigung ist zu
erteilen, wenn bei Einhaltung der zur Regelung des Dienst- und Unter-
richtsbetriebes erlassenen Anstaltsordnung die Erreichung des Ausbil-
dungszieles gewihrleistet ist.

§ 58 lautet:

"§ 58.(1) Die Leitungen der Krankenpflegeschulen (§ 7),
Ausbildungsstdtten filr die psychiatrische Krankenpflege
(§ 17), Schulen filr den medizinisch-technischen Fachdienst
(§ 38), Lehrginge filr Pflegehelfer(innen) (§ 43b) und die
gemdB § 45 zur kursmiypigen Ausbildung fiir Sani-
tdtshilfsdienste berechtigten Institute und Stellen haben
den im Rahmen der Ausbildung durchzufilhrenden Dienst- und
Unterrrichtsbetrieb durch eine eigene Anstaltsordnung
festzulegen. Sie haben dafiir Sorge zu tragen, dap die
Anstaltsordnung fir die Lehr- und Hilfskréfte sowie fir
die in Ausbildung stehenden Personen eingehalten wird.

(2) Die Anstaltsordnung ist vor Aufnahme des Unterrichts-
betriebes dem Bundesministerium fiir Gesundheit, Sport und
Konsumentenschutz zur Genehmigung vorzulegen. Die Genehmi-
gung ist zu erteilen, wenn bei Einhaltung der zur Regelung
des Dienst- und Unterrichtsbetriebes erlassenen Anstalts-

ordnung die Erreichung der Ausbildungsziele gewdhrleistet
ist."
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§59. (1) Wer ein Geheimnis offenbart oder verwertet, das ihm bei
berufsmiBiger Ausiibung einer der in den §§ 5, 26, 37, 43 a und 44 angefiihrten
Titigkeiten anvertraut oder sonst zuginglich geworden ist und dessen
Offenbarung oder Verwertung geeignet ist, ein berechtigtes Interesse der
Person zu verletzen, die seine Tatigkeit in Anspruch genommen hat oder fiir
die sie in Anspruch genommen worden ist, macht sich, sofern die Tat nicht
gerichtlich strafbar ist, einer Verwaltungsiibertretung schuldig und ist mit
Geldstrafe bis zu 30.000 S zu bestrafen.

(2) Der Ausiibung eines Berufes der in den §§ S, 26, 37, 43a und 44
bezeichneten Art ist die Teilnahme an der berufsmiBigen Titigkeit zur
Vorbereitung fiir einen solchen Beruf gleichzuhalten.

e AB uBWe | led MMM

Im § 59 Abs. 1 und 2 entfdllt jeweils die Zitierung des
§ 26.
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§60. Wer

a) eine unter die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes fallende Titigkeit
ausiibt, ohne hiezu berechtigt zu sein, oder

b) eine nichtbefugte Person zu einer solchen Titigkeit heranzieht, oder

¢) durch Handlungen oder Unterlassungen den in den Bestimmungen des

§ 52 Abs. 1,4, Sund 6, des § 52 a Abs. |, des § 53 Abs. 1, des § 54, des
§ 55 Abs. 1 und des § 57 enthaltenen Anordnungen zuwiderhandelt,

oder

d) Anordnungen zuwiderhandelt, die in den auf Grund dieses Bundesge-
setzes erlassenen Verordnungen enthalten sind,

macht sich, sofern die Tat nicht gerichtlich strafbar ist, einer Verwaltungs-
iibertretung schuldig und ist mit Geldstrafe bis zu 30.000 S zu bestrafen.

. § 60 lit.c lautet:

"c) durch Handlungen oder Unterlassungen den in den Be-
stimmungen des § 52 Abs. 1, 4, 5 und 6 des § 52a Abs. 1,

des § 53 Abs. 1, des § 54 und des § 55 Abs. 1 enthaltenen
Anordnungen zuwiderhandelt, oder"
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Artikel II

schlup- und Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1.1.1992 in Kraft.

(2) Personen, die ihre Ausbildung in den gehobenen
medizinsch-technischen Diensten nach den bisher geltenden
Bestimmungen begonnen haben, k&nnen diese Ausbildung in-
nerhalb von fiinf Jahren nach in Kraft treten dieses Bun-
desgesetzes nach den bisherigen Ausbildungsbestimmungen

beenden.

(3) Der I. Teil der Verordnung des Bundesministers fir
Gesundheit und Umweltschutz betreffend die Ausbildung und
Prifung in den medizinisch-technischen Diensten
(Ausbildungs- und Priifungsordnung fir die medizinisch-
technischen Dienste), BGBl.Nr. 560/1974, samt Anlagen 1
bis 9 gelten als Bundesgesetz bis zum 31.12.1995 weiter.
Gleiches gilt fir § 63 dieser verordnung hinsichtlich der
gehobenen medizinisch-technischen Dienste.
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