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DER VERBAND DER PROFESSOREN OSTERREICHS DANKT FUR DIE UBERMITTLUNG DER
ENTWURFE FUR NOVELLEN ZUM SCHULORGANISATIONSGESETZ,
PFLICHTSCHULERHALTUNG-GRUNDSATZGESETZ UND SCHULZEITGESETZ IM
ZUSAMMENHANG MIT SCHULAUTONOMIE UND GANZTAGIGEN SCHULFORMEN UND GIBT
DAZU FOLGENDE STELLUNGNAHME!:

1, ZUR SCHULAVUTONORIE

AUTONOMIE IST DEM LEHER BEI DER ERFULLUNG DES LEHRPLANES
EINZURAUMEN, DIESER IST DAHER IN EINEN VERBINDLICHEN
KERNSTOFF UND IN UNVERBINDLICHE ZUSATZBEREICHE ZU GLIEDERN,
DIE WAHLMOGLICHKEIT UND FREIRAUME SCHAFFEN, IN DENEN AUCH
FACHUBERGREIFENDER UNTERRICHT UND PROJEKTE PLATZ HABEN,

PARAGRAPH_&6_(2D), DER DIE AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFS AUF DIE
EINZELNEN SCHULSTUFEN IN DEN LEHRPLANEN NUR INSOWEIT
VORSIEHT, ALS DIES IM HINBLICK AUF DIE BILDUNGSAUFGABE DER
BETREFFENDEN SCHULART SOWIE DIE UBERTRITTSMOGLICHKEITEN
ERFORDERLICH IST, WIRD DAHER ALS ANSATZ ZUR ERWEITERUNG DES
PADAGOGISCHEN FREIRAUMES DER LEHRER BEGRUBT.

PARAGRAPH_8_B_(2) (SCHULAUTONOME FESTLEGUNG DER ERGFFNUNGS-
UND TEILUNGSZAHLEN) WIRD GRUNDSATZLICH BEGRUBT,

AUTONONE ENTSCHEIDUNG UBER DIE YERTEILUNG VON WERTEINHEITEN BRINGEN DER SCHULE ABER NUR DANN GEWINN,
WENN DIE WERTEINHEITEN SO GROBZGGIG BENESSEN SIND, DAB SIE DEN WiNSCHEN DER SCHULER UND ELTERN UND
DEN INITIATIVEN DER LEHRER KEINE GRENZEN SETZEN UND DIE BESTINMUNGEN GBER SCHGLERZAHLEN NICHT
UNTERLAUFEN. WENN DIES NICHT GEWAWRLEISTET WERDEN KANN, IST EINE BLOBE "VERWALTUNG DES MANGELS" DURCH
DIE EINZELNEN SCHULEN ABIULEHNEN,

p PARAGRAPH_6 (SCHULAUTONOME LEHRPLANE) WIRD GRUNDSATZLICH
; ABGELEHNT,
DIE ERLAUTERUNGEN BIETEN IWAR EINE REIHE POSITIVER HOGLICHKEITEN AN, 7.B. DIE ERHGHUNG DER STUNDENIAKL

YON PFLICHTGEGENSTANDEN, VERBINDEN DIES ABER WIT DER BESCHRANKUNG, DAB DADURCH "DER RAHNEN DER DERZEIT

BESTEHENDEN PFLICHTGEGENSTANDSSTUNDEN NICHT GBERSCHRITTEN WIRD", WAS SOGAR DIE NOGGLICHKKEIT VON

STUNDENKGRIUNGEN OFFENLABT. ¢

ERSATILOSE KGRZUNG VON STUNDEN, WIE SIE IN DER BROSCHURE "SCHULAUTONOMIE" DES BMUK VORGESCHLAGEN WIRD,
HAT WIT AUTONOMIE NICHTS IU TUN, WGRDE BILDUNGSVERLUST BEDEUTEN UND IST DAHER ABZULEHNEN.
STUNDENKGRZUNGEN FUR SOGENANNTE TYPENBILDUNG SOLL VERMUTLICH DER VERSCHLEIERTEN EINFGHRUNG DER
OESAKTSCHULE DIENEN, SIE WURDE DIE STUNDENTAFELN YON GYMNASIUM, REALGYMNASIUN UND HAUPTSCHULE AUF EINE
EINHEITSSTUNDENTAFEL YON 110 PFLICHTSTUNDEN REDUZTEREN. UM DIE BISHERIGEN GRENZEN DER
SCHULORGANTSATION WEGZURAUMEN UND VOR ALLEM - DURCH NEU ZU WAHLENDE "TYPENBILDENDEN STUNDEN" - DAS
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OYMNASIUK, DAS DER EINHEITSSCHULE IM WEG STEHT, VERKGNNERN ZU LASSEN. DA DIE LEHRPLANE VON AHS UND

HAUPTSCHULE SCHON GLEICHGESCHALTET WORDEN SIND, LIEBE SICH DAMIT DIE GESAMTSCHULE DURCH DIE HINTERTiR

EINFGHREN, DAFGR GIBT ES ABER BEI ELTERN, LEHRERN UND SCHGLERN KEINE NEHRHEIT,

HOGLICHKEITEN FGR EIN EIGENSTANDIGES SCHULPROFIL SIND SCHON JETIT IN REICHEN MABE GEGEBEN:

= IN ALLEN SCHULFORMEN DURCH FREIGEGENSTANDE UND UNVERBINDLICHE GBUNGEN, BEI DEREN FiHRUNG DIE
BISHERTGEN BESCHRANKUNGEN AUFZUHEBEN BIN. U LOCKERN WAREN,

= AN DER AHS-UNTERSTUFE DURCH GLIEDERUNG IN GYMNASIUM, REALGYMNASIUM UND WIRTSCHAFTSKUNDLICHES
REALGYMNASIUN,

- AN DER AHS-OBERSTUFE DURCH VERSCHIEDENE OBERSTUFENFORNEN UND ZUSATILICH DURCH DIE
WAHLPFLICHTGEGENSTANDE

- AN DEN BMHS DURCH FACHSPEZIFISCHE RAHMENLEHRPLANE,

WEITERE VERSCHIEBUNGEN, DIE DAS STUNDENAUSMAB VON
PFLICHTGEGENSTANDEN, DIE IN LETZTER ZEIT ZUM TEIL OHNEHIN
GEKURZT WORDEN SIND, WEITER HERABSETZEN, WURDEN DIE
ERFULLUNG DER BILDUNGSAUFGABE DER BETREFFENDEN SCHULFORM
GEFAHRDEN, DIE VERGLEICHBARKEIT DER EINZELNEN SCHULEN NICHT
MEHR GEWAHRLEISTEN UND DIE UBERTRITTE VON SCHULERN
ERSCHWEREN,

NACHDRUCKLICHSTEN GRUNDSATZLICHEN EINWAND ERHEBT DER VDPO
DAGEGEN, DAB DIE PARAGRAPHEN 6(3), 8B(2) UND 39(1) ALS
TRAGER DER SCHULAUTONOMIE DEN SCHULGEMEINSCHAFTSAUSSCHUB
VORSEHEN,

ENTSCHEIDUNGEN IM RAHMEN DER GEPLANTEN NEUEN MGGLICHKEITEN EINER AUTONONIE SIND SO KONPLEX UND
FOLGENSCHWER FUR DIE GESANTE SCHULGENEINSCHAFT, DAB NAN SIE NICHT DEN NEUN NITGLIEDERN DES SGA
BERLASSEN DARF, VON DENEN NUR EIN DRITTEL, NAKLICH DIE LEHRER, ENTSPRECHENDE SACHKOMPETENZ, ERFAHRUNG
UND LANGERFRISTIGE VERANTWORTUNG HABEN. DIE SCHULERVERTRETER DES S6A VERLASSEN DIE SCHULE IN DER REGEL
NACH HOCHSTENS IWEI JAHREN, ELTERNVERTRETER WEIBT NACH WENIGEN JAHREN, SODAB SIE SELBST VON IHRER
ENTSCHEIDUNG NUR KURZE ZEIT UND VON DEREN FOLGEWIRKUNGEN VIELLEICHT GAR NICHT BETROFFEN SIND,
DIESE ENTSCHEIDUNGEN SIND DAHER NACH ANHGRUNG VON ELTERN UND
SCHULERN VON DEN LEHRERN ZU TREFFEN, UND ZWAR
BASISDEMOKRATISCH DURCH ABSTIMMUNG ALLER LEHRER. DIE
OBGENNATEN PARAGRAPHEN SIND DAHER IN DIESEM SINNE ZU ANDERN.

PERSONELLE AUTONOMIE IST IM GEGENSTANDLICHEN ENTWURF LEIDER
UBERHAUPT NICHT VORGESEHEN.,

SCHULAUTONONE ENTSCHEIDUNGEN BEI BESTELLUNG VON SCHULLEITERN UND BEI NEUAUFNAHME VON LEHRERN KOSTEN
KEIN GELD, DEMOKRATISIEREN DIE SCHULE UND GEBEN IR EIN EIGENES PROFIL. SIE WURDEN VOK VDPG WIEDERHOLT
NIT GENAU AUSGEARBEITETEN YORSCHLAGEN GEFORDERT, WURDEN 1987 AUCH VON EINER EXPERTENKOMISSION DES BMUK
IN MODIFIZIERTER FORM VERTRETEN UND WERDEN ANSATIWEISE IN VERSCHIEDENEN BUNDESLANDERN AUCH SCHON
ERPROBT, SIE WAREN IN DER ERSTEN REPUBLIK SOGAR GESETILICH VERANKERT, SIE SOLLEN DAHER BEI DER
EINFGHRUNG DER SCHULAUTONONIE BUNDESWEIT WIEDER GESETILICH FESTGELEGT WERDEN,

DER YDPY LEGT DAKER NOCHNALS SEIKE SCHON VOR JAKREN EINGEREICHTEN VORSCHLAGE 20k "REFORN DER
BESTELLUNG VYON SCHULLEITERK" VOR (BEILAGE) UKD REGT DIE AUFKAHKE ENTSPRECHEKDER BESTINNUNGEN IN DIESE
NOVELLE AN, FiR DIE AUFNAKNE NEUER LEKRER IST EIN ANNLICHES VERFAKREN 20 ENTHKICKELN, DAS DEN
LEKRKGRPERN PERSONELLE AUTONONIE GBERTRAGT.

2, Z_@ DEN GANZTRGIGEN SCHULFORMHEWN

BEGRUBT_WIRD, DAB DIE ERLAUTERUNGEN (S.4) DEN GRUNDSATZ
ENTHALTEN: |

"BEI DEN GANZTAGIGEN SCHULFORMEN IST DAS PRINZIP DER
FREIWILLIGKEIT BESONDERS WICHTIG."

PARAGRAPH_8A(1), DEN ZUFOLGE DER UNTERRICHTSTEIL UND DER BETREUUNGSTEIL AUCH IN VERSCHRANKTER ABFOLGE
GEFGHRT WERDEN KONNEN, WIDERSPRICHT ABER DIESEM GRUNDSATZ, YERSCHRANKTE ABFOLGE BEDEUTET FiR SCHULER,
DIE AN BETREUUNGSTEIL NICHT TEILNEWNEN WOLLEN, EINE UNZUNUTBARE HARTE UND WGRDE ALS DRUCK AUF SIE
AUFGEFABT WERDEN, SICH DOCH ZUR TEILNAHNE U ENTSCHLIEBEN, DARAN ANDERT ES AUCH GRUNDSATILICH NICHTS,
DAB DIE EINFGHRUNG EINER VERSCHRANKTEN ABFOLGE EINER IWEIDRITTELMEMRWEIT BEDARF, WEIL AUCH SO EINE

INMER NOCH BETRACHTLICHE NINDERHEIT DEN LWANG DER GANITAGSSCHULE AUSGESETIT WURDE,
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UNTERRICHT UND BETREUUNG SIND DAHER AUSSCHLIEBLICH IN
GETRENNTER ABFOLGE ZU FUHREN.

DAHER IST AUCH STATT DER UNRICHTIGEN - ODER DIE EIGENTLICHE ZIELSETIUNG ENTSPRECHENDEN? - BEZEICHNUNG
"GANITAGIGE SCHULFORMEN" ALLGEMEIN DIE BEZEICHNUNG "TAGESSCHULHEIN" U SETIEN.

DEMNACH HAT PARAGRAPH 35(5) ZU LAUTEN:

AN ALLGEMEINBILDENDEN HOHEREN SCHULEN KANN EIN
TAGESSCHULHEIM FUR DIE SCHULER DER UNTERSTUFE GEFUHRT
WERDEN .

BEI PARAGRAPH 8 I IST VON DEN BEREICHEN DES BETREUNGSTEILES
AA) GEGENSTANDSBEZOGENE_|LERNZEIT ERSATZLOS ZU STREICHEN,
AUCH WENN ES SICH DABEI LAUT PARAGRAPH 6(5) NICHT UN "ERARBEITUNG NEUER LERNINHALTE" HANDELN SOLL, SO
HAT DOCH "DIE FESTIGUNG UND FGRDERUNG DER UNTERRICHTSARBEIT" AUSSCHLIEBLICH IN UNTERRICHT IU ERFOLGEN
UND DARF DEN SCHGLERN, DIE DEN BETREUUNGSTEIL NICHT BESUCHEN, NICHT VORENTHALTEN WERDEN.

3. ZUY EINZELNEN BESTINHUNGEN

PARAGRAPH_7{5A) - SCHULVERSUCHE NUR BEI ZWEIDRITTELMEHRHEIT
- WIRD BEGRUBT.

PARAGRAPH _8B(1B) - EINSTELLEN EINES FREIGEGENSTANDES ODER
EINER UNVERBINDLICHEN UBUNG AM ENDE EINES
BEURTEILUNGSABSCHNITTES - IST ERSATZLOS ZU STREICHEN, DA
SICH DIES GEGEN DIE INTERESSEN BESONDERS BEGABTER UND
INTERESSIERTER SCHULER RICHTET,

PARAGRAPH_8B(1), LETZTER SATZ - ZUSAMMENFASSUNG VON SCHULERN
MEHRERER KLASSEN ODER SCHULEN - IST WIE IN DER GELTENDEN
FASSUNG ZU ERGANZEN: "AUCH IN DIESEM FALL DARF DIE FUR DIE
BETREFFENDE SCHULART GELTENDE KLASSENSCHULERHOCHSZAHL NICHT
UBERSCHRITTEN WERDEN,"

PARAGRAPH_16(3): DIE GELTENDE FASSUNG "IM LEHRPLAN SIND ALS
FREIGEGENSTANDE LATEIN, KURZSCHRIFT UND MASCHINSCHREIBEN UND
ALS VERBINDLICHE UBUNG EINFUHRUNG IN DIE INFORMATIK
VORZUSEHEN" IST BEIZUBEHALTEN, DA AUCH MASCHINSCHREIBEN UND
KURZSCHRIFT VON "GENERELLER BEDEUTUNG'" SIND UND DA LATEIN
DEN UBERTRITT VON EINER HAUPTSCHULE IN EIN GYMNASIUM
VORBEREITEN KANN,

IN_DEN_PARAGRAPHEN 43, 57, 71, 100, 108 IST JEWEILS DER 2.
SATZ_"UM ABWEISUNGEN ZU VERMEIDEN, KANN DIE
KLASSENSCHULERHOCHSTZAHL BIS zU 20 v.H, UBERSCHRITTEN
WERDEN" ERSATZLOS ZU STREICHEN, DA DIES EIN FREIBRIEF FUR
DIE BILDUNG VON KLASSEN MIT BIS ZU 36 SCHULERN IST,

MIT DER BITTE UM BERUCKSICHTIGUNG DIESER VORSCHLAGE

Uehoe g™ ,
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Umn die Forderungen nach partnérschaftlicher Mitbestimmung der Lehrer und

nach Objektivierung durchzusetzen,ware von folgenden Grundsidtzen auszugehen:

- Vorstellungsgesprachs der Bewerber

— Dreiervorschléige durch geheime Abstimmung in der Dienststellenversammlung
unter Beachtung objektiver Kriterien

- Finfjghrige Funktionsdauer mit Moglichkeit der Wiederwahl

Daher wird folgendes Verfahren vorgeschlagen:

Ausschreibung

Santliche Stellen werden unter Angabe der Ernennungserfordernisse'einen‘
Monat vor Ende der Bewerbungsfrist offentlich ausgeschrieben. Schulfreie
Zeiten nach dem Schulzeitgesetz werden in diese Frist nicht eingerechnet.

Dreiervorschlag

" Die Bewerberliste wird mit den Bewerbungsunterlagen dem Dienststellenaus-

schul3 der Schule, deren Leiterstelle zu besetzen ist, vom Landesschulrat/
Stadtschulrat iibermittelt. L

s

Die Bewerber konnen dem Dienststellenausschufl eine‘schriftliche Aussage
: W
Uber ihre Grunds&dtze fir die Fihrung einer Schule ibermitteln.

Der DienststellenausschuB3 1adt samtliche Bewerbef, einen Vertreter des
Landesschulrates/Sfadtschulrates, die.Mitglieder des Fachausschusses und
die Mitglieder der Dienststellenversammlung - spétestens'éwei Wochen vdrher
- zu Vorstellungsgesprécheh ein und beruft eine Dienststellenversammlung
ein, die nach den Vorstellungsgespridchen stattfindet.

Die Bewerber sind nicht verpflichtet, an den Vorstellungsgesprédchen
teilzunehmen.

Bewerbungsunterlagen und schriftliche Aussagen der Bewerber werden den
iiorizen zu den Vorstellungsgesprichen eingeladenen Personen spitestens
eine Woche vorher zur Kenntnis gebracht.

Bei den Vorstellungsgespridchen kann jeder Bewerber eine kurze Erklérung
abgeben. Die librigen Teilnehmer konnen an jeden Bewerber Frasgen richten.

| Nach diesen Vorstellungzsgespriachen ermittelt die Dienststellenversammlung?

in geheimer Wahl eine Reihung der Bewerber fir einen Dreiervorschlag.

. Die Kriterien, nach denen sich die Reihung richten soll, sind:

% - Dienstzeit an der betreffenden Schulform: bis zum Ende des 25. Dienst- ‘

jahrs hat die ldngere Dienstzeit groBeres Gewicht.

% - Leistungsfeststellung
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- Pédazozische, schulorganisatorische und fachliche Leistunzen
- Perscnliche Fzhigkeiten zur Flhrung einer 3Schule

Der Dreiervorschlag der Dienststellenversammlung wird mit einer Begriindung,
die sich auf die angefilhrten Xriterien stiitzt und erkennen 1l&aB8t, warum
diecsen drei 3Bewerbern der Vorzug vor den anderen zu geben ist, dem Landes-
schulrat/Stadtschulrat und dem FachausschuB spatestens zwei Wochen nach

~den Vorstellunisgesprachen ibermittelt.

Wenn der Landesschulrat/Stadtschulrat von diesem Dreiervorschlag abweichen
wilil, teilt er dies der Dienststellenversammlung mit einer Begrindung mit,
die sich auf die genannten Kriterien stiitzt.

Wwenn die Dienststellenversammlung an ihrem Dreiervorschlag festhalten will,
teilt sie dies dem BMUKS und dem ZentralausschuBl mit.

FachausschuBl und ZentralausschuB3 iiben ihre Mitwirkungsrechte gem&B dem
Personalvertretungsgesetz unter Beriicksichtigung der 3tellungnahme der
Dienststellenversammlung aus. :

Funktionsdauer

Die Ernennung erfolgt fiir einen Zeitraum von fﬁnf.Jahren.

: -
Der Schulleiter'kann vor Ablauf dieser Frist den Riicktritt von seiner

Funktion erkléren.

Der Schullelter kann darauf ver21chten, daB seine Tatlgkelt nach Ablauf
der Funktionsperiode verlanvert wird.

P

Verlingerung - neuerliche Ausschrelbuno

Die Funktion des Schulleiters wird nach Ablauf der finf jahrigen Perlode
um weitere finf Jahre verlangert, wenn die Dlenststellenversammlung dies - .
in geheimer Wahl beschlielt. Diese Entscheidung wird in der ersten Halfte
des letzten Funktionsjahres getroffen. Verlidngerungen sind wiederholt

moglich.

Scheidet der Schulleiter aus seiner Funktion aus oder verzichtet er auf
deren Fortsetzung oder hat die Dienststellenversammlung in geheimer Wahl
den BeschluB gefaBt, nicht flir eine Verlidngerung seiner Funktion einzu-
treten, wird der Posten des Schulleiters neuerlich ausgeschrieben.

Dienstzulage
Dem Schulleiter gebiihrt fiir die Dauer seiner Funktion eine Dienstzulage.
Diese begriindet den Anspruch auf eine Nebengebiihrenzulage zum RuhegenuB.
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