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Betrifft:

L //Q/il
Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem arbeitsvertragsrechtliche
Bestimmungen an das EG-Recht angepaft werden (Arbeitsvertragsrechts—
- Anpassungsgesetz — AVRAG) und andere Gesetze geidndert werden

Bezug:
Da. Schreiben vom 4. August 1992, Zl. 56.717/3-1/92

Die Osterreichische Apothekerkammer dankt fiir die Ubermittlung des Entwur-

fes und nimmt wie folgt Stellung:

Der vorliegende  Gesetzesentwurf enthdlt Beitrdge zur  Rechtssicherheit

Arbeitsleben und wird deshalb von der Osterreichischen  Apothekerkammer

grundsitzlich begriift.

Angeregt wird, § 2 Abs. 2 um einen Punkt "Allfdllige Vereinbarung einer

Probezeit" zu ergénzen.

Zu § 3 Abs. 4 nechmen wir an, daf es sich hier ausschlieflich um Arbeitsver—
héltnisse im Sinne des § 3 Abs. 1 handelt; eine Klarstellung wire allerdings

zweckmafig.

Insbesondere aus der Erfahrung eines stehenden Berufes erscheint auch die

Verpflichtung, werdenden und stillenden Miittern, wenn aus _gesundheitlichen

Griinden erforderlich, auch wahrend der Arbeitszeit eine Ruhemdglichkeit
einer geeigneten Liege anzubieten, sinnvoll.
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22/SN-203/ME XVII1. GP - Stellungnahme (gescanntes Original)

Die Abteilung der angestellten Apotheker lehnt die Ankniipfung des Inkraft-
tretens des Gesetzesentwurfes an das Inkrafttreten des Abkommens iiber den
Europdischen Wirtschaftsraum ab, weil die Bestimmungen des Entwurfes auch
unabhingig davon sinnvoll erscheinen und daher moglichst rasch in das

Arbeitsrecht integriert werden sollten.

25 Ausfertigungen dieser Stellungnahme werden unter einem dem Présidium
des Nationalrates iibermittelt.
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