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Betrifft: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Arbeits-
marktférderungsgesetz, das Ausldnderbeschdftigungs-
gesetz, das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 und
das Sonderunterstiitzungsgesetz gedndert wird
(Beschaftigungssicherungsnovelle 1993)

Zl. 34.401/2-3a/93

Sehr geehrte Damen und Herren!

Hauptzielsetzung der geplanten Novelle ist es, in Zeiten der
Konjunkturschwdche und vor Offnung der europdischen Mirkte vom
Gesetzgeber darauf hinzuwirken, daB Gefdhrdung und Verlust von
Arbeitspldtzen &lterer Arbeitnehmer in Grenzen gehalten werden

kann.

Die vorgeschlagenen MaBnahmen sollen dieses Ziel erreichen, dem
Entwurf in der vorliegenden Form wird vom Osterreichischen
Rechtsanwaltskammertag nicht entgegengetreten, =zumal auch an-
waltliche Belange kaum betroffen sind.
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Bei Durchsicht des Entwurfes fdllt allerdings auf, daB ein GroB-
teil der vorgesehenen AnderungsmaBnahmen &uBerst kasuistisch
und einzelfallbezogen ist, was in der Praxis die Anwendung der

Novelle erschweren diirfte.

Wien, am 12. Marz 1993
DER OSTERREICHISCHE RECHTSANWALTSKAMMERTAG

Dr. Schupsich
Fir die Richtizkzit der Ausfertigung

dor Generaisckretar
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Ausschuf der Steiermdrkischen Rechtsanwaltskammer

8011 Graz, Salzamtsgasse 3/1V, Postfach 557, Tel. 0 31 6/83 02 90, Teletax T 31 6/8297 30
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! ; Usterreichischer
‘ G.7Zl.: 567/92 Rechtsanwaltskammertag
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] An den Ny Dn. 2
OSTERREISCHISCHEN RECHTS- LRSS , 5
ANWALTSKAMMERTAG vy

RotenturmstraBe 13 “\Q\\
1010 Wien

Betrifft: Z1. 61/93 (exZ1 330/92)
Enwurf eines Bundesgesetzes mit dem das Arbeits-
’ marktforderungsgesetz, das Arbeitsverfassungsge-
} setz, das Auslanderbeschdaftigungsgesetz, das
} Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 wund das
Sonderunterstiitzungsgesetz geandert werden (Be-

| schaftigungssicherungsnovelle 1993)
: ' Begutachtungsverfahren

Die Steiermdrkische Rechtsanwaltskammer gibt zu den ihr am 18.2.1992
i zugegangenen Gesetzesentwurf nachstehende

Stellungnahme

; ab:
! Ziel des Gesetzesentwurfes ist die Bekampfung der Arbeitslosigkeit
‘ dlterer Arbeitnehmer durch versierte Vermittlung und Forderung zur
‘ Wiederbeschdftigung, Stabilisierung der Beschdaftigung dlter bzw.
! materielle Absicherung bei Tldnger fortdauernder Arbeitslosigkeit und
Scheitern des Wiedereinstellens in das Erwerbsleben.

‘

Zum Artikel 1 (§ 16 AMFG):

i Girokonto Nr. 0009-058694 bei der Steiern‘{‘é‘f‘ﬁ’i’s‘?ﬁgﬁ@gﬁ%}’sﬁ in Graz, Sparkassenplatz 4, PSK Nr. 1140.574
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Grundsdtzlich wird die Schaffung einer gesetzlichen Moglichkeit der
aktiven Gegensteuerung in der Arbeitsmarktpolitik begrifit und die
besondere Bedachtnahme auf die personlichen Verhdltnisse wie Alter
oder Behinderung der Arbeitnehmer und die verbesserte Vermittlungs-
fahigkeit derselben.

Nicht einzusehen ist allerdings die diffuse Bestimmung, daB lediglich
auf Alter und Behinderung der personlichen Verhdltnisse der
Arbeitnehmer Riicksicht zu nehmen ist.

Dem vorgelegten Entwurf vom Oktober 1992 wird der Vorzug gegeben, da
im seinerzeitigen Entwurf die Bedingungen wie etwa korperliche oder
psychische Behinderung oder vorzeitige Aufldsung des Lehrverhaltnisses
ohne eigenes Verschulden weitaus exakter umrissen sind.

Ebenso ist nicht einzusehen, warum in dem nunmehr vorgelegten Entwurf
die Beriicksichtigung von schuldtos vorzeitig aufgelosten
Lehrverhaltnissen ausgeschaltet wurde.

Die im § 29 Abs. 2 1it. a und b. AMFG vorgesehene Ergdnzung und
Verankerung der Behaltepflicht nach Beendigung von Kurzarbeiten wird
begriiBt.

Die im § 45 a AMFG vorgesehene ausdriickliche Regelung des
Frilhwarnssystems bei Kindigung d@lterer Arbeitnehmer (mindestens 5, die
das 50. Lebensjahr vollendet haben) wird grundsatzlich begriiBt, da
damit eine drohende, 1ldngere Phase der Arbeitslosigkeit vermieden

werden kann.
Zum Artikel II. (Anderung des § 105 ArbVG)

Die neu eingefiihrte Anfechtungsmdglichkeit der Kiindigung dlterer
Arbeitnehmer bei gleichzeitiger Interessensabwdgung wird begriBt.
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VermiBt wird allerdings, daB nicht &hnlich wie im AMFG expressis
verbis ein bestimmtes Lebensalter anstelle des diffusen Begriffes "in
einem hoheren Lebensalter" etwa durch Ergdnzungen und Beisetzungen
“nach Uberschreiten des 50. Lebensjahres" eingefiigt wurde (siehe hiezu
auch § 4 Ausldnderbeschdftigungsgesetz, welches ebenfalls ausdriicklich
auf die Vollendung des 50. Lebensjahres durch den betroffenen
Arbeitnehmer abstellt).

Zu Artikel III. (Anderung Ausldnderbeschiftigungsgesetz)

Gleichlautend wie in der Fassung vom Oktober 1992. Es wird daher als
positiv beurteilt, daB Arbeitgebern keine Beschdftigungsbewilligung
fir auslandische Arbeitskrdfte erteilt werden kann, wenn diese dlteren
inldandischen Arbeitnehmer gekiindigt und diese "&dlteren" Arbeitskrafte
durch jiingere ausldandische Arbeitnehmer ersetzt werden.

Der neu geschaffene Ablehnungsgrund wird als konstruktive MaBnahme der
Beschaftigungssicherung und Beschaftigungspolitik begriiBt.

Zu Artikel IV. (Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes)

Die Ablosung der bisherigen "Krisenregionsregelung" durch
personlichkeitsbezogene Bedingungen wird begriiBt, ebenso, daB die
Bezugsdauer des Arbeitslosengeldes nur dann ausgedehnt werden kann,
wenn dltere Arbeitslose sich einer MaBnahme zur Aus- und Weiterbildung
unterwerfen, da dadurch dem Arbeitsmarkt das brach liegende Potential
von dlteren, jedoch durchaus umschulungsbereiten und arbeitswilligen
Arbeitnehmern, zugefiihrt werden kann.

Ebenso wird als positiv beurteilt die Moglichkeit der Erhdhung des
Freibetrages verheirateter dlterer Personen die Notstandshilfe zu
beziehen oder die Verlangerung der Notstandshilfe dann zu gewahren,
wenn trotz Vermittlungsbemiihungen und Untersiitzungen und Schulungen
die Arbeitslosigkeit der &dlteren Arbeitnehmer nicht beendet werden
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ann.

Insgesamt bestehen daher gegen den vorgelegten Gesetzesentwurf, mit

Ausnahme der aufgezeigten Bedenken, keine Einwdnde.

Fiir den AusschuB der Stmk. Rechtsanwaltskammer:

Graz, am 9. Marz 1993

o ‘ Der Prdsident:

G bt

Dr. Werner Thurner

Referent: Dr. Rudolf Lemesch,
RA, Graz
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