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Vorwort der Bundesministerin fiir
Frauenangelegenheiten und Verbraucherschutz

Durch das Bundesgesetz iiber Berichte der Bundesregierung betreffend den Abbau von
Benachteiligungen von Frauen, BGBI. Nr. 837/1992, welches in Zusammenhang mit dem
Bundesverfassungsgesetz iiber unterschiedliche Altersgrenzen von ménnlichen und
weiblichen Sozalversicherten, BGBI. Nr. 832/1992, zu sehen ist, hat sich der Bund zur
Herstellung einer tatsichlichen Chancengleichheit und zur Gleichstellung der Geschlechter
bekannt. Durch den Bencht der Bundesregierung soll der Nationalrat in die Lage versetzt
werden, den jeweiligen Stand der Verwirklichung des Abbaus von Benachteiligungen von

Frauen festzustellen.

Zur Kontrolle der Verwirklichung dieser Zielsetzung hat die Bundesregierung - unter
freiwilliger Mitarbeit der Lander und Stidte - jedes zweite Kalenderjahr dem Nationalrat iiber
die im Berichtszeitraum gesetzten MaBinahmen zum Abbau von bestehenden
gesellschaftlichen, familidren und wirtschaftlichen Benachteiligungen zu berichten.

Zur Vereinheitlichung der Berichtsiegung wurde im Gleichbehandlungsausschufl des
Nationalrates vom 28. April 1993 iibereingekommen, einen Kriterienkatalog zu erstellen. Von
meiner Seite wurde daraufhin die Ausarbeitung eines Kriterienkataloges in Angriff

genommen.

Aufgrund dieses Vorgehens ist eine gewisse zeitliche Verzégerung bei der Berichtlegung
eingetreten. Durch die nunmehr vorliegende Kriterienentwicklung wurde es jedoch méglich,
den Bericht der Bundesregierung betreffend den Abbau von Benachteiligungen von Frauen
von anderen Gleichbehandlungsberichten abzuheben und damit ein eigenstindiges Profil zu
geben. Gleichzeitig wurde die Basis dafiir geschaffen. daB die kiinftig nach dem BGBI. Nr.

837/1992 zu legenden Berichte vergleichbar sind.

SN

Mag® Barbara Prammer
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1. Beschreibung des gesamten Materials

Im Frithjahr 1998 wurden alle Ministerien, alle Landesregierungen sowie der Stidtebund zur
Berichtlegung gemaB BGBI. Nr. 837/1992 eingeladen. Die letzten Berichte trafen im Lauf des
Juni im Bundeskanzleramt ein. Im folgenden wird aufgelistet, wer diesbeziigliche
Stellungnahmen abgegeben hat. Zu Beginn wird die Ebene der Bundesministerien
beschrieben, im Anschluf daran werden die Berichtlegungen der Lander und schlieBlich jene
der Stidte dargestellt.

1.1 Berichte der Bundesministerien

Neben dem Bundeskanzleramt (im folgenden BKA) haben alle elf Bundesministerien (im
folgenden BM) eine Stellungnahme beziiglich getroffener MaBnahmen zum Abbau von
Benachteiligungen von Frauen gemaB BGBI. Nr. 837/1992 im Zeitraum 1995 bis 1996
abgegeben.

Fiir den vorliegenden Bericht der Bundesregierung miissen die Mafinahmen folgenden
Kriterien entsprechen, damit sie in die Auswertung einbezogen werden:

e Sie miissen in den Erhebungszeitraum 1995/96 fallen.

e Es muB sich um MaBnahmen mit Aulenwirkung (‘externe’ MaBnahmen) handeln.

Um eine Vergleichbarkeit der einzelnen Berichte zu erlangen, wurden Kriterien fiir die
Berichtlegung entwickelt. Dieses Erhebungsinstrumentarium wurde der Einladung zur
Berichtlegung beigelegt. Durch Verwendung dieses Erhebungsinstrumentariumsl kénnen
nicht nur detaillierte Angaben zu den einzelnen Mafinahmen gewonnen werden (etwa zu Ziel,
Inhalt und Ergebnis der einzelnen Mafinahmen), sondern diese Daten erméglichen dariber
hinaus das Genieren sowohl einer aligemeinen als auch einer hinsichtlich einzelner
Fragestellungen konkretisierten Datenlage zur Situation des Abbaus der Benachteiligung von
Frauen in Osterreich.

Aufgrund des Umstandes, daB nicht alle Ministerien dieses Erhebungsinstrumentarium
verwendet haben, wird in Teil Il das gesamte Material in mehreren Schritten ausgewertet. Als
erstes werden jene ‘externen’ Mafilnahmen genau untersucht, welche unter Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben wurden. Nach einem, diese Beschreibungen
zusammenfassenden Kapitel werden schlieflich jene ‘externen’ MaBinahmen vorgestellt,
welche ohne Verwendung des Erhebungsinstrumentaniums beschrieben wurden. Diese
Zweiteilung ist aufgrund der Unterschiedlichkeit des Materials methodisch notwendig.

' Muster des Erhebungsbogens zur Beschreibung der Gesamtsituation sowie Muster des Erhebungsbogens zur
Erfassung der einzelnen MaBnahmen sieche Anhang.
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Verwendung der Erhebungsb6gen zur Gesamtsituation (im folgenden GEB), der
Erhebungsbdgen zu einzelnen MaBnahmen (im folgenden EBM) sowie nach insgesamt
beschriebenen Mainahmen (MN) (n = 139)

Ministerien GEB |EBM | MN ges.
Bundeskanzleramt (BKA) ja ja 35
BM fiir wirtschaftliche Angelegenheiten (BMWA) nein |nein 1
BM fiir Finanzen (BMF) ja |ja 1
BM fiir Inneres (BMI) nein |nein 1
BM fiir Land- und Forstwirtschaft (BMLF) nein |nein 4
BM fiir auswirtige Angelegenheiten (BMA) : nein |nein 12
BM fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales (BMAGS) ja - |ja 22
BM fiir Unterricht und kulturelle Angelegenheiten (BMUK) |ja ja 33
BM fiir Wissenschaft und Verkehr (BMWYV) ja ja 6
BM fiir Landesverteidigung (BMLV) ja ja 1
BM fiir Justiz (BMJ) ja ja 14
BM fiir Umwelt, Jugend und Familie (BMUJF) ja ja 9
Gesamt 139

Bei der Berichtlegung wurde von insgesamt acht Ministerien das Erhebungsinstrumentarium
zur Erfassung der Gesamtsituation wie auch der MaBnahmen verwendet. Im einzelnen sind
dies: BKA, BMF, BMAGS, BMUK, BMWV, BMLV, BMJ und BMUIJF.

Folgende vier Ministerien haben dieses Erhebungsinstrumentarium nicht verwendet: BMWA,
BMI, BMLF und BMA.

Von den Ministerien wurden insgesamt 139 Mafinahmen beschrieben.
Alle beschriebenen Mafinahmen fallen in den Erhebungszeitraum 1995 und 1996.

Insgesamt 106 dieser 139 MaBBnahmen entsprechen den oben beschriebenen Kriterien und
wurden unter Verwendung des Erhebungsinstrumentariums beschrieben, sie werden in Teil II
im ersten Kapitel genauer untersucht. Bei den restlichen 33 MaBnahmen handelt es sich
sowohl um ‘interne’ MaBnahmen als auch um ‘externe’, welche aber ohne Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben worden sind. Diese restlichen ‘externen’
MaBnahmen werden im letzten Kapitel von Teil II ausfiihrlich behandelt.

1.2 Berichte der Lander

Obgleich nach dem Bundesgesetz iiber Berichte der Bundesregierung betreffend den Abbau
von Benachteiligungen von Frauen (BGBI. 837/1992) keine Berichtspflicht der Lander
beziehungsweise der Landesregierungen besteht, sind der Einladung2 zur Berichtlegung
insgesamt fiinf Linder freiwillig gefolgt. Im einzelnen haben die Landesregierungen Wien,
Niederosterreich, Oberdsterreich, Salzburg und Tirol Berichte iiber gesetzte Mainahmen zum

? Die Linder wurden - ebenso wie die Ministerien - ersucht, bei der Berichtlegung das Instrumentarium zur
Erfassung der Gesamtsituation wie auch der EinzelmaBnahmen zu verwenden.
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Abbau der Benachteiligung von Frauen gelegt. Seitens der Landesregierung Steiermark
erfolgte eine Leermeldung.

Von drei Bundesldndern - namlich Burgenland, Kimten und Vorarlberg - sind keine
Stellungnahmen eingegangen. *

1.3 Berichte der Stidte

Ebenso wie fiir die Lander besteht fiir Stiadte laut BGBI. 837/1992 keine Berichtspflicht. Der
Stidtebund wurde jedoch ebenfalls eingeladen, freiwillig Berichte tiber getitigte MaBnahmen
zu erstellen.’ Von den 70 Stidten Osterreichs haben insgesamt 25 (das sind rund 36 Prozent
aller Stidte) einen Bericht liber jene Mafinahmen gelegt, welche in den Jahren 1995 und 1996
gesetzt worden sind. o

Im einzelnen sind dies:

e acht Landeshauptstidte: Wiens, Graz, Eisenstadt, Linz, Salzburg, Klagenfurt, Innsbruck
und Bregenz

¢ 17 sonstige Stddte: Judenburg, Schwechat, Traiskirchen, Wiener Neustadt, Neunkirchen,
Amstetten, Bad Ischl, Steyr, Hallein, Bruck an der Mur, Kapfenberg, Knittelfeld, Leoben,
Voitsberg, Villach, Bad Véslau und Schwaz®

* Zur genaueren Darstellung der Landerberichte siehe Teil I11
‘ Bei der Aussendung an den Stadtebund wurde das Erhebungsinstrumentarium nicht beigelegt.

* Zu Wien siehe Berichte der Linder.
® Zur genaueren Darstellung dieser Berichte siehe Teil II1
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1. Darstellung des ersten Teils der ‘externen’ MaBnahmen je Ministerium

Bevor nun jene ‘externen’ MaBnahmen dargestellt werden, welche unter Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben wurden, ist vorausschickend folgendes anzumerken:
Die MaBinahmen sind als sehr heterogen zu charakterisieren, dies sowohl hinsichtlich threr
zeitlichen Dauer und ihrer thematischen Komplexitit als auch beziiglich der Art der
MaBnahmen’. In einem ersten Schritt wird jedes Ministerium einzeln nach der Anzahl der
allgemeinen Kriterien® und nach der Art der MaBnahme untersucht. Zum AbschluB jeder
Ministeriumsbeschreibung werden inhaltliche Aspekte der einzelnen Mafinahmen beschrieben
sowie exemplarische Mafinahmen hinsichtlich Inhalt, Zielen und Ergebnissen dargestellt.

Im zweiten Kapitel dieses Teils des vorliegenden' Berichts wird ein zusammenfassender
Uberblick hinsichtlich dieser Ergebnisse gegeben.

Weiters ist vorausschickend anzumerken, daf eine einzelne Mafinahme mehrere allgemeine
Kriterien und auch verschiedene Arten von Mafinahmen betreffen kann. Daher erfolgt die
folgende Auswertung der Mafnahmen nach der Anzahl der jeweiligen Nennungen.

1.1 MaBnahmen des BKA

Statistischer Uberblick

Das BKA hat insgesamt 34 MafBinahmen beschrieben. Welche allgemeinen Kriterien diese
Mafinahmen betreffen, ist folgender Tabelle zu entnehmen:

allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Méadchen und Frauen in 3 7,0 %
schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 8 18,6 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 3 7,0 %
Eigenstandige soziale Sicherheit und Teilhabe 5 11,6 %
Gleichberechtigte Lebensformen 10 233 %
Gleichberechtigter Zugang zu 14 325%
Machtpositionen

Gesamt 43 100,0 %

7 Zur Aufschlisselung der aligemeinen Kriterien und Malnahmenarten siehe Muster des Erhebungsbogens zu

EinzelmaBnahmen im Anhang.

® Zur Aufschliisselung der aligemeinen Kriterien nach Unterkategorien siche neben Muster des Erhebungsbogens

zu EinzelmaBnahmen im Anhang auch Teil I, Kapitel 2 des vorliegenden Berichts.
*Bei allen folgenden Tabellen wurden die Prozentsitze gerundet und ergeben in einigen Fallen nicht die Summe

von 100.
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Wie dieser Tabelle zu entnehmen ist, liegen im BKA MaBnahmen zur Férderung des
gleichberechtigten Zugangs zu Entscheidungs- und Machtpositionen mit knapp einem Drittel
aller Nennungen an der Spitze. An zweiter Stelle finden sich mit knapp einem Viertel der
Nennungen MaBinahmen im Bereich der gleichberechtigten Lebensformen beziehungsweise
der Kultur des Zusammenlebens. Rund 19 Prozent aller Nennungen entfallen schlieBlich auf
den Bereich der Gleichstellung am Arbeitsmarkt.

( =137)

Art der MaBnahme Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Legislative Malnahme 0 0,0 %
Férderungsmafinahmen, Subventionen, 5 13,5 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 12 32,4%
Offentlichkeitsarbeit 18 48.6 %
Sonstiges 2 5,4 %
Gesamt 37 100,0 %

Interessant ist hier, dafl knapp die Halfte aller Nennungen der MafBnahmen des BKA in den
Bereich der Offentlichkeitsarbeit fallen. Eine zweite zentrale MaBnahmenart stellt mit rund
einem Drittel aller Nennungen der Bereich Wissenschaft, Forschung und Entwicklung dar. In
den Bereich der Férderungsma3nahmen, Subventionen und dhnliches fallen rund 14 Prozent

aller Nennungen.
Inhaltlicher Uberblick

Die seitens des BKA beschriebenen Ma3nahmen reichen von Forschungsprojekten, Tagungen
und Aus- und Weiterbildungsseminaren, Kampagnen und Forderungen von Fraueninitiativen
iber die Herausgabe frauenpolitischer und gleichstellungsfordemder Publikationen bis hin zur
Uberpriifung und Gestaltung von Stelleninseraten. Einen ersten Uberblick iiber die inhaltliche
Bandbreite bietet folgende Auflistung der einzelnen Titel der MaBBnahmen:

Titel aller Malnahmen des BKA

Forschungsauftrag frauen im Heer im internationalen Vergleich

Forschungsauftrag Nebenjob Vater und Hausmann? Wie betriebliche Strukturen innerfamilidres
Engagement von Mannern behindern

Forschungsprojekt Neue Wege der eigenstindigen Alterssicherung von Frauen. Ausgangsiage und
Reformmodelle

Forschungsauftrag (Grundlagenstudie) Beratungsstelle fir Existenzgriinderinnen

Forschungsauftrag Sexuelle Gewalt gegen Mddchen und Frauen mit Behinderung
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Tagunﬁvom 26. September 1996 Weil das alles weh tut mit Gewallt. - Sexuelle Ausbeutung von
Madchen und Frauen mit Behinderung '

Konmpﬁbh'und VemnstaltungﬁbnAus- und Wéitcrbﬂdungsseminaren zu den Themenbereichen
Gewalt an Frauen sowie Sexueller Mifbrauch an Madchen und Buben

Forschungsauftrag Frauenmigration - Spiegel einer ungerechten Welt
Forschungsauftrag Frauenhandel in Osterreich

Veranstaltung vom 9.Mai 1996 Migrantinnen in der Sexindustrie. Rechtliche, gesundheitliche und
psychosoziale Aspekte von Frauenmigration und Frauenhandel

Forschungsauftrag Soziale Aspekte der Lebenssituation von Prostituierten

Veranstaltung zum Thema 50 Jahre Frauengeschichte - Frauen erzidhlen ihre Geschichte am 8. Mirz
1995 in der Hofburg aus AnlaB des Internationalen Frauentages 1995

Veranstaltung zum Thema Frau und Kunst am 8. Mérz 1996 im Museum Modemer Kunst (Palais
Liechtenstein) aus AnlaB des Internationalen Frauentages 1996

4. Weltfrauenkonferenz in Peking ‘95 - Osterreichisches Nationalkomitee

Umsetzung der vom Osterreichischen Nationalkomitee entwickelten Ideen und Vorschlage zur
Durchfiihrung diverser frauenspezifischer Veranstaltungen und Projekte im Vorfeld zur 4.
Weltfrauenkonferenz in Peking

Veranstaltung vom 10. Dezember 1995 frauenRECHTE: Eine Matinee der Frauenministerin
Veranstaltung vom Dezember 1995 Beyond Beijing

Forderung Aktionstelefon 1995 und Aktionstelefon 1996

Forderung fiir die Herausgabe des Periodikums L ‘homme. Zeitschrift fir feministische
Geschichtswissenschaft

Forderung der Veranstaltung Kompaktcurriculum. Vertiefung frauenspezifischer Beratung 1996 -
1997

Forderung der Veranstaltung Frauen in Technikberufen - F.I.T.

Kdthe-Leichter-Preis. Osterreichischer Staatspreis fiir die Frauengeschichte der Arbeiterinnen- und
Arbeiterbewegung

Informationsblatt Frauenpolitik
| feminista - Die Zeitung der Frauenministerin.
Schriftenreihe der Frauenministerin

Schriftenreihe Frauenpolitische Perspektiven nach der Weltfrauenkonferenz ‘95

Frauenbericht 1995 - 3. Bericht iiber die Situation der Frauen in Osterreich 1985 - 1995

13
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F 6rderung von Frauenmmmm T
Uberpruﬁmg der Gestalnmg von Stellenm” atm ;. &

Lose-Blatt-Sammlung - Amrage an dxe Glachbelmdwgsbmmwn. Verfahren, Entscheidungen,
Gutachten

Information, Schulung und Oﬁ'entlxchkextsarbe:t durch d:e Gleichbehandlungsanwaltschaft

Broschiire Johanna Bond & das Geheimnis der gIdsernen Declce hrsg. von der Bundesministerin fiir
Frauenangelegenheiten und Verbraucherschutz.
Die Gleichbehandiungsanwaltschaft hat die beratende Begleitung fiir die Autorinnen wahrgenommen.

Kreatives Formulieren - Anleitungen zu einem geschlechtergerechten Sprachgebrauch
Wissenschaftliche Untersuchung der Bundesministerin fiir Frauenangelegenheiten und
Verbraucherschutz in Zusammenarbeit mit dem Bundesministerium fiir Unterricht und kulturelle
Angelegenheiten und dem Institut fiir angewandte Sprachwissenschaft an der Universitidt Wien.

Die Gleichbehandlungsanwaltschaft hat die beratende Begleitung fiir die Autorinnen wahrgenommen.

Telefonnummern zum Ortstarif / Gleichbehandlungsanwaltschaft

In der Folge werden zur Konkretisierung exemplarisch einige MaBnahmen des BKA in bezug
auf deren Inhalt, Ziele und Ergebnisse genauer dargestellt'’:

Exemplarische Malnahmen des BKA

Titel der MaBnahme :
Forschungsauftrag Nebenjob Vater und Hausmann? Wie betriebliche Strukturen innerfamilidgres
Engagement von Mdnnern behindern

Inhalt und Ziele

Anhand der Situation von 15 ausgewihlten Betrieben des Industrie- und Dienstleistungssektors
wurden bestehende arbeitsorganisatorische Strukturen der Berufswelt (Arbeitszeitregelungen, Mog-
lichkeiten der erweiterten Pflegefreistellung, Vorhandensein von Betriebskindergirten udgl.) auf ihre
Vereinbarkeit mit familizren Anforderungen hin gepriift; ferner wurde die Einstellung des Manage-
ments, der Personalvertreterinnen, der mannlichen Beschiftigten und die Firmenpolitk in Hinblick
auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir Manner untersucht und die Wiinsche und Erwar-
tungen der mannlichen Beschiftigten in bezug auf ihre Arbeits- und familidre Situation erhoben.

Ziel der Studie ist, die strukturellen Rahmenbedingungen der Erwerbsarbeitswelt, die eine aktive
Mitarbeit von Ménnern bei der Hausarbeit und der Kindererziehung behindern, aufzuzeigen.

Ergebnisse
Die Ergebnisse der Studie bildeten eine der Grundlagen fiir die Tétigkeit der Bundesministerin fiir
Frauenangelegenheiten im Bereich der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

' Bei diesen Darstellungen der exemplarischen MaBnahmen der einzelnen Ministerien werden im folgenden die
Originaltexte der berichtlegenden Stellen zur Beschreibung der EinzelmaBinahmen verwendet.
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Titel der MaBnahme
Konzeption und Veranstaltung von Aus- und Weiterbildungsseminaren zu den Themenbereichen
Gewalt an Frauen sowie Sexueller MiBbrauch an Midchen und Buben

Inhalt und Ziele

Ziel der Seminare ist, bestimmten Berufsgruppen, die in der Pré-, Inter- und Postvention von
Gewalthandlungen gegen Frauen und Kinder titig sind, praxisbezogene und berufsgruppenspezifische
Fortbildungsveranstaltungen anzubieten. Die Seminare haben die Vermittlung von theoretischem und
praktischem Wissen iiber Ursachen und Folgen der Gewalt, eine Sensibilisierung fiir die besondere
Problemlage betroffener Personen, Kriseninterventionsstrategien, Gespréchsfiihrung mit
Gewaltopfern und die Erweiterung des jeweils eigenen Handlungsspielraums zum Ziel.

Zur Durchfiihrung der Seminare wurden entsprechende Grundkonzepte erstellt mit dem Ziel der
Muiltiplikation und Implementierung der Seminarveranstaltungen im Aus- beziehungsweise
Fortbildungsbereich fiir die einzelnen Berufsgruppen. ‘

Ergebnisse

1996/97 fanden in der Fortbildungsreihe Gewalr gegen Frauen insgesamt 34 Seminare, in der
Fortbildungsreihe Sexuelle Gewalt an Madchen und Buben 46 Seminare statt, an denen weit iiber
1000 Personen teilnahmen.

Die Verankerung der Seminare in die Aus- beziehungsweise Fortbildung der einzelnen Berufsgruppen
(Kindergdrtnernnen, Pddagoglinnen, Sozialarbeiterinnen, Richterinnen, PolizistInnen,
Therapeutinnen udgl.) verlief mit unterschiediichem Erfolg.

1998 werden in Fortfiihrung der Fortbildungsreihe Gewalt an Frauen weitere Seminare fur
Mitarbeiterlnnen von Frauenprojekten und Frauenberatungsstellen stattfinden, weil diese, da fiir sie
keine Berufsvertretung besteht, die sich um Fort- beziehungsweise WeiterbildungsmaBnahmen
bemiihen kénnte, den groBten Bedarf an Fortbildungsangeboten zu diesem Themenkomplex
aufwiesen.

Tite! der MaBnahme

4. Weltfrauenkonferenz in Peking ‘95 - Osterreichisches Nationalkomitee

Umsetzung der vom Osterreichischen Nationalkomitee entwickelten Ideen und Vorschlige zur
Durchfiihrung diverser frauenspezifischer Veranstaltungen und Projekte im Vorfeld zur 4.
Weitfrauenkonferenz in Peking ‘95

Inhalt und Ziele

Zur Vorbereitung der 4. Weltfrauenkonferenz in Peking ‘95 war im September 1993 das

Osterreichische Nationalkomitee konstituiert worden.

Aufgabe und Ziel dieses Komitees war es, frauenspezifische Themen aus allen gesellschaftlichen

Bereichen aufzugreifen, Probleme und Fragestellungen sichtbar zu machen, Beitrige zur Umsetzung

frauenpolitischer Ziele zu leisten und auch Ideen und Vorschlige fiir Projekte, die im Vorfeld und zur

Vorbereitung der 4. Weltfrauenkonferenz in Peking ‘95 durchzufiihren waren, zu entwickeln.

Von den vom Osterreichischen Nationalkomitee entwickeiten Projektkonzepten wurden 1995 fiinf

Projekte mit Mitteln der Bundesministerin fiir Frauenangelegenheiten durchgefiihrt:

o Tagung Umverteilung von A bis Z - Frauen machen Staat

o Umwelt-Frauen-Tagung FraUmWelt

o Frauenrucksack (Leinenrucksack mit Informationsbroschiiren, Kassetten, Comics, Spielen,
Stadtplan mit Frauenadressen fiir Altersgruppen ab 14, ab 18 und ab 30 Jahren)

» chinesische Frauenfilmwoche

e Ausstellung Spaces
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Ergebnisse

Die Durchfithrung der Einzelveranstaltungen erfolgte im Vorfeld der 4. Weltfrauenkonferenz von
Peking ‘95; diese dienten insbesondere der Vorbereitung auf die Weltfrauenkonferenz und hatten
unter anderem zum Ziel, der Offentlichkeit Teilaspekte aus dem Leben und Schaffen von Frauen im
In- und Ausland nahezubringen sowie auf die besonderen Interessen, Bediirfnislagen und Anliegen
von Frauen und deren Méoglichkeiten, sich in bestimmte gesellschaftliche Bereiche einbringen zu
kénnen, einzugehen.

Titel der MaBnahme
Kithe-Leichter-Preis - Osterreichischer Staatspreis fiir die Frauengeschlchtc der Arbeiterinnen- und

Arbeiterbewegung

Inhalt und Ziele

Der ,Kithe-Leichter-Preis* wird alljahrlich aufgrund von Vorschligen einer von der Bundes-
ministerin fiir Frauenangelegenheiten bestimmten Jury an Preistragerinnen, die sich in den letzten
fiinf Jahren im Bereich der historischen Frauenforschung und Bildung zur Geschichte der Arbeite-
rinnen- und Arbeiterbewegung und der Frauenbewegung Verdienste erworben haben, verliehen.

Preistragerinnen im Jahr 1995 waren: Dr. Gerda Lerner, Mag. Edeltraud Ranftl, Dr. Ursula FloBmann,
Mag. Dr. Ingrid Bauer

Preistragerinnen im Jahr 1996 waren: Dr. Elisabeth List, Dr. Eva Cyba, Dr. Karin Maria
Schmidlechner, Mag. Monika Bernold

Ergebnisse

Mit der Preisverieihung verbunden und als deren wesentliches Ergebnis anzusehen ist die
Anerkennung, die Frauen, die sich um die Aufarbeitung der Frauengeschichte verdient machen,
dadurch fiir ihre Arbeit und ihre Tétigkeit erhalten.

Titel der MaBnahme
Schriftenreihe der Frauenministerin

Inhalt und Ziele

Ziel der Schriftenreihe der Frauenministerin ist es, verschiedene frauenpolitisch relevante Aspekte
des Lebens von Frauen darzustellen, als Publikationsorgan fiir verschiedene Studien beziehungsweise
Dokumentationen, die sich mit den jeweiligen Tatigkeitsschwerpunkten der Frauenministerin
auseinandersetzen, zu dienen und im allgemeinen frauenpolitische Themen an eine interessierte
Offentlichkeit heranzutragen.

In den Jahren 1995/96 erschienen in der Schriftenreihe die nachfolgenden Publikationen:

Band 5. Frauen und Schule

Band 6. Frauenwirtschaftskonferenz

Band 7: Frauen in der osterreichischen Medien- und Kulturindustrie

Band 8: Angebote zur Gewaltpravention im schulischen Bereich (Aktualisierung)

Band 9: Soziale Absicherung von Prostituierten

Band 10: Weil das alles weh tut mit Gewalt. Sexuelle Ausbeutung von Mdadchen und Frauen mit
Behinderung

sowie (unverdnderte) Nachdrucke von

Band |: Berufswahiprozesse von Madchen

Band 4: Frauen und Recht.

Ergebnisse
Die Schriftenreihe der Frauenministerin stBt, wie anhand vorliegender Auflagezahlen und der
Notwendigkeit von Nachdrucken abzulesen ist, auf groBes Interesse bei frauenpolitisch interessierten

Personen.
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Titel der MaBBnahme
Kampagne Ganze Mdnner machen halbe/halbe

Inhalt und Zicle

Die Kampagne wurde zur Verbreitung des geforderten neuen Rollenbildes und Rollenverstindnisses
der Minner von sich selbst ins Leben gerufen mit dem Ziel, daB Manner eine aktivere
partnerschaftliche Rolle bei der Bewiltigung der tiglichen Versorgungsarbeit einnehmen.

Minner jeder Schichtzugehorigkeit wurden iiber Plakataktionen und Werbeeinschaltungen zur
Hauptfernsehzeit dazu aufgefordert, ihr Rollenverstindnis zu iiberdenken und sich ein Beispiel an den
dargebotenen Rollenmodelien zu nehmen. '

Ergebnisse

Das der Kampagne zugrundeliegende Anliegen der partnerschaftlichen Teilung der Versorgungsarbeit
ist in Osterreich niemals zuvor mit dhnlicher Breitenwirkung &ffentlich diskutiert worden. Dabei hat
sich insbesondere gezeigt, daB, um mehr Verstiandnis fiir Frauenanliegen vor allem bei an
traditionellen Rollenmodellen orientierten Minnem zu erreichen, noch sehr viel Vorarbeit, nicht
zuletzt auf seiten der Ménner, zu leisten sein wird.

Titel der MaBnahme
Forderung von Fraueninitiativen

Inhalt und Ziele

Finanzielle Zuwendung fiir den Abbau von bestehenden gesellschaftlichen, familidren und
wirtschaftlichen Benachteiligungen von Frauen sowie Subventionierung von Projekten gegen Gewalt
an Frauen und Midchen, welche konkrete Hilfestellung fiir Betroffene anbieten und/oder
PriaventivmaBnahmen setzen.

Ergebnisse

Die erbrachten Leistungen sind in den Tatigkeitsberichten der geforderten Einrichtungen
beziehungsweise Projekte dokumentiert und veranschaulichen den bestehenden Bedarf, welcher die
vorhandenen finanziellen Ressourcen weit iibersteigt.

Titel der Mafinahme
Lose-Blatt-Sammlung - Antrage an die Gleichbehandlungskommission - Verfahren, Entscheidungen,

Gutachten

Inhalt und Ziele

Diese Lose-Blatt-Sammliung enthilt 50 Individualentscheidungen und vier Gutachten der
Gleichbehandlungskommission seit 1991, in iibersichtlicher Weise wurden den einzelnen
Tatbestinden verschiedene Farben zugeordnet.

Seit der Einrichtung der Gleichbehandlungsanwaltschaft bestand die Idee, von Benachteiligung
betroffenen Frauen, vor allem aber Betriebsritinnen und Funktionarinnen der
Arbeitnehmerinnenvertretung bei Diskriminierungen, mit denen sich die
Gleichbehandlungskommission thematisch bereits befaBt hat, einen schriftlichen Behelf in die Hand
zu geben, um - auch und vorzugsweise ohne neuerliche Befassung der Kommission - in die direkte
Verhandlung mit dem Arbeitgeber einzutreten. Dies sollte betriebliche Eskalationen von
Benachteiligungssituationen hintanhalten und eine bereits von Anfang an vorhersehbare Uberlastung
der Gleichbehandlungskommission verhindern helfen.
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Ergebnisse

Die Entscheidungssammlung wurde an alle Betriebsritinnen Osterreichs sowie an interessierte Frauen
und Ménnemn verteilt und hat verstirkt Reaktionen hervorgerufen. Viele Betriebsritinnen melden sich
seitdem bei der Gleichbehandlungsanwaltschaft unter Hinweis auf eine Entscheidung der
Kommission und dem Wunsch, in einem vergleichbaren Fall in ihrem Betrieb unterstiitzt zu werden.
Aus diesen Riickmeldungen bei der Gleichbehandlungsanwaltschaft 148t sich daher schlieBen, daB
durch diese Lose-Blatt-Sammlung den Frauen bezichungsweise den in ihrem Interesse tiitigen
Belegschaftsvertreterinnen ein niitzlicher Behelf geschaffen wurde, in konkreten Situationen die
aktuelle Auslegung der Expertinnen der Gleichbehandlungskommission zu Gleichbehandlungsfillen
zur Verfiigung zu haben. : P

Titel der MaBnahme
Telefonnummer zum Ortstarif

Inhalt und Ziele

Da mit einer flichendeckenden Versorgung aller Bundeslinder mit Regionalbiiros der Anwiltin fiir
Gleichbehandlungsfragen in der nahen Zukunft nicht zu rechnen ist, wird die Beratungstitigkeit fiir
die Frauen aus den Bundesldndern zunichst mit einer Telefonnummer zum Ortstarif von Wien aus

unterstiitzt.

Ergebnisse

Mit Aufklebern, Kleinplakaten und Einschaltungen in &sterreichischen Tageszeitungen wurde die
Telefonnummer zum Ortstarif bekannt gemacht. Die Frauen aus den Bundeslindern nehmen diese
kostengiinstige Beratungsmoglichkeit iiber die Servicenummer dankbar an.

1.2 Mafinahmen des BMAGS

Statistischer Uberblick

Vom BMAGS wurden gesamt 21 ‘externe’ MaBinahmen beschrieben, die sich wie folgt
auswerten lassen:

allgemeine Kriterien Nennungen absolut |Nennungen in
Prozent
Gleichstellung von Médchen und Frauen in ) 14,6 %
schul. und berufl. Bildung
Gleichstellung am Arbeitsmarkt 14 29,2 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 13 271 %
Eigenstindige soziale Sicherheit und Teilhabe 8 16,7 %
Gleichberechtigte Lebensformen 3 6,2 %
Gleichberechtigter Zugang zu 3 6,2 %
Machtpositionen
Gesamt 48 100,0 %
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Wie aus dieser Tabelle ersichtlich, liegt der Schwerpunkt der Nennungen der MaBnahmen des
BMAGS im Bereich der Gleichstellung am Arbeitsmarkt (insgesamt rund 29 Prozent der
Nennungen) sowie in jenem der Vereinbarkeit von Familie und Beruf (insgesamt rund 27
Prozent der Nennungen). Dariiber hinaus kommt den Bereichen der eigenstindigen sozialen
Sicherheit und der sozialen Teilhabe (insgesamt rund 17 Prozent der Nennungen) sowie der
Gleichstellung von Médchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung
(insgesamt rund 15 Prozent der Nennungen) gré8ere Bedeutung zu. Mit knapp sechs Prozent
der Nennungen folgen schlieflich MaBnahmen im Bereich der gleichberechtigten
Lebensformen sowie des gleichberechtigten Zugangs zu Entscheidungs- und Machtpositionen.

Art der Maflnahme Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Legislative MaBinahme 5 19,2 %
ForderungsmaBnahmen, Subventionen, 5 19,2 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 8 30,8 %
Offentlichkeitsarbeit 8 30,8 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 26 100,0 %

Wissenschaft, Forschung und Entwicklung sowie Offentlichkeitsarbeit sind mit je rund 31
Prozent der Nennungen die hiaufigsten MaBnahmenarten, die seitens des BMAGS zum Einsatz
kommen. Aber auch legislativen MaBBnahmen sowie ForderungsmafBnahmen und dhnliches
kommt in diesem Ministerium mit je rund 19 Prozent eine gréflere Bedeutung zu.

Inhaltlicher Uberblick

Neben legislativen MaBBnahmen (wie etwa Neuregelung der Hinterbliebenenversorgung) reicht
die Palette der MaBnahmen des BMAGS iiber Schwerpunkterhebungen (etwa in
Friseurbetrieben), Schaffung von Einrichtungen und Frauenférderungsmafnahmen im Bereich
Arbeitsmarkt bis hin zu Forschungsprojekten, Publikationen und Veranstaitungen. Auch hier

soll eine Liste aller MaBnahmentitel einen Uberblick bieten:

Titel der MaBnahmen des BMAGS

Neuregelung der Hinterbliebenenversorgung ab 1. Janner 1995
Schwerpunkterhebung in Friseurbetrieben

Bericht Women's Health Profile 1995

5 jahrlicher Bericht an den Nationalrat iiber Zustand und Entwicklung der Gleichbehandlung in
Osterreich gemaB § 10a Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr. 108/1979; Berichtszeitraum: Juli 1990

- Juni 1995
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Entschlieung 95/C 296/06 des Rates und der im Rat vereinigten Vertreter der Regierungen der
Mitglxedsstaaten zur Darstelhmg da Frau und des Mamtes in Werbung und Medien vom 5. Oktober
1995 L e e R R

Emm'ehlung 96/694/EG desRate.: uber dxe ausgewogene Muwxrhmg von Frauen und Mannern am
Entscheidungsprozef vom 2. Dezemeber 1996 3

thhthme 96/9 7/EG des Rates zur Anderung der thbtlmze 8673 78/EWG zur Verwirklichung des
Grundsatzes der Gleichbehandlung von Mannern und Frauen bei den betrieblichen Systemen der
sozialen Szcherhe:t vom 20 Dezember 1996 (., Bemebspemxomchtlme “)

Richtlinie 96/34/EG des Rates zu der von UNICEF CEEP und EGB gesch]ossenen
Rahmenvereinbarung iber Elternurlaub vom 3. Jum 1996 (,, Elternurlaubsrichtlinie )

Schaffung von Einrichtungen, die es Frauen und Mannern ermoghchen ihre familidren
Verpflichtungen und ihre Berufstatigkeit zu vereinbaren und Verbesserung der Zugangschancen zum
Arbeitsmarkt fur Frauen: Kinderbetreuungsbeihilfe und Gemeinniitzige Eingliederungsbeihilfe

Forderung der Frauenbeschiftigung im Rahmen des Europdischen Sozialfonds
Das horizontale Ziel 3: Im Ziel 3-Plan bildet die Férderung der Chanccnglelchhelt von Frauen und
Minnem einen eigenen Schwerpunkt

Aktive Frauenférderungsmafnahmen im Bereich Arbeitsmarkt (Arbeitsmarktservice)
Forschungsprojekt Eine qualitative Untersuchung zu Akkord- und Pramienlohn in Osterreich unter
besonderer Beriicksichtigung der Arbeiterinnen und Einbeziehung des Mikrozensus 1994/02

(Arbeitsbedingungen), verdffentlicht in der Schriftenreihe Forschungsberichte aus Sozial- und
Arbeitsmarktpolitik, Nr. 60 (1997)

Wiedereinsteigerinnen - Initiative des Arbeitsmarkiservice

Veranstaltungszyklus Frauen in Niederésterreich

Forschungsprojekt und Publikation Teilzeitarbeit - Auswirkungen einer flexibleren
Arbeitszeitorganisation verdffentlicht in der Schriftenreibe Forschungsberichte aus Sozial- und
Arbeitsmarktpol(tik, Nr. 53 (1995)

Ausstellung und Dokumentation Frauen. Berufswege. Wiedereinstieg. Barrieren und Chancen.

Sachkostenforderung fir Frauenprojekte, -initiativen,-veranstaltungen und -seminare.
Kinderbetreuungseinrichtungen wurden mit einer einmaligen Startforderung unterstiitzt.

Publikation der Studie Wiedereinstieg von Frauen in das Berufsleben - und danach? veréffentlicht in
der Schriftenreihe Forschungsberichte aus Sozial- und Arbeitsmarktpolitik, Nr. 54 (1995)

Publikation der Studie Un/erhérte Wiinsche, Teil I und II. Die Studie wurde im Auftrag des
Bundesministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales und der Landesgeschiftsstelle Salzburg -

AMS durchgefiihrt. Veréffentlicht in der Schriftenreihe Forschungsberichte aus Sozial- und
Arbeitsmarktpolitik, Nr. 55 (1995)

Forschungsprojekt Hemmnisse der Frauenerwerbstdtigkeit (Disincentives)

Forschungsprojekt Tendenzen des Dienstleistungssektors - Tendenzen der Frauenbeschdftigung
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Diese breit gestreute Palette an MaBnahmen soll im folgenden anhand der Darstellung
ausgewihlter MaBnahmen illustriert werden:

Exemplarische MaBnahmen des BMAGS

Titel der MaBnahme
Empfehlung 96/694/EG des Rates iber die ausgewogene Mitwirkung von Frauen und Minnern am

Entscheidungsprozef vom 2. Dezember 1996

Inhalt und Ziele
Aufgrund dieser Empfehlung sollen die Mitgliedsstaaten eine umfassende Strategie zur Férderung der

Mitwirkung von Frauen an Entscheidungsprozessen auf allen Ebenen des politischen,
wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und kulturellen Lebens entwerfen. Die Strategie soll vor allem
eine Sensibilisierung der Gesellschaft bewirken, um diskriminierende Rollenbilder von Frauen zu
vermeiden. Dies kann insbesondere durch Werbekampagnen, durch Aktualisierung von
Unterrichtsmaterial, durch Unterstiitzungsaktionen fiir Organisationen und Verbinde, durch
Initiativen zur Férderung beispielhafter Vorgehensweisen und anderes geschehen. Auf eine
ausgewogene Mitwirkung von Frauen ist auch auf allen Ebenen in staatlichen Organen,
Kommissionen und Amtern zu achten. Der private Sektor ist insbesondere durch Erstellung von
Frauenforderpldnen oder von Gleichstellungspldnen zu ermutigen, vermehrt Frauen auf allen
Entscheidungspositionen einzusetzen."'

Titel der MaBnahme
Richtlinie 96/34/EG des Rates zu der von UNICEF, CEEP und EGB geschlossenen
Rahmenvereinbarung iiber Elternurlaub vom 3. Juni 1996 (,, Elternurlaubsrichtlinie “)

Inhalt und Ziele

Mindestregelung, um Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erleichtern. Sie findet Anwendung auf
alle Arbeitnehmerlnnen, aus AnlaB der Geburt oder Adoption eines Kindes bis zum 8. Lebensjahr.
Mindestdauer des Elternurlaubes: drei Monate. Individuelles Recht fiir Frauen und Ménner, eine
Ubertragbarkeit des Anspruches ist nicht méglich, um die Chancengleichheit zu férdern. Weitere
Bedingungen kdnnen von den Mitgliedstaaten festgelegt werden, insbesondere iiber Voll- oder
Teilzeiturlaub, spezielle Regelungen bei Adoption, Beginn und Ende der Bekanntgabefrist, Recht des
Arbeitgebers auf Aufschiebung des Elternurlaubs aus bestimmten Griinden, Kiindigungsschutz, Recht
auf Riickkehr auf denselben Arbeitsplatz, soziale Sicherheit bleibt aufrecht, Riickschrittsverbot. Recht
auf Fernbleiben von der Arbeit aus Griinden der hoheren Gewalt, wie Krankheit, Unfille.

Ergebnisse
Die Elternurlaubsrichtlinie ist noch in 6sterreichisches Recht umzusetzen; die Verlangerung der

Umsetzungsfrist um ein Jahr wurde beantragt.

"' Bei der Beschreibung dieser MaBnahme wurden keine Ergebnisse angefiihrt.
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Titel der Mafinahme

Schaffung von Einrichtungen, die es Frauen und Mannern erméglichen, ihre familidren
Verpflichtungen und ihre Berufstatigkeit zu vereinbaren und Verbesserung der Zugangschancen zum
Arbeitsmarkt fur Frauen: Kinderbetreuungsbeihilfe und Gemeinniizige Eingliederungsbeihilfe

Inhalt und Ziele

Eine Zielsetzung der Vermittiungsaktivititen des Arbeitsmarktservice war 1995/96 die Beratung und
Betreuung von Personen mit besonderen Problemlagen im Sinne einer differenzierten
Kundenberatung. Die Vermittlung von Frauen mit Mobilititseinschriinkungen (zumeist wegen
fehlender Kinderbetreuung) konnte um vier Prozent gesteigert werden. Durch die adiquate Beratung
und Betreuung sowie durch den Einsatz der Kinderbetreuungsbeihilfe gelang es 1995, 28.000 Frauen
wieder in Beschiftigung zu bringen (+ 1.134 gegeniiber 1994).

Im Jahr 1996 war die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein Schwerpunkt der
Arbeitsmarktférderung. Kinderbetreuungsbeihilfe wurde an 10.246 Personen, davon 10.044 Frauen
(98 Prozent Frauenanteil) vergeben.

Gemeinniitzige Eingliederungsbeihilfe fiir Kinderbetreuungskrifte (Forderung der Beschiftigung)
wurde an 1.079 Personen, davon 1.039 Frauen (96,3 Prozent Frauenanteil) vergeben.

Ergebnisse

Verringerung von Arbeitslosigkeit bei Frauen, Erh6hung der Vermittlungsquote/chance
Férderung der Beschiftigung von Frauen

Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Titel der MaBinahme

Forschungsprojekt Eine qualitative Untersuchung zu Akkord- und Pramienlohn in Osterreich unter
besonderer Bericksichtigung der Arbeiterinnen unter Einbeziehung des Mikrozensus 1994/02
(Arbeitsbedingungen)

Inhalt und Ziele

Hintergrund der Studie ist, daB es seit iiber zehn Jahren praktisch keine inhaltliche
Auseinandersetzung zum Thema Leistungsiohn (Akkord- und I'rimienlohn) in Osterreich gegeben
hat. AuBerdem werden im besonderen die geschlechtsspezifischen Gesichtspunkte von Akkord- und
Pramienlohnformen untersucht. Ausma8 und Verbreitung von Akkordarbeit im ,.klassischen Sinn*
(Zeit -und Stiickakkord und akkordihnliche Primien) gehen tendenziell zuriick. An ihre Stelle treten
andere Leistungsiohnformen, die zusehends subtilen Druck ausiiben, zunehmend differenzierter und
fir Arbeitnehmerlnnen wie Betriebsritlnnen undurchschaubarer werden. Durch die Anwendung
quantitativer und qualitativer Forschungsmethoden werden die vielschichtigen Problemiagen und
Belastungen, die leistungsbezogene Entlohnung im speziellen fiir Arbeitnehmerinnen und deren
Arbeits- und Lebenssituation mit sich bringt, sichtbar gemacht. Ziel der Studie sind MaBnahmen, die
entwickelt werden, die in folgende Richtung gehen sollen: Eine intensivierte Qualifizierungsoffensive
fir Frauen ist eines der vorrangigsten arbeitsmarkt- und beschiftigungspolitischen Ziele der nachsten
Zeit. Denn nur eine bessere zukunftsgerichtete Qualifizierung bildet die Voraussetzung dafiir, daf§
Frauen existenzsichernde Einkommen - auch in Zeitlohnverhiltnissen- erzielen kénnen.

Zudem verweist die Studie auf die Notwendigkeit der Auseinandersetzung und des verstirkten
Engagements in der Lohnpolitik, da nur iiber die Mitbestimmung der Interessenvertretung der
Arbeitnehmerlnnen (sowohl! auf betrieblicher als auch auf auBerbetrieblicher Ebene) die Kontrolle
iiber Leistungslohnformen gewahrt werden kann.
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Ergebnis

Ein positives Modell (Betrieb) der Umstellung von Akkordlohn auf ein Primienlohnsystem wurde
untersucht. Eine solche Losung, eine neue Regelung der Einstufung, der betrieblichen Qualifizierung
und fixe Primien wiirden den Kreislauf durchbrechen, der Menschen im Akkord mit einem niedrigen
Grundlohn, ohne Chance auf Uberreihung, Qualifizierung oder betrieblichen Aufstieg letztlich nie
einen adiquaten Lohn fiir ihre (enormen) Leistungen zukommen 148t. Die Untersuchung belegt, daB
vor allem wenig oder nicht adiquat qualifizierte Frauen bezichungsweise Ausldnder/innen in den
durch vielfiltige EinfluBfaktoren belasteten Akkord- und Primienlohnverhiltnissen stehen. Ein
Wechsel in weniger belastende Zeitlohnformen ist von diesen Arbeitnehmer/innen zwar gewiinscht,
aber nur in Ausnahmefillen maglich. Bedenkenswert ist weiters das Ergebnis, daB Nachtarbeit von
den befragten Arbeitnehmerinnen iiberwiegend abgelehnt wird.

Ergebnis der Studie ist weiters eine Publikation im Janner 1997 und eine geplante Tagung zum
Thema Lohn, Qualifikation und Geschlecht im Februar 1998.

Titel der MaBnahme
Frauen. Berufswege. Wiedereinstieg. Barrieren und Chancen. - Eine Ausstellung

Inhalt und Ziele

Im Jahr der Wiedereinsteigerinnen - Initiative 1996 wurde eine spezielle Ausstellung zu dem Thema
organisiert, die von Ort zu Ort wandert und iiber 1996 hinaus besucht werden konnte.

Die komplexen geselischaftlichen Ursachen der Benachteiligungen fiir Wiedereinsteigerinnen zu
vermittein, transparent zu machen und auf breiter Ebene iiber vorhandene Moglichkeiten fiir
Wiedereinsteigerinnen zu informieren, hat sich die Ausstellung Frauen. Berufswege. Wiedereinstieg.
Barrieren und Chancen, die in ganz Osterreich zu sehen war, zum Ziel gesetzt.

Ergebnisse

Wird 1997 in einer Publikation dokumentiert. Weil der Beschiftigung von Wiedereinsteigerinnen oft
auch Vorurteile entgegenstehen, ist Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit zur Initiative wichtig.
Problemfelder in der Erwerbsbiographie von Frauen wurden aufgezeigt sowie mogliche
Unterstiitzungsangebote und Serviceleistungen des AMS prisentiert.

Titel der MaBnahme
Sachkostenforderung fir Frauenprojekte, -initiativen, -veranstaltungen und -seminare.
Kinderbetreuungseinrichtungen wurden mit einer einmaligen Startférderung unterstiitzt.

Inhalt und Ziele
Finanzielle Forderung der oben angefiihrten Projekte.

Ergebnisse
1995 wurden in Osterreich mit ungefahr fiinf Millionen Schilling 111 Frauenprojekte unterstiitzt;
1996 in derselben Hohe ungefahr 100 Projekte.
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Titel der MaBnahme
Forschungsprojekt Hemmnisse der Frauenerwerbstdtigkeit (Disincentives)

Inhalt und Ziele

Ziel der Studie, die 1996 begann, ist es, die Ursachen der relativ geringen Frauenerwerbstitigkeit und
die Hemmnisse, die eine stirkere Partizipation verhindem, zu analysieren, wobei regionale und
sozialpolitische Faktoren im Mittelpunkt stehen. Theoretische Analyse, Untersuchung von Wirkungen
des Sozialsystems, Regionalanalyse und insbesondere empirische Erhebung in vier Regionen. Dabei
werden nicht-erwerbstiitige sowie prekir beschiftigte Frauen befragt. '

Ergebnisse
Publikation, Verbreitung der Ergebnisse geplant.

1.3 Mafinahmen des BMUK

Statistischer Uberblick

Das BMUK hat insgesamt 28 Mafinahmen beschrieben, die sich wie folgt auf allgemeine
Kriterien beziehungsweise Mafinahmenarten verteilen:

(n - 43)

allgemeine Kriterien Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Gleichstellung von Médchen und Frauen in 23 53,5%

schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 5 11.6 %

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 4 93%]

Eigenstandige soziale Sicherheit und Teilhabe 2 4,7 %

Gleichberechtigte Lebensformen 7 16,3 %

Gleichberechtigter Zugang zu 2 4,7 %

Machtpositionen

Gesamt 43 100,0 %

Wie aus dieser Tabelle ersichtlich, tangiert - entsprechend des Auftrages des Ministeriums -
die Mehrheit der MaBnahmen des BMUK das Kriterium der Gleichstellung von Midchen und
Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung (insgesamt rund 54 Prozent der
Nennungen). An zweiter Stelle folgt der Bereich der gleichberechtigten Lebensformen (rund
16 Prozent der Nennungen), an dritter Stelle rangiert schlieBlich der Bereich der
Gleichstellung am Arbeitsmarkt (rund 12 Prozent der Nennungen). Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, eigenstindige soziale Sicherheit und soziale Teilhabe sowie gleichberechtigter
Zugang zu Entscheidungs- und Machtpositionen erreichen jeweils zwischen rund funf bis
rund neun Prozent der Nennungen.
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Art der MaBnahme Nennungen absolut |Nennungen in
Prozent

Legislative Mafinahme 3 7,0 %
FoérderungsmaBinahmen, Subventionen, 25 58,1 %
Preise, Stipendien ,
Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 4 9,3%
Offentlichkeitsarbeit 11 25,9 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 43 100,0 %

Im Bereich der MaBinahmenarten fallen rund 58 Prozent der Nennungen auf
ForderungsmaBnahmen, Subventionen und dhnliches. Auf Offentlichkeitsarbeit entfallen rund

26 Prozent der Nennungen.
Inhaltlicher Uberblick

Die Mafinahmen des BMUK reichen von diversen Veranstaltungen (etwa literarische
Schreibwerkstatt, Konversationskurse auslindischer Frauen oder Seminare zu Arbeitswelt)
liber Forderung frauenspezifischer Einrichtungen bis hin zu umfassenden Mafinahmenpaketen
(etwa zu Berufsorientierung von Méadchen, Gewaltpravention an der Schule oder zu
Gleichstellung von Frauen und Méannern im aulerschulischen Bereich).

Titel der Maflnahmen des BMUK

Vortriage mit Diskussion Zukunft der Frauen in Osterreich

AuslanderIn sein in Osterreich; in der EU

Osterreichisch-Tiirkische Beziemmgen - Arbeit an der Transparenz des Fremden-Bildes

Politische Bildung fiir Frauen

Konversationskurs Osterreich im Aufbruch - Zeitaktuelle Themen in Diskussion. Ein Beitrag zum
Erwerb von sprachlicher, kommunikativer und diskursiver Kompetenz: Dialogfihigkeit gibt uns eine
Chance

Osterreich im Wandel. BewuBtmachung neuer Perspektiven

Problematik und Zukunft der Migration aus der Sicht der Frauen

Antirassismus-Seminar

Europiische Frauensynode Frauenmacht verindert das 21. Jahrhundert
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Fraumgeneratzan und hutonsches Bewuptsein
Patente Frauen Entwﬁrfe ﬂir eine Energl(ehch? Zulnmﬁ

Moderne Frauenlneramr in F rauenhamem und F rauenzentren
Fremdheit - Geschlecht und KuIIur Ethnopsychoanalynsche Ansiitze Kurs - Politische Bildung
therwtsche Schrezbwerb'tatt ﬁa' Fraueu , .
Lebensraum Siudburgeniand. Frauen gestalten xhre Zulaam

Vision * Inspiration * Zuversicht. Der Weg ins Management Frauen in ihrer beruflichen Entwicklung
FrauenLebensArbeit

Weibsbilder - Mannsbilder. Lebensplane von Frauen und Ménnern
Frauen machen Staat

Deutsch- und Alphabetisierungskurse

Frauengetriebe - Bildungszentrum firr Frauen in Vorarlberg
Frauenberatungsstelle Graz; Beratung - Bildung - Forschung

GrundsatzeriaB zum Unterrichtsprinzip Erziehung zu Gleichstellung von Frauen und Ménnern, BGBI.
Nr. 644/1995 _

Berufsorientierung von Mddchen - Wegen einer Vielzahl einzelner MaBnahmen wurden diese auf
Grund inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff zusammengefaBt.

Gewaltpravention in der Schule - Wegen einer Vielzahl einzelner MaBnahmen wurden diese auf
Grund inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff zusammengefaBt.

MaBnahmen zur Gleichstellung von Frauen und Mannern im Schulbereich - Wegen einer Vielzahl
einzelner MaBnahmen wurden diese auf Grund inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff

zusammengefalBt.

Mafnahmen zur Gleichstellung von Frauen und Mannern im auferschulischen Bereich - Wegen einer
Vielzahl einzelner MaBnahmen wurden diese auf Grund inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem
Uberbegriff zusammengefaft.

Hauswirtschaftliche Bildung - Wegen einer Vielzahl einzelner MaBnahmen wurden diese auf Grund
inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff zusammengefaBt.
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Im folgenden werden einige MaBnahmen exemplarisch genauer dargestelit.

Exemplarische MaBnahmen des BMUK

Titel der MaBnahme
Vortrige mit Diskussion zu Zukunft der Frauen in Osterreich

Inhalt und Ziele

Die Situation der Frauen in Osterreich in bezug auf Arbeitsmarkt, gesetzliche Gleichbehandlung,
Frauenpolitik aus historischer Perspektive zu beleuchten sowie aktuelle Informationen zu liefern, um
Perspektiven fiir eine zukiinftige Position zu entwerfen und zugleich Offentlichkeitsarbeit im Sinne
der Forderungen nach Gleichbehandlung von Ménnern und Frauen zu leisten.

Ergebnisse '
Eine Zusammenfassung der Referate und Bericht iiber die diversen Diskussionen wurden sukzessive

in der Frauenzeitschrift AUF verdffentlicht.

Titel der MaBnahme
Antirassismus-Seminar

Inhalt und Ziele

Dem Seminar liegt ein Antirassismus-Training zugrunde, das zur Umsetzung der Theorie des
Antirassismus in die Praxis dienen soll. Als Seminar fiir Frauen geht es besonders auf den
Zusammenhang zwischen Rassismus und Sexismus ein. Frauen sollten Strategien gegen rassistisches
und sexistisches Verhalten in ihrem Alltag mitgegeben werden.

Titel der MaBBnahme
Lebensraum Sudburgenland. Frauen gestalten ihre Zukunft

Inhalt und Ziele

RegelmiBige Veranstaltungen, Gruppentreffen sowie zahlreiche Projekte (Ausstellungen, Lesungen
etc.) an offentlichen Orten Oberwarts und Umgebung fiir/mit Roma- und Nicht-Romafrauen, um
einander kennenzulernen und so Aggressionen, Intoleranz gegen Roma abzubauen und gemeinsame
Zukunftsperspektiven zu entwickeln.

Ergebnisse
Das Projekt ist zu einer stindigen Einrichtung - zumindest bis zum Ende der Laufzeit des Projekts -

geworden. Es erhélt inzwischen EU-Forderung.

Titel der MaBnahme
Berufsorientierung von Meadchen"

Ziele

e Erweiterung des Berufswahlspektrums von Méadchen

e Berufsorientierung in Richtung nicht-traditionelle Berufe

e Erh6hung des Madchenanteils in technischen und handwerklichen Ausbildungen/Berufen
e Aufweichung des scheinbaren Gegensatzes zwischen Frauen und Technik

B Ergebnisse dieser MaBnahmen wurden nicht beschrieben.
"> Wegen der Vielzahl einzeiner MaBnahmen wurden diese vom BMUK bei der Berichtlegung auf Grund
inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff zusammengefaft.
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e Studien
Schiilerinnen an hoheren technischen Lehranstalten (abgeschlossen)
Berufsbildende mittlere Schulen ~ Kurzformen: Bildungsmotivation und Berufsaussichten junger
Frauen (in Aufirag gegeben)
Und jetzt versuch ich’s einfach. Die vielen Wege zum Berufswumsch Volksschullehrer/in

¢ Erstellung und Bekanntmachung von Materialien und Broschiiren
Chancengleichheit der Geschlechter im Bildungsbereich. Européische Programme & Projekte
Computerspielen und Geschlechtsrollenbilder

¢ Informationsarbeit (Aussendungen, Erldsse, Beratung bei Berufsinformationsmessen)
Unterstiitzung von Vereinen und Initiativen mit einschligigen Angeboten: Beratung,
Informationsarbeit an Schulen, Kurse fiir Madchen zu Technik, Handwerk und neuen
Informationstechnologien. i
Insgesamt wurden 1995/96 zwélf Vereine/Initiativen finanziell gefordert.

¢ Mitwirkung am LEONARDO-Projekt der EU fem-training-net mit Luxemburg und Belgien. Das
Hauptziel des Projektes ist die Schaffung eines Netzwerkes - sowohl auf transnationaler als auch
auf nationaler Ebene - zur gleichstellungsorientierten Erziehung und Ausbildung von Midchen
und Frauen sowie die Férderung von ‘gender sensitivity’ in der Aus- und Fortbildung der
Lehrer/innen, Ausbildner/innen und der Berater/innen durch die Veranstaltung von Workshops
und Seminaren. Weiters zielt es auf die Férderung des Zugangs von Médchen und Frauen zu den
neuen Informationstechnologien.

¢ Fragebogenerhebung und Veréffentlichung der Ergebnisse im Rahmen des LEONARDO-
Projektes fem-training-net. Ziel war es, Angebote und Bediirfnisse bei verschiedenen Projekten
und Institutionen in bezug auf Chancengleichheit von Frauen/Madchen und Ménnern/Buben in
bezug auf ‘Berufsorientierung und Lebensplanung’ zu eruieren; weiters sollten Kontaktpersonen
und deren Interessen ermittelt werden; letztlich sollte die Publikation der Ergebnisse zur
gegenseitigen Information und Kontaktaufnahme dienen.

e Serviceleistungen wie etwa Bereitstellung und Ubermittlung von Informationsmaterialien

Ergebnisse

Eine umfassende Evaluierung der Ergebnisse und der (nachhaltigen) Auswirkungen der angefiihrten

MaBnahmen auf die eigentliche Zielgruppe ‘Méadchen und junge Frauen’ ist derzeit aus budgetiren

Erwigungen nicht méglich. Es kénnen jedoch folgende Ergebnisse angefishrt werden:

¢ Die Situation der Méadchen an den hoheren technischen Lehranstaiten wurde in ihren vielfdltigen
Facetten ausgelotet und bildet nun die Grundlage fiir entsprechende Mafinahmen an Schulen mit
dem Ziel der Erhohung des Midchenanteils.

¢ Die Information der Lehrkrifte iiber geschlechtsspezifische Aspekte der Computeranwendung und
des Computerspiels und die Bereitstellung von didaktischen Anregungen erméglicht eine verstirkte
Einbeziehung in den Unterricht.

o Verstirkte Information der Schulen iiber Europdische Programme und Projekte zur
Chancengleichheit

e Vernetzung im Bereich Berufsorientierung von Midchen (national, international)

e Bereitstellung von bediirfnisorientierten Angeboten zur geschlechtssensiblen Berufsorientierung

Auf Grund von Riickmeldungen kann weiters festgestellt werden, daBl
¢ mit den angefiihrten MaBnahmen bei den Midchen einem Nachholbedarf in bezug auf Technik
entgegengekommen wurde (das Unterrichtsfach ‘Technisches Werken’ ist fiir Mddchen noch nicht

verpflichtend, sondern kann nur gewihlt werden)
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» Midchen die Schnupperkurse und Workshops zum Thema ‘Technik, Handwerk und Neue
Informationstechnologien’ gerne annehmen und weit mehr Kurse gefiilit werden kénnten als
tatsachlich angeboten werden

e auch bei Lehrkriften die Nachfrage nach geeigneten Informationsmaterialien zum Thema ‘Madchen
und Technik’ und ‘Berufsorientierung von Midchen’ zugenommen hat und damit die Thematik
verstirkt im Unterricht zum Tragen kommt.

Titel der MaBnahme
Gewaltprdvention in der Schule'

Inhalt
¢ Bekanntmachung und Ubermittlung (auf Anfrage) von bereits dazu erarbeiteten Materialien (wie

die Broschiire Gewalt in der Schule. Gewalr gegen Mddchen. Geschlechtsspezzf ische Aspekte und
schulische Praventionsarbeit, hrsg. vom BMUK 1994

¢ Information iiber Anlaufstellen und Referentinnen zu diesem Thema usw.

e Unterstiitzung von Vereinen, die Priventionsarbeit auch fiir Schulen anbieten: 1995/96 wurden
insgesamt 22 Subventionen fiir einschldgige Tatigkeiten und MaBnahmen gewihrt.

Ziele
o Sichtbarmachen der Zusammenhénge zwischen Gewalt, gesellschaftlichem Geschlechterverhiltnis

und den Mannlichkeits/Weiblichkeitsbildern im Bereich der Schule
o Hilfestellung zur Entwicklung von MaBnahmen, die geeignet sind, das Gewaltpotential im Bereich
der Schuie abzubauen oder zu vermeiden

Ergebnisse
Aufgrund von Riickmeldungen und Anfragen ist auf eine verstirkte Thematisierung der
Gewaltproblematik und auf einen erheblichen Bedarf an Informationen zum Thema Gewalt in der

Schule zu schlieBen.

MaBnahmen der Vereine: Verlauf, Ergebnisse und Wirkung dieser MaBnahmen werden von den
Vereinen dokumentiert, einen Bericht dariiber erhilt das BMUK jeweils vom subventionierten
Verein. Seitens des BMUK kann aus Kostengriinden keine ausfiihrliche Evaluierung erfolgen.

1.4 MafBlnahmen des BMWYV

Statistischer Uberblick

Das BMWYV hat insgesamt fiinf externe MaBinahmen beschrieben, die sich wie folgt
hinsichtlich der Zuordnung zu Kriterien beziehungsweise Art der Mainahme darstellen

lassen:

" Wegen der Vielzahi einzelner MaBnahmen wurden diese vom BMUK bei der Berichtlegung auf Grund
inhaltlicher Ubereinstimmungen zu einem Uberbegriff zusammengefaBt.
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allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Midchen und Frauen in 5 454 %
schul. und berufl. Bildung .
Gleichstellung am Arbeitsmarkt 0 0,0 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 0 0,0 %
Eigenstiindige soziale Sicherheit und Teilhabe 1 9,1 %
Gleichberechtigte Lebensformen 1 9,1 %
Gleichberechtigter Zugang zu 4 36,4 %
Machtpositionen _

Gesamt 11 100,0 %

Wie diese Tabelle zeigt, stellen auch im BMWYV Nennungen zu MaBinahmen, welche das
Kriterium der Gleichstellung von Médchen und Frauen in schulischer und beruflicher Bildung
betreffen, einen Schwerpunkt dar (rund 45 Prozent aller Nennungen). An zweiter Stelle
rangiert der Bereich des gleichberechtigten Zugangs zu Entscheidungs- und Machtpositionen
mit rund 36 Prozent aller Nennungen.

Art der Mafinahme Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Legislative MaBinahme 0 0,0 %
Forderungsmafnahmen, Subventionen, 1 14,3 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 3 42,8 %
Offentlichkeitsarbeit 3 42,8%
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 7 100,0 %

Hinsichtlich der Mafinahmenarten kristallieren sich beim BMWYV einerseits der Bereich der
Wissenschaft, Forschung und Entwicklung und andererseits jener der Offentlichkeitsarbeit als
Schwerpunkte heraus; auf beide Bereiche entfallen je rund 43 Prozent aller Nennungen. Rund
14 Prozent aller Nennungen entfallen auf den Bereich der Férderungsmafinahmen,

Subventionen und dhnliches.

Inhaltlicher Uberblick

Die vom BMWYV gesetzten MaBnahmen reichen von der Férderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses mittels Stipendien iiber wissenschaftliche Veranstaltungen und Auftrags-
forschung bis hin zu Publikationen und den Koordinationsstellen fiir Frauenforschung und
Frauenstudien in Wien, Linz und Graz. Folgende Auflistung der Mafnahmentite] gibt einen

Uberblick:
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Titel der MaBnahmen des BMWYV

Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses:
Habilitationsstipendien fir Frauen (Charlotte Bnhler-Snpendlen) beim Fonds zur Férderung der
wissenschaftlichen Forschung -

Dissertationsstipendien der Akademie der Wmmchaﬁ (APART-Junior Programm)
APART-Stipendien (Austrian Programme for Advanced Research and Technology)
Kaordmanomstelle ﬁir Fraua;farschwzg und Frauensmdxen in Wien, Graz und Linz

Forderung von wzssenschqilwhen Vermstalnmgen zum Bereich Frauenforschung/feministische
Wissenschaft, Sonderkontingent firr remunerierte Lehraufirage zum Themenbereich Frauenforschung

Auftragsforschung im Bereich der Gender-Studien

Publikationsreihe des BMWYV Materialien zur Forderung von Frauen in der Wissenschaft

Auch hier soll iiber Darstellung einzelner ausgewihlter MaBnahmen Einblick in deren Inhalt,
Ziele und Ergebnisse erméglicht werden.

Exemplarische MaBnahmen des BMWYV

Titel der MaBnahme

Forderung des weiblichen wissenschaftlichen Nachwuchses

Habilitationsstipendien fiir Frauen (Charlotte-Biihler-Stipendien) beim Fonds zur Férderung der
wissenschaftlichen Forschung

Dissertationsstipendien der Akademie der Wissenschaften (APART-Junior Programm)
APART-Stipendien (Austrian Programme fiir Advanced Research and Technology)

Inhalt und Ziele

Neben den rechtlichen MaBnahmen zur Durchsetzung der Gleichbehandlung im wissenschaftlichen
Bereich war das Ressort auch bemiiht, unterstiitzende Stipendien zur Qualifizierung weiblicher
Nachwuchswissenschafterinnen zu forcieren. Die Charlotte-Biihler-Stipendien richten sich an Frauen,
die knapp vor der Habilitation stehen, und sollen diesen erméglichen, sich fiir die Zeit des Verfassens
der Habilitation von anderen beruflichen Verpflichtungen zuriickzuziehen. Die von der Akademie der
Wissenschaften vergebenen APART-Stipendien richten sich sowohl an Minner als auch an Frauen,
aber es wird bei der Vergabe darauf geachtet, daB der Frauenanteil der vergebenen Stipendien
mindestens so hoch - wenn nicht héher - ist als der Frauenanteil unter den Antrigen.

Ergebnisse

Die Stipendienvergabe wird von den Vergabeinstitutionen dokumentiert und die Ergebnisse werden in
die alle drei Jahre an den Nationalrat zu richtenden Hochschulberichte aufgenommen.

So ist der Frauenanteil unter den Zweitabschliissen zwischen 1994 und 1996 von 28,8 auf 32,2
Prozent gestiegen und unter den Habilitationen von 14,9 auf 16,7 Prozent.
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Titel der MaBnahme
Auftragsforschung im Bereich der Gender-Studies

Inhalt und Ziele

Das BMWYV vergibt Forschungsauftrige aus dem Bereich der Gender-Studies. Im Erhebungszeitraum
wurden von mehreren Abteilungen Forschungsprojekte mit frauen- oder geschlechterbezogenen
Themenstellungen gefordert, als Beispiele seien genannt: Karriereméglichkeiten von Arztinnen im
Wissenschaftsbetrieb, Forschungsliickenkatalog zur Férderung von Frauen in der Wissenschaft,
EBstsrungen bei Frauen, Bauerinnen im Spannungsfeld zwischen Tradition und Moderne,
Nachkriegsvergewaltigungen, Geschlechterverhiltnis in nichtdominanten ethnischen Gruppen,
Rassismen und Feminismen.

Ergebnisse

Die Endberichte der Forschungsprojekte sind nach Fertigstellung und Freigabe frei zuginglich und
werden - wenn sie von entsprechendem Sffentlichen Interesse sind - auch publiziert. Aufgrund der
Verschiedenartigkeit der einzeinen Projekte lassen sich keine zusammenfassenden Ergebnisse
nennen. Die Ergebnisse der Studien sind den jeweiligen Endberichten zu entnehmen.

Titel der MaBnahme
Maverialien zur Forderung von Frauen in der Wissenschaft. Publikationsreihe des BMWYV

Inhalt und Ziele

In der Reihe Materialien zur Forderung von Frauen in der Wissenschaft sind bis einschlieBlich 1996

fiinf Binde erschienen. Mit dieser Reihe werden drei Ziele verfolgt:

¢ die Publikation von Forschungsarbeiten, die Analysen zur Situation der Frauen an den
Hochschulen und Beitrdge zur Forderung von Frauen im Wissenschaftsbetrieb oder der
ErschlieBung der Kiinste leisten

e die Zugingiichmachung von der Gleichbehandlung dienenden, aber schwer iiber Verlage
vermarktbaren Materialien wie die feministische ThesaurA (Band 5) oder die Bibliographie
frauenspezifischer und feministischer Hochschulschriften (Band 4)

¢ und die Bereitstellung eines Forums fiir Diskussionen um di: Férderung von Frauen und
Frauenforschung an den Universititen und Hochschuilen kiinstlerischer Richtung.

Gleichzeitig bedeuten diese Bande eine Sichtbarmachung des gesamten Problembereichs und eine

Sensibilisierung fiir etwaige Losungsstrategien.

Ergebnisse
Bis einschliefllich 1996 sind fiinf Bande der Reihe erschienen, die entweder iiber das BMWYV oder

den osterreichischen Bundesverlag erhiltlich sind.

1.5 Mafinahmen des BMJ

Statistischer Uberblick

Das BMJ hat gesamt zehn externe Mainahmen unter Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben, die sich wie folgt darstellen lassen:
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aligemeine Kriterien Nennungen absolut |Nennungen in
Prozent
Gleichstellung von Midchen und Frauen in 1 6,3 %
schul. und berufl. Bildung
Gleichstellung am Arbeitsmarkt 1 6,3 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 2 12,5%
Eigenstindige soziale Sicherheit und Teilhabe 6 37.5%
Gleichberechtigte Lebensformen 5 31,2 %
Gleichberechtigter Zugang zu 1 6,3 %
Machtpositionen
Gesamt - 16 100,0 %

Im Bereich des BMJ liegen MaBnahmen im Bereich der eigenstindigen sozialen Sicherheit
und sozialen Teilhabe (rund 38 Prozent der Nennungen) (wie etwa das Modellprojekt
Mediation oder das richterliche MdBigungsrecht - Kreditmithaftung von Ehegatten) vor
solchen im Bereich der gleichberechtigten Lebensformen (rund 31 Prozent der Nennungen).
Auf das Kriterium der Vereinbarkeit von Familie und Beruf entfallen rund 13 Prozent aller

Nennungen.

(n=. 1 l).

Art der Maflinahme Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Legislative MaBBnahme 5 45,5 %

Férderungsmafinahmen, Subventionen, 5 45,5%

Preise. Stipendien

Wissenschaft. Forschung. Entwicklung 1 9,0 %

Offentlichkeitsarbeit 0 0,0 %

Sonstiges 0 0,0 %

Gesamt 11

Im Bereich der Maflnahmenarten sind gleichauf an erster Stelle legislative MaBnahmen sowie
ForderungsmaBnahmen, Subventionen und dhnliches zu finden (je rund 46 Prozent aller
Nennungen). Neun Prozent aller Nennungen entfallen auf den Bereich der Wissenschaft,
Forschung und Entwicklung.

Inhaltlicher Uberblick

Neben Modellprojekten (wie etwa jenes zur ‘Mediation’) erstrecken sich die beschriebenen
MaBnahmen des BMJ iiber legislative Malnahmen (wie etwa Bundesgesetz zum Schutz vor
Gewalt in der Familie oder Namensanderungsgesetz) oder Fortbildungsverantaltungen fiir

Richterlnnen bis hin zur Forderung von Rechtsberatungsstellen. Als erstes folgt nun die
Auflistung aller MaBnahmentitel:
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Titel der MaBnahmen des BMJ

Modellpmjeld Mediation
szdesgesezz zum Schutz vor GewaIt in. der Famxhe (Gewaltschngeselz; BGBI. Nr. 759/1996)

Richterliches Mdﬂlgungsrecht Kredmmthaﬁzmg mﬂmganen

Namensrechtsmdenmgsgesetz (NamRAG BGBL Nr 25/ 1995)

Famil ienrechtliche F ortbxldxmgsvermutalhmg ﬁlr chhter/Rxchtermnen und
Richteramtsanwdrter/Richteramtsanwdrterinnen :

Fortbildungsverantaltungen fiir Richter/Richterinnen und Richteramtsanwirter/
Richteramtsanwirterinnen zum Thema Gewalt gegen Frauen beziehungsweise Gewalt in der Familie

Teilnahme von Vertreterinnen des Justizressorts als Mitglieder der dsterreichischen Delegation der
4. Weltfrauenkonferenz der Vereinten Nationen in Peking und Umsetzungsmafinahmen zu den

| justizrelevanten Forderungen in den Schlufdokumenten

Forderung von Rechtsberatungsstellen

Strafrechtsdnderungsgesetz 1996, BGBI. 762

Ausweitung des Modellversuchs AuBergerichtlicher Tatausgleich im Erwachsenenstrafrecht, Erlisse
des BMJ 05.0009/41, 44 46

Auch von diesen MaBBnahmen werden einige ausgewihlte im folgenden néher dargestellt:

Exemplarische Malnahmen des BMJ

Titel der MaBnahme
Bundesgesetz zum Schutz vor Gewalt in der Familie (Gewaltschutzgesetz; BGBI. Nr. 759/1996)

Inhalt und Ziele

Ziel der MaBnahme ist der Schutz vor Gewalt in der Familie, vor allem der Schutz der Frauen und
Kinder. Ohne Verfahren sollen die Sicherheitsbehérden SofortmaBnahmen (etwa Wegweisung und
Riickkehrverbot aus der gemeinsam beniitzten Wohnung) treffen kénnen, wobei diese
SofortmaBnahme durch eine gerichtliche Verfiigung nach einem besonders einfachen Verfahren
zeitlich auf jedenfalls drei Monate - in den meisten Fillen auch langer - ausgedehnt werden kann.
Nicht das Opfer soll dem Tiéter weichen miissen, sondern der Téter dem Opfer.

Ergebnisse

Seit Inkrafttreten dieses Gesetzes werden Antrige auf Wegweisung und Riickkehrverbot bei den
Gerichten gestellt und von diesen auch schnell erledigt. Es werden auch nur relativ wenige VerstoBe
gegen die Entscheidungen der Gerichte bekannt.
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Titel der MaBnahme
Richterliches MdBigungsrecht - Kreditmithaftung von Ehegatten

Inhait und Ziele

Im Rahmen der groBtenteils mit 1.1.1997 in Kraft getretenen Novelle zum Konsumentenschutzgesetz,
die bereits 1996 beschlossen wurde (BGBI. I 1996/6), wurden weitere Vorkehrungen zum Schutz von
Biirgen und sonstigen mithaftenden Personen getroffen. Hervorzuheben ist das richterliche
MiBigungsrecht nach § 25d KSCHG, mit dem Richter die Mbglichkeit eingerdumt wird, die
Verbindlichkeit eines fiir fremde Schulden Mithaftenden zu méBigen oder auch ganz zu erlassen.
Diese Regelung wird vor allem einkommens- und vermégenslosen Frauen zugute kommen, die nach
der Scheidung und nach dem ‘Ausfall’ des geschiedenen Ehegatten vor existenzbedrohenden

Schulden stehen.

Ergebnisse .

Die Auswirkungen dieser legislativen MaBnahme und Resultate lassen sich derzeit noch nicht
erfassen, da die MaBnahme erst fiir Vertrage, die nach dem 1.1.1997 geschlossen wurden,
anzuwenden ist.

Titel der MaBnahme
Familienrechtliche Fortbildungsveranstaltungen fiir Richter/Richterinnen und
Richteramisanwarter/Richteramtsanwaterinnen

Inhalt und Ziele

Im Berichtszeitraum haben der von der Vereinigung der dsterreichischen Richter, Fachgruppe
AuBerstreit- und Familienrecht veranstaltete 8. und 9. Familienrichtertag und das vom Prisidium des
OLG Graz veranstaltete Familienrichterseminar stattgefunden. Diese Fortbildungsveranstaltungen
haben Fragen des Familienrechts und somit vor allem auch die Stellung und die Rechte der Frauen im
Famiiienverband beriihrende Fragen zum Gegenstand und sollen die Umsetzung der
familienrechtlichen Vorschriften in der gerichtlichen Praxis verbessemn.

Ergebnis:e

Die familienrechtlichen Fortbildungsveranstaltungen fiihren zu einem verbesserten Ausbildungsstand
der Richter/Richterinnen im Bereich des Familienrechts. Dies hebt die Qualitit der Rechtssprechung
in diesem Rechtsbereich und kann auch zur Verkiirzung der familienrechtlichen Verfahren beitragen.

Titel der MaBnahme
Forderung von Rechtsberatungssiellen

Inhalt und Ziele
Durch die Forderung von Rechtsberatungsstellen sollen die fiir die Rechtsanwendung und
Rechtsdurchsetzung erforderiichen Kenntnisse des Zivil-, Straf- und Verfahrensrechtes vermittelt

werden.

Ergebnisse
Rechtsberatung konnte in einem hoheren AusmabB angeboten werden.
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1.6 MaBnahmen des BMUJF

Statistischer Uberblick

Das BMUJF hat unter Verwendung des Erhebungsinstrumentariums insgesamt acht externe
MaBnahmen beschrieben, die sich wie folgt charakterisieren lassen:

allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Méadchen und Frauen in 1 6,3 %
schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 3 18,7 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 5 31,3%
Eigenstidndige soziale Sicherheit und Teilhabe 3 18,7 %
Gleichberechtigte Lebensformen 1 6,3 %
Gleichberechtigter Zugang zu 3 18,7 %
Machtpositionen

Gesamt 16 100,0 %

Diese Tabelle zeigt, daB die MaBnahmen des BMUIJF die verschiedenen Kriterien
ausgewogen betreffen. Wahrend der GroBteil der Nennungen auf MaBnahmen im Bereich der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf entféllt (rund 31 Prozent aller Nennungen), rangieren an
zweiter Stelle dieser Skala drei Kriterien mit je rund 19 Prozent aller Nennungen gleichauf:
Gleichstellung am Arbeitsmarkt, eigenstiandige soziale Sicherheit und soziale Teilhabe sowie
gleichberechtigter Zugang zu Entscheidungs- und Machtpositionen. Mit je rund sechs Prozent
der Nennungen setzt das BMUIJF schlieBlich noch Manahmen im Bereich der Gleichstellung
von Midchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung sowie im Bereich der
gleichberechtigten Lebensformen und der Kultur des Zusammenlebens.

Art der Malnahme

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Legislative Mafinahme 1 7,1 %
ForderungsmaBnahmen, Subventionen, 4 28,6 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 3 21,4%
Offentlichkeitsarbeit 6 42,9 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 14 100,0 %
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Hinsichtlich der MaBnahmenarten zeigt sich, daB8 im BMUJF Offentlichkeitsarbeit mit rund
43 Prozent aller Nennungen an der Spitze liegt, es folgen FérderungsmaBnahmen,
Subventionen und hnliches (mit rund 29 Prozent aller Nennungen) sowie Wissenschaft,
Forschung und Entwicklung (mit rund 21 Prozent aller Nennungen).

Inbaltlicher Uberblick

Die MaBnahmen des BMUJF reichen von legislativen MaBnahmen (etwa Anderung des
Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 - BGBI. I Nr. 8/1998) iiber Unterstiitzung bei sozialen
Notlagen, Forderung von Institutionen und Vereinen bis hin zu Enqueten und einem
Ideenwettbewerb fiir Gemeinden 1996/97 zum Thema Familie und Arbeitswelt. Die Titel der
MaBnahmen des BMUIJF werden im folgenden aufgelistet:

Titel der MaBnahmen des BMUJF

Anderung des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGBI. I Nr. 8/1998, §§ 2 Abs. 1 lit i und 6 Abs.
21lit h FLAG 1967

Alleinerzieherinnen
Plattform gegen die Gewalt in der Familie

Unterstiitzung bei sozialen Notlagen
Forderung von Institutionen und Vereinen

Forschungsprojekt (volkswirtschaftliche) Bewertung von unbezahlter (Haus)Arbeit
Osterreichischer Staatspreis fir Journalismus im Interesse der Familie - Familie und Arbeitswelt
Zwei Enqueten zum Thema Brauch: die Wirtschaft die Famili2? und Beruf-Familie-Freizeit

Ideenwettbewerb fiir Gemeinden 96/97 - Familie und Arbeitswelt

Auch hier werden im folgenden ausgewihlte MaBnahmen des BMUJF genauer dargestelit.

Exemplarische Manahmen des BMUJF

Titel der MaBnahme
Alleinerzieherinnen

Inhalte und Ziele
Forderung von Institutionen, die sich der Anitegen von Alleinerzieherinnen annehmen mit dem Ziel,

die Situation von Alleinerzieherinnen zu verbessemn
Herausgabe der Broschiire Wegweiser fiir Alleinerziehende

Ergebnisse
e OPA: 2 Studientagungen/Jahr; Vortrige, Seminare, Veranstaltungen
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e Broschiire Wegweiser fir Alleinerziehende (1. Ausgabe 1991, 2. Ausgabe 1993, 3. Ausgabe 1997 -
seit 1995 dberarbeitet, Auflage 12.000 Stiick)

o Studic Zur Lage der Familien in Osterreich unter Bericksichtigung der Situation von
Alleinerzieherinnen (1995 in Auftrag gegeben; 1998 erschienen)

o Studie Verteilungswirkung familienpolitischer Mafnahmen unter Beriicksichtigung der Situation
von AlleinerzieherInnen (1994 in Aufirag gegeben, 1997 erschienen)

Titel der MaBnahme
Plattform gegen die Gewalt in der Familie

Inhalt und Ziele

o Auf- und Ausbau regionaler Netzwerke von Hilfseinrichtungen, um Interventionen bei Gewait

effizienter zu machen (regionale Zusammenarbeit von Hilfseinrichtungen, Exekutive, Gerichten

etc.) .

e Fortbildung betroffener Berufsgruppen (etwa Arztinnen) zur Steigerung der Aufdeckungsrate von
Gewalt

¢ Sensibilisierung der Offentlichkeit, Enttabuisierung des Themas ,,Gewalt in der Familie*
(regelmiaBig erscheinende Plattformzeitung)

Ergebnisse

¢ ca. 10.260 Kinder und Jugendliche sowie 5.300 Eltern nahmen an Workshops und Seminaren zur
Prévention teil

» anregionalen Vemetzungstreffen nahmen rund 2.200 Personen aus unterschiedlichen
Berufsgruppen teil

e ca. 1.900 Vertreterinnen verschiedener Berufsgruppen nahmen an Fortbildungsseminaren teil

¢ die bisher drei Ausgaben der Plattformzeitung mit Auflagen von 30.000 bis 50.000 Stiick wurden
an alle Volksschulen, Polizei- und Gendarmeriedienststellen, Krankenhiuser, Therapeuten, Arzte

etc. verteilt.

Titel
Osterreichischer Staatspreis fiir Journalismus im Interesse der Familie Familie und Arbeitswelt

Inhalt und Ziele
Ziel des Staatspreises ist es, Journalisten in allen Medienbereichen als Partner zu gewinnen, um mit

ihren Veroffentlichungen zur Sensibilisierung des Themas Familie und Arbeitswelt beizutragen. Es
soll Frauen und Minnem leichter gemacht werden, ihre Familienaufgaben und ihre beruflichen
Verpflichtungen besser koordinieren zu konnen. Journalistische Veréffentlichungen verschiedenster
Art, die sich dem Thema analytisch nidhern, Probleme aufzeigen, Beispiel geben und
Lésungsangebote vorstellen, konnen einen entscheidenden Beitrag zur Weiterentwicklung leisten.
Eine Jury hat an vier Berufsjournalistinnen und finf Personen, die nicht hauptberuflich journalistisch
tatig sind, insgesamt 200.000 Schilling vergeben.

Ergebnisse
BewuBtseinsbildung in der Offentlichkeit durch Medienberichte
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Titel der MaBnahme
Ideenwettbewerb fiir Gemeinden 96/97 Familie und Arbeitswelt

Inhalt und Ziele

Ziel des Ideenwettbewerbs ist es, Modellprojekte zu initieren, die Miittern und Vitern eine bessere
Vereinbarkeit von Familie und Beruf erméglichen. Angesprochen sind vor allem die in der Gemeinde
ansissigen Betriebe, Vereine, Selbsthilfegruppen usw., die gemeinsam mit dem/r Biirgermeister/in
Projekte fiir eine familienfreundliche Arbeitswelt einreichen.

Initiativen, die zu besseren Rahmenbedingungen fiir berufstiitige Miitter' und Viter, wie MaBnahmen
zur Erleichterung des Berufseinstiegs nach der Karenzzeit, Kinderbetreuung usw., fiihren, sollen
beispielgebend fiir MaBnahmen auf lokaler Ebene sein. Sie sollen andere Gemeinden ermuntern,
ebenfalls familienfreundliche Arbeitsbedingungen in ihrem EinfluBbereich zu schaffen.

Eine Jury hat an 17 Gemeinden je 100.000 Schilling zur Erfillung eines Wunsches, der nicht ident
mit dem eingereichten Projekt sein muB, aber im Sinne der Familie verwendet werden soll, vergeben.

Ergebnisse
In den 17 primierten Gemeinden wurden die eingereichten Projekte umgesetzt.
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2. Zusammenfassende Darstellung dieser bisher beschriebenen ‘externen’
MaBnahmen der Ministerien gesamt

2.1 Allgemeiner Uberblick

In einem ersten Schritt soll nochmals ein Uberblick iiber die insgesamt 106 MaBnahmen der
sechs Ministerien gegeben werden, die bislang behandelt wurden: -

(n=106)
Bundesministerien MaBnahmen absolut | MaBnahmen in .
Prozent

BKA 34 32,1 %
BMAGS 21 19,8 %
BMUK 28 26,4 %
BMWV 5 4,7 %
BMJ 10 9.4 %
BMUIJF 8 15%
Gesamt 106 100,0 %

Die meisten MaBBnahmen, ndmlich 34 (das sind rund 32 Prozent), wurden vom BKA
beschrieben, an zweiter Stelle liegt mit 28 MaBnahmen (rund 26 Prozent) das BMUK, an
dritter Stelle mit 21 MaBnahmen (das sind rund 20 Prozent) das BMAGS. Der Anteil der
restlichen drei Ministerien an beschriebenen MaBnahmen liegt jeweils unter zehn Prozent.

Allgemeine Kriterien und Maflnahmenarten gesamt

Betrachtet man die Ergebnisse in bezug auf allgemeine Kriterien nach Nennungen, zeigt sich
folgendes:

allgs:mmnm&n&:n;n_xmd.nashAnzahLdsLNmmg:n(n 177)

allgemeine Kriterien Nennungen |Nennungen
absolut in Prozent
Gleichstellung von Médchen und Frauen in 40 22,6 %
schul. und berufl. Bildung
Gleichstellung am Arbeitsmarkt 31 17,5 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 27 15,3 %
Eigenstiandige soziale Sicherheit und Teilhabe 25 14,1 %
Gleichberechtigte Lebensformen 27 15,3 %
Gleichberechtigter Zugang zu 27 15,3 %
Machtpositionen
Gesamt 177 100 %
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Interessant ist, daB sich die getroffenen Mafinahmen aller Ministerien zusammen relativ
ausgewogen auf die unterschiedlichen Kriterien verteilen. Zwar liegen die Nennungen bei
jenen MaBnahmen, welche die Gleichstellung von Madchen und Frauen in der schulischen
und beruflichen Bildung betreffen, mit rund 23 Prozent an der Spitze, auf die restlichen fiinf
Kriterien entfallen jedoch jeweils zwischen rund 14 bis rund 18 Prozent aller Nennungen.

Demgegeniiber gestaltet sich die Situation hinsichtlich der MaBnahmenarten doch etwas
nuancierter, wie folgende Tabelle zeigt: :

Art der Manahme Nennungen |Nennungen
absolut in Prozent

Legislative MaB3nahme 14 10.1 %
FérderungsmaBBnahmen, Subventionen, 45 32,6 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 31 22,5%
Offentlichkeitsarbeit 46 333 %
Sonstiges 2 1,4 %
Gesamt ' 138 100 %

Auf FérderungsmaBnahmen, Subventionen und shnliches sowie auf Offentlichkeitsarbeit
entfallen je rund ein Drittel aller Nennungen. Bereits deutlicher zurlick liegen Wissenschaft,
Forschung und Entwicklung mit rund 23 Prozent aller Nennungen. Auf legislative
Mafnahmen kommen schlieflich rund zehn Prozent aller Nennungen.

Allgemeine Kriterien und Mafinahmenarten nach Ministerien
Im folgenden werden zunéchst die Ergebnisse hinsichtlich der aligemeinen Knterien (siehe

Tab. 17) beschrieben, im AnschluB daran jene der MaBinahmenarten (siehe Tab. 18). Dies
erfolgt jeweils im Ministeriumsvergleich.
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EmsznaghAnzahl_danmung:n(n— 176)

Allgemeine Kriterien BKA BMAGS |{BMUK BMWY | BMJ BMUJF ges.
Gleichstellung in 3 7 23 5 1 1 40
schul./berufl. Bildung 75%| 175%| 575%| 12,5%{ 2,5%]| 2,5%]|100,0 %
Gleichstellung am 8 14 5 0 1 3 31
Arbeitsmarkt 25.8% | 452%| 16,1%{ 0,0%} 3,2%| 9,7%100,0 %
Vereinbarkeit von 3 13 4 o 2 5 27
Familie und Beruf 11,1%| 48,1%)| 148%| 0,0%]| 7.4%| 18.5%|100,0 %
Eigenstindige soziale 5 8 2 1 6 3 25
Sicherheit und Teilhabe |20,0%{| 32,0%| 8,0%| 4,0%|24,0%]12.0%/100,0%
Gleichberechtigte 10 3 7 1 5 1 27
Lebensformen 37,0%( 11,1%| 259%| 3,7%/(18,5%/| 3.7%(100,0 %
Gleichberechtigter 14 3 2 4 1 3 27
Zugang zu 519%| 11,1%| 7,4%| 148%| 3,7%]| 11,1 %]|100,0 %
Machtpositionen .

Gesamt 43 48 43 11 16 16 177

leichstellune von Madcl F {0 schulisc} { beruflicher Bild

Insgesamt entfallen auf dieses Kriterium 40 Nennungen. Spitzenreiter hier ist das BMUK, das
mit 58 Prozent fiir die Mehrheit aller Nennungen verantwortlich zeichnet. Aber auch das
BMAGS (mit rund 18 Prozent aller Nennungen) und das BMWYV (mit rund 13 Prozent aller
Nennungen) haben beziiglich dieses Kriteriums verstdrkt MaBnahmen gesetzt.

- leichstel] bei ]

Die 31 hier zu vermerkenden Nennungen verteilen sich wie folgt: An erster Stelle rangiert hier
klar das BMAGS (mit rund 45 Prozent aller Nennungen). Weiters scheinen hier noch das
BKA (mit rund 26 Prozent aller Nennungen) sowie das BMUK (mit rund 16 Prozent aller
Nennungen) mit Schwerpunktsetzungen auf.

Vereigbarkeit von Familic und Beruf

Hier wird die Top-Drei-Liste deutlich vom BMAGS angefiihrt, auf welches knapp die Hilfte
aller 27 Nennungen entfillt. Dann folgen das BMUJF (mit rund 19 Prozent aller Nennungen)
sowie das BMUK (mit rund 15 Prozent aller Nennungen).

cioenstandi ale Sicherbeit und soziale Teilkal

Bei den insgesamt 25 Nennungen zeigt sich, da es - im Gegensatz zu den bisherigen
Kriterien - keine so deutliche Spitzenposition eines einzelnen Ministeriums gibt: Auf das
BMAGS entfallen 32 Prozent, auf das BMJ 24 Prozent und auf das BKA 20 Prozent aller

Nennungen.
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Insgesamt entfallen auf dieses Kriterium 27 Nennungen. Hier liegt das BKA mit 37 Prozent
aller Nennungen an der Spitze, gefolgt vom BMUK mit rund 26 Prozent aller Nennungen
sowie vom BMJ mit gesamt rund 19 Prozent der Nennungen.

Sleichberechtigter Z Entscheidungs- und Machtpositi

Hier entfillt mehr als die Hilfte der insgesamt 27 Nennungen auf das BKA. An zweiter Stelle
liegt das BMWYV (rund 15 Prozent aller Nennungen). SchlieBlich folgt mit knapp elf Prozent
der Nennungen das BMAGS.

Folgende Tabelle dient der Illustration des Ministerienvergleichs hmsxchthch der
verschiedenen Mafinahmenarten:

und_naghAnzahl_d:LIicnnung:n (n —138)

Art der MaBnahme BKA BMAGS |BMUK BMWY BMJ BMUJF ges.
Legislative Mallnahmen 0 5 3 0 5 1 14
00%| 358%| 21,4%| 0,0%]|358%| 7,1%|100,0%
FoérderungsmaBnahmen. 5 5 25 1 5 4 45
Subventionen, Preise 11,1 %] 11.1%]| 556%| 22%{11,1%| 8,9%|100,0 %
Wissenschaft, 12 8 4 3 1 3 31
Forschung, 38,7% (| 258%( 129%| 9,7%| 3,2%| 9,7%(100,0 %
Entwicklung
Offentlichkeitsarbeit 18 8 11 3 0 6 46
39,1%| 174%| 239%| 6.5%]| 0,0%]13,0%|100,0 %
Sonstiges 2 0 0 0 0 0 2
100.0%| 0.0%]| 0,0%| 0.0%| 0.0%| 0.0%]100,0 %
Gesamt 37 26 43 7 11 14 138
Legislative Mafinahmen

Von den gesamt 14 Nennungen entfallen je rund 36 Prozent der Nennungen auf das BMAGS
und auf das BMJ. Das BMUK folgt mit rund 21 Prozent der Nennungen.

Ford Anal Subveni Prei | aholi

Hiezu gibt es insgesamt 45 Nennungen. An erster Stelle liegt das BMUK, auf das rund 56
Prozent aller Nennungen fallen. Den zweiten Platz teilen sich mit je rund elf Prozent das

BKA, das BMAGS sowie das BMJ.

- hafi. Forscl i

Die insgesamt 31 Nennungen verteilen sich wie folgt: Knapp 39 Prozent aller Nennungen
entfallen auf das BKA, rund 26 Prozent auf das BMAGS sowie rund 13 Prozent auf das

BMUK.
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Den groBten Anteil an den insgesamt 46 Nennungen verbucht das BKA (mit rund 39 Prozent)
auf sich; an zweiter Stelle folgt das BMUK mit rund 24 Prozent, an dritter Stelle das BMAGS
mit rund 17 Prozent der Nennungen.

Uberblick iiber Unterkategorien der allgemeinen Kriterien im Ministeriumsvergleich

Interessant ist nun, wie sich die Verteilung der MaBnahmen gestaltet, wenn sie auf der Ebene
der Unterkategorien der allgemeinen Kriterien betrachtet werden. Vielfach betreffen einzelne
MaBnahmen verschiedene Unterkategorien eines Kriteriums. Bevor dies im Detail dargestellt
wird, erfolgt zunsichst eine zusammenfassende Darstellung dieser Verteilung:

Mmmgnums_qrgm;;h (absolut und in Prozent und nach Anzahl der Nennungen)
(n=385)

Unterkategorien der gesamt gesamt in
aligemeinen Kriterien absolut | Prozent
Gleichstellung in schul. und 62 16,1 %
berufl. Bildung

Gleichstellung am 91 23,6 %
Arbeitsmarkt

Vereinbarkeit 93 242 %
Eigenstindige soz. Sicherheit 32 8,3%
und Teilhabe

Gleichberechtigte 49 12,7%
Lebensformen

gleichberechtigter Zugang zu 58 15,0 %
Entscheidung / Macht

Gesamt 385( 100,0 %

Insgesamt wurden im Bereich der Unterkategorien der allgemeinen Kriterien 385 Nennungen
getdtigt. Interessant ist nun, daB auf dieser Ebene etwas andere Ergebnisse zutage treten,als
dies auf der Ebene der allgemeinen Kriterien der Fall war. Wihrend sich bei den allgemeinen
Kriterien ein relativ ausgewogenes Bild hinsichtlich der Verteilung der Manahmen ergeben
hat, lassen sich hier - wie Tabelle 19 zeigt - doch unterschiedliche Gewichtungen ausmachen:
So entfallen auf die einzelnen Unterkategorien zu Vereinbarkeit sowie zu Gleichstellung am
Arbeitsmarkt mit je rund 24 Prozent die meisten Nennungen. Die Nennungen zu den
Unterkategorien der Kriterien Gleichstellung in schulischer und beruflicher Bildung, gleich-
berechtigter Zugang zu Entscheidungs- und Machtpositionen sowie zu gleichberechtigten
Lebensformen liegen zwischen rund 13 und rund 16 Prozent aller Nennungen. Interessant
hierbei ist, daB} auf die Unterkategorien des Kriteriums eigenstindige soziale Sicherheit und
soziale Teilhabe rund acht Prozent der Nennungen entfallen.

Im folgenden soll beschrieben werden, wie sich dies nun im Ministeriumsvergleich darstellt:
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Kriterien und BKA |BMAGS |BMUK |BWV |BMJ |BMUJF |ges. |ges.
Unterkategorien abs. |in %
Gleichstellung schul und
berufl. Bildung
~ allgemein" 0 0 2 1 0 0 3 4.8 %
aligemeine Erziehung 0 3 5 0 0 0 8| 129%
Zugang (Aus)Bildung 2 6 21 3 0 1 33| 532%
~ Qualifikation 2 5 4 3 0 0 4] 226%
Sonstiges 1 2 0 0 1 0 4 6,6 %
gesamt 5 16 32 7 1 1| 62| 1000%
Gleichstellung am ’
Arbeitsmarkt !
allgemein 3 1 0 0 0 0 4 44 %
Erhéhung 1 13 1 0 0 3 18 19,8 %
Erwerbsbeteiligung
Abbau Arbeitslosigkeit 0 12 0 0 0 3 15 16,5 %
Abbau Konzentration Berufe 2 9 3 0 0 1 15 16,5 %
Abbau 1 8 0 0 0 0 9 9,9 %
Einkommensunterschiede
Arbeitsmarktpolitik 0 11 1 0 0 0 12 132 %
Neue AZ-Modelle 0 6 0 0 0 3 9 9,9 %
Sonstiges 4 1 0 0 1 3 9 9,9 %
gesamt 11 61 5 0 1 13 91| 100,0 %
Vereinbarkeit
allgemein 0 1 1 0 0 0 2 2.2%
Erwerbsunterbrechung 0 9 1 0 1 3 14 15,1 %
Wiedereinstieg 0 11 1 0 0 1 13 14,0 %
Arbeitsorganisation 1 7 1 0 0 3 12 12,9 %
Kinderbetreuung 1 11 1 0 1 3 17 183 %
Pflege 1 5 1 0 1 3 11 11,8 %
Abfederung Verdnderung 0 L 3 0 1 0 9 9,7 %
Familienformen
Alleinerziehende 0 3 1 0 1 3 8 8,6 %
Sonstiges 2 0 0 0 1 4 7 7,5 %
gesamt 5 52 10 0 6 20 93| 100,0 %
Eigenstandige soz
Sicherheit und Teilhabe
allgemein 0 0 0 0 0 0 0 0,0 %
Sozialversicherung 2 3 0 0 0 0 5 15,6 %
soziale Notlagen 0 1 0 0 0 1 2 6,3 %
Zugang zu Information 3 3 2 ] 1 1 11 34,4 %
Beratungsleistungen 2 2 0 0 4 0 8 25,0 %
Sonstiges 1 2 0 0 2 1 6 18,8 %
gesamt 8 11 2 1 7 3 32| 100,0 %

"* In der Unterkategorie ,.aligemein“ werden all jene Nennungen der MaBnahmen angefithrt, welche keiner

Unterkategorie der allgemeinen Kriterien zugeordnet wurden.
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Kriterien und BKA |BMAGS |[BMUK [BWV |BMJ |BMUJF |ges. |ges.
Unterkategorien abs. |in %
Gleichberechtigte
Lebensformen
allgemein 0 0 1 0 0 0 1 2,0%
Wohnen 0 0 1 0 0 0 1] 20%
Mobilitat 0 1 0 0 0 0 1 2,0 %
Schulden 0 0 1 0 0 0 1 2,0 %
Gesundheit/Krankheit 1 1 0 1 0, 0 3 6,1 %
Sexualitat 2 0 2 0 1 0 5 10,2 %
Sexismus 5 0 5 1 1 0 12 245 %
Gewalt 8 0 5 1 3 1 18| 36,7 %
Sonstiges 4 1 0 0 2 0 7 143 %
gesamt 20 3 15 3 7 1 49| 100,0 %
gleichberechtigter ﬂgnng
zu Entscheidung/Macht
allgemein 0 0 0 1 0 0 1 1,7 %
Aktivierung 10 3 1 2 0 3 19 32,8 %
Beteiligung 9 3 2 1 0 0 15 25,9 %
Frauenfrderung 9 0 1 3 0 0 13| 224%
Sonstiges 9 0 0 0 1 0 10 17,2 %
gesamt 37 6 4 7 1 3 58| 100,0 %
GESAMT 86 149 68 18 23 41| 385

Sleichstell huliscl { beruflicher Bild

Eine deutliche Mehrheit aller Nennungen entfillt hier auf die Unterkategorie
Zugang/Offnung/Verlauf von (Aus-)Bildungsschienen (rund 53 Prozent). Qualifikation folgt
mit rund 23 Prozent aller Nennungen an zweiter und allgemeine Erziehung mit rund 13
Prozent an dritter Stelle.

Sleichstell bei l

Die Tabelle zeigt, da8 die MaBnahmen hier die einzelnen Unterkategorien relativ ausgewogen
betreffen. Spitzenreiterinnen sind MaBnahmen zur Erh6hung der Erwerbsbeteiligung (rund 20
Prozent) sowie solche zum Abbau von Arbeitslosigkeit sowie zum Abbau der Konzentration
von Frauen auf Branchen/Berufe (jeweils rund 17 Prozent aller Nennungen). Interessant
hierbei ist, daB etwa Maf3nahmen zum Abbau der Einkommensunterschiede nur rund zehn

Prozent aller Nennungen erzielen.
Vereinharkeit von Eamili { Beruf

Erwartungsgemail liegen hier MaBnahmen im Bereich der Kinderbetreuung (rund 18 Prozent
aller Nennungen) an der Spitze. Diese sind jedoch dicht gefolgt von MaBnahmen im Bereich
der Erwerbsunterbrechungen (etwa Elternkarenz), des Wiedereinstiegs oder der
Arbeitsorganisation (zwischen rund 13 bis 15 Prozent aller Nennungen). Manahmen zur
Abfederung bei Veridnderungen der Familienform beziehungsweise fiir AlleinerzieherInnen

liegen unter zehn Prozent aller Nennungen.
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Mit mehr als einem Dritte] aller Nennungen liegen hier MaBnahmen zur Verbesserung des
Zuganges zu Recht, Information etc. (Prdvention von Risiken) deutlich an der Spitze. Einen
weiteren Schwerpunkt bilden mit einem Viertel aller Nennungen Beratungsleistungen (wie
etwa Schuldnerberatung, Intervention bei Konflikten und Krisen). An dntter Stelle rangieren
mit rund 20 Prozent sonstige MaBinahmen (wie etwa soziale Sicherheit bei betrieblichen
Systemen). An vierter Stelle finden sich mit rund 16 Prozent aller Nennungen MaBnahmen im
Bereich der Sozialversicherung.

. hberechtiste Lebensh X s 7 "

Deutlich an der Spitze liegen hier MaBnahmen gegen Gewalt (rund 37 Prozent aller Nennun-
gen), gefolgt von solchen gegen Sexismus (rund ein Viertel aller Nennungen). Mafinahmen,
die sonstige Bereiche (wie etwa Namensrecht, Medien und Werbung) betreffen, belaufen sich
hier zusammen auf rund 14 Prozent. Demgegeniiber sind Malnahmen im Bereich von
Wohnen, Mobilitat und Schulden nur jeweils mit zwei Prozent aller Nennungen vertreten.

Sleichberechtieter 7 Entscheidunes- uod Machtposi

Hier ist die Verteilung der Mafinahmen relativ ausgewogen. Manahmen zu Aktivierung sind
mit rund 33 Prozent am haufigsten vertreten, gefolgt von solchen im Bereich der Beteiligung
(rund 26 Prozent aller Nennungen). Deklarierte Frauenfordermafinahmen kommen schlieflich
noch auf rund 22 Prozent aller Nennungen. MaBinahmen, die sonstige Bereiche (etwa inter-
nationale Kooperation oder Umsetzung der Konferenzergebnisse der 4. Weltfrauenkonferenz)
betreffen, kommen zusammen auf rund 17 Prozent aller Nennungen.

2.2 Direkte beziehungsweise indirekte Forderung der Gleichstellung der Geschlechter

Ziel der diesbeziiglichen Fragestellung war 2s zu erheben, ob die Mafinahmen der einzelnen
Ministenien die Gleichstellung der Geschlechter direkt (wie etwa das
Namensrechtsanderungsgesetz) oder indirekt (wie etwa der Forschungsauftrag zu
Frauenmigration) fordern.

wei
Malinahmen (n = 106)
Ministerien direkt indirekt direkt und |keine gesamt
indirekt Angabe

BKA 10 24 0 0 34
BMAGS 2 16 3 0 21
BMUK 16 7 4 1 28
BMWwWV 2 3 0 0 5
BMJ 1 8 0 1 10
BMUIJF 1 7 0 0 8
Gesamt 32 65 7 2 106
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Diese Tabelle zeigt, daB die Mehrheit der beschriebenen MaBinahmen der indirekten
Forderung der Gleichstellung der Geschlechter dient. Insgesamt sind dies 65 MaBnahmen (das
sind rund 61 Prozent aller MaBnahmen). 32 MaBnahmen (das sind rund 30 Prozent aller
MaBnahmen) fordern die Gleichstellung der Geschlechter direkt. Sieben MaBnahmen (rund
sieben Prozent) tun dies sowohl direkt als auch indirekt.

Interessant ist weiters, daB der GroBteil der MaBnahmen des BMUK die Gleichstellung direkt
fordert, wihrend im Bereich des BMAGS ein GroBteil der MaBnahmen auf eine indirekte
Férderung abzielt. )

Im folgenden wird anhand ausgewihlter Beispiele dargestellt, warum die MaBnahmen als
direkt oder indirekt gleichstellungsférdernd angelegt sind:

Begriindungen fir direkte F('irderuﬁg

Titel der MaBnahme
Férderung Aktionstelefon 1995 und Aktionstelefon 1996 (BKA)

Begriindung
Das Aktionstelefon ist Teil jener seitens der Bundesministerin fiir Frauenangelegenheiten ergriffenen

MaBnahmen, die auf die Erhhung des Anteils von Madchen und Frauen in geschlechtsuntypischen
Berufen und damit auch auf die Auflésung eines geschlechtsspezifisch segregierten Arbeitsmarktes
abzielen.

Titel der MaBnahme
Frauen machen Staat (BMUK)

Begriindung

Im Rahmen dieser Veranstaltungen werden Frauen nicht nur iiber die Beteiligung von Frauen an der
aktuellen Tagespolitik informiert, sondern sie werden auch aktiviert und motiviert, sich ihrer eigenen
politischen und gesellschaftlichen Verpflichtungen zu erinnern, beziehungsweise dazu aufgerufen,
Zivilcourage im Alltag aktiv zu (er-)leben.

Titel der MaBnahme )
Namensrechtsinderungsgesetz (NamRAG; BGBI. Nr. 25/1995)

Begriindung

Die Anderungen durch das Namensrechtsianderungsgesetz treten auch nach auBen in Erscheinung.
Durch die Neuregelungen auf dem Gebiet des Ehenamensrechts sind Frauen nun nicht mehr
gezwungen, den Namen des Mannes mit der EheschlieBung anzunehmen, sondern konnen ihren

bisherigen Familiennamen behalten.
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Begriindungen fiir indirekte Forderung

Titel der MaBnahme
Forschungsauftrag Frauenmigration - Spiegel einer ungerechten Welt (BKA)

Begriindung

Frauenhandel griindet auf dem Zwang fiir Frauen, das Uberleben fiir sich und ihre Familien zu
gewibhrleisten, aber ebenso auf der Nachfrage der reichen, industrialisierten Linder nach billigen
Arbeitskriften oder ‘exotischen Sexualobjekten’. Frauenhandel wird erst durch rassistische
beziehungsweise sexistische Gesellschaftsstrukturen sowie durch das enorme Wohlstandsgefille
ermoglicht.

Durch Aufzeigen der Mechanismen des Frauenhandels sowie von Méglichkeiten seiner Bekampfung
tragt die Dokumentation dazu bei, Frauenhandel als strukturelles Problem zu begreifen.

Titel der MaBBnahme
Bericht Women's Health Profile 1995 (BMAGS)

Begriindung

Dieser Bericht macht einerseits gesundheitliche Fortschritte fiir Frauen deutlich und zeigt andererseits
gravierende Abweichungen von Minnergesundheit auf. Diese Daten stellen die Basis fiir die
Entwicklung positiver Praventionsstrategien fiir Frauen dar.

| Titel der MaBnahme
Empfehlung 96/694/EG des Rates iiber die ausgewogene Mitwirkung von Frauen und Mannern am
Entscheidungsprozef vom 2. Dezember 1996 (BMAGS)

Begriindung

Durch die Empfehlungen werden die Mitgliedsstaaten aufgefordert, Aktionen und Mafinahmen zu
setzen, die sowohl im &ffentlichen als auch privaten Bereich (BewuBtseins-) Anderungen hinsichtlich
der Mitwirkung von Frauen bei Entscheidungen in allen Bereichen und auf allen Ebenen fiihren
sollen. Eine Durchsetzung dieser Empfehlung ist aufgrund ihres ‘soft-law’-Charakters nicht méglich.
Sie wird von den Mitgliedsstaaten als ein weiteres Signal fiir die Férderung von Frauen und die
Durchsetzung von Chancengleichheit vor allem im Bereich der Entscheidungsmitwirkung angesehen
und soll als Anregung und Leitfaden fiir politische, aber auch rechtliche Mafinahmen dienen.

Titel der MaBinahme
Bundesgesetz zum Schutz vor Gewalt in der Familie (Gewaltschutzgesetz; BGBI. Nr. 759/1996)

(BM))

Begriindung

Unter Gewalt leiden insbesondere Frauen, vor allem aufgrund wirtschaftlicher Unterlegenheit. Sie
sind der Gewalt oft schutzlos ausgeliefert.

Die gegenstiandliche MaBnahme stellt sicher, dal Frauen zusitzlich zur Gewaltausiibung nicht auch
noch wirtschaftliche Nachteile (etwa durch Suche einer Unterkunftsmoglichkeit) erleiden.

Die Priaventionswirkung rascher Sanktionen gegen Gewalt wertet insgesamt die Stellung der Frau in
der Partnerschaft auf, weil sie sich nunmehr nicht so schnell repressiven Handlungen ausgesetzt sehen
muf.
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Titel der MaBnahme

Ideenwettbewerb fiir Gemeinden 96/97 Familie und Arbeitswelt (BMUJF)

Begriindung

Alle familienfreundlichen MaBnahmen in Betrieben kommen sowohl den Frauen und Miittern als

auch den Minnemn und Vitern zugute.

2.3 Dokumentation und Evaluierung der Malnahmen

Folgende Tabellen geben AufschluB iiber Dokumentations- und Eva]uxcrungsprams in bezug

auf die 106 MaBnahmen der Ministerien.

Tab. 22: Dokumentation der Mafinahmen absofut ynd in Prozent (n = 106)

dokumentiert
- ja nein k. Ang. |gesamt
Verlauf/Implementierung 59 25 22 106
55,7%| 23,6% 20,8 100,0 %
Ergebnisse/Wirkung 69 18 19 106
65.0%| 17,0%| 17,9%| 100,0 %
Nachhaltigkeit der Wirkung 41 35 30 106
38.7%| 33,0%| 28,3%]| 100,0 %

Tab 23: Evaluierung der MaBnahmen absolut und in Prozent (n = 106)

evaluiert
ja nein k. gesamt
Angabe

Veriauf / Implementierung 12 42 52 106
' 11,3%| 39.6%( 49,1 %| 100,0 %

Ergebnisse / Wirkung 13 42 51 106
123 %| 39.6%| 48,1 %| 100,0 %

Nachhaltigkeit der Wirkung 11 41 54 106
10,4 %| 38,7%| 509%{ 100,0 %

Wie aus Tabelle 22 ersichtlich ist, werden Ergebnisse beziehungsweise Wirkung der
Mafinahmen zu rund 65 Prozent dokumentiert, beim Verlauf beziehungsweise bei der
Implementierung ist dies bei rund 58 Prozent der Fall. Auch die Nachhaitigkeit der Wirkung
der MaBnahmen wird zu runf 39 Prozent dokumentiert.

Ein anderes Bild zeigt sich hinsichtlich der Evaluierung: So werden - wie Tabelle 23 zeigt -
nur rund zehn bis 12 Prozent der gesetzten Mafinahmen evaluiert.
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Beginn/Inkraft- Mafnahmen MaBnahmen in
treten absolut Prozent
vor 1995 33 31,1 %
1995 33 31,1 %
1996 40 37,7%
gesamt 106 100,0 %

Rund 38 Prozent der MaBnahmen haben 1996 begonnen beziehungéweise sind 1996 in Kraft

getreten, der Beginn der restlichen Mafinahmen verteilt sich zu gleichen Teilen auf das Jahr
1995 beziehungsweise auf die Zeit vor 1995.

Tab. 25: Dauer der Malinahmen gesamt (n = 106)

Dauer MaBnahmen Mafinahmen in
absolut Prozent

befristet 59 55,7 %

unbefristet 43 40,6 %

keine Angabe 4 3,8%

gesamt 106 100,0 %

Die Mehrheit der MaBinahmen (insgesamt rund 56 Prozent) sind befristet, rund 41 Prozent

aller MaBBnahmen sind unbefristet.
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3. Bislang nicht beschriebene MaBnahmen der Ministerien

3.1. Allgemeiner Uberblick

Im folgenden werden jene 33 MaBnahmen der Ministerien ausgewertet, die bislang noch nicht
behandelt worden sind, dies einerseits deshalb, da sie ohne Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums erfa8t worden sind, andererseits, weil es sich zum Teil um
‘interne’ MaBnahmen handelt, welche von Frauenférderplinen bis hin zu einzelnen
MaBnahmen in unterschiedlichen Bereichen (wie Erwerbsunterbrechung, Wiedereinstieg,
Kinderbetreuung, Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder Arbeitsorganisation) reichen.

Folgende Tabelle gibt nochmals einen Gesamtiiberblick iiber alle 139 MaBnahmen, die seitens
der Ministerien beschrieben worden sind. AuBerdem werden die 33 bislang nicht
beschriebenen Mafinahmen dahingehend aufgeschliisselt, ob es sich um ‘interne’ MaSnahmen
handelt oder aber um ‘externe’, welche aufgrund methodischer Ursachen nicht in die
vorhergehende Auswertung aufgenommen werden konnten.

_mcm:n_Ma.ﬁnahmmabsolm(n— 139)

Ministerien |bisher bereits | bisher nicht davon ‘interne’ |davon ‘externe’

beschriebene |[beschriebene |Mafinahmen Mafinahmen

MafBnahmen |MaBnahmen

gesamt gesamt
BKA 34 1 1 0
BMWA 0 1 1 0
BMF 0 1 1 0
BMI 0 1 ] 0
BMLF 0 4 0 4
BMA 0 12 0 12
BMAGS 21 1 | 0
BMUK 28 5 0 5
BMWYVY 5 1 1 0
BMLYV 0 1 1 0
BMJ 10 4 4 0
BMUJF 8 1 1 0
GESAMT 106 33 12 21

Bei insgesamt 12 dieser 33 Mafinahmen handelt es sich um solche mit Innenwirkung
(‘interne’ Mafinahmen) der Ministerien. Da diese ‘internen’ MaBnahmen nicht Gegenstand
des Berichts It. BGBI. 837/1992 sind, werden sie nicht niher behandelt. Demgegeniiber sollen
nun jene 21 ‘externen’ Mafinahmen dargestellt werden, welche ohne Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben worden sind.
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3.2 Bisher nicht beschriebene ‘externe’ Manahmen der Ministerien im Detail

Diese 21 MaBinahmen entfallen auf das BMLF (insgesamt vier), auf das BMA (insgesamt 12)
sowie auf das BMUK (insgesamt fiinf). Auch bei diesen Mafinahmen zeigt sich, daB sie
verschiedenste thematische Spektren und unterschiedliche Manahmenarten betreffen. Neben
Forschungsprojekten zur Situation von Bauerinnen reicht die Palette {iber Qualifizierungs-
und Gendertrainingsmafinahmen (etwa fiir Béuerinnen oder fiir Projektreferentinnen in
NGOs) iiber Subventionen und Foérderungen fiir verschiedene nationale und internationale
Einrichtungen bis hin zu Publikationen zu geschlechtsspezifischen - Themen im
Bildungsbereich.

Im folgenden werden diese MaBinahmen je Ministerium dargestelit.
Mafinahmen des BMLF
Vom BMLF wurden insgesamt vier MaBBnahmen beschrieben. Im einzelnen handelt es sich

hierbei um folgende Mafinahmen:

Titel der MaBnahmen des BMLF

Forschungsprojekt Bauerinnen im Spannungsfeld zwischen Tradition und Moderne.: Einstellung zur
Berufstdtigkeit der Frau zu Ehe und Familie (weitere Auftraggeber dieser Untersuchung waren das
BMUJF und das BMWYV)

Laufzeit: 1994 bis 1997

Untersuchung zur Situation der Bauerinnen in Osterreich 1996 (in Kooperation mit der
Prisidentenkonferenz der Landwirtschaftskammem)

Weiterbildung/Qualifizierung der Bauerinnen Urlaub am Bauernhof, Bauerliche Direktvermarktung
und Seminarbduerinnen

Unterstiitzung der Forderungen beziiglich MaBnahmen zur Verbesserung der sozialen Absicherung
der Bauerin

Im folgenden werden zwei Mafinahmen des BMLF exemplarisch dargestellt:

Exemplarische MaBnahmen des BMLF

Weiterbildung/Qualifizierung der Bauerinnen

In Kooperation mit den Landwirtschaftskammemn und landliche Fortbildung hat das BMLF fiir
Bauerinnen ein Qualifizierungsprogramm (Zertifikat) zu Urlaub am Bauernhof, Bauerliche
Direkrvermarktung und Seminarbauerinnen entwickelt, das &sterreichweit von den Bauerinnen sehr
gut angenommen wird. Durch diese Qualifzierung konnen sie jene Einkommensalternativen
verbessert anbieten und leisten somit einen Beitrag zur Existenzsicherung durch selbstindige

Einkommen.
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Das BMLF, Abteilung II A 4, in Kooperation mit der Arbeitsgemeinschaft, unterstiitzt alle
Forderungen beziiglich Mafnahmen zur Verbesserung der sozialen Absicherung der Bduerin (etwa
Krankengeld, Unfallversicherung, Betriebshilfe, Biuerinnenerholungswochen), die wesentlich von
der Sozialversicherung der Bauern geleistet werden.

MaBnahmen des BMA

Vom BMA wurden insgesamt 12 MaBnahmen beschrieben. Neben Resolutionen, die von
Osterreich im Rahmen unterschiedlicher internationaler Konferenzen miteingebracht wurden,
stellen hierbei etwa Mafinahmen im Bereich der Entwicklungszusammenarbeit einen weiteren
Schwerpunkt dar. Im folgenden findet sich die Auflistung der einzeinen Mafinahmen:

Titel der MaBnahmen des BMA .

51. Menschenrechtskonferenz 1995 der Vereinten Nationen - Osterreich ist Miteinbringer von zwei
Resolutionen zum Abbau der Benachteiligungen von Frauen

Vorbereitungsprozef der 4. Weltfrauenkonferenz 1995

Ad-hoc-Vorbereitungstagung fiir Regierungsexperten im Rahmen des Europarates kurz vor der VN-
Weltfrauenkonferenz

3. Kommission der 50. Generalversammlung der Vereinten Nationen - Osterreich ist Haupteinbringer
einer Haupteinbringer-Gruppe beziehungsweise Miteinbringer bei gesamt drei Resolutionen

Beitragszahlungen, Subventionen und Forderungen im Jahr 1995 an INSTRAW, UNIFEM und an
den Verein Frauenrechte - Menschenrechte

Enrwicklungszusammenarbeit 1995

52. Menschenrechtskommission (MRK) 1996 - Osterreich ist Miteinbringer von zwei Resolutionen
zum Abbau der Benachteiligungen von Frauen

Einrichtung einer Arbeitsgruppe unter Vorsitz einer osterreichischen Diplomatin durch die
Frauenstatuskommission der Vereinten Nationen (CWS) als Menschenrechtsinitiative zur Erorterung
eines Zusatzprotokolls zur Konvention gegen alle Formen der Diskriminierung von Frauen (CEDAW)

Regierungskonferenz 1996 - wichtiges Anliegen Osterreichs, den Grundsatz der Gleichbehandlung
von Frauen und Mdannern im EU-Vertrag zu stirken und weiterzuentwickeln

51. Generalversammlung der Vereinten Nationen 1996 - Osterreich als Miteinbringer von fimf
Resolutionen

Beitragszahlungen, Subventionen und Forderungen 1996 an INSTRAW, UNIFEM sowie an den
Verein Frauenrechte - Menschenrechte und das Frauendokumentations-, Forschungs- und
Bildungszentrum Graz.

Entwicklungszusammenarbeit 1996

Im folgenden werden drei exemplarische Malinahmen des BMA vorgestellt:
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Exemplarische MaBnahmen des BMA

Entwicklungszusammenarbeit 1995

Internationale Erfahrungswerte in diesbeziiglichen Evaluierungen weisen darauf hin, daB eine
geschlechtsspezifische Sichtweise eine auf lange Sicht tragfihige Entwicklung begiinstigt. Betroffene
Frauen miissen bei der Erhebungsphase, Planung und Umsetzung in die Projektarbeit miteinbezogen
werden. Uber den Weg von NGO-Finanzierungen forderte das BMA die ersten in Osterreich
durchgefiihrten Gendertrainingsseminare fiir Projektreferenten in NGOs und Verwaltung,

Ferner wurde eine Bestandsaufnahme iiber die Umsetzung des Genderaspekts in ausgewihlten
Projekten der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit in Auftrag gegeben; eine Studie iiber
die Feminisierung der Armut in den Lindern des Sudcns wurde 1995 begonnen und 1996

fertiggestelit.

52. Menschenrechtskommission (MRK) 1996 - Osterreich ist Miteinbringer von zwei Resolutionen

zum Abbau der Benachteiligungen von Frauen

o Resolution 1996/49 betreffend die Eliminierung von Gewalt gegen Frauen (The elimination of
violence against women)

e Resolution 1996/48 betreffend die Integration der Menschenrechte von Frauen in den
Menschenrechtsmechanismus der Vereinten Nationen (Question of integrating the human rights of
women throughout the United Nations system)

Entwicklungszusammenarbeit 1996

Die Beschliisse der 4. Weltfrauenkonferenz, die EU-Genderresolution vom Dezember 1995 sowie die
Ergebnisse der OECD-Priifung osterreichischer Entwicklungsleistungen verliehen der systematischen
Gendersichtweise in der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit neue Impulse. Mit
Unterstiitzung einer Genderkonsulentin widmeten sich einzelne Projekte gezielt dem Schwerpunkt
gleichberechtigte Teilhabe von Frauen am Enrwicklungsprozef, dieses Grundsatzziel wurde auch im
Dreijahresprogramm der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit verankert.

Dariiber hinaus wurde eine EU-Kofinanzierung fiir die Plattform WIDE (Netzwerk Women in
Development Europe) ermoglicht.

Ferner wurde im Rahmen des Wiener Instituts fiir Entwicklungsfragen und Zusammenarbeit ein
Kleinprojektepool eingerichtet, aus dem Aktivititen mit Schwerpunkt Frauen und Gender im Bereich
der entwicklungspolitischen Informations-, Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit sowie Aktivititen im
Bereich der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit gefordert werden.

MaBnahmen des BMUK

Vom BMUK wurden - neben den bereits beschriebenen 28 MaBnahmen - weitere fiinf
Mafinahmen angefiihrt, welche von spezifischen Publikationen oder Materialiensammlungen
bis hin zu médchenspezifischen Schnupperkursen reichen. Diese MaBnahmen werden im
folgenden behandelt:

Titel der Mallnahmen des BMUK

Publikationen zu geschlechisspezifischen Themen im Bildungsbereich

Berucksichtigung aktueller Anidsse (wie etwa Internationaler Frauentag, 4. Weltfrauenkonferenz) im
Unterricht

Dokumentation Frauen und Schule
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bl -150.der Beilagen X0 &P -
der Bunaesregreruii bélfelfénd de

Frauenrucback

Sc}mupperhrse ﬁlr Madchen an der IHZ in der Schellmgasse sowie am Technologischen
Gewerbemuseum

Von diesen MaBnahmen wird im folgenden eine exemplarische dargestellt:

Exemplarische MaBnahmen des BMUK

Schnupperkurse fiir Madchen an der HTL in der Schellinggasse
Um den Médchen die Scheu vor einer technischen Ausbildung zu nehmen und das Interesse der
Midchen fiir diesen Bereich zu wecken, bietet die H5here Technische Lehranstalt in der
Schellinggasse unter Anleitung von Fachlehrkriften im Juni 1995 (andere Termine sind jedoch
ebenfalls moglich) spezielle Schnupperkurse fiir Mdadchen an. Es besteht die Moglichkeit, die
Werkstitten dieser Schule kennenzulernen und von folgendem Angebot Gebrauch zu machen:
e fiir Méddchen, die an Elektronik interessiert sind:

Bestiicken von vorgefertigten Leiterplatten, Verloten der Bauteile, Uberpriifen der Funktionen.
e fiir Maddchen, die an Maschinenbau interessiert sind:

Einfache Dreharbeiten und Blecharbeiten, etwa Herstellung eines Kerzenstinders

Daneben gibt es-auch Kurse fiir die Vorbereitung auf die Aufnahmspriifung.
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1. MaBnahmen der Lander

1.1 Allgemeiner Uberblick

Wie bereits im ersten Teil des vorliegenden Berichts angefiihrt, haben folgende fiinf Lander
auf freiwillliger Basis Berichte iiber MaBnahmen zum Abbau der Benachteiligung von Frauen
gelegt: Wien, Niederosterreich, Oberosterreich, Salzburg und Tlrol Seitens des Landes
Steiermark erfolgte diesbeziiglich eine Leermeldung. :

Bei der Einladung zur Berichtlegung an die Linder wurde das Erhebungsinstrumentarium
ebenfalls beigelegt. Folgende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die Berichte der einzelnen
Linder. Des weiteren ist in dieser Tabelle ausgewiesen, ob das Erhebungsinstrumentarium zur
Erfassung der Gesamtsituation beziehungsweise zur Beschreibung der MaBnahmen verwendet
wurde.

I l Zz. I“ﬂ ] l' l ..] B > l l . l I Py i

nach Verwendung der Erhebungsbdgen zur Gesamtsituation (im folgenden GEB), der
Erhebungsbogen zu MaBinahmen (im folgenden EB), nach beschriebenen MaBinahmen (EM)
gesamt sowie nach ‘internen’ und ‘externen’ MaBnahmen beziehungsweise fir die
gegenstindliche Berichtlegung nicht relevanten MaBinahmen (n = 46)

Lander GB EBM MN | davon ‘interne’ |davon ‘externe’
gesamt | MN MN
Niederosterreich | ja ja 7 0 7
Obergsterreich | nein nein 2 2 0
Tirol ja ja 7 0 7
Salzburg ja nein 7 2 5
Wien ja nein 23 2 21
Gesamt 46 6 40

Niederosterreich und Tirol haben ihre Berichte unter Verwendung des gesamten Erhebungs-
instrumentariums gelegt. Salzburg und Wien haben die Erhebungsbogen zur Erfassung der
Gesamtsituation verwendet, nicht aber jene zur Beschreibung der einzelnen MaBnahmen.
Oberdsterreich hat den Bericht ohne Verwendung des Erhebungsinstrumentariums gelegt.

Von den fiinf Landern wurden insgesamt 46 MaBnahmen angefiihrt, wobei in den Bernichten
von Salzburg und Wien hinsichtlich der einzelnen MaBnahmen nur der Titel der Maflnahmen

genannt sind.

Bei insgesamt sechs dieser 46 Maflnahmen handelt es sich um ‘intene’ Mafinahmen (etwa das
Wiener Gleichbehandlungsgesetz, das Salzburger Landes-Gleichbehandlungsgesetz oder das
Oberosterreichische Landes-Gleichbehandlungsgesetz). Diese ‘internen’ Ma3nahmen sind
nicht Gegenstand des Berichts BGBI. 837/1992 und werden daher nicht naher behandelt.

Die restlichen 40 MaBnahmen sind ‘externe’ Mafinahmen und werden im folgenden je
Bundesland dargestellt. Anzumerken ist noch, dafl die folgende Bearbeitung der einzelnen
Mafinahmen unterschiedlich gestaltet ist, da zwei Landern - aufgrund der Verwendung der
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Erhebungsbégen zu den MaBinahmen - diese genauer beschrieben haben. Bei den anderen
beiden Landern kénnen jedoch auch Titel der MaBnahmen sowie die betroffenen Kriterien
und Mafinahmenarten angefiihrt werden.

1.2 Darstellung der ‘externen’ MaBinahmen der Linder

1.2.1 MaBnahmen des Landes Niederosterreich

Statistischer Uberblick

Das Land Niederosterreich hat insgesamt sieben ‘externe’ MaBnahmen beschrieben. Welche
aligemeinen Kriterien diese Mafinahmen betreffen, ist folgender Tabelle zu entnehmen:

Anza.hl_d:LM:nnnnggn (absolut und in Prozent) (n -10)

allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Médchen und Frauen in 2 20,0 %
schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 0 0,0 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 4 40,0 %
Eigenstindige soziale Sicherheit und Teilhabe 4 40,0 %
Gleichberechtigte Lebensformen 0 0,0 %
Gleichberechtigter Zugang zu 0 0,0 %
Machtpositionen

Gesamt 10 100,0 %

Wie dieser Tabelle zu entnehmen ist, fallt seitens des Landes Niederosterreich der GroBteil
der MaBnahmen zu gleichen Teilen in den Bereich der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
sowle in jenen der eigenstdndigen sozialen Sicherheit und sozialen Teilhabe (je 40 Prozent
aller Nennungen). Die restlichen 20 Prozent der Nennungen betreffen MaBinahmen im Bereich
der Gleichstellung von Méadchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung.

Art der MaBnahme

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Legislative MaBinahme ] 14,3 %
FérderungsmaBBnahmen, Subventionen, 6 85,7%
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 0 0,0 %
Offentlichkeitsarbeit 0 0,0 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 7 100,0 %
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Diese Tabelle zeigt, daB die iiberwiegende Mehrheit der MaBnahmen des Landes
Niederdsterreich in den Bereich der FérderungsmaBnahmen, Subventionen und #hnliches
fallen (rund 86 Prozent der Nennungen). Legislative MaBnahmen kommen auf rund 14
Prozent der Nennungen.

Inhaltlicher Uberblick
Die MaBnahmen seitens des Landes Niederdsterreich reichen von Existenzgriindungs-
programmen iiber Wiedereinstiegsprojekte und Férderung von Frauenberatungsstellen bis hin

zu Gesundheitsveranstaltungen. Im folgenden werden die Titel der einzelnen MaBnahmen
aufgelistet:

Titel der MaBnahmen des Landes Niederosterreich

Anderung des Mutterschutz-Landesgesetzes (LGBI. 2039-6)
Existenzgrindungsprogramm
Kindergartmerinnen-Wiedereinstiegsprojekt

Forderung von Frauenberatungsstellen
Kinderferienbetreuung

Wiedereinstiegsprojekt allgemein

ON-Line Programm

Im folgenden werden zur Illustration dieser MaBnahmen einige genauer hinsichtlich Inhalt,
Zielen und Ergebnissen dargestellt.

Exemplarische Mafinahmen des Landes Niederdsterreich

Titel
Anderung des Mutterschutz-Landesgesetzes (LGBI. 2039-6)

Inhalt und Ziele

Anpassung des NO Mutterschutz-Landesgesetzes an die Mutterschutz-Richtlinie beziehungsweise an
die Arbeitsstitten-Richtlinie. In Erfiillung der Mutterschutz-Richtlinie wurden vor allem folgende
Regelungen getroffen:

e Evaluierungspflichten fiir Arbeitsplitze, die von Frauen besetzt werden, hinsichtlich Gefahren fiir
Schwangere und stillende Miitter

o Freistellungsanspruch und Vorsorgeuntersuchungen

o Beschiftigungsverbote fiir stillende Miitter
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In Entsprechung mit der Arbeitsstiitten-Richtlinie werden die Dienstgeber verpflichtet, schwangeren
Frauen und stillenden Miittern das Hinlegen und Ausruhen unter geeigneten Bedingungen zu
ct‘mc’;glichen.16

Titel
Foérderung von Frauenberatungsstellen

Inhalt und Ziele .

Die sieben Frauenberatungsstellen werden finanziell unterstiitzt, damit sie ihren Betrieb
aufrechterhalten konnen.

Die Leistungen der Beratungsstellen umfassen psychologische Beratung, Sozialberatung,
Bewerbungstraining, Berufswahlberatung, juristische Beratung, medizinische Beratung sowie
Informationen und Service. :

Ergebnisse
Frauen bekommen kostenlose Beratung in allen méglichen Lebenslagen und Notlagen.

Titel
ON-Line Programm

Inhalt und Ziele.
In verschiedenen Modulen werden Internet-Kenntnisse gelehrt. Bisher sind nur rund zehn Prozent der

Internet-Benutzerinnen Frauen - Ziel: Erh6hung des Frauenanteils.

Ergebnisse
Bessere Kenntnisse bei Internet - dadurch bessere Berufschancen.

1.2.2 MaBnahmen des Landes Tirol
Statistischer Uberblick

Das Land Tirol hat ebenfalls insgesamt sieben ‘externe’ Mafinahmen beschrieben. Welche
allgemeinen Kriterien diese MaBnahmen betreffen, ist folgender Tabelle zu entnehmen:

' Es ist kein Ergebnis ausgefithrt.
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allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Médchen und Frauen in 5 22,7%
schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 5 22,7 %
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 5 22,7 %
Eigenstindige soziale Sicherheit und Teilhabe 2 9,1 %
Gleichberechtigte Lebensformen 3 13,7%
Gleichberechtigter Zugang zu 2 9,1 %
Machtpositionen :

Gesamt 22 100,0 %

Im Land Tirol 14Bt sich eine Streuung der MaBBnahmen hinsichtlich der betroffenen Kriterien
feststellen. So fallen je rund 23 Prozent der Nennungen auf Gleichstellung von Madchen und
Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung, auf Gleichstellung am Arbeitsmarkt sowie
auf Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Rund 14 Prozent der Nennungen betreffen den Be-
reich der gleichberechtigten Lebensformen beziehungsweise der Kultur der Zusammenlebens.

ab : Mafinahmen de

Nennungen (n = 13)

Art der Mallnahme Nennungen absolut |Nennungen in
Prozent

Legislative MaBBnahme 0 0,0 %

ForderungsmafBnahmen, Subventionen, h) 38,5%

Preise. Stipendien

Wissenschaft, Forschung. Entwicklung 2 15,4 %

Offentlichkeitsarbeit 6 46,1 %

Sonstiges 0 0.0 %

Gesamt 13 100,0 %

Diese Tabelle zeigt, daB die Mehrheit der MaBnahmen des Landes Tirol in den Bereich der
Offentlichkeitsarbeit fallen (rund 46 Prozent der Nennungen). An zweiter Stelle finden sich
mit rund 39 Prozent der Nennungen Forderungsmafinahmen, Subventionen und dhnliches.
SchlieBlich kommen Wissenschaft, Forschung und Entwicklung auf rund 15 Prozent der

Nennungen.

Inhaltlicher Uberblick

Auch seitens des Landes Tirol sind die MaBnahmen sehr vielféltiger Art. Neben frauen-
spezifischen Publikationsreihen (wie etwa Frauen in Tirol) und Offentlichkeitsarbeit, gibt es
spezielle Kinderbetreuungsprojekte oder Projekte im Rahmen Européischer Programme (wie
etwa EMMA oder MELLOW). Die Liste der MaBnahmentitel gibt einen ersten Uberblick:
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Titel der MaBnahmen des Landes Tirol

Publ lkanonsrelhe Frauen in Tirol

Fenenpro;ekt prel-mzt-mzr- Wochen

EMMA Oﬁ'enswe zur beruflichen Onentlcmng, Beschﬁﬁxgung und Existenzgriindung fiir Frauen im
Tiroler Oberland :

Projekt MELLOW (= LifeLOng Mentoring of Women mlor towards technical jobs)
Forderungen ‘

Offentlichkeitsarbeit, Publikationen

Auch hier werden im folgenden einige MaBnahmen exemplarisch dargestellt:

Exemplarische MaBnahmen des Landes Tirol

Titel

Publikationsreihe Frauen in Tirol

Band 1: Frauen in Tirol: Zahlen, Daten und Kommentar

Band 2: Frauenbildung in der Region

Band 3: Jch nehme mir die Zeit ... und hole mir die Anerkennung. Frauenleben: Zeit und Anerkennung

Inhalt und Ziele

Fortlaufende Beschreibung beziehungsweise wissenschaftliche Begleitforschung iiber Lebens- und
Alltagssituationen von Frauen in Tirol.

Grundlagenforschung fiir die Konzept- und Projektentwicklung des Frauenreferates.

Ergebnisse

e Breite Information

e Weiterentwicklung von erwachsenenbildnerischen MaBnahmen fiir Frauen
e Angebote zur verbesserten Multiplikatorinnenausbildung

Titel
Gesundheitsprojekt Frauen in der Lebensmitte

Inhalt und Ziele

Dieses ganzheitliche Gesundheits- und Préiventionsprojekt richtet sich an Frauen in der Lebensmitte
und wird gemeinsam vom Frauenreferat, der Landessanititsdirektion, dem Arbeitskreis fiir
Vorsorgemedizin und den Tiroler Sozial- und Gesundheitssprengeln organisiert. Das Projekt umfaBt
Vortrige, Seminare und Workshops zu gesundheitlichen, sozialen, rechtlichen und finanziellen
Fragen.

Im Berichtszeitraum wurden in 52 Gemeinden insgesamt 109 Veranstaltungen angeboten, die von
3.856 Personen (hauptsichlich Frauen) besucht wurden.
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Ergebnisse

Zahlreiche Nachfolgeveranstaltungen und -projekte von anderen Organisationen.

Verstirkte BewuBtseinsbildung gerade im lindlichen Bereich zu Gesundheitsprévention und
besonders zu den Bereichen: Brustuntersuchung, Osteoporose, Depressionen etc.

Titel
EMMA - Offensive zur beruflichen Orientierung, Beschdftigung und Extstenzgrundzmg Sfur Frauen im

Tiroler Oberland

Inhalt und Ziele

Im Rahmen der Européischen Gememschaftsmltlatlvc NOW wurde das Projekt EMMA durchgefithrt.
Ziele: Berufsorientierung, bedarfsgerechte Qualifizierung und Orientierung fr
Wiedereinsteigerinnen; berufsbegleitende Zusatzqualifikationen zur Sicherung des Arbeitsplatzes,
Persénlichkeitstraining, Unterstiitzung und Beratung fiir Existenzgriinderinnen, Aufbau regionaler
Kontakte und Strukturen.

MaBnahmen: Mehrwéchige Seminare, Workshops, Beratung, Vernetzung, Offentlichkeitsarbeit

Ergebnisse
Fortsetzung verschiedener MaBnahmen durch andere Organisationen
Aufbau einer Frauenservicestelle in Reutte

1.2.3 Mafinalimen des Landes Wien

Statistischer Uberblick

Das Land Wien hat insgesamt - unter Verwendung des Erhebungsbogens zur Erfassung der
Gesamtsituation - 21 ‘externe’ MafBinahmen angefiihrt. Welche allgemeinen Kriterien diesen
MaBnahmen zugeordnet wurden, ist folgender Tabelle zu entnehmen:

allgemeine Kriterien Nennungen absolut | Nennungen in
Prozent

Gleichstellung von Midchen und Frauen in 2 9.1%

schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 1 4.5%

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 2 9.1 %

Eigenstandige soziale Sicherheit und Teilhabe 1 4.5%

Gleichberechtigte Lebensformen 16 72,7 %

Gleichberechtigter Zugang zu 0 0,0 %

Machtpositionen

Gesamt 22 100,0 %

Der Grofteil der MaBnahmen des Landes Wien betrifft das Kriterium der gleichberechtigten
Lebensformen und der Kultur des Zusammenlebens (rund 73 Prozent der Nennungen).
Hinsichtlich der Unterkategorien dieses Kriteriums zeigt sich, daB die MaBnahmen relativ
ausgewogen den Bereich Gewalt beziehungsweise Sicherheit, Gesundheit/Krankheit sowie
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Wohnen und Mobilitit betreffen. Auf MaBnahmen im Bereich der Gleichstellung von
Maidchen und Frauen in der beruflichen und schulischen Bildung entfallen rund neun Prozent
der Nennungen.

Art der MaBnahme Nennungen absolut |Nennungen in
' - Prozent

Legislative Mafinahme 0 0,0 %
ForderungsmaBnahmen, Subventionen, 7 33,3%
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwicklung 8 38,1 %
Offentlichkeitsarbeit 6 28,6 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 21 100,0 %

Diese Tabelle zeigt, daB die Mehrheit der Mafinahmen des Landes Wien in den Bereich der
Wissenschaft, Forschung und Entwicklung fallen, danach folgen FérderungsmaBinahmen,
Subventionen und zhnliches (rund 33 Prozent der Nennungen) sowie Offentlichkeitsarbeit
(rund 29 Prozent der Nennungen).

Inhaltlicher Uberblick

Im folgenden werden die Titel der einzelnen Mafinahmen und allfillige konkretere Angaben
aufgelistet:

Titel der Mafnahmen des Landes Wien

Medien
Sieben Videos und ein Tonfilm zu frauenspezifischen Themen, die von der Landesbildstelle Wien

Schulen wie auch Bildungseinrichtungen zur Entlehnung angeboten werden.

Subventionen ﬁ:r Vereine im arbeitsmarkt- und bildungspolitischen Bereich, welche Aktivititen fiir
Midchen und Frauen durchfiihren

Subventionen fir verschiedene Beratungsstellen fiir in- und ausldndische Madchen und Frauen

Subventionen fiir verschiedene Beratungseinrichtungen im Bereich Gesundheit, Korper und
Sexualitdt sowie fir diverse Einrichtungen, welche im Bereich der Gewalt gegen Mddchen und

Frauen arbeiten
Forderung der Anstellung von Tagesmiittern sowie von Kindergruppen
Mbglichkeit, als Teilzeitkraft in einer sozialpadagogischen Einrichtung beschiftigt zu werden

MapBnahmen rund um die Frauen-Werk-Stadt, dem europaweit groBten Modellprojekt fiir
frauengerechten Wohnbau:

¢ Initiierung dieses Modellprojektes

e publizierte Dokumentation des Projektes Frauen-Werk-Stadt
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e Aufnahme der Ausschreibungskriterien bei anderen Architekturwettbewerben und Bauvorhaben
e Frauenbiiro als Gutachterin bei kommmmlen Bauvorhaben
® Plakatausstcllung, Pmssekonferenz :

Studie des Verkéhrsclubs Ostaretch zur Sxtuaaon von Fqﬂgangemmen des Rofauerviertels sowie
Plakatausstelltmg, Pressekonferenz und Bcfassung der Bezirksverkehrskommission

Publikation Wte geht’s als FrauamAIsergnmd’ Realxslernng einiger in der Studie vorgeschlagener

WHO-Pl‘Ojckt Wien - Gesunde Stadt, Schwelpunkt Frammgesundhelt und MaBnahmen gegen
Diskriminierung :

WHO-Jahresbericht 1996
Frauengesundheitsbericht 1996
Einrichtung eines 24-Stunden-Frauennotrufs der Stadt Wien (1996)

Zusammenstellung von Sicherheitstips fir Frauen und Mddchen gegen jede Form von sexueller
Gewalt

Broschiire Sicherheitstips fier Frauen

Studie zur Erarbeitung von Richtlinien und Kriterien fir eine sichere Stadt wie etwa in bezug auf
Gewalt gegen Frauen im Zusammenhang rdumlicher Gestaltung oder hinsichtlich Sicherheit in
unmittelbarer Wohnumgebung

Publikation Richtlinien fiir eine sichere Stadlt. Beispiele fiir die Planung und Gestaltung sicherer
offentlicher Raume

Publikation Sicherheit in Wohnhausanlagen

1.2.4 MaBnahmen des Landes Salzburg
Statistischer Uberblick

Seitens des Landes Salzburg wurden insgesamt fiinf ‘externe’ MaBnahmen angefiihrt. Im
folgenden wird dargestellt, welche Kriterien beziehungsweise Mafinahmenarten diese
MabBnahmen betreffen:
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allgemeine Kriterien

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Gleichstellung von Médchen und Frauen in 2 333%
schul. und berufl. Bildung

Gleichstellung am Arbeitsmarkt 2 333%
Vereinbarkeit von Familie und Beruf . 0 0,0 %
Eigenstindige soziale Sicherheit und Teilhabe 1 16,7 %
Gleichberechtigte Lebensformen 1 16,7 %
Gleichberechtigter Zugang zu 0 0,0 %
Machtpositionen

Gesamt 6 100,0 %

Je ein Drittel der Nennungen entfillt im Land Salzburg auf das Kriterium Gleichstellung von
Maidchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung sowie auf Gleichstellung am
Arbeitsmarkt. Rund 17 Prozent der Nennungen betreffen eigenstindige soziale Sicherheit und
soziale Teilhabe sowie gleichberechtigte Lebensformen und Kultur des Zusammenlebens.

Art der MaBnahme

Nennungen absolut

Nennungen in

Prozent

Legislative MaBnahme 0 0,0 %
ForderungsmaBnahmen, Subventionen, 3 60,0 %
Preise, Stipendien

Wissenschaft, Forschung, Entwickiung 1 20,0 %
Offentlichkeitsarbeit 1 20,0 %
Sonstiges 0 0,0 %
Gesamt 5 100,0 %

Auf FérderungsmaBBnahmen, Subventionen und dhnliches entfallen knapp zwei Drittel der
Nennungen, Wissenschaft, Forschung und Entwicklung sowie Offentlichkeitsarbeit kommen

je auf 20 Prozent.

Inhaltlicher Uberblick

Die MaBnahmen des Landes Salzburg reichen von arbeitsmarkt- und gesundheitspolitischen
Vereinsgriindungen iiber QualifizierungsmaBnahmen bis zu frauenspezifischer
Offentlichkeitsarbeit. Im folgenden werden die Titel dieser MaBnahmen aufgelistet:
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Titel der MaBnahmen des Landes Salzburg

Gnindung ds Vemnes Frau undArbeu

Pro;elct Berta Qual ﬁzxenmg ﬁir Madchen lm ldndlcban Beretch

Lehrgang Euroﬁt Pro_;ebmagemm ﬁir Frauen in Projelden (in Zusammenarbeit mit Tirol)

if - Informationen fizr die Frau
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2. MaBnahmen der Stidte

Insgesamt wurden vom Osterreichischen Stadtebund 70 der 71 dsterreichischen Stadte'’
eingeladen, einen Bericht iber Manahmen zum Abbau von Benachteiligungen von Frauen zu
legen. 25 Stidte - davon acht Landeshauptstidte - folgten der Einladung und {ibermittelten
Berichte iiber unterschiedlichste MaBnahmen. Da die Aussendung an die Stidte ohne die
Erhebungsbdgen erfolgte, war die Struktur der Antworten sehr unterschiedlich.
Beispielsweise retournierte die Stadt Graz ein Kompendium von miehr als 100 Seiten mit einer
detaillierten Auflistung aller MaBnahmen im Erhebungszeitraum. Andere Antworten
wiederum beschrinkten sich auf die Darstellung der Mafinahmen auf eine Seite.
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Anzahl der Einwohnerlnnen

Stadt

10.000 - 25.000

Amstetten
Bad Ischl
Bad Véslau
Bruck an der Mur
Eisenstadt
Hallein
Judenburg
Kapfenberg
Knittelfeld
Neunkirchen
Schwaz
Schwechat
Traiskirchen
Voitsberg

25.001 - 50.000

Bregenz

Leoben

Steyr

Wiener Neustadt

50.001 - 100.000

Klagenfurt
Villach

100.001 - 150.000

Innsbruck
Saizburg

150.001 und mehr

Graz
Linz
Wien

Die Verteilung nach Bundeslidndern zeigt, daB sieben der neun steirischen Stidte einen
Bericht iiber die getitigten MaBnahmen retournierten. Ansonsten ist die Verteilung nach

Bundeslandern ausgewogen.

" Die Liste der eingeladenen Stidte stammt aus dem Datensatz der Volkszihlung 1991. Die Stadt
RustBurgenland wurde nicht eingeladen, da sie 1991 weniger als 10.000 Einwohnerinnen hatte.
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2.1 Die Landeshauptstidte

Acht Landeshauptstiidte Gbermittelten Informationen iiber MaBnahmen zum Abbau von
Benachteiligungen von Frauen, dies waren im einzelnen: Wien“, Eisenstadt, Graz, Linz,
Salzburg, Klagenfurt, Innsbruck und Bregenz.

Im folgenden werden ausgewihite Mafinahmen der Landeshauptstiidte dargestellt, wobei -
analog zu den Darstellungen der Ministerien und Léander - nur ‘externe’ MaBnahmen
prisentiert werden. Wie bereits festgehalten wurde, sind ‘interne’ Mafinahmen wie etwa
Frauenforderprogramme nicht Gegenstand des Berichts der Bundesregierung (BGBI.
837/1992).

2.1.1 Eisenstadt

Ausgewihlte MaBnahmen der Landeshauptstadt Eisenstadt

Kinderbetreuung
Samtliche Pflichtschulen der Stadt sowie die stidtischen Kindergirten werden ganztigig

bedarfsgerecht gefithrt.

Beratung und Betreuung
Einrichtung von zwei ,Sozialhdusem®, in denen Frauen (bzw. Familien) in Not jederzeit Zuflucht

finden kénnen.

2.1.2 Graz

Ausgewihlte Mafinahmen der Landeshauptstadt Graz

Veranstaltungen

o Veranstaltungsreihe ,Frauen im Gesprich*

e Ausstellung ,,Stadt der Frauen*

¢ Veranstaltungen zum Grazer Jahr der Viter

o Stadtspaziergange fiir Frauen

o Zweite Grazer Frauengesundheitstage (gem. m. d. Frauengesundheitszentrum Graz)

Zusammenarbeit des Frauenreferates der Stadt Graz mit frauenrelevanten Organisationen und den

Frauenreferaten anderer Gebietskorperschaften

e Weiterfihrung und Entwicklung des EU-Netzwerkes ,,Ausbildung, Qualifizierung und
Beschiftigung fiir Frauen*

e Teilnahme am Grazer Frauenrat

* Vertretung der Stadt Graz in der , Frauenpolitischen Foderationsplattform* (BM Dohnal, BM
Konrad)

¢ Koordinationsstelle fiir das im April 1997 stattfindende ,.Frauen-Volksbegehren* (in
Zusammenarbeit mit allen Grazer Fraueninitiativen)

Projekte zur Losung von Frauenproblemen

o Entwicklung eines arbeitsmarktpolitischen Frauenprogrammes mit dem AMS Steiermark

e _ Wir Frauen machen den Minnemn Beine* - ménnliche Gemeinderite aller Fraktionen erleben
einen Vormittag lang die Verkehrs- und Stadtplanung aus der Sicht von Frauen (mit Kindern)

¢ Installieren eines Frauen-Nachttaxi

'* Wien wurde bereits unter Teil 111, Pkt.1.2 Linderberichte ausgewertet.
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. Mltarbeltam Urban-Programm der Stadt Graz: Internet-Cafe fiir Frauen

Qﬁ&mlwhkembeu :

. Venexlungchmndtmg einer femxmsnsch- Postkarte zum 8. Marz zum Thema gleiche Rechte fiir
Frauen und Maénner ,,Dcn Minnern ihre Rechte und nicht mehr; den Frauen ihre Rechte und nicht
weniger.“

o Schnﬁraktlon zum Spa:pakct am 7. M&n 1996 in Zusammenarben mit fast allen Grazer
Frauenmmatlven

F rauenreferat ist Servicestelle fir Fragen aller Art

Frauenreferat vertritt Frauenangelegenheiten bei gnmdsdtzlichen Entscheidungen der Stadt Graz

e Leitung der Arbeitsgruppe ,.Frauen-Wohnen®, begleitende Betreuung des Frauenwohnprojektes
am Hohenwartweg

e Mitarbeit im Arbeitskreis ,,Gewalt in der Stadt“

e Leitung des Arbeitskreises mit und fiir auslidndische Frauen in Graz, Projektbegleitung , Frauen auf
Reisen. Eine Frau geht auf Reise*: Aktivititen ausldndischer Frauen

Kindergdrten und Horte
39 der 46 Kindergirten bieten eine ganztigige Betreuung, insgesamt gibt es 26 Schiilerhorte, von
denen zwei auch im Sommer geéffnet sind.

2.1.3 Linz

Ausgewihlte MaBnahmen der Landeshauptstadt Linz

Kulturforderung

In den Bereichen Kulturférderung, Kunstankauf, Vergabe von Kunstpreisen und Engagement von
KiinstlerInnen werden in den Kultureinrichtungen der Stadt Linz Frauen und Manner gleichwertig
behandelt. Jurys und Kuratorien sind statutengemaB mit gleich viel weiblichen wie ménnlichen
Mitgliedern besetzt.

Linz-Fest: Hoher Frauenanteil unter den KiinstlerInnen; Frauenschiff ,,Steuerfrauen®

Gewalt gegen Frauen

Angebot von individueller, problemorientierter Beratung und Konfliktbewiltigung sowie begleitende
Vermittlung in Einrichtungen der 6ffentlichen und freien Wohifahrt (beispielsweise Frauenhaus der
Volkshilfe Linz)

Ganztagig gefiihrte bedarfsgerechte Kinderbetreuungseinrichtungen
Vollversorgung im Kindergartenbereich fiir Kinder ab dem vollendeten dritten Lebensjahr

Forschungsprojekt
»Gesundheit Linzer Frauen®“, im Auftrag der Frauenbeauftragten der Stadt Linz

Teilnahme der Frauenbeauftragten der Stadt Linz an den Besprechungen zur Planung der Solar-City-
Pichling, Stellungnahmen zu den Aspekten Sicherheit, Alltagstauglichkeit und Soziales

Broschiire ,Sicherheit fiir Frauen®

Frauenschreibwerkstatt
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Ausstellung  Frau Europa“ gemeinsam mit der lntenmwexsxtiren Koordinationsstelle fiir
Frauenforschung an der UmvctsmLmz :

Welgfrauznkonferenr Das Lmzcr l-'nmenbﬁro war Mrtghed des Nationalkomitees fiir die UN-
Weltfrauenkonferenz 1995 in Peking

2.1.4 Salzburg

Ausgewiihite MaBnahmen der Landeshauptstadt Salzburg

Kinderbetreuung

Ausbau des Betreuungsangebotes ﬁir Kmder unter d:et Jahre, rund die Hilfte der
Betreuungseinrichtungen werden ganztigig gefiihrt. Die Versorgung der Kinder iiber drei Jahre ist
gut, alle 30 stadtischen Kindergirten werden ganztags gefiihrt, hinzu kommen rund 25
Privatkindergérten.

Arbeitsmarkpolitische Mafnahmen |
Sozialskonomischer Betrieb ,,Mode-Circel“ zur Wiedereingliederung von Frauen in den reguléren
Arbeitsmarkt im Bereich von Textilrecycling

Mapnahmen gegen Gewalt

Kampagne ,,Gewalt in der Familie“ (Schwerpunkte: Sensibilisierung der Offentlichkeit und Stirkung
der Zivilcourage, MaBnahmen als Auffangnetz fiir Betroffene und Hilfesuchende)

Subvention von Beratungseinrichtungen (wie Frauenhaus, Frauennotruf, Frauentreffpunkt, Viele
Frauen, Frauenhilfe)

Frauen und Gesundheit
Verein ,,ISIS-Gesundheit und Therapie fiir Frauen“

VerkehrsplanungsmafBnahmen

Das Verkehrsleitbild fiir die Stadt Salzburg enthalt fiir Frauen wichtige Impulse wie etwa die
Beriicksichtigung der Sicherheitsbediirfnisse von Frauen bei allen verkehrsplanerischen MaBnahmen
oder die Festschreibung der Minimierung der Entfernungen zwischen Wohnen, Arbeiten, Lernen,
Versorgen und Erholen.

Kunst und Frauen
Projekt ,,Frauen auf Reisen* - Salzburger Kiinstlerinnen présentieren kontinuierlich ihre Arbeit in
Salzburger Hotels.

2.1.5 Klagenfurt

Ausgewihlte Malnahmen der Landeshauptstadt Klagenfurt

Kinderbetreuung: Die stidtischen Kindergirten haben flexible Offnungszeiten, drei Volksschulen und
eine Sonderschule sind ganztigig gefiihrt.

Auszeichnung ,,Frauen- und familienfreundlichster Betrieb Klagenfurts®
Installierung des Klagenfurter Frauenbiiros

Kostenlose Rechtsberatung fir Frauen
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Kampagne ,,Gegen sexuelle Gewalt an Kmdem und Frauen

Subvermamemngzmd Unterstﬂmmg des Klmtner quenhaus&s und von Beratungsstellen (wie etwa
des Klagenﬁn'ter Madchenzcnmnns) £ : S

nkaqf der Ausstellzmg ,,Francnbllder Eme Spurensuche im Arbensalltag von Frauen

La:gfende .spmﬁsche Veranstaltungen ﬁr Fraueu (wre etwa Frauen und Recht, Frauen und Geld).

2.1.6 Innsbruck

Ausgewihite MaSnahmen der Landeshauptstadt Innsbruck

Kinderbetreuung ' '

Ganztiigig gefiihrte bedarfsgcrechte Kmderbetreumgsenmchtungen 51ebcn Einrichtungen fiir Kinder
unter drei Jahren, 43 Einrichtungen fiir Kinder zwischen drei und sechs Jahren sowie zehn
Einrichtungen fiir Kinder zwischen sechs und 14 Jahren

Weitere Initiativen in der Kinderbetreuung
Kinderzirkus und Firmen- und Familienservice

2.1.7 Bregenz

Ausgewiihlte Manahmen der Landeshauptstadt Bregenz

Kinderbetreuung
Zwei ganztigig gefiihrte Spielgruppen, ein Kinderhort, ein ganztigig gefiihrter Kindergarten

Verein Tagesbetreuung - Tagesmiitter betreuen Kinder nach unterschiedlichen Bediirfnissen

Babysitterdienst - Vermittlung von engagierten Jugendliche zwischen 15 und 20 Jahren fiir
Babysitterdienste

. Urlaubsbetten " fiir Pflegebediirftige - Betreuernnen konnen ,,Urlaub von der Pflege machen; die
Landeshauptstadt Bregenz hat in den Seniorenheimen ,,Urlaubsbetten® eingerichtet, die bis zu vier
Wochen in Anspruch genommen werden kénnen. Die soll besonders Frauen, die Angehérige pflegen,
zur Entlastung dienen.

Die verbleibende 17 Stidte beschreiben in ihren Darstellungen etwa die Offnungszeiten von
Kindergirten, Krabbelstuben und Schulen sowie die Arbeitsbereiche sozialer Betreuungs-
einrichtungen, welche als ‘indirekte’ MaBnahmen zum Abbau der Benachteiligung von
Frauen gesehen werden kénnen. Dariiberhinaus wurden im Berichtszeitraum von der Stadt
Judenburg etwa Selbstverteidigungskurse angeboten oder Frauenparkplétze in der Tiefgarage
eingerichtet. Die Stadt Amstetten subventionierte beispielsweise das Frauenhaus Amstetten
und zwei Vereine (,,Frauentreffpunkt* und ,,Frau und Arbeit), die Stadt Steyr gewéhrte
wiederum Eltern, die Kinder in Betreuungseinrichtungen unterbringen (miissen), finanzielle
Zuschiisse. Die Stadt Villach subventionierte etwa den Verein ,,Frauenberatung Villach*, das
Frauenreferat der Stadt Villach wiederum organisierte verschiedene Veranstaltungen im
Bereich Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit (etwa die monatliche Diskussionsreihe
»Frauenzyklus®).
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Diese kurze Darstellung soll exemplarisch die unterschiedlichen Mafnahmen einzelner Stidte
beleuchten und zeigt die vielfiltigen Ebenen, auf denen die Mafinahmen zum Abbau von
Benachteiligungen von Frauen angesiedelt sein konnen.
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1. Gesamtiiberblick fiir Osterreich - Zusammenfassung

1.1 Zur Berichtlegung

Zusammenfassend kann festgehalten werden, daBi alle Ministerien eine Stellungnahme
beziiglich getroffener MaBnahmen gemiB BGBI. Nr. 837/1992 abgegeben haben. Seitens der
Linder, fiir welche laut BGBI. Nr. 837/1992 keine Berichtspflicht besteht, sind insgesamt
sechs der Einladung zur Berichtlegung gefolgt. Von den 70 Stidten Osterreichs, welche
ebenfalls laut BGBI. Nr. 837/1992 keiner Berichtspflicht unterliegen, haben insgesamt 25
Stidte (das sind rund 36 Prozent der Stidte) eine Stellungnahme abgegeben.

Insgesamt 127 der 139 beschriebenen Mafinahmen der einzeinen Ministerien sind ‘externe’
Mafinahmen, welche von folgenden acht Ministerien durchgefiihrt wurden: BKA, BMLF,
BMA, BMAGS, BMUK, BMWYV, BMJ und BMUIJF. Bei den restlichen 12 der 139
Mafnahmen handelt es sich um ‘interne’ MaBnahmen. Da ‘interne’ MaBnahmen nicht
Gegenstand des Berichts laut BGBI. Nr. 837/1992 sind, wurden sie nicht in die Auswertung
einbezogen.

Der Umstand, daB nicht alle Ministerien bei der Berichtlegung das Erhebungsinstrumentarium
verwendet haben, bedingte eine unterschiedliche Datenlage. Daher war es aus methodischen
Griinden notwendig, die Berichte der Ministerien in zwei Schritten auszuwerten. (siehe auch
Teil I, Kapitel 1.1)

Auf Landerebene wurden insgesamt 46 MaBnahmen zum Abbau der Benachteiligung von
Frauen beschrieben, 40 dieser 46 Mafinahmen sind ‘externe” MaBnahmen, die in folgenden
Landern durchgefiihrt wurden: Niederosterreich, Tirol, Salzburg und Wien. Dariiber hinaus
wurden seitens der Lander sechs ‘interne’ MaBnahmen beschrieben, welche ebenfalls nicht
ausgewertet wurden.

Da bei der Einladung zur Berichtlegung, welche an den 6sterreichischen Stadtebund ergangen
ist, kein Erhebungsinstrumentarium beigelegt wurde, gestalten sich die verschiedenen
Stadtebenchte sehr unterschiedlich und kénnen demzufolge nicht quantitativ ausgewertet
werden. Hinsichtlich der Berichtlegung der Stiddte ware kiinftighin zu iberlegen, ein - auf
diese Zielgruppe hin zugeschnittenes - Erhebungsinstrumentarium zu entwickeln.

1.2 Ergebnisse der Auswertung der Ministeriumsberichte

Seitens folgender sechs Ministerien wurden Berichte unter Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums gelegt: BKA, BMAGS, BMUK, BMWYV, BMJ und BMUJF.
Insgesamt wurden hierbei 106 ‘externe’ MafBinahmen beschrieben. Rund 32 Prozent dieser
MabBnahmen wurden vom BKA, rund 27 Prozent vom BMUK und rund 20 Prozent vom
BMAGS durchgefiihrt. Der Anteil der restlichen drei Ministerien an diesen 106 Maflnahmen
liegt jeweils unter zehn Prozent.
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Des weiteren wurden 21 ‘externe’ MaBnahmen angefiihrt, weiche jedoch ohne Verwendung
der Erhebungsbdgen zu EinzelmaBnahmen beschrieben wurden. Im einzelnen entfallen
hiervon auf das BMLF insgesamt vier MafSnahmen, auf das BMA 12 MaBnahmen sowie auf
das BMUK weitere fiinf MaBnahmen.

Allgemeine Kriterien und Art der MaBnahme

Werden die 106 ‘externen’ MaBnahmen, welche unter Verwendung des
Erhebungsinstrumentariums beschrieben wurden, nach der Verteilung der allgemeinen
Kriterien ausgewertet, zeigt sich folgendes Ergebnis: MaBnahmen zur Gleichstellung von
Midchen und Frauen in schulischer und beruflicher Bildung liegen mit rund 23 Prozent der
Nennungen vor MaBnahmen zur Gleichstellung der Geschlechter am Arbeitsmarkt mit rund
18 Prozent der Nennungen. Auf die restlichen vier allgemeinen Kriterien (Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, eigenstiindige soziale Sicherheit und soziale Teilhabe, gleichberechtigte
Lebensformen und Kultur des Zusammenlebens sowie gleichberechtigter Zugang zu
Entscheidungs- und Machtpositionen) entfallen je rund 15 Prozent der Nennungen.

Eine Verteilung der allgemeinen Kriterien nach Unterkategorien zeigt folgendes Bild:
Insgesamt wurden 385 Nennungen zu den verschiedenen Unterkategorien getitigt. Auf die
Unterkategorien zu Vereinbarkeit sowie zu Gleichstellung am Arbeitsmarkt entfallen mit je
rund 24 Prozent die meisten Nennungen. Die Nennungen zu den Unterkategorien der
Kriterien Gleichstellung in schulischer und beruflicher Bildung, gleichberechtigter Zugang zu
Entscheidungs- und Machtpositionen sowie gleichberechtigte Lebensformen und Kultur des
Zusammenlebens liegen zwischen rund 13 und rund 16 Prozent aller Nennungen. Interessant
hierbei ist, daB auf die Unterkategorien des Kriteriums eigenstiindige soziale Sicherheit und
soziale Teilhabe rund acht Prozent der Nennungen entfallen.

Werden nun jene Unterkategorien der allgemeinen Kriterien betrachtet; auf welche jeweils die
meisten Nennungen entfallen, 148t sich folgendes Ergebnis festhalten:

e [m Bereich des Kriteriums Gleichstellung von Méadchen und Frauen in schulischer und
beruflicher Bildung entfallen auf die Unterkategorie Zugang/Offnung/Verlauf von (Aus-)
Bildungsschienen rund 53 Prozent der Nennungen.

e Mafinahmen zur Erhéhung der Erwerbsbeteiligung stellen mit rund 20 Prozent der
Nennungen die hiufigste Unterkategorie des allgemeinen Kriteriums Gleichstellung am
Arbeitsmarkt dar.

» Hinsichtlich des Kriteriums Vereinbarkeit von Familie und Beruf liegen MaBinahmen im
Bereich der Kinderbetreuung mit rund 18 Prozent der Nennungen an der Spitze.

¢ Im Bereich des Kriteriums eigenstindige soziale Sicherheit und soziale Teilhabe entfallen
auf MaBBnahmen zur Verbesserung des Zuganges zu Recht, Information etc. mehr als ein
Drittel der Nennungen.

e MaBnahmen gegen Gewalt liegen mit rund 37 Prozent aller Nennungen im Bereich des
Kriteriums gleichberechtigte Lebensformen/Kultur des Zusammeniebens an der Spitze.

¢ Im Bereich des Kriteriums gleichberechtigter Zugang zu Entscheidungs- und
Machtpositionen entfallen auf die Unterkategorie Aktivierung rund 33 Prozent der
Nennungen.
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Die Verteilung nach der Art der MaBnahme wiederum zeigt, daB auf Férderungen,
Subventionen, Preise und Stipendien sowie auf den Bereich der Offentlichkeitsarbeit je ein
Drittel der Nennungen entfillt. Rund 23 Prozent der MaBnahmenarten betreffen den Bereich
Wissenschaft, Forschung und Entwicklung, und rund zehn Prozent der Nennungen entfallen
auf den Bereich legistischer MaBnahmen.

Direkte bzw. indirekte Forderung der Gleichstellung der Geschlechter

Die Mehrheit der 106 Mainahmen - rund 61 Prozent - dient der indirekten Férderung der
Gleichstellung der Geschlechter. Rund 30 Prozent der MaBnahmen fordern die Gleichstellung
der Geschlechter direkt.

Dokumentation und Evaluierung der Mainahmen

Ergebnisse bzw. Wirkung der MaBnahmen werden zu 65 Prozent dokumentiert. Beim Verlauf
bzw. bei der Implementierung der MaBBnahmen ist dies bei rund 58 Prozent der Fall. Auch die
Nachhaltigkeit der Wirkung der MaBnahmen wird zu 39 Prozent dokumentiert.

Ein anderes Bild zeigt sich hinsichtlich der Evaluierungspraxis: So werden nur rund zehn bis
12 Prozent der gesetzten MaBinahmen evaluiert.

Zeitrahmen der MaBBnahmen

Rund 38 Prozent der Mainahmen haben 1996 begonnen beziehungsweise sind 1996 in Kraft
getreten, der Beginn der restlichen MaBBnahmen verteilt sich zu gleichen Teilen auf das Jahr
1995 beziehungsweise auf die Zeit vor 1995. Die Mehrheit der MaBnahmen, insgesamt rund
56 Prozent, ist befristet, rund 41 Prozent der MaBnahmen sind zeitlich unbefristet.

1.3 Ergebnisse der Auswertung der Landerberichte

Fiinf Lander haben auf freiwilliger Basis Berichte iiber insgesamt 46 Maflnahmen zum Abbau
der Benachteiligung von Frauen gelegt, dabei handelt es sich bei 40 Manahmen um ‘externe’
MaBnahmen. Rund 53 Prozent aller ‘externen’ MaBinahmen wurden von Wien gesetzt, je rund
18 Prozent entfallen auf die Lander Niederdsterreich und Tirol. Dariiber hinaus hat das Land
Steiermark eine Leermeldung gemacht.

Die Verteilung der MaBinahmen des Landes Wien nach allgemeinen Kriterien zeigt, daB mit
rund 73 Prozent der Nennungen das Kriterium gleichberechtigte Lebensform und Kultur des
Zusammenlebens einen Schwerpunkt darstellt. Hinsichtlich der MaBnahmenarten zeigt sich,
daB rund 38 Prozent der Nennungen in den Bereich Wissenschaft, Forschung, Preise und
Stipendien fallen.

Bei der Verteilung der MaBnahmen des Landes Tirol nach allgemeinen Kriterien kann
folgendes Bild gezeichnet werden: Auf die allgemeinen Kriterien Gleichstellung von
Maidchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung, Gleichstellung am
Arbeitsmarkt sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf entfallen je rund 23 Prozent der
Nennungen. Rund 46 Prozent der Nennungen beziiglich MaBnahmenarten betreffen
MaBnahmen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit.
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Hinsichtlich der Verteilung der MaBnahmen des Landes Niederdsterreich kann festgehalten
werden, daB je 40 Prozent der Nennungen auf die Kriterien Vereinbarkeit von Familie und
Beruf sowie eigenstindige soziale Sicherheit und soziale Teilhabe betreffen. Hinsichtlich der
MaBnahmenart entfallen rund 86 Prozent auf FérderungsmaBnahmen, Subventionen, Preise
und Stipendien.

Im Land Salzburg entfillt je ein Drittel der Nennungen auf das Kriterium Gleichstellung von
Midchen und Frauen in der schulischen und beruflichen Bildung sowie auf Gleichstellung am
Arbeitsmarkt. Hinsichtlich der Férderungsarten betreffen knapp zwei Drittel der Nennungen
ForderungsmaBnahmen, Subventionen, Preise und Stipendien.
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BUNDESKANZLERAMT
GZ 140.210/1-V1l/1/98

Betrifft. Bericht der Bundesregierung Uber Mafnahmen zum Abbau von Benachteili-
gungen von Frauen gemaR BGBI. Nr. 837/1992;
Berichtszeitraum 1995 - 1996

GemalR dem Bundesgesetz Gber die Berichte der Bundesregierung betreffend den
Abbau von Benachteiligungen von Frauen, BGBI.Nr. 837/1992, hat die Bundesregie-
rung dem Nationairat jedes zweite Kalenderjahr, jeweils bis zum 30. Juni, Gber die im
Berichtszeitraum gesetzten Manahmen zum Abbau von bestehenden gesellschaft-

lichen, familidren und wirtschaftlichen Benachteiligungen von Frauen zu berichten.

Die fiir den Abbau von Benachteiligungen in Betracht kommenden Manahmen wer-
den in § 2 Absatz 2 des Gesetzes demonstrativ umschrieben. Eine Kopie des Textes
des Bundesgesetzes Uber die Berichte der Bundesregierung betreffend den Abbau
von Benachteiligungen von Frauen, BGBI.Nr. 837/1992, samt Regierungsvoriage

und zugehdérigen Erlduterungen liegen dem Schreiben bei.

Wie mit Schreiben vom 11. Juli 1997 mitgeteilt, wurde seitens der Bundesministerin
fur Frauenangelegenheiten und Verbraucherschutz, in deren Zustandigkeitsbereich
die Koordination der Berichte der Bundesregierung betreffend den Abbau von Be-
nachteiligungen von Frauen féllt, die Erstellung eines einheitlichen Erhebungsin-

strumentariums in Form zweier Erhebungsbégen veraniafit.
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Ziel dieser Erhebungsbdgen ist es, durch die Vereinheitlichung von Kriterien zur Be-
richtslegung die Vergleichbarkeit und Ubersichtiichkeit der einzeinen, im jeweiligen
Zustandigkeitsbereich gesetzten MaBnahmen zum Abbau von Benachteiligungen

von Frauen zu gewahrieisten.

Zur Darstellung der MaBnahmen wird daher ersucht, die dem Schreiben beiliegen-
den Muster der Erhebungsbdgen (inkiusive zwei Infoblattern) zu verwenden, die bei

Bedarf zu kopieren sind. Das Erhebungsinstrumentarium besteht aus einem

e Erhebungsbogen zu Einzelmalnahmen mit dem Ziel, den Inhait und Zweck ein-
zelner MaBnahmen moglichst detailliert zu erfassen, sowie einem

o Erhebungsbogen zur Gesamtsituation im jeweiligen Zusténdigkeitsbereich.

Gegenstand der Erhebung sind Ma&nanmgn_muuﬁgmmung (,externe Malnah-

men*). Welche Mallnahmen darunter im einzelnen zu verstehen sind, kann den bei-
liegenden Infoblattern entnommen werden. Soweit statistische Daten, aufgeschiis-
selt nach Frauen und Mannem in absoluten und in Prozentzahlen, zu einzelnen

MaRnahmen vorhanden sind, wird ersucht, diese der Stellungnahme anzuschiie@en.
Der Berichtszeitraum umfaRt die Jahre 1995 und 1996.

Darlber hinaus sind die beiden Erhebungsbégen auf der dem Schreiben beiliegen-
den Diskette (Betriebssystem: DOS, Textverarbeitung: WORD 6.0) zweifach abge-

speichert:

e Erhebungsbogen zu EinzelmalBnahmen: ErhEinz1.doc bzw. ErhEinz2.doc
e Erhebungsbogen zur Gesamtsituation: ErhGes1.doc bzw. ErhGes2.doc

Es wird - unter der Voraussetzung, dal die technischen Méglichkeiten hierzu beste-

hen - ersucht, die Stellungnahme nicht nur in Form eines Papierauszuges, sondem
auch auf Diskefte abgespeichert an das Bundeskanzleramt, Abteilung VII/1, Ball-

hausplatz 1, 1014 Wien,

bis spadtestens 15. Mai 1998

zu Ubermitteln.

Beilagen
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/ / /
Bearbeitende Stelle: Ministerium/Sektion/Abteilung/fortlaufende Nummer

Erhebungsbogen zu Einzelmaflnahmen fiir den Bericht der
Bundesregierung betreffend den Abbau von Benachteiligungen
von Frauen (BGBI. 837/1992)

1. Genauer Titel der MaBnahme

2. Beschreiben Sie bitte Inhalt und Ziele der Malnahme (in maximal zehn Zeilen).

www.parlament.gv.at
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3. Ordnen Sie bitte die beschrichene Malinahme den angegebenen Kriterien bzw. der Art der Malinahme zu:

Kriterien

Art der Maflnahme

legislative
MafBnahme

IFdrderungsmal-
pahmen,
Subventionen, Preise
und Stipendien

Wissenschalt, Forschung,
Entwicklung

ffentlich-
keitsarbeit

Sonstiges

................

Gleichstellung von Miidchen/(jungen)

Fraucn in der schulischen und

beruflichen Bildung

o allgemeine Erziehung

o Zugang/ Offnung / Verlaul von
(Aus-) Bildungsschienen (wie ctwa
MafBnahmen im Bereich von
Médchenfbrderung im Picht-
schulbereich, Berufsberatung,
Berufsorientierung, Berufswahl,
Erwachsenenbildung)

¢ Qualifikation

o Sonsliges, und zwar:

.....................................................

(Zutreffendes bitte ankrcuzen)

66 UOA 178
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Subventionen, Preise
und Stipendien

Kriterien Art der Mallnahme
legislative FForderungsmal- Wissenschaft, Forschung, | Offentlich- Sonstiges
MaBnahme nahmen, Entwicklung keitsarbeit  |.......ocee.nne

Gleichstellung von Frauen und

Miinnern am Arbeitsmarkt

¢ MafBnahmen zur Erhhung der
Erwerbsbeteiligung

¢ MaBnahmen zum Abbau von
Arbeitslosigkeit

e MaBnahmen zum Abbau der
Konzentration von Frauen auf
Berufe/Branchen

¢ Abbau der Einkommensunterschiede

o Arbeitsmarktpolitik

¢ Entwicklung neuer
Arbeitszeitmodelle

e Sonstiges, und zwar:

.....................................................

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

(teu1B O seyuLeossh) JewnxopidieH 2o - WaLeg - d9 XX sfe|ied Jep 0GT-II|
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Kriterien

Art der Malinahme

legislative
MaBnahme

Forderungsmaf-
nahmen,
Subventionen, Preise
und Stipendien

Wissenschafi,
Forschung,
Entwicklung

Offentlich-
keitsarbeit

Sonstliges

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
filr Frauen und Miinner

Erwerbsunterbrechungen (etwa
Elternkarenz)

Wiedereinslieg

Arbeitsorganisation
Kinderbetreuung

Pflegeaufgaben

Abfederung bei Veriinderungen der
Familienform

Alleinerziehende

Sonstiges, und zwar:

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

66 UOA 98
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Kriterien

Art der Maflnahme

legislative
Mafinahime

Forderungsmall-
nahmen,
Subventionen,
Preise und
Stipendien

Wissenschaflt,
Forschung,
Entwicklung

Offentlich-
keitsarbeit

Sonstiges

................

Eigenstiindige soziale Sicherheit und
soziale Teilhabe

Sozialversicherung

Unterstiltzung bei sozialen Notlagen
(wie etwa Beihilfen u.di.)
Verbesserung des Zuganges zu
Recht, Information etc. (Pridvention
von Risiken)

Beralungsleistungen (etwa
Schuldnerberatung, Intervention bei
Konflikten und Krisen wie z.B3.
Mediation bei Scheidung,
Delogierungsberatung)

Sonstiges, und zwar:

.....................................................

(Zutreffendes bitte ankreuzen)

(eu1BLIO seuLeosah) usWwINdopidreH Z0 - youeg - d9 XX uebe|ieg Jop 0ST-111
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Kriterien Art der Mallnahme
legislative ForderungsmaB- | WissenschaR, | Offentlich- Sonstiges
MaBnahme nahmen, Forschung, keitsarbeit
Subventionen, Entwicklung | .l
Preise und
Stipendien

Gleichberechtigte Lehensformen/

Kultur des Zusammenlehens

Wohnen

Mobilitit

Schulden

Gesundheit / Krankheit
Sexualitiit

Sexismus

Gewalt

Sonstiges, und zwar:

.....................................................

gleichberechtiger Zugang zu

Entscheidungs- und Machtpositionen

o Aktivierung

e Beteiligung

¢ TFrauenftrderung

o Sonstiges, und zwar:

.....................................................

(Zuireffendes bitte ankreuzen)

66 UOA 83
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4a) Die beschriebene MaBnahme ist eine, welche
(siche zur Erlauterung Infoblatt)

die Gleichstellung der Geschlechter direkt fordert.

die Gleichstellung der Geschlechter indirekt fordert.

(Zurreffendes bitte ankreuzen)

4b) Bitte begriinden Sie dies in max. zehn Zeilen:

5. Beginn/Inkraittreten der MaBnahme

vor 1995

1995

1996

(Zurreffendes bitte ankreuzen)

6. Dauer der Malnahme

befristet (bis......ovwevererernene. ) ]

unbefristet |

(Zutreffendes birte ankreuzen)
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7. Dokumentation und Evaluierung der Malinahme
Bei der beschriebenen MafSinahme werden

(siehe zur Erlduterung Infoblart)
dokumentert evaluiert
ja nein ja nein
Verlauf bzw. Implementierung
Ergebnisse/Wirkung
Nachhaltigkeit der Wirkung
(Zurreffendes bitte ankreuzen)
8. Ergebnisse der Mainahme

Beschreiben Sie bitte in max. 10 Zeilen die wesentlichen Ergebnisse dieser MaBinahme.

9. Text der MaBnahme

Falls es méglich und Thres Erachtens nach sinnvoll ist, legen Sie uns birtte den Tex: der
MaBnahme (Gesetz, Verordnung, Kurzbeschreibung des Projekts u.d.) als Kopie bei.

Wir danken Ihnen sehr herzlich fiir Ihre Mitarbeit!
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Infoblatt zum Erhebungsbogen zu Einzelmafinahmen

Der Berichtszeitraum fiir den gegenstindlichen Bericht umfafit die Jahre 1995 und 1996.

Gegenstand dieses Berichts sind nur jene Ma8nahmen, die nach auBen wirken (,,externe*
MaBnahmen). '

Wir ersuchen Sie, uns je beschriebener MaBnahme einen Erhebungsbogen (Kopiervorlage
liegt bei) sowie - wenn mdglich - eine Kopie des Textes, auf den Sie sich beziehen,
Zukommen zu lassen.

Im folgenden finden Sie nihere Informationen zu drei Fragen des Erhebungsbogens. Wir
ersuchen Sie vor Beantwortung von Frage 3, 4a und 7 diese Informationen zu lesen.

INFO zu Frage 3:

Wir ersuchen Sie, die von Ihnen beschriebene Maf3nahme einer der fiinf Manahmenarten
sowie dem entsprechenden Kriterium durch Ankreuzen zuzuordnen.

Erlduterung zu ‘Art der Mafinahmen’

o legistische Malnahmen:
EU-Richtlinien, Verfassungs-, Bundesgesetze, Verordnungen, Erlisse

Beispiel: Namensrecht

¢ Forderungsmalnahmen, Subventionen, Preise und Stipendien:
Projekte, Modellprojekte, Férderungen fiir besitmmte Zielgruppen, Kurse, uvm.
Beispiele: Lehrstellenforderung fiir Mddchen, Frauengesundheitszentren

o Wissenschaft, Forschung, Entwicklung:
Forschungsschwerpunkte, Forschungsauftrige, Werkvertrige, Forschungsforderung.

Preise, Stipendien
Beispiel: Forschungsprojekt: Versteckte Diskriminierungen

o Offentlichkeitsarbeit
Kampagnen bzw. Aktionen, Veranstaltungen, Versffentlichungen, Medienkoffer u.4.

Beispiel: Kampagne: ,,Halbe-Halbe*

o Sonstiges
Hier sind MaBnahmen der Frauenférderung gemeint, die nicht unmittelbar in die ersten vier

Kategorien einzuordnen sind.
Beispiel: Forderung/Riicknahme von MafBinahmen im Bereich des Offentlichen Nah- und
Fernverkehrs, da Frauen auf diesen mehr angewiesen sind als Manner.
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INFO Frage 4a)
Wir ersuchen Sie, die von Thnen beschriebene Mafinahme den Kategorien einzuordnen.

o direkt fordert™
Beispiele: arbeitsmarktpolitische MaBSnahmen fitr Frauen, Stipendien fiir Frauen uvm.

e indirekt fordert* ,
Beispiele: Aktion 8000, AkademikerInnentraining, Kinderbetreuungseinrichtungen,
INFO Frage 7)

Wir ersuchen Sie, Angaben dariiber zu machen, ob die MaBnahme dokumentiert und/oder

evaluiert wird.

¢ ad ,Nachhaltigkeit der Wirkung*: Hier geht es darum, ob die Wirkung einer MaBnahme
auch in Hinblick auf einen léngeren Zeitraum von Bedeutung ist.

Beispiel: Lehrstellenforderung von Madchen. Werden die beruflichen Werdegéinge der
geférderten Madchen nach AbschluB der Lehre dokumentiert und/oder evaluiert.

Wir danken Ihnen sehr herzlich fiir Ihre Mitarbeit!
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Bearbeitende Stelle:  Ministerium bzw. Bundesland bzw. Kommune

Erhebungsbogen zur Gesamtsituation des gegenstiindlichen Ministeriums bzw. des Bundeslandes bzw. der Kommune
filr den Bericht der Bundesregierung betreffend den Abbau von Benachteiligungen von Frauen (BGBI. 837/1992)

1. Anzahl der Malinahmen im Bereich des gesamten gegenstindlichen Ministeriums/des Bundeslandes/der Kommune

(Genaue Anzahl bitte eintiagen; sielie zur Erl3uterung Infoblatt)

Kriterien Art der Malinahme
legislative Forderungsmall- Wissenschalfl, Offentlich- | Sonstiges
Malnahine hahmen, Subventionen, Forschung, Entwicklung | keitsarbeit | ...............

I’reise und Stipendien

e AB uBWe | led MMM

Gleichstellung von Miidchen/(jungen)

Frauen in der schulischen und

beruflichen Bildung

o allgemeine Erziehung

e Zugang / Offiung / Verlaufl von
(Aus-) Bildungsschienen (wie elwa
Mallnahmen im Bereich von
Méidchenforderung im Pflicht-
schulbereich, Berulsberatung,
Berufsorientierung, Berufswahl,
Erwachsenenbildung)

¢ Qualifikation

e Sonstiges, und zwar:

(eu1BLIO seuLeosah) usWwINopidreH Z0 - youeg - d9 XX uebe|ieg Jop 0ST-111
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Kriterien Art der Maflnahme
legislative IFérderungsmall- Wissenschafl, Forschung, Offentlich- Sonsliges
Maflnahme  pahmen, Entwicklung keitsarbeit  |.............
Subventionen, Preise
und Stipendien

Gleichstellung von Frauen und

Miinnern am Arbeitsmarkt

¢ Mabnahmen zur Erhéhung der
Erwerbsbeteiligung

¢ MaBnahmen zum Abbau von
Arbeitslosigkeit

e MaBnahmen zum Abbau der
Konzentration von lI'rauen aul
Berufe/Branchen

¢ Abbau der Linkommensunterschiede

o Arbeitsmarkipolitik

¢ Entwicklung neuer
Arbeitszeitmodelle

¢ Sonsliges, und zwar:

.....................................................

(Genaue Anzahl bitte eintragen)

66 UOA 176
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Kriterien

Art der Mallnahme

Wissenschalft,

legislative Forderungsmall- Offentlich- Sonstiges
Maflnahime nahmen, Forschung, keitsarbeit
Subventionen, Preise |Entwicklung | ]

und Stipendien

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

flir Frauen und Minner

o Erwerbsunterbrechungen (etwa
Elternkarenz)

Wiedereinslieg
Arbeitsorganisation
Kinderbetreuung

Pflegeaufgaben :
Abfederung bei Verdnderungen der
Familienform

o Alleinerziehende

o Sonsliges, und zwar:

(Genaue Anzall bitte eintragen)
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Kriterien Art der Malinahme
legistative ForderungsmafB- | Wissenschaft, | Offentlich- Sonstiges
Mafinahime nahmen, Forschung, keitsarbeit
Subventionen, Entwicklung | Jo
Preise und .
Stipendien

Eigenstiindige soziale Sicherheit und
soziale Teilhabe

Sozialversicherung .
Unterstiitzung bei sozialen Notlagen
(wie etwa Beihillen u.4.)
Verbesserung des Zuganges zu
Recht, Information elc. (Prdvention
von Risiken)

Beratungsleistungen (elwa
Schuldnerberatung, Intervention bei
Konflikten und Krisen wie z.B.
Mediation bei Scheidung,
Delogierungsberatung)

* Sonstiges, und zwar:

.....................................................

(Genaue Anzahl bitte eintragen)

66 UOA 96
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Kriterien Art der Malnahme
legislative ForderungsmaB- [ Wissenschafl, | Offentlich- Sonstiges
Malnahme nahmen, Forschung, keitsarbeit
Subventionen, Entwicklung | |
Preise und
Stipendien

Gleichberechtigte Lebensformen/
Kultur des Zusammenlebens

Wohnen

Mobilitit

Schulden

Gesundheit / Krankheit
Sexualitit

Sexismus

Gewalt

Sonstiges, und zwar:

.....................................................

gleichberechtiger Zugang zu
Entscheldungs- und Machtpositionen
o Aktivierung

e Beteiligung

e Frauenftrderung

e Sonstiges, und zwar:

(Genaue Anzahl bitte eintragen)

(teu1B O seyuLeossh) JewnopidieH 2o - WaLeg - d9 XX usfe|ied Jep 0GT-II|
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2. Ditte beschreiben Sie im folgenden, welche weiteren Malinahmen in lhrem Ministerium/lhrem Bundesland/Ihrer Kommune in
Zusammenhang mit dem Abbau von Benachteiligungen von Frauen gesetzt werden bzw. welche weiteren Schritte geplant sind?

Wir danken Ihnen schr herzlich fiir lhre Mitarbeit!

66 UOA 86
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Infoblatt zum Gesamterhebungsbogen

Der Berichtszeitraum fiir den gegenstéindlichen Bericht umfafit die Jahre 1995 und 1996.

Gegenstand dieses Berichts sind all jene MaBnahmen, die nach auBen wirken (,,externe™
MaBnahmen).

Wir ersuchen Sie, Angaben zu allen MaBinahmen in [hrem Zustéindigkeitsbereich
(Ministerium, Bundesland, Kommune) in den Gesamterhebungsbogen einzutragen.

Im folgenden finden Sie nihere Informationen zu Frage 1 des Gesamterhebungsbogens. Wir
ersuchen Sie vor Beantwortung diese Informationen'zu lesen.

INFO zu Frage 1:

Wir ersuchen Sie, die Anzahl der gesamten Mafinahmen in die entsprechende Rubrikenm
einzutragen.

Erlduterung zu ‘Art der Maflnahmen’

¢ legistische MaBnahmen:
EU-Richtlinien, Verfassungs-, Bundesgesetze, Verordnungen, Erldsse
Beispiel: Namensrecht

e ForderungsmaBnahmen, Subventionen, Preise, Stipendien:
Projekte, Modellprojekte, Férderungen fiir bestimmte Zielgruppen, Kurse, uvm.
Beispiele: Lehrstellenforderung fiir Madchen, Frauengesundheitszentren

e Wissenschaft, Forschung, Entwicklung:
Forschungsschwerpunkte. Forschungsauftrige, Werkvertridge, Forschungsforderung.
Preise, Stipendien
Beispiel: Forschungsprojekt: Versteckte Diskriminierungen

o Offentlichkeitsarbeit
Kampagnen bzw. Aktionen, Veranstaltungen, Veréffentlichungen, Medienkoffer u.4.

Beispiel: Kampagne: , Halbe-Halbe*

¢ Sonstiges
Hier sind MaBnahmen der Frauenférderung gemeint, die nicht unmittelbar in die ersten vier

Kategorien einzuordnen sind.
Beispiel: Férderung/Riicknahme von MaBnahmen im Bereich des Offentlichen Nah- und

Fernverkehrs, da Frauen auf diesen mehr angewiesen sind als Ménner.

Wir danken Thnen sehr herzlich fiir Ihre Mitarbeit!
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