1 von 10

81 der Beilagen XXII. GP

Beschluss des Nationalrates

Bundesgesetz, mit dem das Bundesgesetz iiber die Entwicklungszusammenarbeit
(Entwicklungszusammenarbeitsgesetz, EZA-G), das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Richterdienstgesetz, das Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz 1984 und das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz 1985 geiindert werden (EZA-Gesetz-Novelle 2003)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Inhaltsverzeichnis:

Artikel Gegenstand

Anderung des Entwicklungszusammenarbeitsgesetzes (EZA-G)

Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Anderung des Richterdienstgesetzes

Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

AN AW

Artikel 1
Anderung des Entwicklungszusammenarbeitsgesetzes (EZA-G)

Das Bundesgesetz iiber die Entwicklungszusammenarbeit (Entwicklungszusammenarbeitsgesetz,
EZA-G), BGBI. I Nr. 49/2002, wird wie folgt geéndert:

1. In § 1 Abs. 4 entfdllt in Z 2 das Wort ,,sowie*, in Z 3 wird der Ausdruck ,,zu beriicksichtigen.* durch
das Wort ,sowie ersetzt und es wird folgende Z 4 eingefiigt:

,A4.in sinnvoller Weise die Bediirfnisse von Kindern und von Menschen mit Behinderung zu
beriicksichtigen.*

la. § 2 Abs. 1 wird folgender zweiter Satz angefiigt:

,Diese Mallnahmen kénnen von der ADA (§ 6) im eigenen Namen und auf eigene Rechnung
durchgefiihrt werden.*

2. In §2 Abs. 2 wird in lit. g) der Punkt durch einen Beistrich ersetzt, folgende lit. h) und i) werden
angefiigt:

,.h) Unterstlitzung der nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen und umweltgerechten Entwicklung
in den Entwicklungsldndern im Sinne der in § 1 Abs. 3 verankerten Ziele der osterreichischen
Entwicklungspolitik, unter Nutzung der Synergien mit der Wirtschaft und den
Entwicklungsorganisationen,

i) Mitwirkung an Projekten der multilateralen Entwicklungszusammenarbeit.*
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3. Im II. Teil wird vor § 4 folgende Abschnittsbezeichnung eingefiigt:

»1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen*

4. In §5 Abs. 4 wird die Wortfolge ,,Der Bundesminister fiir auswartige Angelegenheiten™ durch die
Wortfolge ,,Die ADA (§ 6) ersetzt.

5. Die bisherigen Paragraphen 7, 8, 9, 10, 11, 12 und 13 erhalten die Paragraphenbezeichnungen ,221°,
22,23 24, 26, ,,27“ und ,28".

6. Nach § 5 werden folgender 2 .und 3. Abschnitt eingefiigt:

»2. Abschnitt
Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit mit beschrinkter Haftung
(Austrian Development Agency, ADA)
Errichtung der ADA

§ 6. (1) Es wird die Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit mit beschrinkter
Haftung mit dem Firmenwortlaut Austrian Development Agency, im Folgenden kurz ADA, errichtet.

(2) Der Sitz der ADA ist Wien, das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Die ADA ist berechtigt, das
Bundeswappen zu fiihren.

(3) Die ADA entsteht unter Ausschluss des § 2 Abs. 1 des Gesetzes vom 6. Mérz 1906 {iiber
Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbH-Gesetz), RGBI. Nr. 58/1906, in der jeweils geltenden
Fassung, mit 1. Janner 2004. Auf die ADA sind die Bestimmungen des GmbH-Gesetzes anzuwenden,
soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist. Die ADA ist unverziiglich von der
Geschéftsfithrung zur Eintragung in das Firmenbuch anzumelden und vom Gericht in das Firmenbuch
einzutragen. § 5 Abs. 2 des GmbH-Gesetzes ist nicht anzuwenden. Soweit in diesem Gesetz die in § 4 des
GmbH-Gesetzes geforderten Angaben nicht enthalten sind, sind diese in die Erkldrung iiber die
Errichtung der Gesellschaft aufzunehmen.

(4) Alleiniger Griinder und Eigentiimer der ADA ist der Bund, der fiir die Zwecke dieses Abschnitts,
einschlieBlich der Ausiibung der Gesellschafterrechte und der Verwaltung der Anteilsrechte, vom
Bundesminister flir auswértige Angelegenheiten vertreten wird. Die VerduBerung von Geschéftsanteilen
ist nicht zuldssig.

(5) Die Erkldrung tiber die Errichtung der Gesellschaft ist vom Bundesminister fiir auswartige
Angelegenheiten abzugeben und bei der Anmeldung der Gesellschaft zur Eintragung in das Firmenbuch
vorzulegen. Erforderliche Anderungen der Erkldrung haben in entsprechender Weise zu erfolgen.

(6) Das Stammkapital der ADA betrdgt 70.000 € und ist zur Gidnze nach Anmeldung der
Gesellschaft einzuzahlen. Der Bund bringt in die ADA zusétzlich eine Bareinlage von 910.000 € ein.

(7) Erklarungen, einschlieBlich jener {iiber die Errichtung der ADA, Beschliisse und
Amtsbestitigungen im Zusammenhang mit der ADA bediirfen, sofern sie mit dem Amtssiegel versehen
sind, keiner Beurkundung.

Vermogensiibergang und Bewertung

§ 7. (1) Das bisher im Eigentum des Bundes stehende, vom Bundesministerium fiir auswiartige
Angelegenheiten verwaltete und iiberwiegend genutzte bewegliche Vermogen, das zur Wahrnehmung der
Aufgaben der ADA erforderlich ist, einschlieBlich aller zugehdrenden Rechte, Rechtsverhéltnisse,
Pflichten, Forderungen und Schulden, geht mit 1. Jinner 2004 im Wege der Gesamtrechtsnachfolge in das
Eigentum der ADA iiber. Die Gesamtrechtsnachfolge ist im Firmenbuch einzutragen. Die Sacheinlage
erfolgt ohne Erhéhung des Stammbkapitals, wobei der Gegenwert in eine nicht gebundene Kapitalriicklage
einzustellen ist.

(2) Die Wertansitze fiir das {ibergegangene Vermogen sind anldsslich der Erdffnungsbilanz
festzulegen, die binnen sechs Monaten ab Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes zu erstellen ist. Fiir die
Bestimmung der Wertansitze in der Eroffnungsbilanz besteht keine Bindung an die Anschaffungs- und
Herstellungskosten. Die Wertansétze der technischen Einrichtungen und Anlagen sind entsprechend ihrer
Nutzungsmdglichkeit unter Beriicksichtigung des gegenwiartigen Standes der Technik festzulegen.
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(3) Die Eroffnungsbilanz hat als Anlage eine zusammenfassende Darstellung der vom
Bundesministerium fiir auswértige Angelegenheiten auf die ADA iibergegangenen Aktiven und Passiven
zu enthalten, die ihr nachvollziehbar und betriebsnotwendig zuzuordnen sind, und aus der die
iibergehenden Glaubiger- und Schuldnerpositionen erkennbar sind. Die Anlage hat dariiber hinaus alle
nicht aus der Bilanz ersichtlichen Vermdgenswerte, Rechtsverhéltnisse und Belastungen zu enthalten, die
vom Bundesministerium fiir auswértige Angelegenheiten auf die ADA {ibergehen. Dabei sind auf den
Vermogensiibergang die aktienrechtlichen Vorschriften iiber die Griindung mit Sacheinlage gemal § 6a
Abs. 4 GmbHG mit Ausnahme der Priifberichte der Geschéftsfiihrung und des Aufsichtsrates gemal § 25
Abs. 1 des Aktiengesetzes 1965, BGBI. Nr. 98/1965, in der jeweils geltenden Fassung, anzuwenden. Die
Erdéffnungsbilanz ist durch einen gerichtlich bestellten Priifer zu priifen und zu bestétigen; der Priifbericht
gilt als Griindungsbericht gemifl § 25 Abs.2 Z 4 des Aktiengesetzes 1965. Die Verdffentlichung der
Eroffnungsbilanz gemiB § 10 des Handelsgesetzbuches, dRGBI. 1897 S 219, in der jeweils geltenden
Fassung, sowie des Jahresabschlusses in der Wiener Zeitung einschlieBlich der Einrichtung des
Nachweises liber die Veranlassung dieser Verdffentlichung beim Firmenbuchgericht gemal3 § 277 Abs. 2
des Handelsgesetzbuches ist von der Geschiftsfiihrung zu veranlassen.

Aufgaben der ADA

§8. (1) Aufgabe der ADA ist die Erarbeitung und die Abwicklung von MaBnahmen der
Entwicklungszusammenarbeit, wobei insbesondere auf deren Wirksamkeit in den Entwicklungsldndern
zu achten ist. Die ADA fiihrt ihre Aufgaben in Abstimmung mit anderen Einrichtungen, die ebenfalls
entwicklungspolitische MaBnahmen setzen, durch. Die ADA hat dabei insbesondere folgende Aufgaben:

1. Vorbereitung von Programmen und Projekten und Abschluss von Vertrdgen iiber MaBnahmen
der Entwicklungszusammenarbeit im Rahmen des Dreijahresprogramms (§ 23) sowie deren
Abwicklung;

2. Unterstiitzung der nachhaltigen wirtschaftlichen, sozialen und umweltgerechten Entwicklung in
den Entwicklungslédndern unter Nutzung des &sterreichischen Potentials;

3. Mitwirkung an Projekten der multilateralen Entwicklungszusammenarbeit im Rahmen
der Européischen Gemeinschaft und anderer internationaler Organisationen, insbesondere durch
Akquisition internationaler Mittel und Kofinanzierungen sowie die Vermittlung der Beteiligung
von Unternehmen und Entwicklungsorganisationen an Entwicklungsprojekten;

4. Unterstiitzung des Einsatzes Osterreichischer Entwicklungshelfer und Experten, insbesondere im
Rahmen internationaler Organisationen und Einrichtungen;

5. Beratung des Bundesministers fiir auswartige Angelegenheiten in allen entwicklungspolitischen
Grundsatzfragen, insbesondere bei der Erstellung des Dreijahresprogramms.

(2) Die ADA hat ein jadhrliches Arbeitsprogramm samt Jahresbudget fiir das Folgejahr und
Vorschaurechnungen auszuarbeiten, das vom Bundesminister fiir auswértige Angelegenheiten zu
genehmigen ist. Das Arbeitsprogramm hat das jeweilige Dreijahresprogramm fiir den Bereich der ADA
umzusetzen und insbesondere die Arbeitsschwerpunkte und Arbeitsziele der ADA sowie Angaben iiber
die dafiir notwendigen operationellen und administrativen Mittel zu enthalten. Es ist von der ADA nach
Mafigabe der im jeweiligen Bundesfinanzgesetz bereitgestellten Mittel umzusetzen. Wesentliche
Anderungen des Arbeitsprogramms bediirfen der vorherigen Genehmigung des Bundesministers fiir
auswirtige Angelegenheiten, der auch jederzeit die Vorlage eines neuen Arbeitsprogramms verlangen
kann.

Richtlinien fiir die Unternehmensfiihrung

§ 9. (1) Die ADA ist gemeinniitzig im Sinne des § 34 Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961,
in der jeweils geltenden Fassung. Sie ist nicht gewinnorientiert und ist nach den Grundsitzen der
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckméaBigkeit zu fithren.

(2) Die ADA ist zu allen Geschiften und MaBBnahmen berechtigt, die zur Erfiillung ihrer Aufgaben
notwendig oder niitzlich erscheinen, so auch zur Griindung von Tochtergesellschaften und zum Erwerb
von Beteiligungen.

(3) Die ADA ist berechtigt, Leistungen gemall § 2 im Wettbewerb zu erbringen. Leistungen im
Wettbewerb diirfen nur zur Erfiillung der gemifl § 8 Abs. 1 iibertragenen Aufgaben erbracht werden.
Einnahmen werden nur in jenem Mall angestrebt, als sie zur Kostendeckung erforderlich sind. Im
Rechnungswesen der ADA sind im Wettbewerb erbrachte Leistungen und andere Leistungen in
getrennten Rechnungskreisen darzustellen.

(4) Die erste Geschéftsfilhrung, die nach Inkrafttreten dieses Gesetzes, aber noch vor Entstehen der
ADA bestellt werden kann, hat innerhalb von sechs Monaten ab Bestellung ein Unternechmenskonzept
auszuarbeiten und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzulegen. Das Konzept hat insbesondere die von
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der ADA angestrebten Unternehmensziele, ihre Strategien und Organisation sowie die Pléne fiir den
Personal- und Sachmitteleinsatz, fiir die Investitionsvorhaben und die Finanzierung zu enthalten und
dabei auf die Ziele und Prinzipien der dsterreichischen Entwicklungspolitik (§ 1 Abs. 3 und 4) Bedacht zu
nehmen.

(5) Die Geschiftsfiihrung hat fiir die Einrichtung eines Planungs- und Berichterstattungssystems zu
sorgen, das die Erfiillung der Berichterstattungspflichten der Unternehmensleitung nach den gesetzlichen
Vorschriften gewihrleistet und eine Evaluierung der Mafinahmen der ADA zwecks Feststellung ihrer
Zielerreichung und Effektivitit ermoglicht.

(6) Die Bestimmungen der Gewerbeordnung 1994 — GewO 1994, BGBL. Nr. 194, in der jeweils
geltenden Fassung, sind auf die ADA nicht anzuwenden.

(7) Die ADA ist berechtigt, gegen Entgelt die Beratung und Vertretung durch die Finanzprokuratur
in Anspruch zu nehmen.

(8) Die Bundesrechenzentrum GmbH hat Aufgaben fiir die ADA auf deren Verlangen gegen Entgelt
zu tibernehmen. Hinsichtlich des Entgelts fiir die Dienstleistungen der Bundesrechenzentrum GmbH gilt
die ADA als Bundesdienststelle.

(9) Bei Auflosung oder Authebung der ADA oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks darf das
Vermogen der ADA, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile des Bundes und den gemeinen Wert der
vom Bund geleisteten Sacheinlagen iibersteigt, nur fiir gemeinniitzige oder mildtitige Zwecke im Bereich
der Entwicklungszusammenarbeit verwendet werden.

Finanzierung der ADA

§ 10. Die ADA bestreitet ihre Ausgaben

1. aus Zuwendungen, die ihr der Bund zur Deckung der administrativen Aufwendungen, die ihr in
Erfiillung ihres Arbeitsprogramms entstehen, ab dem 1. Janner 2004 in Form einer jdhrlichen
Basisabgeltung leistet. Zusétzlich zu dieser Basisabgeltung kann der Bund nach Mafigabe der im
jéhrlichen Bundesfinanzgesetz fiir diese Zwecke vorgesehenen Mittel erhdhte Aufwendungen
unter der Voraussetzung vergiiten, dass dies trotz zweckmaBiger, wirtschaftlicher und sparsamer
Gebarung der ADA erforderlich ist,

2. aus Zuwendungen, die ihr der Bund zur Durchfiihrung von operationellen MaBnahmen zur
Erfiillung des Arbeitsprogramms nach Mallgabe der im jéhrlichen Bundesfinanzgesetz fiir diese
Zwecke vorgesehenen Mittel leistet,

3. aus Entgelten fiir die Erbringung von Leistungen an den Bund oder an Dritte,
4. aus sonstigen 6ffentlichen oder privaten Zuwendungen,
5. aus sonstigen Einnahmen.

Geschiiftsfiihrung

§ 11. Die ADA hat einen Geschiftsfithrer/eine Geschéftsfiihrerin. Die Geschéftsfiihrung wird nach
offentlicher Ausschreibung vom Bundesminister fiir auswértige Angelegenheiten fiir hochstens vier Jahre
nach den Bestimmungen des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI. I Nr. 26/1998, in der jeweils geltenden
Fassung, bestellt.

Aufsichtsrat

§ 12. (1) Nach Inkrafttreten dieses Gesetzes, nach Moglichkeit schon vor Entstehen der ADA,
spétestens aber bis 31. Jdnner 2004, ist ein Aufsichtsrat einzurichten, der aus zwdlf Mitgliedern besteht,
deren Funktionsperiode bis zu vier Jahren betrigt, von denen

1. sechs Mitglieder vom Bundesminister fiir auswértige Angelegenheiten zu bestellen sind, aus
denen dieser den Vorsitzenden zu ernennen hat,

2.je ein Mitglied vom Bundesminister fiir Finanzen, vom Bundesminister fiir Land- und
Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft, vom Bundesminister fir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz und vom Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit zu
bestellen ist, aus denen der Bundesminister fiir auswértige Angelegenheiten den Stellvertreter des
Vorsitzenden zu ernennen hat,

3. ein Mitglied von den Landeshauptménnern im Wege der Verbindungsstelle der Bundesldnder zu
bestellen ist und

4. ein Mitglied von den nach der Betriebsverfassung vorgesehenen Vertretungskorpern der
Arbeitnehmer zu entsenden ist.
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(2) Mitglieder des Aufsichtsrats gemdfl Abs.1 Z 1 und 2 kénnen vom Bundesminister, der sie
bestellt hat, jederzeit abberufen und durch neue Mitglieder ersetzt werden.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind gegeniiber dem jeweils bestellenden Bundesminister zur
umfassenden Auskunftserteilung verpflichtet.

(4) Der Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

(5) Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere
1. die Genehmigung von Programmen und Projekten, soweit die Entscheidung dariiber nicht in die
Zustandigkeit der Geschéftsfithrung fallt,
2. die Prifung des jahrlichen Arbeitsprogramms samt Jahresbudget fiir das Folgejahr und
Vorschaurechnungen und allfilliger wesentlicher Anderungen des Arbeitsprogramms vor der
Genehmigung gemal § 8 Abs. 2,

3. die Genehmigung der Griindung von Tochtergesellschaften und des Erwerbs von Beteiligungen,
4. die Genehmigung der Errichtung und Schlieung von Koordinationsbiiros,
5. die Genehmigung des Unternehmenskonzepts gemif3 § 9 Abs. 4.

Koordinationsbiiros

§ 13. (1) Zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben kann die ADA im Ausland Koordinationsbiiros
einrichten. Die Errichtung und SchlieBung eines Koordinationsbiiros bedarf der vorherigen Zustimmung
des Bundesministers fiir auswirtige Angelegenheiten. Die Koordinationsbiiros haben dem
Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten iiber die allgemeinen politischen und
wirtschaftlichen Entwicklungen im Sitzstaat zu berichten.

(2) Die Leiter/Leiterinnen der Koordinationsbiiros werden nach 6ffentlicher Ausschreibung durch
die ADA vom Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten fiir hochstens vier Jahre bestellt. Es
konnen nur Personen bestellt werden, die {iber eine mehrjéhrige qualifizierte Berufserfahrung im Bereich
der Entwicklungszusammenarbeit verfiigen. Eine einmalige Weiterbestellung fiir hdchstens vier Jahre ist
ohne offentliche Ausschreibung zulédssig. Der Abschluss der Arbeitsvertrige und deren Verldngerung
erfolgt durch die Geschéftsfiihrung.

Arbeitnehmer der ADA

§ 14. (1) Der Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten kann der Geschéftsfithrung und im
Wege der Geschiftsfithrung auch den Leitern/Leiterinnen der Koordinationsbiiros allgemeine Weisungen
oder Weisungen im Einzelfall erteilen.

(2) Der Bundesminister fiir auswértige Angelegenheiten kann Bestellungen geméfl § 11 und § 13
Abs. 2 aus wichtigen Griinden widerrufen, insbesondere dann, wenn eine Weisung gemif3 Abs. 1 nicht
befolgt wird.

(3) Die Arbeitnehmer der ADA sind bei der Erfiillung ihrer Aufgaben zur Verschwiegenheit liber
alle ihnen ausschlieBlich aus ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen Tatsachen verpflichtet. Die Bestim-
mungen des § 46 Abs. 1 bis 4 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 — BDG 1979, BGBI. Nr. 333, in
der jeweils geltenden Fassung, sind sinngeméf anzuwenden.

(4) Fiir alle Arbeitnehmer der ADA gilt das Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 22/1974, in der
geltenden Fassung. Die ADA gilt als Betrieb im Sinne des § 34 des Arbeitsverfassungsgesetzes.

Uberleitung von Beamten

§15. (1) Beamte (§ 1 Abs. 1 BDG 1979) des Bundes, dic am 31. Dezember 2003 zumindest
iiberwiegend Aufgaben besorgen, die der ADA iibertragen sind, werden mit 1. Janner 2004 fiir die Dauer
ihres Dienststandes der ADA zur dauernden Dienstleistung zugewiesen, solange sie nicht einer anderen
Dienststelle des Bundesministeriums fiir auswértige Angelegenheiten oder einer anderen Gesellschaft, an
der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist (Abs. 2), zur dauernden Dienstleistung zugewiesen
werden.

(2) Die Verwendung der gemdB3 Abs. 1 zugewiesenen Beamten bei einer Rechtsnachfolgerin der
ADA oder bei einer Gesellschaft, an der diese zumindest mehrheitlich beteiligt ist, ist zuldssig.

(3) Die Dienstaufsicht einschlieBlich der Ausiibung des diesbeziiglichen Weisungsrechtes gegeniiber
den zugewiesenen Beamten hat durch die Geschiftsfithrung zu erfolgen, die in dieser Funktion an die
Weisungen des Bundesministers flir auswartige Angelegenheiten gebunden ist.

(4) Beamte gemdll Abs. 1 haben, wenn sie innerhalb von fiinf Jahren nach dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes ihren Austritt aus dem Bundesdienst erkldren, Anspruch auf Aufnahme in ein
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Arbeitsverhéltnis zur ADA oder einer Gesellschaft, an der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist,
und zwar mit Wirksamkeit von dem dem Austritt folgenden Monatsersten an und nach den zu diesem
Zeitpunkt fiir neu eintretende Arbeitnehmer giiltigen Bestimmungen. Die beim Bund verbrachte
Dienstzeit ist durch die ADA oder durch die den Beamten iibernchmende Gesellschaft fiir alle
dienstzeitabhdngigen Anspriiche anzurechnen. Auf die in ein Arbeitsverhdltnis zur ADA oder zu einer
Gesellschaft, an der die ADA zumindest mehrheitlich beteiligt ist, aufgenommenen Beamten sind die
Bestimmungen von § 16 Abs. 3 zweiter und dritter Satz sinngemil3 so anzuwenden, als ob es sich bei
ihnen um aus einem vertraglichen Dienstverhdltnis zum Bund ausgeschiedene Bedienstete handeln
wiirde.

(5) Fiir die Beamten gemaf3 Abs. 1 hat die ADA dem Bund den gesamten Aktivitdtsaufwand samt
Nebenkosten zu ersetzen sowie einen Beitrag zur Deckung des Pensionsaufwandes zu leisten
(Deckungsbeitrag). Dieser Beitrag betrdagt 31,8 v.H. des Aufwandes an Aktivbeziigen. Als Aktivbeziige
gelten alle Geldleistungen, von denen ein Pensionsbeitrag zu entrichten ist. Die von den Beamten
einbehaltenen Pensionsbeitrédge sind mit Ausnahme der besonderen Pensionsbeitrdge anzurechnen. Im
Falle einer kiinftigen Anderung der Hohe des Pensionsbeitrages der Beamten gemiB §22 des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, in der jeweils geltenden Fassung, dndert sich der Prozentsatz des
Deckungsbeitrages im gleichen Ausmaf. Nach dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes an die
Gesellschaften geleistete besondere Pensionsbeitriige und Uberweisungsbetriige sind umgehend in voller
Hohe an den Bund zu iiberweisen. Die sonstigen Zahlungen an den Bund sind jeweils am Zehnten des
betreffenden Monats fillig.

(6) Fir Beamte, die der ADA zur dauernden Dienstleistung zugewiesen sind, gilt das
ArbeitnehmerInnenschutzgesetz, BGBI. Nr. 450/1994, in der jeweils geltenden Fassung.

Uberleitung von vertraglich Bediensteten

§ 16. (1) Vertragliche Bedienstete des Bundes, die am 31. Dezember 2003 zumindest iiberwiegend
Aufgaben besorgen, die der ADA {ibertragen sind, werden durch eine spitestens bis 31. Mirz 2004
abzugebende Dienstgebererkldrung des Bundesministers flir auswértige Angelegenheiten der ADA zur
dauernden Dienstleistung zugewiesen. Sie sind ab Wirksamkeit der Dienstgebererkldrung Arbeitnehmer
der ADA. Die ADA setzt die Rechte und Pflichten des Bundes gegeniiber den vertraglichen Bediensteten
fort.

(2) Fir die Arbeitnehmer gemidB Abs.1 gelten die Bestimmungen des Dienst- und
Besoldungsrechtes, insbesondere des Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86, in der jeweils
geltenden Fassung, weiter; der Abschluss sondervertraglicher Regelungen nach §36 des
Vertragsbedienstetengesetzes ist nicht mehr zulédssig. Die Arbeitnehmer gemiB3 Abs. 1 haben, wenn sie
ihre Bereitschaft zum Ausscheiden aus dem iibergeleiteten Arbeitsverhéltnis nach den auf sie weiter
anzuwendenden Rechtsvorschriften unmittelbar nach dem Wirksamwerden einer vom iibergeleiteten
Arbeitsverhiltnis abweichenden Einzelvereinbarung erkldren, Anspruch auf gleichzeitige Aufnahme in
ein Arbeitsverhdltnis nach den fiir Neueintretende geltenden Rechtsgrundlagen. Innerhalb von zwei
Jahren ab dem Entstehen der ADA ist eine Kiindigung aus einem der in § 32 Abs. 4 des
Vertragsbedienstetengesetzes angefiihrten Griinde nicht zuldssig.

(3) Sofern Arbeitnehmer gemill Abs. 1 ein Arbeitsverhiltnis zur Gesellschaft nach den fiir
Neueintretende geltenden Rechtsgrundlagen begriinden, besteht im Zusammenhang mit diesem
Ausscheiden kein Anspruch auf Abfertigung. Die wihrend der Bundesdienstzeit erworbene
Abfertigungsanwartschaft wird mit Wirksamkeit der Aufnahme in ein nach den fiir Neueintretende
geltenden Rechtsgrundlagen geschlossenes Arbeitsverhéltnis zur ADA auf die fiir diese Arbeitnehmer
zustindige Mitarbeitervorsorgekasse iibertragen. Auf derartige Ubertragungen sind die Bestimmungen
von § 47 Abs. 3 BMVG, BGBI. I Nr. 100/2002, mit der MaB3gabe anzuwenden, dass hieriiber keine
Einzelvereinbarung nach Z 1 abzuschlieBen und dass der vom Bund nach Z 2 zu leistende
Uberweisungsbetrag durch das Bundesministerium fiir auswirtige Angelegenheiten in jener Hohe an die
zustdndige Mitarbeitervorsorgekasse zu iiberweisen ist, die 50 vH der nach § 35 Abs. 4
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86 in der jeweils geltenden Fassung, zu berechnenden, dem
ausscheidenden vertraglichen Bediensteten infolge der Ubernahme in ein Arbeitsverhiltnis zur ADA
nicht gebiihrenden Abfertigung entspricht. Die im vorangegangenen Dienstverhdltnis zum Bund
verbrachte Dienstzeit ist durch die ADA fiir alle dienstzeitabhidngigen Anspriiche anzurechnen.

(4) Anwartschaften auf Abfertigungen und Jubildumszuwendungen von Arbeitnehmern gemél
Abs. 1 werden von der Gesellschaft iibernommen.
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Bestimmungen fiir Bedienstete, die Arbeitnehmer der Gesellschaft werden

§ 17. (1) Fiir die Befriedigung der bezugsrechtlichen Anspriiche der Bediensteten, die gemal § 15
Abs. 4 oder § 16 Abs. 1 Arbeitnehmer der Gesellschaft werden, haftet der Bund wie ein Ausfallsbiirge
(§ 1356 ABGB). Die Hohe der Haftung ist mit jenem Betrag begrenzt, der sich am Tag vor der
Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Bundesdienst aus der fiir diese Bediensteten maligeblich
gewesenen besoldungsrechtlichen Stellung unter Beriicksichtigung ihrer Verwendung zu diesem
Zeitpunkt zuziiglich der nach diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Dienstzeit und der vorgesehenen
regelmafigen Vorriickungen ergibt.

(2) Forderungen des Bundes gegeniiber Bediensteten gemall §§ 15 Abs. 4 und 16 Abs. 1 gehen mit
dem Zeitpunkt der Begriindung ihres Arbeitsverhiltnisses zur Gesellschaft auf diese iiber und sind im Fall
der Zahlung von dieser dem Bund unverziiglich zu refundieren.

(3) Arbeitnehmer gemaB §§ 15 Abs. 4 und 16 Abs. 1 sind hinsichtlich der Nutzung von Dienst- oder
Naturalwohnungen so zu behandeln, als ob sie Bundesbedienstete wiren. Durch eine derartige Nutzung
wird kein Bestandsverhéltnis an der jeweiligen Wohnung begriindet, und die Bestimmungen des § 80
BDG 1979 und der §§ 24a bis 24c des Gehaltsgesetzes 1956 finden weiterhin sinngemafl Anwendung.
Die Rechte des Dienstgebers im Sinne des § 80 BDG 1979 nimmt der Bundesminister fiir auswértige
Angelegenheiten wahr.

(4) Die Arbeitnehmer der ADA, die in ein Dienstverhdltnis zum Bund wechseln, sind so zu
behandeln, als ob es sich bei ihrem vorangegangenen Arbeitsverhéltnis zur ADA um ein Dienstverhiltnis
zum Bund gehandelt hétte.

Gleichbehandlung

§ 18. Auf die Arbeitnehmer der ADA, die dieser gemi3 § 15 Abs. 1 zur dauernden Dienstleistung
zugewiesenen Beamten sowie die Bewerber um Aufnahme in ein Arbeitsverhdltnis zur ADA ist das
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (B-GBG), BGBI. Nr. 100/1993, in der jeweils geltenden Fassung, mit
Ausnahme des vierten und fiinften Abschnittes des dritten Teiles, des fiinften Teiles und des § 50 mit der
Mafgabe anzuwenden, dass die Gesellschaft als Dienststelle und als Zentralstelle (§ 2 Abs. 1 und 2 B-
GBGQG) gilt.

Beurlaubung

§ 19. (1) Gehen Bedienstete des Bundes ein befristetes Arbeitsverhéltnis mit der ADA in der
Geschiftsfiihrung oder Leitung eines Koordinationsbiiros ein, so sind sie fiir die Dauer dieses
Arbeitsverhiltnisses gegen Entfall der Beziige beurlaubt.

(2) Beurlaubungen nach Abs. 1 diirfen insgesamt zwolf Jahre nicht {iberschreiten.

3. Abschnitt
Forderungen

§ 20. (1) Forderungsansuchen sind unter Anschluss der erforderlichen Unterlagen bei der ADA (§ 6)
einzubringen. Ein Rechtsanspruch auf Forderungen besteht nicht. Férderungsansuchen sind von der ADA
geméil den jeweiligen Bestimmungen dieses Gesetzes und des Dreijahresprogramms (§ 23) zu priifen. Bei
Zuerkennung der Forderung durch die ADA hat diese mit dem Forderungswerber einen
Forderungsvertrag abzuschlief3en.

(2) Im Forderungsvertrag sind Bedingungen, Auflagen und Vorbehalte aufzunehmen, die
insbesondere der Einhaltung der Ziele dieses Bundesgesetzes dienen. Der Forderungswerber ist im
Forderungsvertrag insbesondere zu verpflichten:

1. die Mittel entsprechend den Grundsidtzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
Zweckmafigkeit vertragsgemil zu verwenden;

2. die erforderlichen Aufzeichnungen zu fithren und Belege zu verwahren, die eine Priifung der
vertragsgemaflen Verwendung der Mittel ermdglichen;

3. alle Ereignisse, die die Durchfiihrung des geforderten Vorhabens verzogern oder unmdoglich
machen wiirden, unverziiglich zu melden;

4. einen Zeitplan fiir die Projektdurchfiihrung zu erstellen;
. Zwischenberichte vorzulegen, soweit sich das Projekt iiber einen ldngeren Zeitraum erstreckt;

6. nach Abschluss des Vorhabens umgehend einen Bericht zu erstatten, der insbesondere eine
Ubersicht iiber die durchgefiihrten MaBinahmen und deren Ergebnis sowie einen zahlenmifig

(9]
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aufgeschliisselten Nachweis iliber die Verwendung der Mittel sowie {iber die das Vorhaben
betreffenden Einnahmen und Ausgaben zu enthalten hat;

7. Einsicht in jene Biicher, Belege und sonstige Unterlagen, die der Uberpriifung der Durchfiihrung
des Vorhabens dienen, und die Besichtigung an Ort und Stelle zu gestatten sowie die
erforderlichen Auskiinfte im Zusammenhang mit dem Vorhaben zu erteilen.

(3) Im Forderungsvertrag ist weiters eine sofortige Einstellung der Férderung und eine Verpflichtung
des Forderungsnehmers zur Zuriickerstattung der Zuwendung bzw. deren Gegenwerts — im
Verschuldensfall zuziiglich einer Verzinsung von drei Prozentpunkten iiber dem Basiszinssatz ab
Auszahlungstag - vorzusehen, insbesondere

1. wenn der Forderungsnehmer Organe oder Beauftragte der ADA oder der Europdischen
Gemeinschaft iiber fiir die Forderungsgewdhrung wesentliche Umstinde unrichtig oder
unvollstindig unterrichtet hat;

2. im Falle einer gravierenden Verletzung des Forderungsvertrages;

3. bei Undurchfiihrbarkeit des Vorhabens. Wenn jedoch das Vorhaben ohne Verschulden des
Forderungsnehmers nach begonnener Durchfithrung undurchfiihrbar wird, sind lediglich die noch
nicht verbrauchten Mittel zuriickzuerstatten oder mit Zustimmung der ADA fiir andere Vorhaben
umzuwidmen;

4. wenn Organe der Europdischen Gemeinschaft die Riickforderung verlangen, weil die Forderung
gemeinschaftsrechtliche Bestimmungen verletzt.

(4) Uber zugesagte Forderungen darf weder durch Abtretung, Anweisung oder Verpfindung noch
auf eine andere Art rechtswirksam verfiigt werden.

(5) Bei der Abwicklung einer Forderung durch volkerrechtliche Organisationen und Einrichtungen
oder durch Forderungswerber aus einem Entwicklungsland finden grundsitzlich die Bestimmungen
dieses Paragraphen Anwendung. Abweichend davon kann jedoch im Einzelfall die Anwendung interner
Regelungen der volkerrechtlichen Organisationen und Einrichtungen vereinbart werden. Ebenso kann im
begriindeten Einzelfall von einzelnen Bestimmungen dieses Paragraphen abgewichen werden, wenn der
Forderungswerber in einem Entwicklungsland anséssig ist.*

7. In § 23 wird die Wortfolge ,,nach Anhérung des Beirates (§ 7)* durch die Wortfolge ,,nach Anhorung
der ADA (§ 6) und des Beirates (§ 21)* ersetzt.

8. Dem § 24 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

,»(60) Die Tatigkeit der ADA gemalB Teil II Abschnitt 2 ist dem ffentlichen Bereich im Sinne des § 5
Abs. 1 und 2 des Datenschutzgesetzes 2000 zuzurechnen. Die Verwendung von Daten durch die ADA als
Dienstleister ist an die Weisungen des Bundesministers fiir auswértige Angelegenheiten gebunden.*

9. § 25 lautet:
,»8 25. Art. 34 des Budgetbegleitgesetzes 2001, BGBI. I Nr. 142/2000, ist anzuwenden.*

10. § 28 lautet:

»828. Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes ist der Bundesminister fiir auswértige
Angelegenheiten, hinsichtlich des § 23 im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen, betraut.
Mit der Vollziehung des § 7 Abs. 1 ist der Bundesminister fiir Finanzen betraut. Mit der Vollziehung des
§ 1, § 12 Abs. 1 bis 3 und § 22 ist der jeweils zustindige Bundesminister betraut. Im Ubrigen bleibt die
Zustandigkeit des jeweiligen Bundesministers fiir Angelegenheiten, die auch
Entwicklungszusammenarbeit darstellen kdnnen, abgesehen von der Kompetenz des Bundesministers fiir
auswiartige Angelegenheiten fiir Entwicklungszusammenarbeit und fiir die Koordination der
internationalen Entwicklungspolitik, vom vorliegenden Gesetz unberiihrt.*

Artikel 2
Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. XX/2003, wird wie folgt gedndert:

1. § 75a Abs. 2 Z 2 lautet:
,,2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Beamten fiir seine dienstliche Verwendung oder
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b) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses zu einer Einrichtung der Européischen Union oder
zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehort, oder

¢) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses gemdf §§ 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983,

gewidhrt worden ist: fiir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt fiinf Jahre, davon fiir

allfdllige von lit. a erfasste Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre.*

2. Dem § 284 wird folgender Abs. 51 angefiigt:

»(51) § 75a Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2003 tritt mit 1. Jinner
2004 in Kraft.”

Artikel 3
Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 7/2003, wird wie folgt gedndert:

1. § 29c Abs. 4 Z 2 lautet:
,,2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Vertragsbediensteten fiir seine dienstliche Verwendung oder

b) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses zu einer Einrichtung der Européischen Union oder
zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehort, oder

¢) zur Begriindung eines Dienstverhdltnisses geméf §§ 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983,

gewihrt worden ist: fiir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt fiinf Jahre, davon fiir

allféllige von lit. a erfasste Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre.*

2. Dem § 100 wird folgender Abs. 37 angefiigt:

»(37) § 29¢ Abs. 4 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2003 tritt mit 1. Janner
2004 in Kraft.«

Artikel 4
Anderung des Richterdienstgesetzes

Das Richterdienstgesetz, BGBI. Nr. 305/1961, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 7/2003, wird wie folgt geéndert:

1. § 75a Abs. 2 Z 2 lautet:
,,2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Richters fiir seine dienstliche Verwendung oder

b) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses zu einer Einrichtung der Europdischen Union oder
zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehért, oder

¢) zur Begriindung eines Dienstverhdltnisses geméf §§ 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983,

gewihrt worden ist: fiir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt fiinf Jahre, davon fiir

allfdllige von lit. a erfasste Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre.*

2. Dem § 173 wird folgender Abs. 34 angefiigt:

»(34) § 75a Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2003 tritt mit 1. Jinner
2004 in Kraft.«
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Artikel 5
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBI. Nr. 302, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. xxx/2003, wird wie folgt gedndert:

1. § 58a Abs. 2 Z 2 lautet:
,,2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Landeslehrers fiir seine dienstliche Verwendung oder

b) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses zu einer Einrichtung der Europdischen Union oder
zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehort, oder

¢) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses gemdf3 §§ 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983,

gewidhrt worden ist: fiir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt fiinf Jahre, davon fiir

allfdllige von lit. a erfasste Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre.*

2. Dem § 123 wird folgender Abs. 44 angefiigt:

»(44) § 58a Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2003 tritt mit 1. Janner
2004 in Kraft.«

Artikel 6
Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, BGBI. Nr. 296, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 119/2002, wird wie folgt geéndert:

1. § 65a Abs. 2 Z 2 lautet:
,,2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Lehrers fiir seine dienstliche Verwendung oder

b) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses zu einer Einrichtung der Europdischen Union oder
zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehért, oder

¢) zur Begriindung eines Dienstverhéltnisses gemdf3 §§ 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983,

gewdhrt worden ist: fiir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt fiinf Jahre, davon fiir

allféllige von lit. a erfasste Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre.*

2. Dem § 127 wird folgender Abs. 32 angefiigt:

»(32) § 65a Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2003 tritt mit 1. Jinner
2004 in Kraft.«



