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Osterreichischer Stidtebund

Bundesgesetz, mit dem das Wien, am 27. Februar 2007
Offnungszeitengesetz 2003 geandert wird Mag. Fo/Hu

Klappe: 89996

Zahl: 035/165/2007

An das
Bundesministerium flr
Wirtschaft und Arbeit
Stubenring 1

1011 Wien

E-Mail: post@i7.bmwa.gv.at

Zu dem mit Schreiben vom 29. Janner 2007, GZ. BMWA-35.500/0004-1/7/2007,
ubersendeten Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Offnungszeitengesetz

2003 geandert wird, nimmt der Osterreichische Stadtebund wie folgt Stellung:

Der gegenstandliche Gesetzesentwurf ist wegen der geplanten weiteren
Liberalisierung der Offnungszeiten vor allem im Hinblick auf die Ziele der Starkung
des Wirtschaftsstandortes Osterreich, der Schaffung von Arbeitsplatzen und
konsumentenfreundlichen Regelungen zu begrufRen. Ebenso wird die
Beibehaltung der Sonn- und Feiertagsruhe beflrwortet.

Insbesonders ist aber grundsétzlich zu bedenken, dass klein- und mittelstandische
Handelsunternehmen, die vor allem in den Altstadtzentren der mittleren Stadte mit
Kernaufgaben zu finden sind, noch mehr unter Druck - aufgrund der leichteren
Bewaltigbarkeit des Offenhaltens durch Handelsketten und in Einkaufszentren -

geraten.
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Es darf auch nicht unbeachtet bleiben, dass ein langeres Offenhalten den Ausbau
des offentlichen Personennahverkehrs und der Kinderbetreuungseinrichtungen auf
Kosten der Stadte und Gemeinden bedingt. In diesem Zusammenhang dirfen
auch die Belastungen fir das Verkaufspersonal und deren Familien
(Einschrankung der Lebensqualitét) nicht unerwahnt bleiben, fur die ein
entsprechender Ausgleich zu finden ist bzw. zuséatzliche finanzielle Anreize fir die
Handelsangestellten zu schaffen sind. Problematisch erscheinen auch die neuen
(,atypischen®) Beschaftigungsverhaltnisse, wie geringfligig Beschaftigte oder
Teilzeitarbeitskréafte. Eine Ausdehnung der Laden6ffnungszeiten wird im Handel
auch zu einer Zunahme dieser Beschéaftigungsverhaltnisse fuhren. Hier werden
die Sozialpartner gefordert sein, auch diesen Beschéftigten eine gute Vertretung

ZU sein.

Ebenso wird angemerkt, dass ein finanzieller Mehraufwand bei der
Bezirksverwaltungsbehorde als Strafbehdrde im Falle von vermehrten Kontrollen
durch den genauer definierten Zeitrahmen und den damit verbundenen Anzeigen

entsteht.

Mit vorzuglicher Hochachtung

SR Dr. Thomas Weninger
Generalsekretar
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