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Anfrage

der Abgeordneten Dr. Harald Walser, Judith Schwentner, Birgit Schatz, Freundinnen
und Freunde an den Bundesminister fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz

betreffend Klrzungen beim AMS auf Kosten von Fachkraftestipendien

BEGRUNDUNG
Die Anfragesteller erreichen Meldungen aus Vorarlberg, wonach es seitens des AMS
zu Klrzungen bei den Fachkraftestipendien kommen soll. Anders als Stipendien fur
Universitatsstudien werden Fachkraftestipendien fir nicht-tertiare Aus- und
Weiterbildungen nur in Mangelberufen und nur Uber das Arbeitsmarktservice
angeboten. Besonders Personen mit niedrigen Bildungsabschlissen haben uber
Fachkraftestipendien die Mdglichkeit, sich beruflich (weiter) zu qualifizieren und
dadurch einen gesicherten Arbeitsplatz zu finden, der ausreichend bezahlt ist um den
Lebensunterhalt zu bestreiten. Insbesondere an Schulen fur Sozial- und
Pflegeberufen und Ausbildungen im Bereich Padagogik nehmen viele Studierende
Fachkraftestipendien in Anspruch. Die Rede ist von rund 40% bis 50%der
Studierenden.

Eine Kurzung der Facharbeiterstipendien bedeutet Einsparungen auf dem Ricken
einer benachteiligten Gruppe, vor allem von Frauen, zu tatigen. Weiters wird der
Fachkraftemangel vor allem in den Sozial- und Pflegeberufen sowie bei den
Padagoglnnen verscharft, wenn weniger Menschen die Ausbildung absolvieren
kénnen. Die Aussage des AMS Osterreich in den Vorarlberger Nachrichten am
17.11.2014, bei Padagoglnnen handle es sich um keinen Mangelberuf, ist den
Anfragestellern nicht nachvollziehbar, werden doch in den nachsten Jahren hunderte
Millionen Euro in den Ausbau ganztagiger Schulen und Kindergarten investiert.

Sowohl die Padagogischen Berufe (Elementarpadagogik, Sonderpadagogik,
Sozialpadagogik) als auch die Gesundheits- und Pflegeberufe wurden noch im
August dieses Jahres als ,Forderbare Ausbildungen® gemal §34b Abs. 3 des AMSG
definiert (siehe Anhang). Mit Beschluss des Verwaltungsrates des
Arbeitsmarktservices Osterreich und Zustimmung des Bundesministers fiir Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz liegt die ab 1.1.2015 gultige Liste nun vor. Die
Liste der geforderten Ausbildungen wurde im Vergleich zur vormals gultigen Liste
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dahingehend eingeschrankt, dass folgende Ausbildungen nicht mehr forderbar sind:

Pflegehilfelehrgang (1 Jahr); Pflegehilfelehrgang (2 Jahre); Pflegehilfelehrgang in
den gehobenen Dienst fur Gesundheits- und Krankenpflege (2 Jahre); Schule fur
Sozialbetreuungsberufe

Schule flur Sozialbetreuungsberufe flr Berufstatige; Schule fir
Sozialbetreuungsberufe im landlichen Raum; Lehrgang zur Ausbildung von
Sondererzieherlnnen; Lehrgang zur Ausbildung von Sondererzieherlnnen fur
Berufstatige; Kolleg fur Sozialpadagogik; Kolleg fur Sozialpadagogik fur Berufstatige;
Kolleg fur Kindergartenpadagogik; Kolleg fur Kindergartenpadagogik fur Berufstatige;
Kolleg fur Kindergarten- und Hortpadagogik fur Berufstatige; Lehrgang flr
Sonderkindergartenpadagogik; Lehrgang fur Sonderkindergartenpadagogik fur
Berufstatige; Lehrgang fir Sonderkindergartenpadagogik und Friuhférderung fr
Berufstatige; Kolleg fur Hortpadagogik; Kolleg flr Hortpadagogik fir Berufstatige

Die Einschatzung des AMS Osterreich kénnte ahnlich fatale Auswirkungen auf die
Bildungsqualitat in Osterreich haben, wie der Brief der damaligen Bildungsministerin
Elisabeth Gehrer an die Maturantinnen, doch bitte nicht Lehrerln werden zu wollen,
der Ausloser war fur einen Lehrerlnnenmangel, der gerade erst am Beginn seiner
Auswirkungen steht.

Die unterfertigenden Abgeordneten stellen daher folgende

ANFRAGE

1) Kurzungen in welcher Hohe werden am AMS Vorarlberg, aufgeschlusselt nach
aktiven und passiven Mitteln, vorgenommen?

2) Welche Bereiche der Mittel fur aktive Arbeitsmarktpolitik des AMS Vorarlberg sind
(nach Zielen, Bereichen und konkreten MalRnahmen aufgeschlisselt) von
Kdrzungen in welchem Ausmal} betroffen?

3) Sind in anderen Bundeslandern ebenfalls Klirzungen bei den Mittel fur aktive
Arbeitsmarktpolitik des AMS notwendig? Wenn ja, wo und in welcher Hohe(nach
Bundeslandern, Zielen, Bereichen und konkreten MaRnahmen aufgeschlusselt)?

4) Sind in anderen Bundeslandern ebenfalls Facharbeiterstipendien von den
Karzungen betroffen? Wenn ja, wo und in welchem Ausmal}? Bitte nach
Bundeslandern und Ausbildungsbereichen aufgeschlusselt.

5) Wie viele Personen haben in den Jahren 2013 und 2014 Facharbeiterstipendien
in Anspruch genommen? Bitte nach Bundeslandern, Jahren und
Ausbildungsbereichen aufgliedern.
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6) Gibt es Uberlegungen die Facharbeiterstipendien zukiinftig nicht mehr Uber das
AMS, sondern z.B. Uber das System der Selbsterhalterstipendien abzuwickeln
und damit tertiaren Weiterbildungen anzugleichen? Wenn ja, wann erfolgt die
Umsetzung? Wenn nein, warum nicht?

7) Die Forderung uber die Implacementstiftung wird von den Betroffenen als
ungeeignet erachtet. Werden Sie MalRnahmen ergreifen die
Forderungsbedingungen Uber die Implacementstiftung so anzupassen, dass sie
eine den Facharbeiterstipendien gleichwertige Unterstitzungsstruktur bieten?

8) Auf welcher Datenbasis kommt das AMS Osterreich zu der Einschatzung,
Padagogik sowie Sozial- und Pflegeberufe seien keine Mangelberufe mehr?

Dieser Text wurde elektronisch iibermittelt. Abweichungen vom Original sind moglich.
www.parlament.gv.at



4von4 3136/ XXV. GP - Anfrage (elektr. Ubermittelte Version)

Anhang:

Qs

FACHKRAFTESTIPENDIUM

LISTE DER FORDERBAREN AUSBILDUNGEN
GEMASS §34b Abs. 3 AMSG

(Neufassung August 2014)

Anhang zur AMS-Bundesrichtlinie Fachkraftestipendium (AMF/11-2014)

Inhaltsverzeichnis
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Quelle: BMUKK, Broschiire ,ABC der Berufshildenden Schulen 2013%, Auflage 42

Informationen zu den Ausbildungen (Voraussetzungen, Standorte) sind im SchoolFinder
unter www.abc.berufsbildendeschulen.at sowie im AMS-Ausbildungskompass
unter www.aushildungskompass.at abrufbar. Die Ausbildungskompass-Links zu den

einzelnen forderbaren Ausbildungen finden Sie im alphabetischen Verzeichnis am Ende
dieses Anhangs.

Es ist zu beachten, dass alle Férdervoraussetzungen der Bundesrichtlinie
Fachkraftestipendium zu erfillen sind, beispielsweise dass forderbare Ausbildungen
mindestens 3 Monate dauern und mindestens 20 Wochenstunden umfassen miissen.

Stand 08/2014
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