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Hauptverband der
bsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zl. REP-42.07/14/0001 Ht

Prasidium des Nationalrates

Wien, 5. Mai 2014

Betreff: Sozialversicherungs-Anderungsgesetz 2014 - SVAG 2014

Bezug: Ihr E-Mail vom 2. April 2014,
GZ: BMASK-21119/0001-11/A/1/2014

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstrdger nimmt wie
folgt Stellung:

Die dem vorliegenden Entwurf zugrunde liegende Intention des Gesetzgebers,
die medizinische und berufliche Rehabilitation verstérkt als Einheit zu sehen und
hier den Ubergang zwischen beiden fiir den Versicherten einfacher zu gestalten,
wird begrif3t.

Daruber hinaus sollte in Zukunft eine Parallelitat beider Rehabilitationsformen
moglich sein, da dies die Erhaltung bzw. Wiedereingliederung in den Arbeits-
markt deutlich verbessern wiirde. Durch die Verschrankung dieser Rehabilitatio-
nen sollte es auch méglich werden, bereits wahrend der notwendigen medizini-
schen MalRnahmen mit der beruflichen Rehabilitation zu beginnen, um méglichst
wenig ,zeitliche Distanz“ zum Arbeitsmarkt entstehen zu lassen.

Der Hauptverband begrif®t ausdrucklich die Umsetzung des im Regierungspro-
gramm vorgesehenen Beschéftigungs- und Pensionsmonitorings.

Die Anmerkungen zu den Anderungen des ASVG gelten auch ohne ausdriickli-
chen Hinweis auch fiir die entsprechenden Regelungen der Sondergesetze bzw.
des Allgemeinen Pensionsgesetzes.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstriger

Stellungnahme des Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager

zu Art. 1
84. Novelle zum ASVG
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 - § 3a ASVG - nicht im Entwurf — alilgemeiner Hinweis

Gemal § 3a ASVG beziehen sich personenbezogene Bezeichnungen, die nur in
mannlicher Form angeflhrt sind, auf Frauen und Manner in gleicher Weise. Bei
der Anwendung auf bestimmte Personen ist die jeweils geschlechtsspezifische
Form zu verwenden.

Im gegenstandlichen Entwurf wird von diesem Grundsatz abgegangen; im Ent-
wurf wird in unterschiedlicher Weise ,gegendert® oder innerhalb eines Paragra-
phen die mannliche Form sowie die mannlich/weibliche Schreibweise vorgese-
hen (vgl. § 348d ASVG).

Folgende Schreibweisen werden beispielhaft angefuhrt:

Bezieher/innen, Bezieher(innen) im § 26 ASVG, Bezieherlnnen (§ 79¢c ASVG),
Dienstnehmer/inne/n (§ 79¢c ASVG), der Apotheker/die Apothekerin (§ 348d
ASVG)

Ein Gesetz sollte unabhéangig von seinen Novellen einen einheitlichen Schreibstil
aufweisen.

Zwecks besserer Lesbarkeit wird daher vorgeschlagen, eine einheitlich durch-
gangige Schreibweise in Anwendung des § 3a ASVG zu verwenden.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
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7 % Hauptverband der
ﬁ% dsterreichischen

Sozialversicherungstriger

Zu Art. 1 - § 40 Abs. 1 Z 1 ASVG - Erganzungsvorschlag — nicht im Entwurf

Die Bestimmung Gber die Meldeverpfiichtungen der Zahlungsempfanger (Leis-
tungswerber) sollte um die neue Leistung Rehabilitationsgeld erweitert werden.

Es sollten generell anstelle der Versicherungsfalle nur die tatsachlichen Geldleis-
tungen angefuhrt werden.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt. 1Z25-§79c Abs. 22 2 ASVG

Hinsichtlich des Begriffs ,Alterenquote” ist der Gesetzestext nicht klar. Gemeint
ist offenbar der Anteil der genannten Altersgruppen an der gesamten Gruppe der
Arbeitnehmer des jeweiligen Geschlechts in der jeweiligen Branche.

Dies ist legistisch zu scharfen.
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Hauptverband der
gsterreichischen
Sozialversicherungstrager

ZuArt. 1Z5-§79¢c Abs. 2Z 2, Abs. 3 Z 2 und Z 3 sowie Abs. 4 Z 3 lit. b ASVG

Fur das Monitoring wird die Verwendung des ONACE branchenbezogen nach
der Systematik der Wirtschaftstatigkeiten vorgesehen. Es fehlen jedoch Rege-
lungen, bis zu welchem Detaillierungsgrad die Erfassung durchzufuhren sein
wird (Abschnitt, Abteilung, Gruppe, usw.).

Diese kann von 21 Abschnitten (ONACE Einsteller) Giber 88 Abteilungen (ONA-
CE Zweisteller) sowie 272 Gruppen (ONACE Preisteller) bis hin zu 615 Klassen
(ONACE Viersteller) bzw. 701 Unterklassen (ONACE Funfsteller) gehen.

Uber eine Auswertung nach den Abteilungen sollte nachgedacht werden. Eine
entsprechende Regelung musste bejahendenfalls im Gesetzestext normiert wer-
den.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
Seite 7 www.hauptverband.at
1101 A 2014 ext\StellungnahmeniSVAG 2014 endg.docx DVR 0024279

www.parlament.gv.at



8von 54 27/SN-26/ME XXV. GP - Stellungnahme zu Entwurf (elektr. Gibermittelte Version)

Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstriiger

ZuArt. 1Z5-8§79c Abs. 2Z 4 ASVG

Unklar ist, was unter der ,jeweiligen RehabilitationsmalBnahme*® zu verstehen ist.
Dies sollte verdeutlicht werden.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1Z5 - § 79c Abs. 3 ASVG

Es wére klarzustellen, ob diese Auswertungen Teil des Monitorings sein sollen
oder ob es sich um eine sonstige Aufgabe des Hauptverbandes handelt.

Zu klaren ist, ob es sich um eine Aufgabe im (ibertragenen Wirkungsbereich
handelt, die allenfalls auch eine entsprechende finanzielle Bedeckung erfordert.

Die Daten sollten kostenfrei zur Verfigung gestellt werden kénnen (z. B. Uber
das Unternehmensserviceportal), eine aktive Postversendung sollte angesichts
der Tatsache, dass praktisch alle Unternehmen Internetanschlisse besitzen,
nicht vorgesehen werden.

Wien 3 Kundmanngasse 21
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Hauptverband der
gsterreichischen
Sozialversicherungstréiger

ZuArt. 1Z25-§79c Abs. 4 Z 2 lit. a ASVG

Die Unterscheidung nach der gewahrten medizinischen MaBnahme ist aufgrund
der Datenverfugbarkeit derzeit nicht leistbar. Wenn diese Daten gewlnscht wer-
den, missen bei den Sozialversicherungstrégern die entsprechenden Vorkeh-
rungen getroffen werden. Ein spéateres Inkrafttreten wére sinnvoll.

Gegebenenfalls ware auch die Leistungshohe relevant.

Im Klammerausdruck waren neben dem § 253f ASVG (Pensionsversicherung
der Arbeiter) auch § 270b ASVG (Pensionsversicherung der Angestellten) und
§ 276f ASVG (knappschaftliche Pensionsversicherung) anzuflihren.

Zusatzlich ist anzumerken, dass die Evaluierung der gewahrten medizinischen
MaBnahmen der Rehabilitation (§ 253f ASVG) — also jener mit Rechtsanspruch
—auch in § 79¢ Abs. 5 ASVG (Rehabilitationsbericht) vorgesehen ist.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt.1Z5-§79c Abs. 4 Z2 lit. b ASVG

Die notwendigen MaBnahmen flr die Erfassung missen bei den Pensionsversi-
cherungstragern erst geschaffen werden. Aufgrund des daflr erforderlichen
Zeitaufwandes ware ein spateres Inkrafttreten sinnvoll.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt.1Z5-§79c Abs. 4 Z 2 lit. c ASVG

Die Unterscheidung nach der gewahrten beruflichen MaBnahme scheint auf-
grund der Datenverfligbarkeit im ersten Bericht noch nicht vollstandig leistbar.

Weiters wird angemerkt, dass im Klammerausdruck des § 79c Abs. 4 Z 2 lit. ¢
ASVG neben § 253e ASVG (Pensionsversicherung der Arbeiter) auch § 270a
ASVG (Pensionsversicherung der Angestellten) und § 276e ASVG (knappschaft-
liche Pensionsversicherung) anzuflihren waren.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art.1Z5-§79c Abs. 4 Z2 lit. d ASVG

Die Unterscheidung nach der gewahrten beruflichen MaBnahme ist aufgrund der
Datenverflgbarkeit derzeit nicht leistbar, die notwendigen Voraussetzungen
mussten erst geschaffen werden.

Gegebenenfalls ware die Leistungshohe relevant.

Es wére zu Uberlegen, diese Falle in Hinblick auf die Gesamthaftigkeit des Re-
habilitationsberichtes in Abs. 5 zu regeln.

Angemerkt wird, dass die in dieser Bestimmung vorgesehene Evaluierung auch
durch das Arbeitmarktservice durchzufihren ist (vgl. § 83 Abs. 5 AIVG).
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt. 1Z25-§79c Abs.4Z3lit. b

Die Zuordnung nach der Systematik der ONACE ist riickwirkend ab dem Jahr
2008 leistbar, fir die Zeit vorher gibt es keine einschlagigen Unterlagen.

Festgestellt wird, dass Versicherungsfélle der geminderten Arbeitsfahigkeit und
Erwerbsunfahigkeit haufig in Kombination mit unstetigen Erwerbskarrieren mit
fluktuierenden Arbeitgebern aus unterschiedlichen Branchen auftreten. Die Zu-
ordnung der Versicherungsfalle zu einzelnen Branchen ist somit nicht eindeutig
moglich. Es sollte die Zuordnung in die Klasse mit der Uberwiegenden Tatigkeit
vorgesehen werden.

Folgende Ergéanzung in den Erlauterungen wird vorgeschlagen:

.Bei der Einteilung von Zugédngen zu Pensionen aus den Versicherungsfallen der
geminderten Arbeitsfahigkeit und Erwerbsunféhigkeit sowie zum Rehabilitations-
geld und Umschulungsgeld nach der Systematik der ONACE ist nach dem Prin-
zip der (iberwiegenden Beschéiftigung seit der Implementierung der ONACE
2008 (mit 1. Janner 2008) vorzugehen. Beginnend mit dem ersten Monitoringbe-
richt im Jahr 2023 soll die tiberwiegende Tétigkeit innerhalb der letzten 15 Jahre
vor dem Pensionsantritt herangezogen werden.*

Festzuhalten ist, dass die Aussagekraft der ermittelten Zahlen ohne die Relation
zur Anzahl der Beschaftigten in der jeweiligen Wirtschaftsklasse deutlich einge-

schrankt ist.
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Hauptverband der
dsterreichischan
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1Z5-§ 79c Abs. 4Z 4 ASVG

Nach dem Ausdruck ,Kompetenzzentrum Begutachtung (§ 307g)“ ware nach
Mitteilung der VAEB der Passus ,oder der Begutachtungsstelle der Versiche-
rungsanstait fir Eisenbahnen und Bergbau“ anzufihren.
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Hauptverband der
gsterreichischen
Soziglversicherungstriger

ZuArt.1Z5i.V.m. Z48 - § 79¢ Abs. 5i.V.m. § 683 Abs. 3 ASVG

Der Bericht nach § 79c Abs. 5 Z 2 ASVG ist erstmals fir das Kalenderjahr 2015
bis zum 30. September 2016 zu erstatten. Dies sollte fir samtliche in § 79¢
Abs. 5 normierte Berichtspflichten gelten.

Andernfalls mussten MaBBnahmen aufgrund gesetzlicher Bestimmungen, welche
erst mit 1. Janner 2014 in Kraft getreten sind (wie z. B. § 253f ASVGQG), bereits fur
einen Bericht betreffend das Kalenderjahr 2013 (Bericht, welcher bis

30. September 2014 zu erstatten ist) evaluiert werden.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 126 - § 86 Abs. 6 ASVG

Der Stichtag ist gemaB § 223 Abs. 2 ASVG zu bestimmen. Folglich sind auch die
versicherungsrechtlichen Voraussetzungen neu zu prufen. Dabei kann es Falle
geben, bei denen zu diesem Stichtag diese Voraussetzungen fur die Pensions-
leistung nicht mehr erflllt sind (z. B. Wartezeit, Berufsschutz).

Es wird angeregt zu prufen, ob nicht eine Schutzbestimmung mit dem Inhalt,
dass die Wartezeit in diesen Fallen jedenfalls als erflllt gilt, aufzunehmen ist.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1Z7-§99 Abs. 1a ASVG
Die Pensionsversicherungsanstalt (PVA) fuhrt diesbezlglich Folgendes aus:

,§ 99 Abs. 1a sollte lauten:

.Das Rehabilitationsgeld (§ 143a) ist durch den Krankenversicherungstra-
ger zu entziehen, wenn sich die zu rehabilitierende Person nach Hinweis
auf diese Rechtsfolge weigert, an den ihr zumutbaren medizinischen MaB3-
nahmen der Rehabilitation mitzuwirken, und zwar fur die Dauer der ver-
weigerten Mitwirkung."

Begrundung:

Nach den Erlauterungen regelt dieser Absatz die Entziehung des Rehabilitati-
onsgeldes bei Verweigerung der Mitwirkung an zumutbaren medizinischen MaB-
nahmen der Rehabilitation, weshalb der Begriff ,Leistung“ durch die konkrete
Bezeichnung ersetzt werden sollte.

Weiters ware eine Entziehung nicht gerechtfertigt, wenn die betroffene Person
anspruchsberechtigt ist, daher ware die Wortfolge ,der anspruchsberechtigten
Person® zu streichen.

Die urspringlich in § 143a Abs. 4 ASVG geregelte Entziehung des Rehabilitati-
onsgeldes bei Verletzung der Mitwirkungspflicht wird mit dem SVAG 2014 in

§ 99 Abs. 1a ASVG transferiert. Zugleich soll dadurch hinreichend klar gestellt
werden, dass die Entziehung von Rehabilitationsgeld fur die Dauer der Weige-
rung durch den zustandigen Krankenversicherungstrager erfolgen soll. Erst
wenn der Erfolg der MaBnahme auf Dauer vereitelt wird, ist die Weiterleitung an
das Kompetenzzentrum Begutachtung zwecks Prifung der endglltigen Entzie-
hung durch den Pensionsversicherungstrager (§ 99 Abs. 3 Z 1 lit. b sublit. bb)
vorzunehmen.

Aus Sicht des Hauptverbandes darf dazu auf die Zustandigkeitsbestimmung des
§ 143a Abs. 1 ASVG verwiesen werden, wonach die Zuerkennung durch Be-
scheid des Pensionsversicherungstragers erfolgt.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 Z 8 - § 99 Abs. 3 ASVG - allgemeiner Hinweis

§ 99 Abs. 3 ASVG sollte insofern eine Erweiterung fur Versicherte erfahren, als
eine bereits vorgesehene berufliche MaBnahme der Rehabilitation durch das
AMS nicht erfolgreich abgeschlossen werden kann. Auch hier ist das urspringli-
che Leistungsfeststellungsverfahren durch den Pensionsversicherungstrager
bescheidmaBig samt Feststellung des Berufsfeldes abgeschlossen. Damit ware
konsequent, wenn auch hier die betroffenen Versicherten eine einheitliche recht-
liche Behandlung erfahren wirden.

Folgende Fallkonstellationen wéaren zu beachten:

Das Rehabilitationsziel ist weiterhin erreichbar

Der Versicherte hat die berufliche MaBnahme der Rehabilitation entsprechend
fortzusetzen, wenn im Gesundheitszustand keine Anderung eingetreten ist (hier
vor allem bei kurzfristigen Erkrankungen, die de facto keine Auswirkungen auf
das Leistungskalkil des Versicherten nach sich ziehen).

Das Rehabilitationsziel ist voribergehend nicht erreichbar

So kann bei einer Verschlechterung des Gesundheitszustandes (Unfall, psychi-
sche oder physische Verschlechterung, etc.) wiederum eine medizinische Reha-
bilitation erforderlich sein. Damit liegt nach wie vor voribergehende Invaliditat
vor, die ex ante keinen Pensionsanspruch erdffnet!

Das Rehabilitationsziel ist auf Dauer nicht mehr erreichbar

Wird festgestellt, dass der Versicherte ohne sein Verschulden auf Dauer nicht in
der Lage ist, eine zweckmaBige berufliche MaBnahme der Rehabilitation zu ab-
solvieren, so soll der Versicherte wie bei medizinischen MaBnahmen der Reha-
bilitation von Amts wegen eine Pensionsleistung erhalten kénnen.

Das Rehabilitationsziel wurde vereitelt

Wird festgestellt, dass der Versicherte das Rehabilitationsziel durch nicht oder
nicht gehdrige Mitwirkung vereitelt hat, so gilt auch hier, dass er sich so behan-
deln lassen muss, als ob durch die zumutbare und zweckmaBige MaBnahme der
beruflichen Rehabilitation die Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt moglich
ware. Dies bedeutet, dass der Versicherte auf Grund der rechtlichen Verweis-
barkeit auf den Rehabilitationsberuf nicht mehr vorubergehend invalid ist.

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
www.hauptverband.at

Seite 19
DVR 0024279

1\01 R 2014 ext\Stellungnahmen\SVAG 2014 endg.docx

www.parlament.gv.at



20von 54 27/SN-26/ME XXV. GP - Stellungnahme zu Entwurf (elektr. Gibermittelte Version)

Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zur Vollstandigkeit wird angemerkt, dass die Frage, ob der Versicherte in weite-
rer Folge vom Arbeitsmarktservice auf einen geringer qualifizierten Beruf verwie-
sen werden kann oder nicht, keine Angelegenheit der Pensionsversicherung ist.
Eine entsprechende verfahrensrechtliche Regelung ware hier auch im AIVG flr
alle beteiligten Parteien winschenswert.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstriager

ZuArt.1Z28-§99 Abs. 321 lit. b ASVG

Nach dem Ausdruck ,Kompetenzzentrums Begutachtung (§ 307g)“ ware der
Passus ,oder der Begutachtungsstelle der Versicherungsanstalt fir Eisen-
bahnen und Bergbau* anzufihren.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt.1Z9-§ 103 Abs. 1 Z5 ASVG

§ 143c ASVG betrifft den Kostenersatz der Pensionsversicherungstrager an die
Krankenversicherungstrager, der zudem auch anteilige Verwaltungskosten und
Krankenversicherungsbeitrage beinhaltet. Aufzurechnen mit der Versicherten-
leistung (Pension) ware jedoch ein fir denselben Zeitraum ausgezahltes Rehabi-
litationsgeld nach § 143a ASVG.

Die Formulierung ware anzupassen.

Der Hauptverband hat in den Richtlinien fir das Zusammenwirken der Versiche-
rungstrager untereinander und mit dem Arbeitsmarktservice bei der Durchfuh-
rung der medizinischen und beruflichen MaBnahmen der Rehabilitation zur Er-
haltung oder Wiedererlangung der Arbeitsfahigkeit 2013 (§ 13 Abs. 1 Z 2 RZR
2013; avsv Nr. 157/2013) folgende Formulierung gewahlt:

... von Versicherungstrdgern erbrachte Leistungen fiir den gleichen Zeit-
raum, deren Zahlung durch den Rechtsgrund der neu anfallenden Leistung
zu Unrecht erbracht wurden.“
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt. 1Z14-§ 116 Abs. 1Z2 ASVG

Die Aufnahme des Versicherungsfalls der geminderten Arbeitsfahigkeit in § 116
ASVG wird abgelehnt. Diesen Versicherungsfall zu einem Versicherungsfall der
Krankenversicherung zu machen, wirde mehr Verwirrung als Klarheit schaffen.

Entgegen den Ausfihrungen in den Erlauterungen handelt es sich unseres Er-
achtens dabei nicht um eine Bereinigung eines redaktionellen Versehens. Es
wird zwar die Geldleistung von den Krankenversicherungstragern ausbezahlt,
der Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit selbst fallt aber nach wie
vor in die Sphére der Pensionsversicherung. Daher wurde folgerichtig nur die
Geldleistung in § 117 ASVG angeflhrt.

Eine Aufnahme dieses Versicherungsfalls in § 116 ASVG wirde zur Folge ha-
ben, dass die Krankenversicherungstrager flir den Versicherungsfall der gemin-
derten Arbeitsfahigkeit Vorsorge zu treffen haben. Dies kénnte bedeuten, dass
samtliche daraus zu erbringenden Leistungen von der Krankenversicherung zu
erbringen sind.

Der Versicherungsfall sollte weiterhin im Zustandigkeitsbereich der Pensionsver-
sicherung bleiben, aus dem die Krankenversicherungstréager Leistungen fur die
Pensionsversicherung erbringen und diese samt dem damit verbundenen Auf-
wand von der Pensionsversicherung ersetzt bekommen.

Die Normierung von Rehabilitationsgeld und Case Management in § 117 ASVG
als Leistungen der Krankenversicherung aus dem Versicherungsfall der Pensi-
onsversicherung ist ausreichend.
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Hauptverband der
gsterreichischen
Sozialversicherungstriger

Zu Art. 1 Z 17 - § 143a Abs. 2 erster Satz ASVG

GemaB dem Entwurf soll der Ausdruck ,aus der letzten Erwerbstétigkeit” durch
den Ausdruck ,aus der letzten unselbstandigen Erwerbstétigkeit im Sinne dieses

Bundesgesetzes” ersetzt werden.

Unklar ist, ob durch den Ausdruck ,im Sinne“ auch unselbstandig Erwerbstatig-
keiten nach dem B-KUVG erfasst sind.

Aus Sicht der 06GKK erscheint dazu erwahnenswert, dass fur die ,neuen Ver-
tragsbediensteten® nach B-KUVG mit einem karenzierten Dienstverhaltnis, fur
die sich die Zustandigkeit der Gebietskrankenkassen ergibt, ebenfalls die letzte
Erwerbstatigkeit nach dem ASVG mal3geblich ist, obwohl § 85 B-KUVG hier eine
gesonderte Bemessungsregel vorsieht. Sollte ein Bezieher von Rehabilitations-
geld in seinem bisherigen Erwerbsleben ausschlieBlich als ,neuer Vertragsbe-
diensteter” nach dem B-KUVG versichert gewesen und sein Dienstverhaltnis
nunmehr karenziert sein, wirde die Einschrankung auf eine Erwerbstatigkeit
nach dem ASVG zur Ermittlung von Rehabilitationsgeld in Hohe des Mindestbe-
trages (Ausgleichszulagenrichtsatz fur Alleinstehende) fuhren. Sollte der Ge-
setzgeber flr diese neuen Vertragsbediensteten die bestehende Pensionsversi-
cherung nach dem ASVG als ausreichend ansehen, um den Gesetzeswortlaut
erfullen zu kénnen (,unselbstandige Erwerbstatigkeit nach dem ASVG*), wére
zumindest eine Klarstellung in den Erlauterungen sinnvoll.

Die neue Formulierung sollte nach Ansicht der stmkGKK daher lauten: ,aus der
letzten unselbstdndigen Erwerbstétigkeit im Sinne dieses Bundesgesetzes oder
nach dem B-KUVG".

Weiters soll durch die Anderung des Ausdrucks ,Zeiten des Krankengeldbezu-
ges“ in  Zeiten des Krankengeldanspruches* erreicht werden, dass das Rehabili-
tationsgeld de facto zum selben Zeitpunkt wie das Krankengeld erhéht wird. Da
jedoch der Anspruch auf Krankengeld erst ab dem 4. Tag der Arbeitsunfahigkeit
infolge Krankheit besteht (§ 138 Abs. 1 ASVG), wird dieses Ziel nicht erreicht.

Es ware eine ganzliche Angleichung an § 141 Abs. 2 ASVG erforderlich. Der
letzte Teil des ersten Satzes sollte wie folgt angepasst werden:

..., wobei bei Vorliegen von unmittelbar vorangehenden Zeiten des Kran-
kengeldanspruches die nach § 141 Abs. 2 ermittelten Tage anzurechnen

sind.”
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Hauptverband der
Usterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 Z 18 - § 143a Abs. 3 und 4 ASVG

Sollte die Regelung in der Form des Entwurfes umgesetzt werden, ist Folgendes
anzumerken:

Zu § 143a Abs. 3 erster Satz

Laut Erlauterungen soll durch § 143a Abs. 3 erster Satz ASVG klargestellt wer-
den, dass die Verweisung auf § 143 Abs. 1 Z 3 ASVG auch auf das Rehabilitati-
onsgeld anzuwenden ist. Da im § 143 Abs. 1 Z 3 ASVG nur das Ruhen von
Krankengeld geregelt wird, ware das Wort ,sinngemaB“ zu erganzen.

§ 143a Abs. 3 erster Satz normiert die Rechtsfolge bei Zusammentreffen von
Rehabilitationsgeld mit einem Anspruch auf Entgeltfortzahlung. Dies betrifft nicht
nur das ursprungliche Dienstverhaltnis vor dem Rehabilitationsgeldbezug, son-
dern auch danach aufgenommene bzw. weitergeflhrte. Geht eine Person bei-
spielsweise aus einem Beschéftigungsverhéltnis in Krankenstand, ruht das Re-
habilitationsgeld bei einer vollen Entgeltfortzahlung zur Génze und bei halber
Entgeltfortzahlung zur Halfte und zwar auch dann wenn ein neues Beschéafti-
gungsverhaltnis aufgenommen wurde.

Beispiel:

Eine Person bezieht Rehabilitationsgeld, gibt ihre Beschéaftigung aber nicht auf,
sondern nimmt die Arbeit nach dem Krankenstand wieder auf und erhalt Teilre-
habilitationsgeld. Nach einiger Zeit geht sie neuerlich in Krankenstand und erhalt
Entgeltfortzahlung. Nach § 143a Abs. 3 erster Satz wirde es nun zum Ruhen
des Rehabilitationsgelds kommen. Gleiches gilt, wenn die Person das ursprung-
liche Beschaftigungsverhaltnis zwar geldst hat, aber eine neue Beschaftigung
annimmt und aus dieser dann im Krankenstand ist. Das wirde aber bedeuten,
dass wahrend der aktiven Ausibung der Beschaftigung ein Teilrehabilitations-
geld gebuhrt, im Krankenstand aber gar keines, wenn voller Entgeltfortzahlungs-
anspruch besteht.

Eine Ausnahme fur Entgeltfortzahlungen, die nicht aus der Beschaftigung stam-
men, aus der der Anspruch auf Teilrehabilitationsgeld besteht, ist nicht normiert.
Laut Erlauterungen ware dies aber so vorgesehen. Die Ruhensbestimmung soll-
te vermutlich nur fr jene Falle gelten, in denen es vor dem Rehabilitationsgeld-
bezug einen Krankenstand mit Entgeltfortzahlung gibt und die Entgeltfortzahlung
in den Rehabilitationsgeldbezug hineinreicht, jedoch nicht fur Krankenstéande, die
erst wahrend des Rehabilitationsgeldbezugs eintreten.

Eine entsprechende Regelung wére zu erganzen.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstriger

§ 143a Abs. 3 erster Satz kénnte daher lauten: , Trifft der Anspruch auf Rehabili-
tationsgeld mit einem Anspruch auf Entgeltfortzahlung zusammen, so ist § 143
Abs. 1 Z 3 ASVG anzuwenden, auBer die Entgeltfortzahlung gebtihrt anléss-
lich einer Arbeitsunféhigkeit infolge Krankheit, die nach der Zuerkennung
des Rehabilitationsgelds eingetreten ist.

Andernfalls wirde bei jedem ,Krankenstand“ (z. B. Grippe) bei einer neben dem
Rehabilitationsgeldbezug zulassig ausgeubten (ein Teilrehabilitationsgeld auslé-
senden) Erwerbstatigkeit das Rehabilitationsgeld wegen Entgeltfortzahlung ru-
hen.

Zu § 143a Abs. 3 zweiter Satz

Ein Teilkrankengeld aufgrund eines Rehabilitationsgeldbezugs wird nicht in

§ 140 ASVG als Krankengeldbezug angefuhrt, der auf die Héchstanspruchsdau-
er anzurechnen ist. § 143a Abs. 3 zweiter Satz ist demnach so zu verstehen,
dass Zeiten, in denen der Anspruch auf Krankengeld auf Grund des Rehabilitati-
onsgeldbezugs ruht, nur dann nicht anzurechnen sind, wenn das Krankengeld
zur Ganze ruht, obwohl nicht explizit auf ein ganzliches Ruhen abgestellt wird.
Den Erlauterungen nach, sind die Zeiten eines Teilkrankengelds auf die Héchst-
anspruchsdauer anzurechnen. Dann ware aber § 143a Abs. 3 letzter Satz Uber-

flissig.

Zu § 143a Abs. 3 letzter Satz

Im Abs. 3 letzter Satz wéare der Halbsatz: ,die auf eine satzungsmaBige Mehr-
leistung nach § 141 Abs. 3 zurtuckzuflhren sind“ zu streichen. Es gibt auch an-
dere Grunde fur eine héhere Leistung und es ware klargestelit, dass auch bei
teilweisem Krankengeldbezug die Aussteuerung eintritt.

Zu § 143a Abs. 4

Der Begriff ,,Erwerbseinkommen® ist gemaB § 91 Abs. 1 Z 1 ASVG bei unselb-
standiger Erwerbstéatigkeit das Entgelt. Darunter falit unseres Erachtens auch
eine Entgeltfortzahlung. Abs. 4 des Entwurfs widerspricht daher dem Abs. 3,
wonach bei einer Entgeltfortzahlung ein Ruhen nach § 143 Abs. 1 Z 3 ASVG
(sinngemaB) eintreten soll. Falle von Entgeltfortzahlung mussten daher aus der
Bestimmung des Abs. 4 ausgenommen werden.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 - § 199 Abs. 3 ASVG - Erganzungsvorschlag - nicht im Entwurf

Auf das Ubergangsgeld, das einem Versehrten nach § 199 Abs. 1 ASVG ge-
wahrt wird, ist unter anderem eine Pension aus dem Versicherungsfall der ge-
minderten Arbeitsfahigkeit anzurechnen.

Mit Inkraftireten des SRAG 2012 gebiihrt Versicherten, die ab 1. Janner 1964
geboren sind, bei Vorliegen von voribergehender Invaliditat/Berufsunfahigkeit
anstelle einer bisher befristeten Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitspension
nunmehr Rehabilitationsgeld gemaB § 143a ASVG oder Umschulungsgeld ge-
maB § 39b AIVG.

Far jene Versicherten, die mangels Vorliegen von Berufsschutz nur Anspruch
auf Rehabilitationsgeld haben, aber gleichzeitig als Versehrte flr die Dauer einer
Ausbildung nach § 198 Abs. 2 Z 1 ASVG ein Ubergangsgeld aus der Unfallversi-
cherung beziehen, ist eine Anrechnungsbestimmung auch fur das Rehabilitati-
onsgeld aufzunehmen.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréiger

Zu Art. 1 - § 255 Abs. 2 ASVG — Erganzungsvorschlag — nicht im Entwurf

Wahrend in § 255 Abs. 4 ASVG nunmehr eine Klarstellung erfolgt, dass auch
Monate des Bezuges von Rehabilitations- oder Umschulungsgeld die Rahmen-
frist erstrecken, hat eine entsprechende Bestimmung in Abs. 2 hinsichtlich der
erforderlichen Halftedeckung nicht Eingang gefunden.

Da der Bezug von Rehabilitations- bzw. Umschulungsgeld hier den Verlust eines
bestehenden Téatigkeitsschutzes verhindern soll, wére eine entsprechende
Schutzbestimmung auch in § 255 Abs. 2 ASVG aufzunehmen. Andernfalls lauft
der Versicherte Gefahr, durch eine medizinische bzw. berufliche MaBnahme der
Rehabilitation in weiterer Folge einen bestehenden Berufsschutz zu verlieren
(vgl. hierzu jungst OGH vom 25.2.2014 zu 10 ObS 12/14h).

Die Rahmenfristerstreckung um Zeiten einer Teilpflichtversicherung bei Bezug
von Rehabilitations- bzw. Umschulungsgeld sollte daher durch den Gesetzgeber
auch in § 255 Abs. 2 ASVG vorgenommen werden.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstrager

Zu Art. 1222 - § 255 Abs. 4 Z 1 ASVG

Es waren auch die Paralleigesetze (§ 133 Abs. 3 GSVG und § 124 Abs. 2
BSVG, jeweils letzter Satz) anzupassen.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 — §§ 255a, 273a, 280a ASVG — Erganzungsvorschlag - nicht im Ent-
wurf

§ 354 Z 4a ASVG wird mit dem SVAG 2014 um die Feststellung der Invaliditat
(88§ 255a, 280a) oder der Berufsunfahigkeit (§ 273a) erganzt, weshalb der Ver-
weis im letzten Satz der §§ 255a, 273a und 280a ASVG auf ,§ 354 Z 4a“ zu kor-
rigieren ist.

Die §§ 255a, 273a und 280a ASVG sollten um folgenden Satz erganzt werden:

+Ein Antrag auf Feststellung ist nicht zuldssig, wenn der Versicherte be-
reits die Voraussetzungen fir eine (vorzeitige) Alterspension nach die-
sem oder einem anderen Bundesgesetz erflllt hat.“

Begrindung:

Ab Erfillung der Anspruchsvoraussetzungen fur eine (vorzeitige) Alterspension
soll ein Antrag auf Feststellung der Invaliditat oder der Berufsunféhigkeit nicht

mehr zuldssig sein, da in diesen Féllen kein rechtliches Interesse an einer sol-
chen Feststellung besteht.
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Hauptverband der
gsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1Z24 - § 261c Abs. 1 ASVG

Die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft (SVA) regt an, dass
in den hier betroffenen Fallen auch kein Pensionsversicherungsbeitrag eingeho-
ben wird.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

ZuArt.1Z24iV.m. Art. 42Z1- 8§ 261c ASVG i.V.m. § 284c ASVG (nichtim
Entwurf) und § 5 Abs. 4 APG

In § 284c ASVG ist der Wert ,971,76“ durch den Wert ,92,24“ zu ersetzen.

Anzumerken ist, dass eine mit § 261¢c ASVG korrespondierende Anpassung des
im § 284c ASVG angefuhrten Wertes von 99,79 im gegenstandlichen Entwurf
nicht vorgesehen ist.
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Hauptverband der
Osterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 1 - § 324 Abs. 3 und 4 ASVG - Erganzungsvorschlag — nicht im Ent-
wurf

GemaB § 324 Abs. 4 ASVG ist Abs. 3 sinngemaB auch in den Fallen anzuwen-
den, in denen eine renten-(pensions-)berechtigte Person nach § 21 Abs. 1 des
Strafgesetzbuches oder nach § 179a des Strafvolizugsgesetzes auf Kosten des
Bundes in einer Anstalt oder Einrichtung untergebracht ist, und zwar so, dass
der vom Anspruchsibergang erfasste Betrag dem Bund gebuhrt. Diesen Betrag
kann der Versicherungstrager unmittelbar an jene Anstalt oder Einrichtung aus-
zahlen, in der die renten-(pensions-)berechtigte Person untergebracht ist.

Da § 324 Abs. 4 ASVG nur auf renten-(pensions-)berechtigte Personen® ab-
stellt, ist nach unserer Rechtsauffassung ein Ersatzanspruch einer diesbezugli-
chen Justizanstalt bzw. Einrichtung gegenuber einem Krankenversicherungstra-
ger im Zusammenhang mit Rehabilitationsgeldbezug die rechtliche Grundlage
entzogen und ware nach unserer Sicht eine dementsprechende Adaptierung
angezeigt.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstriger

Zu Art. 1 Z 35 - § 362 Abs. 4 Z 1 ASVG
Die Pensionsversicherungsanstalt (PVA) fuhrt dazu Folgendes aus:

Mit dem vorliegenden Entwurf bringt der Gesetzgeber zum Ausdruck, dass
grundsatzlich ein einheitliches Verfahren anzunehmen ist, wenn nach den Fest-
stellungen des Pensionsversicherungstragers vorlaufige Invaliditat gegeben ist.
Damit soll der Wechsel vom Rehabilitationsgeldbezug zum Umschulungsgeld-
bezug und umgekehrt méglichst ohne Bezugsunterbrechung gewahrleistet wer-
den. Damit sind Ausnahmebestimmungen beziglich einer neuerlichen Antrag-
stellung auf eine Leistung aus den Versicherungsfallen der geminderten Arbeits-
fahigkeit entbehrlich.

Stellt daher der Pensionsversicherungstrager bei Beziehern von Rehabilitations-
geld fest, dass

* berufliche MaBnahmen der Rehabilitation zweckmaBig und zumutbar sind, so
ist das Rehabilitationsgeld nach § 99 Abs. 3 Z 1 lit. b sublit. cc ASVG zu ent-
ziehen. Im Bescheid Uber die Entziehung der Anspruchsvoraussetzung fur das
Rehabilitationsgeld ist zugleich anzufuhren, dass nunmehr berufliche MaB-
nahmen der Rehabilitation zweckmaBig und zumutbar sind. Damit muss zum
Zeitpunkt der bescheidmaBigen Entziehung auch das jeweils in Betracht
kommende Berufsfeld bereits festgestellt sein, wie auch dariber bescheidma-
Big abzusprechen ist. Mit der bescheidmaBigen Feststellung des Berufsfeldes
kann der Versicherte in weiterer Folge beim AMS das Umschulungsgeld bean-
tragen. Ein neuerlicher Antrag auf Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitspension
(ev. auch in der Sperrfrist von 18 Monaten) ist daher weder erforderlich noch
zielfUhrend.

» die Realisierbarkeit medizinischer MaBnahmen der Rehabilitation nicht oder
nicht mehr gegeben ist (= dauernd invalid bzw. berufsunfahig), so ist auch
hier die Anspruchsvoraussetzung fur das Rehabilitationsgeld nach § 99 Abs.
3 Z 1 lit. b sublit. dd ASVG zu entziehen. In weiterer Folge fallt die Leistung
aus dem Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit ohne weitere An-
tragstellung nach § 86 Abs. 6 ASVG an. Ein Antrag des Rehabilitationsgeld-
beziehers (ev. auch innerhalb der Sperrfrist von 18 Monaten) ist somit auch
hier zur Ganze entbehrlich.

Seitens des Hauptverbandes wird erganzend darauf hingewiesen, dass der Ge-
setzeswortlaut unter lit. a die zweckmaBigen und zumutbaren beruflichen MaB-

nahmen der Rehabilitation bzw. unter lit. b mangelnde Realisierbarkeit medizini-
scher MaBnahmen der Rehabilitation nennt. Die Erlauterungen fihren dazu aus,
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstrager

dass die Sperrfrist auch dann entfallt, wenn der Pensionsversicherungstrager
feststellt, dass berufliche MaBnahmen der Rehabilitation zweckmaBig und zu-
mutbar sind oder — im Gegenteil — unrealisierbar sind. Es ware eine eindeutige
Festlegung bzw. Erganzung im Gesetzestext winschenswert.
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Hauptverband der
Osterreichischen
Sozialversicherungstriiger

Zu Art. 1 Z 36 - § 366 Abs. 4 ASVG

Im zweiten Teilsatz ware folgende Erganzung vorzunehmen: ,,... als Antrag auf
Feststellung der Invaliditat nach § 255a (§ 280a) oder nach ...°
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Hauptverband der
gsterreichischen
Sozialversicherungstrager

Zu Art. 1 Z 38 - § 367 Abs. 4 ASVG

GemaB § 116 Abs. 1 Z 2 sollen nach dem Entwurf die Aufgaben der Kranken-
versicherung um den Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit erganzt
werden (siehe jedoch die dortigen Einwande!). Unseres Erachtens ware in die-
sem Zusammenhang im § 367 Abs. 4 erster Satz bzw. letzter Absatz, erster
Satz, der Versicherungstrager auf Pensionsversicherungstrager zu andern.

Die vorgenommene Erganzung im § 367 Abs. 4 letzter Satz ASVG ist hinsicht-
lich jener verfahrensrechtlichen Bestimmungen schwer nachvollziehbar, wenn
das Verfahren von Amts wegen neu eingeleitet wird. Somit sollte hier ein neuer
Abs. 4a eingefugt werden. Auf Grund der unterschiedlichen Fallkonstellationen
sollte hier auch zur Vermeidung von unzulassigen Wiederholungsbescheiden
eine entsprechende Differenzierung vorgenommen werden.

Liegt weiterhin voribergehende Invaliditat vor, ist aber nunmehr eine berufliche
MaBnahme der Rehabilitation zweckmaBig und zumutbar, so kénnte der Geset-
zesvorschlag wie folgend lauten:

.Bei Entziehung des Rehabilitationsgeldes nach § 99 Abs. 3Z 1 lit. b
sublit. cc haben die Feststellungen nach Z 3 mit der Entziehung der An-
spruchsvoraussetzungen fir das Rehabilitationsgeld zu erfolgen.”

Liegt dagegen dauernde Invaliditat vor, so ist zugleich Uber den Pensionsan-
spruch abzusprechen. Der Gesetzesvorschlag kdnnte daher lauten:

.Bei Entziehung des Rehabilitationsgeldes nach § 99 Abs. 32 1 lit. b
sublit. dd ist zugleich die Pensionsleistung zuzuerkennen.”

Zur Volistandigkeit wird darauf hingewiesen, dass auch im verfahrensrechtlichen
Teil ein Wechsel von einer nicht erfolgreichen beruflichen Manahme der Re-
habilitation entsprechend bericksichtigt werden sollte (so zum Rehabilitations-
geld bei weiterhin bestehender voriibergehender Invaliditat bzw. zur Pensions-
leistung bei dauernder Invaliditat).
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Zu Art. 1 Z 48 - § 683 Abs. 1 ASVG

Das rickwirkende Inkrafttreten von Bestimmungen sollte auf Bestimmungen
bzw. Falle beschrankt werden, in denen dies zwingend erforderlich ist (bspw.
aufgrund des Stichtages der Pensionsversicherung).

Das in Z 2 normierte ruckwirkende Inkrafttreten von § 143a mit 1. Janner 2014
hétte die bereits dritte Aufrollung samtlicher Falle zur Folge (nach Neuberech-
nungen aufgrund der Besteuerung und aufgrund der Angleichung der Héhe an
die Pension).

Dies sollte unbedingt vermieden werden.
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Stellungnahme des Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager

zu Art. 2
Anderung des GSVG

Wien 3 Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600

Seite 39 www.hauptverband.at
1301 R 2014 ext\StellungnahmenmSVAG 2014 endg.docx DVR 0024279

www.parlament.gv.at



40 von 54 27/SN-26/ME XXV. GP - Stellungnahme zu Entwurf (elektr. Gibermittelte Version)

Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Zu Art. 2 - § 194 Z 2 lit. a GSVG - nicht im Entwurf; Erganzungsvorschlag
Am Ende des § 194 Z 2 lit. a sollte folgender Passus angefugt werden:

.88 361, 362, 366, 367 ASVG sind in der am 31. Dezember 2013 gelten-
den Fassung weiterhin anzuwenden;"

Begrundung:

Die mit Sozialrechts-Anderungsgesetz 2012 (SRAG 2012, BGBI. Nr. 3/2013) im
ASVG vorgenommenen Anderungen im Bereich der geminderten Arbeitsfahig-
keit (Abschaffung der befristeten Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitspension,
Rechtsanspruch auf medizinische Rehabilitation, etc.) sind im GSVG nicht vor-
gesehen.

Die vorgeschlagene Erganzung ist daher erforderlich, um bestimmte verfahrens-
rechtliche Bestimmungen rechtskonform anwenden zu kénnen (vgl. die Uber-
gangsbestimmung des § 669 Abs. 5 ASVG).

ZuArt.2Z3-§355Z22GSVG

Das Wort  riickwirkend" ware voranzustellen.
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ZuArt.3Z4-8§347Z2BSVG

Das Wort  riickwirkend” ware voranzustellen.
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Stellungnahme des Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager

zu Art. 4
12. Novelle zum APG
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Zu Art. 4Z 4 - § 25 Abs. 6 APG

Die Bestimmung sollte nach Ansicht der Pensionsversicherungsanstalt wie folgt
geéndert werden:

,Im Fall der Inanspruchnahme einer vorzeitigen Alterspension nach den
Abs. 3 bis 5 ist fur den Wegfall § 9 Abs. 1 anzuwenden und fir die Erhé-
hung nach Vollendung des Regelpensionsalters ist § 9 Abs. 2 so anzu-
wenden, dass die Leistung fir jeden Monat, in dem eine vorzeitige Al-
terspension nach § 607 Abs. 12 ASVG sowie nach § 617 Abs. 13 ASVG
weggefallen ist, um 0,55 % und fir jeden Monat, in dem eine vorzeitige
Alterspension nach § 607 Abs. 14 ASVG weggefallen ist, um 0,312 % zu
erhéhen ist.”

Begrundung:

Durch diese vorgeschlagene Erganzung wird klargestellt, dass eine weggefalle-
ne vorzeitige Alterspension nach § 607 Abs. 12 ASVG und § 617 Abs. 13 ASVG
analog einer Korridorpension und eine weggefallene vorzeitige Alterspension
nach § 607 Abs. 14 ASVG analog einer Schwerarbeitspension zu erhéhen ist.

Eine entsprechende Klarstellung ware nach Ansicht der Sozialversicherungsan-
stalt der Bauern auch fir vorzeitige Alterspensionen nach § 25 Abs. 3 bis 5 APG

erforderlich.
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gsterreichischen
Sozialversicherungstriger

ZuArt.42Z5-§ 26 Abs. 2 APG

Der letzte Satz sieht eine Ausnahme fir Pensionsleistungen, deren Stichtag vor
dem 1. Juli 1993 liegt, vor.

Aufgrund der Ubergangsbestimmung gemaB § 551 Abs. 7 ASVG wurden Pensi-
onsleistungen mit Stichtagen ab 1. Janner 1993 bis inklusive 1. Juni 1993 nach
den ab 1. Juli 1993 geltenden Bestimmungen berechnet, wenn die Berucksichti-
gung von Zeiten der Kindererziehung und damit die Anwendung der geanderten
Berechnungsvorschriften zu einem glnstigeren Ergebnis fur den Versicherten
fhrte.

Auch diese Pensionsleistungen waren grundsatzlich in die Ausnahme mit einzu-
beziehen. Der letzte Satz ware demnach wie folgt abzuandern:

LDies gilt nicht fir Pensionsleistungen im Sinne des ersten Satzes, die
nach den am 30. Juni 1993 geltenden Rechtsvorschriften festgestellt
wurden; in diesen Fallen sind fir die Ermittlung des AusmalBes einer vor-
zeitigen Alterspension nach § 253a ASVG, § 131a GSVG bzw. § 122a
BSVG oder nach § 253b ASVG, § 131 GSVG bzw. § 122 BSVG und ei-
ner Alterspension nach § 253 ASVG, § 130 GSVG bzw. § 121 BSVG die
Bestimmungen des ASVG oder GSVG oder BSVG anzuwenden.“

Allerdings sollte durch die im Rahmen des 2. StabG 2012 beschlossenen Ande-
rungen des Allgemeinen Pensionsgesetzes (APG) — insbesondere durch den
Entfall der Parallelrechnung und die Einfihrung einer Kontoerstgutschrift — die
Pensionsberechnung fur alle Versicherten, die in den Anwendungsbereich des
APG fallen, vereinheitlicht werden und dadurch mehr Ubersicht und Transparenz
erreicht werden.

Wiurde man tatsachlich bei jenen Pensionsleistungen, die nach den am 30. Juni
1993 geltenden Rechtsvorschriften ermittelt wurden, von der Feststellung einer
Kontoerstgutschrift absehen und die Umwandlung in eine (vorzeitige) Alterspen-
sion weiterhin nach den Bestimmungen des ASVG, GSVG bzw. BSVG durchfuh-
ren, wurde das nicht nur der eigentlichen Absicht der Vereinheitlichung der Pen-
sionsberechnung entgegen stehen, vielmehr mussten samtliche Berechnungs-
programme weiterhin aufrechterhalten bzw. gewartet werden, was mit erhebli-
chen Kosten verbunden ware.

Nach Ansicht der Pensionsversicherungsanstalt solite somit § 26 Abs. 2 APG
ausnahmeslos fur alle ab 1. Janner 1955 geborenen Versicherten, die am

1. Janner 2014 Anspruch auf eine Pensionsleistung aus einem Versicherungsfall
der geminderten Arbeitsfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall der Erwerbs-
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unfahigkeit oder auf Sonderruhegeld nach Art. X NSchG haben, Anwendung
finden.

Erganzend sollte durch eine Ubergangsbestimmung geregelt werden, dass be-
reits seit dem 1. Janner 2014 (bis zum Inkrafttreten des SVAG 2014) umgewan-
delte Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitspensionen oder Sonderruhegelder nur
dann nach den neuen Bestimmungen des § 26 Abs. 2 bis 5 APG neu zu berech-
nen sind, wenn dies flr den Versicherten gunstiger ist.
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ZuArt. 425 - § 26 Abs. 4 APG
In Z 1 sollte der Ausdruck ,nach dem Ende des Leistungsanspruchs” entfallen.

Begrindung: Ein neuerlicher Versicherungsfall kann auch bei laufendem Pensi-
onsanspruch eintreten (z. B. in Fallen des § 133 Abs. 4 GSVG bzw. des Art. |l
Abs. 4 der 10. GSVG-Novelle, BGBI. 1986/112). Die Grunde, die fur die vorge-
schlagene Regelung angefihrt werden, gelten auch in diesen Fallen. Die Be-
rechnung sollte daher nach den gleichen Regelungen erfolgen, wie bei einem
Versicherungsfall, der erst nach dem Ende des Leistungsanspruchs eintritt.

Im letzten Satz wére weiters bei der Anfiilhrung der § 8 Abs. 1 Z2lit. cund § 8
Abs. 1 Z 2 lit. b die Gesetzesbezeichnung ,ASVG" zu erganzen.

Weiters fallt auf, dass bei einem weiteren Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfahigkeit bzw. Erwerbsunfahigkeits kein Abschlag erfolgen soll (Leistung
wird nach § 5 Abs. 1 berechnet). Es ist zu vermuten, dass bei dieser Bestim-
mung zunachst nur die Alterspension im Fokus stand oder ist dies tatsachlich
beabsichtigt?
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ZuArt. 425-§ 26 Abs. 4 und 5 APG

Tritt in den Fallen des § 26 Abs. 2 APG nach dem Ende des Leistungsanspruchs
(erneut) der Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit bzw. der Er-
werbsunfahigkeit oder der Versicherungsfall des Alters ein, so kommt bei der
Feststellung des AusmaBes der neuen Leistung ausschlieBlich § 5 Abs. 1 APG
(Gesamtgutschrift geteilt durch 14) zur Anwendung.

Daher waren auBer der Nichtberlcksichtigung von Zurechnungsmonaten auch
keine Zuschlage und Abschlage zu ermitteln. Bei einer Inanspruchnahme z. B.
einer Korridorpension wirde diese ohne Abschiage (0,425 % pro Monat des
friheren Pensionsantritts vor dem Regelpensionsalter) geblhren.

Dies stellt eine Ungleichbehandlung zu jenen Versicherten dar, die am
1. Janner 2014 keine Berufsunféhigkeits-, Invaliditats- bzw. Erwerbsunfahigkeits-
pension bezogen haben.

Versicherungszeiten bzw. Beitragsgrundlagen aus einer Teilpflichtversicherung

auf Grund des Bezuges von Rehabilitationsgeld oder Umschulungsgeld sind bei
der Berechnung nach § 26 Abs. 4 APG bzw. bei der Feststellung der Versiche-

rungszeiten nach § 26 Abs. 5 APG auBler Betracht zu lassen.

Es ist daher erforderlich, dass in Fallen nach § 26 Abs. 2 APG diese Versiche-

rungszeiten nicht im Pensionskonto angezeigt werden, da andernfalls eine héhe-
re Gesamtgutschrift im Pensionskonto ausgewiesen wird (in der Versichertenan-
sicht ersichtlich), als tatsachlich bei der Pensionsberechnung zu berlcksichtigen

ist.
Die Bestimmung sollte auf Vorschlag der SVA und der SVB wie folgt lauten:

~Abweichend von § 12 bleiben bei der Ermittlung der Teil- und Gesamt-
gutschrift in Féllen des § 26 Abs. 2 die Beitragsgrundlagen aus einer
Teilpflichtversicherung auf Grund des Bezuges von Rehabilitationsgeld
(§ 8 Abs. 1 Z 2 lit. ¢) oder Umschulungsgeld (§ 8 Abs. 1 Z 2 lit. b) auBer
Betracht.“
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Zu Art.4Z5 - § 26 Abs. 5 APG

§ 26 Abs. 5 APG erster Halbsatz sollte nach Vorschlag der Pensionsversiche-
rungsanstalt wie folgt lauten:

~Eine Feststellung des AusmafBes einer Pension aus dem Versicherungs-
fall des Alters nach Abs. 4 ist ausgeschlossen, wenn bei Vorliegen einer
Kontoerstgutschrift nach Abs. 2 seit der Zuerkennung der Pensionsleis-
tung (des Sonderruhegeldes) keine weiteren Versicherungszeiten erwor-
ben worden sind.”

Begriindung:

Nach den Erlauterungen zu § 26 Abs. 2 bis 6 APG vorletzter Absatz, soll die
Neufeststellung einer Alterspension nach § 26 Abs. 5 APG erst bei Erreichung
des Regelpensionsalters ausgeschlossen werden, wenn ,seit der Zuerkennung
der Pension® keine weiteren Versicherungszeiten erworben wurden.

Ein solcher Entfall der ,Neufeststellung® einer Alterspension erst bei Erreichung
des Regelpensionsalters wlrde jedoch dazu fuhren, dass die Héhe einer Korri-
dorpension, die direkt im Anschluss an eine Berufsunfahigkeits- bzw. Invalidi-
tatspension gebuhren wirde, jedenfalls nach § 26 Abs. 4 APG festzustellen wa-
re (auch wenn seit Beginn der Berufsunfahigkeits- bzw. Invaliditatspension keine
weiteren Versicherungszeiten erworben wurden). Die Korridorpension wirde
dann in Hohe der ermittelten Gesamtgutschrift geteilt durch 14 ohne Abschlag
gebuhren. In der Folge ware die Korridorpension teilweise (weit) hoher als die
zuletzt bezogene Berufsunfahigkeits- bzw. Invaliditatspension.

Die erwahnten Auswirkungen treffen gleichermaBen auf Falle zu, in denen ein
Sonderruhegeld geman Art. X Abs. 4 Z 2 NSchG in eine vorzeitige Alterspension
gemanB § 253b ASVG Ubergeht, ohne das wahrend des Bezuges weitere Versi-
cherungszeiten erworben wurden. Auch hier ware vor der Erreichung des Re-
gelpensionsalters die vorzeitige Alterspension nach § 26 Abs. 4 APG (neu) zu
berechnen.

Um in diesen Fallen eine solche Erhéhung der Korridorpension bzw. der Gber-
gegangenen vorzeitigen Alterspension auszuschlieBen, sollte § 26 Abs. 5 APG
erster Halbsatz wie vorgeschlagen geandert werden und in den Erlauterungen
der Klammerausdruck ,bei Erreichung des Regelpensionsalters® gestrichen wer-
den. Damit wirde sichergestellt, dass eine ,Neufeststellung” des AusmaBes der
Korridorpension bzw. der vorzeitigen Alterspension auch vor der Erreichung des
Regelpensionsalters jedenfalls ausgeschlossen ist, wenn nach dem Stichtag der
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Berufsunfahigkeits- bzw. Invaliditatspension (des Sonderruhegeldes) keine wei-
teren Versicherungszeiten erworben wurden.

Die Alterspension soll nach § 26 Abs. 5 APG, wenn keine weiteren Versiche-
rungszeiten erworben wurden, nicht nach § 26 Abs. 4 APG, sondern weiter im
AusmaB der zuletzt bezogenen Berufsunfahigkeits- bzw. Invaliditatspension (des
zuletzt bezogenen Sonderruhegeldes) gebihren. Wird jedoch die Berufsunfahig-
keits- bzw. Invaliditatspension nicht bis zum Stichtag der Alterspension bezogen,
ware zu regeln, wie in solchen Fallen die Hohe der Alterspension ermittelt wer-
den soll. Soll zum Beispiel die bereits weggefallene Berufsunféhigkeits- bzw.
Invaliditatspension bis zum Stichtag der Alterspension handisch aufgewertet
werden oder soll die Alterspension trotzdem nach § 26 Abs. 4 APG berechnet
werden?

Beispiel:

Versicherte geboren am 2.1.1964, befristete IV-Pension von 1.3.2013 bis
28.2.2015, Rehabilitationsgeld von 1.3.2015 bis 31.7.2024, wahrend des Pensi-
ons- bzw. Rehabilitationsgeldbezuges wurden keine weiteren Versicherungszei-
ten erworben, Stichtag der Alterspension: 1.8.2024.

Ergénzend wird noch darauf hingewiesen, dass im § 26 Abs. 5 APG zweiter
Halbsatz bei Anfuhrung der § 8 Abs. 1 Z 2lit. c und § 8 Abs. 1 Z 2 lit. b die Ge-
setzesbezeichnung ,ASVG" zu erganzen ware.

Im ersten Satz ware weiters auf Vorschlag der SVA der Begriff ,Alterspension*
durch ,Pension“ zu ersetzen.

Begrindung:

In Abs. 4 werden Leistungen aus dem Versicherungsfall des Alters und der Er-
werbsunfahigkeit (geminderten Arbeitsfahigkeit) genannt. Die ausschlieBliche
Nennung der Alterspension in Abs. 5 wurde bedeuten, dass die in Abs. 4 ange-
fihrten Versicherungszeiten bei einem neuerlichen Versicherungsfall der Er-
werbsunfahigkeit (geminderten Arbeitsfahigkeit) berlcksichtigt wirden. Auch
wenn derartige Falle in der Praxis selten auftreten werden, gelten die Grunde,
die fur den Ausschluss der Anrechnung bei der Alterspension angefuhrt werden,
in gleicher Weise fur die Erwerbsunféhigkeitspension. Der Ausschluss sollte da-
her fUr alle nachfolgenden Versicherungsfalle normiert werden.
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Zu Art. 425 -§ 26 Abs. 6 APG

§ 26 Abs. 6 APG sollte auf Vorschlag der Pensionsversicherungsanstalt wie folgt
erganzt werden:

,Die Abs. 4 und 5 gelten entsprechend auch fir die Feststellung des
AusmaBes einer Hinterbliebenenpension nach § 7 Z 1 und 2 bei Vorlie-
gen einer Kontoerstgutschrift nach Abs. 2. Im Falle des § 7 Z 2 jedoch
nur dann, wenn die sich daraus ergebende Leistung nicht geringer ist als
die Invaliditdts- oder Berufsunfdhigkeits- oder Erwerbsunfdhigkeitspensi-
on, auf die der Verstorbene im Zeitpunkt des Todes Anspruch gehabt
hat.”

Begrundung:

Die Kontoerstgutschrift auf Basis einer zum 1.1.2014 gebuhrenden Invaliditats-
oder Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeitspension wird im Pensionskon-
to jahrlich mit der Aufwertungszahl (§ 108a ASVG) aufgewertet. Die bezogene
Pensionsleistung wird hingegen jahrlich nach § 108h ASVG angepasst. Die
Pensionsanpassungen in den letzten Jahren waren teilweise sehr unterschied-
lich (gestaffelte Anpassung, Fixbetrage usw.). Falls in den Jahren ab 2014 der
Anpassungsfaktor, mit dem die Pensionen erhoht werden, (mehrmals) hoher ist
als die Aufwertungszahl, kann dies dazu flhren, dass die im Zeitpunkt des To-
des geblhrende Gesamtgutschrift geteilt durch 14 geringer sein kann als die
Invaliditats- oder Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeitspension, auf die
der Verstorbene im Zeitpunkt des Todes Anspruch gehabt hat. Daher ware eine
entsprechende Schutzbestimmung vorzusehen.
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ZuArt. 427-§28 APG

GemaB den Schlussbestimmungen zu Art. 4 tritt die Anderung der Anlage 7 mit
1. Juli 2014 in Kraft. Die Kontoerstgutschrift ist jedoch bereits zum 1. Janner
2014 zu ermitteln, deshalb sollte die — um die Aufwertungsfaktoren vor dem Jahr
1965 erweiterte — Anlage 7 auch ruckwirkend mit 1. J&nner 2014 in Kraft treten.
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Hauptverband der
dsterreichischen
Sozialversicherungstréger

Stellungnahme des Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrager

zu Art. 6
Anderung des AIVG

Wien 3 - Kundmanngasse 21
1031 Wien - Postfach 600
Seite 53 www.hauptverband.at
1301 R 2014 ext\StellungnahmemSVAG 2014 endg.doox DVR 0024279

www.parlament.gv.at



54 von 54 27/SN-26/ME XXV. GP - Stellungnahme zu Entwurf (elektr. Gibermittelte Version)

Hauptverband der
dsterreichischen
Sozislversicherungstriger

Zu Art. 6 - § 39b Abs. 2 AIVG - Erganzungsvorschiag - nicht im Entwurf

Es wird vorgesehen, dass ein einvernehmliches Abgehen von dem bescheidma-
Big festgestellten Berufen (Berufsfeld) maéglich sein soll. Da nicht hinreichend
klargestellt ist, ob das Einvernehmen diesbezuglich nur zwischen dem AMS und
dem betroffenen Versicherten vorliegen muss, soll klar gestellt werden, dass hier
auch mit dem zustandigen Pensionsversicherungstrager das Einvernehmen her-
zustellen ist.

Dies ist damit zu begrinden, als die konkrete berufliche MaBnahme der Rehabi-
litation einerseits vom Pensionsversicherungstrager zu finanzieren ist und ande-
rerseits der Versicherte sich in weiterer Folge auf den Rehabilitationsberuf ver-
weisen lassen muss. Damit besteht flr den Pensionsversicherungstrager ein
hinreichendes rechtliches Interesse daran, dass der Rehabilitationsberuf mit
dem Leistungskalkdl des Versicherten vollinhaltlich im Einklang steht.
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