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Sehr geehrte Damen und Herren,

grundsétzlich begriRe ich den Gedanken der Inklusion sehr.
Die geplante Abschaffung des 8§ 27a / derzeitiges Schulorganisationsgesetz erscheint mir allerdings nicht
sinnvoll. Im Gegenteil, Ihr Ansinnen bereitet mir groRe Sorge!

Durch die Abschaffung wiirden Strukturen zerstort, die Wien seit vielen Jahren aufgebaut hat, um einen
inklusiven Weg gehen zu kénnen. Sonderschulen wurden durch Schulentwicklungsmaf3nahmen in regionale
und fachlich / inhaltlich ausdifferenzierte Kompetenzzentren umgewandelt.

Ich leite das Rudolf Ekstein Zentrum, eines von 8 sonderpadagogischen Zentren fir sogenannte
,verhaltensauffallige Schulerlnnen®. Diese Zentren fur ,sozial und emotional benachteiligte Kinder®
haben einen Unterstiitzungs- und Versorgungsauftrag fur bestimmte, vordefinierte Bezirke in Wien.

Mein Kollegium, bestehend aus Psychagogischen Betreuerinnen, Beratungslehrerinnen und
Mosaiklehrerinnen betreut Schilerinnen und Schuler direkt an ihren Schulen
(Volksschule, Neue Mittelschule, Polytechnische Schule) - also inklusiv vor Ort.

Diese Kolleginnen (Pflichtschullehrerinnen mit berufbegleitend erworbenen Zusatzausbildungen, also
Expertinnen im Fachbereich ,emotional und sozial benachteiligte Schilerinnen®) betreuen mit hoher
Fachkompetenz die Schiillerinnen individuell; somit haben solche Schilerinnen, die durch ihr Verhalten im
Lernen blockiert sind, eine verlassliche Bezugsperson, mit der sie an der Erweiterung von
Handlungsoptionen arbeiten kénnen.

Psychagogische Betreuerlnnen, Beratungslehrerinnen und Mosaiklehrerlnnen unterstiitzen auch
Lehrerinnen, die in ihren Klassen schwierige Schilerlnnen unterrichten (missen) bei der Bewaltigung
dieser Herausforderung. Sie sind Ansprechpartnerinnen fir Erziehungsberechtigte, die Anleitung benétigen.

Far ,psychische Behinderung® (§8/1/ des derzeitigen Schulpflichtgesetzes) gibt es in Wien keinen SPF.
Das ist im Sinne der Inklusion Giberaus begrif3ens- und wiinschenswert.

Ressourcen fir Schillerinnen und Schiler, die Uber einen gewissen Zeitraum hinweg
hoher emotionaler /psychischer Belastung ausgesetzt sind, die instabil sind,
sind selbstverstandlich auch ohne SPF bereitzustellen.

Durch meine regionale Eingebundenheit als Leiterin ist es mir mdglich, die Ressourcen meines Kollegiums
gezielt zu verteilen und einzusetzen;

Dazu gehéren unter anderem folgende Tatigkeiten:

o Regionale Vernetzung mit allen Direktorinnen

e Beratung der Pflichtschuldirektorinnen bei Fragestellungen Schulerinnen betreffend, die
maoglicherweise schwere Traumen zu verarbeiten haben,
schweren Schicksalsschlagen, Misshandlungen,... ausgesetzt sind,
oder eventuell psychisch erkrankt sind

o Erstellung von Beratungsangeboten und Workshopangeboten zu Schwerpunktthemen fir die
Padagoglinnen der Region

e Abgabe von fachlicher Expertise, wenn es um Maf3nahmen geht, die Uber die Beschulung innerhalb
der Stammschule hinaus gehen

o Regionale Vernetzung mit drtlichen Systemen wie Jugendwohlfahrt, Polizei, Kliniken, Ambulatorien,
psychotherapeutischen Einrichtungen, und anderen bezirksrelevanten Entscheidungstréagerinnen
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e Qualitatssicherung innerhalb des Schulstandortes

Fortbildungsorganisation

Organisation von Schulentwicklungsprozessen

Sicherung von Schulqualitditsmanagement

Rahmenbereitstellung zur gemeinsamen Entwicklung von Forderplanen im inklusiven
Bezugsrahmen

Fachliche Anleitung

Strukturbereitstellung und Moderation von fachlichem Austausch, Reflexionseinheiten,
padagogischen Konferenzen, Vernetzungstreffen

ANANENEN

<

Meine Sorge besteht darin, dass die geplanten Strukturveranderungen die hohe Qualitat der Versorgung

zerstort.
Daher ersuche ich Sie dringend, die vorgeschlagene Anderung zu iiberdenken.

Generalisierte Losungsvorgaben werden modernen padagogischen Grundséatzen nicht gerecht.
Individualisierung und Differenzierung im Sinne dessen, was das einzelne Kind im inklusiven
Schulbezugsrahmen braucht, wird verunmaglicht.
Zentralistisch verwaltete Ressourcen erscheinen mir fir unsere Millionenstadt véllig ungeeignet,
denn eine Millionenstadt ben6étigt
- regionalen Uberblick,
- Strukturen, die die Treffsicherheit der Ressourcenzuteilung fur die Schilerlnnen garantieren,
- Strukturen die den Kolleginnen Sicherheit fiir ihre professionelle Arbeit bieten und
professionellen Austausch ermdglichen

Wien, 19.04.2017
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