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EntschlieBungsantrag o ="

der Abgeordneten Mag.? Verena Nussbaum,
Genossinnen und Genossen

betreffend einen Inklusionsfonds und die umfassende sozialversicherungsrechtliche
Absicherung fiir Menschen mit Behinderungen

eingebracht im Zuge der Debatte zu Bericht des Budgetausschusses Uber die Regierungsvorlage
(1669 d.B.): Bundesgesetz Uiber die Bewilligung des Bundesvoranschlages fur das Jahr 2023
(Bundesfinanzgesetz 2023 — BFG 2023) samt Anlagen (1787 d.B.) UG 21

Die Situation von Menschen mit Behinderungen wird von Jahr zu Jahr prekarer. Wahrend
sich die Bundesregierung im neuen Budgetvorschlag nur das Ziel setzt die bestehenden
MaRnahmen nach Méglichkeit zu erhalten, fehlt es in Osterreich nicht nur an den
notwendigen finanziellen Mitteln fir weitere MaRnahmen. Auch eine umfassende
sozialversicherungsrechtliche Absicherung ist derzeit nicht gegeben. Die Situation fur
Menschen mit Behinderungen ist jetzt schon untragbar und wird sich in Zukunft weiter
verschlechtern.

Derzeit sind rund 25.000 Menschen in den Tagesstrukturen (Beschaftigungstherapie)
beschaftigt. Die Tatigkeiten dort dienen oft nur der Beschaftigung und unterfordern viele
jener Menschen, die in den Werkstatten tatig sind. Da die Tatigkeiten in einar Tagesstruktur
nach der Judikatur nicht als Arbeitsverhéltnisse eingestuft werden, gibt es fur die Betroffenen
statt einem angemessenen Lohn nur Taschengeld und damit auch keine eigestandigen
pensions- und krankenversicherungsrechtlichen Anspriche. Das fuhrt dazu, dass Menschen
mit Behinderungen ihr Leben lang von ihren Eltern abhangig sind und mit e ner standigen
Armutsbedrohung leben.

Nach Art. 27 der UN-Behindertenrechtskonvention sollen Menschen mit Beninderungen in
die gesetzliche Kranken- und Pensionsversicherung einbezogen werden. Sie haben das
Recht ihren Lebensunterhalt durch Arbeit zu verdienen und ihr Leben selbststandig
finanzieren zu kénnen. Die Betroffenen sollen die Méglichkeit erhalten einen Beitrag fir die
Gesellschaft zu leisten und damit ein wichtiger Bestandteil unserer Gesellschaft zu sein.

Im ersten Schritt konnte dieses Ziel durch eine ex-lege Vorschrift im ASVG erreicht werden.
Langfristig muss aber die Gleichstellung von den Beschaftigten in den Tagesstrukturen mit
Arbeitnehmerlnnen erfolgen.

Seitens der Bundesregierung sind im Budget keine finanziellen Mittel vorgesehen, die explizit
fur die Inklusion von Menschen mit Behinderungen verwendet werden sollen. Doch Inklusion
gibt es nicht zum Nulltarif. Mit einem Inklusionsfonds, der aus Mitteln des Bundes und der
Lander gespeist wird, kdnnten zukunftige MaRnahmen, welche die gleichberechtigte
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am wirtschaftlichen, kulturellen und politischen
Leben weiterbringen, finanziert werden.
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Die unterzeichneten Abgeordneten stellen deshalb folgenden
EntschlieBungsantrag

Der Nationalrat wolle beschliel3en:

,Die Bundesregierung, insbesondere der Bundesministeri flr Asbeit, Soziales, Gesundheit/ /’)‘)E&TL
und Konsumentenschutz wird aufgefordert, umgehend gemeinsam mit den _andern die

Umstellung der Bezahlung von Menschen mit Behinderungen in den Tagesstrukturen von

einem Taschengeld auf einen Lohn/Gehalt und der damit einhergehenden umfassenden
sozialversicherungsrechtlichen Absicherung fiir die dort Beschaftigten und clie Einrichtung

eines Inklusionsfonds zur Finanzierung von MaRnahmen betreffend die Inklusion in allen
Lebensbereichen umzusetzen.”

hod— Qi 2

(NUgraUm) Svob"“g (S veon 0)

Gescanntes Original





