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Anfrage

Nr: £962.(1-BR[2044

der Bundesrate Herbert, Jenewein

und weiterer Abgeordneter

an die Bundesministerin fur Inneres

betreffend Exekutive — Planstellen und Uberstunden

Aufgrund der angespannten Personalsituation bei der Exekutive und des daraus
resultierenden Umstandes, dass zahlreiche systemisierte Planstellen unbesetzt sind, fallen
bei der Exekutive eine enorme Anzahl an Uberstunden an, welche einen nicht
unwesentlichen Kostenfaktor fir den Bereich des Bundesministeriums fir Inneres darstellen.

In diesem Zusammenhang richten die unterfertigten Bundesréate an die Bundesministerin flr
Inneres folgende

© @

10.
11.

12.

13.

Anfrage:

. Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der Polizeiinspektion des

Bundeslandes Wien unbesetzt (aufgeschliusselt auf die betreffenden
Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstande, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Wien (aufgeschlisseit auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschiusselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt
auf die betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierten Uberstunden sind im Jahr im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Wien angefallen, um den erforderlichen Mindestpersonalaufwand
zur Erfillung der dienstlichen Aufgaben und Obliegenheiten sicherzustellen
(aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im

Bereich der Bezirks- und Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes Wien?

. Konnten durch etwaige personelle Engpéasse dienstliche Auftrage nicht erfullt

werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personelle Engpasse exekutive Einsatze nicht erfullt
werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der
Polizeiinspektionen es Bundeslandes Salzburg unbesetzt (aufgeschlisselt auf die
betreffenden Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begrindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstande, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundesiandes Salzburg (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks-
bzw. Stadtpolizeikommanden)? '

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschilsselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?
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Wie viele Uberstunden wurden insgesamt im Bundesland Salzburg im Jahr 2013
angefallen, aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Salzburg angefallen, um den erforderlichen
Mindestpersonalaufwand zur Erfiillung der dienstlichen Aufgaben und
Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes Salzburg?
Konnten durch etwaige personelle Engpasse im Bundeslandes Salzburg
dienstliche Auftrage nicht erfullt werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personelle Engpéasse exekutive Einsdtze im Bundesland
Salzburg nicht erfullt werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemsierte Planstellen sind derzeit im Bereich der Polizeiinspektionen
des Bundeslandes Vorarlberg unbesetzt (aufgeschliusselt auf die betreffenden
Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstdnde, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Vorarlberg (aufgeschlisselt auf die betreffenden
Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden)?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begrindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlusselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Vorarlberg im Jahr 2013
angefallen, aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Vorarlberg angefallen, um den erforderlichen
Mindestpersonalaufwand zur Erflllung der dienstlichen Aufgaben und
Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes Vorarlberg?
Konnten durch etwaige personelle Engpasse im Bundesland Vorarlberg
dienstliche Auftrdge nicht erfullt werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personeile Engpéasse exekutive Einsatze im Bundesland
Vorarlberg nicht erfillt werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der Polizeiinspektion
des Bundeslandes Tirol unbesetzt (aufgeschitsselt auf die betreffenden
Polizeiinspektionen des Bundeslandes Tirol unbesetzt (aufgeschlisselt auf die
betreffenden Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Landzeitkrankensténde, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Tirol (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?
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34. Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Tirol im Jahr 2013
angefallen, aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden?

35. Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Tirol angefallen, um den erforderlichen Mindestpersonalaufwand
zur Erfullung der dienstlichen Aufgaben und Obiegenheiten sicherzustellen
(aufgeschlusselt auf die betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

36. Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes Tirol?

37. Konnten durch etwaige personelle Engpasse im Bundesland Tirol dienstliche
Auftrage nicht erfullt werden?

38. Wenn ja, welche?

39. Konnten durch etwaige personelle Engpasse exekutive Einsatze im Bundesland
Tirol nicht erfllit werden?

40. Wenn ja, welche?

41, Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der
Polizeiinspektionen des Bundeslandes Oberésterreich unbesetzt (aufgeschlisselt
auf die betreffenden Polizeiinspektionen)?

42. Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankensténde, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Oberésterreich (aufgeschlisselt auf die betreffenden
Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

43. Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

44. Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Ober&sterreich im Jahr
2013 angefallen, aufgeschlUsselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden?

45. Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Oberdsterreich angefallen, um den erforderlichen
Mindestpersonalaufwand zur Erfullung der dienstlichen Aufgaben und
Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschitsselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

46. Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundesland
Oberd&sterreich?

47. Konnten durch etwaige personelle Engpésse im Bundesland Oberdsterreich
dienstliche Auftrage nicht erflllt werden?

48. Wenn ja, welche?

49. Konnten durch etwaige personelle Engpadsse exekutive Einsdtze im Bundesland
Oberosterreich nicht erfullt werden?

50. Wenn ja, welche?

51. Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der
Polizeiinspektionen des Bundeslandes Niederosterreich unbesetzt
(aufgeschlisselt auf die betreffenden Polizeiinspektionen)?

52. Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstande, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Niederosterreich (aufgeschlisselt auf die betreffenden
Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden)?

53. Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

54. Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Niederdsterreich im Jahr
2009 angefallen, aufgeschitsselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
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Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Niederdsterreich angefallen, um den erforderlichen
Mindestpersonalaufwand zur Erflllung der dienstlichen Aufgaben und
Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschiiisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes
Niederésterreich?

Konnten durch etwaige personelle Engpasse im Bundesland Niederésterreich
dienstliche Auftrage nicht erflllt werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personelle Engpésse exekutive Einsatze im Bundesland
Niederdsterreich nicht erfullt werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der
Polizeiinspektionen des Bundeslandes Karnten unbesetzt (aufgeschlisselt auf die
betreffenden Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(2uteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstidnde, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Karnten (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks-
bzw. Stadtpolizeikommanden)?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlusselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Karnten im Jahr 2013
angefallen, aufgeschlusselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des
Bundeslandes Karnten angefallen, um den erforderlichen
Mindestpersonalaufwand zur Erflllung der dienstlichen Aufgaben und
Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.
Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im
Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes Karnten?
Konnten durch etwaige personelle Engpésse im Bundesland Karnten dienstliche
Auftrage nicht erflllt werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personelle Engpédsse exekutive Einsatze im Bundesland
Kérnten nicht erflllt werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der
Polizeiinspektionen des Bundeslandes Steiermark unbesetzt (aufgeschlisselt auf
die betreffenden Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begriindete Abwesenheiten von Beamten
(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstande, herabgesetzte
Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der
Polizei des Bundeslandes Steiermark (aufgeschlisselt auf die betreffenden
Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten
Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt auf die
betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?
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.Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Steiermark im Jahr 2013

angefallen, aufgeschlisselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.

Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des

Bundeslandes Steiermark angefallen, um den erforderlichen

Mindestpersonalaufwand zur Erflllung der dienstlichen Aufgaben und

Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschlusselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.

Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im

Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes

Steiermark?

Konnten durch etwaige personelle Engpasse im Bundesland Steiermark

dienstliche Auftrage nicht erflllt werden?

Wenn ja, welche?

Konnten durch etwaige personelle Engpéasse exekutive Einsatze im Bundesland

Steiermark nicht erflit werden?

Wenn ja, welche?

Wie viele systemisierte Planstellen sind derzeit im Bereich der

Polizeiinspektionen des Bundeslandes Burgenland unbesetzt (aufgeschlusselt auf

die betreffenden Polizeiinspektionen)?

Wie viele dienstlich bzw. rechtlich begrindete Abwesenheiten von Beamten

(Zuteilungen, Karenzierungen, Langzeitkrankenstdnde, herabgesetzte

Wochenarbeitszeit, Mutterschutzbestimmungen) gibt es derzeit im Bereich der

Polizei des Bundeslandes Burgenland (aufgeschlisselt auf die betreffenden

Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden)?

Wie viele Uberstunden sind aufgrund dieser dienstlich bzw. rechtlich begriindeten

Abwesenheiten von Beamten im Jahr 2013 angefallen, aufgeschlisselt auf die

betreffenden Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden?

Wie viele Uberstunden sind insgesamt im Bundesland Burgenland im Jahr 2013

angefallen, aufgeschlusselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.

Stadtpolizeikommanden?

Wie viele systemisierte Uberstunden sind im Jahr 2013 im Bereich der Polizei des

Bundeslandes Burgenland angefallen, um den erforderlichen

Mindestpersonalaufwand zur Erfullung der dienstlichen Aufgaben und

Obliegenheiten sicherzustellen (aufgeschlusselt auf die betreffenden Bezirks- bzw.

Stadtpolizeikommanden)?

Wie hoch war die einzelne Uberstundenbelastung pro Exekutivbeamten im

Bereich der Bezirks- bzw. Stadtpolizeikommanden des Bundeslandes

Burgenland?

Konnten durch etwaige personelle Engpédsse im Bundesland Burgenland

dienstliche Auftrage nicht erfulit werden?

.Wenn ja, welche?

. Konnten durch etwaige personelle Engpasse exekutive Einsatze im Bundesland
Burgenland nicht erfiilit werden?

.Wenn ja, yvelche?
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