Zu 613 der Beilagen VI1I. GP - Ausschussbericht NR (gescanntes Original)

Zu 613 der Beilagen zu den stenographlschen Protokollen des Nationalrates
VH. GP.

Vom Ausschuﬁ fiir soziale Verwaltung
beschlossene Fassung.

Bundesgesetz vom iiber
die Allgemeine Sozialversicherung (Allge-
meines Sozialversicherungsgesetz — ASVG.).

- Der Nationalrat hat beschlossen:

" ERSTER TEIL.

Allgemeine Bestimmungen.
ABSCHNITT L
Geltungsbereich.

Geltungsbereich im allgemeinen.

§ 1. Dieses Bundesgesetz regelt die allgemeine
Sozialversicherung im Inland beschiftigter Per-
sonen einschlieflich der den Dienstnehmern nach
Mafigabe dieses Bundesgesetzes gleichgestellten
selbstindig Erwerbstitigen und die Krankenver-
sicherung der Rentner aus der allgemeinen
Sozialversicherung. :

Umfang der

versicherung.

§ 2. (1) Die allgemeine Sozialversicherung um-
faflt die Krankenversicherung, die Unfallversiche-
.rung und die Pensionsversicherung mit Aus-
nahme der im Abs. 2 bezeichneten Sonderver-
sicherungen. Die Pensionsversicherung gliedert
sich in folgende Zweige: Pensionsversicherung
der Arbeiter, Pensionsversicherung der Ange-
stellten, knappschaftliche Pensionsversicherung.

(2) Fir die Sonderversicherungen der Kran-
kenversicherung der Bundesangestellten, der

Meisterkrankenversicherung, der Notarversiche- |’

rung, der Krankenversicherung der Empfinger
von Arbeitslosengeld und Notstandshilfe und der
Krankenversicherung der Kriegshinterbliebenen
gelten die Vorschriften dieses Bundesgesetzes nur
soweit, als dies in den Vorschriften iiber diese
Sonderversicherungen oder in diesem Bundes-
gesetz angeordnet ist.

Beschiftigung im Inland

§ 3. (1) Als im Inland beschiftigt gelten unselb-
stindig Erwerbst'altige, deren Beschiftigungsqrt
(§ 30 Abs. 2) im Inland gelegen ist, selbstindig
Erwerbstitige, wenn der Sitz ihres Betriebes und
“ihr Wohnsitz im Inland gelegen sind.

allgemeinen Sozial-T

() Als im Inland beschiftigt gelten auch

.a) Dienstnehmer, die dem fahrenden Personal
einer dem internationalen Verkehr auf
Fliissen oder Seen dienenden Schiffahrts-
unternehmung angehdren, wenn sie ihren
Wohnsitz im Inland haben oder — ohne
im Ausland einen Wohnsitz zu haben —

auf dem Schiffe, auf dem sie beschiftigt -

sind, wohnen, und die Schiffahrtsunterneh-
mung im Inland ihren Sitz oder eine
Zwelgmcderlassung hat;

b) Dienstnehmer einer dem 6ffentlichen Ver-
kehr dienenden Eisenbahn, ihrer Eigen-
betriebe und ihrer Hilfsanstalten, die auf

- im Ausland liegenden Anschlufistrecken

oder Grenzbahnhofen titig sind;

¢) Dienstnehmer, die dem fliegenden Personal
einer dem internationalen Verkehr- dienen-
den Luftschiffahrtsunternehmung  ange-

horen, wenn sie thren Wohnsitz im Inland -

haben. und die Luftschiffahrtsunterneh-
mung im Inland thren Sitz hat;

d) Dienstnehmer, deren Dienstgeber den Sitz
in Osterreich haben und die ins Ausland
_entsendet werden, sofern ihre Beschiftigung
im Ausland die Dauer eines Jahres nicht
itbersteigt; das Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung kann, wenn die Art der
Beschiftigung es begriindet, ‘diese Frist
entsprechend verlingern;

€) Dienstnehmer 8sterreichischer Staatsange-
horigkeit, die bei einer amtlichen Ver-
tretung der Republik Osterreich im Aus-
land oder bei Mitgliedern einer solchen
Vertretung im Ausland beschiftigt sind.

(3) Als im Inland beschiftigt gelten insbesondere

nicht die Dienstnehmer inlindischer Betriebe
fiir die Zeit ihrer dauernden Beschiftigung im
Ausland, die ausschlieflich fiir den Dienst im
Ausland bestellten Reisenden, die ihren Wohn-
sitz im Ausland haben, die Dienstnehmer eines
auslindischen Betriebes, sofern sie nicht in einer
inlindischen Zweigniederlassung (Betriebsstitte,
Geschiftsstelle, Niederlage) dieses Betriebes be-
schiftigt sind, und Dienstnehmer, die sich in
Begleitung eines Dienstgebers, der im Inland
keinen Wohnsitz hat, nur voriibergechend im
Inland aufhalten.
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ABSCHNITT IL
Umfang der Versicherung.
1. UNTERABSCHNITT.
Pflichtversicherung.

Vollversicherung.

§. 4. (1) In der Kranken-, Unfall- und Pen-
sionsversicherung sind auf Grund dieses Bundes-
gesetzes versichert (vollversichert), wenn die be-
treffende Beschiftigung weder gemifl den §§ 5
und 6 _von der Vollversicherung ausgenommen
ist, noch nach § 7 nur eine Teilversicherung be-
griindet:

1. die bei einem oder mehreren Dienstgebern
beschiftigten  Dienstnehmer; '

2. die in einem Lehrverhiltnis stehenden Per-
sonen {Lehrlinge); _

3. die zum Zwecke der vorgeschriebenen Aus-
bildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hoch-

. schulbildung erfordernden Beruf nach Abschluff

dieser Hochschulbildung beschiftigten Personen,
wenn die Ausbildung nicht im Rahmen eines
Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt, jedoch

- mit Ausnahme der Volontire;

4. Lernschwestern (Krankenpflegeschiilerinnen)
und Hebammenschiilerinnen an einer inlindi-
schen Hebammenlehranstalt;

5. die den Dienstnehmern im Sinne des Abs. 3
gleichgestellten Personen;

6. die Heimarbeiter und die diesen nach den je-
weiligen gesetzlichen Vorschriften iiber die Heim-
arbeit arbeitsrechtlich gleichgestellten Personen.

(2 Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesge-
setzes ist, wer in einem Verhiltnis persénlicher
und wirtschaftlicher Abhingigkeit gegen Entgelt
beschiftigt wird; hiezu gehdren auch Personen,
bei deren Beschiftigung die Merkmale person-
licher und wirtschaftlicher Abhingigkeit gegen-
iiber den Merkmalen selbstindiger Ausiibung
der Erwerbstitigkeit {iberwiegen.

(3) Den Dienstnehmern stehen, soweit im
folgenden nichts Besonderes bestimmt wird,
gleich: , ' o

1. selbstindige Hebammen mit Niederlassungs-
bewilligung;

2. in der Krankenpflege selbstindig erwerbs-
titige Personen, die zur Berufsausiibung nach
den hiefiir geltenden Vorschriften berechtigt sind,
wenn sie in Ausiibung ihres Berufes keine An-
gestellten beschiftigen; -

3. selbstindige Lehrer und Erzicher, ferner
selbstindige bildende Kiinstler, Musiker und
Artisten, alle diese, wenn die betreffende Be-
schiftigung ihren Hauptberuf und die Haupt-
quelle ihrer Einnahmen  bildet und wenn sie in
Ausiibung ihres Berufes keine Angestellten be-
schiftigen; :

4. selbstindige Pecher, das sind Personen, die,

~ ohne auf Grund eines Dienst- oder Lehrverhilt-

nisses beschiftigt zu sein, durch Gewinnung von

Harzprodukten in fremden Wildern eine saison-
mifig wiederkchrende Erwerbstitigkeit ausiiben,
sofern sie dieser Erwerbstitigkeit in der Regel
ohne Zuhilfenahme familienfremder Arbeits-
krifte nachgehen; ‘ :

5. Markthelfer, die auf den Mirkten amtlich
zugelassen sind, in keinem Dienstverhiltnis
stehen, auch nicht Bedienstete einer Gemeinde

sind und nicht selbst Dienstnehmer beschiftigen,

wenn sie nach den Vorschriften einer Markt-
ordnung zu Arbeitspartien mit einem geschifts-
fiithrenden Partiefiihrer zusammengefaflt sind,
dem der Verkehr mit den &ffentlich-rechtlichen
Dienststellen sowie mit den Auftraggebern ob-
liegt; :

6. Gepicktriger, die im Sinne der Eisenbahn-
Verkehrsordnung von der Eisenbahnverwaltung
bestellt sind oder einer Gepicktrigergemein-
schaft der Usterreichischen Bundesbahnen an-
gehbren; o

7. Bergfithrer und Fremdenfithrer, wenn sie.

diese Titigkeit auf Grund einer behdrdlich er-
teilten Bewilligung im Hauptberuf selbstindig
ausiiben;

. 8. offentliche Verwalter, wenn sie nicht un-
mittelbar vor ihrer Bestellung zu &ffentlichen
Verwaltern ausschlieflich selbstindig erwerbs-~
titig gewesén sind.

Ausnahmen von der Vollversiche-

' ‘rung. ‘

§ 5. (1) Von der Vollversicherung nach § 4
sind — unbeschadet einer nach § 7 oder nach
§ 8 ecintretenden Teilversicherung — ausge-
nommen:

1. Der Ehegatte, die Kinder‘, Enkel; Wahl-

kinder und Stiefkinder sowie die Eltern, Grofi~

eltern, Wahleltern und Stiefeltern des Dienst-

gebers; - .

2. Dienstnehmer, ihnen gemifl § 4 Abs. 1 Z. 5
gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und
ihnen gleichgestellte Personen hinsichtlich einer
Beschiftigung, die nach Abs. 2 als geringfiigig
anzuschen ist, soweit sie nicht nach der Sonder-
regelung  fiir die Versicherung der unstindig be-
schiftigten Arbeiter in der Land- und Forstwirt-
schaft vollversichert sind;-

3.a) Dienstnehmer hinsichtlich einer Be-
schiftigung in einem &ffentlich-rechtlichen
oder unkiindbaren privatrechtlichen Dienst-
verhiltnis zum Bund, zu einem Bundesland,
einem Bezirk oder einer Gemeinde sowie zu
von diesen Kdrperschaften verwalteten Be-~

. trieben, Anstalten, Stiftungen oder Fonds,
ferner die dauvernd angestellten Dienst-
nehmer der gesetzlich anerkannten Reli-
gionsgesellschaften, der - Zentralsparkasse
der Gemeinde Wien und der Salzburger
Sparkasse, alle diese, wenn

aa) ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis die

Anwartschaft auf Ruhe- und Versor-
gungsgeniisse, die den Leistungen der
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betreffenden Unfall- und Pensionsver-
sicherung gleichwertig sind — im Falle
_des  Vorbereitungsdienstes spitestens
mit Ablauf dieses Dienstes — zusteht
und

bb) sie im Erkrankungsfalle Anspruch auf
Weiterzahlung  ihrer  Dienstbeziige
durch mindestens sechs Monate haben;

b) nicht schon unter lit. a fallende Dienst-
nehmer hinsichtlich einer Beschiftigung in
einem Dienstverhiltnis, das die Kranken-
versicherung nach den Vorschriften iiber
die Krankenversicherung der Bundes-
angesteliten bei der Krankenversicherungs-
anstalt der Bundesangestellten oder bei der
Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen begriindet oder im Falle der
Einbeziechung der Dienstnchmer in diese
Versicherung  begriinden = wiirde, ~wenn
‘ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis die An-
wartschaft auf Ruhe- und Versorgungs-
geniisse, die den Leistungen der betreffen-
den Unfall- und Pensionsversicherung
gleichwertig sind — im Falle des Vorberei-
tungsdienstes spitestens mit Ablauf dieses
Dienstes — zusteht;” ’

4. nichtstindige Hochschulassistenten im Sinne
des Hochschulassistentengesetzes 1948, BGBL
Nr. 32/1949, und die Angestellten des Doro-
theums, soweit sie im pragmatischen Dienstver-
hiltnis stehen oder der vom Vorstand des
Dorotheums erlassenen und vom Kuratorium ge-
nehmigten Dienstordnung unterliegen;

5. die stindigen Salinenarbeiter, die dem
»Ootatut Uber die Krankenunterstiitzung der Sa-
linenarbeiter” und dem Provisionsstatut fiir diese
Arbeiter unterstellt sind;

6. die stindigen Arbeiter des Hauptmiinz-
amtes, die den Bestimmungen iiber die Ruhe-
und Versorgungsgeniisse der Miinzarbeiterschaft
sowie deren Hinterbliebenen unterstelit sind;

7. Geistliche der katholischen Kirche sowie der
evangelischen Kirche A.B. und H.B. hinsicht-
. lich der Seelsorgetitigkeit und der sonstigen
Titigkeit, die sie in Erfiillung ihrer geistlichen
Verpflichtung ausiiben, zum Beispiel des Reli-
gionsunterrichtes, .es wire denn, daf sie hiebei
in einem Dienstverhiltnis zu einer anderen
Kérperschaft (Person) als ihrer Kirche stehen,
ferner Angehérige der Orden und Kongrega-
tionen der katholischen Kirche sowie der Diako-
nissenanstalten der evangelischen Kirche A.B.
und H. B.;

8. Notariatskandidaten und andere Dienst-
nehmer von Notaren hinsichtlich einer Beschif-
tigung, welche die Sozialversicherung nach den
Vorschriften iiber die Notarversicherung be-
griindet, sowie Rechtsanwaltsanwirter;

- 9. Dienstnehmer nicht 8sterreichischer Staats-
angehorigkeit hinsichtlich einer Beschiftigung

3

bei Dienstgebern, denen Exterritorialitit- zu-
kommt; : '

10. den Heimarbeitern nach den jeweiligen ge-
setzlichen Vorschriften tiiber die Heimarbeit
gleichgestellte Zwischenmeister (Stiickmeister), die
als solche bei einer Meisterkrankenkasse versichert
sind.

(2) Eine Beschiftigung ist als geringfiigig im
Sinne des Abs. 1 Z., 2 anzusehen, wenn dem
Dienstnehmer von einem oder mehreren Dienst-
gebern monatlich kein hoheres Entgelt als 270 S
gebithrt. Eine Beschiftigung, die nur deswegen
monatlich kein héheres als das oben bezeichnete
Entgelt ergibt, weil infolge Arbeitsmangels im
Betrieb die sonst {ibliche Zahl von Arbeits-
stunden nicht erreicht wird (Kurzarbeit) oder
eine Beschiftigung, die der Hausbesorgerordnung
unterliegt, gilt nicht als geringfiigig.

§ 6. Die Gleichwertigkeit der Anwartschaft auf
Ruhe- und Versorgungsgeniisse mit den Leistun-
gen der Pensions- oder Unfallversicherung im
Sinne des § 5 Abs. 1 Z. 3 ist als gegeben anzu-
nehmen, wenn die Anwartschaft auf bundes-
gesetzlicher oder einer der bundesgesetzlichen
Regelung gleichartigen landesgesetzlichen Rege-
lung beruht. Andernfalls entscheidet das Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung {iiber
die Gleichwertigkeit, wobei die Gesamtanspriiche
mit Riicksicht auf den besonderen Personen-
kreis nach Billigkeit zu veranschlagen sind. Die
Gleichwertigkeit ist jedenfalls nicht gegeben,

wenn auf  die vom Dienstgeber zugesicherten .

Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach den hiefiir
mafigebenden  dienstrechtlichen® Bestimmungen
Leistungen aus der Pensions- bezichungsweise Un-
fallversicherung anzurechnen sind. -

Teilversicherung von im § 4 genann-
o ten Personen.

§ 7. Nur in den nachstehend angefithrten
Versicherungen sind von den im § 4 genannten
Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes ver-
sichert (teilversichert): ’

1. in der Kranken- und Unfallversicherung
hinsichtlich der nachstehend bezeichneten Be-
schaftigungsverhiltnisse:

a) die stindigen Arbeiter der ,,Austria Tabak-
werke A.G.”, di¢ dem fiir diese Arbeiter
geltenden Provisionsstatut unterstellt sind;

b) die angelobten Arbeiter der- ,,Usterreichi-
schen Staatsdruckerei®, die der fiir diese
Arbeiter geltenden Vorschrift iiber die
Ruhe- und Versorgungsgeniisse in der je-
weils geltenden Fassung unterstellt sind;

¢) Personen, die bei der Post- und Telegra-
phenverwaltung in einem vertraglichen
Dienstverlidltnis stehen und Teilnehmer
-am ehemaligen Provisionsfonds fiir Post-
boten und ihre Hinterbliebenen, BGBIL

Nr. 375/1926, waren, sofern sie in die Pro-
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visionsanwartschaft des Bundes riickiiber-
nommen wurden;

d) die provisionsberechtigten stindigen Forst-
arbeiter der Usterreichischen Bundesforste;

e) die Rechtsanwaltsanwirter;
2. in der Unfall- und Pensionsversicherung

a) Dienstnehmer hinsichtlich einer Beschafti-
gung in einem Dienstverhiltnis zu einer
der im § 5 Abs. 1 Z. 3 lit. a bezeichneten
Gebietskdrperschaften sowie zu von solchen
Kérperschaften verwalteten Betrieben, An-
stalten, Stiftungen und Fonds oder zu
einem anderen Dienstgeber; wenn
aa) sie in dieser Beschiftigung nach den

Vorschriften iiber -die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten fiir den
Fall der Krankheit pflichtversichert sind
oder wenn ihnen durch eine eigene
Krankenfiirsorgeeinrichtung des Dienst-
gebers mindestens die Leistungen der
Krankenversicherung der Bundesange-
stellten gesichert sind und
bb) ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis keine
" Anwartschaft auf Ruhe- und Versor-
gungsgeniisse im Sinne des § 5 Abs. 1
Z. 3 lit. b und des § 6 zusteht;

b) die gemifl § 5 Abs. 1 Z. 10 von der Voll-

versicherung ausgenommenen Zwischen-
meister (Stiickmeister);

3. in der Unfallversicherung hinsichtlich der
nachstehend bezeichneten Titigkeiten (Beschif-
tlgungsverhaltmsse)

a) die im § 5 Abs. 1 Z. 2 von der Vollver-

sicherung ausgenommenen Beschiftigten;

b) die Beamten der Usterreichischen Bundes-

. bahnen, auf die die Besoldungsordnung laut
Kundmachung des Bundesministeriums fiir

Verkehr vom 14. November 1947, BGBL..
Nr. 263, Anwendung findet, und die Son-|

. dervertragsangestellten der Usterreichischen
Bundesbahnen, die auf Grund dieses Bun-
desgesetzes nach den gesetzlichen Vor-
schriften iber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten fiir den Fall der Krank-
heit versichert sind;

c) die Offentlichen Verwalter, soweit sie

- unmittelbar vor ihrer Bestellung zu Sffent-
lichen Verwaltern ausschlieflich selbstand1g
erwerbstitig gewesen sind.

Sonstige Teilversicherung.

§ 8. (1) Nur in den nachstehend angefithrten
Versicherungen sind iiberdies auf Grund dieses
Bundesgesetzes versichert (teilversichert):

1. in der Krankenversicherung die Bezieher
einer Rente aus der Penswnsversmherung, wenn
und solange-sie sich stindig im Inland aufhalten;

2. in der Unfall- und Pensionsversicherung

"die im Betrieb der Eltern, Grofleltern, Wahl-

ode; Stiefeltern als Dienstnehmer oder Lehrlinge

beschiftigten Kinder, Enkel, Wahl- oder Stief-
kinder, ferner die im Betrieb der Eltern, Grofi-
eltern, Wahl- oder Stiefeltern ohne Entgelt regel-
miflig beschiftigten Kinder, Enkel, Wahl- oder
Stiefkinder, die das 17. Lebensjahr vollendet
haben und keiner ‘anderen Erwerbstitigkeit
hauptberuflich nachgehen, alle diese, soweit es
sich nicht um eine Beschiftigung in einem land-

.oder forstwirtschaftlichen oder gle1chgestellten

Betrieb (§ 27 Abs. 2) handelt;

3. in der Unfallversicherung ‘hinsichtlich der
nachstehend bezeichneten Titigkeiten (Beschif-
tigungsverhiltnisse):

a) alle selbstand1g Erwerbstitigen, die Mit-
glieder einer Kammer der gewerblichen
Wirtschaft sind, ferner unter derselben
Voraussetzung die personlich haftenden
Gesellschafter einer offenen Handelsgesell-
schaft oder Kommanditgesellschaft, 'solange
sie nicht durch den Gesellschaftsvertrag von
der Fithrung der Geschifte zur Ginze aus-

driicklich ausgeschlossen sind;

b) alle selbstindig Erwerbstitigen in land-
.und forstwirtschaftlichen Betrieben und
diesen gleichgestellten Betrieben (§ 27
. Abs. 2), ferner die nachstehend bezeichne-
ten Familienangehdrigen eines solchen
selbstindig Erwerbstitigen, wenn sie -in
dessen land- und forstwirtschaftlichem Be-
trieb oder gleichgestellten” Betrieb titig
sind:
der Ehegatte,
die Kinder, Enkel, Wahl- und Stief-
kinder und ' '
die Eltern, Grofleltern, Wahl- und
Stiefeltern;

¢) die Teilnehmer an Umschulungs-, Nach-
schulungs- und sonstigen beruflichen Aus-
bildungslehrgingen - der  Landesarbeits-
dmter, Landesinvalidenimter, Sozialver-

sicherungstriger sowie Interessenvertretun-

gen der Dienstgeber und Dienstnehmer,
soweit die Umschulung nicht im Rahmen
eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt,
sowie die Lehrenden bei solchen Lehrgingen,
ferner Personen, die eine im Rahmen der
Mittel- oder Hochschulstudien vorgeschrie-
bene oder iibliche praktische Titigkeit vor
den Studien oder wihrend der Studien.aus-
iben,” sowie die Ferialpraktikanten und
Volontire;

d) die Angehdrigen von fre1w1lhgen Feuer-
wehren, Pflichtfeuerwehren und Feuerwehr-
verbinden, ferner die Angehorigen frei-
williger Wasserwehren, des Osterreichischen
Roten Kreuzes, der freiwilligen Rettungs-
gesellschaften, der Rettungsflugwacht und

des Usterreichischen Bergrettungsdienstes

in Ausiibung der ihnen als Mitglieder oder
- freiwillige Helfer dieser Organisationen ob-
liegenden Pflichten; -
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e) Personen, die wie ein nach lit. a bis d oder
nach § 4 Versicherter titig werden, auch
wenn dies nur voriibergehend geschieht;

f) die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungskorpern  der Soualversmherungs-
triger und des Hauptverbandes (§ 31) in
Ausiibung der ihnen auf Grund dieser
Funktion obliegenden Pflichten.

~ (2) Die Bestimmungen des Abs. 1 Z 3 lie. a
finden auf Verpichter von Betricben sowie auf
Inhaber von ruhenden Betrieben, Witwen- und
Deszendentenbetrieben keine Anwendung, sofern
diese Personen im Betrieb nicht titig sind.

Einbeziehung in. die Krankenver-

sicherung im Verordnungsweg.

§ 9. Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann nach Anh&rung der in Betracht
kommenden Interessenvertretungen und des
Hauptverbandes (§ 31) Gruppen von Personen,
die keinem Erwerbe nachgehen oder als Grenz-
_ginger in einem benachbarten Staat unselb-
stindig erwerbstitiy sind und einer gesetz-
lichen Pflichtversicherung fiir den Fall der Krank-
heit nicht unterliegen, aber eines Versicherungs-
schutzes bediirfen, durch Verordnung in- die
Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
einbeziehen, wenn der Einbezichung nicht 8ffent-
liche Riicksichten vom Gesichtspunkt der Sozial-
versicherung entgegenstehen. Die Verordnung
bedarf der Zustimmung des Hauptausschusses des
Nationalrates.

Beginn der Pflichtversicherung.

§ 10. (1) Die Pflichtversicherung der Dienst-
nehmer, ferner der gemifl § 8 Abs. 1 Z. 2 teil-
versicherten, nicht als Dienstnehmer beschiftigten
Personen, der in einem Lehr- oder Aus-
bildungsverhiltnis stehenden Personen sowie der
Heimarbeiter und der diesen gleichgestellten Per-
sonen beginnt unabhingig von der Erstattung
einer Anmeldung mit dem Tag des Beginnes der
Beschiftigung beziehungsweise des Lehr- oder
Ausbildungsverhiltnisses. Fiir das Ausscheiden
aus einem OSffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis,
ohne dafl dem Ausgeschiedenen ein Ruhegenufl
und seinen Hinterbliebenen ein Versorgungs-
genufd aus dem Dienstverhiltnis zusteht, gilt hin-
sichtlich des Beginnes der Pflichtversicherung nach
diesem Bundesgesetz die Bestlmmung des § 11
Abs. 5 entsprechend.

(2) Die Pflichtversicherung der selbstindigen
Pecher (§ 4 Abs. 3 Z. 4), der selbstindig Er-
werbstitigen und ihrer Familienangehdrigen (§ 8
Abs. 1 Z. 3 lit. a2 und b), der Teilnehmer an Um-
schulungs-, Nachschulungs- und sonstigen beruf-
lichen Ausbildungslehrgingen sowie der Leh-
renden bei solchen Lehrgingen, der Mittel- und
Hochschiiler, die eine vorgeschriecbene oder
iibliche praktische Titigkeit ausiiben, der Ferial-
praktikanten und Volontire (§ 8 Abs. 1 Z. 3
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lit. c) sowie der gemif} § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. e Teil-
versicherten beginnt mit dem Tage der Auf-
nahme der versicherungspflichtigen Titigkeit.

(3} Die Pflichtversicherung der Hebammen,
Krankenpfleger, Markthelfer, Bergfithrer und
Fremdenfiihrer sowie der 8ffentlichen: Verwalter
und ‘der Versicherungsvertreter (§ 4 Abs. 3 Z. 1,
2,5 7 und 8, § 7 Z. 3 lit. ¢ sowie § 8 Abs. 1
Z. 3 lit. f) beginnt mit der Ertellung der amt-
lichen Bewilligung zur Ausiibung der versiche-
rungspflichtigen = Titigkeit bezichungsweise der
Bestellung zum dffentlichen Verwalter oder Ver-
sicherungsvertreter. :

{4 Die Pflichtversicherung der Angehdrigen
von freiwilligen Feuerwehren, Pflichtfeuerwehren
und Feuerwehrverbinden, ferner von Angehori-
gen freiwilliger Wasserwehren, des Usterreichi-
schen Roten Kreuzes, der freiwilligen Rettungs-
gesellschaften, der Rettungsflugwacht und des
Usterreichischen Bergrettungsdienstes (§ 8 Abs. 1
Z. 3 lit. d) beginnt mit dem Beginn der Zuge-
horigkeit zu der betreffenden Organisation.

() Die Pflichtversicherung der im § 4 Abs. 3
Z. 3 und 6 bezeichneten Personen und die Kran-
kenversicherung der nach § 9 einbezogenen Per-
sonen beginnt mit dem Eintritt des Tatbestandes,
der den Grund der Versicherung bildet. Das
Nihere hinsichtlich. der Krankenversicherung der
nach § 9 einbezogenen Personen wird durch die
Verordnung iiber die Einbeziechung geregelt.

() Die Krankenversicherung der Rentner (§ 8
Abs. 1 Z. 1) beginnt, soweit im Abs. 7 nichts
anderes bestimmt wird, mit dem Tag, an dem
der Rentner den Rentenbescheid erhilt, wenn
jedoch die Rente erst spiter anfillt, mit dem
Tag des Anfalles der Rente.

(7) Wurde ein Antrag auf Zuerkennung einer
Rente gestellt, deren Bezug die Krankenversiche-
rung nach § 8 Abs. 1 Z. 1 begriindet, so ist der -
Rentenwerber berechtigt, gleichzeitig oder nach-
her die Ausstellung einer Bescheinigung fiir die
vorldufige Krankenversicherung zu beantragen.
In diesem Falle hat der Triger der Pensionsver-
sicherung nach pflichtgemiflem Ermessen zu
priifen, ob die Zuerkennung der Rente wahr-
scheinlich ist, Trifft dies zu, so hat er eine Be-
scheinigung dariiber auszustellen, dafl die Kran-
kenversicherung vorliufig mit dem Tag beginnt,
an dem der Rentner die Bescheinigung beantragt
hat, Die Bescheinigung ist sowohl dem Antrag-
steller als auch dem zustindigen, Triger der
Krankenversicherung zuzustellen. Die Ausstel-
lung oder die Ablehnung der. Bescheinigung
kann durch ein Rechtsmittel nicht angefochten
werden. Dieses Recht besteht nicht, wenn der
Renteénwerber bereits auf Grund einer Beschdf-
tigung oder aus einem anderen Grunde kranken-
versichert ist.

Ende der Pflichtversicherung.

§ 11. (1) Die Pflichtversicherung der im § 10
Abs. 1 bezeichneten Personen erlischt, soweit in
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den Abs. 2 bis 6 nichts anderes bestimmt wird,
mit dem Ende der Beschiftigung oder des Lehr-
oder Ausbildungsverhiltnisses. Fillt jedoch der
Zeitpunkt, an dem der Anspruch auf Entgelt

endet, nicht mit dem Zeitpunkt des Endes der.

Beschiftigung zusammen, so erlischt die Pflicht-
versichérung mit dem Ende des Entgelt-
anspruches. ‘

(2) Wird ein gerichtlicher oder auflergericht-
licher Vergleich {iber den dem Dienstnehmer

"nach Beendigung * des Dienstverhiltnisses ge-

bithrenden Arbeitslohn oder Gehalt abgeschlos-
sen, so verldngert sich die Pflichtversicherung um
den Zeitraum, der durch den Vergleichsbetrag
(Pauschbetrag) nach Ausscheidung allfilliger, ge-
mifl § 49 nicht zum Entgelt im Sinne dieses
Bundesgesetzes gehbrender Beziige, gemessen an
den vor dem Austritt aus der Beschiftigung ge-
biihrenden Beziigen, gedeckt ist.

(3) Die Pflichtversicherung besteht weiter fiir
die Zeit einer bis zu einem Monat dauernden
Arbeitsunterbrechung infolge Urlaubes ochne Ent-
geltzahlung, wenn das Beschiftigungsverhiltnis
in dieser Zeit nicht beendet wird.

(4) Treten bei Fortbestand des Beschiftigungs-
verhiltnisses die Voraussetzungen fiir die Aus-
nahme von der Vollversicherung nach § 5 ein,
so endet die Pflichtversicherung mit dem Ende
des laufenden Beitragszeitraumes, tritt aber der
Ausnahmegrund am ersten Tag eines Beitrags-
zeitraumes ein, mit dem Ablauf des vorhergehen-
den Beitragszeitraumes; in den Fillen des § 5
Abs. 1 Z. 3 gilt der Ausnahmegrund als mit dem
Tage der Aushindigung oder Zustellung des
Aufnahmedekretes oder in Ermangelung eines
solchen mit der Anbringung des Aktenvermerkes
iber di¢ Verstindigung von der Aufnahme als
eingetreten.

(5) Die Aufnahme in ein 8ffentlich-rechtliches
Dienstverhilenis wird hinsichtlich der Pflichtver-
sicherung, wenn die Aushindigung oder Zu-
stellung des Dekretes oder in Ermangelung eines
Dekretes der Aktenvermerk iiber die Verstindi-
gung an einem Monatsersten erfolgt, mit diesem
Tage, sonst mit dem nichstfolgenden Monats-

- ersten wirksam.

(6) Treten bei Fortbestand des Beschiftigungs-
verhiltnisses, das die Vollversicherung begriindet,
die Voraussetzungen fiir die Teilversicherung
nach § 7 ein, so gelten beziiglich des Endes der
Vollversicherung die Bestimmungen des Abs. 4
entsprechend.

. § 12, (1) Die Pflichtversicherung dér im § 10
Abs. 2. bezeichneten Personen erlischt mit dem
Ende der die Pflichtversicherung begriindenden
Titigkeit.

(2) Die Pflichtversicherung der im § 10 Abs. 3
bezeichneten Personen endet mit der Entziehung
der amtlichen Bewilligung zur Ausiibung der ver-
sicherungspflichtigen Titigkeit beziehungsweise
mit der Enthebung als 6ffentlicher Verwalter.
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(3) Die Pflichtversicherung der im § 10 Abs. 4
bezeichneten Personen endet mit dem Ende der
Zugehorigkeit zu der betreffenden Organisation.

(4) Die Pllichtversicherung der im § 4 Abs. 3
Z. 3 und 6 bezeichneten Personen und die Kran-
kenversicherung der nich § 9 einbezogenen Per-

sonen endet mit dem Wegfall des fiir die Ver-

sicherung mafigebenden Tatbestandes. § 10 Abs. 5
letzter Satz gilt entsprechend.

(5) Die Krankenversicherung der Rentner endet

mit dem Ablauf des Kalendermonates, fiir den

letztmalig die Rente im Inland ausgezahlt wird.
Die vorliufige Krankenversicherung (§ 10 Abs. 7)
endet mit der Zustellung des abweisenden
Rentenbescheides. :

2. UNTERABSCHNITT.

Versicherungszugehdrigkeit der Pflichtversicherten zu
den einzelnen Arten der Pensionsversicherung,

a) Pensionsversicherung der Arbeiter.

§ 13. Zur Pensionsversicherung der Arbeiter
gehOren die in der Pensionsversicherung pflicht-
versicherten Personen hinsichtlich jener Beschifti-
gungen, die nicht die Zugehdrigkeit zur Pen-
sionsversicherung der Angestellten nach § 14 oder
zur knappschaftlichen Pensionsversicherung nach
§ 15 begriinden.

b) Pensionsversicherung der
Angestellten.

§ 14. (1) Zur Pensionsversicherung der Ange-
stellten gehdren die-in der Pensionsversicherung
pflichtversicherten Personen hinsichtlich jener Be-
schiftigungen, die nicht die Zugehdrigkeit zur
knappschaftlichen < Pensionsversicherung . nach
§. 15 begriinden, ' »

1. wenn ihr Beschiftigungsverhiltnis durch
das Angestelltengesétz, BGBL. Nr. 292/1921, Guts-
angestelltengesetz, BGBl. Nr. 538/1923, oder
Schauspiclergesetz, BGBIL. Nr. 441/1922, geregelt
ist oder iiberwiegend Dienstleistungen umfafl,
die den Dienstleistungen in den nach diesen Ge-
setzen geregelten  Beschiftigungsverhiltnissen -
gleichzuhalten sind;

2. wenn ihr Beschiftigungsverhiltnis durch das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBL Nr. 86,
geregelt ist und sie nach dem Entlohnungs-
schema I, IL, IIL des Vertragsbediensteten-
gesetzes 1948, BGBL Nr. 86, entlohnt werden
oder zu entlohnen wiren, wenn ihre Entlohnung
nicht in einem Sondervertrag gemifl § 36 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBl. Nr. 86,
geregelt wire; - . ’

3. wenn sie in einem Lehr- oder Ausbildungs-
verhiltnis stehen, das auf ein Beschiftigungsver-
hiltnis nach Z. 1 oder Abs. 3 vorbereitet;

4. wenn sie gemifl § 4 Abs. 3 Z. 1, 2,3 und 8
den Dienstnehmern gleichgestellt sind.

(2) Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann nach Anhdrung der in Betracht
kommenden gesetzlichen Interessenvertretungen
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und des Hauptverbandes (§ 31) durch Verord-
nung die Berufsgruppen bezeichnen, welche nach
Abs. 1 zur Pensionsversicherung der Angestellten
zugehdrig sind, Diese Verordnung bedarf der
Zustimmung des Hauptausschusses des National-
rates. '

(3) Uber den im Abs. 1 bezeichneten Personen-
kreis hinaus gehdren auch Arbeiter, die eine
besondere Fachausbildung aufweisen und ent-
sprechend dieser Ausbildung in gehobener Ver-
wendung stehen, zur Pensionsversicherung der
Angestellten. Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung stellt durch Verordnung, die der Zu-
stimmung des Hauptausschusses des Nationalrates
bedarf, die Personengruppen fest, bei denen diese
Voraussetzungen zutreffen.

(4 Zur Pensionsversicherung der Angestellten
gehdren ferner die Vertragsbediensteten Offent-
lich-rechtlicher Kérperschaften, die nach den fir
sie geltenden Entlohnungsvorschriften in ein Ent-
lohnungsschema eingereiht sind, das einen gleich-
artigen Kreis von Bediensteten wie ein im Abs. 1
Z. 2 bezeichnetes Entlohnungsschema erfafit.

¢) Knappschaftliche Pensions-
versicherung.

§ 15. (1) Zur knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung gehdren die in der Pensionsversiche-
rung pflichtversicherten Personen hinsichtlich der
Beschiftigungen in knappschaftlichen Betrieben.

(2) Knappschaftliche Betriebe sind:

1. Betriebe, in denen bergfreie Mineralien (§ 2
des Berggesetzes) auf Grund einer Bergwerks-
berechtigung oder Magnesit gewonnen werden;

2. Betriebe, in denen andere Mineralien iiber-
wiegend durch Arbeit unter Tag gewonnen
werden;

3. Salinen.

(3) Den knappschaftlichen Betrieben werden
gleichgestellt:

1. Nebenbetrlebe, die mit einem knappschaft-
lichen Betrieb im Sinne des Abs. 2 raumhch und
betrieblich zusammenhingen;

2. gefristete -(zeitweilig eingestellte) Betriebe
der im Abs. 2 bezeichneten Art;

3. die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues in Graz mit ihren Einrichtungen der
Krankenbehandlung.

(8) Zur knappschaftlichen Pensxonsvcrswherung
gehoren ferner Personen, die in nichtknappschaft-
lichen Betrieben titig sind, hinsichtlich einer Be-
schiftigung mit Arbeiten
knappschaftlichen oder gleichgestellten Betriebes,
die dem AufschluBl, der Gewinnung oder der
Férderung von Bodenschitzen, dem Schutze der
Belegschaft oder der Erhaltung des Bergwerks
oder gefristeter (zeitweilig eingestellter) Berg-
bauanlagen dienen, sofern es sich nicht um ein-
malige kurzfristige Arbeiten dieser Art, wie ins-
besondere Reparatur- oder Montagearbeiten,

handelt.

im Bereich eines

3. UNTERABSCHNITT.
Freiwillige Versicherung.

Weiterversicherung in der Kranken-
versicherung.

§ 16. (1) Personen, die aus der Pflichtversiche-
rung ausscheiden, kdnnen sich, solange sie ihren
Wohnsitz im Inland haben und nicht nach diesem
oder einem anderen Bundesgesetz in der Kran-
kenversicherung pflichtversichert sind, in der
Krankenversicherung weiterversichern, wenn -sie
in den vorangegangenen zwdlf Monaten ‘minde-
stens 26 Wochen oder unmittelbar vorher min-
destens sechs Wochen nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz krankenversichert waren.
Dieses Recht ist innerhalb dreier Wochen nach
dem Ausscheiden aus der Pflichtversicherung
geltend zu machen. Steht der Versicherte im Zeit-
punkt des Ausscheidens aus der Pflichtversiche-
rung auf-Rechnung eines Versicherungstrigers in
Anstaltspflege oder bezieht er Kranken(Wochen)-
geld, so beginnt diese Frist mit dem Ende der
Anstaltspflege. oder mit dem Wegfall des
Kranken(Wochen)geldes. Die Weiterversicherung
schliet zeitlich unmittelbar an das Ende der
Pflichtversicherung, in den Fillen des voran-
gehenden Satzes an das Ende der Anstaltspflege
oder an den Wegfall des Kranken(Wochen)geld-
bezuges an.

(2) Die Krankenversmherung kann ferner, wenn
sie die.im Abs. 1 bezeichnete Mindestdauer er-
reicht hat, fortgesetzt werden

a) nach dem Tode des Versicherten
1. vom iiberlebenden Ehegatten oder
2. von einer iiberlebenden, nach § 123
Abs. 5 oder Abs. 6 als Angehérige gelten-
den Person oder
3. von den iberlebenden Doppelwaisen,
sofern sie im Zeitpunkt des Todes des Ver-
sicherten das 18. Lebensjahr nicht vollendet
oder eine der im § 252 Abs. 2 bezeichneten
" Voraussetzungen erfiillt haben,
b) nach Aufldsung der Ehe durch Aufhebung
oder Scheidung vom fritheren Ehegatten
und

¢) nach dem Ausscheiden des Versicherten aus.

der Pflichtversicherung und Ubernahme
einer unselbstindigen Erwerbstitigkeit- in
einem Auslandsstaat von der im Inland
zuriickbleibenden - Ehegattin oder von den
im Inland zuriickbleibenden Kindern,
- Enkeln, Wahl- oder Stiefkindern,
solange die zur Weiterversicherung berechtigte
Person ihren Wohnsitz im Inland hat und nicht
nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
in der Krankenversicherung pflichtversichert ist.
Die Antragsfrist von drei Wochen ist im Falle
der lit. a vom Tage des Todes, im Fall der lit. b
vom Tage der- Rechtskraft des gerichtlichen Ur-
teiles iiber die.Aufldsung der Ehe und im Falle
der lit. ¢ vom Tage des Ausscheidens aus der
Pflichtversicherung an zu rechnen.
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(3) Der Antrag auf Weiterversicherung ist beim
Triger der vorangegangenen Krankenversiche-

rung zu stellen. Dieser ist, soweit in den Abs. 4

und 5 nichts anderes bestimmt wird, weiterhin
zur Durchfithrung der Krankenversicherung zu-
stindig.

(4) Wohnt der Versicherte auflerhalb” des Be-
reiches der Gebiets- oder Landwirtschaftskran-
kenkasse, bei der er zuletzt pflichtversichert war,
oder verlegt er wihrend der Weiterversicherung
seinen. . Wohnsitz auflerhalb dieses Bereiches, so
geht die 8rtliche Zustindigkeit auf die fiir den
Wohnsitz des Versicherten zustindige Gebiets-
beziehungsweise Landwirtschaftskrankenkasse
— und zwar im Falle der Wohnsitzverlegung mit
dem dieser folgenden Monatsersten — iiber.

(5) Ist eine Betriebskrankenkasse zuletzt Triger
der Pflichtversicherung gewesen, so kann der Ver-
sicherte die Krankenversicherung im unmittel-
baren Anschlufl an .die Pflichtversicherung und
auch spidterhin wihrend der Weiterversicherung
statt bei der Betriebskrankenkasse bei der fiir
seinen Wohnsitz zustindigen Gebietskranken-
kasse, und zwar im letztgenannten Falle mit dem
auf die Verstindigung beider in Betracht kom-
menden Kassen folgenden Monatsersten, fort-
setzen,

(6) Die Weiterversicherung -endet, aufler mit
dem Wegfall der Voraussetzungen,

1. mit dem Tage des Austrittes;

2. wenn die Beitrige fiir zwei aufeinander-
folgende Monate riickstindig sind, mit dem Ende
des zweiten Monates.

Weiterversicherung in der Pensions-
versicherung,

§ 17. (1) Personen, die aus der Pflichtversiche-
rung ausscheiden, kénnen sich, solange sie nicht
nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz in
einer Pensionsversicherung pflichtversichert sind,
in der Pensionsversicherung der Arbeiter, der
Angestellten oder in der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung.  weiterversichern, wenn sie
wihrend der letzten 52 Wochen (zwdlf Monate)
vor dem Ausscheiden mindestens 26 Wochen
(sechs Monate) oder wihrend der letzten
156 'Wochen (36 Monate) vor dem Ausscheiden
mindestens 52 Wochen (zwolf Monate) in einer
oder mehreren dieser Pensionsversicherungen
oder in der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz versichert waren. Bei
Personen, die wegen Ausscheidens aus einer ver-
sicherungsfreien  Beschiftigung  nachversichert
werden, sind hiebei die Zeiten der Nachversiche-
rung zu beriicksichtigen.

(2) Die Weiterversicherung ist in der Pensions-
versicherung zulissig, der der Versicherte zuletzt
zugehdrt hat, War der Versicherte in den letzten
260 Wochen (60 Monaten) vor dem Ausscheiden
aus der Pflichtversicherung in mehreren Pensions-
versicherungen versichert, so steht iim die Wahl

1

frei, welche dieser Pensionsversicherungen er fort-
setzt. Kommt hienach die Weiterversicherung in
der Pensionsversicherung der Arbeiter in Be-
tracht, so ist, wenn die Pflichtversicherung im
angegeberien Zeitraum von mehreren Trigern
der Pensionsversicherung der Arbeiter durchge-
fihrt worden ist, der letzte Triger der Pflicht-
versicherung fiir die Weiterversicherung zu-
stindig. Liegen Zeiten der Versicherung nach
dem Notarversicherungsgesetz vor, so ist die
Fortsetzung der Versicherung in der Pensionsver-
sicherung der Angestellten durchzufiihren.

(3) Das Recht auf Weiterversicherung mufl bis
zum Ende des sechsten, auf das Ausscheiden aus
der Pflichtversicherung folgenden Monates geltend
gemacht werden. Schliefit an das Ausscheiden aus
der Pflichtversicherung eine neutrale Zeit im
Sinne des § 234 an, so verlingert sich die Frist
um diese Zeit.

(4) Die Weiterversicherung endet, aufler mit
dem Wegfall der Voraussetzungen,
- 1. mit dem Tage des Austrittes;

2. wenn die Beitrige fiir mehr als 24 aufein-
anderfolgende Monate riickstindig sind, mit dem
Ende des letzten Monates, fiir den ein Beitrag
entrichtet worden ist.

(5) Das Erfordernis der Erfiillung der Vor-
versicherungszeit nach Abs. 1 entfillt, wenn
520 Beitragswochen (120 Beitragsmonate) er-
worben sind. In diesem Falle kann das Recht
auf Weiterversicherung jederzeit geltend gemacht
Werden. .

Selbstversicherung in der Kranken-

versicherung fiir selbstindige Land-

wirte und ihre Familienangehdrigen

sowie fiir sonstlge selbstandlg Er-
werbstitige.

§ 18. (1) Solange sie thren Wohnsitz im Inland
haben und nicht nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz in der Krankenversicherung pflicht-
versichert sind, konnen der Selbstversicherung
in der Krankenversxcherung beitreten:

1. selbst'aindige Landwirte;

2. mit Zustimmung des selbstindigen Land-
wirtes nach Z. 1 dessen in seinem Betriebe titigen
Famlhenangehorxge (§ 8 Abs. 1. Z. 3 lit. b);

3. selbstindig Erwerbstitige, soweit sie nicht-
unter Z. 1 fallen und nicht bei einer Meister-
krankenkasse krankenversichert oder berechtigt
sind, einer solchen Krankenkasse freiwillig bei-
zutreten.

(2) Fir die Durchfithrung der Selbstversiche-
rung der selbstindigen Landwirte nach Abs. 1
Z. 1 und deren Familienangehdrigen nach Abs. 1
Z. 2 kann bei den Landwirtschaftskrankenkassen
eine Sonderabteilung fiir -die freiwillige Ver-
sicherung der selbstindigen Landwirte errichtet
werden.

(3) Die Selbstversicherung nach Abs. 1 beginnt
mit dem auf den Beitritt folgenden Tag. .
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(4) Das Recht zum Beitritt ist von einer durch
die Satzung zu bestimmenden Altersgrenze, die
nicht hher als mit 50 Jahren festgesetzt werden
darf, und von einem irztlicherseits als gut fest-
gestellten Gesundheitszustand des Antragstellers
(seiner Familienangehorigen) abhingig.

(3) Eine bei Versicherungsbeginn bestehende
Krankheit begriindet keinen Leistungsanspruch.

(6) Fiir das Ende der Selbstversmherung gilt
§ 16 Abs. 6 entsprechend.

Selbstversicherung in der Unfall-

versicherung.
§ 19. (1) In der Unfallversicherung kénnen der
Selbstversicherung hinsichtlich der nachstehend
angefithrten Titigkeiten beitreten:

1. selbstindig Erwerbstitige, wenn der Sitz|

ihres Betriebes im Inland ist,

2. mit Zustimmung des selbstindig Erwerbs-
titigen dessen Ehegatte und Kinder, wenn diese
in seinem Betrieb titig sind,

3. Lehrkrifte in Betriebsstitten, Lehrwerk-
stitten, Fachschulen, Berufsschulen, Schulungs-
kursen und shnlichen Einrichtungen,
alle diese Personen jedoch nur, wenn sie ihren
Wohnsitz im Inland haben und nicht schon in
dieser Titigkeit in der Unfallversxcherung pﬂlcht-
versichert sind.

(2) Die Selbstversichering nach Abs. 1 beginnt
mit dem auf den Beitritt folgenden Tag.

(3) Die Selbstversicherung endet mit dem Weg-
fall einer ihrer Voraussetzungen. Sie endet ferner,
wenn der fillige Beitrag nicht binnen einem

nach schriftlicher Mahnung gezahlt
worden ist. .

Hoherversxcherung in der Unfall-
versxcherung und in der Pensions-
versicherung.

(1) Selbstindig Erwerbstitige, die in der Un-
fallversmherung gemif § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a teil-
versichert sind, kdnnen sich beim Zustindigen
Versicherungstriger iiber die nach § 181 in Be-
tracht kommende Bemessungsgrundlage hinaus
gemdfl § 77 Abs. 4 hoherversichern. Beginn und
Ende in der Hoherversicherung regelt die
Satzung. ‘
- (2) Personen, dic in einer Pensionsversicherung
pflicht- oder weiterversichert sind, kdnnen sich
. beim - zustindigen Versicherungstriger iber die

fiir sie in der Pflichtversicherung in Betracht kom-

mende Beitragsgrundlage hinaus héherversichern,
Die erstmalige Aufnahme einer- Hoherversiche-
rung nach Vollendung des 60. Lebensjahres (bei
Frauen des 55. Lebensjahres) ist nicht zulissig.

4. UNTERABSCHNITT.
Formalversicherung
-a)in der Pflichtversicherung.

§ 21. (1) Hat ein Versicherungstriger bei einer
nicht der Pflichtversicherung unterliegenden Per-
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son auf Grund der bei ihm vorbehaltlos erstat-
teten, nicht vorsitzlich unrichtigen Anmeldung

den Bestand der Pflichtversicherung als gegeben

angesehen und fiir den vermeintlich Pflicht-
versicherten drei Monate ununterbrochen die
Beitrige unbeanstandet angenommen, so besteht
ab dem Zeitpunkt, fiir den erstmals die Beitrdge

entrichtet worden sind, eine Formalversicherung.

(2) Die Formalversicherung endet mit dem Tage
des Ausscheidens aus der Versicherung durch den
Versicherungstriger.

(3) Die Formalversicherung hat in allen in Be-
tracht kommenden Versicherungen die gleichen
Rechtswirkungen wie die Pflichtversicherung.

by in der freiwilligen Versicherung.

§ 22. (1) § 21 Abs. 1 gilt entsprechend fiir den
Antrag eines vermeintlich Versicherungsberech-
tigten auf Weiterversicherung oder auf Selbst-
versicherung.

(2) Die freiwillige Versicherung nach Abs. 1
endet, wenn nicht eine frithere Beendigung gemifl

den §§ 16 Abs. 6, 17 Abs. 4, 18 Abs. 6 oder 19.

Abs. 3 eintritt, mit dem Tage des Ausscheidens
aus der Versicherung durch den Versicherungs-
triger.

3) Die Formalversxcherung nach Abs. 1 hat dxe
gleichen Rechtswirkungen wie die entsprechende
freiwillige Versicherung,

ABSCHNITT III.

Versicherungstriger und ihre Zustindigkeit;
Hauptverband der dsterreichischen Sozialver-
versicherungstriger.

1. UNTERABSCHNITT.

Triger der Versicherung und ihre Aufgaben.
Triger der Krankenversicherung.

§ 23. (1) Triger der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz sind:

"'1. die Gebietskrankenkassen;
2. die Landwirtschaftskrankenkassen;
3. die Betriebskrankenkassen;

4. die Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen;

5. die Versicherungsanstalt des 8sterreichischen
Bergbaues.

(2) Fiir jedes Land ist je eine Gebietskranken-

kasse und je eine Landwirtschaftskrankenkasse

mit der im § 26 bezeichneten sachlichen Zustin-
digkeit errichtet.

(3) Als Betricbskrankenkassen bleiben die bei
Wirksamkeitsbeginn dieses Bundesgesetzes fiir
einzelne Betriebe errichteten Krankenkassen
dieser Art bestehen. Das Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung kann eine Betriebskranken-
kasse nach Anhdrung der in Betracht kommenden
Offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und der Dienstgeber und der fiir
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die Ubernahme der Versicherten in Betracht kom-
menden Gebietskrankenkasse (Gebietskranken-
kassen) als aufgeldst erkliren, wenn dies von der
Hauptversammlung der Betriebskrankenkasse be-
antragt wird oder wenn der Eintritt wesentlicher
Anderungen in den Verhiltnissen (Aufldsung des
Betriebes, Sinken der Zahl der Versicherten) oder
grobe Unregelmifigkeiten in der Gebarung die
Auflésung geboten erscheinen lassen. Es hat hiebei
die erforderlichen Anordnungen beziiglich des
Rechts-, Vermdgens- und Mltghederuberganges
zu treffen.

(4) Die Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen und die Versicherungsanstalt des
Ssterreichischen Bergbaues sind im Rahmen ihrer
im § 26 bezeichneten sachlichen Zustindigkeit
Triger der Krankenversicherung fiir das ganze
Bundesgebiet.

() Die Triger der Krankenversicherung im
Sinne des Abs. 1 fithren die Krankenversicherung
nach den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
durch und wirken an der Durchfithrung der
Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
nach diesem Bundesgesetz mit. Insbesondere
obliegt es ithnen, fiir die Krankenbehandlung der
Versicherten und ihrer Familienangehorigen
ausreichend Vorsorge zu treffen.

(6) Die Triger der Krankenversicherung sind
berechtigt, nach Mafigabe der hiefiir geltenden
gesetzlichen Vorschriften Krankenhiuser, Hell-
und Kuranstalten, Erholungs- und Genesungs-
heime und sonstige Einrichtungen der Kranken-
behandlung zu errichten, zu erwerben und zu
betreiben. Diese Einrichtungen diirfen jedoch nur
von den Krankenversicherten und deren Fa-
milienangehdrigen in Anspruch genommen wer-
den. Die Neuernchtung von Ambulatorien oder
deren Erweiterung ist nur zulissig, wenn der Be-
darf von der zur Genehmigung berufenen Be-
hérde festgestellt ist.

Triger der Unfallversicherung

§ 24. (1) Triger der Unfallversicherung nach
diesem Bundesgesetz sind fiir das ganze Bundes-
gebiet im Rahmen ihrer im § 28 bezeichneten
sachlichen Zustindigkeit:

1. die Allgemeine Unfallvers1cherungsanstalt
mit dem Sitz in Wien;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt mit dem Sitz in Wien;

3. die Versicherungsanstalt der Ssterreichischen
Eisenbahnen mit dem Sitz in Wien.

(2) Die Triger der Unfallversicherung im Sinne
des Abs.1 fithren die Unfallversicherung nach
den Vorschriften dieses Bundesgesetzes "durch.
Insbesondere obliegt es ihnen, fiir die Unfall-
heilbehandlung der Versicherten ausreichend
Vorsorge zu treffen. Zur Erfiillung dieser Auf-

gabe sind sie nach Mafigabe der jeweils hiefiir
geltenden Vorschriften berechtigt, Unfallkranken-
hiuser, Unfallstationen sowie Sonderstationen
fiir berufliche Wiederherstellung und Berufs-
fiirsorge zu errichten, zu erwerben und zu be-
treiben -oder sich an solchen Einrichtungen zu
beteiligen.

Triger der Pensionsversicherung.

§ 25. (1) Triger der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz sind fiir das ganze Bundes-
gebiet, und zwar

1. fiir die Pcnsmnsversmherung der Arbelter
im Rahmen der im § 29 bezelchneten sachlichen
Zustindigkeit:

a) die Pensionsversichérungsanstalt der Ar-
beiter mit dem Sitz in Wien;
b) die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt mit dem Sitz in Wien;
" ¢) die Versicherungsanstalt der sterreichischen
Eisenbahnen mit dem Sitz in Wien;

2, fiir die Pensionsversicherung der Ange-
stellten
die Pensionsversicherungsanstalt der
stellten mit dem Sitz in Wien;

3. fiir die knappschafthche Pensmnsversmhe-
rung

Ange-

die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues mit dem Sitz in Graz.

(2) Die Triger der Pensionsversicherung fithren
die Pensionsversicherung, fiir die sie zustindig
sind, nach den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
durch. Zur Erfiillung der ihnen obliegenden Auf-
gaben der Gesundheitsfiirsorge sind sie nach
Mafigabe der jeweils hiefiir geltenden Vor-
schriften berechtigt, Heil(Kur)anstalten, Erho-
lungs- und Genesungsheime, Sonderstationen
fir berufliche Wiederherstellung und #hnliche
Einrichtungen zu errichten, zu erwerben und zu .
betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu
beteiligen.

- 2, UNTERABSCHNITT.
Zu&iindigkeit der Versicherungstriger.

Sachliche Zustindigkeit der Triger
der Krankenversicherung.

§ 26 (1) Zur Durchfiilhrung der Krankenver-
sicherung sind — unbeschadet der Bestimmungen
des § 16 Abs.3 und 5 iiber die Weiterversiche-
rung — sachlich zustindig:

1. die Gebietskrankenkassen, soweit nicht einer
der unter Z.2 bis 5 genannten Versicherungs-
triger zustindig ist;

2. die Landwirtschaftskrankenkassen

a) fiir die in einem land- oder forstwirtschaft-

lichen Betrieb (§ 27) Beschiftigten oder
selbstindig Erwerbstitigen;
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b) fiir die im Haushalt eines land- oder forst-
wirtschaftlichen Dienstgebers Beschiftigten,
soweit sie’ vorwiegend in dem auf dem
land- oder forstwirtschaftlichen Besitz
gefiihrten Haushalt beschiftigt sind;

¢) fiir die selbstand1gen Pecher (§ 4 Abs
Z. 4);
d) fiir die offentlichen Verwalter eines land-

oder forstwirtschaftlichen Betriebes (§ 4
Abs. 3 Z. 8);

¢) fiir die bei den Landwirtschaftskranken-
kassen und der Land- und Forstwirtschaft-
lichen Sozialversicherungsanstalt Beschiftig-
ten;

f) fir die auf Grund gesetzlicher Bestim-
mungen zum Forstschutz und Forstaufsichts-
dienst bestellten Personen;

g) fiir die bei den Sffentlich-rechtlichen Inter-
essenvertretungen der Dienstnehmer und
Dienstgeber in der Land- und Forstwirt-
schaft und deren Berufsvereinigungen' Be-

. schiftigten;
h) fiir die Beziecher einer Rente aus einer
Pensionsversicherung, wenn die Rente

durch die Land- und Forstwirtschaftliche
Sozialversicherungsanstalt ausgezahle wird;
i) fiir die Bezicher einer Rente aus der Pen-
sionsversicherung der Angestellten, wenn
fiir die Krankenversicherung in der letzten
Beschiftigung vor dem .Entstehen des

Rentenanspruches eine Landwirtschafts-
krankenkasse zustindig. war oder gewesen
wire;

3. die Betriebskrankenkassen fiir Beschiftigte
in Betrieben, fiir die sie errichtet sind, und fiir die
in den Einrichtungen der Betriebskrankenkassen
zur Krankenbehandlung Beschiftigten;

. 4. die Versicherungsanstalt der sterreichischen
Eisenbahnen

a) fir die bei den dem 8ffentlichen Verkehr
dienenden ZEisenbahnen (Straflenbahnen),
ihren Eigenbetrieben und ihren Hilfsanstal-
ten sowie bei den Schlaf- und Speisewagen-
betrieben Beschiftigten, soweit nicht eine
Betriebskrankenkasse zustindig ist;

by fir die bei der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen Beschiftigten;

c) flir die Bezicher einer Rente aus einer
Pensionsversicherung, wenn die Rente
durch die Versicherungsanstalt der Oster-
reichischen Eisenbahnen ausgezahlt wird;

5. die Versicherungsanstalt des Ssterreichischen’

Bergbaues
a) fiir die in knappschaftlichen Betrieben (§ 15
Abs.2 und 3) Beschiftigten;

b) fiir die gemifl § 15 Abs. 4 zur knappschaft-
lichen Pensionsversicherung gehbrenden Per-
.sonen;

11

¢) fiir die bei der Versicherungsanstalt des
dsterreichischen Bergbaues Beschiftigten;

d) fiir die Bezicher einer Rente aus einer Pen-
sionsversicherung, wenn die Rente durch
die Versicherungsanstalt des 8sterreichischen
Bergbaues ausgezahlt wird.

(2) Wird ein Dienstnehmer, der bei einem im
Abs. 1 Z. 1 und 3 bis 5 bezeichneten Versiche-
rungstriger in der Krankenversicherung pflicht-
versichert ist, in demselben Beschiftigungsver-
hiltnis voriibergehend, jedoch nicht linger “als
drei Monate in einer Art beschiftigt, die die
Zugehdrigkeit zu einer Landwirtschaftskranken-
kasse begriinden wiirde, so bleibt die Zustindig-
keit des bisherigen Versicherungstrigers auch fiir
die Dauer der voriibergehenden Beschiftigung
unbertiihrt.

Land- und forstwirtschaftliche
" Betriebe.
§ 27. (1) Land- und forstwirtschaftliche Be-

triebe sind Betriebe im Sinne der Bestimmungen
des Landarbeitsgesetzes vom 2. Juni 1948, BGBL
Nr. 140, mit Ausnahme der von land- und
forstwirtschaftlichen Erwerbs- und Wirtschafts-
genossenschaften betriebenen Sigen, Harzver-
arbeitungsstitten, Miihlen und Molkereien, sofern
diese dauernd mehr als fiinf Dienstnehmer be-
schiftigen.

2) Den land- oder forstwirtschaftlichen Be-
trieben werden gleichgestellt:

1. die Versuchsbetriebe der land- und forst-
wirtschaftlichen Schulen;

2. die Umschulungs-, Nachschulungs- und son-
stigen beruflichen Ausbildungslehrginge der
Land- und Forstwirtschaftlichen Sozialversiche-
rungsanstalt sowie der Standes- und Interessen-
vertretungen der Dienstnehmer und der Dienst-
geber in der Land- und Forstwirtschaft.

Sachliche Zustindigkeit der Triger
der Unfallversicherung.

§ 28, Zur Durchfuhrung der Unfallversicherung.

sind sachlich zustindig:

1. die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt,
soweit nicht einer der unter Z. 2 und 3 genannten
Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozxal-
versicherungsanstalt fiir die Personen, fiir die eine
Landwirtschaftskrankenkasse zur Durchfithrung
der Krankenversicherung sachlich zustindig ist
oder nach Art der Beschiftigung zustindig wire,
ferner fiir die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungskdrpern der Land- und Forstwirtschaft-
lichen Sozialversicherungsanstalt und der Land-
wirtschaftskrankenkassen;

3. die Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen fiir die Personen, fiir welche die
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genannte Anstalt oder die Betriebskrankenkasse
der Wiener Verkehrsbetriebe zur Durchfiithrung
der Krankenversicherung sachlich zustindig ist
oder nach Art der Beschiftigung zustindig wire,
ferner fiir die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungskorpern dieser Versicherungstriger.

Sachliche Zustindigkeit der Triger
der Pensionsversicherung.

§ 29. (1)) Zur Durchfithrung der Pensionsver-
sicherung der Arbeiter sind, unbeschadet der Be-
stimmungen des § 17 Abs. 2 iber die Weiter-
versicherung und der §§ 245 bis 247 iber die
Leistungszugehdrigkeit und Leistungszustindig-
keit, sachlich zustindig: '

1. die Pensionsversicherungsanstalt der Ar-
beiter, soweit nicht einer der unter Z.2 und 3
genannten Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt fiir die bei den Landwirt-
schaftskrankenkassen  pflichtversicherten  Per-
sonen; ’

3. die Versicherungsanstalt der &sterreichischen

"Eisenbahnen fiir die bei ihr oder der Betriebs-

krankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe in der
Krankenversicherung  pflichtversicherten  Per-
sonen. :

(2) Unbeschadet der Bestimmungen des § 17
Abs. 2 iiber die Weiterversicherung und der
§§ 245 bis 247 iiber die Leistungszugehdrigkeit
und Leistungszustindigkeit ist zur Durchfiihrung
der Pensionsversicherung der Angestellten die
Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten, zur
Durchfithrung der knappschaftlichen Pensions-
versicherung die’ Versicherungsanstalt des 8ster-
reichischen Bergbaues fiir die diesen Versiche-
rungen zugehOrigen Personen sachlich zustindig.

Ortliche Zustindigkeit der Gebiets-
und Landwirtschaftskrankenkassen.

§ 30. (1) Die ortliche Zustindigkeit der Ge-
biets- und Landwirtschaftskrankenkassen richtet
sich, soweit im Abs. 3 und im § 16 Abs. 3 bis 5
nichts anderes bestimmt wird, nach dem Beschif-
tigungsort des Versicherten, bei selbstindig Er-
werbstitigen nach deren Wohnsitz. Die Land-
wirtschaftskrankenkasse fiir Niederdsterreich ist
zur Durchfithrung der Krankenversicherung auch
der bei ihr Beschiftigten zustindig.

(2) Beschiftigungsort ist der Ort, an dem die
Beschiftigung ausgeiibt wird. Wird eine -Be-
schiftigung abwechselnd an verschiedenen Orten
ausgelibt, aber von einer festen Arbeitsstitte

“aus, so gilt diese als Beschiftigungsort. Wird eine

Beschiftigung ohne feste' Arbeitsstitte ausgeiibt,
so gilt der Wohnsitz des Versicherten als Be-
schiftigungsort.  Der Beschiftigungsort von
Hausgehilfen, die beim Dienstgeber wohnen, ist
der Wohnsitz des Dienstgebers. Hat der Dienst-
geber mehrere Wohnsitze, so ist der Wohnsitz

mafigebend, an dem der Dienstgeber den iiber-
wiegenden Teil des Jahres verbringt.

(3) Die &rtliche Zustindigkeit der Gebiets-
und Landwirtschaftkrankenkassen richtet sich fiir
die im § 3 Abs. 2 lit. a, ¢ und d genannten Per-
sonen nach dem Sitz des Unternchmens; fiir die
im § 4 Abs. 3 Z. 1 genannten Personen nach dem
Ort der Niederlassung, fiir die im § 4 Abs. 3 Z. 2’
bis 4 und 6 bis 8 sowie §-8 Abs. 1 Z. 1 genannten
Personen nach dem Wohnsitz des Pflichtver-
sicherten. : '

(4) Die fiir das Land Wien bestchende Gebiets-
krankenkasse ist ausschliefiliche Trigerin der
Krankenversicherung aller im § 3 Abs. 2 lit, ¢
genannten Personen.

3. UNTERABSCHNITT.

Hauptverband der Osterreichischen Sozialver-
sicherungstriger.

§ 31. (1) Die in den §§ 23 bis 25 bezeichneten
Versicherungstriger und die Triger der im § 2
Abs. 2 bezeichneten Sonderversicherungen, die
Triger der Meisterkrankenversicherung iiber den
Verband der Meisterkrankenkassen, werden zum
Hauptverband der &sterreichischen Sozialver-
sicherungstriger (im folgenden kurz Hauptver-
band genannt) zusammengefafit.

(2) Dem Hauptverband obliegt die Wahrneh-
mung der allgemeinen Interessen der Sozialver-
sicherung und die Vertretung der Sozialversiche-
rungstriger (des Verbandes der Meisterkranken-
kassen) in gemeinsamen Angelegenheiten.

(3) Thm obliegt insbesondere:

1. die Entwicklung der Sozialversicherung in
ihren Beziehungen zur Volkswirtschaft stindig
zu iiberwachen und die zur Erhaltung der dau-
ernden Leistungsfihigkeit der Sozialversicherung
ohne Uberlastung der Volkswirtschaft erforder-
lichen Antrige zu stellen;

2. in wichtigen und grundsitzlichen Fragen der
Sozialversicherung Gutachten zu erstatten und
Stellungnahmen abzugeben;

3. unter Bedachtnahme auf die gesetzlichen
Bestimmungen des Arbeitsrechtes Richtlinien
(Musterdienstordnungen) zur Regelung der
dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen
Verhiltnisse der Sozialversicherungsbediensteten,
auch zur Erstellung von Dienstpostenplinen,
aufzustellen; die Regelung darf den 8ffentlichen
Interessen vom Gesichtspunkt des Sozialversiche-
rungsrechtes nicht entgegenstehen und die wirt-
schaftliche Leistungsfihigkeic der Versicherungs-
triger nicht gefihrden. Dem Hauptverband
obliegt ferner, im Falle der Bevollmichtigung
Kollektivvertrige im Rahmen der - Richtlinien
(Musterdienstordnungen) abzuschliefen;

4. zur Erzielung einer &konomischen und
einfachen Verwaltung Richtlinien fiir das Zu-
sammenarbeiten, fiir die Grundsitze der Ver-
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waltung und Geschiftsfiilhrung sowie fiir eine
wirtschaftliche Betriebsfithrung aufzustellen, so-
weit nicht.die Regelung dieser Angelegenheiten
Weisungen des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung vorbehalten ist;

5. Gesamtvertrige mit den o6ffentlich-recht-
lichen Interessenvertretungen der Arzte (Zahn-
irzte), Dentisten, Hebammen und anderer Ver-
tragspartner der - Sozialversicherung nach Maf}-
gabe der Bestimmungen des Sechsten Teiles ab-
zuschlieflen.

6. Vorsorge fir dic fachliche Ausbildung der
Sozmlversmherungsbedlensteten zu treffen und
Prufungsvorschrlften aufzustellen;

7. eine Fachzeitschrift herauszugeben;

"8. die Statistik der Sozialversicherung nach

den Weisungen des Bundesministeriums fiir
soziale Vérwaltung zu besorgen;

9. den Versicherungstrigern (dem Verband der
Meisterkrankenkassen) Rechtsschutz in . Streit-
fallen, die fiir die Sozialversicherung von grund-
sitzlichem Interesse sind, durch hiezu gesetz lich
befugte Personen zu gewihren;

10. nach Anhérung der in Betracht kommenden
- Versicherungstriger (des Verbandes der Meister-
krankenkassen) gemeinsame Einrichtungen zur
zweckmifigen Ausnilitzung und wirtschaftlichen
Betriebsfihrung der den angeschlossenen Ver-
sicherungstrigern (dem Verband der Meister-
krankenkassen) gehdrigen Krankenhiuser, Heil-
(Kur)anstalten, Erholungs- und Genesungsheime
und #hnlichen Einrichtungen sowie eine gemein-
same Einrichtung fiir die Retaxierung von Re-
zepten zu schaffen;

11.- in Wahrnehmung 6ffentlicher Interessen
vom Gesichtspunkt des Sozialversicherungsrechtes
und der wirtschaftlichen Tragfihigkeit Richtlinien
iiber die ©konomische Verschreibweise von
Arznei- und Heilmitteln sowie Heilbehelfen auf-
zustellen; in diesen Richtlinien kann auch be-
stimmt werden, inwieweit Arzneispezialititen
fir Rechnung der Sozialversicherungstriger abge-
geben werden kdnnen; durch die Richtlinien darf
" der Heilzweck nicht gefihrdet werden;

12. Erhebungen, Umfragen, Enqueten u, dgl.
in Angelegenheiten der Sozialversicherung, ferner
Tagungen (Kongresse) und Fachausstellungen
zu veranstalten und die Sozialversicherung gegen-
iiber #hnlichen ausland1schen Einrichtungen zu
vertreten.

{4) Die gemif} Abs.‘} Z. 4 und 11 aufzustellen-
den Richtlinien erlangen fiir den Bereich der
Meisterkrankenversicherung nur
wenn der Verband der Meisterkrankenkassen der
Aufstellung dieser Richtlinien zustimmt.

(t) Die vom Hauptverband aufgestellten Richt-
linien und im Rahmen seines gesetzlichen Wir-
kungskreises gefafiten Beschliisse sind Ffiir die
im Hauptverband zusammengefafiten Versiche-

Wirksamkeit, |

13

rungstriger verbindlich. Die gemiff Abs. 3 Z. 3,
4 und 11 aufgestellten Richtlinien bediirfen zu
threr Wirksamkeit der Zustimmung des Bundes-

ministeriums fiir soziale Verwaltung., Die gemif -

Abs. 3. Z. 11 aufgestellten Richtlinien sind im
»Amtsblatt zur Wiener Zeitung® zu verlaut-
baren. ’

(6) Beschliisse der Verwaltungskdrper der Ver-
sicherungstriger iiber die Errichtung oder Er-
weiterung von Gebiuden, die Zwecken der Ver-
waltung, der Krankenbehandlung beziehungs-
weise der Unfallheilbehandlung oder dem Heil-
verfahren oder der erweiterten oder vorbeugen-
den Heilfiirsorge dienen sollen und iiber die
Errichtung oder Erweiterung von derdrtigen
Zwedsen dienenden Einrichtungen in fremden
Gebiduden bediirfen der Zustimmung des Haupt-
verbandes.

4. UNTERABSCHNITT. -

Rechtliche Stellung der Versicherungstriiger und des
. Hauptverbandes.

§ 32. (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband sind Korperschaften des Sffent-
lichen Rechtes und haben Rechtsperstnlichkeit.
Sie sind berechtigt, das Wappen der Republik
Osterreich in Siegeln, Drucksorten und Auf-
schriften zu fithren. '

(2) Der ordentliche Gerichtsstand der Ver-

sicherungstriger und des Hauptverbandes ist das
sachlich zustindige Gericht thres Sitzes.

ABSCHNITT 1V.
Meldungen und Auskunftspflicht,

An- und Abmeldung der
Pflichtversicherten.

§ 33. (1) Die Dienstgeber haben jeden :vonv :

thnen beschiftigten, in der Krankenversicherung
nach diesem Bundesgesetz Pflichtversicherten

(Vollversicherte und in der Krankenversicherung:

Teilversicherte) binnen drei Tagen nach Beginn
der Pflichtversicherung beim zustindigen Triger
der Krankenversicherung anzumelden und binnen
drei Tagen nach dem Ende der Pflichtversiche-
rung bei diesem abzumelden. Die An- sowie
die - Abmeldung des Dienstgebers  wirkt auch
fir den Bereich der Unfall- und Pensions-
versicherung, soweit der Beschiftigte in die-
sen Versicherungen pflichtversichert ist. Durch
die Satzung des Trigers der Krankenversicherung

kann die Meldefrist im allgemeinen bis zu.sieben

Tagen oder fiir einzelne Gruppen von Pilicht-
versicherténi - bis. zu einem Monat erstreckt
werden. Der Triger der Krankenversicherung
hat das Einlangen der Meldung auf Verlangen
des Dienstgebers zu bestitigen, wenn der Vor-
druck fiir die Meldebestitigung vom Dienstgeber
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ordnuhgsgemiR ausgefiillt und freigemacht vor-
gelegt wird.

(2) Abs. 1 gilt fiir die nur in der Unfall- und

" Pensionsversicherung Pflichtversicherten mit der

Mafgabe, daff die Meldungen beim Triger der
Krankenversicherung, der beim Bestehen einer
Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
fiir sie sachlich und &rtlich zustindig wire, zu
erstatten sind, -

Meldung von Anderungen.

§ 34. (1) Dic Dienstgeber haben wihrend des
Bestandes der Pflichtversicherung jede fiir diese
Versicherung bedeutsame Anderung, insbesondere
jede Anderung im Beschiftigungsverhiltnis, wie
Anderung der Beitragsgrundlage, Unterbrechung
und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, inner-
halb der im § 33 Abs. 1 festgesetzten Frist dem
zustindigen Triger der Krankenversicherung zu
melden. .

. (2) Der Triger der Krankenversicherung kann
mit dem Dienstgeber ein schriftliches Uberein-
kommen treffen, wonach an Stelle der im Abs. 1
vorgeschriebenen Meldungen Listen an den Zahl-
tagen oder nach Ablauf eines jeden Beitragszeit-
raumes vorgelegt werden. Der Triger der
Krankenversicherung kann fiir diese Listen Vor-
drucke auflegen.

Dienstgeber

§ 35. (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses
Bundesgesetzes gilt derjenige, fiir dessen Rech-
nung der Betrieb (die Verwaltung, die Haus-
wirtschaft, die Titigkeit) gefihrt wird, in dem
der Dienstnehmer (Lehrling) in einem Beschifti-
gungs(Lehr)verhiltnis steht, auch wenn der
Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittels-
personen in Dienst genommen hat oder ihn ganz
oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle
des Entgeltes verweist. Dies gilt entsprechend
auch fiir die gemifl § 8 Abs. 1 Z. 2 teilversicher-
ten, nicht als Dienstnehmer beschiftigten Per-
sonen,

(2) Bei Heimarbeitern (§ 4 Abs. 1 Z. 6) gilt als
Dienstgeber der Auftraggeber im  Sinne der
gesetzlichen Vorschriften iiber die Heimarbeit,
auch wenn sich der Auftraggeber zur Weitergabe
der Arbeit an die Héimarbeiter einer Mittels-
person bedient.

(3) Der Dienstgeber kann die Erfiillung der
thm nach den §§ 33 und 34 obliegenden Pflichten
auf Bevollmichtigte tibértragen. Name und An-
schrift dieser Bevollmichtigten sind unter deren
Mitfertigung dem zustindigen Versicherungs-
triger bekanntzugeben.

() Kommt dem Dienstgeber ‘Exterritorialitit
2u, so hat der Dienstnehmer die in den §§ 33 und
34 vorgeschriebenen Meldungen selbst zu er-
statten.

‘Sonstige meld.ep‘flichtige
Personen (Stellen).

§ 36. (1) Dic in den §§ 33 und 34 bezeichneten

Pflichten obliegen: )
1, fir die in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4) dem Triger der Einrichtung, in der die
Ausbildung erfolgt;

2. fiir . die pflichtversicherten Markthelfer
(§ 4 Abs. 3 Z. 5) dem geschiftsfithrenden Partie-
fithrer; ,

3. fiir die pflicheversicherten Gepicktriger,
die einer Gepicktrigergemeinschaft der Oster-
reichischen Bundesbahnen angehtren, dem ge-
schiftsfithrenden Obmann dieser Gemeinschaft;

4, fiir die gemifl § 9 durch Verordnung in die
Krankenversicherung einbezogenen Personen dem
in der Verordnung bestimmten Meldepflichtigen.

(2) § 35 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die den Heimarbeitern nach den jeweiligen
gesetzlichen Vorschriften iiber die Heimarbeit
arbeitsrechtlich gleichgestellten Personen (§ 4
Abs. 1 Z. 6), ferner die nach § 4 Abs. 3 den
Dienstnehmern gleichgestellten vollversicherten
selbstindig Erwerbstitigen, mit Ausnahme- der
Markthelfer und der im Abs. 1 Z. 3 bezeichneten
Gepiicktriger, haben die in den §§ 33 und 34 vor-
geschriebenen Meldungen selbst zu erstatten. Die
Bestimmungen der §§ 33 Abs.1 und 34 Abs. 1
sind hiebei entsprechend anzuwenden.

"Meldung nur unfallversicherter
Personen.

§ 37. (0 Fiir die Meldung der nur in der
Unfallversicherung Pflichtversicherten mit Aus-

- nahme der im § 7 Z. 3 lit. 2 und b genannten

Personen sind die Grundsitze der §§ 33 bis 35
und 36 Abs.3 mit der Mafligabe entsprechend
anzuwenden, dafl die Meldung beim Triger -
der Unfallversicherung zu erstatten ist. Das
Nihere wird in der Satzung des Trigers der
Unfallversicherung bestimmt.

(2) Bei Personen, fiir deren Unfallversicherung
die Land- und Forstwirtschaftliche Sozialver-
sicherungsanstalt zustindig ist, entfillt die Mel-
dung, soweit die Beitrige zur Unfallversicherung
in Hundertteilen des Grundsteuermefbetrages
oder des an dessen Stelle tretenden besonderen |
Mefbetrages festgesetzt sind.

Meldunginder Kranken-
versicherung der Rentner.

§ 38. Die Triger der Pensionsversicherung
haben alle fiir den Beginn und das Ende der
Krankenversicherung des Rentners mafigebenden
Umstinde sowie jede fiir diese Versicherung
bedeutsame Anderung dem zustindigen Triger
der Krankenversicherung unverziiglich bekannt-
zugeben. '
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Meldung der freiwillig
Versicherten.

§ 39. Die nach den §§ 16 bis 20 freiwillig Ver-
sicherten haben alle fiir die Versicherung bedeut-
samen Anderungen dem zustindigen Versiche-
rungstriger binnen einer Woche zu melden.

Meldung der Leistungs-
empfinger.

§ 40. Die Leistungsempfinger sind verpflichtet,
jede Anderung in den fiir den Fortbestand ihrer
Bezugsberechtigung mafigebenden Verhiltnissen
. sowie jede Anderung ihres Wohnsitzes binnen
zwel Wochen dem zustindigen Versicherungs-
triger anzuzeigen.

Form der Meldungen:

§ 41. (1) Die Meldungen nach § 33 Abs. 1 und 2
sowie § 34 Abs. 1 sind mit den vom Triger der
Krankenversicherung aufzulegenden Vordrucken
zu erstatten; auch ohne Vordruck erstattete
Meldungen gelten als ordnungsgemif} erstattet,
wenn sie alle wesentlichen Angaben enthalten,
die fiir die Durchfithrung der Versicherung not-
wendig sind. Die Betriebskrankenkassen kdnnen

auf die Verwendung von Vordrucken verzichten. |-

(2) Die Triger der Krankenversicherung haben
"eine Ausfertigung der bei ihnen einlangenden
An- und Abmeldungen nach Priifung auf ihre
Vollstindigkeit an das nach dem Standort des
Betriebes zustindige Arbeitsamt weiterzuleiten,

(3) Der Hauptverband hat mit Zustimmung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung ver-
bindliche Richtlinien iiber Form und Inhalt der
Meldungen (Anzeigen, Listen) zu erlassen. In
diesen Richtlinien kénnen auch einheitliche Vor-
drucke fiir die Erstattung der Meldungen (An-
zeigen, Listen) vorgesehen werden.

Auskunftspflicht der melde-
pflichtigen Personen.

§ 42. (1) Die Dienstgeber, die‘s'onstigen melde-
pilichtigen Personen-und Stellen (§ 36), im Falle

einer Bevollmichtigung nach § 35 Abs.3 oder

§ 36 Abs. 2 die Bevollmichtigten, haben den
Versicherungstrigern {iiber alle fiir das Ver-
sicherungsverhiltnis mafigebenden Umstinde auf
Anfrage lingstens binnen 14 Tagen wahrheits-
gemifl Auskunft zu erteilen und den gehdrig
ausgewiesenen Bediensteten dieser Stellen wih-
rend der Betriebszeit Einsicht in alle Geschifts-
biicher und Belege sowie sonstigen Aufzeichnungen
zu gewshren, die fiir das Vers1cherungsverha1tms
von Bedeutung sind.

(2) Die Bezirksverwaltungsbehdrde kann auf
Antrag des Versicherungstrigers die nach Abs. 1
auskunfrspflichtigen Personen (Stellen) zur Er-
fiillung der dort angefiihrten Pflichten verhalten.

Entstehen durch diese Maflnahmen der Bezirks- |

verwaltungsbehérde dem  Versicherungstriger
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besondere Auslagen (Kosten von Sachverstin-
digén, Buchpriifern, Reiseauslagen u. dgl.), so kann
die Bezirksverwaltungsbehdrde diese ~Auslagen
auf Antrag des Versicherungstrigers der aus-
kunfespflichtigen Person (Stelle) auferlegen, wenn
sie durch Vernachlissigung der ihr auferlegten
Pflichten entstanden sind, Diese Auslagen sind
wie Beitrige einzutreiben.

(3) Fehlen die Unterlagen, sind sie unvoll-
stindig oder wird ihre Vorlage verweigert, so
ist der Versicherungstriger berechtigt, die fiir das
Versicherungsverhiltnis mafigebenden Umstinde

‘auf Grund anderer Ermittlungen oder unter

Heranzichung der Daten gleichgelagerter oder
dhnlicher Betricbe
festzustellen,

Auskunftspflicht
der'Versichertenundder
Leistungsempfinger.

§ 43. Die Versicherten sowie die Leistungs-
empfinger sind verpflichter, den Versicherungs-
trigern {iber alle fiir das Versicherungsver-
hiltnis mafigebenden Umstinde lingstens binnen
14 Tagen wahrheitsgemifl” Auskunft zu- erteilen.

ABSCHNITT V.
Mittel der Sozialversicherung.

1. UNTERABSCHNITT.

Beitrige zur Pflichtversicherung auf Grund des Ar-
beitsverdienstes - (Erwerbseinkommens).

Beitragsgrundlage,

Entgelrc

§ 44. (1) Grundlage fiir die Bemessung der
allgemeinen Beitrige .(allgemeine Beitragsgrund-
lage) ist fiir Pflichtversicherte, sofern im fol-
genden nichts anderes bestimmt wird, der im
Beitragszeitraum gebiihrende Arbeitsverdienst.
mit Ausnahme allfilliger Sonderzahlungen nach
§ 49 Abs. 2. Als Arbeitsverdienst in diesem Sinne-
gile:

Allgemeine

1. bei den pﬂlchtverswherten D1enstnehrnern
und Lehrhngen

das Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1, 3, 4
und 6;

2. bei den in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4)

die Beziige, die der Versicherte vom Trager

der E1nr1chtung, in der die Ausbildung erfolgt,.

fiir die Dauer der Ausbildung erhilt;

3. bei den den Dienstnehmern nach § 4 Abs. 3
gleichgestellten Personen (§ 4 Abs.1 Z.5) und.

bei den nach § 7 Z. 3 lit. ¢ in der Unfall-

versicherung teilversicherten ©ffentlichen Ver-
waltern
das Erwerbseinkommen, das

Beschiftigung erzielen;

www.parlament.gv.at
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4, -bei. den Heimarbeitern und den diesen
gleichgestellten Personen (§ 4 Abs. 1 Z. 6)

das aus der Heimarbeit gebithrende Entgelt im
Sinne des § 49 Abs. 5.

(2) Der Beitragszeitraum umfaflc fiir Pflicht-
versicherte, deren Arbeitsverdienst nach Kalender-
monaten bemessen oder abgerechnet wird, den
Kalendermonat, fiir die anderen Pflichtver-
sicherten die Kalenderwoche, in die der Monats-
erste fillt, und die folgenden vollen Kalender-
wochen dieses Kalendermonats. Aus Griinden
der Verwaltungsvereinfachung und wenn dies
zur Sicherung des Beitragseinzuges erforderlich
ist, kann die Satzung des Trigers der Kranken-
versicherung fiir bestimmte Gruppen von Be-
trieben oder von Versicherten einen lingeren
Zeitraum, hochstens aber ein Vierteljahr, oder
einen kiirzeren Zeitraum als Beitragszeitraum
bestimmen. Der Triger der Krankenversicherung
kann {iberdies mit den Dienstgebern ein Uber-
einkommen treffen, daf} als Beitragszeitraum die
Lohnzahlungsperiode gilt.

(3) Stindig wechselnde Beziige oder Leistungen
Dritter (Trinkgelder usw.) konnen nach An-
hérung der beteiligten Dienstgeber oder deren
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen und
der offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen
der Dienstnehmer mit Pauschbetrigen der Bemes-
sung zugrunde gelegt werden. -

(4) Zur allgemeinen Beitragsgrundlage gehoren
bei den in einem Ausbildungsverhiltnis stehenden
Pflichtversicherten (§ 4 Abs.1 Z.3 und 4) und
bei den &ffentlichen Verwaltern (§ 4 Abs. 3 Z. 8)
nicht Beziige im Sinne des § 49 Abs. 3 und 4.

(5) Die allgemeine Beitragsgrundlage erhdht
sich um den Betrag der auf den Versicherten
entfallenden Beitrige zu einer nach diesem
Bundesgesetz geregelten Versicherung sowie der
auf den Versicherten entfallenden Abgaben,
soweit diese vom Dienstgeber zur Zahlung tiber-
nommen werden.

(6) Bei Pflichtversicherten, die kein Entgelt oder
keine Beziige der in Abs. 1 Z. 2 bezeichneten Art
erhalten, ist als tiglicher Arbeitsverdienst der
Betrag von 16 S anzunehmen,

Hochstbeitragsgrundlagen.

§ 45. (1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die
im Durchschnitt des Beitragszeitraumes oder des
Teiles des Beitragszeitraumes, in dem Beitrags-
pflicht bestanden hat, auf den Kalendertag ent-
fallt, betrigt hdchstens .

a) in der Krankenversicherung 80,

" b) in der Unfall- und Pensionsversicherung
1208

(Hochstbeitragsgrundlagen). Umfafit der Bei-

tragszeitraum einen Kalendermonat und hat fiir

den ganzen Kalendermonat Beitragspflicht be-
standen, so ist bei der- Anwendung der Hochst-

beitragsgrundlage der Beitragszeitraum jeden-
falls mit 30 Tagen anzusetzen.

(2) Ubt der Pflichtversicherte gleichzeitig
mehrere die Versicherungspflicht begriindende
Beschiftigungen aus, so sind bei der Bemessung
der Beitrige in jedem einzelnen Beschiftigungs-
verhilenis die Hochstbeitragsgrundlagen zu be- |
riicksichtigen. Dies gilt entsprechend auch, wenn
der Pflichtversicherte aufler der die Versicherungs-
pflicht nach diesem Bundesgesetz begriindenden
Beschiftigung eine die Versicherungspflicht nach
den Bestimmungen iiber die Krankenversicherung
der Bundesangestellten begriindende Beschifti-
gung ausiibt, und zwar mit der Mafigabe, daf} in
dieser Krankenversicherung die Hochstbeitrags-
grundlage nach deren Bestimmungen anzuwenden
ist. -

Beitragsgrundlage nach

Lohnstufen. ) )
§ 46. (1) Zum Zwecke einer vereinfachten Be-
rechnung der Beitrige und Leistungen kann durch
die Satzung des Trigers der Krankenversicherung
bestimmt werden, daf fiir alle oder fiir bestimmte
Gruppen der im § 44 Abs. 1 genannten Pflicht-
versicherten die allgemeine Beitragsgrundlage
nicht unmittelbar nach dem Arbeitsverdienst,
sondern nach Lohnstufen gemif den folgenden
Absitzen ermittelt wird.

Allgemeine

(2 Vom- Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung ist nach Anhdrung des Hauptverbandes
fiir den gesamten sachlichen Geltungsbereich
dieses Bundesgesetzes (§ 2) ein einheitliches Lohn-.
stufenschema zu erlassen, wobei der tigliche
Arbeitsverdienst hdchstens von fiinf zu fiinf
Schilling abgestuft werden darf.

(3) Fiir die Einreihung der Versicherten in die
Lohnstufen ist der auf den Kalendertag ent- -
fallende Arbeitsverdienst mafigebend, wobei der
Monat zu 30, die Woche zu sieben Kalender-
tagen anzusetzen ist. Anderungen des Arbeits-
verdienstes, die wihrend des Beitragszeitraumes
eintreten, sind mit dém Tage dér Anderung zu
beriicksichtigen. :

(9) In jeder Lohnstufe gilt als Tageswert der
allgemeinen Beitragsgrundlage der Mittelwert
der durch die Lohnstufe erfafiten Arbeitsver-
dienste im Sinne des Abs:3. An die Stelle des
Mittelwertes tritt in der héchsten Lohnstufe die
Hgchstbeitragsgrundlage (§ 45), und zwar in der
Krankenversicherung der Betrag von 80 S, in
der Unfall- und Pensionsversicherung der Betrag
von 120 S.

(5) Die allgemeine Beitragsgrundlage fiir den
Beitragszeitraum ist so zu érmitteln, dafl der
nach Abs. 4 sich ergebende Tageswert der allge-
meinen  Beitragsgrundlage mit der Zahl der in
den Beitragszeitraum fallenden Kalendertage,
fiir die Beitragspflicht bestanden hat, vervielfacht
wird.
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Allgemeine Beitragsgrundlage fiir
Zeiten einer Arbeitsunterbrechung
infolge Urlaubes ohne Entgelt-

: zahlung. .

§ 47. Fiir Zeiten einer Arbeitsunterbrechung
infolge Urlaubes ohne Entgeltzahlung im Sinne
des § 11 Abs. 3 gilt als allgemeine Beitragsgrund-
lage der Betrag, der auf den der Dauer einer
solchen  Arbeitsunterbrechung - entsprechenden
Zeitabschnity unmittelbar vor der Unterbrechung
entfiel. : ‘
Allgemeine  Beitragsgrundlage bei

verspiteter Anmeldung.

§ 48. Sind auf Grund verspiteter, unrichtiger
oder unterlassener Anmeldung Beitrige nachzu-
zahlen, so sind sie nach dem Entgelt, auf das
gleichartig Versicherte im Zeitpunkt der Nach-
berechnung Anspruch haben, zu berechnen; fiir
die Beitragszahlung sind auch die sonstigen in
diesem Zeitpunkt geltenden Vorschriften anzu-
wenden.

: Entgelt.

§ 49. (1) Unter Entgelt sind die Geld- und
Sachbeziige zu verstehen, auf die der pflicht-
versicherte Dienstnehmer (Lehrling) aus dem
Dienst(Lehr)verhiltnis Anspruch hat oder die
er dariiber hinaus auf Grund des Dienst(Lehr)-
verhiltnisses vom Dienstgeber oder von einem
Dritten erhilt,

(2) Sonderzahlungen, das sind Beziige im Sinne
des Abs. 1, die in grofleren Zeitriumen als den
Beitragszeitriumen gewihrt werden, wie zum
Beispiel ein 13. oder 14. Monatsbezug, Weih-
nachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder
Bilanzgeld, sind als Entgelt nur nach Mafigabe
der Bestimmungen des § 54 und der sonstigen
Bestimmungén dieses Bundesgesetzes, in denen
die Sonderzahlungen ausdriicklich erfafit wer-
den, zu beriicksichtigen.

(3) Als Entgelt im Sinne der Abs. 1 und 2
gelten nicht:

1. Betrige, durch die Auslagen des Dienst-
nehmers (Lehrlings) fiir den Dienstgeber ersetzt
werden (Auslagenersatz); hiezu gehdren insbe-
sondere Betrige, die den Dienstnehmern (Lehr-
lingen) als Fahrtkostenvergiitungen einschlieflich
der Vergiitungen fiir Wochenend(Familien)heim-
fahrten, Tages- und Nichtigungsgelder gezahlt
werden, soweit sie die tatsichlichen Aufwendun-
gen nicht iibersteigen. Unter Tages- und Nich-
tigungsgelder fallen auch die auf  Grund von
Kollektivvertrigen oder Arbeits(Betriebs)ord-
nungen, sofern diese im Rahmen von Kollektiv-

vertrigen vorgesehen sind, gezahlten Vergiitun-|

gen fiir den mit Arbeiten auflerhalb des Betriebes
verbundenen Mehraufwand, wie Bauzulagen,
Trennungsgelder, Zchrgelder, ~Entfernungszu-
lagen, Aufwandsentschidigungen, Stér- und
Auflerhauszulagen u. .; ~
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2. Schmutzzulagen, wenn sie auf Grund gesetz-
licher Vorschriften oder kollektivvertraglicher
Regelungen gewihrt werden;

3.  Fehlgeldentschidigungen  (Zzhlgelder,
Mankogelder), soweit sie von der Einkommen-
steuer (Lohnsteuer) befreit sind; T
. 4. der Mietwert bei Gewihrung von freien
oder verbilligten Wohnungen in werkseigenen
Gebiuden (Werkswohnungen, Dienstwohnun-
gen), soweit er einkommensteuerrechtlich nicht
zum Arbeitslohn gehért; ’

5. die Arbeitskleidung, soweit deren Wert von
der Finkommensteuer (Lohnsteuer) befreit ist;

6. Werkzeuggelder, wenn sie auf Grund kollek-
tivvertraglicher Regelungen gewihrt werden;

7. Vergiitungen, die aus Anlaff der Beendigung
des Dienst(Lehr)verhiltnisses gewihrt werden,
wie zum Beispiel Abfertigungen, Abgangsent-
schidigungen, Ubergangsgelder, nach gesetzlicher
Vorschrift ‘gewihrte Urlaubsabfindungen;

8. die Kinderbeihilfen und der Erginzungs-

betrag nach dem Familienlastenausgleichsgesetz

vom 15. Dezember 1954, BGBL Nr. 18/1955,
ferner die Wohnungsbeihilfe nach dem Bundes-
gesetz vom 21. September 1951, BGBL Nr. 229;

9. Zuschiisse des Dienstgebers, die fiir die Zeit
des Anspruches auf laufende Geldleistungen aus
der Krankenversicherung gewihrt werden, sofern
diese Zuschiisse das Ausmaffl von 50 v. H. der
vollen Geld- und Sachbeziige vor dem Eintritt
der Arbeitsunfihigkeit nicht erreichen;

10. - Jubiliumsgeschenke des Dienstgebers,
welche aus Anlafl eines Dienstnehmerjubiliums
oder eines Firmenjubiliums gewihrt werden,
sowie Primien fiir Diensterfindungen;

11. einmalige soziale Zuwendungen des Dienst-
gebers, die aus einem besonderen Anlafl gewihrt
werden, wie zum Beispiel Geburtsbeihilfen,
Heiratsbeihilfen, Ausbildungs- und Studien-
beihilfen, Krankenstandsaushilfen;

12. freie -oder verbilligte Mahlzeiten, ferner
Freibier, Freitrunk, Freimilch und Freitabak, alle
diese Bezlige jedoch nur, soweit sie einkommen-
steuerrechtlich nicht zum Arbeitslohn gehdren.

(4) Der Hauptverband kann nach Anhérung

der Interessenvertretungen der Dienstnehmer

und Dienstgeber feststellen, ob und in welchem
Ausmafl Beziige, 'die in kollektivvertraglichen

Regelungen vorgeschen und als Beziige im Sinne .

des Abs. 3 Z. 1, 2, 6 oder 11 bezeichnet sind, als
nicht zum Entgelt im Sinne detr Abs. 1. und 3
gehdrend gelten. Derartige Feststellungen sind
im-,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung® zu verlaut-
baren und sodann fiir alle Sozialversicherungs-
triger und Behorden verbindlich. :

(5) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 sind auf
den Arbeitsverdienst der im § 44 Abs. 1 Z. 4 be-
zeichneten Personen sinngemifl anzuwenden.
Hiebei sind die besonderen Lohnzuschlige (Un-
kostenzuschlige) im Sinne des Heimarbeits-
gesetzes nicht als Arbeitsverdienst anzusehen.

2
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(6) Die Versicherungstriger, Verwaltungs-
‘behdrden und Schiedsgerichte sind an rechtskrif-
tige Entscheidungen der Arbeitsgerichte, in denen

Entgeltanspriiche des Dienstnehmers (Lehrlings)’

festgestellt werden, gebunden. Dieser Bindung
steht die Rechtskraft der Beitragsvorschreibung
nicht entgegen.

Bewertung von Sachbeziigen.

§ 50. Fiir die Bewertung der Sachbeziige gilt die
Bewertung fiir-Zwecke der Lohnsteuer. .

Allgemeine Beitrige fiir
Vollversicherte.

§ 51. (1) Fir vollversicherte Dienstnehmer

(Lehrlinge) ist, sofern im folgenden nichts anderes |

bestimmt wird, als allgemeiner Beitrag zu leisten:

1. in der Krankenversicherung ein durch die |

Satzung des Trigers der Krankenversicherung
fiir jede der im Abs. 2 angefithrten beiden Ver-
sichertengruppen bestimmter einheitlicher Hun-
dertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage;

2. in der Unfallversicherung
a) fiir die der Pensionsversiche-
rung der Angestellten zugehd-
rigen Dienstnehmer (Lehrlinge)
sowie fiir die im Bereiche der
knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung als Angestellte anzu-
sehenden Personen (§ 236
- Abs. 2 letzter Satz) .......... 0’5 v.H,
_b) fiir die anderen Dienstnehmer (Lehrlinge)
2 v.H. der allgemeinen Beitragsgrundlage;
von diesem Beitrag hat der Triger der Un-
fallversicherung fiir die Jahre 1956 bis 1960
0’4 v. H. der allgemeinen Beitragsgrund-
lage an den in Betracht kommenden Triger
der Pensionsversicherung abzugeben;

3. in der Pensionsversicherung, und zwar
a) in der Pensionsversicherung der Arbeiter
bei der Pensionsversicherungs- ’
anstalt der Arbeiter und bei
der Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen.12 v.H.,
bei der Land- und Forstwirt-

schaftlichen  Sozialversiche-
rungsanstalt . ............. 13 v.H,
b) in der Pensionsversicherung der
Angestellten ............... .11 v H,
c) in der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung » '
" fiir Arbeiter ..........,... 17’5 v.H,,
fiir Angestellte ............ 185 v. H.

der allgemeinen Beitragsgrundlage..

(29} Der allgemeine Beitrag fiir die Kranken-
versicherung darf durch die Satzung fiir die der
Pensionsversicherung der Arbeiter zugehdrigen
Dienstnehmer sowie fiir die im Bereich der
knappschaftlichen Pensionsversicherung als Ar-
beiter. . anzusechenden Personen héchstens mit
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7 v.H.,, fiir die iibrigen Vollversicherten héch-
stens mit 4’5 v.H. der allgemeinen Beitrags-
grundlage festgesetzt werden; mit Zustimmung
des Hauptausschusses des Nationalrates darf ein
héherer Satz festgesetzt werden, wenn dies zur
Deckung des Erfordernisses nétig ist.

(8) Von den nach Abs. 1 und 2 festgesetzten
Beitrigen entfallen, unbeschadet der Sondervor-
schriften des § 53: . -

1. in der Krankenversicherung je die Hilfte
auf den Versicherten und seinen Dienstgeber;

2. in der Unfallversicherung der gesamte Bei-
trag auf den Dienstgeber;

3. in der Pensionsversicherung, und zwar

a) in der Pensionsversicherung der Arbeiter
bei der Pensionsversicherungs-
anstalt der Arbeiter und bei’
der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen "Eisenbahnen
auf den  Versicherten und S
dessen Dienstgeber je ...... 6
bei der Land- und Forstwirt-
schaftlichen  Sozialversiche-
* rungsanstalt :
auf den Versicherten ...... 6
auf dessen Dienstgeber .... 7

- .b) in der Pensionsversicherung der
" Angestellten
auf den Versicherten und
dessen Dienstgeber je .

c) in der knappschaftlichen Pen-
stonsversicherung -
fiir Arbeiter .
auf den Versicherten ...... 6
auf dessen Dienstgeber ...,
fiir Angestellte
auf| den Versicherten ...... 65 v.H,
auij dessen Dienstgeber .... 12 v.H.

der allgemeinen Beitragsgrundlage.

(4) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 gelten
auch fiir die in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§. 4 Abs. 1 Z. 3
und 4) und fir die pflichtversicherten Heim-
arbeiter und die diesen gleichgestellten Personen

1(§ 4 Abs. 1‘ Z. 6) mit der Maflgabe, daf der auf

den Dienstgeber entfallende Teil des Beitrages

‘| vom Triger der Einrichtung, in der die Aus-

bildung erfolgt, bezichungsweise vom Auftrag-
geber im Sinne der gesetzlichen Vorschriften {iber
die Heimarbeit, zu tragen ist.

. (5) Fiir die den Dienstnehmern gleichgestellten
‘ Vollversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 5 und Abs. 3)

sind die Beitrige mit den gleichen Hundertsitzen
der allgemeinen Beitragsgrundlage zu bemessen,
wie sie fiir [vollversicherte Dienstnchmer in der
betreffenden Versicherung fiir .die in Betracht
kommende | Versichertengruppe gemifl Abs. 1
und 2 festgesetzt sind. Diese Beitrige sind zur
Ginze vom [Versicherten zu tragen, jedoch haben
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die Besitzer der Wilder, in denen die Gewinnung
von Harzprodukten ausgelibt wird, dem Pecher
die Hilfte der Beitrige zu erstatten.

Allgemelne Beitrige fir Teil-
versicherte.

§ 52. Fiir Teilversicherte nach § 7 und § 8 Abs. 1
Z. 2 ist in den Versicherungen, in die sie einbezo-
gen sind, unbeschadet der Sondervorschriften dés
~§ 71, als allgemeiner Beitrag der nach § 51 Abs. 1
und 2 in Betracht kommende Hundertsatz von
deren allgemeiner - Beitragsgrundlage zu ent-
richten. In der Unfallversicherung der offent-
lichen Verwalter (§ 7 Z. 3 lit. c) ist der nach § 51
Abs. 1 bis 3 fiir Angestellte auf den Dienstgeber
entfallende Beitrag zur Ginze vom Versicherten
zu tragen. Im iibrigen gilt fiir die Aufteilung der
Beitrige zwischen Versicherten und Dienstgebérn
§ 51 Abs. 3 unbeschadet der Sondervorschnften
des § 53. -

Sondervorschriften {iber die »Auf-
‘teilung des allgemeinen Beitrages.

~§ 53. (1) Der den Versicherten belastende Teil
der allgemeinen Beitrige darf zusammen mit dem
den Versicherten belastenden Teil des Beitrages
zur _Arbeitslosenversicherung 20 v.H. seiner
Geldbezuge nicht iibersteigen. Den Unterschieds-
betrag hat der Dienstgeber zu_ tragen.

(2) Fiir Pflichtversicherte, die nur Anspruch auf
Sachbeziige haben oder kein Entgelt erhalten, hat
der Dienstgeber auch die auf den Pflichtversicher-
ten entfallenden Beitragsteile (§§ 51 und 52) zu
tragen. Fiir minderjihrige Lehrlinge ist der allge-
meine Beitrag in der Krankenversicherung wih-
rend der ersten zwei-Jahre der Lehrzeit. vom
Dienstgeber zur Ginze zu tragen.

(3) Werden die Beitrige vom Dlenstgeber, dem
Exterritorialitit zukommt, nicht entrichtet, so
hat sie der Dienstnehmer zur Ginze zu ent-
richten. :

Sonderbextrage

§ 54. (1) Von den Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 sind in der Kranken-, Unfall- und Pen-
sionsversicherung Sonderbeitrﬁgc mit dem glei-
chen Hundertsatz wie fiir sonstige Beziige nach
§ 49 Abs. 1 zu entrichten; hiebei sind die in einem
Kalenderjahr fillig werdenden Sonderzahlungen
tiir die Krankenversicherung bis zu einem Héchst-
betrag von 2400 S, fiir die Unfall- und Pensions-
versicherung bis zu einem Hochstbetrag von
- 3600 S zu berlicksichtigen. Von dem fiir die Un-
fallversicherung hienach mit 2 v. H. zu entrich-
tenden Sonderbeitrag hat der Triger der Unfall-
versicherung fiir die Jahre 1956 bis 1960 ein
Fiinftel an den in Betracht kommenden Triger
der Pensionsversicherung abzugeben.

(2) Der Hauptverband kann mit Zustimmung
_ der zustindigen Interessenvetretungen der Dienst-
nehmer und Dienstgeber und der zustindigen
Krankenversicherungstriger festsetzen, daff’ die
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Sonderzahlungen ‘beéi bestimmten Gruppen ‘von
Versicherten mit einem einheitlichen ‘Hundertsatz
der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berech-

" I nung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden.

§ 49 Abs. 4 letzter Satz ist entsprechend anzu-
wenden.

(3) Die Bestimmungen der §§ 51 bis 53 uber die
Aufteilung der allgemeinen Beitrige auf den Ver-
sicherten und den Dienstgeber gelten entspre-
chend fiir die Sonderbcxtrage

Dauer der Beltragspfhcht

§ 55. Die allgemeinen Beitrige sind, sofern im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, fiir die
Dauer der Versicherung zu entrichten.

Beltragspfllcht bei nicht recht
zeitiger Meldung von HKAnderungen
im Beschafugungsverhaltnxs

-§ 56. (1) Fiir Versicherte, die vom Dlenstgeber
nicht oder nicht rechtzeitig abgemeldet werden,
sind die allgemeinen Beitrige bis zum-Zeitpunkt
der Abmeldung oder bis zu dem Zeitpunke, in
dem der Versicherungstriger sonst von dem Ende
der Beschiftigung Kenntnis erhilt, lingstens aber
fiir die Dauer von drei Monaten nach dem

‘Ende der Versicherung, weiter zu entrichten.

() Wird die Herabsetzung des Entgeltes vom
Dienstgeber nicht oder nicht rechtzeitig gemeldet,
so sind die allgemeinen Beitrige bis zum Zeit-
punkt der Meldung oder der sonstigen Fest-
stellung auf Grund der blsherlgen Beltragsgrund-
lage zu entrichten.

(3) Der Versicherungstriger, bei dem die’ Bei-
trige einzuzahlen sind, kann auf die Weiterent-
richtung der Beitrige iiber das Ende der Versiche-
rung hinaus (Abs. 1) oder auf die Entrichtung
der bisherigen Beitrige (Abs. 2) zur Ginze oder
zum Teil verzichten und bereits entrichtete Bei-
trige dieser Art zuriidkerstatten.

(4) Die Verlingerung der Beltragspﬂxcht be-
wirkt keine Formalversicherung (§ 21).

Beitragspflicht wihrend
beitsunfihigkeit.
§ 57. (1) Fiir die Dauer einer durch Krankheit
hervorgerufenen gemeldeten - Arbeitsunfihigkeit
oder eines Anspruches auf Wochengeld sind all-
gemeine Beitrige nur zu entrichten, wenn und
solange der (die) Versicherte wihrend einer sol-
chen Zeit Entgelt im Sinne des § 49 fortbezieht.
(2) Fiir Versicherte ohne Entgelt, die nach § 138

Abs. 2 vom Anspruch auf Krankengeld aus-

geschlossen sind, sind die allgemeinen Beitrige
auch fiir die Dauer einer durch Krankheit her-
vorgerufenen Arbeitsunfihigkeit weiter zu ent-
richten.

FalllngIt und Exnzahlung der
" Beitrige -

$ 58, (1) Die allgememen Beltrage smd mit dem
Ablauf des Kalendermonates fillig, in den das
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Ende des Beitragszeitraumes fillt. Die Satzung
kann, sofern sie einen kiirzeren als den im § 44
Abs. 2 erster Satz bezeichneten Beitragszeitraum

* bestimmt, vorsehen, daf fiir die in Betracht kom-

menden Gruppen von Betrieben oder von Ver-
sicherten die Filligkeit der Beitrige mit dem
Ende des Beitragszeitraumes eintritt. Die Fillig-
keit der Sonderbeitrige wird durch die Satzung
des Versicherungstrigers geregelt. :

(2) Die auf den Versicherten und den Dienst-
geber entfallenden Beitrige schuldet der Dienst-
geber. Er hat diese Beitrige zur Ginze einzu-
zahlen.

(3) Der Bextragssdwldner hat auf seine Gefahr
und Kosten die Beitrige an den zustindigen
Triger der Krankenversicherung unaufgefordert
einzuzahlen. Fiir die in der Unfall- und Pensions-
versicherung Teilversicherten sind die Beitrige
an den Triger der Krankenversicherung einzu-
zahlen, bei dem die Meldungen gemif § 33
Abs. 2 zu erstatten sind.

(4) Bei der Berechnung der auf die Versicherten
und deren Dienstgeber entfallenden Beitrige
bleiben Betrige unter fiinf Groschen unberiick-
sichtigt; Betrige von fiinf oder mehr Groschen
werden als zehn Groschen gerechnet.

(5) Der Trager der Krankenversicherung, bei
dem nach Abs. 3 die Beitrige einzuzahlen sind,
ist ausschlieflich berufen, die Beitragsforderung
rechtlich geltend zu machen.

(6) Die Filligkeit und die Einzihlung der Bei-
trige fiir die nur in der Unfallversicherung Teil-
versicherten werden unter Bedachtnahme auf
die besonderen Verhiltnisse der in Betracht kom-
menden Versichertengruppen in der Satzung des
Versicherungstrigers geregelt.

Verzugszinsen,

§ 59. (1) Werden Beitrige nicht innerhalb von
acht Tagen nach der Filligkeit eingezahlt, so sind
von diesen riickstindigen Beitrigen Verzugs-
zinsen in der Hohe von 2 v. H. iiber der je-
weiligen Rate der Oesterreichischen National-
den  Wechseleskompte zu ent-
richten. Fiir die Berechnung der Verzugszinsen
sind die riickstindigen Beitrige auf volle zehn
Schilling abzurunden. In Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhiltnisse des Beitragsschuld-
ners kann der zur Entgegennahme der Zahlung
berufene Versicherungstriger die Verzugszinsen
herabsetzen oder nachsehen.

(2) Die Satzung des Trigers der Krankenver-
sicherung kann fiir bestimmte Gruppen von
Dlenstgcbcrn und fiir knappschaftliche Betriebe
den im Abs. 1 vorgesehenen Zeitraum von acht
Tagen mit einem anderen als dem dort angege-
benen Zeitpunkt beginnen lassen.

(3) Die vom Triger der Krankenversicherung
eingehobenen Verzugszinsen sind im Verhiltnis
der riickstindigen - Beitrige, die fiir die Berech-
nung der Verzugszinsen herangezogen werden,

auf die beteiligten Versicherungstriger aufzu-
teilen. : -

Abzug des Versichertenbeitrages vom
Entgelt (auch von Sonderzahlungen)

§. 60. (1) Der Dienstgeber ist berechtigt, den
auf den Versicherten entfallenden Beitragsteil
vom Entgelt in barem abzuziehen. Dieses Recht
muf} bei sonstigem Verlust spitestens bei der auf
die Filligkeit des Beitrages nichstfolgenden Ent-
geltzahlung ausgelibt werden, es sei denn, dafl die
nachtrigliche Entrichtung der vollen Beitrige
oder cines Teiles dieser vom Dienstgeber nicht
verschuldet ist. Im Falle der nachtriglichen Ent-
richtung der Beitrige ohne Verschulden des
Dienstgebers diirfen dem Versicherten bei einer
Entgeltzahlung nicht mehr Beitrige abgezogen
werden, als auf zwei Lohnzahlungszeitrdume ent-
fallen.

(2) Besteht das Entgelt in barem ganz oder
teilweise aus Leistungen Dritter, so bleibt es der
Vereinbarung zwischen dem Versicherten und
dem Dienstgeber iiberlassen, auf welche Weise
der Dienstgeber den auf den Versicherten ent-
fallenden Beitragsteil einziehen kann: '

(3) Abs. 1 erster Satz gilt entsprechend auch
fiir Sonderbeitrige nach § 54 mit der Mafigabe,
dafl der auf den Versicherten entfallende Teil
des Sonderbeitrages, sofern nicht eine andere Re-
gelung nach § 54 Abs. 2 vereinbart worden ist,
nur von der Sonderzahlung abgezogen werden

darf.

Getrennte Einzahlung der Beitrags-
teile.

$ 61. (1) Auf Antrag des Versicherungstrigers
kann der Landeshauptmann widerruflich anord-
nen, dal Dienstgeber, die mit der Entrichtung
der Beitrige im Riickstand sind, nur ihren Bei-
tragsteil entrichten. Die von ihnen beschiftigten
Versicherten haben ihren Beitragsteil an den
Zahltagen selbst zu entrichten. Der Versiche-
rungstriger kann hiebei den Obmann des Be-
triebsrates (die Vertrauensminner) um seine (ihre)
Mitwirkung ersuchen.

(2) Der Dlenstgcber hat die. Anordnung durch
dauernden Aushang in den Arbeitsstitten den
Versicherten bekanntzugeben und diese bei jeder
Entgeltleistung darauf aufmerksam zu machen,
da sie ihren Beitragsteil selbst zu entrichten
haben.

(3) Gegen Vcrfugungen nach Abs. 1 ist ein
Rechtsmlttel nicht zulissig..

Mxttexlung iber Bextragsruckstande,.
Beitragsabrechnung.

§ 62. (1) Der Versicherungstriger, an den die
Beitrige einzuzahlen sind, hat dem Dxenstgeber
auf Verlangen schriftlich mitzuteilen, ob und in
welcher Hohe Riickstinde an Beitrigen samt Zu-
schligen und Nebengebiihren aushaften,

www.parlament.gv.at



1

Zu 613 der Beilagen V1I. GP - Ausschussbericht NR (gescanntes Original)

(2) Der Versicherungstriger, an den die Beitrige
einzuzahlen sind, kann mit den einzelnen Dienst-
gebern Vereinbarungen iiber die Form der Ab-
rechnung der Beitriige treffen. ‘

Abfulirder Beitrigean die Triger der

Unfall- und Pensionsversicherung

§ 63. (1) Die Tréger der Krankenversicherung
haben die in einem Kalendermonat bei ihnen
eingezahlten, auf die Unfall- und Pensionsver-
sicherung entfallenden Beitrige bis zum 20. des
folgenden Kalendermonates an die zustindigen
‘Triger der Unfall- und Pensionsversicherung ab-
zufithren. Auf die abzufiihrenden Betrige haben
die Triger der Krankenversicherung bis zum 10.,
20. und Letzten des jeweiligen Kalendermonatcs
Anzahlungen in dem Ausmaf zu leisten, das dem
Eingang an Beitrigen zur Unfall- und Pensions-
versicherung annihernd entspricht.

(2) Zu nicht rechtzeitig abgefiihrten Beitrigen
und zu nicht rechtzeitig geleisteten Anzahlungen
haben die Triger der Krankenversicherung von
den Riickstinden Verzugszinsen in der Héhe von
2 v. H. iiber der jeweiligen Rate der Oester-
reichischen Nationalbank fiir  den Wedhsel-
eskompte an die Triger der Unfall- und Pensions-
versicherung zu entrichten.

(3) Die Triger der Unfall- und Pensionsver-
sicherung sind berechtigt, die ordnungsgemifie
Bemessung, Einhebung, Verrechnung und Abfuhr
der fiir sie bestimmten Beitragsteile bei den Tri-
gern der Krankenversicherung zu {iberpriifen und
bei diesen wihrend der Geschiftsstunden in alle
beziiglichen Biicher und sonstigen Aufzeichnungen
durch Beauftragte Einsicht zu nehmen.

() Der zur Entgegennahme der Beitrige be-
rechtigte Triger der Unfall- oder Pensionsver-
sicherung kann die Verzugszinsen herabsetzen
oder nachsehen, wenn den Triger der Kranken-

versicherung an der verspiteten Abfuhr kein Ver-
schulden triffe.

Verfahren zur Eintreibung der
Beitrige.

§ 64. (1) Den Versicherungstrigern ist zur Ein-
treibung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrige
die Einbringung im Verwaltungswege gewihrt

(§ 3 Abs. 3 Verwaltungsvollstreckungsgesetz
1950).

2) Der Vemcherungstrager, der nach § 58
Abs. 5 berufen ist, die Beitragsforderung rechtlich
geltend zu machen, hat zur Eintreibung nicht
rechtzeitig entrichteter Beitrige einen Riickstands-
ausweis auszufertigen. Dieser Ausweis. hat den
Namen und die Anschrift des Beitragsschuld-
nérs, den riickstindigen Betrag, die Art des Riick-
standes samt Nebengebiihren, den Beitragszeit-
raum, auf den die riickstindigen Beitrige ent-
fallen, allenfalls vorgeschriebene Verzugszinsen,
Beitragszuschlige und sonstige Nebengebiihren
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sowie den' Vermerk des Versicherungstrigers zu
enthalten, dafl der Riidkstandsausweis einem die
Vollstrecdkbarkeit hemmenden Rechtszug nicht
unterliegt. Der Riickstandsausweis ist Exekutions-
titel im Sinne des § 1 der Exekutionsordnung.

(3) Vor Ausstellung eines Riickstandsausweises
ist der riickstindige Betrag einzumahnen. Die
Bestimmungen des § 13 Abs. 1 bis 4 des Ab-
gabeneinhebungsgesetzes 1951, BGBL. Nr. 87,
iiber die Durchfiihrung der Mahnung und die
Mahngebiihr sind entsprechend anzuwenden.

(4) Als Nebengebiihren kann der Versicherungs-
triger in den Riidkstandsausweis einen pauscha-
lierten Kostenersatz fiir die durch die Einleitung
und Durdhfithrung der zwangswc1sen Eintreibung
bedmg'ocn Verwaltungsauslagen mit Ausnahme
der im Verwaltungsweg oder im gerichtlichen
Weg zuzusprechendcn Kosten aufnehmen; der
Anspruch auf die im Verwaltungsweg oder im
gerichtlichen Weg zuzusprechenden Kosten wird
hiedurch nicht beriihrt. Der pauschalierte Kosten-
ersatz betrigt ein Halbes vom Hundert des
einzutreibenden Betrages, mindestens jedoch 5.
Der Ersatz kann fiir. dieselbe Schuldigkeit nur
einmal vorgeschrieben werden. Allfillige An-
waltskosten des Verfahrens zur Eintreibung
der Beitrige diirfen nur insoweit beansprucht
werden, als sie im Verfahren iiber Rechtsmittel
auflaufen. Die vorgeschriebenen und eingehobe-
nen Verwaltungskostenersitze verbleiben dem
Versicherungstriger, der das Verfahren durch-
gefiithrt hat.

Behandlung der Beitrige im Aus-
gleichs- und Konkursverfahren sowie
bei der Zwangsverwaltung und
Zwangsverpachtung im Exekutions-

und Sicherungsverfahren., '

§ 65. (1) Fiir die Behandlung der Beitrige im
Ausgleichs- und Konkursverfahren sind die je-
weils geltenden Vorschriften der Konkurs- und
der Ausgleichsordnung mafigebend.

(2) Bei der Zwangsverwaltung von Betriebs-
liegenschaften sowie bei der Zwangsverwaltung
oder Zwangsverpachtung von gewerblichen Un-

sternehmungen, Handelsbetrieben und #hnlichen

wirtschaftlichen Unternehmungen sind riickstin-
dige Beitrige aus dem letzten Jahre vor Bewilli-
gung der Zwangsverwaltung oder Zwangsver-
pachtung, die sich auf Versicherungsverhiltnisse
aus dem betreffenden Betrieb oder Unterneh-

men beziehen, vor den riickstindigen Steuern -

und 6ffentlichen Abgaben zu berichtigen (§ 120
Abs. 2 Z. 3, § 121 Abs. 1, § 340 Abs. 2 und
§ 344 Exckutionsordnung). Im iibrigen sind bei
der - Zwangsverwaltung von' Betriebsliegenschaf-
ten riickstindige Beitrige, ‘die sich auf Versiche-
rungsverhiltnisse aus dem betreffenden Betrieb
bezichen, wie von der Liegenschaft zu entrich-
tende Offentliche Abgaben zu berichtigen (§ 120
Abs. 2 Z. 1 und § 124 Z. 2 Exekutionsordnung).

www.parlament.gv.at

21von 144



22 von 144

Zu 613 der Beilagen V1. GP - Ausschussbericht NR (gescanntes Original)

22

» Siéherung der Beitridge. ‘
§ 66. Die Bestimmungen des § 16 Abs. 1 bis 3
des - Abgabeneinhebungsgesetzes 1951, BGBL

. Nr. 87, sind auf Beitragsforderungen nach diesem

Bundesgesetz mit der Mafigabe entsprechend an-
zuwenden, dafl ,

1. an Stelle des Finanzamtes der Versicherungs-
triger tritt, der nach § 58 Abs. 5 berufen ist, die
Beitragsforderung rechtlich geltend zu machen,

2. gegen den Sicherstellungsauftrag das Rechts-
mittel der Berufung gegeben ist (§ 63 AVG, 1950,
BGBI. Nr. 172).

Haftung fir Beitragsschuldigkeiten.
§ 67. (1) Wenn mehrere Dienstgeber im Einver-

. nehmen dieselbe Person, wenn auch gegen geson-

dertes Entgelt, in einer die Pflichtversicherung
begriindenden Weise beschiftigen, haften sie zur
ungeteilten Hand fiir die Beitrige, denen das
Gesamtentgelt zugrunde zu legen ist.

(2) Dienstgeber, die auf gemeinsame Rechnung
cinen Betrieb fithren, haften zur ungeteilten
Hand fiir die anlillich dieser Betriebsfiithrung
auflaufenden Beitrige, gleichviel, ob sie die Ar-
beiten nach einem einheitlichen Plan gemeinsam
durchfihren (Mitunternchmer) oder .ob jeder
von .ihnen cinen bestimmten Teil der gesamten
Arbeiten selbstindig durchfithrt (Teilunterneh-
mer). ' _ '

(3) Fillt einem anderen als dem Dienstgeber
die wirtschaftliche Gefahr des Betriebes (der Ver-
waltung, des Haushaltes, der Titigkeit) oder der
erzielte Gewinn vorwiegend zu, so haften beide
zur ungeteilten Hand fiir die fillig gewordenen
Beitrige. Bei Heimarbeitern und bei den diesen
gemifl § 4 Abs. 1 Z. 6 gleichgestellten Personen
haftet der Auftraggeber (§ 2 Abs. 1 lit. ¢ des
Heimarbeitsgesetzes, BGBl. Nr. 66/1954) zur un-
geteilten Hand mit demjenigen, der die Heim-

arbeit unmittelbar vergibt, fiir die fillig gewor-.

denen Beitrige. _

(4) Der Betriebsnachfolger haftet fiir die Bei-
trige, die sein Vorginger im Betrich zu zahlen
gehabt hitte, unbeschadet der fortdauernden
Haftung des Vorgingers und unbeschadet der

Haftung des Betriebsnachfolgers nach § 1409

ABGB,, fiir die Zeit von hochstens zwdlf Mo-
naten, vom Tage des Erwerbes zuriickgerechnet,
im Falle einer Anfrage beim Versicherungstriger
jedoch nur mit dem Betrag, der ihm als Riick-
stand ausgewiesen worden ist.

Verjdhrung der Beitrige.

§ 68. (1) Das Recht auf Feststellung der Ver-
pflichtung zur Zahlung von Beitrigen verjihrt
binnen zwei Jahren vom Tage der Filligkeit
der Beitrige. Hat der Dienstgeber iiberhaupt
keine oder nachweisbar unwahre Angaben iiber
die bei- ihm beschiftigten Personen oder iiber
deren Entgelt (auch Sonderzahlungen im Sinne
des § 49 Abs. 2) erstattet, so verjihrt das Recht

auf Feststellung der Verpflichtung zur Nachzah-
lung der Beitrige binnen zehn Jahren vom Tage
ihrer Filligkeit. Die Verjihrung des Feststellungs-
rechtes wird durch jede zum Zwecke der Fest-
stellung getroffene Mafinahme in dem Zeitpunkt
unterbrochen, in dem der Zahlungspflichtige hie-

von in Kenntnis gesetzt wird.

(2) Das Recht auf Einforderung festgestellter
Beitragsschulden verjihrt' binnen "zwei Jahren
nach Verstindigung des Zahlungspflidhtigen vom
Ergebnis ‘der Feststellung. Die Verjihrung wird
durch jede zum Zwecke der Hereinbringung ge-
troffene Mafinahme, ‘wie zum Beispiel durch Zu-
stellung einer an den Zahlungspflichtigen gerich-
teten Zahlungsaufforderung - (Mahnung) unter-
brochen; sie’ wird durch Bewilligung einer Zah-
lungserleichterung gehemmt., Beziiglich der Un-
terbrechung oder Hemmung der Verjihrung im
Falle des Konkurses oder Ausgleiches des. Bei-
tragsschuldners gelten die einschligigen Vorschrif-
ten -der Konkursordnung und -der Ausgleichs-
ordnung.

Rickforderungungebihrlichent
"richteter Beitrige.

§ 69. Zu Ungebiihr entrichtete Beitrige kdnnen
innerhalb von zwei Jahren nach der Zahlung
zuriickgefordert werden: Wird die Ungebiihrlich=
keit der Entrichtung der Beitrige durch den Ver-
sicherungstriger anerkannt oder im Verwaltungs-
verfahren festgestellt, so kénnen diese Beitrige
innerhalb von zwei Jahren nach dem Anérkennt-

‘nis bezichungsweise nach dem Eintritt der Rechts-

kraft der Feststellung im Verwaltungsverfahren
zuriickgefordert werden. Die Riickforderung von
Beitriigen zu einer Versicherung, aus der vor der
Geltendmachung der Riickforderung eine Lei-
stung gewihrt worden ist, ist ausgeschlossen; das
gleiche gilt entsprechend hinsichtlich der Riick-
forderung von Beitrigen, durch deren Zahlung
die Formalversicherung begriindet wurde. Die
Riickforderung steht dem Versicherten zu, soweit
er die Beitrige selbst getragen hat, im {ibrigen
dem Dienstgeber. '

Anrechnung von Beitrigen inder
Pensionsversicherung bei gleich-
zeitigen versicherungspflichtigen
Beschiftigungen fiir die Hdéherver-
sicherung.

§ 70. (1) Uberschreitet bei gleichzeitigen ver-
sicherungspflichtige Beschiftigungen die Summe
der allgemeinen Beitragsgrundlagen die Hochst-
beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung, so
gilt auf Antrag des Versicherten der allgemeine
Beitrag zur Pensionsversicherung, soweit er {iber
die Hochstbeitragsgrundlage hinaus geleistet
wurde, im Rahmen der Bestimmungen des § 77
Abs. 2 als Beitrag zur Hoherversicherung. Sind
mehrere Triger der Pensionsversicherung betei-
ligt, so gilt der Beitrag zur Hoherversicherung bei
dem Triger geleistet, bei dem die Pflichtversiche-
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rung mit der héheren allgemeinen Beitragsgrund-
lage bestanden hat.

(20 Der Antrag ist bis zum 31. Mirz eines
jeden Kalenderjahres fiir im Vorjahr fillig gewor-

dene allgemeine Beitrige bei einem der beteilig-

ten Versicherungstriger zu stellen. Wird der An-
_trag nicht rechtzeitig gestellt, so trifft den Ver-
sicherten die Last des Beweises fiir das Zutreffen
der Voraussetzungen nach Abs. 1.

(3) Soweit gemifl Abs, 1 bezahlte allgemeine
Beittige nicht als Beitrige zur Hoherversicherung
gemifl § 77 Abs. 2 zu beriicksichtigen sind, sind
sie, soweit sie Beitragsanteile des Versicherten be-
treffen, auf dessen Antrag zu erstatten.

" (4) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 sind
auf die Sonderbeitrige nach § 54 entsprechend
anzuwenden,

- 2. UNTERABSCHNITT.
Sonstige Beitrige zur Pflichtversicherung,

Beitrige in der
bei der Versicherungsanstalt der
6sterreichischen Eisenbahnen.

§ 71. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Auf-
wendungen in der Unfallversicherung bei der
Versicherungsanstalt der &sterreichischen Eisen-
bahnen einschlieflich der Aufwendungen fiir
die Unfallversicherung der Bediensteten dieser
Anstalt werden, soweit sie nicht durch sonstige
Einnahmen gedeckt sind, durch Beitrige der
Eisenbahnunternehmungen sowie der Unter-
nehmungen von Schlaf- und Speisewagen-
betrieben aufgebracht. Die. fiir ein Kalender-
jahr erforderlichen Beitrige sind auf der Grund-
lage der Summe der Entgelte zu bemessen,
welche die in diesen Unternehmungen (Betrie-

ben) -beschiftigten Versicherten fiir ihre Titig-|

keit im Unternehmen (Betrieb) in diesem Kaleii-
derjahr bezogen haben, zuziiglich der Sonder-
zahlungen nach § 49 Abs. 2, soweit sie als Grund:
lage fiir die Bemessung der Sonderbeitrige fiir
das betreffende Kalenderjahr heranzuziehen
wiren. , '

(2) Zur Sicherstellung der finanziellen Geba-
rung hat die Versicherungsanstalt der Ssterrei-
chischen FEisenbahnen eine allgemeine Riicklage
im Betrag eines Viertels der Aufwendungen fiir
die Unfallversicherung im jeweils abgelaufenen

-Kalenderjahr anzusammeln. Ist am Ende des ab-
gelaufenen Kalenderjahres eine Riicklage in die-
sem Ausmaf nicht angesammelt, so ist zur Bil-
dung und Auffiilllung dieser Riicklage ein Zu-
schlag zu den Beitrigen in der Hhe von 25 v. H.
einzuheben.

(3) Auf die Beitrige nach Abs. 1 und 2 hebt die
Versicherungsanstalt der 8sterreichischen Eisen-
bahnen allmonatlich im vorhinein Vorschiisse ein.
Diese Vorschiisse werden mit dem Ersten des
Kalendermonates fillig.  Mit dem Ende eines
jeden Kalender]ahres sind die exngehobencn Vor-
schiisse abzuredinen. :

Unfallversicherung|.

23
() Der Beitrag gemifl Abs. 1 und 2 tritt an
die Stelle der in den §§ 51 bis 54 vorgeschenen

Beitrige zur Unfallversicherung. Im iibrigen sind -

di¢ Bestimmungen der §§ 49, 50, 59, 64 bis 68

entsprechend anzdawenden.

Beitrige ‘in der
bei der Land- und Forstwirtschaft-
lichen Sozialversicherungsanstale

§ 72. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Auf-
wendungen in der Unfallversicherung bei der
Land- und Forstwirtschaftlichen Sozialversiche-
rungsanstalt werden, soweit sie nicht durch son-

stige Einnahmen gededkt sind, durch Beitrige

nach den folgenden Bestimmungen aufgebracht.
(2) Die Beitrige :
1. von allen land- und forstwirtschaftlichen Be-

trieben im Sinne des § 1 Abs. 2 Z 1 des
Grundsteuergesetzés 1955,

2. von Grundstiicken im Sinne des § 1 Abs. 2

sich um unbebdute Grundstiicke handelt, die

nachhaltig land- und forsthrtschafthch ge-

nutzt werden,
sind in Hundertsitzen der Be1tragsgrundlage,zu
entrichten, Beitragsgrundlage hinsichtlich der in
Z. 1 angefithrten Betriebe ist der fiir Zwedke der
Grundsteuer ermittelte Mefibetrag. Hinsichtlich
der in Z. 2 angefithrten Grundstiicke bildet die
Beitragsgrundlage nicht der fiir Zwecke der
Grundsteuer ermittelte Mefbetrag, sondern ein
besonderer Meflbetrag, der sich nach den Vor-
schriften des Grundsteuergesetzes ergibe, wenn
das Grundstiick als land- und forstwirtschaft-
liches Vermdgen im Sinne des Bewertungsgesetzes
bewertet worden wire. Der Hundertsatz wird
durch die Satzung der Anstalt in einer Hohe fest-
gesetzt, dafl sie unter Beriicksichtigung der son-
stigen, auf die Unfallversicherung entfallenden
Einnahmen des Versicherungstrigers ausreicht,
die zur Deckung der Versicherungsleistungen und
der Verwaltungsausgaben des Versicherungstri-
gers sowie zur Bildung der Reserven erforder-
lichen Mittel aufzubringen.

{3) Die Beitrige nach Abs. 2 hebt das &rtlich

zustindige Finanzamt ein. Fiir die. Veranlagung, -

Festsetzung und Einhebung gelten die abgaben-
rechtlichen Bestimmungen. Die Beitrige sind vom
Grundstiickeigentiimer zu entrichten. Fiir Grund-

‘stiicke, die' der Eigentiimer nicht selbst bewirt-

schaftet, kann er von demjenigen, der sie bewirt-

schaftet, die Riickerstattung der Beitrige verlan~

gen. Die Filligkeit des Beitrages richtet sich nach
den Vorschriften' des Grundsteueérgesetzes. Eine
allfillige Nachsicht der Grundsteuer bleibt jedoch
bei der Erhebung des Beitrages unberiicksichtigt.

(4) Der Bund erhilt zur Abgeltung der Kosten,
die'ihm durch die Einziehung und Abfuhr der
Beitriige entstehen, eine Vergiitung aus den Bei-
trigen. Das Nihere bestimmt das Bundesministe-
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rium fiir Finanzen im Einvernchmen mit dem
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung.

(5) Soweit der Dienstgeber oder der Versicherte
Beitrige nach Abs. 2 entrichtet, sind die Beitrige
in der Unfallversicherung nach den §§ 51, 52
und 54 nicht zu leisten,

(6) Fiir Personen, die gemifl § 8 Abs. 1 Z. 3
lit. b in der landwirtschaftlichen Unfallversiche-
rung teilversichert sind und fiir die hinsichtlich

einer diese Unfallversicherung begriindenden Ti- |

tigkeit der Beitrag weder nach Abs. 2 noch nach
den §§ 51, 52 und 54 oder nach § 74 ermittelt
werden kann, sind Beitrige zu entrichten, die
zur Ginze vom Inhaber des Betriebes zu tragen
sind. Die Beitrige sind von einer kalendertig-
lichen Beitragsgrundlage zu bemessen, deren Héhe
durch die Satzung des Trigers der Unfallversiche-
rung einheitlich fiir alle in Betracht kommenden
Versicherten mit einem festen Betrag im Rah-
men des Erforderlichen, mindestens mit 16,
hochstens mit 1205, festzusetzen ist. Der Bei-

tragssatz und die Einziehung der Beitrige werden

in der Satzung des Versicherungstrigers geregelt.

(7) Die versicherten Dienstnehmer diirfen von
den Dienstgebern zur Tragung der Beitrige nach
Abs. 2 nicht herangezogen werden.

Beitrdige in der Krankenversicherung
der Rentner.

§ 73. (1) Die Mittel fiir die Krankenversiche-

rung der Bezicher einer Rente aus der Pensions--

versicherung der Arbeiter und aus der Pensions-
versicherung der Angestellten mit Ausnahme
der von der Versicherungsanstalt der &sterreichi-
schen Eisenbahnen durchgefiihrten Pensionsver-
sicherung der Arbeiter werden durch Beitrige
aufgebracht.

(2) Der von den Trigern der Pensionsversiche-
rung zu entrichtende Beitrag betrigt, sofern
es sich um Rentenbezieher handelt, die nicht
bei einer Landwirtschaftskrankenkasse = ver-
versichert sind, fiir den Bereich der Pensions-
versicherung der Arbeiter und der Pensions-
versicherung der Angestellten 7 v. H., soweit es
sich jedoch um Bezieher einer Rente handelt, die
bei einer Landwirtschaftskrankenkasse versichert
sind, 6 v. H. des fiir das laufende Geschiftsjahr
erwachsenden Aufwandes an Renten. Zum Ren-

- tenaufwand zihlen die Renten und die Renten-
sonderzahlungen fiir die Rentenbezicher ein-]

schliefflich der Zuschiisse, ausschliefSlich der Woh-
nungsbeihilfen und -der Ausgleichszulagen.

(3) Durch Verordnung des Bundesministeriums
fiir -soziale Verwaltung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen kann der
Beitragssatz. von 7 v. H. nach Abs. 2 auf
7’5 v. H.,, der Beitragssatz von 6 v. H. nach
Abs. 2 auf 6'5 v. H. erh8ht werden, wenn nach-
gewiesen wird, dafl die Summe der Aufwendun-
gen in der Krankenversicherung der Rentner bei

den in Betracht kommenden Trigern der Kran-
kenversicherung durch diesen Beitrag nicht ge-
deckt erscheint und die allgemeine finanzielle
Lage der Krankenversicherung dies erfordert.

(4) Die Beitrige nach den Abs. 2 und 3 sind
vorschuflweise in monatlichen Raten in den in
den Abs. 2 und 3 bezeichneten Hundertsitzen
der Summe der im vorangegangenen Kalender-
monat ausgezahlten Renten dem Hauptver-
band zu iiberweisen. Der Ausgleich ist innet-
halb der ersten sechs Monate des folgenden
Kalenderjahres vorzunehmen. Der Hauptverband
teilt die einlangenden Beitrige auf die zustin-
digen Triger der Krankenversicherung nach
einem Schliissel — und zwar gesondert fiir die
Landwirtschaftskrankenkassen — auf, der vom
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung auf
Antrag des Hauptverbandes unter Beriicksichti-
gung des nachgewiesenen Aufwandes fiir die
Krankenversicherung der Rentner festgesetzt
wird. Reicht der Beitrag in der Krankenversiche-
rung.der Rentner nicht aus, um den nachgewiese-
nen Aufwand zu decken, so ist der in Betracht
kommende Aufteilungsschliissel zugunsten jener
Triger der Krankenversicherung abzuindern,
deren allgemeine finanzielle Lage dies begriindet.

() Die nach Abs. 1 beitragspflichtigen Triger
der Pensionsversicherung und die Versicherungs-
anstalt der &sterreichischen Eisenbahnen haben

{von jeder nach den Bestimmungen des Vierten

Teiles zuerkannten, zur Auszahlung gelangenden
Rente und Rentensonderzahlung, mit Ausnahme
der Waisenrenten, einen Betrag einzubehalten,
der durch Verordnung des Bundesministe-
riums fiir soziale Verwaltung im. Einverneh-
men mit dem Bundesministerium fiir Finanzen
gestaffelt nach der Rentenhthe festzusetzen ist.
Der einzubehaltende Betrag ist mindestens mit
1 v. H. der Rente, jedoch nicht weniger
als mit 4'40S monatlich festzusetzen und darf
2'6 v. H. der Rente nicht iibersteigen. Von den
nach bisherigem Recht zuerkannten, zur Aus-
zahlung gelangenden Renten aus der Rentenver-
sicherung mit Ausnahme der Hinterbliebenen-
renten haben die Triger der Pensionsversiche-
rung mit Ausnahme der Versicherunganstalt des
dsterreichischen Bergbaues einen Betrag von
4'40 S monatlich einzubehalten. :

(6) In der Krankenversicherung der Bezieher
einer Rente aus der knappschaftlichen Pensions- -
versicherung und — soweit der Aufwand nicht
durch die nach Abs. 5 einbehaltenen Betrige ge-
deckt ist — auch aus der von der Versicherungs-
anstale der Osterreichischen Eisenbahnen durch-
gefiihrten Pensionsversicherung der Arbeiter wird
der Aufwand aus den Mitteln der Pensions-
versicherung erstattet; die Satzung des Versiche-
rungstrigers kann. hiefiir einen Pauschbetrag
festsetzen. o

- (7) Fiir die Beitrige zur Weiterversicherung von
Personen, die aus der Krankenversicherung der
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Rentner -ausscheiden, sind die Bestimmungen der
§§ 76 bis 79 mafigebend.

Beitrdge fiir Teilversicherte in der

- Unfallversicherung.

§ 74. (1) Der Beitrag der gemifl § 8 Abs. 1 Z. 3
lit. a in der Unfallversicherung teilversicherten
selbstindig Erwerbstitigen wird mit 30 S fiir das
Kalenderjahr festgesetzt. Reicht dieser Beitrag
nicht aus, um den Gesamtaufwand fiir die Durch-
filhrung dieser Unfallversicherung zu decken, so
ist er durch Verordnung des Bundesministeriums
fiir soziale Verwaltung im erforderlichen Aus-
mafl, hdchstens mit 60 S im Kalenderjahr, fest-
zusetzen. Die Verordnung bedarf der Zustim-
mung des Hauptausschusses des Nationalrates.
Der Beitrag fiir die gemifl § 8 Abs. 1 Z.3 lit.f in
der Unfallversicherung teilversicherten Versiche-
rungsvertreter ist in gleicher Hohe einzuheben
wie der Beitrag der gemifi '§ 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a
teilversicherten selbstindig Erwerbstitigen.

(2) Die Beitrdge der Teilversicherten in der Un-
fallversicherung nach § 8 Abs.1 Z. 3 lit.c, dund e
sind von, einer kalendertiglichen Beitragsgrund-
lage zu bemessen, deren Hohe durch die Satzung
des Trigers der Unfallversicherung -einheitlich
fiir alle in Betracht kommenden Versicherten mit
cinem festen Betrag, mindestens mit 16 S, hoch-

“stens mit 120 S festzusetzen ist. Der Beitragssatz
wird gleichfalls durch die Satzung des Trigers der
Unfallversicherung im Rahmen des Erforder-
lichen einheitlich festgesetzt. :

(3) Die Beitrige sind zur Ginze zu tragen:

1. fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a in der Un-
fallversicherung teilversicherten selbstindig Er-
werbstitigen vom Versicherten;

2. fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. ¢ teilver-
sicherten Teilnehmer an Umschulungs-, Nach-
schulungs- und sonstigen beruflichen Ausbil-
dungslehrgingen sowie fiir Lehrende bei solchen
Lehrgingen veon der den Lehrgang veranstal-
tenden Korperschaft, fiir die iibrigen nach § 8
Abs. 1 Z. 3 lit. ¢ Teilversicherten und fiir die
nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. e Teilversicherten vom
Inhaber des Betriebes, in dem die Ta.ngkelt aus-
gelibt wird;

3. fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. d Teilversicher-
ten von der Kérperschaft, der der Versicherte in
der die Pflichtversicherung begriindenden Titig-
keit angehort;

4, fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. f teilver-
'sicherten Versicherungsvertreter von dem in Be-
tracht kommenden Versicherungstriger. bezie-
hungsweise vom Hauptverband.

(4) Auof die Beitrige nach Abs. 1 und 2 sind die
Bestimmungen des § 55 iiber die Dauer der Bei-
tragspflicht, des § 59 iiber die Verzugszinsen, des
§ 62 iiber die Mitteilung von Beitragsriickstinden
und Beitragsabrechnung, der §§ 64 bis 67 iiber
die Eintreibung und Sicherung der Beitrige sowie
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die sonstigen Bestimmungen iiber Beitrige der
§§ 68 und 69 entsprechend anzuwenden.

Aufbringung der Mittel im Falle der
Einbeziehung in die Teilversicherung
dirch Verordnung.

§ 75. Die Aufbringung der Mittel in der Kran-
kenversicherung der nach § 9 in diese Versiche-
rung embezogenen Personen wird durch Verord-
nung in der Weise geregelt, dafl die Aufwendun-
gen des Versicherungstrigers unter Berticksichti-
gung eines angemessenen Anteiles an den Ver-
waltungskosten durch Beitrige der Kérperschaf-
ten, auf deren Antrag die Einbeziehung in die
Versicherung vorgenommen wurde, oder durch
Beitrige der Kdrperschaften privaten Rechtes, der
die einbezogenen Versicherten angchoren, voraus-
sichtlich gedeckt werden. Die in die Versicherung
einbezogenen Personen selbst kdnnen, soweit ein
ihnen gewihrtes Entgelt eine ausreichende Bei-
tragsgrundlage abgibt, gleichfalls zur Beitrags-

leistung herangezogen werden.

3. UNTERABSCHNITT.
Beitrige zur freiwilligen Versicherung.
Beitragsgrundlage.

§ 76. (1) Beitragsgrundlage fiir den Kalender-
tag ist:

1. fiir in der Kranken- oder Pensionsversiche--

rung Welterversxchertc, sofern mcht Z. 2 anzu-
wenden ist,
die im letzten Beitragszeitraum vor dem Aus-
scheiden aus der Pflichtversicherung auf den
Kalendertag entfallende allgemeine Beitrags-
grundlage;

2. fiir in der Krankenversicherung Weiterver-

sicherte, die aus der Krankenversicherung der -

Rentner ausgeschieden sind (§ 73 Abs. 7)
ein Dreifligstel der zuletzt gebuhrenden unge-
kiirzten Rente; § 45 Abs. 1 lit. a ist hiebei an-
zuwenden;

3. fiir in der Krankenversxchcrung gemift § 18
Selbstversicherte sowie fiir in der Unfallversiche-
rung gemifl § 19 Selbstversicherte ‘

der durch die Satzung des Versicherungstrigers

festgesetzte Betrag, der nicht niedriger als 16 S

tiglich und nicht héher ‘als die Héchstbeitrags-

grundlage in der in Betracht kommenden Ver-
sicherung sein darf.

(2) Die Weiterversicherung in der Kranken-
oder Pensionsversicdierung ist auf Antrag des Ver-
sicherten, soweit dies nach den wirtschaftlichen
Verhiltnissen des Antragstellers gerechtfertigt
erscheint, auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1
in Betracht kommenden Beitragsgrundlage, je-
doch nicht unter 7 S fiir den Kalendertag zuzu-
lassen.. Der Versicherungstriger kann fiir die
Weiterversicherung eine hohere als die nach
Abs. 1 in Betracht kommende Beitragsgrundlage,
jedoch nicht iiber der Hdchstbeitragsgrundlage
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in der in Betracht kommenden Vetsicherung fest-
setzen, wenn die Beitrige in einem erheblichen
Mifiverhiltnis zu dem Gesamteinkommen und
den im Versicherungsfall zu gewshrenden Lei-
stungen stehen, Eine solche Festsetzung wirke nur
fiir die Zukunft.

(3) Beitragszeitraum ist der Kalendermonat; er
ist einheitlich mit 30 Kalendertagen anzunehmen.

Ausmafl und Entrichtung.
§ 77. (1) Die H8he des Beitrages in der Kran-
kenversicherung fiir Weiter- und Selbstversicherte
wird durch die Satzung des Versicherungstrigers

mit einem einheitlichen Hundertsatz der Beitrags- |

grundlage fiir alle diese Versicherten festgesetzt.
Dieser Hundertsatz darf den Beitragssatz, der fiir
die Krankenversicierung der der Pensionsver-
sicherung der Angestellten zugehdrigen Pflicht-
versicherten gilt, nicht iibersteigen.

(2) In' der Pensionsversicherung haben Weiter-
versicherte den Beitrag mit dem fiir Pflichtver-
sicherte geltenden Hundertsatz der Beitrags-

" grundlage zu entrichten. Fiir die Hoherversiche-

rung in der Pensionsversicherung sind Beitrige
in einer vom Versicherten gewihlten' Hohe,
monatlich aber mindestens 10 S, hichstens 360 S
zu entrichten.

(3) Der Beitragssatz fiir Selbstversicherte in der
Unfallversicherung (§ 19) wird durch die Satzung
des Versicherungstrigers im . Rahmen des Erfor-
derlichen festgesetzt.

() Die Beitrdge fiir die Hoherversicherung in
der Unfallversicherung gemifl § 20 Abs, 1 be-

- tragen unter Zugrundelegung der zusitzlichen

Bemessungsgrundlage (§ 181 Abs. 1 zweiter Satz)
von '

1. 9000 S im Kalenderjahr 30 S;
2. 15.000S im Kalenderjahr 508.

(5) Die Beitrige nach den Abs. 1 bis 4 sind vom
Versicherten selbst zu tragen.

" Filligkeit, Einzahlung und Haftung

§ 78. (1) Die Beltrage fiir Weiterversicherte
sind zu Beginn eines jeden Kalendermonates
fallig. Die Filligkeit der Beitrige fiir Selbst-

- versicherte in der Krankenversicherung und in

der Unfallversicherung wird durch die Satzungen
der Versicherungstriger geregelt.

(2) Beitrdge zur Hoherversicherung sind gleich-
zeitig mit jenen Beitrigen féillig, zu denen sie
hinzutreten, sofern nicht eine andere Verein-
barung mit dem Versmherungstrager zustande
kommt.

(3) Die Beitrige zur freiwilligen Versxcherung
sind zum Filligkeitstermin unmittelbar an den
fiir die Versicherung zustandlgen Versicherungs-
triger einzuzahlen.

- {4) Fir die Beitrige der Famlhenangehorlgen
in der Selbstversicherung (§§ 18 Abs. 1 Z. 2,

19 Abs. 1 Z. 2) haftet der selbstindig Erwerbs-
titige (der Landwirt) zur ungeteilten Hand mic
dem Versicherten.

Sonstige Bestimmungen.

© § 79. Auf die Beitrige zur Weiterversicherung
in der Kranken- und Pensionsversicherung, zur
Selbstversicherung in der Kranken- und Unfall-
versicherung und zur Héherversicherung sind die
Bestimmungen des § 69 iiber die Riickforderung
von Beitrigen entsprechend anzuwenden.

4, UNTERABSCHNITT.
" Beitrige des Bundes.

§ 80. (1) In der Krankenversicherung bei der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Berg-
baues leistet der Bund, wenn der gesamte Auf-
wand fiir Leistungen in dieser Versicherung durch
die gesamten Einnahmen auch bei einer Fest-
setzung des Beitrages fiir Arbeiter mit 7 v. H.
der allgemeinen Beitragsgrundlage nicht zur
Ginze gedeckt ist, fiir die Zeit vom 1. Jinner
1956 bis 31. Dezember 1960 einen Zuschuf} zur
Deckung des noch verbleibenden Abganges. Dieser
Zuschuf darf die Hohe von 0°5 v. H. der allge-
meinen Beitragsgrundlagen der bei der genannten
Anstalt in der Krankenversicherung versicherten
Arbeiter nicht tibersteigen.

(2) In der Pcnswnsverswherung lelstet der Bund
einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den
110 v. H. des fiir das betreffende Geschiftsjahr
erwachsenden Aufwandes °
a) an Renten und Rentensonderzahlungen,
einschlieRlich der Zuschiisse und der Woh-
nungsbeihilfen, ausschlieBlich der = Aus-
-gleichszulagen und der- besonderen Steige-
rungsbetrige zu den Renten fiir die Hoher-
versicherung nach-§ 248 Abs. 1 und § 251
Abs. 3, ‘

b) an- Abfertigungen der Witwenrenten und
Beitragsriickerstattungen gemif} § 314

die Einnahmen des Versicherungstrigers fiir dieses
Geschiftsjahr iibersteigen; fiir Zwecke dieser Bei-
tragsberechnung gelten als Einnahmen des Ver-
sicherungstrigers in den Jahren 1958, 1959 und
1960 je 95 v. H. der Beitragseinnahmen zuziiglich -
je 7 v. H. des Reinvermdgens am Schlusse des vor-
angegangenen Geschiftsjahres und alle iibrigen
Einnahmen, -ausgenommen den Bundesbeitrag,
die Beitrige zur Hoherversicherung und die
Ersitze fiir geleistete Ausgleichszulagen.

(3) Der Beitrag des Bundes ist mohnatlich im
erforderlichen Ausmaff, nach Tunlichkeit mit
einem Zwdlitel des im Bundesfinanzgesetz vor-
gesehenen Betrages zu bevorschussen.

(4) Fiir die weiteren Jahre leistet der Bund eine
Ausfallhaftung bis zur Hohe des Betrages, um
den 110'v. H. des fiir das betreffende Geschifts-
jahr erwachsenden Aufwandes im Sinne des
Abs. 2 die Gesamteinnahmen des Versicherungs-
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trigers fiir dieses Geschiftsjahr, mit Ausnahme
des Bundesbeitrages, iibersteigen.

5. UNTERABSCHNITT.
Gemeinsame Bestimmungen.
Verwendung der Mittel

§ 81. Die Mittel der Sozialversicherung diirfen
nur fiir die gesetzlich vorgeschriebenen oder zu-
ldssigen Zwecke verwendet werden.

Vergutung fiirdie Mlthrkung an

fremden Aufgaben.

§ 82. (1) Die Trager der Krankenversicherung
erhalten zur Abgeltung der Kosten, die ihnen
durch die Mitwirkung an der Durchfuhrung der
Unfall- und Pensionsversicherung entstehen, eine
Vergiitung aus den Beitrigen zu diesen Versiche-
rungen. Das Nihere bestimmt das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung nach Anhdrung. des
Hauptverbandes.

(2) Soweit die Triger der Krankenversicherung
auf Grund anderer gesetzlicher Vorschriften oder
auf Grund von Vereinbarungen zur Einhebung
von Beitrigen, Umlagen u. dgl. fiir Sffentlich-
rechtliche Korperschaften oder Einrichtungen
verpflichtet sind und in diesen Vorschriften oder
Vcrem’barungen nicht schon eine Entschidigung
festgesetzt ist, gebithrt ihnen zur Abgeltung der
Kosteneine Vergiitung, deren Hohe das Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung im Einver-
- nehmen mit dem Bundesministerium fiir Finan-
zen nach AnhSrung der beteiligten Stellen fest-
setzt,

Verzugszinsen, Mahngebiihren und
Verwaltungskostenersitze,

-§ 83. Die Bestimmungen iiber Eintreibung und

Sicherung, Haftung, Verjihrung und Riickforde-
rung. von Beitrigen gelten entsprechend fiir Ver-
zugszinsen, Mahngebithren und Verwaltungs-
kostenersitze bei zwangsweiser Eintreibung,.

6. UNTERABSCHNITT.
" Unterstiitzungsfonds.

§ 84. (1) Die Triger der Krankenversicherung
konnen einen Unterstutzungsfonds anlegen. IThm
kdnnen bis zu 25 v. H, des im abgelaufenen Ge-
schiftsjahr erzielten Gebarungsiiberschusses, héch-
stens jedoch 1 v. H. der Beitragseinnahmen, iiber-
wiesen werden.

(@) Die Triger der Unfall- und der Pensions-
versicherung konnen einen Unterstiitzungsfonds
anlegen. Die Versicherungsanstalt der 8sterreichi-
schen Eisenbahnen kann zur Auffiillung des Un-
terstiitzungsfonds fiir die  Unfallversicherung
einen Zuschlag zu den Unfallversicherungsbei-
trigen bis zu 5 v.H. dieser Beitrige cinheben,
die {ibrigen Triger der genannten Versicherungs-
zweige und als Triger der Pensionsversicherung
auch die Versicherungsanstalt der dsterreichischen
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Eisenbahnen konnen bis zu 5 v.H. der im ab-
gelaufenen Geschiftsjahr  erzielten Gebarungs-
iiberschiisse dem Unterstiitzungsfonds fiir den
betreffenden Versicherungszweig widmen.

(3) Die Mittel des Unterstiitzungsfonds konnen

in . besonders Dberiidksichtigungswiirdigen Fillen,
insbesondere in Beriicksichtigung der Familien-,
Einkommens- und Vermdgensverhiltnisse des zu
Unterstiitzenden, fiir Unterstiitzungen nach Maf}-
gabe der hiefiir vom Vorstand im Einvernehmen
mit dem Uberwachungsausschufl zu erlassenden
Richtlinien verwendet werden. § 438 Abs. 3
bis 5 werden entsprechend angewendet.

ABSCHNITT VL
Leistungsanspriiche.

Entstehen der Leistungs-
inspriiche,

§85 Die Anspriiche auf die Leistungen aus
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
entstehen in dem Zeitpunkt, in dem die im Zwei-
ten, Dritten und Vierten Teil dieses Bundes-
gesetzes hiefiir vorgesehenen Voraussetzungen
erfiillt werden.

Anfall der Leistungen.

§ 86. (1) Soweit nichts anderes bestimmt ist,
fallen die sich aus den Leistungsanspriichen er-

gebenden Leistungen mit dem Entstchen des An-

spruches (§ 85) an.

(2) Nach dem Tode des Empfingers. einer Ver-
sehrtenrente fallen  Hinterbliebenenrenten aus
der Unfallversicherung mit dem Beginn des Ka-

lendermonates an, der auf den Tod des Renten-
| empfingers folgt.

16)] Hmterbhcbenenrenten aus der Pensionsver-
sicherung, mit Ausnahme solcher nach einem Ren-
tenempfinger, fallen mit dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles an, wenn der Antrag binnen sechs
Monaten nach Eintritt des Versicherungsfalles
gestellt wird. Hinterbliebenenrenten nach einem
Rentenempfinger fallen unter der gleichen Vor-
aussetzung. mit dem dem Versicherungsfall fol-
genden Monatsersten an. Alle iibrigen Renten
aus der Pensionsversicherung fallen mit dem Ein-

tritt’ des Versicherungsfalles an, wenn die Rente ~

binnen zwei Monaten nach Eintritt des Versiche-
rungsfalles beantragt wird. Wird der Antrag auf
die Rente erst nach Ablauf der im vorstehenden
angegebenen Fristen gestellt, so fillt die Rente
erst mit dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten an.

Verschollenheit

§ 87. (1) Die Verschollenheit ist bei der Anwen-

dung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
dem Tode gleichzuhalten. Als verschollen gilt
hiebei, wessen Aufenthalt linger als ein Jahr un-
bekannt ist, ohne dafl Nachrichten dariiber vor-
liegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt hat oder
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gestorben ist, sofern nach den Umstinden hie-
durch ernstliche Zweifel an seinem Fortleben be-
griindet werden. Als verschollen gilt nicht, wessen
Tod nach den Umstinden nicht zweifelhaft ist.

(2) Als Todestag ist der Tag anzunchmen, den
der Verschollene nach den Umstinden wahr-
scheinlich nicht iiberlebt hat, spitestens der erste
Tag nach Ablauf des Jahres, wihrend dessen keine
Nachrichten im Sinne des Abs. 1 mehr emgelangt
sind.

(3) Wurde in einem gerlchthchcn Todeserkli-
rungsverfahren als Zeitpunke des Todes ein frii-
herer Zeitpunkt als der nach Abs. 1 anzuneh-
mende Zeitpunke festgestellt, so gilt der im ge-
richtlichen Verfahren festgestellte Ze1tpunkt als
Todestag,.

Verwirkung des Leistungs-
anspruches.

§ 88. (1) Versicherten, die den Versicherungs-
fall durch Selbstbeschidigung vorsitzlich herbei-
gefithrt haben, ferner Personen, die den Versiche-
rungsfall durch die Veriibung eines Verbrechens
veranlafit haben, dessen sie mit rechtskriftigem
Strafurteil schuldig erkannt worden sind, steht
ein Anspruch auf Geldleistungen aus dem betref-
fenden Versicherungsfall nicht zu.

(2) In den Fillen des Abs. 1 gebiihren den im
Inlande wohnenden bediirftigen Angehdrigen des
Versxcherten, wenn ihr Unterhalt mangels ander-

" weitiger Versorgung vorwiegend von diesem be-

stritten wurde -und nicht ihre Mitschuld oder
Teilnahme an der vorsitzlichen Handlung oder
dem Verbréchen — im Falle eines Verbrechens
durch rechtskriftiges Strafurteil — festgestellt ist,

a) aus der Krankenversicherung die Hilfte des
Krankengeldes,

b) aus der Unfall- und Pensionsversicherung
bei Zutreffen der iibrigen Voraussetzungen
die Hinterbliebenenrenten; in der Unfall-
versicherung ist hiebei anzunehmen, daf}
der Tod des Versehrten als Folge eines Ar-
beitsunfalles eingetreten sei, doch diirfen
diese Hinterbliebenenrenten bei Lebzeiten
des Versehrten zeitlich und der Hohe nach
das Ausmafl der verwirkten Leistungen

- nicht {ibersteigen. Den Leistungsanspriichen

 der Hinterbliebenen nach dem Ableben des
Versicherten (Versehrten) Wll‘d hiedurch
nicht vorgegrlffen

(3) Das Erfordernis eines rechtskriftigen Straf-

urteiles entfillt, wenn ein solches wegen des
Todes, der Abwesenheit oder eines anderen in
der betreffenden Person liegenden Grundes nicht
gefillt werden kann.

Ruhen der Leistungsanspriiche
bei Haft-und Auslandsaufenthalrt

§ 89. (1) Die Leistungsanspriiche ruhen, solange
der Anspruchsberechtigte oder sein Angehdriger
(§-123), fiir den die Leistung gewihrt wird,

1. eine Freiheitsstrafe verbiifit oder in einer
Bundesanstalt fiir Erziehungsbediirftige oder in
einem Arbeitshaus angehalten wird;

2. sich im Awusland aufhilt; als Auslandsauf-
enthalt gilt .nicht der Aufenthalt in einem an-
deren Lande, solange der Anspruchsberechtigte in
diesem Lande im Sinne des § 3. Abs. 2 als im In-
land beschiftigt gilt.

(). Das Ruhen von Rentcnanspruchen aus der
Unfallversicherung und aus der Pensionsversiche-
rung nach Abs. 1 tritt nicht ein, wenn die Frei-
heitsstrafe oder die Anhaltung nicht linger als
einen Monat wihrt oder der Auslandsaufenthalt
in einem Kalenderjahr nicht zwei Monate {iber-
schreitet. Leistungsanspriiche aus der Kranken-
versicherung ruhen auch wihrend einer Unter-
suchungshaft. Das Ruhen von Leistungsansprii-
chen aus der Unfallversicherung beim Tode eines
Fliichtlings im Sinne der Konvention iiber die
Rechtsstellung der Fliichtlinge, BGBL Nr. 55/
1955, durch Arbeitsunfall oder Berufskrankheit
tritt ferner nicht ein, wenn der Wohnort der
Personen, die auf die Leistung Anspruch haben,
sich im Ausland befindet.’

(3) Im Falle des Abs. 1 Z. 2 tritt ferner das
Ruhen nicht ein,

1. wenn durch ein zwischenstaatliches Uber-
einkommen oder durch eine Verordnung, die der
Zustimmung .des Hauptausschusses des National-
rates bedarf, zur Wahrung der Gegenseitigkeit
anderes bestimmt wird; :

2. hinsichtlich der Anspriiche aus der Unfall-
versicherung und aus der Pensionsversicherung,
wenn der Versicherungstriger einem osterreichi-
schen Staatsbiirger die Zustimmung zum Aus-
landsaufenthalt erteilt.

(4) Hat ein Versicherter, dessen Anspruch nach
Abs. 1 oder 2 ruht, im Inland Angehdrige (§ 123),
so sind in der Krankenversicherung die fiir An-
gehdrige vorgesehenen Leistungen zu gewihren.
Ruht der Anspruch auf eine Rente aus der Un-
fallversicherung oder aus der Pensionsversiche-
rung, so gebiihrt den im Inland sich aufhaltenden
Angehdrigen, die im Falle des Todes des Ver-
sicherten — in der Unfallversicherung im Falle
des Todes infolge des Arbeitsunfalles — Anspruch

‘auf Hinterbliebenenrente hitten, eine Rente in-

der halben Hohe der ruhenden Rente. Der An-
spruch steht in folgender Reihenfolge zu: Ehe-
gatte, Kinder, Eltern, Geschwister.

_(5) Leistungen nach Abs. 4 gebiihren Angehori-
gen nicht, deren Mitschuld oder Teilnahme an
der strafbaren Handlung, die die Freiheitsstrafe
oder die Anhaltung (Abs. 1 Z. 1) verursacht hat,
durch rechtskriftiges Erkenntnis des Strafgerichtes
oder durch rechtskriftigen Bescheid einer Ver-
waltungsbehorde fcstgestellt ist. § 88 Abs. 3 gilt
entsprechend.

(6) Durch Verordnung kann bestimmt werden,
dafl der Aufenthalt in bestimmten Grenzorten
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der - benachbarten Staiten dem Aufenthalt im
Inland gleichzuhalten ist. Eine solche Verordnung
bedarf der Zustimmung des Hauptausschusses
des Nauonalrates :

Zusammentreffen “eines
anspruches aus eigener Pensions-
versichefung mit dem” Anspruch

auf Krankengeld :

§ 90. Fillt wihrend des Bezuges von Kranken-
geld ein Rentenanspruch aus eigener Pensionsver-
sicherung des Versicherten an, so ruht der Ren-
tenanspruch fiir die weitere Dauer des Kranken-
geldbezuges mit dem Betrage des Krankengeldes;
als Bezug des Krankengeldes gilt hiebei auch die
Gewihrung von Anstaltspflege durch einen Ver-
sicherungstriger. Das Ruhen erfaflt den Grund-
betrag vor den anderen Rentenbestandteilen.

Zusammentreffen von Rentenan-
spriichen aus der
' sicherung..

§ 91. Treffen Rentenanspriiche aus der Pen-
sionsversicherung zusammen, so ruht der dem
‘Betrag nach fiedrigere Rentenanspruch zur
Hilfre. :

Zusammentreffen eines Renten-

anspruches aus der Pensionsver-

sicherung mit einem Rentenan-

spruch aus der Unfallversiche-
rung.

§ 92. (1) Triffit ein Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung mit Ausnahme eines An-
spruches auf Alters(Knappschaftsalters)rente und
eines Anspruches auf Hinterbliebenenrente nach
einem  Alters(Knappschaftsalters)rentner  mit
einem Rentenanspruch aus der Unfallversiche-
rung zusammen, so ruht der Rentenanspruch
aus der Pensionsversicherung mit dem halben
Betrage des niedrigeren der beiden Renten-
anspriiche.

(2) Tritt. an Stelle einer Versehrtenrente An-
staltspflege oder Versehrtengeld, so ruht der
" Rentenanspruch aus der Pensionsversicherung
in der bisherigen Hohe weiter. Lief vor
der Anstaltspflege oder dem Bezug des Versehr-
tengeldes keine Rente, so steht die Anstaltspflege
. oder der Bezug des Versehrtengeldes fiir die An-
wendung des Abs. 1 dem Bezug der Vollrente
gleich.

(3) Wn‘d die Rente aus der Unfallversicherung
abgefunden, so ruht der Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung in der sich nach dem Betrage
der beiden Anspriidme gemifl Abs. 1 ergebenden
Hohe durch so viele Monate, als der Abfin-
dungsbetrag volle Monatsbetrage der Unfallrentc
enthilt.

Renten~

Pensionsver-

29

Zusammentreffen eines Renten-
anspruches aus der Pensionsver-
sicherung mit einem Anspruch
auf Ruhe(Versorgungs)genufl aus
einém pensionsversicherungs-
freien Dienstverhiltnis.

§ 93. Trifft ein Rentenanspruch aus -der
Pensionsversicherung mit Ausnahme eines An-
spruches auf Waisenrente mit einem - Anspruch
auf einen .Ruhe- oder Versorgungsgenufl aus
einem pensmnsvers1cherungsfre1en Dienstverhilt-
nis zu einer . 5ffentlich-rechtlichen Korperschaft
zusammen, so ruht der Grundbetrag des Ren-
tenanspruches bei Renten aus eigener Pensions-
versicherung mit dem Betrage von 239 S, bei
Hinterbliebenenrenten mit -dem Betrage von
147 S monatlich.

Zusammentreffen eines Renten-
anspruches aus der Pensionsver-
sicherung mit Entgelt aus un-

selbstindiger Erwerbstitigkeirt.

§ 94. (1) Gebiihrt neben einem Rentenan-
spruch aus der Pensionsversicherung mit Aus-

nahme des Anspruches auf Waisenrente Entgelt

aus einer gleichzeitig ausgeiibten unselbstindigen
Erwerbstitigkeit, so ruht der Grundbetrag mit
dem Betrag, um den das im Monat gebiihrende
Entgelt 500S iibersteigt, hochstens jedoch mit
dem Betrag, um den die Summe aus Rente und
Entgelt im Monat den Betrag von 1300 S. tiber-
schreitet.

(@ Tritt an Stelle des Entgeltes aus der un-
selbstindigen Erwerbstitigkeit Krankengeld aus
der Krankenversicherung oder wird aus dieser
Versicherung Krankenhauspflege gewihrt, so
ruht fir die Dauer des Bezuges des Kranken-
geldes oder der Gewihrung der Krankenhaus-
pflege  der Rentenanspruch in der bisherigen
Hohe weiter.

Gemeinsame Bestimmungen fiir
die Anwendung der §§ 90 bis 9%.

§ 95. (1) Die §§ 91 bis 94 sind bei Anspriichen
auf Knappschaftsrenten und Knappsdnftssold
nicht anzuwenden.

(@) Bei Anwendung der §§ 90 bis 94 sind die
Renten mit' Zuschiissen und Zuschligen, jedoch
ohne die ' besonderen Steigerungsbetrige fiir
Hgherversicherung (§ 248 Abs. 1 und § 251
Abs, 3) heranzuzichen.

- (8) Liegen die Voraussetzungen fiir die An-
wendung mehrerer der §§ 90 bis 94 vor, so sind
diese in der Reihenfolge ihrer Bezeichnung an-
zuwenden. Hiebei sind die Rentenanspriiche aus
der Pensionsversicherung jeweils nur immer mit
dem noch nicht ruhenden Betrage heranzuzichen.

(4) Zur Ermittlung des Ruhensbetrages sind bei

{ Anwendung der .§§ 92 bis 94 mehrere Renten-
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anspriiche aus der Pensionsversicherung oder
mehrere Renténanspriiche aus der Unfallver-
sicherung je zu einer Einheit zusammenzufassen.
Der Ruhensbetrag- ist auf mehrere beteiligte
Rentenanspriiche aus- der- Pensionsversicherung

- nach deren Hohe aufzuteilen.

B‘egin'n und Ende des Ruheﬁs von
Rentenanspriichen aus der Un-
fall- und Pensionsversicherung.

§. 96. (1) Das Ruhen von Rentenanspriichen

- aus der Unfall- und Pensionsversicherung wird

mit dem Beginn des Kalendermonates wirksam,
der auf den Eintritt des Ruhensgrundes folgt.
Die Renten sind von dem Tag an wieder zu ge-
wihren, mit dem der Ruhensgrund weggefallen
ist. '

(2) Begriindet ein zu einem Rentenanspruch
hinzutretender Anspruch nach den §§ 91 bis 93
das teilweise Ruhen des bereits bestehenden Ren-
tenanspruches, so wird das Ruhen erst mit dem
Monatsersten wirksam, der der Aufnahme der
laufenden Zahlung aus dem hmzutretenden An-
spruch folgt

Wirksamkeit von Anderungen in

den Rentenanspriichenausder Un-
und Pensionsversicherung.

§ 97. (1) Die Erhdhung von Renten aus der
Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
sowie eine wiederzuerkannte Rente aus der Un-
fallversicherung gebiihrt nur fiir die Zeit nach
Anmeldung des Anspruches; die Erhdhung der
Witwenrente aus der Unfallversicherung wegen
Krankheit oder anderer Gebrechen ist jedoch
auch fiir die Zeit der Minderung der Er-
werbsfihigkeit vor der Anmeldung des -An-
spruches, lingstens jedoch bis zu drei Monaten
vor der Anmeldung zu gewihren. Das gleiche gilt

fiir Waisenrenten und Kinderzuschiisse aus der |

Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
im Falle ihrer Weitergewdhrung.

(2) Die Herabsetzung einer Rente wird mit
dem Ablauf des Kalendermonates wirksam, der
auf die Zustellung des Bescheides folgt.

Uberfrggﬁng, Pfindung und Ver-
pfindung von Leistungs-
ansprichen.

) 98 (1) Die Anspriiche auf Geldleistungen nach
diesem ‘Bundesgesetz konnen .rechtswirksam nur

in den folgenden Fillen iibertragen, verpfindet
oder gepfindet werden: °

1. zur Deckung von Vorschiissen, die dem An-

spruchsberechtigten auf sein Ansuchen von So- |-

zialversicherungstrigern, vom Dienstgeber oder

von: einem Triger der 6ffentlichen Fiirsorge auf |.

Rechnung der Versicherungsleistung nach deren

Anfall, jedoch vor deren. Fluss1grnachung gewihre
wurden,

" 2. zur Deckung von gesetzhchen Untcrhaltsan-
spriichen gegen den Anspruchsberechtigten, mit
der Beschrinkung, daff diesem die Halfte der Be-

ziige frei bleiben muf.

(2) Der Anspruchsberechtigte kann mit Zustim-
mung des Versicherungstrigers seine Anspriiche
auf Geldleistungen auch in anderen als den im
Abs, 1 angefiihrten Fillen ganz oder teilweise
rechtswirksam iibertragén; -der Versicherungs-
triger darf die Zustimmung nur erteilen, wenn
die Ubertragung - im Interesse des Anspruchs-
bcredmgten oder seiner nahen Angehdrigen’ ge-
legen ist. :

(3) Sonstige Anspriiche sowie die Anwartschaf-
ten nach diesem Bundesgesetz konnen weder
iibertragen noch verpfindet oder gepfindet
werden.

" Entziehung von Leistungs-
ansprichen.

§ 99. (1) Sind die Voraussetzungen des An-
spruches auf eine laufende Leistung nicht mehr
vorhanden, so ist die Leistung zu entziehen, so-
fern nicht der Anspruch gemifl § 100 Abs. 1 chne
weiteres Verfahren erlischt.

(2) Die Leistung kann ferner auf Zeit ganz
oder teilweise entzogen werden, wenn sich der

-Anspruchsberechtigte nach Hinweis auf diese

Folge einer Nachuntersuchung oder Beobachtung
entzieht.

(3) Die Entzxchung ciner Rente wird mit dem
Ablauf des Kalendermonates wirksam, der auf
die’ Zustellung des Bescheides folgt.

Erldschen von Leistungs-
anspriichen.

§ 100. (1) Der Ahspruch auf eine laufende Lei-
stung erlischt ohne weiteres Verfahren

a) in der Krankenversicherung, wenn die Vor-
aussetzungen fur den Anspruch weggefallen
sind;

b) in der Unfallversmherung und in der Pen-
sionsversicherung mit dem Tod des An-
spruchsberechtigten, mit der Verheiratung
der rentenberechtigten Witwe (des renten-
berechtigten . Witwers), mit dem . Wegfall .
der Voraussetzungen fiir die Annahme der
Verschollenheit, mit der Vollendung des
18. Lebensjahres bei. Waisenrenten, Ge-

" schwisterrenten und Kinderzuschiissen so-
wie nach Ablauf der Dauer, fiir die -eine
Rente zuerkannt wurde. Die Rente und
der Kinderzuschufl gebiihren noch fiir den
Kalendermonat, in dem der Grund des
Wegfalles eingetreten ist.
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(9) Der Anspruch auf eine laufende Leistung
aus eigener Pensionsversicherung. erlischt ferner
mit dem Anfall eines Anspruches auf eine
andere laufende Leistung aus eigener Pensions-
versicherung; § 275 Abs. 2 erster Satz bleibt
hievon unberithrt. Betrige, die nach Erl8schen
des fritheren Anspruches noch geleistet wurden,
sind von den aus dem neuen Anspruch fiir den
gleichen Zeitraum zu leistenden Betrigen ein-
zubehalten und gegebenenfalls dem aus dem
fritheren Anspruch verpﬂ1chteten Versxc’nerungs-
triger zu iiberweisen.

des
Lei-

Rﬁckw‘irkcndé Herstellung
gesetzlichen Zustandes bei
stungsanspriichen.

§ 101. (1) Ergibt sich nachtriiglich, daf eine
Geldleistung infolge eines wesentlichen Irrtums
iiber den Tatbestand oder eines offenkundigen
Versehens zu Unrecht zuerkannt, zu hoch be-
messen oder nicht oder mit einem zu niedrigen
" Betrage zum Ruhen gebracht wurde, so ist mit
Wirkung vom Tage der Auswirkung des Irrtums
oder Versehens der gesetzliche Zustand herzu-
stellen. Dies gilt ensprechend, wenn sich nach-
triglich ergibt, dafl eine Rente aus den angefiihr-
ten Griinden zu Unrecht abgelehnt, entzogen,
eingestellt, zu niedrig bemessen oder zum Ruhen
gebracht wurde.

@ In den Fillen des Abs. 1 erster Satz hat
der Empfinger den zu Unrecht empfangenen Be-
trag nur-zu ersetzen, wenn er den Bezug durch
bewuflt unwahre Angaben, bewufite Verschwei-
gung mafigebender Tatsachen oder Verletzung
der Meldevorschriften (§ 40) herbeigefithrt hat.

. Verfall von Leistungsanspriichen
infolge Zeitablaufes.

§ 102, (1) Der Anspruch auf Leistungen aus der
Krankenversicherung ist bei sonstigem Verlust
binnen zwei Jahren nach seinem Entstchen gel-
tend zu machen. _

(2) Deér Anspruch auf Leistungen aus der Un-
fallversicherung ist, wenn die Leistung nicht von

Amts wegen festgestellt wird, bei sonstigem Ver-'

lust binnen zwei Jahren nach seinem Entstehen
geltend zu machen.

(3) Nach Ablauf der im Abs. 2 bezeichneten
Frist kann der Anspruch noch geltend gemacht
werden, wenn:

1. eine neue Folge des Unfalles, die einen An-
spruch begriindet, erst spiter, oder eine inner-
halb der Frist eingetretene Folge erst nach Ab-
lauf der Frist in wesentlich hdherem Mafle, wenn
auch in allmihlicher Entwidxlung des Leidens,
bemerkbar geworden ist; .

* 2. der Anspruchsberechtigte an der Anmeldung
durch Verhiltnisse verhindert worden ist, die
auflerhalb seines Willens lagen.
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(4) Der Anspruch ist in den Fillen des Abs. 3
bei sonstigem Ausschluff - binnen drei.Monaten
nach dem Zeitpunkte geltend zu machen, in dem
die neue Unfalisfolge oder die wesentliche Ver-
schlimmerung bemerkbar geworden oder das
Hindernis weggefallen ist. :

() Der- Anspruch auf bereits fillig gewordene
Raten zuerkannter Renten aus der Unfall- und
Pensionsversicherung verfillt nach Ablauf eines
Jahres seit der Filligkeit. *

Aufrechnung

§ 103. (1) Die Vcrsxcherungstragcr diirfen auf
die von ihnen zu erbringenden Geldleistungen
aufrechnen:

1. vom  Anspruchsberechtigten dem leistungs-
pflichtigen Versicherungstriger . geschuldete fil-
lige Beitrage, soweit das Recht auf Einforderung
nicht verjihrt ist; .

2. vom Vers1d1erungstrager zu Unrecht er-‘

brachte, vom Anspruchsberechtigten riickzu-
erstattende Leistungen, soweit das Recht auf
Riickforderung nicht verjihrt ist; -

3. vom leistungspflichtigen Versicherungstriger
gewihrte Vorschiisse:

(2) Die Aufreéhnung nach Abs. 1 Z. 1 und 2
ist nur bis zur Hilfte der zu erbringenden Geld-
leistung zulissig.

Auszahlung der Leistungen,

§ 104. (1) Die laufenden Geldleistungen aus der
Krankenversicherung sowie das Versehrten-, Fa-
milien- und Taggeld aus der Unfallversicherung
werden wochentlich im nachhinein  ausgezahlt.
Die Satzung kann bestimmen, dafl die Auszah-
lung auch fiir lingere, lingstens zwei Wochen
betragende Zeitrdume im nachhmem vorgenom-
men wird,

(2) Die Renten ‘aus der Unfall- und Pensions-
versicherung werden monatlich im vorhinein aus-
gezahlt. Die Versicherungstriger kdnnen die Aus-
zahlung auf einen anderen Tag als den Monats-
ersten verlegen; hlevon ist der chtner zu ver-
stindigen.

(3) Einmalige Geldleistungen sind binnen zwei
Wochen nach der chtstellung der Anspruchs-
berechtigung auszuzahlen.

(4) Alle Zahlungen sind auf zehn Groschen in
der Weise zu runden, dafl Betrige unter fiinf
Groschen unberticksichtigt bleiben und solche von
fiinf oder mehr Groschen als zehn Groschen ge-
rechnet werden.

(65) Avuf Vcrlangcn des Vers1chcrungstragers
haben die Anspruchsberechtigten Lebens- .oder
Witwenschaftsbestitigungen beizubringen. So-
lange diese Bestitigungen nicht beigebracht sind,
kénnen die Renten zuriickgehalten werden.
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(6) Die Renten sind in der Regel im Wege der
Postsparkasse zu zahlen. Gebithren fiir die Zu-
stellung von Renten sind vom Versicherungstri-
ger zu zahlen.

Rentensonderzahlung..

§ 105. (1) Personen, die im Monat September
eines Kalenderjahres eine Rente aus der Pen-
sionsversicherung oder eine Versechrtenrente auf
Grund einer Erwerbsfihigkeitseinbufie von we-
nigstens 70 v.H., eine mit 40 v.H. der Be-
messungsgrundlage bemessene Witwen(Witwer)-
rente, eine Waisen- oder Elternrente aus der
Unfallversicherung bezogen haben, wird.in die-
sem Kalenderjahr eine Sonderzahlung gewihrt.

(2) Wird die Rente einer anderen Person oder
Stelle als dem ehemals versicherten Berechtigten
(den berechtigten Hinterbliebenen) auf Grund
eines Anspruchsiiberganges iiberwiesen, so wird
die Sonderzahlung nur geleistet, wenn sie dem
Berechtigten ungeschmilert zukommt,

(3) Die Sonderzahlung wird in der Hohe der
fiir den Monat September ausgezahlten Rente,
einschlieflich der Zuschiisse und der Ausgleichs-
zulage, jedoch ohne die Wohnungsbeihilfe ge-
wihrt.

(s) Die Sonderzahlung wird zu im Monat
Oktober laufenden Renten in diesem Monat,
sonst zugleich mit der Aufnahme der laufcnden
Rentenzahlung flissiggemacht.

(6) Ein schriftlicher Bescheid ist nur im Falle

der Ablehnung auf Begehren des Rentenberech-

tigten zu erteilen.

Zahlﬁngsempfinger.

§ 106. (1) Die Leistungen werden an den An-
spruchsberechtigten, wenn dieser aber handlungs-
unfihig ist, an seinen gesetzlichen Vertreter aus-
gezahlt. Miindige Minderjihrige und beschrinkt
Entmiindigte sind nur fiir Leistungen, die ihnen
auf Grund ihrer eigenen Versicherung zustehen,
selbst empfangsberechtigt; fiir andere Leistungen
sind bei solchen Personen deren gesetzliche Ver-
treter empfangsberechtigt.

(2) Wird wahrgenommen, dafl Waisenrenten
oder Kinderzuschiisse vom Zahlungsempfinger
nicht zugunsten des Kindes verwendet werden, so
kann der Versicherungstriger mit Zustimmung
des Pflegschafts(Vormundschafts)gerichtes einen
anderen Zahlungsempfinger bestellen.

Rickforderung zu Unrecht er-

brachter Leistungen.

§ 107. (1) Unbeschadet der Bestimmung des
§ 101 Abs. 2 sind zu Unrecht erbrachte Geld-
leistungen vom Versicherungstriger zuriickzu-
fordern.

(2) Das Recht auf die Riickforderung nach
Abs. 1 verjihrt binnen zwei Jahren nach dem
Zeitpunkt, in dem dem Versicherungstriger be-

kanntgeworden ist, dafl die Leistung zu Unrecht
erbracht worden ist.

(3) Der Versicherungstriger kann bei Vorliegen
beriicksichtigungswiirdiger Umstinde, insbeson-
dere in Beriicksichtigung der Familien-, Einkom-
mens- und Vermégensverhiltnisse des Empfin-
gers, auf die Riickforderung nach Abs. 1 verzich-
ten oder die Erstattung des zu Unrecht gezahlten
Betrages in Teilbetrigéen zulassen, wenn der un-
gebiihrliche Bezug nicht durch unwahre Angaben,
bewufite Verschweigung maflgebender Tatsachen
oder durch Verletzung der Meldevorschnften
(§ 40) herbeigefiithrt worden ist.

Bezugsberechtigung im Falle des
Todes des Rentenempfingers.

§ 108, Ist im Zeitpunkt des Todes des An-
spruchsberechtigten eine fillige Rente noch nicht
ausgezahlt, so sind nacheinander der Ehegatte, die
leiblichen Kinder, der Vater, die Mutter, die
Geschwister bézugsberechtigt, alle diese Personen
jedoch nur, wenn sie mit dem Anspruchsberech-
tigten zur Zeit seines Todes in hiuslicher Ge-
meinschaft gelebt haben. Steht der Anspruch
mehreren Kindern oder Geschwistern des Ver-
storbenen zu, so sind sie zu gleichen Te»ile'n
anspruchsberechtigt.

ABSCHNITT VIL
Befreiung von Abgaben.

Persdnliche Abgabénf‘reiheit.

§ 109. Die Versicherungstriger und jhre Ver-
binde geniefen die persdnliche Gebiihrenfreiheiz
von den Stempel- und Rechtsgebiihren. Inwie-
weit die' Versicherungstriger und die Verbinde
kdrperschaftssteuerpflichtig sind, wird durch das
Korperschaftssteuergesetz bestimmt.

Sa‘chliche A‘bgében»freihcit.

§ 110. (1) Von der Entrichtung der bundes-
rechtlich geregelten dffentlichen Abgaben — un-
beschadet des § 4 des Umsatzsteuergesetzes —
sowie von der Entrichtung .der Bundesverwal-
tungsgaben, der Gerichts- und der Justizverwal-
tungsgebiihren sind befreit:

1. Rechtsgeschifte, Rechtsurkunden und son-
stige Schriften sowie die im Verfahren vor den
Gerichten und Verwaltungsbehdrden durchge-
fiihrten Amtshandlungen, wenn sie die Ubertra-
gung von Liegenschaften, Riumen, Einrichtungs-
gegenstinden und Geritschaften betreffen, die
zwischen den Versicherungstrigern (Verbinden)
untereinander vorgenommen wird, auch wenn
diese Gegenstinde nicht ganz oder iiberwiegend
der Erfiillung der Aufgaben der Versicherungs-
triger dienen oder wenn sie die Durchsetzung von
Ersatzanspriichen gegen den Dienstgeber (§ 334)
oder dritte Personen (§ 335) betreffen;
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2. Rechtsgeschifte, Rechtsurkunden, ‘sonstige
Schriften und die im Verfahren vor den Gerich-
ten, Verwaltungsbehdrden, Einigungskommissio-
nen, nach sozialversicherungsrechtlichen Vor-
schriften errichteten Kommissionen, Ausschiissen
und Schiedsgerichten durchgefithrten Amtshand-
lungen, wenn sie Rechtsverhiltnisse betreffen, die
begriindet oder abgewickelt werden, ’

a) in Durchfiihrung der in diesem Bundes-
gesetz geregelten Versicherungen zwischen
den Versicherungstrigern und ihren Ver-
binden einerseits und den Versicherten,
deren Dienstgebern, den Anspruchswer-
bern ‘und Anspruchsberechtigten auf Lei-
stungen der Versicherung, den Vertrags-
partnern der Versicherung sowie den Fiir-
sorgetragern anderseits,

b) von den Versicherungstrigern und ihren

* Verbinden zur Beschaffung, Sicherung, In-
standhaltung oder Erneuerung von Liegen-
schaften, Riumen, Einrichtungsgegenstin-
den und Geritschaften, die der Erfiillung
der Aufgaben der Versicherung dienen,
soweit sie nicht ausschlieflich oder iiber-
wiegend fiir die Anlage von Vermogens-
bestinden bestimmt. sind;

3. alle Amtshandlungen, Urkunden und son-
stigen Schriften, die zur Bildung der Verwal-
tungskdrper der Versicherungstrﬁger und ihrer
"~ Verbinde notwendig sind.

(2) Die Befreiung nach Abs. 1 besteht fiir
Rechtsurkunden und sonstige Schriften nur so
lange, als diese zur Begriindung und Abwicklung
der dort bezeichneten Rechtsverhiltnisse verwen-
det werden. Wird davon ein anderer Gebrauch
gemacht, so sind die in Betracht kommenden Ab-
-gaben nachtriglich zu entrichten.

(3) Das Disziplinarverfahren gegen Bedienstete
der Versicherungstriger und ihrer Verbinde ist
von den Stempel- und Rechtsgebiihren befreit.

ABSCHNITT VIIL
Strafbestxmmungen

VerstéBe gegen die Melde- An-
zeige- und Auskunftspflicht

. § 111, Dienstgeber und sonstige nach § 36
meldepflichtige Personen (Stellen), im Falle einer
Bevollmichtigung nach § 35 Abs. 3 oder § 36
Abs. 2 die Bevollmichtigten, die der ihnen auf
Grund dieses Bundesgesetzes obliegenden Ver-
pflichtung zur Erstattung von Meldungen und
Anzeigen nicht oder nicht rechtzeitig nachkom-
men, die Erfiillung der Auskunfespflicht ver-
weigern oder in den ihnen obliegenden Meldun-
gen, Anzeigen und Auskiinften unwahre Angaben
machen, begehen eine Verwaltungsiibertretung
und werden, wenn die Handlung nicht nach
anderer Bestimmung einer strengeren Strafe
unterliegt, von der Bezirksverwaltungsbehorde
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mit Geld bis 3000 S, im Falle der Uneinbringlich-
keit ‘mit Arrest bis zu zwei Wochen bestraft.
Wenn aber Schidigungsabsicht vorliegt, werden
sie mit- Arrest bis zu sechs Wochen bestraft. -

.§ 112. (1) Die Bestimmungen des § 111 sind auf
Dienstgeber beziehungsweise deren Bevollmich-
tigte entsprechend anzuwenden, die der von
thnen nach § 34 Abs. 2 iibernommenen Pflicht
zur Vorlage von Entgeltlisten nicht oder nicht
rechtzeitiy nachkommen -oder in diesen Listen
unwahre Angaben machen.

(2) Die Bestimmungen des § 111 sind auch auf
andere als die im § 111 bezeichneten Personen
bei Verstoflen gegen die ihnén auf Grund dieses
Bundesgesetzes obliegende Melde-, Anzeige- und
Auskunftspflicht anzuwenden.

(3) Fiir Geldstrafen, die iiber einen Bevollmich-
ten verhingt werden, haftet der Dienstgeber zur
ungeteilten Hand mit dem Bestraften.

Beitragszuschlige,

§ 113, (1)) Den im § 111 angefithrten
Personen (Stellen), die Anmeldungen zur Pflicht-
versicherung nicht oder verspitet erstatten oder
ein zu niedriges Entgelt melden, kann ein Bei-
tragszuschlag bis zum zweifachen Ausmaf der
nachzuzahlenden Beitrige vorgeschrieben werden.

(2) Werden vereinbarte Fristen fiir die Vorlage
von Versicherungs- oder Abrechnungsunterlagen

nicht eingehalten, kann ein Beitragszuschlag bis

1000 S vorgeschrieben werden. = °:

(3) Der Beitragszuschlag wird vom Versiche-
rungstriger, an den die Meldung zu erstatten ist
oder dem die Unterlagen vorzulegen sind, vor-
geschrieben; -er beriihrt die Verpflichtung zur
Bezahlung der filligen Beitrige nicht.

(4) Die gemif} Abs. 1 vorgeschriebenen Beitrags-
zuschlige flieflen den beteiligten Versicherungs-
trigern nach Mafgabe der Aufteilung des zu-
grunde liegenden Beitrages zu. Die gemifl Abs. 2
vorgeschriebenen Beitragszuschlige flieflen dem
Unterstiitzungsfonds des cinhebenden Versiche-
rungstrigers zu.

5) § 112 Abs. 3 gilt entsprechend.

Verstdfle gegen die Vorschriften

tiber die Einbehaltung und Ein-
zahlung derBeitrige einesDienst-
nehmers durch den Dienstgeber.

§ 114. Ein Dienstgeber, der Beitrige eines
Dienstnehmers zur Sozialversicherung einbehalten
oder von ihm iibernommen urid dem berechtig-
ten Versicherungstriger vorsitzlich vorenthalten
hat, macht sich eines Vergehens schuldig. Er wird
hiefiir mit strengem Arrest von sechs Monaten
bis zu einem Jahr, bei sehr erschwerenden Um-
stinden bis zu zwei Jahren bestraft. Mit der
Arreststrafe kann das Gericht Geldstrafen bis zu
30.000 S verhingen. Wenn die Milderungsgriinde
iiberwiegen, ist nur die Geldstrafe zu verhingen.

3
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Verletzung des Geschifts- und Be-
triebsgeheimnisses im Unfallver-
hitungsdienst.

§ 115. Ein fachkundiges Organ des Trigers der
Unfallversicherung (§ 187), das wihrend oder
nach Beendigung seiner Organstellung ein ihm
bei Ausiibung seiner Titigkeit im Unfallver-
hiitungsdienst bekanntgewordenes oder als sol-
ches bezeichnetes Geschifts- oder Betriebsgeheim-
nis verletzt oder es zu seinem oder eines anderen
Vorteil verwertet, wird, wenn die Handlung
nicht nach einem anderen Gesetz einer stren-
egeren Bestrafung unterliegt, von den Gerichten
wegen Vergehens mit Arrest von drei Monaten
bis zu zwei Jahren bestraft.

- ZWEITER TEIL.
Leistungen der Krankenversicherung.
ABSGHNITT L
Gemeinsame Bestimmungen.
Aufgaben.
§ 116. (1) Die Krankenversicherung trifft Vor-

- sorge fiir die Versicherungsfille der Krankheit,

der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit, der
Mutterschaft und des Todes sowie fiir die Ver-
hiitung von Krankheiten, .

. (@ Mittel der Krankenversicherung kdnnen
auch zur Férderung und Unterstiitzung von ge-
meinniitzigen Einrichtungen, die der Betreuung
von Kranken oder der Verhiitung von Krank-
heiten dienen, verwendet werdsn, wenn hiedurch
die Erfiillung der im Abs. 1 genannten Aufgaben
nicht gefihrdet wird.

Leistungen.

- § 117. Als Leistungen der Krankenversicherung
werden nach Maflgabe der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes - gewihrt:

1. aus dem Versicherungsfall der Krankheit:
Krankenbehandlung (§§ 133 bis 137);

2. aus dem Versicherangsfall der Arbeitsun-
fahigkeit infolge Krankheit: Krankengeld (§§138
bis 143);

3. aus dem Ver51d1crungsfall der Mutterschaft:

a) Hebammenbeistand, erforderhchenfalls irzt-

. hcher Beistand (§- 159);

b) Heilmittel und Heilbehelfe (§ 160);

c) Pflege in einer Krankenanstalt (auch in
einem Entbindungsheim) (§ 161);

d) Wochengeld, Stillgeld (§§-162 und 163);

¢) Entbindungsbeitrag (§ 164);

4, aus dem Versicherungsfall des
Sterbegeld (§§ 169 bis 171). '

§ 118. (1) An Stelle der Krankenbehandlung
und gegebenenfalls des Krankengeldes treten

“Todes:

nach Maflgabe der §§ 144 bis 150 Anstaltspflege
oder nach Mafigabe des § 151 Hauspflegé und
gegebenenfalls Familien(Tag)geld (§ 152).

(2) Zahnbehandlung und Zahnersatz sowie
Hilfe bei kérperlichen Gebrechen- werden nach
Mafigabe der Besummungcn der §§ 153 und 154
gewihrt.

(3) Uberdies konnen Leistungen der erweiter-
ten Heilfiirsorge (§ 155) und Leistungen zur Ver-
hiitung des Eintrittes und der Verbreitung von
Krankheiten (§ 156) gewihrt werden.

§ 119, Die Leistungen der Krankenversicherung
werden auch gewihrt, wenn es sich um die Folgen
eines Arbeitsunfalles (§§ 175 und 176) oder um
eine Berufskrankheit (§ 177) handelt.

Eintritt des Versicherungsfalles.

§ 120. Der Versicherungsfall gilt als einge-
treten: '

1, im Versicherungsfall der Krankheit mit dem
Beginn der Krankheit, das ist.des regelwidrigen
Korper- oder Geisteszustandes, der die Kranken-
behandlung notwendig macht;

2. im Versicherungsfall der Arbeitsunfihigkeit
infolge Krankheit mit dem Beginn der durch cine
Krankheit im Sinne der Z. 1 herbeigefithrren
Arbeitsunfihigkeit;

-3. im Versicherungsfall der Mutterschaft mit
dem Beginn der sechsten Woche vor der voraus-
sichtlichen Entbindung;

4. im Versicherungsfall des Todes mit dem
Todestag. '

Artder Leistungen,

§ 121. (1) Die Leistungen der Krankenversiche-
rung werden gewihrt als:

1. Pflichtleistungen, und zwar als gesetzliche
Mindestleistungen oder als satzungsmifige Mehr-
leistungen;

2, freiwillige Leistungen...

(2) Pflichtleistungen sind Leistungen, auf die
ein Rechtsanspruch besteht. Freiwillige Leistungen
sind Leistungen, die auf Grund gesetzlicher oder
satzungsmifiger Vorschriften gewdhrt werden
konnen, ohne dafl auf sie ein Rechtsanspruch
besteht.

(3) Der Ver51cherungstrager kann unter Be-
dachtnahme auf seine finanzielle Leistungsfihig-
keit und das wirtschaftliche Bediirfnis der Ver-
sicherten iiber die gesetzlichen Mindestleistungen
hinausgehende Mehrleistungen innerhalb der in
den folgenden Bestimmungen festgesetzten Gren-
zen in ‘der Satzung vorsehen (satzungsmiflige
Mehrleistungen); Durch die Satzung kann der
Anspruch auf Mechrleistungen von der Erfiillung
einer Wartezeit von sechs Monaten innerhalb der
letzten zwdlf Monate vor Eintritt des Versiche-
rungsfalles abhingig gemacht werden.
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@ Sofern nach ‘Maflgabe der Bestimmungen'

dieses Bundesgesetzes oder der Satzung der An-
. spruch von der Erfiillung einer Wartezeit ab-
“hingig ist, sind auf diese die Zeiten einer gesetz-
lichen Krankenversicherung sowie die Zeiten der
Zugehdrigkeit zu einer Krankenfiirsorgeeinrich-
tung eines Sffentlich-rechtlichen Dienstgebers an-
zurechnen.

'Anspruchsberechtlgung wihrend
. der Dauer der Versicherung und
nachdem Ausscheidenausder Ver-
s1cherung

§ 122.. (1) Der Versicherte hat nach Mafgabe

der folgenden Bestimmungen Anspruch.auf die| .

Leistungen der Krankenversicherung fiir sich und
seine Angehdrigen (§ 123), wenn der Versiche-
rungsfall wihrend der Vcrsmhcrung eingetreten
ist (§.-120). Die Leistungen sind .in diesem Fall
auch iiber das Ende der Versicherung hinaus bis
zum Ablauf der Leistungshochstdauer weiter zu
gewihren, solange die Voraussetzungen fiir den
Anspruch gegeben sind. -

(2) Fiir Vermcherungsfalle, die nach dem Ende
der Versicherung eintreten, sind Leistungen, und
zwar auch fir Familienangehorige, nach Mag-
gabe der folgenden Bestimmungen zu gewihren:

1. an Personen, die Anspruch auf Kranken-
oder Wochengeld haben, auch wenn dieser An-
spruch ruhit, oder ‘auf Rechnung des Ver-
sicherungstrigers in Anstalts(Haus)pflege stehen,

2. an Personen, die innerhalb der letzten

zwilf Monate vor dem Ausscheiden aus der

durch eine Beschiftigung begriindeten Pflicht-

versicherung mindestens 26 Wochen oder un--

mittelbar vorher mindestens sechs Wochen ver-
sichert waren und sogleich nach dem Ausscheiden
-aus der Pflichtversicherung erwerbslos geworden
sind, wenn der Versicherungsfall wihrend der
Erwerbslosigkeit und binnen drei Wochen nach
dem Ausscheiden aus der Pflichtversicherung ein-
tritt; Sterbegeld ist jedoch auch zu gewihren,
wenn der Versicherungsfall des Todes erst nach
Ablauf von drei Wochen. nach dem Ausscheiden
aus der Pflichtversicherung, aber noch wihrend
der Gewihrung (des Ruhens) von Krankengeld,
Anstalts(Haus)pflege oder Wochengeld einge-
treten ist. :

(3) Uber die Bestimmungen des Abs. 2 hinaus
sind die Leistungen aus dem Versicherungsfall
der’ Mutterschaft auch zu gewihren, wenn der
Versicherungsfall innerhalb von sechs Wochen
nach dem Ende der Pflichtversicherung eintritt.

(4) Leistungen werden nach Abs. 2 Z. 2 nicht
mehr gewihrt, sobald der Erwerbslose auf Grund
dieses Bundesgesetzes oder auf‘ Grund anderer
gesetzlicher Vorschrift in der Krankenversiche-
rung versichert ist oder wenn sich der Erwerbs-
lose ins Ausland begibt. Die Weiterversicherung
in der Krankenversicherung (§ 16), die Kranken-
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versicherung wegen Bezuges einer Rente aus der
Sozialversicherung sowie die Krankenversiche-
rung der Kriegshinterbliebenen (§§. 68 ff. des
Kriegsopferversorgungsgesetzes, BGBL. Nr. 197/
1949, in der jeweils geltenden Fassung) lassen den
Anspruch auf Leistungen nach Abs. 2 Z. 2 un-
beriihrt.

(6) Wo im folgenden Versicherte als Anspruchs-
berechtigte genannt werden, sind hierunter, so-
weit nichts anderes bestimmt wird, auch die im
Abs. 2 bezeichneten aus der Versicherung ausge-
schiedenen anspruchsberechtlgten Personen zu
verstehen.

Anspruchsberechtigung fiir-
Angehdrige.

§123 (1) Anspruch auf die Lclstungcn der
Krankenvemcherung besteht fiir Angehdrige,

1. wenn sie ihren gewdhnlichen Aufenthalt
im Inland haben;

2. wenn site weder nach der Vorschrift dlCSCS
Bundesgesetzes noch nach anderer gesetzlicher
Vorschrife krankenversichert sind und auch fiir
sie seitens einer = Krankenfiirsorgeeinrichtung
eines Offentlich-rechtlichen Dienstgebers- Kran-
kenfiirsorge nicht vorgesehen ist, und

3. wenn sie nicht sonst einen gesetzlichen
Anspruch auf Krankenbehandlung haben.

(2) Als Angehdrige gelten:

1. die Ehegattin (der erwerbsunfahlge ‘und
unterhaltsberechtigte Ehegatte),

2. die ehelichen Kinder, die legltxmlerten Kin-
der und die Wahlkinder,

3. die unehehchen Kinder einer weiblichen Ver-
sicherten,

4. die unehelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft im Wege
der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
sonst hiefiir gesetzlich vorgesehenen Verfahren
anerkannt oder im Prozeflweg gerichtlich fest-
gestellt worden ist,

5. die Stiefkinder und Enkel, wenn sie vom
Versicherten iiberwiegend erhalten werden,

6. die Pflegekinder, wenn sie vom Versicherten
unentgeltlich verpflegt werden, )
die unter Z. 2 bis 4 angefithrten Kinder jedoch
nur, wenn sie gegeniiber dem Versicherten, im
Falle des § 16 Abs. 2 lit. ¢ gegeniiber dem aus
der Pflichtversicherung ausgeschiedenen Vater,
unterhaltsberechtigt sind, die unter Z..5 und 6
angefithrten Kinder (Enkel), wenn sie mit dem
Versicherten stindig in Hausgemeinschaft leben
oder sich nur voriibergehend oder wegen schul-
mifiger (beruflicher) Ausbildung oder zeitweilig
wegen Heilbehandlung auflerhalb seiner Haus-
gemeinschaft aufhalten.

(3) Kinder und Enkel (Abs 2 Z. 2 bis 6) gelten -

als Angehdrige bis zur Vollendung des 18. Le-
bensjahres. Die Angehdrigeneigenschaft bleibt
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tiber das 18. Lebensjahr. hinaus langstens bis zur

Vollendung des 24. Lebensjahres gewahrt, wenn
die betreffenden Angehdrigen iiberdies:

- 1. wegen wissenschaftlicher oder sonstiger regel-
mifliger Schul- oder Berufsausbildung sich noch
nicht selbst erhalten kdnnen, bis zur ordnungs-
mifligen Beendigung der Ausbildung oder

2. wegen geistiger oder kdrperlicher Gebrechen
auflerstande sind, sich selbst den Unterhalt zu
verschaffen, sofern das Gebrechen vor der Voll-
endung des 18. Lebensjahres eingetreten ist.

() Kommt eine mehrfache Angehdrigeneigen-
schaft nach Abs. 2 in Betracht, so wird die

. Leistung nur einmal gewihre. Leistungspflichtig

ist der Versicherungstriger, bei dem die Leistung
zuerst in Anspruch genommen wird.

(5) -Als Angehorige gilt auch die Mutter,
Tochtér (auch Stief-, Enkel- oder Pflegetochter)
oder Schwester des Versicherten, die seit min-
déstens zehn Monaten mit ihm in Hausgemein-

-schaft lebt und ihm seit dieser Zeit unentgeltlich

den Haushalt fiihrt, bei minnlichen Versicherten
jedoch nur, wenn eine im gemeinsamen Haushalt
lebende arbeitsfihige Ehegattin nicht vorhanden
ist, bei weiblichen Versicherten, wenn diese einen
eigenen Haushalt fithren und entweder in einer
die Pflichtversicherung begriindenden Beschifti-
gung stehen oder den Hilflosenzuschufl aus der
Pensionsversicherung bezichen. Angehorlge aus
diesem Grunde kann nur eine einzige Person

© sein.

~ () Durch die Satzung kann nach Mafigabe
der finanziellen Leistungsfihigkeit des Versiche-
rungstrigers bestimmt werden, dafl
~a) auch andere Verwandte des Versicherten
als die in den Abs. 2 bis 5 bezeichneten als
Angehorige gelten, wenn sie mit dem Ver-
sicherten in Hausgemeinschaft leben und
von ihm ganz oder iiberwiegend erhalten
werden; '
b) mit dem minnlichen Versicherten nicht
verwandte weibliche Personen den im
Abs. 5 genannten Angehdrigen unter den
dort bezeichneten Voraussetzungen gleich-
gestelit sind.
Die Satzung kann ferner die im Abs. 3 vor-
gesehene Altersgrenze von 24 Jahren bei Vor-
liegen der Voraussetzungen nach Abs. 3 Z. 2
erweitern.

Sonderregelungen fiir Selbstver-
sicherteund Rentner.

§ 124, (1) Bei Selbstversicherten (§ 18) ist die
Leistungspflicht allgemein, soweit nicht fiir ein-
zelne Leistungen im folgenden eine lingere War-
tezeit vorgesehen ‘ist, von der Erfiillung einer

- Wartezeit von sechs Wochen abhingig. Durch die
" Satzung kann diese Wartezeit auf drei Monate

erweitert werden. Die Satzung kann fiir solche

Personen auch den Kreis der Angehtrigen: ein-

schrinken, doch diirfen weder die Ehegattin noch
die Kinder (§ 123 Abs. 2 Z. 2 bis 6) bis zum voll-
endeten 14. Lebensjahr ausgeschlossen werden.

- (2 Leistungen aus der Krankenvefsicherung
werden nicht gewihrt, wenn der Rentner (§ 8
Abs. 1.Z. 1) oder ein Angehériger des Rentners
(§ 123) in einer Versorgungsanstalt oder in einer
Anstalt der allgemeinen Firsorge, in der er im
Rahmen seiner gesamten Betreuung Kranken-
behandlung erhilt, untergebracht ist.

Bemessungsgrundlage.

§ 125. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Bar-
leistungen aus dem Versicherungsfall der Arbeits-
unfihigkeit infolge Krankheit und aus dem Ver-
sicherungsfall des Todes ist der Tageswert der
Lohnstufe (§ 46 Abs. 4), in die der Versicherte
auf Grund seines Arbeitsverdienstes in dem dem
Versicherungsfall zuletzt vorangegangenen Bei-
tragszeitraum (§ 44 Abs. 2) fiir die Beitrags-
ermittlung eingereiht war oder einzureihen ge-
wesen. wire,” wenn der Beitrag lohnstufcnmaﬁlg
ermittelt worden wire; kommt ein zuletzt vor-
angegangener Beitragszeitraum fiir den Ver-
sicherten nicht in Betracht, so tritt an seine Stelle
der laufende Beitragszeitraum. Wurde der Beitrag
fiir den Versicherten nach Lohnstufen ermittelt

und ist im zuletzt vorangegangenen Beitragszeit--

raum eine Anderung der Lohnstufe eingetreten,
so ist fiir die Ermittlung der Bemessungsgrund-
lage nur die letzte Lohnstufe mafigebend.

(2) Die Satzung kann bestimmen, dafl bei der
Ermittlung der Bemessungsgrundlage fiir einzelne
Gruppen von Versicherten, wie zum Beispiel fiir
Beschiftigte bei Dienstgebern, mit denen Verein-
barungen iiber die Form der Abrechnung der

Beitrige getroffen werden, und fiir ganz oder

teilweise nicht nach Zeit entlohnte Dienstnehmer
ein anderer Beitragszeitraum als der im Abs. 1
bezeichnete oder dafl mehrere dem Versicherungs-
fall vorangegangene Beitragszeitriume herange-
zogen werden.

(3) Die Sonderzahlungen. nach § 49 Abs, 2 sind
bei der Bemessung der Barleistungen der Kran-
kenversicherung in der Weise zu beriicksichtigen,
dafl die Bemessungsgrundlage nach Abs. 1 und 2
um einen durch die Satzung des Versicherungs-
trigers allgemein festzuserzenden Hundertsatz
erhoht wird; der Hundertsatz kann einheitich
oder gesondert fiir bestimmte Gruppen von Ver-
sicherten unter Bedachtnahme auf den Durch-
schnittswert der Sonderzahlungen festgesctzt
werden. Werden jedoch die Sonderzahlungen auf
Grund einer Vereinbarung gemifi § 54 Abs. 2
mit einem einheitlichen Hundertsatz der allge-
meinen Beitragsgrundlage der Berechnung des
Sonderbeitrages zugrunde gelegt, so ist die Be-
messungsgrundlage nach Abs. 1 oder 2 um den
gleichen Hundertsatz zu erhdhen, der der Berech-
nung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt worden
ist.

N
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(9) Bei Weiterversicherten (§ 16) und Selbst-
versicherten (§ 18) ist die Bemessungsgrundlage
fiir das Sterbegeld die letzte Beitragsgrundlage
vor dem Eintritt des Versicherungsfalles.

Leistungen bei Wechsel der Ver-
sicherungszustindigkeit.

§ 126. Tritt wihrend der Gewihrung - (des
Ruhens) von Leistungen aus dem Versicherungs-
fall der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit
oder aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft
eine Anderung in der Versicherungszustindigkeit
ein, so bleibt der frithere Versicherungstriger fiir
den betreffenden Versicherungsfall weiter lei-
stungszustindig.

Leistungen bei Satzungs-
inderungen.

§ 127. Durch eine Satzungsinderung kann fir
Versicherungsfille, die bereits eingetreten sind,
die satzungsmiflige Mehrleistung crhoht nicht
aber herabgesetzt werden.
Leistungen bei mehrfacher Ver-
sicherung. ‘

§ 126. (1) Bei mehrfacher Krankenversiche-
rung nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes sind die Sachleistungen fiir ein und den-
selben Versicherungsfall nur einmal zu gewih-
ren, und zwar von dem Versicherungstriger, den

der Versicherte zuerst in Anspruch nimmt. Die |

Barleistungen gebiihren jedoch aus jeder der in
Betracht kommenden Versicherungen.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten ent-
sprechend, wenn neben einer Krankenversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz eine Kranken-
versicherung auf Grund der im § 2 Abs. 2 be-
zeichneten Vorschriften beteiligt ist.

Leistungen an Personen mit dem

Wohnsitz auflerhalb des Sprengels

des zustindigen Versicherungs-
trigers.

§ 129. (1) Haben Versicherte oder deren An-
gehorige ihren ordentlichen Wohnsitz auflerhalb
des Spengels des fiir sie zustindigen Versiche-
rungstrigers, so ist auf dessen Ersuchen der fiir
den Wohnsitz zustindige Versicherungstriger
verpflichtet, die Leistungen gegen Kostenersatz
zu gewihren. In dem Ersuchen sind Art und
Ausmafl der zu gewihrenden Leistungen zu be-
zeichnen. Die mit dem Versicherungstriger des
Wohnsitzes in  vertraglichen  Bezichungen
stehenden Personen und Einrichtungen (Arzte,
Apotheker, Krankenanstalten usw.) sind zur
Leistung nach den fiir sie geltenden Vertrigen
auch in diesen Fillen verpflichtet.

(2) Die im Abs. 1 vorgesehene Regelung gilt
entsprechend fiir den Versicherten und seinc

¢
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Angehdrigen, wenn sie wihrend eines voriiber-
gehenden Aufenthaltes auferhalb des Sprengels
1hres zustindigen  Versicherungstrigers er-
kranken. : '

(3) Erstreckt sich. der drtliche Wirkungsbereich
eines Versicherungstrigers iiber das Gebiet eines
Landes hinaus, so kann dieser Versicherungs-
triger, sofern es zur besseren Betreuung der
Versicherten und ihrer Angehérigen angebracht
ist, einen anderen nach dem ordentlichen Wohn-
sitz oder Aufenthaltsort des Versicherten (der
Angehdrigen) zustindigen Versicherungstriger
gegen Kostenersatz mit der Erbringung der Lei-
stungen betrauen. Abs. 1 l‘etzter Satz findet
entsprechend Anwendung.

(4) Das Ersuchen um Betreuung von Personen,
fiir die eine Landwirtschaftskrankenkasse zu-
stindig ist, ist an die Landwirtschaftskranken-
kasse, das Ersuchen um Betreuung von sonstigen
Versicherten -(Angehorigen) an die Gebiets-
krankenkasse zu richten, in deren Sprengel der
ordentliche Wohnsitz oder der Aufenthaltsort
des Versicherten (seiner Angehdrigen) liegt.

() Der Hauptverband kann mit Zustimmung
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung
bindende Richtlinien iiber die Form der- In-
anspruchnahme, die Verrechnung des Kosten-
ersatzes und die Vergiitung von Verwaltungs-
auslagen aufstellen.

Erkrankung im Ausland

§ 130. (1) Hile sich ein pflichtversicherter
Dienstnehmer im diénstlichen Auftrag im Aus-
land auf (§ 3 Abs. 2), so erhilt er fir die
Dauer des Auslandsaufenthaltes die ihm beim
zustindigen Versicherungstriger  zustehenden
Leistungen vom Dienstgeber. Solange der Dienst-
geber das Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1, 3
und 4 weiter gewihrt, beschrinkt sich die vor-
stehende Verpflichtung. des Dienstgebers auf die
Sachleistungen.

"(2) Der Dienstgeber hat binnen einem Monat
den Eintritt des Versicherungsfalles dem Ver-
sicherungstriger -mitzuteilen; dieser kann die
Leistungen auch selbst erbringen. ]

(3) Der Versicherungstriger erstattet dem
Dienstgeber die Kosten. Als Ersatz der Kosten
fir Heilmittel ist hdchstens ein Dreifligstel, fiir
irztliche Hilfe hdchstens ein Zwanzigstel der
Hocdhstbeitragsgrundlage in der Krankenversiche-
rung (§ 45 Abs. 1 lit. a) fiir jeden Kalendertag
der Behandlungszeit zu bezahlen. Fiir die Unter-
bringung in einem Krankenhaus ersetzt der Ver-
sicherungstriger die' Kosten, die ihm bei Unter-
bringung des Versicherten in einer inlindischen
offentlichen Krankenanstalt erwachsen wiren;
hiebei sind die Verpﬂégskostensiitze der dem
Wohnsitz des Versicherten im Inland nichst-
gelegenen offentlichen Krankenanstalt zugrunde
zu legen. .
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(9 Die im Abs. 3 als Ersatz der Kosten fiir
Heilmittel und drztliche Hilfe fiir den Kalender-
tag der- Behandlungszeit vorgesehenen Hochst-
sitze werden fiir jene Zeit verdoppelt, in wel-
cher der Anspruch des Versicherten auf Kran-
kengeld wegen Fortbezuges des Entgeltes ruht
{§ 143 Abs. 1 Z. 3).

Erstattung von Kosten der Kran-
kenbehandlung.

§ 131. () Nimmt der Anspruchsberechtigte
nicht die Vertragspartner (§ 338) oder die
eigenen Einrichtungen (Vertragseinrichtungen)
des Versicherungstrigers zur Erbringung der
Sachleistungen der Krankenbehandlung (irzt-

- liche Hilfe, Heilmittel, Heilbehelfe) in Anspruch,

so gebiihrt ihm der Ersatz der Kosten einer an-
derweitigen Krankenbehandlung in der Hohe

-des Betrages, der bei Inanspruchnahme der ent-

sprechenden Vertragspartner des Versicherungs-
trdgers von diesem aufzuwenden gewesen wire.
Durch die Satzung des Versicherungstrigers kon-
nen fiir solche Ersatzleistungen Pauschbetrige
festgesetzt werden. :

(2) Durch die Satzung des Versicherungstrigers
sind fiir die Fille der Inanspruchnahme einer
Ersatzleistung nach Abs. 1 nihere Bestimmungen
iber das Verfahren zur Feststellung des Ver-
sicherungsfalles, insbesondere des Beginnes und
des Endes der durch die Krankheit verursachten
Arbeitsunfihigkeit, zu treffen. Durch die Kran-
kenordnung kann die Erstattung von Kosten der
Krankenbehandlung ausgeschlossen werden, wenn
der Versicherte in demselben Versicherungsfall
eine Vertragseinrichtung in Anspruch nimmt.

(3) Bei im Inland - eingetretenen Unfillen,
plotzlichen Erkrankungen und Zhnlichen Ereig-
nissen kann der nichsterreichbare Arzt (Dentist),
erforderlichenfalls auch die nichsterreichbare
Krankenanstalt in Anspruch genommen werden,
falls ein Vertragsarzt (Vertragsdentist) bezie-
hungsweise eine Vertragskrankenanstalt oder
eigene Einrichtung des Versicherungstrigers fiir
die drztliche Hilfe (Anstaltspflege) nicht recht-
zeitig die notwendige Hilfe leisten kann. Der
Versicherungstriger hat in solchen Fillen fiir die
dem Versicherten tatsichlich erwachsenen Kosten
(Arztkosten, Heilmittelkosten, Kosten der An-
staltspflege und Beforderungskosten, auch Kosten
einer notwendigen Bef8rderung in hiusliche
Pflege) den in der Satzung festgesetzten Ersatz
zu leisten. Fir die weitere Behandlung ist, sofern

der Versicherte nicht ¢ine anderweitige Kran-

kenbehandlung im Sinne des Abs. 1 in Anspruch
nimmt, so bald wie moglich ein Vertragspartner
(§ 338) oder eine eigene Einrichtung (Vertrags-
einrichtung) des Versicherungstrigers (Verban-
des) heranzuziehen, wenn der Zustand des
Erkrankten (Verletzten) dies ohne- Gefahr einer
Verschlimmerung zulifit.

(4) Bergungskosten und die Kosten der Be-
forderung bis ins Tal werden bei Unfillen in
Ausiibung von Sport und Touristik nicht ersetzt.

Bare Leistungen an Stelle von
Sachleistungen:

§ 132, Die Triger der Krankenversicherung
kdnnen in ihren Satzungen bestimmen, daf} fiir
Versicherte, deren Entgelt einen in der Satzung
festzusetzenden Betrag iiberschreitet, an Stelle
der Sachleistungen der Krankenbehandlung und
der Krankenhauspflege bare Leistungen gewihrt
werden. Die. Hohe der baren Leistungen darf
80 v.H. der dem Versicherten tatsichlich er-'
wachsenen Kosten nicht iiberschreiten.

ABSCHNITT IL -

Leistungen im Besonderen.

1. UNTERABSCHNITT.

Krankenbehandlung.
Umfang der Krankenbehandlung.

§ 133. (1) Die Krankenbehandlung umfafit:
1. drztliche Hilfe;

2. Heilmittel;

3. Heilbehelfe.

(2) Die Krankenbehandlung muf) ausreichend
und zweckmiflig sein, sie darf jedoch das Maf
des Notwendigen nicht iiberschreiten. Durch die
Krankenbehandlung sollen die Gesundheit, die
Arbeitsfihigkeit und die Fahigkeir, fiir die
lebenswichtigen persdnlichen Bediirfnisse zu sor-
gen, nach Moglichkeit wiederhergestellt, gefestigt

‘oder gebessert werden. Die Leistungen der Kran-

kenbehandlung werden, soweit in diesem Bun-
desgesetz nichts anderes bestimmt wird, als Sach-
leistungen erbracht. '

(3) Kosmetische Behandlungen gelten als Kran-
kenbehandlung, wenn sie zur Beseitigung ana-
tomischer oder funktioneller Krankheitszustinde
dienen. Andere kosmetische Behandlungen
konnen als freiwillige Leistungen gewihrt
werden, wenn sie der vollen Wiederherstellung
der Arbeitsfihigkeit fdrderlich oder aus Berufs-
griinden notwendig sind.

Dauer der Krankenbehandlung.

§ 134. (1) Die Krankenbehandlung wird wih-
rend der Versicherung fiir die Dauer der Krank-
heit ohne zeitliche Begrenzung gewihrt.

(2) Besteht die Notwendigkeit der Kranken-
behandlung fiir eine Erkrankung, die vor dem
Ende der Versicherung eingetreten ist, iiber diesen
Zeitpunkt hinaus, so wird diese Leistung ling-
stens durch 26 Wochen nach dem Ende der Ver-
sicherung, wenn aber Krankengeld iiber diese
Zeit hinaus noch gebiihrt, fiir die Zeit gewdhrt, -
fiir die Krankengeld gebiihrt.
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() Fiir Versicherungsfalle, die nach dem Ende
der . Versicherung eintreten, sind die Leistungen
der Krankenbehandlung an die im § 122 Abs. 2
Z. 2 bezeichneten Personen, auch fiir deren
Familienangehdrige, lingstens durch 26 Wochen
zu gewihren,

Krztliche Hilfe.

§ 135. (1) Die drztliche Hilfe wird durch Ver-
tragsirzte, durch Wahlirzte (§ 131 Abs, 1), durch
Arzte in eigenen hiefiir ausgestatteten Einrichtun-
gen (Vertragseinrichtungen) der Versicherungs-
triger (Verbinde) gewihrt.

(2) In der Regel soll die Auswahl zwischen
mindestens zwei zur Behandlung berufenen, fiir
den Erkrankten in angemessener Zeit erreich-
baren Arzten freigestellt sein. Bestchen bei einem
Versicherungstriger (Verband) eigene Einrich-
tungen fiir die Gewihrung der irztlichen Hilfe
oder wird diese durch Vertragseinrichtungen
gewihrt, mufl die Wahl der Behandlung zwischen
einer dieser Einrichtungen und  einem oder
mehreren Vertragsirzten (Wahlirzten) unter
gleichen Bedingungen freigestellt sein. Inso-
weit Zqzahlungen zu den Leistungen vorgesehen
sind, miissen diese in den Ambulatorien und bei

den freiberuflich titigen Vertragsarzten gleich
hoch sein.

Heilmittel.

§ 136. (1) Die Heilmittel umfassen

a) die notwendigen Arzneien und

b) die sonstigen Mittel, die zur Beseitigung

oder Linderung der Krankheit oder zur
Sicherung des Heilerfolges dienen.

(2) Die Kosten der Heilmittel werden vom
Triger der Krankenversicherung durch Abrech-
nung mit den Apotheken ibernommen.

(3) Fiir den Bezug eines jeden Heilmittels auf
Rechnung des Versicherungstrigers ist, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, eine
Rezeptgebiihr im Betrage von 2 S zu entrichten.

Werden mehrere Heilmittel auf einem Rezept |

verordnet, so sind so oftmals 2 S Zzu entrichten,
als Heilmittel bezogen werden. Die Rezeptgebiihr
ist bei Abgabe des Heilmittels an die abgebende
Stelle fiir Rechnung des Versicherungstrigers zu
zahlen. Die Zahlung ist von dieser Stelle auf dem
Rezept zu vermerken. '

(4) Bei anzeigepflichtigen iibertragbaren Krank-
heiten darf eine Rezeptgebithr nicht éingehoben
werden. Im ubrigen kann durch die Satzung des
Versicherungstrigers bestimmt werden, dafl auch
bei anderen Krankheiten oder allgemein bei
Krankheiten von einer bestimmten lingeren
Dauer von der Einhebung-der Rezeptgebiihr ab-
geschen wird, Auch konnen durch die Satzung
Gruppen von sozial schutzbediirftigen Personen
von der Entrichtung der Rezeptgebithr befreit
werden. Der Versicherungstriger hat hiefiir be-
sondere Rezeptvordrucke anzulegen, die mit dem
Vermerk ,rezeptgebiihrenfrei zu versehen sind.

39

(5) Durch die Satzung des Versicherungstrigers

‘kann die Rezeptgebiihr auch mit einem niedri-

geren festen Betrag als mit 2S festgesetzt oder
bestimmt werden, dal von der Einhebung einer
Rezeptgebiihr uberhaupt Abstand ‘genommen
wird.

Heilbehelfe.

§ 137. (1) Brillen, orthopadxsche Schuhemlagen,
Bruchbinder und sonstige notwendige Heilbe-
helfe sind dem Versicherten in einfacher und
zweckentsprechender Ausfithrung zu gewihren,
die sonstigen notwendigen Heilbehelfe jedoch
nur, wenn deren Kosten einen durch die Satzung
des Versicherungstrigers festzusetzenden Betrag
nicht iibersteigen.

(2) Ubersteigen die Kosten der sonstigen not-

wendigen Heilbehelfe den durch die Satzung des
Versicherungstrigers nach Abs. 1 festzusetzenden
Betrag, so bestimmt die Satzung, ob und welche
Heilbehelfe gewidhrt werden oder ob an deren
Stelle ein Zuschuff zu den Kosten geleistet wird.
Der Zuschuff muf} jedoch mindestens in der Hohe
des nach Abs. 1 durch die Satzung festzusetzenden
Betrages gewihrt werden. '

(3) Ob und welche Heilbehelfe oder Zuschiisse
zu deren Kosten fiir die Angehorigen des Ver-
sicherten gewihrt werden, bestimmt die Satzung.

(9) Die Krankenordnung kann eine Gebrauchs-
dauer fiir Heilbehelfe festsetzen. -

2. UNTERABSCHNITT.
. Krankengeld.
Anspruchsberechtigung.

§ 138. (1) Pflichtversicherte sowie aus der
Pflichtversicherung .ausgeschiedene .nach -§ 122

Anspruchsberechtigte haben aus dem Versiche-

rungsfall der Arbeitsunfihigkeit infolge Krank-
heit vom vierten Tag der Arbeitsunfihigkeit an
Anspruch auf Krankengeld.
2) Vom Anspruch auf Krankengeld sind aus-
geschlossen:

a) Lehrlinge ohne Entgel,

b) gemifl § 4 Abs. 1 Z. 3 und 4 und gemifl

§ 7 Z..1 lit. e pflichtversicherte, in Aus- .

bildung stehendé Personen ohne Beziige und
¢) in der Krankenversicherung der Rentner

Bezicher einer Rente aus der Pensionsver-

sicherung gemifl § 8 Abs. 1 Z. 1.

(3) Nach Abs. 1 Anspruchsberechtigte haben
den Beginn der Arbeitsunfihigkeit infolge Krank-
heit dem Versicherungstriger innerhalb einer
Woche zu melden. Die Meldung der Arbeits-
unfihigkeit durch den behandelnden Arzt oder
durch eine Krankenanstalt ist der Meldung durch

‘den Anspruchsberechtigten gleichzuhalten.

Dauer des Krankengeldanspruches.

§ 139. (1) Krankengeldanspruch besteht fiir
ein und denselben Versicherungsfall bis zur
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Dauer von 26 Wochen, auch wenn wihrend
dieser Zeit zu der Krankheit, die die Arbeits-
unfihigkeit zuerst verursachte, eine neue Krank-
heit hinzugetreten ist.

(2) Durch die Satzung kann die Hochstdauer
des Krankengeldanspruches auf 52 Wochen er-
hdht werden.

(3} Entsteht nach chfall des Krankengeld-
anspruches vor Ablauf der Hchstdauer neuerlich,
und zwar innerhalb einer Frist von vier Monaten
infolge der Krankheis, fiir die der weggefallene
Krankengeldanspruch bestanden hat, ein An-
spruch - auf Krankengeld, so werden die An-
spruchszeiten fiir diese Krankheitsfille zur Fest-
stellung der Hochstdauer zusammengerechnet.
War aber mit dem Wegfall des Krankengeld-
anspruches die Hdchstdauer abgelaufen, so kann
ein neuver Anspruch auf Krankengeld infolge der
Krankheit, fiir die der weggefallene Kranken-
geldanspruch bestanden hat, erst wieder ent-
stchen, wenn der Erkrankte in der Zwischenzeit
durch mindestens 13 Wochen in einer den An-
spruch auf Krankengeld er6ffnenden gesetzlichen
Krankenversicherung oder durch mindestens
52 Wochen.sonst in einer gesetzlichen Kranken-
versicherung versichert war.

(4) Die Dauer des Anspruches auf Krankengeld
wird durch das Entstehen eines Anspruches auf
Rente aus dem Versicherungsfall des Alters oder
aus einem Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfihigkeit nicht berihrt.

Anréchnung
von Zeiten auf die Héchstdauer
~des Krankengeldbezuges.

§ 140. Zeiten, fiir die dem Versicherten auf
Rechnung des Versicherungstrigers Anstalespflege
(§§ 144 bis 146 und 149) oder ein Kostenersatz
(§ 150) oder Hauspflege (§ 151) gewihrt wird
oder fiir die der Anspruch auf Krankengeld ruht
(§§ 89 und 143), sind auf die Hochstdauer gemif}
§ 139 anzurechnen. '

Héhe des Krankengeldes.

§ 141, (1) Als gesetzliche Mindestleistung wird
das Krankengeld im Ausmafl von 50 v.H. der
Bemessungsgrundlage fiir den Kalendertag ge-
wihrt.

(2). Ab dem 43. Tag einer mit Arbeitsunfihig-
keit verbundenen Erkrankung erhoht sich das
Krankengeld auf 60 v. H. der Bemessungsgrund-
lage fiir den Kalendertag.

(3)-Als satzungsmaﬂlgc Mehrleistung kann das
Krankengeld von einem durch die Satzung zu
bestimmenden Zeitpunkt an um hdchstens
10 v. H. der Bemessungsgrundlage fiir den Ehe-
gatteén (§ 123) und um hdchstens 5 v. H. der Be-
messungsgrundlage fiir jeden sonstigen Angehs-
rigen (§ 123) erhdht werden.

~ (4) Das Gesamtausmafl des’ erhdhten Kranken-
geldes darf 75 v.H. der Bemessungsgrundlage
nicht -iibersteigen.

Versagung des Krankengeld;es.

§ 142. (1) Das Krankengeld gebiihrt nicht fiir
die Dauer der Arbeitsunfihigkeit infolge einer
Krankheit, die sich der Versicherte durch schuld-
hafte Beteiligung an einem Raufhandel zugezo-
gen hat oder die sich als unmittelbare Folge der

Trunkenheit oder des MifSbrauches von Sucht-

giften erweist.

(2 In den Fillen des Abs. 1 gebiihrt den im
Inland wohnenden bediirftigen Angehdrigen in
der im § 123 aufgezihlten Reihenfolge das halbe
Krankengeld, wenn der Unterhalt der Angehdri-
gen mangels anderweitiger Versorgung vorwie-
gend vom Versicherten bestritten wurde und die
Angehdrigen nicht an der Ursache der Versagung
schuldhaft beteiligt waren.

Ruhen des Krankengeldanspruches.

§ 143. (1) Der Anspruch auf Krankengeld ruht:
1. solange die Arbeitsunfihigkeit dem Ver-
sicherungstriger nicht gemeldet ist;

-2. solange der Versicherte auf Rechnung eines
Versicherungstrigers Anstaltspflege erhilt oder
auf Rechnung eines Versicherungstrigers in
einem Erholungs(Genesungs)heim oder in einer
Kuranstalt untergebracht ist oder Anspruch auf
Ersatz der Verpflegskosten einem Versicherungs-
triger gegeniiber hat;

3. solange der Versicherte auf Grund gesetz-
licher . oder vertraglicher Bestimmungen An-
spruch auf Fortbezug des Entgeltes im Sinne des

| § 49 Abs. 1, 3 und 4 hat.

(2) Das Ruhen nach Abs. 1 Z. 1 tritt nicht ein,
wenn die Arbeitsunfihigkeit innerhalb einer
Woche nach Beginn gemeldet wird. In Fillen, in
denen die . persdnlichen Verhiltnisse des An-
spruchsberechtigten oder das Vorliegen besonde-
rer Griinde fiir die nicht rechtzeitige Meldung
der Arbeitsunfihigkeit es gerechtfertigt erschei-
nen lassen, kann das Krankengeld bei nicht recht-
zeitiger Meldung auch fiir die zuriickliegende
Zeit, fiir lingstens eine Woche vor der Meldung, v
gewihrt werden.

(3) Das Ruhen nach Abs. 1 Z. 2 tritt auch ein,
solange der Versicherte die dort bezeichneten
Lelstungen aus Bundesmitteln odcr aus” Mitteln
einer anderen Sffentlich-rechtlichen K&rperschaft
erhilt.

(¢) Das Ruhen nach Abs. 1 Z. 3 tritt nicht ein

a) wihrend des Bezuges des Teilentgeltes, das

Lehrlingen (Anlernlingen) vom Unternch-
mer nach Art. IT Abs. 2 des Bundesgesetzes
vom 9. Juli 11953, BGBl Nr. 141, zu
leisten ist,

b) wihrend des Bezuges des Entgeltes aus dem

Dienstverhiltnis eines Hausbesorgers im
Sinne der Hausbesorgerordnung.
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(5) - Der Versicherungstriger kann verfiigen,
daf das Krankengeld auf Dauer oder fiir eine be-
stimmte Zeit zur Ginze oder teilweise ruht,
wenn der Versicherte

1. einer Ladung zum Kontrollarzt ohne wich-
tigen Grund nicht Folge leistet oder-

2. trotz. Vorliegens der Voraussetzungen des
§ 144 Abs. 2 die Anstaltspflege ablehnt oder

3. wiederholt Bestimmungen der Krankenord-
nung oder Anordnungen des behandelnden
Arztes verletzt hat,

in allen diesen Fillen, wenn der Versicherte vor-
her auf die Folgen seines Verhaltens schriftlich
hingewiesen worden ist.

3. UNTERABSCHNITT.

Anstaltspfiege, Familien(Tag)geld.

Gewihrungder Pflegein einer 6ffent-
lichen Krankenanstalt

§ 144. (1) An Stelle der Krankenbehandlung
und gegebenenfalls’ des Krankengeldes ist, sofern
im Sprengel des Versicherungstrigers eine dffent-
liche Krankenanstalt besteht und der Erkrankte
nicht mit seiner Zustimmung in einer nicht-
offentlichen Krankenanstalt untergebracht wird,
Pflege in der allgemeinen Gebiihrenklasse einer
Sffentlichen Krankenanstalt zu gewihren, wenn
und solange es die Art der Krankheit erfordert;
sie kann gewihrt werden, wenn die Moglichkeit
einer entsprechcnden haushchen Pflege. nicht ge-
geben ist.

(2) Der Erkrankte ist verpflichtet, 51ch einer
Anstaltspflege zu unterziehen,

a) wenn die Art der Krankheit eine Behand-
lung oder Pflege erfordert, die bei hius-
licher Pflege nicht gewihrleister ist, oder

b) wenn das Verhalten oder der Zustand des
Erkrankten seine fortgesetzte Beobachtung
erfordert, oder

c) wenn der Erkrankte wiederholt den Be-
stimmungen der Krankenordnung zuwider-
gehandelt hat, oder

d) wenn es sich um cine ansteckende Krank-
heit handelt,

(3) Ist die Anstaltspflege nicht durch die Not—
wendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asy-
lierung), so wird sie nicht gewihre.

(4) Sofern der kdrperliche Zustand des Er-
krankten oder die Entfernung seines Wohnsitzes
seine Beforderung in die oder aus der Anstalt er-
fordert, sind auch die notwendigen Kosten einer
solchen Beférderung vom Vcrsmherungstragcr zu
iibernehmen.

Einweisung in eine 8ffentliche
Krankenanstalt. :
§ 145. (1) Der Erkrankte ist, wenn Anstalts-
pflege gemif § 144 gewahrt wird, in eine -6ffent-
liche Krankenanstalt einzuweisen. Hiebei sind

41

Wiinsche des Erkrankten insoweit zu beriicksich-
tigen, als die Art der Krankheit es zuliffit und
dadurch kein Mehraufwand fur den Versiche-
rungstriger . eintritt.

(2) In Fillen, in denen mit der Aufnahme in
die Anstaltspflege bis zur Einweisung durch den
Versicherungstriager ohne Gefahr fiir den Er-
krankten nicht zugewartet werden konnte, ist
die Aufnahme in eine 6ffentliche Krankenanstalt
der Einweisung durch den Versicherungstriger
gleichzuhalten, sofern die iibrigen Voraussetzun-
gen fiir den Anspruch auf Anstaltpﬂege gegeben
sind. Die Krankenanstalt zeigt dem Versiche-
rungstriger die Aufnahme binnen acht Tagen an.

Héchstdauer der Pflege

in 6ffentlichen Krankenanstalten

fiir. Versicherte. )

§ 146. (1) Die Pflege in einer 6ffentlichen Kran-
kenanstalt ist an Versicherte fiir ein und den-
selben Versicherungsfall ' bis zur Dauer von
26 Wochen zu gewihren, auch wenn wihrend
dieser Zeit zu der Krankheit, fiir die Anstalts-
pflege zuerst gewihrt wurde, eine neue Krank-
heit hinzugetreten ist. Fiir Versicherte, fiir die
die Hochstdauer des Krankengeldanspruches nach
§ 139 Abs. 2 durch die Satzung auf 52 Wochea
erhSht worden ist, ‘betrigt die Hochstdauer der
Anstaltspflege 52 Wochen.

(2) § 139 Abs. 3 gilt mit der Maﬁgabc, dafl - an
Stelle des Krankengeldanspruches die Gewihrung
der Anstaltspflege trite,

(3) Zeiten, fiir die der Versicherte Anspruch
auf Krankengeld hat oder fiir die ein solcher An-

spruch ruht, sind auf die Hochstdauer gemaﬁ

Abs. 1 anzurechnen.

Héchstdauer der Pflege
in 6ffentlichen Krankenanstalten'
fir Angehdrige.

§ 147. (1) Durch die Satzung kann best1mmt

-werden, daf fiir Angehrige die Pflege in einer

offentlichen Krankenanstalt unter den gleichen
Voraussetzungen wie fiir den Versicherten selbst
lingstens durch 26 Wochen fiir ein und den-
selben Versicherungsfall gewihrt wird. :

(2) § 139 Abs. 3 gilt mit der Mafigabe, dafl an
Stelle des Krankengeldanspruches die Gewahrunv
der Anstaltspflege tritt.

Beziehungen_zu den &ffentlichen
Krankenanstalten,

§ 148. Grundsatzbestimmung. Fiir die Rege-
lung der Beziehungen der Versicherungstriger zu
den offentlichen Krankenanstalten gelten gemifl
Artikel 12 Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungs-
gesetzes in der Fassung von 1929 folgende
Grundsitze:

1. Die 6ffentlichen Krankenanstalten sind ver-
pflichtet, die gemif § 145 eingewiesenen Er-
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krankten in die allgemeine Gebiihrenklasse auf-
zurichmen.

2. Die den offentlichen Krankenanstalten ge-
biihrenden. Verpflegskostenersitze sind, wenn es
sich um den Versicherten selbst handelt, zur
Ginze vom Versicherungstriger, wenn es sich
aber um einen Angehdrigen des Versicherten
handelt, zu 80v.H. vom Versicherungstriger
und zu 20 v. H. vom Versicherten zu entrichten.
Der Versicherungstriger kann in der Satzung be-
stimmen, daf} der von ihr zu tragende Anteil an
den Verpflegskostenersitzen bis auf 90 v. H. er-
héht wird; in diesem Fall ermifigt sich der vom
Versicherten zu entrichtende Kostenbeitrag ent-
sprechend bis auf 10 v. H. des der Krankenanstalt
gebiilhrenden Verpflegskostenersatzes.

3. Mit den vom Versicherungstriger gezahlten
Verpflegskosten — bei Angehorigen des Ver-
sicherten auch mit dem vom Versicherten gemif
Z. 2 entrichteten Kostenbeitrag — sind abgegol-
ten: Unterkunft, drztliche Untersuchung und Be-
handlung, Beistellung von allen erforderlichen
Heilmitteln (Arznei usw.), Pflege und Verkdsti-
gung.

4. Den Versicherungstrigern steht hinsichtlich
der Erkrankten, fiir deren Anstaltspflege sie auf-
zukommen haben, das Recht zu, in alle den
Krankheitsfall betreffenden Unterlagen der An-
stalt (zum Beispiel Krankengeschichte, Rontgen-

" aufnahmen, Laboratoriumsbefunde) Einsicht zu

nehmen sowie dgtrch einen beauftragten Fach-
arzt den Erkrankten in der Krankenanstalt im
Einvernehmen mit dieser untersuchen zu lassen.

5. Der Rechtstriger der dffentlichen Kranken-

anstalt hat gegenitber dem eingewiesenen Er-
krankten und den fiir ihn unterhaltspflichtigen
Personen, soweit nach Z. 2 nichts anderes be-
stimmt ist, keinen Anspruch auf Ersatz der Ver-
pflegskosten fiir die Dauer der vom Versiche-
rungstriger gewdhrten Anstaltspflege.

6. Bei Unterbringung eines ‘Erkrankten, dem
oder fiir den ein Anspruch auf Anstalrspflege
(§ 144) zusteht, in einer 6ffentlichen Heil- und
Pflegeanstalt fiir Nerven- und Geisteskranke
trigt der Versicherungstriger die Kosten der An-

~ staltspflege bis zur vorgesehenen Hochstdauer

(§§ 146, 147) in der Hohe des halben Verpflegs-
kostensatzes der allgemeinen Gebiihrenklasse.

7. Im ibrigen werden die Beziechungen der
Versicherungstriger zu den Krankenanstalten,
insbesondere hinsichtlich der Hohe der zu zah-
lenden Verpflegskosten und der Dauer, fiir die

~ Verpflegskosten zu zahlen sind, durch privat-

rechtliche Vertrige geregelt, die zwischen dem
Hauptverband im Einvernehmen mit dem in Be-
tradit kommenden Versicherungstriger einerseits
und dem Rechtstriger der Krankenanstalt ander-
seits. abzuschlieflen sind und zu ihrer Rechtsgiiltig-
keit der schriftlichen Form der Abfassung be-
diirfen. ' :

Einweisung in nichtdffentliche
Krankenanstalten und Beziehungen
zu diesen Anstalten.

§ 149. (1) Der Erkrankte kann auch. in eine
eigene Krankenanstalt des Versicherungstrigers
oder in. eine sonstige nichtdffentliche Kranken-
anstalt eingewiesen werden, mit der. der Ver-
sicherungstriger in einem Vertragsverhiltnis
steht, wenn im Sprengel des Versicherungstrigers _
eine bffentliche Krankenanstalt niche besteht oder
der Erkrankte zustimmt. In einem solchen Fall
ist die Pflege in der nichtdffentlichen Kranken-
anstalt der Pflege in eciner Sffentlichen Kranken-
anstalt bei der Anwendung der Bestimmungen
des § 145 Abs. 2 und der §§ 146 und 147 gleich-

zuhalten, § 144 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2 Grundsatzbestimmung. Die Vertrige mit
den nichtdffentlichen Krankenanstalten bediirfen
zu ihrer Rechtsgiiltigkeit der schriftlichen Form
und haben insbesondere nihere Bestimmungen
iiber die Einweisung, die Einsichtnahme in alle
Unterlagen fiir die Beurteilung des Krankheits-
falles wie zum Beispiel in die Krankengeschichte,
Réntgenaufnahmen, Laboratoriumsbefunde,
ferner iber die irztliche Untersuchung durch
einen vom Versicherungstriger beauftragten Fach-
arzt in der Anstalt im Einvernehmen mit dieser
sowie iiber die Hohe und .Zahlung der Ver-
pflegskosten zu enthalten. Die mit den nicht-
6ffentlichen gemeinniitzigen Krankenanstalten zu
vereinbarenden Verpflegskostenersitze diirfen
nicht niedriger sein als die Verpflegskostenersitze,
die vom gleichen Versicherungstriger an die
nichstgelegene O6ffentliche Krankenanstalt mit
gleichartigen oder annihernd gleichwertigen Ein-
richtungen geleistet werden.

Kostenersatz an den Versicherten
bei Anstaltspflege.

§ 150. (1) War die Anstaltspflege notwendig
und unaufschiebbar, so hat der Versicherungstri-
ger dem Versicherten die Kosten der Anstalts-
pflege zu ersétzen, wenn

1. fiir die-Gewihrung der Anstaltspflege durch
den Versicherungstriger nicht Vorsorge getroffen
werden kann, weil 6ffentliche Krankenanstalten
nicht zur Verfigung stehen und Vertrige ge-
mifl. § 149 nicht zustande kommen, oder

2. der Erkrankte in eciner nichtdffentlichen
Krankenanstalt, mit der keine vertragliche Rege-
lung gemif § 149 besteht, ohne Einweisung
durch den Versicherungstriger untergebracht
wurde,

(2) Die Kosten werden hchstens in dem Aus-
mafl der Kosten ersetzt, die dem Versicherungs-
triger in der nach Art und Umfang der Ein-
richtungen und Leistungen in Betracht kommen-
den nichstgelegenen dffentlichen Krankenanstalt
erwachsen wiren. '
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Hauspflege an Stelle von
Anstaltspflege.

§ 151, Ist die Aufnahme des Erkrankten in
eine' Krankenanstalt geboten, aber unabhingig
von seinem Willen nicht durchfiithrbar und ist
die Méglichkeit der Ubernahme der Pflege.durch
einen Haushaltsangehorigen nicht gegeben, so
kann der Versicherungstriger mit Zustimmung
des Erkrankten oder des gesetzlichen Vertreters
an- Stelle von Anstaltspflege Hauspflege durch
vom Versicherungstriger beizustellende Pflege-
personen gewihren. Die Hauspflege kann auch
gewihrt werden, wenn ein sonstiger wichtiger
Grund vorliegt, den Kranken in seinem Haus-
halt oder in seiner Familie zu belassen.

Familien- und Taggeld.

§ 152. (1) Versicherte, denen die Anspruchs-
berechtigung fiir Angehérige gemifl § 123 zu-
- steht, erhalten ein Familiengeld in der Ho6he des
halben Krankengeldes, solange sie auf Rechnung
des Versicherungstrigers in Anstaltspflege stehen
und ihr Anspruch auf Krankengeld ausschlieflich
aus diesem Grunde ruht. Als satzungsmifige
Mehrleistung kann -das Familiengeld allgemein
auf zwei Drittel des Krankengeldes und fiir Ver-
sicherte mit mehr als einem Angehdrigen bis zu
5 v.H. dér Bemessungsgrundlage fiir die Bar-
leistungen fiir jeden weiteren Angehorigen er-
hoht werden. Der Gesamtbetrag des erhShten
Familiengeldes darf den Betrag des sonst gebiih-
renden Krankengeldes nicht iibersteigen.

(2) Durch die Satzung kann bestimmt werden,
dafl Versicherte, die keinen Anspruch auf Fa-
miliengeld nach Abs. 1 haben, weil ihnen die An-
spruchsberechtigung fiir Angehorige gemif § 123
nicht zusteht, fiir die im Abs. 1 bezeichnete
Dauer an Stelle des Familiengeldes ein Taggeld
erhalten. Die Hohe des Taggeldes wird durch die
Satzung bestimmt; es darf die Hohe des halben
Krankengeldes nicht {ibersteigen.

(3) Das Familiengeld kann vom Versicherungs-
triger unmittelbar an die Angehdrigen aus-
gezahlt werden.

(9§ 142 und § 143 Abs. 1 Z. 3 und Abs
werden auf den Familien(Tag)geldanspruch ent-
sprechend angewendet.

4. UNTERABSCHNITT.

Zahnbehandlung und Zahnersatz; Hilfe bei
korperlichen Gebrechen.

Zahnbehandlung und Zahnersatz

§ 153. (1) Zahnbehandlung ist nach Mafigabe
der Bestimmungen der Satzung zu gewihren. Als
Leistungen der Zahnbehandlung kommen chirur-
gische Zahnbehandlung, konservierende Zahn-
behandlung und Kieferregulierungen, letztere,
soweit sie zur Verhiitung von schweren Gesund-
heitsschidigungen odér zur Beseitigung von be-
rufsstdrenden Verunstaltungen notwendig sind,
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in Betracht. Diese Leistungen der Zahnbehand-
lung kénnen in der Satzung des Versicherungs-
trigers von der Erfiillung einer Wartezeit ab-
hingig gemacht werden, § 121 Abs. 3 gilt ent-
sprechend. : ‘

(2) Der unentbehrliche Zahnersatz kann unter:

Kostenbeteiligung des Versicherten gewihrt wer-
den. An Stelle der Sachleistung kdnnen auch Zu-
schiisse zu den Kosten eines Zahnersatzes geleistet
werden. Das Nihere wird durch dle Satzung des
Versicherungstrigers bestimmt.

(3) Zahnbehandlung und Zahnersatz werden
als Sachleistungen durch Vertragsirzte, Wahl-
drzte (§ 131 Abs. 1), nach den Bestimmungen
des Dentistengesetzes, BGBL Nr. 90/1949, auch
durch Vertragsdentisten, Wahldentisten (§ 131
Abs, 1), in eigens hiefiir ausgestatteten Einrich-

tungen (Ambulatorien) der Versicherungstriger

(Verbinde) oder in Vertragseinrichtungen ge-
wihrt. Fiir die Zahnbehandlung gilt hiebei § 135
Abs. 2 entsprechend. Insoweit Zuzahlungen zu
den Leistungen der Zahnbehandlung und des
Zahnersatzes vorgeschen sind, miissen diese in
den Zahnambulatorien und bei den freiberuflich
titigen Vertragsfachirzten und Vertragsdentisten
gleich hoch sein. In den Satzungen und im Ver-
trag nicht vorgesehene Leistungen diirfen in den
Zahnambulatorien nicht erbracht werden.

Hilfe bei kérperlichen Gebrechen.
§ 154. Bei Verstimmelungen, Verunstaltungen

und kérperlichen Gebrechen, welche die Gesund-.

heit, die Arbeitsfihigkeit oder die Fihigkeit, fiir

die lebenswichtigen persénlichen Bediirfnisse zu

sorgen, wesentlich ‘beeintrichtigen, kann die
Satzung Zuschiisse fiir die Anschaffung der not-
wendigen Hilfsmittel vorsehen. Als freiwillige
Leistung kann der Versicherungstriiger in solchen
Fillen iberdies, sofern dies notwendig und
zweckmiflig ist, Krankenbehandlung und An-
staltspflege gewihren, soweit auf diese Leistun-
gen nicht schon ein Anspruch aus dem Versiche-
rungsfall der Krankheit besteht.

5. UNTERABSCHNITT.
Erweiterte Heilfiirsorge; Krankheitsverhiitung.
Erweiterte Heilfiirsorge.

§ 155. (1) Um die Gesundheit, die Arbeitsfihig-
keit oder die Fihigkeit, fiir die lebenswichtigen
persdnlichen Bediirfnisse zu sorgen, nachhaltig
zu festigen oder zu bessern, kénnen im Rahmen
der zur Verfiigung stehenden Mittel als frei-
willige Leistungen’insbesondere gewihrt werden:

1. Fiirsorge fiir Genesende (zum Beispiel durch
Unterbringung in einem Genesungsheim);

2. Unterbringung in einem Erholungsheim,

3. Landaufenthalt, Aufenthalt in Kurbidern
und Heilstitten;

4. Uberrdahme der Reisekosten fiir d1e unter
Z. 1 bis 3 bezeichneten Zwecke.
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(2) Die Leistungen der erweiterten Heilfiirsorge
kénnen auch durch Gewihrung von Zuschiissen
fir Landaufenthalt und Aufenthalt in Kurorten
erbracht werden.

" (3) Die Vorschriften {iber Familien- und Tag-
geld (§ 152) sind bei Unterbringung in Gene-

" sungs-, Erholungs- oder Kurheimen und in Heil-

stitten (Sonderheilanstalten) entsprechend an-
zuwenden.

, Krankheitsverhiitung
§ 156. (1) Zur Verhiitung des Eintrittes und

‘der Verbreitung von Krankheiten k&nnen als

freiwillige insbesondere gewihrt
werden:

1. Gesundheitsfiirsorge, wie Gesunden-, Be-
triebs- und Schwangerenfiirsorge, Siuglings- und
Kinderfiirsorge, Fiirsorge fiir gesundhe1tsgefahr-
dete Jugendliche;

2. Mafinahmen zur Bekimpfung der Volks-
krankheiten und der Zahnfiule;

3. gesundheitliche Erziehung der Versicherten
und ihrer Angehdrigen;

4. die erforderlichen Befdrderungs(Fahrt)-
kosten bei Leistungen nach Z. 1 bis 3.

(2) Fallen Mafinahmen gemif Abs. 1 auch in
den sachlichen oder &rtlichen Aufgabenbereich
anderer Einrichtungen (Behdrden, Versicherungs-
triger und dergleichen), so kann mit diesen eine
Vereinbarung Gber ein' planmifiges Zusammen-
wirken und eine Beteiligung an den Kosten ge-
troffen werden.

Leistungen

(3) Der Krankenversicherungstriger kann die
im Abs. 1 bezeichneten Mafinahmen auch da-
durch treffen, dafl er sich an Einrichtungen der
Gesundheitsfiirsorge, die den. gleichen Zwecken
dienen, beteiligt. Abs. 2 gilt entsprechend.

6. UNTER ABSCHNITT.

Leistungen aus dem Versicherungsfall
der Mutterschaft. ,

Umfang des Versicherungsschutzes.

§ 157. Der Versicherungsfall der Mutterschaft

* umfaflt die Schwangerschaft, die Entbindung und

die sich daraus ergebenden Folgen, soweit diese
Folgen nicht als Versicherungsfall der Krankheit
oder Arbeitsunfihigkeit infolge Krankhelt an-
zuschen sind. .

Anspruchsberechtigung.

§ 158. (1) Aus dem Versicherungsfall der Mut-
terschaft einer Versicherten sowie — beim Zu-
treffen der Voraussetzungen fiir die Anspruchs-
berechtigung nach § 123 — auch der Ehegattin,
chelichen oder unehelichen Tochter oder Wahl-
tochter des Versicherten sind die im § 117 Z. 3
fiir diesen Versicherungsfall vorgeschenen Lei-

. stungen beim Zutreffen der Voraussetzungen

nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen zu
gewihren.

(2) Stiligeld- und Entbindungsbeitrag werden
an Weiterversicherte und Selbstversicherte sowie
fiir Familienangehdrige nur gewihrt, wenn der
Versicherte innerhalb der letzten zwei Jahre vor
dem Eintritt des Versicherungsfalles mindestens
zehn Monate nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz krankenversichert war; von dieser
Wartezeit miissen mindestens sechs Monate im
letzten Jahre vor dem Eintritt des Versicherungs-
falles zuriickgelegt worden sein. Das gleiche gilt
hinsichtlich des Wochengeldes fiir aus der Pflicht-
versicherung ausgeschiedene nach § 122 An-
spruchsberechtigte.

(3) Die Leistungen im Falle der Mutterschaft
fiir die Ehegattin eines Versicherten werden auch
nach der Aufldsung der Ehe durch Tod des Ver-
sicherten, Aufhebung oder Scheidung gewihrrt,
wenn die Entbindung vor dem Ablauf des
302, Tages nach der Aufldsung der Ehe statt-
findet. In diesem Falle tritt fiir die Ermittlung
der Wartezeit (Abs. 2) an Stelle des Tages des
Eintrittes des Versicherungsfalles der Tag der
Aufldsung der Ehe.

(4) Ergibt sich bei der Anwendung des Abs. 3,
dafl ein Anspruch auf die Leistungen im Falle
der Mutterschaft fiir mitversicherte Angehdrige
gegen mehrere Versicherungstriger oder gegen
einen Versicherungstriger mehrfach begriindet
ist, so werden diese Leistungen nur einmal ge-
wihrt. Leistungspflichtig ist der Versicherungs-
triger, der zuerst in Anspruch genommen wird.

Hebammen- und drztlicher Beistand.

§ 159. Hebammenbeistand und irztlicher Bei-
stand werden in entsprechender Anwendung der
§S 134 und 135 gewihrt.

Heilmittel und Heilbehelfe.

§ 160. (1) Heilmittel und Heilbehelfe werden
in entsprechender Anwendung der §§ 136 und
137 gewihrt.

(2) Als freiwillige Leistungen k&nnen vom
Versicherungstriger auch Behelfe zur Mutter-.
und Siuglingspflege (Windeln, Emschlagetucher,
wasserundurchlissige Einlagen, Hautpulver und
dergleichen) beigestellt werden.

Pflege in einer Krankenanstalt
(in einem Entbindungsheim).

§ 161. (1) Wenn eine Hausentbindung nach
den Umstinden des Falles nicht angezeigt er-
scheint, ist Pflege in einer Krankenanstalt (auch
in einem Entbindungsheim) lingstens fiir zehn
Tage zu gewihren; die Bestimmungen der
5§ 148 bis 150 sind hiebei entsprechend an-
zuwenden. Wenn es der Zustand der Wochnerin
oder die Entfernung ihres Wohnsitzes erfordert,
sind auch die Beférderungskosten in die und aus
der Anstalt zu iibernehmen.

(2} Der Versicherungstriger kann auch in an-
deren Fillen auf Wunsch der werdenden Mutter
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fiir die gleiche Dauer Pflege in einer Kranken-
anstalt (auch in einem Entbindungsheim) als
freiwillige Leistung gewidhren; er kann auch an
Stelle der Pflege einen Zuschuf} hiefiir leisten.

(3) Zeiten einer Pflege nach Abs. 1 und 2 wer-
den auf die Hochstdauer der Anstaltspflege
(§§ 146, 147) oder des Krankengeldbezuges
(§ 139) nicht angerechnet.

Wochengeld.

§ 162. (1) Weiblichen Versicherten gebiihrt fiir
die letzten sechs Wochen vor der voraussicht-
lichen Entbindung und fiir die ersten sechs Wo-
chen nach der Entbindung ein tigliches Wochen-
geld in der Hohe des auf den*Kalendertag ent-
fallenden durchschnittlichen Arbeitsverdienstes
der letzten 13 Wochen, vermindert um die ge-
setzlichen Abziige. Stillende Miitter erhalten das
Wochengeld nach der Entbindung durch acht
Wochen, nachi Frithgeburten durch zwolf
Wochen,~ - -

(2) Die Sechswochenfrist vor der voraussicht-
lichen Entbindung gemiff Abs. 1 wird auf
Grund eines drztlichen Zeugnisses berechnet.
Irrt sich der Arzt iiber den Zeitpunkt der Ent-
bindung, so verkiirzt oder verlingert sich die' im
Abs. 1 vorgesehene Frist entsprechend.

(3) Vom Anspruch auf Wochengeld sind -aus-
geschlossen:

1. Weiterversicherte und Selbstversichette;

2. die gemifl § 138 Abs. 2 vom Anspruch auf
Krankengeld ausgeschlossenen Pflichtversicher-
ten;

3. die den Dienstnehmern im Sinne des § 4
Abs. 3 gleichgestellten Pflichtversicherten;

4. aus der Pflichtversicherung ausgeschiedene
Personen, denen ein Anspruch auf Leistungen
nach § 122 zusteht, wenn sie die Wartezeit nach
§ 158 Abs. 2 nicht erfiillt haben.

() Das Wochengeld wird fiir Zeitriume, die
mehr als einen Monat vom Tage der Geltend-
machung des Anspruches zuriickliegen, nur nach-
gezahlt, wenn der Anspruchswerber durch Ver-

hiltnisse, die auflerhalb seines Willens lagen,.
verhindert war, den Anspruch friiher geltend zu

machen und wenn er den Anspruch lingstens
binnen einer Woche nach Wegfall des Hinder-
nisses geltend gemacht hat.

Stillgeld.

§ 163. (1) Solange die Versicherte oder die An-
gehdrige (§ 158 Abs, 1) ihr Kind selbst stillt, ge-
bithrt ein Stillgeld bis zur Dauer von zwdlf
Wocheh nach der Entbindung. Die Satzung
kann diese Frist bis auf 26 Wochen verlingern.
§ 162 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Das tigliche Stillgeld betrigt fiir jedes
Kind 2S. Es kann durch die Satzung des Ver-
sicherungstrigers bis auf 5 S erhSht werden.

(3) In der Krankenversicherung der Bezieher
einer Rente wird Stillgeld nicht gewahrt.

45
Entbindungsbeitrag.
§ 164. (1) Ein einmaliger Entbindungsbeitrag
gebiihrt:
1. weiblichen Pflichtversicherten, die Anspruch
auf Wochengeld haben (§ 162), im Ausmafl von

408; er kann durch die Satzung des Versiche-

rungstrigers bis auf 100 S erhéht werden;

2. sonstigen . weiblichen Versicherten und fiir
Angehdrige (§ 158 Abs. 1) im Ausmafl von
300S; er kann durch die Satzung des Versiche-
rungstrigers bis auf 1200 S erh&ht werden.

(2) In der Krankenversicherung. der. Bezieher

einer Rente wird. Entbmdungsbextrag mcht ge-
wahrt

Zusammentreffen' von Anspriichen
auf Wochengeld und Krankengeld.

§ 165. Treffen. Anspriiche auf Wochen‘geld

und Krankengeld zusammen, so gebiihrt nur das.

Wochengeld. Die Dauer des Wochengeldbezuges
wird auf die Hochstdaver des Krankengeld-
bezuges nicht angerechnet.

" Ruhen des Wochengeldes. -
~§ 166. (1) Der Anspruch auf Wochengeld ruht,

1. solange die Versicherte auf Rechnung eines
Versicherungstrigers Anstaltspflege (auch Pflege
in - einem Entbindungsheim) erhilt oder An-
spruch auf Ersatz der Verpflegskosten einem
Versicherungstrager gegeniiber hat;

2. solange die Versicherte auf Grund gesetz-
licher oder vertraglicher Bestimmungen An-
spruch auf Fortbezug des Entgeltes im Sinne des
§ 49 Abs. 1, 3 und 4 hat. § 143 Abs. 4 gilt-ent-
sprechend.

(2) Die Dauer des Ruhens wird auf die Hochst-
dauer des Anspruches auf Wochengeld an-
gerechnet.

&) Solange wihrend einer Anstaltspflege (auch
einer Pflege im Entbindungsheim) kein Wochen-
geld gebiihrt, ist weiblichen Versicherten Fami-

lien- oder Taggeld unter den Voraussetzungen

des § 152 in der dort angegebenen Hohe zu ge-
wiahren.

Wochen-und Stillgeld beim
-+ Tod der Woéchnerin.

§ 167. Stirbt eine Wochnerin bei der Ent-

bindung oder wihrend der Dauer des Bezuges
der Leistungen, so wird das Wochen- und Still-
geld bis zum Ablauf der gesetzlichen oder
satzungsmifigen Hbchstdauer an denjenigen
weitergezahlt, der fiir den Unterhalt des Kindes
sorgt.

Bundes.

§ 168. Der Bund ersetzt den Trigern der
Krankenversicherung 40 v. H. der Aufwendun-
gen fiir das Wochengeld (§ 162). '

Ersatzleistung des
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7. UNTERABSCHNITT.
Leistungen aus dem Versicherungsfall des Todes.
Sterbegeld.

§ 169. (1) Beim Tode des Versicherten oder
des sonst nach § 122 Abs. 1 und 2 Anspruchs-
berechtigten wird Sterbegeld gewshrt. Durch die
Satzung' kann bestimmt werden, dafl Sterbegeld
auch beim Tod eines Angehorlgen (§ 123) ge-
wihrt wird.

(2) Das Sterbegeld beim Tode des Versicherten
oder des sonst nach § 122-Abs. 1 und 2 An-
spruchsberechtigten gebiihrt auch, wenn der Tod
innerhalb eines Jahres nach Erschépfung des An-
spruches auf Krankengeld oder Anstaltspflege
eingetreten ist und bis zum Zeitpunkt des
Todes Arbeitsunfihigkeit bestinden hat.

Anspruchsberechtigte Personen.

§ 170. Vom Sterbegeld werden zunichst die
Kosten der Bestattung bestritten und an den ge-
zahlt, der die Bestattung besorgt hat; dies gilt
nicht, wenn die Bestattungskosten auf Grund ge-
setzlicher, satzungsmifliger oder vertraglicher
Verpflichtung bestritten wurden. Bleibt ein

Uberschuff, so sind nacheinander der Ehegatte,

die Kinder, der Vater, die Mutter, die Ge-
schwister bezugsberechtigt, wenn sie mit dem
Verstorbenen zur Zeit seines Todes in hius-
licher Gemeinschaft gelebt haben: Fehlen solche
Berechtigte, so verbleibt der Uberschuff dem
Triger der Krankenversicherung.

Hohe des Sterbegeldes.

§ 171. (1) Das Sterbegeld betrigt beim Tode
des Versicherten (des sonst nach § 122 Anspruchs-
berechtigten), unbeschadet der Bestimmungen der
Abs. 3 und 5, das 20fache der Bemessungsgrund-
lage (§ 125 Abs. 1). Es kann durch die Satzung
des Versicherungstrigers bis. zum 40fachen der
Bemessungsgrundlage erhdht werden.

(2) Beim Tod des als Angehdriger geltenden
Ehegatten (§ 123) kann das Sterbegeld durch die
Satzung bis zu zwei Drittel, beim Tod eines son-
stigen Angehdrigen (§ 123) bis zur Hilfte des
beim Tod des Versicherten gebithrenden Sterbe-
geldes festgesetzt werden; es ist um den Betrag
des Sterbegeldes zu kiirzen, das auf Grund eige-
ner gesetzlicher Versxcherung des Verstorbenen
gebiihrt.

(3) In der Krankenversicherung der Bezicher
einer Rente mit Ausnahme der Bezieher einer
Rente aus der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung betrigt das Sterbegeld

1. im Falle des Todes des Versicherten und im
Falle des Todes des Ehegatten (§ 123 Abs. 2 Z. 1)
das Einfache der monatlichen Rente ohne Kin-
der- und Hilflosenzuschufl und ohne Berticksich-
tigung von Kiirzungs- und Ruhensbestimmun-
gen; :

2. im Falle des Todes eines Kindes des Ver-

sicherten (§ 123 Abs. 2 Z. 2 bis 6) die Hilfte der

in Z. 1 bezeichneten Bemessungsgrundlage.

(4) Das Sterbegeld gebiihrt in den Fillen der
Abs. 1 bis 3 beim Tode des Versicherten minde-
stens im Ausmafl des doppelten Betrages der
Héchstbeitragsgrundlage in der Krankenver-
sicherung, beim Tode eines Angehdrigen
mindestens im Ausmafl des einfachen Betrages
dieser Hochstbeitragsgrundlage.

(s) In der Krankenversicherung der Bezicher
ciner Rente aus der knappschaftlichen Pensions-
versicherung betrigt das Sterbegeld

1, im Falle des Todes des versicherten Empfin-
gers einer Knappschaftsaltersrente, Knappschafts-
rente oder Knappschaftsvollrente mindestens das

‘| Dreifache der monatlichen Rente ohne Kinder-

und Hilflosenzuschufl und ohne Beriicksichtigung
von Kiirzungs- und Ruhensbestimmungen;

2. im Falle des Todes des versicherten Emp-
fingers einer Witwen(Witwer)rente oder im
Falle des Todes des Ehegatten eines Renten-
empfingers 50v.H. des Mindestbetrages des
Sterbegeldes nach Z. 1;

3. im Falle des Todes des Bezichers einer Wai-
senrente oder eines Kindes des versicherten Ren-
tenempfingers 20v. H. des Sterbegeldes nach
Z. 1. .

Das Nihere wird durch die Satzung des Ver-
sichérungstrigers bestimmt; hiebei -konnen auch

 feste Sitze vorgeschrieben werden.

DRITTER TEIL.

* Unfallversicherung.
ABSCHNITT 1.
Gemeinsame Bestimmungen.
Aufgaben

§ 172. Die Unfallversicherung trifft Vorsorge
fir die Verhiitung von Arbeitsunfillen und
Berufskrankheiten, fiir die “erste Hilfeleistung
bei Arbeitsunifillen sowie fiir die Unfallheil-
behandlung, Berufsfiirsorge und Entschidigung
nach Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten.

Lelstungen

§ 173. Als Leistungen der Unfallversmherung
werden nach Mafgabe der Bestimmungen dieses
Bu’ndesgesetzes gewiihrt:
1. im Falle einer durch einen Arbeitsunfall
oder eine Berufskrankheit verursachten korper—
lichen Schidigung des Versicherten:
a) Unfallheilbehandlung (§§ 189 bis
und 197);

b) Familien- und Taggeld sowie besondere
Unterstiitzung (§§ 195, 196);

¢) Berufsfiirsorge (§§ 198 bis 201);

d) Beistellung  von  Kdrperersatzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen
Hilfsmitteln (§ 202);

194
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e) Versehrtenrente (§§ 203 bis 210);

f) Ubergangsrente und Ubergangsgeld (§ 211);

g) Versehrtengeld (§ 212);

h) Witwenbeihilfe (§ 213);

2, im Falle des durch einen Arbeitsunfall oder
eine Berufskrankheit verursachten Todes des
Versicherten:

a) Sterbegeld (§ 214);

b) Hinterbliebenenrenten (§§ 215 bis 220).

Eintritt. des Versicherungsfalles.
§ 174. Der Versxcherungsfall gilt als einge-
treten:
1. bei Arbeitsunfillen mit dem Unfallerelgms;

2.-bei Berufskrankheiten mit dem Beginn der
Krankheit (§.120 Z. 1) oder, wenn dies fiir den
Versicherten giinstiger ist, mit dem Beginn der

Minderung der Erwerbsfihigkeit (§ 203).

Arbeitsunfall

§ 175. (1) Arbeitsunfille sind Unfille, die sich

im ortlichen, zeitlichen und ursichlichen Zu-

sammenhang mit der die Versicherung be-
grindenden Beschiftigung ereignen.

)] Arbeltsunfalle sind auch Unfille,

erelvnen

die sich

1. auf einem mit der. Beschiftigung nach |

Abs. 1 zusammenhingenden Weg zur oder von
der Arbeits- - oder Ausblldungsstatte hat der
Versicherte wegen der Entfernung seines
stindigen Aufenthaltsortes von der Arbeits(Aus-
bildungs)stitte auf dieser oder in ihrer Nihe
eine Unterkunft, so wird die Versicherung des
Weges von oder nach dem stindigen Aufent-
haltsort nicht ausgeschlossen;

2. auf einem Weg von der Arbeits- oder Aus-
bildungsstitte zu einer vor dem Verlassen dieser
Stitte dort bekanntgegebenen irztlichen Unter-
suchungsstelle (freiberuflich titiger Arzt, Ambu-
latorium, Krankenhaus) zum Zwed der In-
anspruchnahme  #rztlicher Hilfe und an-
schlieBend auf dem Weg zuriik zur Arbeits-
(Ausbildungs)stitte oder zur Wohnung, ferner
auf dem Weg von der .Arbeits- oder Aus-
bildungsstitte oder von der Wohnung zu einer
irztlichen Untersuchungsstelle, wenn sich der
Versicherte der Untersuchung auf Grund einer
gesetzlichen Vorschrifc oder einer Anordnung
des Versicherungstrigers oder des Dienstgebers
_ unterziehen muf und anschliefend auf dem Weg
zurlick zur Arbeits(Ausbildungs)stitte oder zur
Wohnung;

3. bei hiuslichen oder anderen Titigkeiten, zu
denen der Versicherte durch den Dienstgeber
oder dessen Beauftragten herangezogen wird;

‘4. bei einer mit der Beschiftigung zusammen-
hingenden Verwahrung, Beférderung, Instand-
haltung * und Erneuerung des Arbeitsgerites,
auch wenn' dieses vom Versicherten beigestellt
wird.

47

(3) In einem land- oder forstwirtschaftlichen
Betriecb gelten als Arbeitsunfille auch Unfille,
die sich ereignen:

1. bei der Arbeit im Haushalt des Betriebs- -

inhabers oder der Dienstnehmer, wenn der
Haushalt dem Betrieb wesentlich dient;

2. bei der Arbeit in der Land- oder Forst-
wirtschaft und im Haushalt der stindig im Be-
trieb beschiftigten Dienstnehmer, die als Ent-
gelt vom Betriebsinhaber Grundstiicke oder
sonstige Betriebsmittel zur eigenen land(forst)-
wirtschaftlichen Erzeugung erhalten und aus
dieser Erzeugung einen wesentlichen Teil ihres

| Unterhaltes bestreiten;

3. bei hiuslichen und anderen Titigkeiten des
Versicherten im Zusamimenhang mit der Ge-
winnung und Verarbeitung von land- und forst-
wirtschaftlichen Produkten, die ihm vom Dienst-
geber als Sachbeziige gewidhrt werden.

(@ Vcrbotsw1dr1ges Handeln schliefit die An-
nahme eines Arbeitsunfalles nicht aus.

Arbeitsunfillen gleichgestellte
Unfille -

§ 176. (1) Den Arbeitsunfillen sind Unfille
gleichgestellt, die sich bei nachstehenden Titig-
keiten ereignen:

1. als Teilnehmer der Betriebsversammlung

oder als Mitglied des Betriebsrates (Vertrauens--

mann) im Sinne des Betriebsritegesetzes, BGBL
Nr. 97/1947, oder des Landarbeitsgesetzes,
BGBl. Nr. 140/1948;

2. bei der Rettung ecines Menschen aus tat-
sichlicher oder vermuteter Lebensgefahr oder
dem Versuch einer solchen Rettung, bei der Suche
nach vermifiten Personen, bei der Hilfeleistung

in  sonstigen Ungliicksfillen oder allgemeiner

Gefahr oder Not, bei der Herbeiholung -eines
Seelsorgers zu einem in Lebensgefahr befind-
lichen Erkrankten oder Verungliickten oder bei
der Heranziehung zu Blutspenden, in allen diesen
Fillen jedoch nur, wenn keine besondere recht-
liche Verpflichtung zu diesen Leistungen besteht;

3. -bei Titigkeiten, die -voriibergehend auf
Grund gesetzlicher Verpflichtung oder im Auf-
trage oder mit ausdriicklicher Zustimmung der
zustindigen Verwaltungsbehdrde zur Sicherung,
Uberwachung, Forderung oder Erhaltung der
land- oder forstwirtschaftlichen Erzeugung oder

der Erzeugnisse, Baulichkeiten oder sonstiger Be-

triebseinrichtungen ausgeiibt werden;

4, Hand- und Zugdienste (Robot) sowie son-
" | stige Arbeitsleistungen, wenn sie auf Grund
gesetzlicher oder statutarischer Verpflichtung
oder auf Grund alten Hcrkommens erbracht

‘werden.

(2) Den im Sinne des Abs. 1 Z. 2 und 3 sitig
werdenden Personen werden. dic Leistungen der
Unfallversicherung aus einem bei dieser Tatig-
keit eingetretenen Unfall auch gewihrt,
sie nicht unfallversichert sind.
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(3) § 175 Abs.- 2 Z. 1 und- Abs. 4 smd ent-
sprechend anzuwenden.

Berufskrankheiten

§ 177. Als Berufskrankheiten gelten die in der
Anlage 1 zu diesem Bundesgesetz bezeichneten
Krankheiten unter den dort angefithrten Voraus-
setzungen, wenn sie durch ‘beruflichs Beschif-
tigung in einem’in Spalte 3 der Anlage bezeich-
neten Unternehmen verursacht sind.

Bemessungsgrundlagefﬁr_dieGeld-
leistungen; Allgemeines.

§ 178. (1) Bei der Ermittlung der Bemessungs- | .
grundlage nach den §§. 179 bis 182 sind alle
Dienstverhiltnisse, Erwerbstitigkeiten und son-
stigen Tiftigkeiten, sofern ‘sie in die Unfallversi-
cherung cinbezogen sind, zu beriicksichrigen,

- auch wenn sie nebeneinander ausgeiibt werden

(2) Die Bemessungsgrundlage betrigt hdchstens
46.800 S jihrlich.

Bemessungsgrundlage unter
Beriicksichtigung der Beitrags-
grundlagen.

§ 179. (1) In der Unfallversicherung ist Bemes-
sungsgrundlage, soweit sie nicht nach § 181 zuer-
mitteln ist, die Summe dér allgemeinen Beitrags-
grundlagen im letzten Jahr vor dem Eintritt des
Versicherungsfalles zuziiglich der in diesem
Jahr angefallenen Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 dieses Bundesgesetzes, bezichungsweise
nach § 11 Abs. 1 zweiter Satz des Rentenbemes-
sungsgesetzes, BGBL. Nr. 151/1954, soweit von
ihnen Beitrige zur Unfallversicherung zu ent-
richten waren und sie nicht zwei Monatsbeziige
(acht Wochenbeziige) iibersteigen.

(2) Hat die Versicherung noch nicht ein ]ahr,
aber mindestens sechs Wochen gedauert, so ist
Bemessungsgrundlage der Betrag, der sich bei
entsprechender Anwendung des Abs. 1 ergeben
wiirde, wenn die Versicherung durch ein volles
Jahr bestanden hitte..

(3) Hat die Vers1chcrung noch nicht sechs Wo-
chen gedauert, so ist die Bemessungsgrundlage

auf Grund der Beitragsgrundlagen zu errechnen,

die fiir Versicherte derselben Art mit Zhnlicher
Ausbildung in derselben Gegend zutreffen.

Besondere Bemessungsgrundlage
fiir Jugendliche

§ 180. (1) Befand sich der Versicherte zur Zeit
des Eintrittes des Versicherungsfalles noch in einer
Berufs- oder Schulausbildung, so wird von dem
Zeitpunkt ab, in dem die begonnene Ausbildung
voraussichtlich abgeschlossen gewesen wire, die
Bemessungsgrundlage jeweils nach der Beitrags-
grundlage errechnet, die fiir Personen gleicher
Ausbildung durch Kollektivvertrag festgesetzt
ist oder sonst von ihnen in der Regel erreicht

wird; hiebei sind solche Erhéhungen der Beitrags-
grundlage -nicht zu beriicksichtigen, die der Ver-
sicherte erst nach Vollendung semes 30. Lebens-
jahres erreicht hitte.

(2) Die Bestimmung des Abs. 1 ist entsprechend
fiir Versicherte anzuwenden, die zur Zeit des
Eintrittes des Versicherungsfalles noch nicht
21 Jahre alt waren, sofern die Errechnung der
Bemessungsgrundlage auf diese Art fiir den Ver-
sicherten gilinstiger ist.

Bemessungsgrundlage nach
festen Betrigen.

§ 181. (1) Fiir die gemif} § 8 Abs. 127.3 ht a
in der Unfallversicherung Teilversicherten, die
selbstindig Erwerbstitige sind, gilt als Bemessiings-
grundlage ein Betrag von 9000 S im Kalender-
jahr. Wird die Hoherversicherung gemiff § 20
Abs. 1 in Anspruch genommen, so erhoht sich
die Bemessungsgrundlage um die der Beitrags-
zahlung gemiff § 77 Abs. 4 zuorunde gelegten
Betrige.

(2) Fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. b in der
Unfallversicherung Teilversicherten ist als Be-
messungsgrundlage ein Durchschnittssatz in der
Satzung festzusetzen.

(3) Fiir die gemidfl § 19 in der Unfallversiche-
rung Selbstversicherten gilt die Beitragsgrundlage
gemifl § 76 'Abs. 1 Z. 3 als Bemessungsgrundlage.

(4) Fiir die gemidf § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. c, dund e
in der Unfallversicherung Teilversicherten gilt
die Beitragsgrundlage gemif § 74 als Bemessungs-

‘grundlage.

FestsetzungderBemessungsgrund-
lage nach billigem Ermessen.

§ 182, Kann die Bemessungsgrundlage nach
den §§ 179 und 180 nicht errechnet werden oder
wiirde ihre Errechnung nach diesen Bestimmun-
gen eine Unbilligkeit bedeuten, so ist sie nach
billigem Ermessen festzustellen. Hiebei ist aufler
den Fihigkeiten, der Ausbildung und der Lebens-
stellung des Versehrten seine Erwerbstitigkeit
zur Zeit des Eintrittes des Versicherungsfalles
oder, soweit er nicht gegen Entgelt titig war,
eine gleichartige oder vergleichbare Erwerbstitig-

keit zu berticksichtigen.

Neufeststellung der Rente.

§ 183. (1) Bei einer wesentlichen Anderung der
Verhiltnisse, die fiir die Feststellung einer Rente
maflgebend waren, hat der Triger der Unfallver-
sicherung auf Antrag oder von Amts wegen die

Rente neu festzustellen.

(2) Sind zwei Jahre nach Eintritt des Versiche-
rungsfalles abgelaufen oder ist innerhalb dieser
Frist die Dauerrente (§ 209) festgestellt worden,
so kann die Rente immer nur in Zeitriumen
von mindestens einem Jahr nach der letzten Fest-
stellung neu festgestellt werden. Diese Frist gilt
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nicht, wenn in der Zwischenzeit eine neue Heil-
behandlung abgeschlossen oder eine voriiber-
gehende Verschlimmerung der Folgen des Ar-
beitsunfalles oder der Berufskrankheit wieder be-
hoben wurde.

Abfindung von Renten,

§ 184. (1) Versehrtenrenten von nicht mehr als
25 v. H. der Vollrente (§ 205 Abs. 2 Z. 1)
kérnen mit Zustimmung des Versehrten durch
Gewihrung eines dem Werte der Rente ent-
sprechenden Kapitals abgefunden werden.

(2) Auf Antrag des Anspruchsberechtigten kann
der Triger der Unfallversicherung auch eine Ver-
sehrtenrente von mehr als 25 v. H. der Voll-
rente ganz oder teilweise mit dem dem Werte
der Rente oder des Rententeiles entsprechenden
‘Kapital abfinden, wenn die zweckmiflige Ver-
wendung des Abfindungsbetrages gesichert ist,
Vor der Entscheidung liber den Antrag ist der
zustindige Flirsorgetriger und, wenn der. An-
- spruchsberechtigte (ehemaliges) Mitglied einer

Landeskammer der. gewerblichen Wirtschaft oder
~ ein Hinterbliebener nach einem solchen Mitglied
ist, auch die in Betracht kommende Landes—
kammer der gewerblichen Wirtschaft anzuh&ren.

. () Der Anspruch auf Rente besteht trotz der
Abfindung, solange die Folgen des Arbeitsunfalles
oder der Berufskrankheit nachtriglich eine
wesentliche ~ Verschlimmerung erfahren. Als
wesentlich gilt eine Verschlimmerung nur, wenn

durch sie die Erwerbsfihigkeit des Versehrten:

fir linger als drei Monate um mehr als 10 v. H.
weiter gemindert wird. Die Rente wird um den
Betrag gekiirzt, welcher der Berechnung der Ab-
findung zugrunde gelegt wurde."

(1) Durch die Abfindung werden Anspriiche
auf  Heilbehandiung und Berufsfiirsorge, An-
spriiche auf Versorgung mit Korperersatzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen Hilfs-
mitteln, sowie die Anspriiche der Hinterblicbenen
nicht beriihrt.

) Das Abﬁndﬁngskapital ist. nach versiche-
rungsmathematischen Grundsitzen zu berechnen.

Das Nihere wird durch Verordnung des Bundes- |

ministeriums fiir soziale Verwaltung geregelt. Die
Verordnung bedarf der Zustimmung des Haupt-
ausschusses des Nationalrates.

~ABSCHNITT IL

Unfallverhiitung; Vorsorge fiir eine erste Hilfe-
leistung.

Verpflichtung =zur Unfallver-
hiitungund Vorsorgefiireineerste
Hilfeleistung.

§ 185. Die Triger der Unfallversicherung tref-
fen nach Maflgabe der folgenden Bestimmungen

49

Vorsorge fiir die Verhiitung von Arbeitsunfillen
und Berufskrankheiten (Unfallverhiitung) sowie
fiir eine wirksame erste Hilfe. :

Mittel der Unfallverhiitung.

§ 186. Die Mittel der Unfallverhiitung sind:

1. die Werbung fiir den Gedanken der Unfall-
verhiitung; )

2. die Beratung der Dienstgeber und Dienst-

nehmer sowie sonstiger an der Unfallverhiitung

interessierter Personen und Einrichtungen;

3. die Zusammenarbeit mit den Betrieben (An-
stalten, Einrichtungen und dergleichen) zum
Zwecke der Einhaltung der der Unfallverhiitung
dienenden Vorschriften und Anordnungen;

4, die Forschung iiber die Ursachen der Ar-

beitsunfille und Berufskrankheiten und ihre Aus- -

wertung fiir Zwecke der Verhiitung.’

Unfallverhitungsdienst

§ 187. (1) Die Triger der Unfallversicherung
haben einen Unfallverhiitungsdienst einzurichten

und die erforderlichen fachkundxgen Organe zu

bestellen,

(2) Die fachkundigen Organe des Trﬁgers’ der
Unfallversicherung sind berechtigt, die Betriebe
(Anstalten, Einrichtungen und dergleichen) zu be-
treten und zu besichtigen, sowie alle erforder-
lichen Auskiinfte einzuholen. Das Organ hat
sich vor Beginn der Betriebsbesichtigung beim
Betriebsinhaber oder seinem Beauftragten unter
Hinweis auf seinen Auftrag zu melden. Der Be-
triebsinhaber oder sein Beauftragter ist berechtigt
und auf Verlangen des fachkundigen Organes
verpflichtet, an der Betnebsbeswhngung te1lzu-
nehmen.

(3) Die fachkundigen Organe des Trigers der

Unfallversicherung sind verpflichtet, iiber alle
ihnen bei Ausiibung ihrer Titigkeit im Unfall-
verhiitungsdienst bekanntgewordenen Geschifts-

und Betrlebsc'ehelmmsse Verschw1egenhelt zu be-,

wahren

Zusammendarbeit mit Behdrden
und Kérperschaften.

§ 188. (1) Die Triger der Unfallversicherung
haben in Fragen, die mit der Unfallverhiitung
zusammenhingen, mit den zustindigen Behdrden
und den o6ffentlich-rechtlichen Interessenver-
tretungen der Dienstnehmer und der Dienst-
geber zusammenzuarbeiten. Sie sind vor der
Erlassung oder Abinderung von Vorschriften,
die der Unfallverhiitung dienen, zu horen.

(2) Hinsichtlich der Zusammenarbeit mit den
Arbeitsinspektoraten und den Bergbehdrden in
Fragen der Unfallverhiitung gelten die in Be-
tracht kommenden gesetzlichen Bestimmungen
iiber die Arbeitsinspektion,
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ABSCHNITT III
Leistungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Leistungen im Falle einer kdrperlichen Schidigung
des Versicherten.

Unfallheilbehandlung.

§ 189. () Die Unfallheilbehandlung hat mit
allen geeigneten Mitteln die durch den Arbeits-
unfall oder die Berufskrankheit hervorgerufene
Gesundheitsstorung  oder  Korperbeschidigung
sowie die durch den Arbeitsunfall oder die Be-
rufskrankheit -verursachte Minderung der FEr-

werbsfihigkeit zu beseitigen und eine Ver-.

schlimmerung der Folgen der Verletzung oder
Erkrankung zu verhiiten.

(2} Die Unfallheilbehandlung umfafit insbe-
sondere: :

1. drztliche Hilfe;

2. Heilmittel;

3. Heilbehelfe;

4. Pflege in Kranken-, Kur- und sonstigen

Anstalten.

(3) Die Unfallheilbehandlung ist in entsprechen-
der Anwendung der §§ 135 bis 137 und 144 in
einer Art und einem Ausmafl zu gewihren, dafl
der Zweck der Heilbehandlung (Abs. 1) tunlichst
erreicht wird.

(4) Grundsatzbestimmung. Gemifl Artikel 12
Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes in der
Fassung von 1929 gilt als Grundsatz, daf die
Unfallversicherungstriger im Rahmen der im
§ 148 geregelten Beziehungen zu den &ffent-
lichen Krankenanstalten den Krankenversiche-
rungstrigern gleichgestellt sind.

Dauer der Unfallheilbehandlung

§ 190. Die Unfallheilbehandlung wird so lange
und so oft gewihrt, als eine Besserung der Folgen
des Arbeitsunfalles beziehungsweise der Berufs-

- krankheit oder eine Steigerung der Erwerbs-

fahigkeit zu erwarten ist oder Heilmafinahmen
erforderlich sind, um eine Verschlimmerung zu
verhiiten. »

Gewihrungder Unfallheilbehandlung
durch den Triger
der Unfallversicherung.

§ 191. (1) Unfallheilbehandlung sowie Familien-
und Taggeld werden nur gewihrt, wenn und
soweit der Versehrte nicht auf die entsprechen-
den Leistungen aus der gesetzlichen Kranken-
versicherung gemdf § 119 Anspruch hat.

(2} Der Triger der Unfallversicherung kann
die Gewdhrung der sonst nach § 119 vom Triger
der Krankenversicherung zu erbringenden Lei-
stungen der im § 189 Abs. 2 bezeichneten Art
jederzeit an sich ziehen. Er tritt dann hinsichtlich
dieser Leistungen dem Versehrten und seinen
Angehorigen gegeniiber in alle Pflichten und
Rechte des Trigers der Krankenversicherung ein.
Der Tridger der Unfallversicherung hat in diesen

Fillen dem Triger der Krankenversicherung an-
zuzeigen, dafl er von einem bestimmten Tage an
die Heilbehandlung gewihrt; von diesem Zeit-
punkt an hat der Versehrte gegen den Triger
der Krankenversicherung keinen Anspruch auf
die entsprechenden Leistungen der Krankenver-
sicherung. : '

Unfallheilbehandlung fiir
selbstindig Erwerbstitige und ihre
mitversicherten Angeh®rigen.

§ 192, Die nach den §§ 7 Z. 2 lit. b und
Z. 3 lit. ¢, 8 Abs.'1 Z. 3 lit. 2 und b sowie 19

‘Unfallversicherten erhalten die Heilbehandlung

nach § 191 erst vom: Beginn des dritten Monates
nach dem Eintritt des Versicherungsfalles an. Der
Triger der Unfallversicherung kann nach Mafi-
gabe seiner ‘finanziellen Leistungsfihigkeit durch
die Satzung bestimmen, ob und inwieweit schon
von einem fritheren Zeitpunkt an Heilbehand-
lung nach § 191 oder an deren Stelle Geld-
leistungen zu gewihren sind, wenn die Anzeige
des Arbeitsunfalles oder der Berufskrankheit
binnen 14 Tagen nach dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles beim Triger der Unfallversiche- .
rung einlangt. . ‘ - :

Durchfiithrung der Unfall-

' heilbehandlung.

§ 193. Der Triger der Unfallversicherung kann
die Unfallheilbehandlung entweder unmittelbar
durch hiezu bestimmte Einrichtungen oder Arzte
gewihren oder einen Krankenversicherungstriger
mit der Durchfithrung der Heilbehandlung gegen
Kostenersatz betrauen. Der Triger der Kranken-
versicherung ist verpflichtet, einem solchen Er-
suchen Folge zu leisten und die Behandlung so
zu besorgen, wie es der Triger der Unfallver-
sicherung verlangt.

Richtlinien fiir die Unfall-

» heilbehandlung. - i

§ 194. In den vom Hauptverband gemif} § 31
Abs. 3 Z. 4 zu erlassenden Richtlinien ist auch
die Zusammenarbeit der Triger der Kranken-
und der Unfallversicherung bei der Durchfiih-
rung der Unfallheilbehandlung, insbesondere
hinsichtlich eines zweckmifligen Verfahrens zur
rechizeitigen Erfassung der Verletzten fiir die
Heilbehandlung, deren Zuweisung zu der erfor-
derlichen fachirztlichen Behandlung oder Kran-
kenanstaltspflege zu regeln. Hiebei kann be-
stimmt werden, daf der in Betracht kommende
Facharzt iiber die weitere Art der Behandlung zu
entscheiden hat und bei welcher Art von Ver-
letzungen die Unfallheilbehandlung in besonders

.bezeichneten Krankenanstalten stattfinden soll.

Familien- und Taggeld
Gewihrung der Anstaltspflege
als Unfallheilbehandlung.

§ 195. (1) Gewihrt der Triger der Unfallver-
sicherung als Unfallheilbehandlung Pflege in

bei
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einer Kranken-, Kur- oder sonstigen ‘Anstalt, so
gebiihrt dem Verschrten Taggeld und fiir seine
Angehdrigen (§ 123) iiberdies Familiengeld. Das
Familiengeld kann unmittelbar den Angehdrigen
ausgezahlt werden. ‘

(2) Das Taggeld betrigt 4 S. Das tigliche Fa-
jeden Angehdrigen
06 v.H., zusammen jedoch nicht mehr als
2’4 v.H. eines Zwblftels der Bemessungsgrund-
lage. :

(3) Familien- und Taggeld gebithren nicht,
wenn und solange der Versehrte mindestens
50 v.H. des Entgeltes (§ 49 Abs. 1, 3 und 4)
weiterbezieht, T

Besondere Unterstiitzung.

§ 196. Fiir die Dauer einer Unfallheilbehand-
long (§ 191) oder einer Krankenbehandlung
(§ 119) kann der Triger der Unfallversicherung
dem Versehrten oder seinen Angehdrigen in Be-
riicksichtigung der Schwere der Verletzungsfol-
gen und der langen Dauer der Behandlung eine
besondere Unterstiitzung gewihren.

Versagung der Versehrtenrente bei
Zuwiderhandlung. )

§ 197. Befolgt der Versehrte eine die Unfall-
heilbehandlung oder die Krankenbehandlung
(§ 119) betreffende ‘Anordnung ohne triftigen
Grund nicht und wird dadurch seine Erwerbs-
fihigkeit ungiinstig beeinflufit, so kann ihm die
Versehrtenrente auf Zeit ganz oder teilweise
versagt werden, wenn er vorher auf die Folgen
seines Verhaltens schriftlich hingewiesen wor-
den ist. '

Bervufsfﬁrsor;ge.
§ 198. (1) Die Berufsfiirsorge hat mit allen

- geeigneten Mitteln den Versehrten in die Lage zu

versetzen, seinen fritheren oder, wenn dies nicht
moglich ist, einen neuen Beruf auszuiiben.
(2) Die Berufsfiirsorge umfafic:

1. die berufliche Ausbildung zur Wieder-
gewinnung oder Erhohung der Erwerbsfihigkeit

~ und, insoweit der Versehrte durch den Arbeits-

unfall oder die Berufskrankheit in der Ausiibung
seines Berufes oder eines Berufes, der ihm billiger-
weise zugemutet werden kann, wesentlich beein-
trichtigt ist, die Ausbildung fiir einén neuen
Beruf;

- 2. die Hilfe zur Erlangung einer Arbeitsstelle
oder ciner anderen Erwerbsmdglichkeit.

Berufliche Ausbildung.

§ 199. (1) Die berufliche Ausbildung setzt die
Eignung des Versehrten voraus; sie wird bis zur
Erreichung ihres Zieles, jedoch hochstens fiir ein
Jahr, gewihrt. In besonderen Fillen kann sie
iiber diese  Hochstdauer hinaus ausgedehnt
werden. ’

| Arbeitsimtern

leichtern. Alle
personlichen und beruflichen Verhiltnissen des

51

(2) Wihrend der Ausbildung hat der Unfall- |

versicherungstriger dem Versehrten einen Bei-
trag zu den Kosten des notwendigen Unterhaltes
fiir thn und seine Angehorigen (§ 123) zu leisten,
soweit billigerweise anzunehmen ist, dafl der
Versehrte den Unterhalt aus einem anderen Ein-
kommen oder seinem Vermdgen nicht decken
kann.

Hilfe zur Erlangung einer Arbeits-
stelle, Zuschiisse.

§ 200. (1) Der Triger der Unfallversicherung
hat zur Erlangung einer Arbeitsstélle in enger
Zusammenarbeit mit den zustindigen Landes-
arbeitsimtern und Arbeitsimtern Hilfe zu
leisten.

(2) Hat der Versehrte eine Arbeitsstelle ange-
nommen, in der er das volle Entgelt erst nach
Erlangung der erforderlichen Fertigkeit erreichen
kann, so kann ihm der Triger der Unfallver-
sicherung fiir die Ubergangszeit, lingstens aber
fiir zwei Jahre, einen Zuschuf bis zum vollen

Entgelt gewihren. Versehrten, die eine neue

Arbeitsstelle angenommen haben, kdnnen néti-
genfalls Zuschiisse oder Darlehen zur Beschaffung

von Arbeitskleidung oder einer Arbeitsausriistung -

gewihrt werden.

(3) Hat ein Schwerversehrter (§ 205 Abs. 4)
eine Arbeitsstelle erhalten, in der er seine volle
Leistungsfahiglkeit erst nach Erlangung der
erforderlichen Fertigkeit errcichen kann, so kann
fiir die Ubergangszeit, lingstens aber fir ein
Jahr, dem Dienstgeber, der mindestens den

kollektivvertraglichen Lohn zahlt, ein Zuschuf

in angemessener Hohe gewihrt werden.’

Zusammenwirken mit den Landes-
arbeitsimtern und Arbeitsimtern.

§ 201. (1) Bei Durchfithrung der Berufsfiir-

sorge haben die Triger der Unfallversicherung

mit den zustindigen Landesarbeitsimtern und
zusammenzuwirken. Vor der
Gewihrung einer beruflichen Ausbildung ist ein
Berufsberatungsgutachten. des zustindigen Ar-
beitsamtes einzuholen.

(2) Der Versicherungstriger kann die beruf-
liche Ausbildung eines Versehrten gegen Kosten-
beitrag dem zustindigen Landesarbeitsamt iber-
tragen.

Kérperersatzstiicke, orthopiddische
Behelfe und andere Hilfsmittel
§ 202. (1) Der Verschrte hat Anspruch auf
Versorgung mit K&rperersatzsticken, orthopa-
dischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln, die
erforderlich sind, um den Erfolg der Heil-
behandlung zu sichern oder die Folgen des Ar-
beitsunfalles oder der Berufskrankheit zu er-
diese Hilfsmitte] miissen den

Versehrten angepaflt sein.
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© (2) Wenn bei einem Arbeitsunfall ein Kor-
perersatzstiids, ein orthopidischer Behelf oder
ein anderes Hilfsmittel schadhaft oder unbrauch-
bar wird oder verlorengeht, hat der Triger der
Unfallversicherung die Kosten fiir die Beseiti-
gung des eingetretenen Schadens zu iibernehmen.

(3) Schadhaft oder unbrauchbar gewordene
oder verlorengegangene Hilfsmitte]l sind auf
Kosten des Trigers der Unfallversicherung wie-
der herzustellen oder zu erneuern. Vor Ablauf
einer festgesetzten Gebrauchsdauer besteht der
Anspruch auf Ersatz oder Erneuerung nur, wenn
der Versehrte glaubhaft macht, dafl ihn an der

 Beschiddigung, Unbrauchbarkeit oder dem Ver-

lust des Hilfsmittels kein Verschulden trifft.

(4 Hat der Verschrte die Hilfsmittel selbst
beschafft oder instandsetzen lassen, so gebiihrt
ihm, wenn die Beschaffung oder Instandsetzung

- erforderiich und zweckmiflig war, der Ersatz

in- dem- Betrage, den der Triger der Unfallver-
sicherung hitte aufwenden miissen.

Anspruch auf Versehrtenrente.

§ 203. Anspruch auf Versehrtenrente besteht,
wenn die Erwerbsfihigkeit des Versehrten durch
die Folgen eines Arbeitsunfalles oder eine Be-
rufskrankheit iiber drei Monate nach dem Ein-
tritt des Versicherungsfalles hinaus um minde-
stens 20 v. H. vermindert ist; die Versehrten-
rente gebithre fiir die Dauer der Minderung der
Erwerbsfihigkeit um mindestens 20 v. I

Anfall der Versehrtenrente.

§ 204. (1) Besteht fiir eine durch einen Ar-
beitsunfall oder eine Berufskrankheit ver-
ursachte -Arbeitsunfihigkeit ein Anspruch auf
Krankengeld aus der Krankenversicherung, so
fille die Versehrtenrente mit dem Tage nach
dem Wegfall des Krankengeldes, spitestens mit
der 27. Woche nach dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles an. ‘

(2) Den in der Unfallversicherung gemifl § 7
Z.2 lit. a2 und Z. 3 lit. b teilversicherten Personen
falle die Versehrtenrente vom Tage nach dem
Wegfall der durch den Arbeitsunfall oder
die  Berufskrankheit verursachten  Arbeits-
unfihigkeit, wenn aber der Gehaltsbezug frither

cingestellt wird, vom Tage nach dessen Ein-

stellung an.

(3) Den nach den §§ 8 und 19 Unfallver-
sicherten, dic selbstindig erwerbstitig sind, und
ihren mitversicherten Angehdrigen filit die
Versehrtenrente mit dem Beginn des dritten
Monates nach dem Eintritt des Versicherungs-
falles an. Die Satzung kann bestimmen, daf§ die
Versehrtenrente bei Gefihrdung des Lebensunter-
haltes auch zu einem fritheren Zeitpunkt nach
dem Eintritt des Versicherungsfalles anfillt,

(4) In allen iibrigen Fillen fillt die Versehrten-
rente mit dem Tage nach dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles an. '

Bemessung der Versehrtenrente.
§ 205, (1) Die Versehrtenrente wird nach dem

‘Grade der durch den Arbeitsunfall oder die Be-

rufskrankheit herbeigefiihrten Minderung der

‘Erwerbsf‘alhig_keic bemessen.

(2) Die Rente betrigt jihrlich, solange der
Versehrte infolge des Arbeitsunfalles oder der
Berufskrankheit

1. vollig erwerbsunfihig ist, 662/3 v. H. der
Bemessungsgrundlage (Vollrente); :
. 2. teilweise erwerbsunfihig ist, den Teil der
Vollrente, der dem Grade der Minderung - der
Erwerbsfihigkeit entspricht (Teilrente).

(3) Solange der Versehrte infolge des. Arbeits-
unfalles oder der Berufskrankheit unverschuldet
arbeitslos ist, kann die Teilrente bis zur Voll-
rente erhdht werden.

(4) Versehrte, die Anspruch .auf eine Ver-
sehrtenrente von mindestens 50 v. H. oder auf
mehrere Versehrtenrenten haben, deren Hun-
dertsitze zusammen die Zahl 50 erreichen, ge'ten
als Schwerversehrte.

Hilflosenzuschu®.

§ 206. Verschrten, die infolge eines Unfalles
oder einer Berufskrankheit so hilflos sind, daff
sic stindig der Hilfe und Wartung bediirfen,
gebiihrt neben der Vollrente ein Zuschuf} in der
Hohe der halben Vollrente.

Kinderzuschuf.

§ 207. (1) Schwerversehrten wird fiir jedes
Kind bis zum vollendeten 18. Lebensjahr ein
Kinderzuschuf im Ausmafl von 10 v. H. der Ver-
sehrtenrente ohne Hilflosenzuschufl gewihrt. Die
Rente und die Kinderzuschiisse diirfen zusammen
die Bemessungsgrundlage nicht iibersteigen.

(2) Als Kinder gelten:

1. die ehelichen Kinder, die legitimierten
Kinder und die Wahl- und Stiefkinder;

2. die unchelichen Kinder ciner weiblichen
Versicherten; . )

3. die unehelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft im Wege
der- freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
sonst hiefiir gesetzlich vorgesehenen Verfahren
anerkannt oder im Prozefiwege gerichtlich fest-
gestellt ist. _

(3) Einer weiblichen Versehrten wird fiir ihr
Kind, das cheliches Kind ihres Ehegatten ist oder
dessen rechtliche Stellung hat, der Kinderzuschuf§
nur gewihrt, wenn sie vor -Eintritt des Ver-
sicherungsfalles den Unterhalt des Kindes iiber-
wiegend bestritten hat, '

() Der Kinderzuschuf ist auch nach der Voll-
endung des 18. Lebensjahres, jedoch nur auf
besonderen Antrag zu gewihren oder weiterzu-
gewihren, wenn und solange das Kind

1. wegen wissenschaftlicher oder sonstiger regel-
mifliger Schul- oder Berufsausbildung sich noch
nicht selbst erhalten kann, bis zur ordnungs-
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mifligen Beendiguﬁg der Ausbildung, lingstens
jedoch bis zur Vollendung des 24. Lebensjahres,
oder

2. wegen geistiger oder k6rperlicher Gebrechen
dauernd auflerstande ist, sich selbst den Unter-
halt zu verschaffen, sofern das Gebrechen vor
Vollendung des 18.Lebensjahres eingetreten ist.

(3) Haben beide Elternteile Anspruch auf Ver-
sehrtenrente, so gebiihrt der Kinderzuschufl nur
zur Rente des Elternteiles, der den Unterhalt des
Kindes iiberwiegend bestreitet.

Ruhen der Versehrtenrente
bei Anstaltspflege.

§ 208. Wird einem Versehrten wegen der
Folgen eines Arbeitsunfalles oder wegen einer
Berufskrankheit Anstaltspflege aus der Kranken-
versicherung oder Unfallversicherung gewihrt,
so ruht wihrend dieser Zeit die auf Grund dieses
Versicherungsfalles gebithrende Versehrtenrente
einschlieflich allfilliger Zuschiisse.

Vorliufige Versehrtenrente,
Gesamtvergilitung.

§ 209. (1) Kann die Versehrtenrente wihrend
der ersten zwei Jahre nach dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles wegen der noch nicht absehbaren
Entwicklung der Folgen des Arbeitsunfalles oder
der Berufskrankheit ihrer Héhe nach noch nicht
als Dauerrente festgestellt wgrden, so hat der
Triger der Unfallversicherung die Versehrten-
rente als vorliufige Rente zu gewihren. Spite-
stens mit Ablauf des zweijihrigen Zeitraumes
ist die Versehrtenrente als Dauerrente festzu-
stellen; diese Feststellung setzt eine Anderung
der Verhiltnisse (§ 183 Abs. 1) nicht voraus und
ist an die Grundlagen fiir die Berechnung der
vorldufigen Rente nicht gebunden.

© (@) Ist zu erwarten, dafl nur eine vorliufige

Versehrtenrente zu gewidhren ist, so kann der
Triger der Unfallversicherung den Versehrten
durch eine Gesamtvergiitung in der Hohe des
voraussichtlichen Rentenaufwandes abfinden.
Nach Ablauf des dieser Vergiitung zugrunde
gelegten Zeitraumes ist auf Antrag unter den
Voraussetzungen des § 203 die entsprechende
~ Versehrtenrente zu gewihren.

"Entschidigung aus mehreren
Versicherungsfillen.

§ 210. (1) Wird ein Versehrter neuerlich durch
einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit
geschidigt und betrigt die durch diese neuerliche
Schidigung allein verursachte Minderung - der
Erwerbsfihigkeit mindestens 10 v. H., so ist die
Entschidigung aus diesen mehreren Versiche-
rungsfillen nach Mafigabe der Abs. 2 bis 4 fest-
zustellen, sofern die’ Gesamtminderung der Er-
werbsfahigkeit auch nach allfilliger Beriicksich-
tigung einer Beschidigung nach dem Kriegsopfer-
versorgungsgesetz 20 v. H. erreicht.
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(2) Spitestens vom Beginn des dritten Jahres
nach dem Eintritt des neuerlichen Versicherungs-

falles an ist die Rente nach dem Grade der durch -

alle Versicherungsfille verursachten Minderung
der Erwerbsfihigkeit zu bemessen. Hiebei wird
die einer abgefundenen Rente entsprechende
Minderung der Erwerbsfihigkeit beriicksichtigt,
jedoch ist die Gesamtrente um den Betrag zu
kiirzen, der dem Ausmafl der der abgefundenen
Rente zugrunde gelegten Minderung der Er-
werbsfihigkeit entspricht. -

(3) Die Gesamtrente ist nach der héchsten fiir
die einzelnen Versicherungsfille in Betracht
kommenden Bemessungsgrundlage zu bestimmen.
Sie ist, wenn zur Entschidigung der einzelnen
Versicherungsfille verschiedene Triger der Un-
fallversicherung zustindig sind, von dem fiir den
letzten Versicherungsfall zustindigen Versiche-
rungstriger ohne Anspruch auf Ersatz gegen die
anderen Versicherungstriger zu erbringen. Der
fiir die Leistung der Gesamtrente zustindige Ver-
sicherungstriger hat auch alle anderen in Betracht
kommenden Leistungen aus der Unfallversiche-
rung ohne Anspruch auf Ersatz gegeniiber an‘
deren Trigern der Unfallversicherung zu ge-
wihren.

(4) Solange die Gesamtrente nach Abs. 2 nicht
festgestellt ist, gebiihrt dem Versehrten unter den
Voraussetzungen des Abs. 1 eine Rente ent-
sprechend dem Grade der durch die neuerliche
Schidigung allein verursachten Minderung der
Erwerbsfihigkeit; dies gilt auch, wenn nur ein
Arbeitsunfall vorliegt und diesem eine Schidigung
nach dem eregsopfcrversorgungsgesctz voran-
gegangen ist.

Ubergangsrente und Ubergangsgeld.

§ 211. (1) Versicherten, fiir die beil' der Fort-
setzung ihrer bisherigen Beschiftigung die Gefahr
besteht, dafl eine Berufskrankheit entsteht
oder sich verschlechtert, kann, um ihnen den
Ubergang zu einem anderen Beruf, der sie dieser
Gefahr nicht aussetzt, zu ermdglichen und éine
hiedurch verursachte Minderung des Verdienstes
oder sonstige wirtschaftliche Benachteiligung aus-
zugleichen, lingstens fiir ein Jahr eine Uber-
gangsrente bis zur Hohe der Vollrente gewihrt
werden. An Stelle dieser zeitlichen Rente kann
ein dem einzelnen Fall angemessenes einmaliges
Ubergangsgeld gewihrt werden, das hochstens
den Betrag der halben Jahresvolirente erreichen
darf. Das Ubergangsgeld kann auch in Teil-

betrigen ausgezahlt werden.

(9 Eine allfillige Versehrtenrente gebiihrt
neben der Ubergangsrente.

Verschrtengeld aus der
Unfallversicherung.
§ 212, Der Tragcr der Unfallversicherung kann
bis zum Ablauf eines Jahres nach dem Eintritt
des Versicherungsfalles an Stelle der Versehrten-
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rente Versehrtengeld gewihren, wenn zu erwar-
ten ist, dafl iber diese Zeit hinaus eine Ver-
sehrtenrente nicht gebiihrt. Das Versehrtengeld
wird fiir Personen, die nach diesem Bundesgesetz
krankenversichert sind, in der Hohe des sonst
in der Krankenversicherung gebiihrenden Kran-
kengeldes gewihrt; das Versehrtengeld ist auf
Ersuchen des Unfallversicherungstrigers vom
zustindigen Krankenversicherungstriger gegen
Ersatz auszuzahlen. Fiir andere Versehrte betrigt
das tigliche Verschrtengeld den 60. Teil eines

Zwblftels der Bemessungsgrundlage in der Unfall- |

versicherung. § 208 gilt entsprechend.

Witwenbeihilfe.

§ 213. (1) Hat die Witwe eines Schwerver-
sehrten keinen Anspruch auf Witwenrente, weil
der Tod des Versehrten nicht Folge eines Arbeits-
unfalles oder einer Berufskrankheit war, so erhilt
sie als einmalige Witwenbeihilfe 40 v.H. der
Bemessungsgrundlage.

(2) Die Witwenbeihilfe wird, wenn der Ver-
storbene zur Zeit seines Todes mehrere Ver-
sehrtenrenten bezogen hat, von dem Unfallver-
sicherungstriger ohne Anspruch auf Ersatz gegen
die anderen Unfallversicherungstriger gewihrt,
der die Rente nach der hdchsten Bemessungs-
grundlage zu leisten hatte.

(3) § 217 ist entsprechend anzuwenden.

2. UNTERABSCHNITT.
Leistungen im Falle des Todes des Versicherten,
Sterbegeld.

§ 214. (1) Wurde durch einen Arbeitsunfall
oder eine Berufskrankheit der Tod des Versehr-

ten verursacht, gebiihrt ein Sterbegeld aus der |

Unfallversicherung,
(2) Das Sterbegeld betrigt den fiinfzehnten
Teil der Bemessungsgrundlage, mindestens 400 S.
(3) Anspruch auf das Sterbegeld haben die im
§ 170 aufgezihlten Personen unter den dort an-
gegebenen Voraussetzungen und in der dort be-
stimmten Reihenfolge.

(4) Besteht aus Anlafl des Todes des Versehrten

ein Anspruch auf Sterbegeld aus der Kranken-
versicherung (§§ 169 und 170), so wird das Ster-
begeld aus der Unfallversicherung nur in dem
Ausmafl, um das die notwendigen Kosten der
Bestattung das aus der Krankenversicherung ge-
bithrende Sterbegeld iibersteigen, der Person ge-
wihrt, die diese Kosten nachweisbar getragen hat,
es sei denn, dafl sie die Kosten auf Grund gesetz-
licher, satzungsmifliger oder vertraglicher Ver-
pflichrung bestritten hat.

Witwenrente.

§ 215. (1) Wurde der Tod des Versicherten
durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrank-
heit verursacht, so gebiihrt der Witwe bis zu
ihrem Tod oder ihrer Wiederverheiratung eine

Witwenrente von jihrlich 20 v.H. der Bemes-
sungsgrundlage.

(2) Solange die Witwe durch Krankheit oder
andere Gcbreduen wenigstens die Hilfte ihrer
Erwerbsfahigkeit verloren oder wenn sie das
60. Lebensjahr vollendet hat, betrigt die Witwen-
rente jihrlich 40 v. H. der Bemessungsgrundlage.
Die Erhohung der Witwenrente wegen Minde-
rung der Erwerbsfihigkeit wird nur gewidhrt,
wenn diese linger als drei Monate bestanden hat.

(3) Witwenrente gebiihrt auch der Frau, deren
Ehe mit dem Versicherten fiir nichtig erklirt,
aufgehoben oder geschieden worden ist, wenn ihr
der Versicherte zur Zeit seines Todes Unterhalt
(einen- Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines ge-
richtlichen Urteiles, eines gerichtlichen Ver-
gleiches oder einer vor Auflésung (Nichtig-
erklirung) der Ehe eingegangenen, vertraglichen
Verpflichtung zu leisten hatte, und.zwar sofern
und solange die Frau nicht eine néue Ehe ‘ge-
schlossen hat. Diese Witwenrente wird mit dem
Betrag gewihrt, der dem gegen den Versicherten
zur Zeit seines Todes bestehenden Anspruch auf
Unterhalt (Unterhaltsbeitrag) entspricht; sie darf
20 v. H. der Bemessungsgrundlage des Versicher-
ten jihrlich nicht {ibersteigen. Eine vertraglich
oder durch gerichtlichen Vergleich iibernommene
Erh6hung des Unterhaltes (Unterhaltsbeitrages)
bleibt aufler Betracht, wenn seit dem Abschlufl
des Vertrages (Vgrgleiches) bis zum Tod nicht
mindestens ein Jahr vergangen ist.

{4) Im Falle der Wiederverheiratung wird die
Witwenrente mit einem Betrag abgefertigt, der
in den Fillen der Abs. 1 und 2 dem fiinffachen
Jahresbetrag einer nach Abs. 1 zu bemessenden
Witwenrente, in den Fillen des Abs. 3 dem fiinf-
fachen Jahresbetrag der nach Abs. 3 gebuhrenden
Witwenrente entspricht.

(5) Wird die neue Ehe durch Tod des Ehegatten
oder durch Scheidung oder Aufhebung aufgeldst
oder- fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch auf
die Witwenrente aus der friiheren Ehe wieder.
auf, wenn _

a) die Scheidung oder Aufhebung mcht aus

dem alleinigen oder {iberwiegenden Ver-
~schulden der Ehegattin erfolgte oder

b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ehegattin

als schuldlos anzusehen ist
und die Ehegattin aus der neuen Ehe:keinen An-
spruch auf eine mit der Witwenrente aus der
fritheren FEhe gleichwertige: Versorgung hat
(Witwenrente aus éiner gesetzlichen Versicherung,
Versorgungsgenufl seitens des Dienstgebers oder

| einer von diesem unterhaltenen Versorgungsein-

richtung, Unterhalt seitens des’ Ehegatten oder
dergleichen). Das Wiederaufleben des Anspruches .
tritt mit dem der Auflésung (Nichtigerklirung)
der letzten Ehe folgenden Monatsersten, frithe-
stens jedoch mit dem Monatsersten <in, der dem
Ablauf von fiinf Jahren nach dem seinerzeitigen
Wegfall der Rente folgt,
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Witwerrente.

§ 216. Dem Witwer einer Versicherten, deren
Tod durch einen Arbeitsunfill oder eine Berufs-
krankheit verursacht wurde, gebiihrt eine Wit-
werrente von jahrlich 40 v.H. der Bemessungs-
grundlage, wenn die Ehegattin seinen Lebens-
unterhalt iiberwiegend bestritten hat und er im

Zeitpunkt des Todes erwerbsunfihig und be-|

diirftig ist, solange die beiden letzten Voraus-
setzungen zutreffen.

.Eheschliefflung nach dem Eintritt
des Versicherungsfalles.

§ 217. Die Witwe (der Witwer) hat keinen
Anspruch auf Rente, wenn die Ehe erst nach
dem Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen
worden und der Tod innerhalb des ersten Jahres
der Ehe eingetreten ist, es sei denn,

1. daf in dieser Ehe ein Kind geboren oder
durch die Ehe legitimiert wurde oder

2. daf} die Witwe sich im Zeitpunkt des Todes
des Versicherten erwiesenermaflen im Zustand
der Schwangerschaft befunden hat.

Waisenrente.

§ 218. (1)) Den im § 207 Abs. 2 angefiihrten
Kindern des Versicherten, dessen Tod durch

einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit:

verursacht wurde, gebiihrt bis zum vollendeten
18. Lebensjahr eine Waisenrente; § 207 Abs. 4
ist entsprechend anzuwenden.

(2) Nach dem Tode einer versicherten Ehe-
gattin wird ihrem Kinde, das ein cheliches Kind
des hinterbliebenen Ehegatten ist oder dessen
rechtliche Stellung hat, eine Waisenrente nur ge-
wihrt, wenn die Verstorbene den Unterhalt des
Kindes iiberwiegend bestritten hat.

(3) Di¢ Waisenrente betrigt fiir jedes elnfach
verwaiste Kind jahrlich 20 v. H,, fiir jedes dop-
pelt verwaiste Kind jihrlich 30 v. H. der Bemes-
sungsgrundlage.

(9) Treffen fiir dasselbe Kind die Vorausset-
zungen fiir mechrere Waisenrenten zu, so wird
nur die héchste gewihrt.

Eltern- und Geschwisterrente.

§ 219. (1) Bediirftige Eltern (Grofleltern) und
- unversorgte Geschwister des Versicherten, dessen
Tod durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufs-
krankheit verursacht wurde, haben Anspruch auf
eine Rente von zusammen jihrlich 20 v. H, der
Bemessungsgrundlage, wenn der Versicherte zum
Lebensunterhalt dieser Personen aus seinem Ar-
beitsverdienst wesentlich beigetragen hat.

(2) Eltern (Grofleltern) und Geschwistern ge-
biihrt eine Rente -nur insoweit, als die Witwen-
(Witwer)rente und die Waisenrenten den Hochst-
betrag der Hinterbliebenenrenten (§ 220) nicht
erschopfen, Der Anspruch der Eltern geht dem
der Grofleltern, der Anspruch der Grofleltern
dem der Geschwister vor.
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(3) Den Eltern (Grofleltern) gebiihrt die Rente
fiir die Dauer ihrer Bediirfrigkeit, den unver-
sorgten Geschwistern bis zum vollendeten 18. Le-
bensjahr. § 207 Abs. 4 ist entsprechend anzuwen-
den.

Hochstausmaf der Hinterbliebenen-
renten.

§ 220. Mehreré gleichzeitig gebiithrende Wit-
wenrenten diirfen zusammen 40 v. H. der Bemes-
sungsgrundlage nicht iibersteigen und sind inner-
halb dieses Hochstausmafles verhiltnismiflig zu
kiirzen. Alle Hinterblicbenenrenten diirfen zu-
sammen 80 v. H. der Bemessungsgrundlage nicht
{ibersteigen und sind innerhalb dieses Hochst-
ausmafles verhilenismiflig zu kiirzen.

VIERTER TEIL.
Pensionsversicherung.
ABSCHNITT L
Gemeinsame Bestimmungen.

Aufgaben und Gliederung der .
Pensxonsversu:herung

§ 221. Die Pens1onsver51cherung trifft in ihren
Zweigen der Pensionsversicherung der Arbeiter,
der Pensionsversicherung der Angestellten und
der knappschaftlichen Pensionsversicherung Vor-
sorge fiir die Versicherungsfille des Alters, der
geminderten Arbeitsfahigkeit (Invaliditit, Berufs-
unfihigkeit, Dienstunfihigkeit), des Todes und
der Eheschliefung sowie fiir die Gesundheits-
flirsorge.

Leistungen der Pensionsversiche-
rung.

§ 222. (1) In der Pensionsversicherung der
Arbeiter und in der Pensionsversicherung der
Angestellten sind zu gewidhren:

1. aus dem Versicherungsfall des Alters-die
Altersrente (§§ 253, 270);

* 2. aus den Versicherungfillen der geminderten

Arbeitsfahigkeit
a) bei Invaliditit die Invaliditdtsrente aus der
Pensionsversicherung der Arbeiter (§ 254),
b) bei Berufsunfihigkeit die Berufsunfihig-
keitsrente aus der Pensionsversicherung der
Angestellten (§ 271);
3. aus dem Versicherungsfall des Todes
a) die Hinterbliebenenrenten (§§ 257, 270),
b) die Abfindung (§§ 269, 270);
4. aus dem Versicherungsfall der Eheschliefung
der Ausstattungsbeitrag (§§ 268, 270).

- @ In der knappschaftlichen Pensionsversiche-
rung sind zu gewihren:
1. aus dem Versicherungsfall des Alters

a) der Knappschaftssold (§ 275),
b) die Knappschaftsaltersrente (§ 276);
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- 2. aus den Versicherungsfillen der geminderten
Arbeitsfahigkeit
a) bei Dienstunfihigkeit die Knappschafts-
rente (§ 277),
b) bei Invaliditit die Knappschaftsvollrente
(§ 279);
3. aus dem Versicherungsfall des Todes
a) die Hinterbliebenenrenten (§ 282),
b) die Abfindung (§ 291);

4. aus dem Versicherungsfall der Eheschliefung.

der Ausstattungsbenrag (§ 290);
5. aus einem der Versicherungsfille nach Z. 1
bis 3 auch das Bergmannstreuegeld (§ 281).

(3) Aus allen Zweigen der Pensionsversicherung
kénnen iiberdies Leistungen der Gesundheits-
firsorge (§§ 300 und 301) gewihrt werden.
Ferner haben die Triger der Pensionsversiche-
rung nach Mafigabe des § 73 Abs. 1 bis 6 zur
Krankenversicherung der Rentner Beitrige zu
entrichten bezichungsweise den Aufwand fiir diese

Krankenversicherung zu tragen.

Eintritt des Versicherungsfalles.
§ 223, (1) Der Vcrsmherungsfall gilt als ein-
getreten:

1. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall
des Alters mit der Erreichung des Anfallsalters;

2. bei Leistungen aus den Versicherungsfillen |

geminderter Arbeitsfihigkeit, und zwar
a) im Falle dauernder Invaliditit, Berufsunfi-
higkeit oder Dienstunfihigkeit mit deren
Eintritt, wenn aber dieser Zeitpunkt nicht
feststellbar ist, mit der Antragstellung;

. b) im Falle voriibergehender Invaliditit, Be-
rufsunfihigkeit oder Dienstunfihigkeit mit
dem Ablauf der 26. Woche ihres Bestandes,
wobei Zeitriume einer auf der gleichen
Ursache beruhenden Invaliditit, Berufs-
unfihigkeit oder Dienstunfihigkeit zu-
sammenzurechnen sind, wenn diese Zeit-
rdume nicht mehr als vier Monite ausein-
ander liegen;

c¢) im Falle der Invalidititsrente, Berufsunfi-
higkeitsrente oder der Knappschaftsvoll-
rente, die der versicherten Ehegattin nach
Vollendung ihres 55. Lebensjahres und nach
dem . Tode ihres Gatten gewihrt wird
(§§ 254 Abs. 2, 271 Abs. 2 und 279 Abs. 2),
mit dem Tode des Ehegatten, wenn dieser
nach Erreichung des Anfallsalters der Ehe-
gattin liegt, sonst mit der Erreichung dieses
Alters; _

3. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall des

Todes mit dem Tod;

4. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall der

Eheschliefung mit der Eheschliefung.

(2) Stichtag fiir die Feststellung, ob, in welchem
Zweige der Pensionsversicherung und in welchem
Ausmafle eine Leistung gebiihrt, ist der Eintrict

des Versicherungsfalles, wenn er auf einen Mo-
natsersten fillt, sonst der dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles folgende Monatserste. Wird je-
doch der Antrag auf eine Leistung nach Abs. 1
Z. 1, 2 oder 4 erst nach Eintritt des Versiche-
rungfalles gestellt, so ist Stichtag fiir diese Fest-
stellung der Zeitpunkt der Antragstellung, wenn
er auf einen Monatsersten. fillt, sonst der- dem
Zeitpunkt der Antragstellung folgende Monats-
erste.

Versicherungszeiten. .

" § 224, Unter Versicherungszeiten sind die in
den §§ 225 und 226 angefiihrten Beitragszeiten
und die in den §§ 227, 228 und 229 angefiihrten
Ersatzzeiten zu verstehen.

Beitragszeiten nach dem Inkraft
treten dieses Bundesgesetzes.

§ 225. (1) Als Beitragszeiten aus der.Zeit nach
dem 31. Dezember 1955 sind anzusehen: .

1. Zeiten einer Beschiftigung als Dienstnehmer,
wenn sie die Pflichtversicherung in der Pensions-
versicherung nach § 4 oder § 7 begriindet, und
zZwar:

a) wenn die Anmeldung  zur Ve1 sicherung
binnen sechs Monaten nach Beginn der Be-
schaftigung erstattet worden ist, vom Tage
des Beginnes der Beschiftigung an,.

b) sonst von dem Tag an, an dem die An-
meldung beim Versicherungstriger einge-
langt oder die Pflichtversicherung ohne
vorhergehende Anmeldung bescheidmifig
festgestellt worden ‘ist; die vor diesem Tag
in einer die Pflichtversicherung begriinden-
den Beschiftigung zuriickgelegten Zeiten

gelten als Beitragszeiten nur, soweit die
Beitrige fiir diese Zeiten innerhalb von vier
Jahren nach Filligkeit wirksam (§ 230) ent-
richtet worden sind;

2. Zeiten einer selbstindigen Erwerbstitigkeit,
wenn die Erwerbstiitigkeit die Pflichtversicherung
in der Pensionsversicherung begriindet, - sofern
die Beitrdge innerhalb von zwei Jahren nach
Filligkeit- wirksam (§ 230) entrichtet worden
sind;

3. Zeiten freiwilliger Versxcherung, wenn die
Beitrige innerhalb von zwei ]ahren nach Ablauf
des Beitragszeitraumes, fiir den sie gelten sollen,
wirksam (§ 230) entrichtet worden sind;

4, Zeiten einer versicherungsfreien Beschifti-
gung, fiir die nach ihrer Beendigung auf Grund
gesetzlicher Vorschrift ein Ubelwelsungsbetrag
entrichtet worden ist.

(2) Die im Abs. 1 fiir die Entrichtung von Bei-
trigen gesetzten Fristen verlingern sich um die
Zeit eines Verfahrens, das zur Entscheidung tiber
die Versicherungspflicht oder iber die Versiche-
rungsberechtigung fiir den Zeitraum, fiir den die
Beitrige entrichtet werden, eingeleitet worden
ist. :
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(3) In Fillen besonderer Hirte kann das Bun- |

desministerium fiir soziale Verwaltung auch Bei-
trige, die fiir Zeiten nach Abs. 1 Z. 1 nach Ablauf
von vier Jahren seit ihrer- Filligkeit entrichtet
worden sind, als wirksam entrichtet anerkennen,
sofern nicht § 230 entgegensteht.

(1) Die Beitragszeiten werden in dem Zweige
der Pensionsversicherung erworben, in dem die

Beschiftigung (Erwerbstitigkeit) die Pflichtver-

sicherung begriindete (Abs. 1 Z. 1 und 2) oder zu
dem die Beitrige beziehungsweise der Uberwei-
sungsbetrag entrichtet wurden (Abs. 1 Z. 3
und 4). '

Beitragszeiten vor dem Inkraft-
treten dieses Bundesgesetzes.

§ 226. (1) Beitragszeiten aus der Zeit vor
dem 1. Jinner 1956 sind die Zeiten, die als
Beitragszeiten nach den am 31. Dezember 1955 in
- Geltung gestandenen Vorschriften anerkannt
waren; hiezu gehdren auch die vor dem 1. Jin-
ner 1919 in der chemaligen Osterreichischen
Angestellten(Pensions)versicherung  erworbenen
durch zwischenstaatliche Ubereinkommen dem
Versicherungstriger eines anderen Staates zuge-
wiesenen Beitragszeiten unter den Voraus-
setzungen des § 127 Abs. 2 des Angestellten-
versicherungsgesetzes 1928, BGBI. Nr. 232/1928,
und des § 346 Abs. 1 Z. 2 lit. d des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes 1938, BGBL -Nr. 1/
1938, dagegen nicht die in § 228 Abs. 1 Z. 2

bezeichneten Zeiten; Bestimmungen in den am

31. Dezember 1955 in Geltung gestandenen
Vorschriften, nach denen Beitragszeiten nicht im
vollen tatsichlichen Ausmafl auf die Wartezeit
oder fiir die' Bemessung der Leistungen anzu-
rechnen sind, bleiben aufler Betracht. Beitrags-
zeiten vor dem 10. April 1945 werden hiebei —
unbeschadet anderer zwischenstaatlicher Rege-
lung — als Beitragszeiten nur anerkannt, wenn
sie erworben worden sind:

1. in der Osterreichischen Sozialversicherung
fiir einen Zeitraum vor Einfithrung der reichs-
rechtlichen Sozialversicherung in Usterreich oder

2. in der reichsrechtlichen Sozialversicherung
fiir einen Zeitraum nach deren Einfithrung in
Usterreich, sofern bei Pflichtversicherung der Be-
schiftigungsort, bei freiwilliger Versicherung der
Wohnort im Gebiete der Republik Osterrewh
lag oder

" 3. in der reichsrechtlichen Sozxalversmherung
nach dem 12. Mirz 1938 auflerhalb des Gebietes
der Republik Osterreich, sofern der Versicherte
unmittelbar vor dem 13. Mirz 1938 seinen
ordentlichen Wohnsitz im Gebiete der Republik
UOsterreich gehabt hat und zu den Personen
gehort, die gemifl § 1, § 2 oder § 2 a des Staats-
biirgerschafts-Uberleitungsgesetzes 1949, BGBI.
Nr. 276, die Osterreichische Staatsbiirgerschaft
besitzen.
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fiir eine vorher gelegene Zeit Beitragszeiten noch
insoweit erworben werden, als fiir diese Zeit
nach den fiir sie in Geltung gestandenen oder
nachtriglich fiir sie getroffenen Bestimmungen
Beitrige zu entrichten gewesen wiren oder hitten
entrichtet werden konnen und eine wirksame
Entrichtung solcher Beitrige bei entsprechender
Anwendung der Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes noch zulissig ist. § 48 ist entsprechend
anzuwenden.

(3) Bei Anwendung der Abs.~ 1 und 2 gelten
Bc1tragsze1ten

1. der Inval1denver51cherung nach der Reichs-
versicherungsordnung als Beitragszeiteri der Pen-
sionsversicherung der Arbeiter,

2. der ehemaligen dsterreichischen Angestellten-
(Penswns)versxcherung und der Angestelltenver-
sicherung nach dem Reichsangestelltenversiche-

rungsgesetz als Beitragszeiten der Pensionsver- -

sicherung der Angestellten,

3, der ehemaligen Osterreichischen Prov1s1ons-
versicherung der Bergarbeiter und Zeiten voll-
berechtigter Mitgliedschaft bei einer Bruderlade,
ferner die Beitragszeiten der knappschaftlichen
Pensionsversicherung nach dem Reichsknapp-

schaftsgesetz und der knappschaftlichen Rentenz

versicherung nach der Verordnung iiber die Neu-
regelung der Rentenversicherung im Bergbau
vom 4. Oktober 1942, DRGBL I S. 509, als Bei-
tragszeiten der knappschafthchen Pensionsver-
smherung

Ersatzzeiten nach dem Inkraft-
treten dieses Bundesgesetzes.

§ 227. Als Ersatzzeiten aus der Zeit nach dem
31. Dezember 1955 gelten

1. in dem Zweige der Pensionsversicherung,
in dem die erste nachfolgende Beitragszeit vor-
liegt, die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inlindische oder eine im
Gebicte der chemaligen &sterreichisch-ungari-
schen Monarchie gelegene mindestens zweiklas-
sige gewerbliche, kaufminnische, land(forst)wirt-
schaftliche Schule oder Krankenpflegeschule, eine
Mittel- oder eine Hochschule in dem fiir die be-
treffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen nor-
malen Studiengange besucht wurde, sofern spi-
testens innerhalb dreier Jahre nach dem Verlassen
der Schule eine sonstige Versicherungszeit oder
eine neutrale Zeit im Sinne des § 234 Abs. 1
Z. 4 vorliegt; hiebei. werden hdchstens zwei Jahre

des Besuches einer Berufsschule, hochstens drei -

Jahre des Besuches einer Mittelschule und héch-
stens vier Jahre des Hochschulbesuches beriick-
sichtigt, und zwar jedes volle Schul(Studien)jabr,
angefangen von demjenigen, das im Kalender-
jahre der Vollendung des 15. Lebensjahres be-
gonnen hat, mit sechs Monaten, gerechnet ab

dem "in das betreffende Schuljahr fallenden

1. Jinner;
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2. die Zeiten einer aus dem zweiten Weltkrieg
herrithrenden Kriegsgefangenschaft {Zivilinternie-
rung) und der Heimkehr aus ihr nach Mafigabe
der entsprechend anzuwendenden Vorschnften
des § 228 Abs. 1 Z. 1.

Ersatzzeiten allgemeiner Art aus
der Zeit vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes.

§ 228. (1) Als Ersatzzeiten aus der Zeit vor dem

1 Janner 1956 gelten

. in dem Zweig der -Pensionsversicherung, in
dem die letzte vorangegangene Beitrags- oder
Ersatzzeit vorliegt, Zeiten, in denen ein Ver-
sicherter, der am Stichtage (§ 223 Abs. 2) die
Osterreichische Staatsbiirgerschaft besitzt,

a) wihrend des ersten’ oder zweiten Welt-
krieges Kriegsdienst oder einen nach den
jeweils in Geltung gestandenen Vorschriften
dem Kriegsdienst fiir die Beriicksichtigung
in der Rentenversicherung gleichgehaltenen
Not- oder Luftschutzdienst geleistet oder
sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat,

b) eine Wehr- oder Arbeitsdienstpflicht nach
den jeweils in Geltung gestandenen Vor-
schriften erfiillt hat;

diese Zeiten gelten jedoch nur dann als Ersatz-
zeiten, wenn die letzte Beitrags- oder Ersatzzeit
dem Beginn der Dienstleistung (Dienstpflicht)
nicht mehr als drei Jahre vorangeht; soweit die

Zeiten der Dienstleistung (Kriegsgefangenschaft, |
Dienstpflicht) vor dem 1. Juli 1927 liegen und

vorher nur eine zu einem Sechstel fiir die Warte-
zeit zihlende Ersatzzeit Iiegt zihlen auch sie fiir
die Wartezeit nur mit einem Sechstel ihres Aus-
mafles;

2. in dem Zweige der Pensionsversicherung; zu
dem nach § 114 Abs. 4 des Sozialversicherungs-
Uberleitungsgesetzes 1953, BGBL Nr. 99/1953,
in der Fassung der 3. Novelle, BGBl. Nr. 165/
1954, oder nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-
Neuregelungsgesetzes, BGBl. Nr. 86/1952, in der
Fassung des Bundesgesetzes, BGBl. Nr. 166/1954,
oder nach § 502 Abs. 4 Beitrige nachentrichtet
worden sind, die durch diese Beitrige gedecdkten
Zeiten mir den Beschrinkungen des § 251;

3. in dem Zweige der Pensionsversicherung, in
dem die erste nachfolgende Beitragszeit vorliegt,
Zeiten der im § 227 Z. 1 angegebenen Art nach
Mafigabe der entsprechend anzuwendenden Vor-
schriften des § 227 Z. 1;

4. in dem Zweige der Pensionsversicherung,.in
dem die letzte vorangegangene Beitrags- oder Er-
satzzeit vorliegt, Zeiten, wihrend derer der Ver-
sicherte infolge einer Fretheitsbeschrinkung
— aufler auf Grund eines Tatbestandes, der nach
den &sterreichischen Gesetzen strafbar ist oder
strafbar wiire, wenn er im Inland gesetzt wire —
an der Verfligung iiber seine Arbeitskraft gehin-
dert gewesen ist. Diese Zeiten gelten jedoch nur
dann als Ersatzzeiten, wenn die letzte Beitrags-

oder Ersatzzeit dem Beginn der Behinderung
nicht mehr als drei Jahre vorangeht.

(2 Zur Kriegsgefangenschaft im Sinne des
Abs. 1 Z. 1 lit. a zdhlt auch die Heimkehr aus
ithr, soweit die Zeit nicht {iberschritten ist, die
der Einberufene bei Berlicksichtigung aller
Zwischenfille bendtigte, um an seinen letzten
Wohnort vor der Einberufung-zuriickzukehren.
Der Kriegsgefangenschaft ist eine wihrend des

‘Krieges verfiigte Zivilinternierung gleichzuhalten.

Ersatzzeiten fiir einzelne Zweige

der Pensionsversicherung aus der

Zeit vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes.

§ 229. Als Ersatzzeiten aus der Zeit vor dem
1. Jinner 1956 gelten in dém nachstehend
angefithrten Zwdéige der Pensionsversicherung:

1. in der Pensionsversicherung der Arbeiter fol-
gende vor dem 1. Jinner 1939 gelegene Zeiten,
soweit sie nicht unter Z. 3 fallen:

a) Zeiten einer Beschiftigung als Arbeiter im
Gebiete der Republik Usterreich, die nach
dem Stande der Osterreichischen Vor-
schriften am 31, Dezember 1938 die
Krankenversicherungspflicht begriindet hat
oder begriindet hitte,

b) Zeiten eciner Beschiftigung als Arbeiter im
Gebiete der Republik Usterreich, die nach’
dem Stande der Osterreichischen Vor-
schriften am 31. Dezember 1938 kranken-
versicherungsfrei war, weil dem Arbeiter
den gesetzlichen Leistungen der Sozialver-
sicherung. gleichwertige "Leistungen des
Dienstgebers oder einer Fiirsorgeeinrich-
tung des Dienstgebers gesichert waren,

 sofern nach dem Ausscheiden aus dem
Beschiftigungsverhilenis keine Versorgungs-
leistung anfiel,

c) Zeiten des Militirdienstes als linger die-
nende Mannschaftsperson oder zeitver-
pflichteter’ Unteroffizier des echemaligen
osterreichischen Bundesheeres, sofern nach
dem Ausscheiden aus dem Dienstverhiltnis
kein Anspruch auf einen Versorgungs-
bezug anfiel;

diese Zeiten zihlen fiir die Erfiillung der Warte-
zeit mit der vollen zuriickgelegten Dauer, soweit
sie jedoch vor dem 1. Juli 1927 lieged, nur zu
einem Sechstel; fiir die Bemessung der Leistun-’
gen gelten — ohne Riicksicht auf die tatsichliche
Dauer und Lagerung dieser Zeiten — in jedem
zwischen der Vollendung des 15. Lebensjahres
und dem 1. Jinner 1939 liegenden vollen Ka-
lenderjahre

bei Versicherten der Geburtsjahrginge

bis 1905 +ueeeeneriiiaiaanenn. 8 Monate,
bei Versicherten der Geburtsjahrginge

1906 bis 1916 .......ccvvvvenn.. 7 Monate,
bei Versicherten der Geburtsjahrginge

1917 und spiter ................ 6 Monate
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an FErsatzzeit als erworben; die sich hienach er-
gebende Versicherungszeit vermindert sich um
acht beziehungsweise sicben beziehungsweise sechs
Zwolftel der Dauer anderer Versicherungszeiten
und von Zeiten selbstindiger Erwerbstitigkeit
aus dem Zeitraum vor dem 1. Janner 1939;

2. in der Pensionsversicherung der Angestellten
‘die vor dem 1. Jinner 1939 und nach der Voll-
endung des 15. Lebensjahres gelegenen Zeiten
einer Beschiftigung als Angestellter, wihrend
derer nach dem Stande der Vorschriften am
31. Dezember 1938, abgesehen von der Vorschrift
iiber das Mindestalter von 17 Jahren, die Pflicht-
versicherung in der Angestellten(Pensions)versi-
cherung begriindet wurde, soweit sie nicht schon
als Beitragszeiten zihlen; diese Ersatzzeiten zih-
len fiir die Erfiillung der Wartezeit mit der vol-
len zuriickgelegten Dauer, soweit sie jedoch vor
dem 1. Juli 1927 liegen, nur zu einem Sechstel;
fiir die Bemessung der Leistungen sind sie unter
entsprechender Anwendung der Bestimmungen
der Z. 1 zu zihlen;

3. in der knappschaftlichen Pensionsversiche-
rung :
a) die Zeiten, die vor dem 1. Jinner 1939

in einer nach den Vorschriften der Pro-
visionsversicherung der Bergarbeiter (Bru-
derladenprovisionsversicherung)  versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung in dem Ge-
biete der Republik Usterreich als Arbelter
zuriickgelegt worden sind,

b) Zeiten der Beschafmgung als Arbeiter, die
in einem im Gebiete der Republik Uster-
reich gelegenen Betriebe .seit> dem Jahre
1924 bis zu der spitestens am 31. Dezem-
ber 1955 erfolgten FEinbeziehung der
Dienstnehmer dieses Betriebes in die knapp-
schaftliche Rentenversicherung zuriickgelegt
worden sind. :

Unwirksame Beitrige.

§ 230. (1) Beitrige, die nach dem Stichtage
(§ 223 Abs, 2) fiir einen anderen Beitragszeit-
raum -als den letzten dem Stichtag zeitlich un-
mittelbar vorangehenden entrichtet werden, sind
fiir die Leistung aus dem eingetretenen Versiche-
rungsfall unwirksam.

(2) Abs. 1 ist nicht auf Beitrige fiir Zeitriume
anzuwenden, fiir welche die Versicherungspflicht
oder die Berechtigung zur freiwilligen Versiche-
rung erst nach dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) in
einem’ schon vorher eingeleiteten Verfahren
festgestellt wurde. Er ist. auch nicht fiir Uber-
weisungsbetrige nach § 311 Abs. 1 anzuwenden.

Begriff.

§ 231. Zur Feststellung der Leistungen aus
der DPensionsversicherung, der Uberweisungs-
betrige nach § 308 und der Beitragsriickerstat-
tung nach § 314 sind die Versicherungszeiten in

Versicherungsmonate,

59

Versicherungsmonate in folgender Weise zusam-
menzufassen:

1. Jeder Kalendermonat, in dem mindestens
Versicherungszeiten in der Dauer von 15 Tagen
oder zwei ganze Beitragswochen, fiir die der
Beitrag nach Beitragsklassen berechnet worden
ist, oder eine solche Beitragswoche und acht
Tage an sonstigen Versicherungszeiten liegen,
ist ein Versicherungsmonat.

2. Liegen in einem Kalendermonat nicht Ver-
sicherungszeiten in dem in Z. 1 angegébenen
Mindestausmaf vor, so sind diese Versicherungs-
zeiten solchen in den nachfolgenden Kalender-
monaten, die nicht schon nach Z. 1 Versiche-
rungsmonate sind, solange zuzuschlagen, bis in
einem Kalendermonat Versicherungszeiten in
dem in Z. 1 angegebenen Mindestausmafl vor-
liegen. Dieser Kalendermonat ist sodann Ver-
sicherungsmonat.

Hiebei ist von Versicherungszeiten, die sich
zeitlich decken, nur eine zu zihlen, wobei eine
Beitiagszeit der Pflichtversicherung einer Ersatz-
zeit oder einer Beitragszeit der freiwilligen Ver-
sicherung, eine Ersatzzeit einer Beitragszeit der
freiwilligen Versicherung und von Versiche-

‘rungszeiten gleicher Art diejenige vorangeht,

welche die hohere der unter entsprechender An-
wendung der §§ 243 und 244 ermittelten Bei-
tragsgrundlagen aufweist. Die
des § 244 Abs. 2 und des § 249 Abs. 1 bleiben
hievon unberiihrt.

Versicherungsmonate, Arten.

§ 232, (1) Der cinzelne Versicherungsmonat
gilt als Beitragsmonat der Pflichtversicherung,
als Beitragsmonat der freiwilligen Versicherung
oder als Ersatzmonat, je nachdem Beitragszeiten
der Pflichtversicherung, Beitragszeiten der frei-
willigen Versicherung oder Ersatzieiten in dem
betreffenden Monat das zeitliche Ubergewicht
haben. Hat keine der in dem Versicherungs-
monat liegenden Arten von Versicherungszeiten

das zeitliche Ubergewicht, so bestimmt sich die -

Art des Versicherungsmonates -nach der im § 231
vorletzter Satz angegebcnen Reihenfolge.

(2) Abs. 1 erster Satz ist entsprechend bei der
Feststellung anzuwenden, welchem Zweige der
Pensionsversicherung ein  Versicherungsmonat
zugehdrt, Haben die Versicherungszeiten keines
beteiligten Zweiges der Pensionsversicherung das
zeitliche Ubergewicht, so bestimmt sich die Zu-
gehdrigkeit des Versicherungsmonates zu einem

Zweige der Pensionsversicherung nach folgender

Reihenfolge: knappschaftliche Pensionsversiche-
rung, Pensionsversicherung der Angestellten,
Pensionsversicherung der Arbeiter. -

(3) Abs. 1 erster Satz ist auch entsprechend an-
zuwenden, wenn festzustellen ist, bei welchem
der mehreren Triger der Pensionsversicherung
der Arbeiter ein Versicherungsmonat erworben
ist. Hiebei gelten als erworben
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a) Beitragszeiten vor dem 1. Jinner 1948 bei
dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, der fiir die damals ausgeiibte
Beschiftigung nach den Vorschriften dieses
Bundesgesetzes zustindig gewesen wire,

b) Ersatzzeiten nach § 229 Z. 1 bei dem Tri-
ger der Pensionsversicherung, der fiir die
wihrend. der Ersatzzeit ausgeiibte Beschif-
tigung nach den Vorschriften dieses Bun-
desgesetzes zustindig gewesen wire,

c) Ersatzzeiten nach § 228 Abs. 1 Z. 1 bei
dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, bei dem die letzte vorangegan-
gene Versicherungszeit erworben worden

: ist,

d) Ersatzzeiten nach § 228 Abs. 1 Z. 3 bei

"~ dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, bei dem die erste nachfolgende
Beitragszeit erworben worden ist oder als
erworben gilt.

Haben die bei keinem der beteiligten Triger
der Pensionsversicherung der Arbeiter erwor-
benen Versicherungszeiten das zeitliche Uber-
gewicht, so ist der Monat in folgender Reihen-
folge zuzuweisen: Pensionsversicherungsanstalt
der Arbeiter, Land- und Forstwirtschaftliche So-
zialversicherungsanstalt, Versicherungsanstalt der
dsterreichischen Eisenbahnen.
Anrechenbarkeit der Versiche-
rungsmonate.

§ 233. (1) Versicherungsmonate der Pensions-
versicherung aus der Zeit nach dem 31. Dezem-
ber 1938 sind anrechenbar, wenn sie in den
Anrechnungszeitraum fallen. Unter dem Anrech-
nungszeitraum ist der lingste unmittelbar vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2), jedoch nach dem
31. Dezember 1938 gelegene Zeitraum zu ver-
stehen, der mindestens zur Hilfte durch Ver-
sicherungsmonate gededst ist. Hiebei sind die in
allen Zweigen der Pensionsversicherung erwor-
benen Versicherungsmonate zu beriicksichtigen.

(2) Die vor dem 1. Jinner 1939 gelegenen Ver-
sicherungsmonate sind anrechenbar, wenn der
Anrechnungszeitraum -bis zum 1. Jdnner 1939
zurilickreicht.

(3) Bei Anwendung des Abs. 1 bleiben neu-
trale Monate (§ 234) aufler Betracht. '

Neutrale Monate.

§ 234. (1) Als neutral sind folgende Zeiten an-
zusehen, die nicht Versicherungszeiten sind:

1. die Zeit zwischen dem FEintritt des Ver-
sicherungsfalles, wenn jedoch der Antrag auf eine
Leistung nach § 223 Abs. 1 Z. 1, 2 oder 4 erst
nach Eintritt des Versicherungsfalles gestellt
wird, zwischen dem Zeitpunkt der Antragstel-
lung und dem Stichtag (§ 223 Abs. 2);

2. Zeiten, wihrend derer der Versicherte
einen bescheidmiflig zuerkannten Anspruch auf

eine Leistung aus dem Versicherungsfall des
Alters oder aus einem Versicherungsfall der ge-
minderten Arbeitsfihigkeit oder eine Verletzten-
rente aus der gesetzlichen Unfallversicherung auf
Grund einer Erwerbsfihigkeitseinbufle von min-
destens 50 v. H. hatte, es sei denn, daf} der An-
spruch wegen Verbiilung einer Freiheitsstrafe
oder einer Anhaltung im Sinne des § 89 Abs. 1
Z.1 ruhte;

3. die Zeit, die zwischen der Erfiillung der
Voraussetzungen fiir den Anspruch auf eine
Leistung aus dem Versicherungsfall . des Alters
und der ‘Antragstellung auf die Leistung liegt;

4, Zeiten eines Dienstes (einer Dienstpflicht)
der im § 228 Abs. 1 Z. 1 lit. 2 und b bezeich-
neten Art, jedoch nur fiir Personen, die am
Stichtage (§ 223 Abs. 2) die Osterreichische Staats-
biirgerschaft besitzen;

5. Zeiten, wihrend derer der Versicherte
Krankengeld (Wochengeld) auf Grund gesetz-
licher Versicherung bezog, ferner Zeiten einer
auf Grund gesetzlicher Versicherung oder der
gesetzlichen Fiirsorge fiir die Opfer des Krieges
oder des Kampfes um ein freies demokratisches
Osterreich gewihrten Anstalts(Heilstitten)pflege
und nach dem 31. Dezember 1945 gelegene Zei-
ten einer auf Krankheit gegriindeten Arbeits-
unfihigkeit arbeitsloser als solcher nicht kran-
kenversicherter Personen; :

6. Zeiten, wihrend derer der Versicherte wegen
Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeits-
losenversicherung  (Arbeitslosenfiirsorge) bezog
oder nach dem 31. Dezember 1945 als arbeitslos
gemeldet war, jedoch vom Bezug einer solchen
Geldleistung aus einem anderen Grund als wegen-
Arbeitsunwilligkeit, Auflssung des Dienstverhilt-
nisses durch eigenes Verschulden, freiwilliger L&-
sung des Dienstverhiltnisses ohne triftigen Grund
oder Unterlassung der Kontrollmeldung ausge-
schlossen war;

7. Zeiten nach dem vollendeten 62., bei Frauen
nach dem vollendeten 57. Lebensjahre, wihrend
derer weder eine unselbstindige Erwerbstitigkeit
noch eine den notwendigen Lebensunterhalt
sichernde selbstindige Erwerbstitigkeit ausgeiibt
wurde, sofern innerhalb der letzten zwolf Monate.
vor diesen Zeiten mindestens fiinf Beitragsmonate
in der Pensionsversicherung auf Grund einer nach
§ 1 Abs. 2 lit. ¢, d oder e des Arbeitslosenver-
sicherungsgesetzes, BGBl. Nr. 184/1949, in der-
jeweils . geltenden Fassung, arbeitslosenversiche-
rungsfreien Beschiftigung erworben worden sind;
* 8. Zeiten einer Beschiftigung als Dienstnehmer
in der Zeit zwischen dem 1. Jinner 1939 und dem
31. Dezember 1955; die von Gesetzes wegen ren-
tenversicherungsfrei gewesen sind, fiir die aber
nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
Pensionsversicherungspflicht gegeben wire;

9. Zeiten einer Untersuchungshaft, wenn das
strafgerichtliche Verfahren gemif} § 90 oder § 109
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der Strafprozefordnung ecingestellt worden ist
oder mit einem Freispruche geendet hat.

(2) Die neutralen Zeiten sind als neutrale
Monate zu erfassen. Neutraler Monat ‘ist jeder
Kalendermonat, in dem mindestens 15 Tage neu-
traler Zeiten liegen und der nicht Versicherungs-
monat ist. Neutrale Zeiten verschiedener Art, die
sich zeitlich decken, sind nur einfach zu zihlen.

Allgemeine Voraussetzungen der
Leistungsanspriiche.

§ 235. (1) Der Anspruch auf jede der .im § 222
Abs. 1 und 2 angefithrten Leistungen mit Aus-
nahme der Abfindung nach- § 269 Abs.
Z. 1 ist — abgesechen von den in den
Abschnitten II bis
deren Voraussetzungen — an -die allgemeinen
Voraussetzungen gekniipft, dafl die Wartezeit
(§ 236) und die Dritteldeckung (§ 237) durch
Versmhcrungs'nonate im Sinne des Abs. 2 erfiille
sind.

(2) Fiir die Erfillung der Wartezeit und der
Dritteldeckung sind die anrechenbaren Versiche-
rungsmonate aller Zweige der Pensionsversiche-
rung; bei der Knappschaftsrente und dem Knapp-
schaftssold jedoch nur die anrechenbaren Versiche-
rungsmonate der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung, beim Knappschaftssold auflerdem die
anrechenbaren Beitragsmonate der ehemaligen
Osterreichischen  Angestellten(Pensions)versiche-
rung zu beriicksichtigen, wihrend derer wesent-
lich bergminnische oder ihnen gleichzuhaltende
Arbeiten (§ 236 Abs. 3) verrichtet worden sind.

(3) Die allgemeinen Voraussetzungen entfallen
fiir eine Leistung aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfihigkeit oder aus dem Ver-
sicherungsfall des Todes, wenn der Versicherungs-
fall die Folge eines Arbeitsunfalles (§§ 175 und
176) oder einer Berufskrankheit (§ 177) ist, die
bei einem unfallversicherten Dienstnehmer oder
einer unfallversicherten dem Dienstnehmer nach
§ 4 Abs. 3 gleichgestellten Person emgetreten
sind.

Wartezeit.

§ 236. (1) Die Wartezeit ist erfiillt, wenn am
Stichtag (§ 223 Abs. 2) Versicherungsmonate im
Sinne des § 235 Abs. 2 in folgender Mindestzahl
vorliegen:

1. fiir eine Leistung aus einem Versicherungs-
fall der geminderten Arbeitsfihigkeit sowie aus
dem Versicherungsfall des Todes oder der Ehe-
schliefung 60 Monate, bei Personen, die erst-

malig nach dem vollendeten 50. Lebensjahr und | 8

nach dem 31. Dezember 1955 vergicherungspflich-
tig geworden sind, 96 Monate; Beitragsmonate
- der freiwilligen Versicherung zihlen auf diese
Wartezeit nur zur Hilfte;

2. fiir eine Leistung aus dem Versicherungs-
fall des Alters 180, fur den Knappschaftssold
300 Monate.

IV festgesetzten beson-|
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(2) Fir den Knappschaftssold miissen wihrend
der fiir die Erfiillung der Wartezeit erforder-
lichen " Versicherungsmonate wenigstens durch
180 Monate wesentlich bergminnische oder ihnen
nach Schwere und Gefahr gleichzuhaltende Ar-
beiten (Abs. 3) verrichtet worden sein. Bei Ange-
stellten miissen fiir die Knappschaftsrente wih-
rend der fiir die Erfiillung der Wartezeit erfor-
derlichen Versicherungsmonate wenigstens durch

30 Monate solche Arbeiten verrichtet worden .
sein. Als Angestellte sind Personen anzuschen,

die, wenn nicht ihre Zugeh&rigkeit zur knapp-
schaftlichen  Pensionsversicherung  begriindet
wire, nach § 14 zur Pensionsversicherung der
Angestellten gehdren wiirden.

@3) Als wesentlich bergminnisch sind Arbeiten
anzusehen, die infolge der Natur des Bergbaues

mit besonderen Gefahren fiir die Gesundheit ‘

verkniipft sind oder eine vorzeitige Abnutzung
der Arbeitskraft zur Folge haben. Welche Ar-
beiten den wesentlich bergminnischen nach
Schwere und Gefahr gleichzuhalten sind, be-
stimmt das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung im Einvernchmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Handel und Wlederaufbau

Drxtteldeckung

§ 237. (1) Die Dritteldeckung ist gegeben, wenn
die letzten 36 Kalendermonate vor dem Stich-
tag (§ 223 Abs. 2), die nicht neutrale Monate
sind, zwdlf Versicherungsmonate im Sinne des
§ 235 Abs. 2 enthalten.

(2) Das Erfordernis der Dritteldeckung entfillt
aufler in dem Falle des § 235 Abs. 3 auch, wenn
die Zeit vom 1. Jinner 1939 oder vom spiteren
erstmaligén Eintritt in die Versicherung an bis
zum Stichtag (§ 223 Abs. 2) nach Ausschaltung
der neutralen Monate zu drei Vierteln mit
Versicherungsmonaten im Sinne des § 235 Abs, 2
gededkt ist.

(3) Bei der Knappschaftsrente und dem Knapp-

schaftssold bleiben fiir die Feststellung der Dek-
kung nach Abs. 1 und 2 neutrale Monate nur

aufler Betracht, wenn ihnen zuletzt ein Versiche- .
knappschaftlichen - Pensions-

rungsmonat der
versicherung vorangeht.

Bemessungsgrundlage.

§ 238. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistun-
gen aus der Pensionsversicherung ist die in der
Bemessungszeit (Abs. 3) im Durchschnitt auf
einen Versicherungsmonat entfallende Beitrags-
grundlage nach Mafigabe des § 242. Die Bemes-
sungsgrundlage ist auf wvolle Schilling aufzu-
runden.

(2 Fir die Ermittlung der Bemessungszeit
kommen die letzten 60 anrechenbaren Versiche-
rungsmonate ‘aus allen Zweigen der Pensions-
versicherung vor dem Bemessungszeitpunkt in
Betracht, die nicht zwischen dem 1. Jinner 1947

www.parlament.gv.at

61 von 144



62 von 144

Zu 613 der Beilagen VII. GP - Ausschussbericht NR (gescanntes Original)

62

und dem 30. September 1950 liegen. Bemessungs-
zeitpunkt ist der Stichtag (§ 223 Abs. 2).

(3) Die Bemessungszeit umfafit die nach Abs. 2
in Betracht kommenden Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, wenn aber solche nicht oder
wenn weniger als 36 solche Monate vorliegen,
auflerdem die letzten sonstigen nach Abs. 2 in
Betracht kommenden Versicherungsmonate bis
zu einer Bemessungszeit von 36 Monaten; Bei-
tragsmonate der freiwilligen Versicherung sind
hiebei nur zur Hilfte zu zihlen. Versicherungs-
monate, die auch Zeiten enthalten, wihrend
deren Kranken(Wochen)geld, Arbeitslosengeld
oder Notstandshilfe aus gesetzlicher Versicherung
bezogen wurde oder bei Einbéziehung in eine
solche. Versicherung hitte bezogen werden
kdnnen, ferner Versicherungsmonate, wihrend
derer Krankenhauspflege auf Rechnung eines
Versicherungstrigers gewihrt wurde, sind auBer
Betracht zu lassen.

{4) Die Bemessungsgrundlage darf den Betrag
von 2400S nur iibersteigen, wenn und soweit

. thn auch die durchschnittliche monatliche Bei-

tragsgrundlage in den letzten 120 anrechenbaren
Beitragsmonaten der Pflichtversicherung oder in
der vorhandenen geringeren Zah! solcher Monate
iiberschreitet. Ist es jedoch fiir den Versicherten
giinstiger, so sind in die letzten 120 Beitrags-
monate auch.die Beitragsmonate der freiwilligen
Versicherung .einzubeziehen. Abs. 3 letzter Satz
ist entsprechend anzuwenden.

Bemessungsgrundlage nach Voll-
endung des 45. Lebensjahres.

§ 239. (1) Wenn def Versicherungsfall nach
Vollendung des 45. Lebensjahres eintritt und es
fiir den Leistungswerber giinstiger ist, tritt an
Stelle der Bemessungsgrundlage nach § 238 nach
Mafigabe des Abs. 3 die Bemessungsgrundlage
nach Vollendung des 45. Lebensjahres.

(2) Die Bemessungsgrundlage nach Vollendung

des 45. Lebensjahres ist unter entsprechender
Anwendung des § 238 Abs. 1 und 4 wie folgt zu

* ermitteln:

1. Als Bemessungszeitpunkt gilt der nach Voll-
endung des 45. Lebensjahres des Versicherten
liegende Monatserste, an dem erstmalig 60 an-
rechenbare Beitragsmonate der Pflichtversiche-
rung oder anrechenbare Monate von Ersatzzeiten

- nach § 227 Z. 2 oder 228 Abs. 1 Z. 1 vorliegen.

Zu berticksichtigen sind hiebei nur Versicherungs-
monate der bezeichneten Arten, die nicht
zwischen dem 1. Jinner 1947 und dem 30. Sep-
tember 1950 liegen.

2. Als Bemessungszeit gelten die letzten 60

vor dem Bemessungszeitpunkt gelegenen an-:

rechenbaren Versicherungsmonate nach Z. 1.

(3) Die nach Abs. 2 ermittelte Bemessungs-
grundlage ist nur auf den Grundbetrag und den
auf die Zeit b1s zum Bemessungszeitpunkt

(Abs. 2 Z. 1) entfallenden Steigerungsbetrag
und Leistungszuschlag anzuwenden.

Bemessungsgrundlage aus einem
friheren Versicherungsfall

§ 240. Fillt eine Rente innerhalb fiinf Jahren
nach Wegfall einer anderen nach diesem Bundes-
gesetz  festgestellten Rente der Pensions-
versicherung an, so tritt, wenn es fiir den
Leistungswerber giinstiger ist, an Stelle der sich
nach § 238 oder § 239 ergebenden Bemessungs-
grundlage fiir die Bemessung des Grundbetrages
und des bis zum Bemessungszeitpunkt der weg-
gefallenen Leistung erworbenen Steigerungs-
betrages und Leistungszuschlages die Bemessungs-
grundlage, von der diese Leistung bemessen war.

Bemessungsgrundlage bei Nicht-
erfiillung der Wartezeit.

§ 241. Liflt sich in Fillen des § 235 Abs. 3
eine Bemessungsgrundlage nach den §§ 238 bis
240 nicht ermitteln, so ist die Bemessungsgrund-
lage gleich einem Zwblftel der Bemessungsgrund-
lage fiir die Leistungen der Unfallversicherung;
Erhohungen dieser Bemessungsgrundlage nach
§ 180 sind hiebei zu beriicksichtigen,

Beriicksichtigung der -Beitrags-
grundlagen in der Bemessungs-
: grundlage.

§ 242. (1) Die Bemessungsgrundlage nach den
§§ 238 und 239 ist aus den Beitragsgrundlagen
der Versicherungsmonate, welche die Bemessungs-
zeit bilden (§§ 238 Abs. 3 und 239 Abs. 2 Z. 2),
zu ermitteln. Hiebei sind Beitragsgrundlagen von
Beitragsmonaten der freiwilligen Versicherung
nur mit dem halben Betrage anzusetzen.

(2) Die Beitragsgrundlage eines Versicherungs-
monates ist die Summe der nach den §§ 243
und 244 ermittelten Beitragsgrundlagen der Ver-
sicherungszeiten, aus denen der Versicherungs-
monat nach § 231 entstanden ist. Eine Hoher-
versicherung hat aufler Betracht zu bleiben.

Beitragsgrundlage in
Fillen.
§ 243. (1) Beitragsgrundlage ist ]
1. fiir nach dem 31. Dezember 1955 gelegene

Beitragszeiten die allgememe Beitragsgrundlage
nach den §§ 44 bis 48;

2. fur vor dem 1. Jinner 1956 gelegene Bei-
tragszeiten

a) wenn in den Unterlagen fiir die Bemes-
sung der Stelgerungsbetrage nach bishe-
rigem Recht ein Arbeitsverdienst vor-
gemerke ist, dieser Arbeitsverdienst; Arbeits-
verdienste aus der Zeit vom 1. Oktober 1950
bis zum 31. Juli 1951 sind hiebei mit dem
1'2fachen Betrage, Arbeitsverdienste aus
der Zeit vor dem 1. Jinner 1947 mit dem

normalen
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sechsfachen Betrag anzusetzen; 'die Bei-
tragsgrundlage darf 60 S fiir den Kalen-
dertag (1800 S fiir den Kalendermonat),
fir Beitragszeiten von der Beitragsperiode
August 1954 an und fiir Beitragszeiten der

knappschaftlichen Pensionsversicherung aus-

der Zeit vor dem 1. Jinner 1947 jedoch
80 S fiir den Kalendertag (2400 S fiir den
 Kalendermonat) nicht iibersteigen;

b) wenn in den Unterlagen fiir die Bemes-
sung der Steigerungsbetrige nach bisheri-
gem Recht eine Beitrags(Gehals)klasse
vorgemerkt ist, der in der Anlage 2 angege-
bene Betrag;

¢) abweichend von lit. a in der Pensions-
versicherung der Angestellten fiir Beitrags-

zeiten vor dem 1. Juli 1927 allgemein bei-
minnlichen Versicherten 50 S, bei weib-

lichen Versicherten 40 S fiir den Kalen-
dertag (1500 S bezichungsweise 1200 S fiir
den Kalendermonat);

d) ebenfalls abweichend von lit. a in der
knappschaftlichen Pensionsversicherung fiir
Beitragszeiten der Arbeiter vor dem
1. April 1939 allgemein ‘bei minnlichen
Versicherten 45 S, bei weiblichen Ver-
sicherten 30 S fiit den Kalendertag (1350 S
beziehungsweise 900 S fiir den Kalender-
monat);

e) gleichfalls abweichend von lit. a. in der
Pensionsversicherung der Arbeiter fiir Bei-
tragszeiten, fur die nach den Bestimmungen
des § 80a SV-UG. 1953 ein Mindestbeitrag
zu leisten  war, der zehnfache Mindest-
beitrag; :

3. fiir Ersatzzeiten

a) nach § 229 Z. 1 ein Betrag in der sechsfachen
Héhe des in der betreffenden Zeit iiblichen
Arbeitsverdienistes gleichartig Beschiftigter,

b) nach § 229 Z. 2 der in Z. 2 lit. ¢.angege-
bene Betrag,

c) nach § 229 Z. 3 der in Z. 2 lit. d an-

gegebene Betrag;
- 4, fiir Ersatzzeiten nach § 227 Z. 2 und nach
§ 228 Abs.'1 Z. 1 die Beitragsgrundlage, die sich

nach Z. 2 oder 3 im Durchschnitt der letzten

drei Versicherungsmonate vor dem Beginn dieser
Ersatzzeit ergibt und fiir Ersatzzeiten nach
§ 227 Z. 1 und nach § 228 Abs. 1.Z. 3 7S fiir
den Kalendertag (210 § fiir den Kalendermonat).

(2) Der Beitragsgrundlage nach Abs. 1 Z. 1 und
Z. 2 lit. a sind die Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 dieses Bundesgesetzes bezichungsweise nach
§ 11 Abs. 1 zweiter Satz des Rentenbemessungs-

_gesetzes, BGBl. Nr. 151/1954, zuzuschlagen, so-

weit von ihnen Beitrige zur Pensionsversicherung
zu entrichten waren und sie zwei Monatsbeziige
(acht Wochenbeziige) je Kalenderjahr nicht {iber-
schreiten. Sonderzahlungen in einem Kalender-
jahr, das nicht zur Ginze in. die Bemessungszeit
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fallt, sind mit dem entsprechenden Anteil zu be-

riicksichtigen.

(3) Erhthungen der Beitragsgrundlagen in den
letzten zwdlf Monaten der Bemessungszeit sind
nicht zu beriicksichtigen, soweit sie im Durch-
schnitt 10 v. H. des Durchschnittes der Beitrags-
grundlagen in der vorangegangenen Bemessungs-
zeit iiberschreiten. Diese Erhéhungen sind jedoch
zu beriicksichtigen, wenn sie auf Grund gesetz-
licher Bestimmung, lohngestaltender Vorschrif-
ten eines Offentlich-rechilichen Dienstgebers,
eines Kollektivvertrages oder eines spitestens

fiinf Jahre vor dem Stichtage (§ 223 Abs. 2) ge-

schlossenen Dienstvertrages gebiihren,

Beitragsgrundlage . in,
ren Fillen.

§ 244. (1) Falls fiir eine vor dem 1. Jinner
1946 gelegene Versicherungszeit die Unterlagen
fiir die Bemessung der Steigerungsbetrige nach
bisherigem Recht nicht vorhanden sind, hat der
Versicherungstriger die Beitragsgrundlagen fiir
Zeiten der Pflichtversicherung nach § 243 Abs. 1
Z. 2 lit. a unter Bedachtnahme auf die damals
iibliche Hohe. der Arbeitsverdienste gleichartig
Beschiftigter festzusetzen. Fiir Zeiten freiwilliger
Versicherung gilt in solchen Fillen als Beitrags-
grundlage fiir den Kalendertag 7 S.

(2) Wurde fiir vor dem 1. Jinner 1956 ge-
legene Beitragszeiten der Beitrag zur Hoherver-
sicherung gemeinsam mit dem Beitrag fur die
Pflichtversicherung oder fiir die freiwillige Ver-
sicherung in einer Beitrags(Gehalts)klasse ent-
richtet, so gilt als Beitragsgrundlage der in" der
Anlage 2 angegebene Betrag, wenn jedoch eine
hohere Beitragsklasse vorgemerkt ist, der in
dieser Anlage fiir die hochste Beitrags{(Gehalts)-
klasse angegebene Betrag.

(3) Die Beitragsgrundlagen von Versicherungs-
zeiten, die sich zeitlich decken, werden zusam-
mengerechnet und bis zur Héchstbeitragsgrund-
lage beriicksichtigt. Hiebei gilt als Hodhst-
beitragsgrundlage fiir Versicherungszeiten vor
dem 1. Jinner 1956 der Hochstbetrag nach
§ 243 Abs. 1 Z. 2 lit. a.

(4) Fiir Beitragszeiten der Pﬂ1chtver51cherung,
wihrend derer wegen Arbeitsunfihigkeit infolge
Krankheit nur ein Teilentgelt geleistet worden
ist, gilt als Beitragsgrundlage das volle Entgelt.

Leistungszugehﬁrigkcit des Ver- -

sicherteninder Pensionsversiche-
rung.

§ 245. (1) Hat der Versicherte Versicherungs-
monate in mehreren Zweigen der Pensionsver-
sicherung erworben; so kommen fiir ihn die Lei-
stungen des Zweiges in Betracht, dem er leistungs-
zugehdrig ist.” Die Leistungszugehorigkeit des
Versicherten richtet sich fiir Leistungen aus den
im § 221 angefiihrten Versicherungsfillen nach
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den Abs. 2 bis 5, fiir Leistungen der Gesundheits-

fiirsorge nach dem Abs. 6

2) Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 223 Abs. 2) nur anrechenbare Versi-
cherungsmonate eines Zweiges der Pensionsver-
sicherung wvor, so ist der Versicherte diesem

" Zweige leistungszugehdrig.

(3) Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 223 Abs. 2) anrechenbare Versiche-
rungsmonate aus mehreren Zweigen der Pensions-
versicherung vor, so ist der Versicherte dem
Zweige, in dem die gréfere oder grofite Zahl von
Versicherungsmonaten anrechenbar ist, wenn
aber die gleiche Zahl von Versicherungsmonaten
anrechenbar ist, dem Zweige leistungszugehdrig,
in dem der letzte anrechenbare Versicherungs-
rnonat vorliegt. Hiebei zihlen Versicherungs-
monate, die mehr als zehn Jahre vor dem im
Abs. 2 angegebenen Zextpunkt liegen, nur zur
Hilfte.

(4) Fiir die Anwendung der Abs. 2 und 3 zahlen
neutrale Monate, wihrend derer ein Leistungs-
anspruch aus dem Versicherungsfall des Alters
oder aus einem Versicherungsfall der geminder-
ten Arbeitsfihigkeit gegeben war, als Versiche-
rungsmonate des Zweiges, aus dem dieser Lei-
stungsanspruch herriihrte.

(5) Ein Versicherter, der aus der Pensionsver-
sicherung der Arbeiter zur Pensionsversicherung
der Angestellten oder zur knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung oder aus der Pensionsversiche-
rung der Angestellten zur knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung iibergetreten war, ist fiir eine
Leistung aus einem Versicherungsfalle der ge-
minderten Arbeitsfihigkeit oder des Todes, wenn
der Versicherungsfall durch einen Arbeitsunfall
(§§ 175 und 176) oder eine Berufskrankheit
(§ 177) herbeigefithrt ist, der (die) mach dem
Ubertritt eingetreten ist, jedenfalls dem Zweige
leistungszugehdrig, dem er bei Fintritt des Ver-
sicherungsfalles fiir die Unfallversicherung ver-
sicherungszugehdrig war.

(§) Fiir Leistungen der Gesundheitsfiirsorge
sind Versicherte dem Zweige der Pensionsver-
sicherung, in dem sie zuletzt ununterbrochen
durch sechs Monate versichert waren, Rentner
dem Zweige leistungszugehdrig, aus dem ihnen
der Rentenanspruch zusteht. Ist ein Rentner
gleichzeitig Versicherter, so gilt er fiir die Fest-
stellung der Leistungszugehdrigkeit in der Gc—

" sundheitsfiirsorge als Versmherter

Leistungszustindigkeit der Ver-
sicherungstriger.

§ 246. Die Feststellung und Gewihrung der
Leistung obliegt dem Versicherungstriger des
Zweiges der Pensionsversicherung, dem der Ver-
sicherte nach § 245 leistungszugehorig ist (lei-
stungszustindiger Versicherungstriger). Bei Lei-
stungszugehdrigkeit zur Pensionsversicherung der

Arbeiter ist, wenn in den letzten 15 Jahren vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) Versicherungsmonate
bei mehreren Trigern dieses Zweiges erworben
worden sind, der leistungszustindige Versiche-
rungstriger unter entsprechender Anwendung des
§ 245 zu bestimmen.

Ersatzanspruch des leistungszu-
stindigen

§ 247. (1) Der leistungszustindige Versiche-
rangstriger hat gegeniiber den anderen Versiche-
rungstrigern, die an dem bei Bemessung der Lei-
stung beriicksichtigten Versicherungsverlauf be-
teiligt sind; Anspruch auf Ersatz eines entspre-
chenden Teiles der Leistung,

(2) Die niheren Bestimmungen tber den nach

Abs. 1 zu leistenden Ersatz trifft das Bundesmini-
sterium fiif soziale Verwaltung. Bei der Fest-
setzung des Ersatzes ist hauptsichlich auf die

Zahl der anrechenbaren Versicherungsmonate, die .

bei jedem der beteiligten Versicherungstriger
zugebracht worden sind, Bedacht zu nehmen.
Eine Pauschalierung des Ersatzes kann vorge-
sehen werden.

Hoherversicherung Beriicksichti-
gunginderLeistung

§ 248. (1) Fiir Beitrige zur Hoherversicherung,
die fiir Versicherungszeiten geleistet wurden oder
nach den §§ 70, 249 bis 251 als geleistet gelten,
ist in allen Zweigen der Pensionsversicherung ein
besonderer Steigerungsbetrag zu gewihren, wenn
diese Versicherungszeiten in anrechenbaren. Ver-

sicherungsmonaten erfafit sind. Et betrigt bei der

Rente aus eigener Pensionsversicherung mit Aus-
nahme der Knappschaftsrente monatlich 1 v. H,
bei der Knappschaftsrente monatlich 0°5 v. H. der
Beitrige zur Hoherversicherung.

" (2) Fir dic Bemessung des besonderen Steige-
rungsbetrages sind Beitrige zur Hboherversiche-
rung, die fiir vor dem 1. Jinner 1956 gelegene

| Versicherungszeiten entrichtet wurden, mit fol-

genden Betrigen anzusetzen:

~ a) bei gesonderter Entiichtung des Beitrages -

zur Hoherversicherung mit dem in der An-

- lage 3 angegebenen Betrag;

b) bei Entrichtung des Beitrages zur Hoherver-
sicherung gemeinsam mit dem Beitrage fiir
die Pflicht- oder freiwillige Versicherung in
einer der in Anlage 4 angefithrten Beitrags-

- klassen mit dem in -dieser Anlage angege-
benen Bctrag

Annahme der Hoherversicherung
beisichdeckenden Versicherungs-
zeiten und bei Sonderbeitrigen.

§ 249. (1) Eine Hoherversicherung ist anzu-
nehmen, wenn Versicherungszeiten aus den Jah-
ren 1939 bis 1946 oder aus der Zeit nach dem
30. September 1950 bis zum 31. Dezember 1955
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oder wenn Versicherungszeiten der Pensionsver-
sicherung der Angestellten und der knappschaft-
lichen. Pensionsversicherung aus der Zeit vom
1. Juli 1927 bis 31. Dezember 1938 sich zeitlich
decken und die unter entsprechender Anwendung
des § 244 Abs. 3 zu ermittelnde Summe der Bei-
tragsgrundlagen den Hochstbetrag nach § 243
Abs. 1 Z. 2 lit. a iibersteigt. Hiebei gilt folgender
Hundertsatz des Uberschreitungsbetrages als zur
Hoherversicherung geleisteter Beitrag:

a) 10 v. H., wenn sich Versicherungszeiten

" der Pensionsversicherung der Arbeiter oder
der Pens;onsversmherung ‘der Angestellten
decken,

b) 185 v. "H., bei Angestellten 21’5 v. H,,
wenn sich ‘Vcrsmherungszelten der- knapp-
schaftlichen Pensionsversicherung decken,

Wenn sich Versicherungszeiten der knapp-
schaftlichen Pensionsversicherung mit Versiche-
rungszeiten einer anderen Pensionsversicherung
decken, ist der Hundertsatz nach lit, a oder nach
lit. b anzuwenden, je nachdem, welche Versiche-
rungszeit bei entsprechender Anwendung des
§ 232 vorangeht.

(2) Abs. 1 ist auf sich deckende Beitragszeiten
“der Pensionsversicherung der Arbeiter und der
knappschaftlichen Pensionsversicherung aus den
Jahren 1939 bis 1942, die auf derselben Beschifti-
gung (Dxenstverpﬂmhtung) beruhen, nicht anzu-
wenden.

(3) Sonderbeitrige nach § 54 zur Pensions-
versicherung, soweit sie von Sonderzahlungen
geleistet wurden, die iiber das Ausmafl zweier
Monatsbeziige oder von acht Wochenbeziigen
hinausgehen, gelten als Beitrige zur Hoherver-
sicherung. Dies gilt auch entsprechend fiir Son-
derbeitrige, die nach dem Rentenbemessungs-
gesetz, BGBL. Nr. 151/1954, zu leisten waren.

Sonderbestimmungen fiir - ehe-
malige Versicherteder Sonderver-
sicherungsanstalten und der Pen-
sionsinstitute der Osterreichi-
schenPrivatbahnen.

§ 250. (1) Fiir Versicherte, die am 31. Dezember
1938 mindestens 60 Beitragsmonate bei ehemali-
gen Sonderversicherungsanstalten (§ 264 Abs. 1
Z. 1"und 2 GSVG. 1938 und § 54 AngVG. 1928)
erworben hatten, sowie fiir Versicherte, die am
31. Dezember 1939 mindestens 60 Monate an
Mitgliedszeiten bei dem Pensionsinstitut der
Ssterreichischen Privatbahnen, déem Pensionsinsti-
tut der Elektrizitits- und StraBenbahngesellschaft
Linz oder dem Pensionsinstitut der Grazer
Tramwaygesellschaft in Graz zurlickgelegt hatten,

gelten die sich aus den Abs 2 bis 4 ergcbenden )

_ Besonderheiten.

{?) Wenn es fiir den Lexstungswerber glinsti-
ger ist, tritt an Stelle der Bemessungsgrundlage
nach § 238 oder § 239 der séchsfache Betrag der

- 65

im Bescheid zur Feststellung der Anwartschaft
zum 31. Dezember 1938 bezichungsweise zum
31. Dezember 1939 festgestellten Bemessungs-
grundlage. Die so ermittelte Bemessungsgrundlage
ist nur auf den Grundbetrag und den auf die
Zeit bis zum 31. Dezember 1938 beziehungsweise

31. Dezember 1939 entfallenden Steigerungsbe-

trag anzuwenden.
(3) Fiir Beitragsmonate der Pflichtversicherung
in der Beitragsklasse J gilt als Beitragsgrundlage
nach § 243 Abs. 1 Z. 2 lit. b der Betrag von
1800 S. , _
(9) Flir Beitragsmonate der Pflichtversicherung,
fiir die der Beitrag in der Beitragsklasse ] oder
ein Zusatzbeitrag neben dem Beitrag zur Pflicht-
versicherung entrichtet wurde, wird eine Hoher-
versicherung angenommen; hiebei gilt als- zur
Hoéherversicherung geleisteter Beitrag:
a) 60S fiir jeden Beitrag in der Beitrags-
klasse J,

b) 120§ fiir jeden Zusatzbeitrag vor dem
1. Janner 1947,

c) 80S fiir jeden Zusatzbeitrag nach dem
31. Dezember 1946. . '

Sonderbestimmungen fiir Ersatz-
zeiten nach § 228 Abs. 1 Z. 2.

§ 251. (1) Zeiten, fiir die-nach § 114 Abs. 4 des
Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes 1953 in
der Fassung der 3. Novelle, BGBL. Nr. 165/1954,
oder nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-Neu-
regelungsgesetzes in der Fassung ‘des Bundes-
gesetzes BGBL Nr. 166/1954 Beitrige nachent-
richtet- wurden oder noch nach-§ 502 Abs. 4
nachentrichtet werden, sind nach den Abs. 2
und 3 zu beriicksichtigen.

(2) Bei der Feststellung des Bestandes eines
Leistungsanspruches gelten diese in Abs. 1 be-
zeichneten Zeiten als Ersatzzeiten; jedoch sind
von den nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-
Neuregelungsgesetzes erworbenen Zeiten hdch-
stens 24 Monate fiir die Erfiillung der Wartezenc
anzurechnen.

(3) Versicherungsmonate, welche d1e in Abs.1

bezeichneten Zeiten enthalten, sind bei der Er-
mittlung der Bemessungszeit gemafl § 238 Abs. 3
aufler Betracht zu lassen. Die fiir solche Zeiten
entrichteten Beitrige gelten als Beitrige zur
Hoherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 1
mit der Maflgabe, dafl der monatliche besondere
Steigerungsbetrag fiir jeden Monat, fiir den Bei-
trige zur knappschaftlichen Pensionsversicherung
nach § 31 -des 1. Sozialversicherungs-Neu-

regelungsgesetzes nachentrichtet worden sind, .

bei der Knappschaftsrente 25g und. bei’ der
Knappschaftsvollrente 40 g betrigt.

. Klnder

§ 252. (1) Als Kinder gelten b1s zum vollen-
deten 18. Lebensjahr:
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1. die chelichen, die legitimierten Kinder und
die Wahl- und Stiefkinder der Versicherten;

2. die unchelichen Kinder einer weiblichen Ver-
sicherten;

3. die unchelichen Kinder eines minnlichen

" Versicherten, wenn secine Vaterschaft im Wege

der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
hiefiir sonst gesetzhch vorgesehenen Verfahren
anerkannt oder im Prozefwege gerlchthch fest-
gestellt worden ist.

(2) Als Kind ist auch iiber die Vollendung des
18. Lebensjahres hinaus anzusehen, wer

1. wegen wissenschaftlicher oder sonstiger
regelmifiger Schul- oder Berufsausbildung sich
noch nicht selbst erhalten kann, bis zur ord-
nungsmifligen Beendigung der Ausbildung, jedoch
lingstens bis zur Vollendung des 24. Lebens-
jahres, oder

2. wegen geistiger oder kdrperlicher Gebrechen
dauernd auflerstande ist, sich selbst den Unter-
halt zu verschaffen, sofern das Gebrechen vor
Vollendung des 18. Lebensjahres eingetreten ist
und solange dieser Zustand dauert.

ABSCHNITT II.
Pensionsversicherung der Arbeiter.
Altersrente,

§ 253. (1) Anspruch auf Altersrente hat der
Versicherte nach Vollendung des 65.- Lebens-
jahres, die Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres, wenn die allgemeinen Voraus-

* setzungen fiir den Anspruch (§ 235) erfillt sind

und der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223
Abs. 2) in der Pensionsversicherung nicht pflicht-
versichert ist.

(2) Die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Anspruch (§ 235) gelten jedenfalls als erfiillt,
wenn bis zur Vollendung des 65. bezichungsweise
60. Lebensjahres Anspruch auf eine Invaliditits-
rente besteht. Von diesem Zeitpunkt ab gebithrt
die Invalidititsrente als Altersrente, und zwar
mindestens in dem bis zu diesem Zeitpunkt be-
standenen Ausmafl.

¢

Invalidititsrente.

§ 254. (1) Anspruch auf Invalidititsrente hat
der Versicherte, wenn die allgemeinen Voraus-
setzungen fiir den Anspruch (§ 235) erfille sind,

1. bei dauernder Invaliditit,

2. bei voriibergehender Invaliditit ab der
27. Woche ihres Bestandes; hiebei sind Zeitriume
einer auf der gleichen Ursache beruhenden In-

© validitit zusammenzurechnen, wenn diese Zeit-
_ riume nicht ‘mehr als vier Monate auseinander-

liegen.

(2 Anspruch auf Invalidititsrente hat audh,
sofern die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Anspruch (§ 235) erfiillt sind, eine versicherte
Ehegattin nach dem Tode des Ehegatten, wenn

sie das 55. Lebensjahr vollendet und mindestens
vier lebende Kinder geboren hat..

(3) Nach Anfall einer Rente aus dem Ver51che-
rungsfall des Alters mit Ausnahme des Knapp-
schaftssoldes kann ein Anspruch auf Invaliditits-
rente nicht mehr entstehen.

BegrlffderInvalldltat

§ 255. (1) Als invalid gilt der Versicherte, der
infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen

‘oder Schwiche seiner korperlichen oder geistigen

Krifte nicht imstande ist, durch eine ent-
sprechende Titigkeit (Abs. 2) die Hilfte des
Normalverdienstes (Abs. 3) zu erwerben.

(2) Als entsprechend ist eine Titigkeit anzu-
sehen, die mit den Kriften und Fihigkeiten des
Versicherten im Einklang steht und ihm unter
billiger Beriicksichtigung seiner Ausbildung und
seines bisherigen Berufes zugemutet werden kann.

(3) Als Normalverdienst gilt der Verdienst, den
k&rperlich und geistig gesunde Personen derselben
Art mit 3hnlicher Ausbildung in. derselben
Gegend durch Arbeit zu erzielen pflegen.

begrenzte Invaliditdts-

rente,

Zgitlich

§ 256. Bei voriibergehender Invaliditit kann
die Invalidititsrente fiir eine bestimmte Frist

-zuerkannt werden. Besteht nach Ablauf dieser
‘Frist Invaliditit weiter und wurde die Weiter-

gewihrung der Rente spitestens innerhalb eines
Monates nach deren Wegfall beantragt, so ist die
Rente fiir die weitere Dauver der Invaliditit zu-
zuerkennen., Gegen den Ausspruch, dafl die
Rente auf die Dauer einer bestimmten Zeit ge-
wihrt wird, ist ein Rechtsmittel nicht zuldssig,

Hinterbliebenenrenten.

§ 257. Als Hinterbliebenenrenten “werden
Witwenrenten, Witwerrenten und Waisenrenten
gewihrt, wenn die allgemeinen Voraussetzungen
fir diese Anspriiche (§ 235) erfiillt sind. Diese
gelten jedenfalls als erfiillt, wenn der Versicherte
bis zum Tode Anspruch auf Rente aus der
Pensionsversicherung hatte.

Witwenrente.

§ 258. (1) Anspruch auf Witwenrente hat die
Witwe nach dem Tode des versicherten Ehe-
gatten. ’

(2) Die Witwenrente gebiihrt nicht,

1. wenn die Ehe in einem Zeitpunkt geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits Anspruch
auf eine Rente aus dem Versicherungsfall des
Alters oder der gemindertén Arbeitsfihigkeit
mit Ausnahme des Knappschaftssoldes und der
Knappschaftsrente hatte, es wire denn, daff die
Ehe drei Jahre gedauert hat und der Alters-
unterschied der Ehegatten nicht mehr als zehn
Jahre, wenn aber der Gatte im Zeitpunkte der
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Eheschliefung noch nicht das 65.. Lebensjahr
iiberschritten hatte, nicht mehr als 25 Jahre
betrigt;

2. wenn die Ehe in einem Zeltpunkt geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits das
65. Lebensjahr iiberschritten und keinen An-
spruch auf eine in Z. 1 bezeichnete Rente hatte,
es wire denn, daf die Ehe zwei Jahre ge-
dauert hat.

(3) Abs. 2 gilt nicht,

1. wenn in der Ehe ein Kind geboren wurde
oder die Witwe sich im Zeitpunkt des Todes des
Ehegatten erwiesenermaflen im Zustand der
Schwangerschaft befunden hatte oder durch die
Ehe ein Kind legitimiert wurde; _

2. wenn die Ehe vor dem 12. Juni 1949 ge-
schlossen worden ist;

‘3. wenn die Ehe von Personen geschlossen
wurde, die bereits frither miteinander verheiratet
gewesen sind und bei Fortdauer der fritheren Ehe
der Witwenrentenanspruch nicht ausgeschlossen
gewesen wire,

(4) Witwenrente gebithrt, sofern nicht ein
Ausschlielungsgrund nach Abs. 2 im Zusammen-
halt mit Abs. 3 vorliegt, auch der Frau, deren
Ehe mit dem Versicherten fiir nichtig erklirt,
aufgehoben oder geschieden worden ist, wenn
ihr der Versicherte zur Zeit seines Todes Unter-
" halt (einen Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines
‘gerichtlichen Urteiles, eines gerichtlichen Ver-
gieiches oder einer vor Aufldsung (Nichtig-
erklirung) der Ehe eingegangenen vertraglichen
Verpflichtung zu leisten hatte, und zwar sofern
und solange die Frau nicht eine neue Ehe ge-
schiossen hat.

Witwerrente.

§ 259. Witwerrente gebiithrt dem Ehegatten
.nach dem Tode seiner versicherten Ehegattin,
wenn diese seinen Lebensunterhalt iiberwiegend
bestritten hat und er im Zeitpunkt ihres Todes
erwerbsunfihig und: bediirftig ist, solange die
beiden letzten Voraussetzungen zutreffen.

Waisenrente.

§ 260. Anspruch auf Waisenrente haben nach
dem Tode des (der) Versicherten® die Kinder
(§ 252). Uber das vollendete 18. Lebensjahr
hinaus wird Waisenrente nur auf bcsonderen
Antrag gewihrt.

Alters(Invaliditits)rente,
Ausmadfl,

§ 261. (1) Die Alters(Invaliditits)rente besteht
aus dem Grundbetrag und dem Steigerungs-
betrag, bei Vorliegen einer Hoherversicherung
auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag nach
§ 248 Abs. 1.

@ Als monathcher Grundbetrag gebiihren
30 v. H. der Bemessungsgrundlage.

Ausschussbericht NR (gescanntes Original)
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(3) Als monatlicher Steigerungsbetrag gebiihren
fir je zwolf anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat ............. 6v. T,
vom 121. bis zum 240, Monat .... 9v.T,,
vom 241. bis zum 360. Monat .... 12v.T,

vom 361. Monate an ...... e 15v.T.
der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwolf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise beriicksichtigt, daf fiir jeden
restlichen Monat ein Zwolfel des nach der zeit-
lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
betrages gebiihrt.

(4) Bei Invalidititsrenten gemifl § 254 Abs. 1
gebiihrt zum Grundbetrag ein Zuschlag von
10 v. H. der fiir den Grundbetrag maflgebenden
Bemessungsgrundlage, soweit die Rente ein-
schlieflich des Zuschlages 50 v. H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht ubersteigt.

(5) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
sind die Versicherungsmonate aller Zweige der

Pensionsversicherung, jedoch hdchstens 540 Ver-:

sicherungsmonate heranzuziehen.-

Kinderzuschiisse.

§ 262. Zu der Alters/Invaliditits)rente gebiihrt
fiir jedes Kind (§ 252} ein Kinderzuschuff im

Ausmafl von 5 v. H. der Bemessungsgrundlage, |

wenn mehrere Bemessungsgrundlagen angewen-
det sind, der hdchsten Bemessungsgrundlage. Der
Kinderzuschuﬁ'betrﬁgt'mindestens 32 S monat-
lich. Uber das vollendete 18. Lebensjahr wird
der Kinderzuschufi nur auf besonderen Antrag
gewahrt

Hilflosenzuschuf.

§ 263. (1) Ist der Invaliditits(Alters)rentner
derart hiiflos, dafl er stindig der Wartung und
Hilfe bedarf, so gebiihrt ihm zu der Rente ein
Hilflosenzuschufl im halben Ausmafl der Rente,
jedoch mindestens 300S und hdochstens 600S
monatlich. Bei der Bemessung des Hilflosen-
zuschusses bleiben Kinderzuschiisse aufler Be-
tracht. :

(20 Der Hilflosenzuschufl ruht wihrend der
Pflege in einer Krankenanstalt, Heilanstalt oder
Siechenanstalt ab dem Beginn der fiinften Woche
dieser Pflege, wenn ein Triger der Versicherung
nach diesem’ Bundesgesetz die Kosten der Pflege
trigt oder hiefiir einem Fiirsorgetriger nach den
Bestimmungen des Abschnittes II des Fiinften
Teiles Ersatz leistet. -

Witwen(Witwer)rente, Ausmaf.

§ 264. (1) Die Witwen(Witwer)rente betrigt
50 v. H. der Invalidititsrente, auf die der
Versicherte bei seinem Ableben Anspruch ge-
habt hat oder gehabt hitte. Kinderzuschiisse und
Hilflosenzuschuff bleiben hiebei aufler Ansatz.
Die Witwen(Witwer)rente betrigt aber, wenn
die Witwe am Stichtag (§ 223 Abs. 2) das
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“ 40, Lebeﬁsjahr vollendet hat oder an diesem

Tag ein waisenrentenberechtigtes Kind hat, min-
destens 25 v.-H. der Bemessungsgrundlage, wenn
mehrere  Bemessungsgrundlagen  angewendet
sind, der h&chsten Bemessungsgrundlage; 20 v. H.
der Bemessungsgrundlage gelten hiebei - als
Grundbetrag.

(2) Die Witwenrente nach § 258 Abs. 4 darf
den gegen den Versicherten zur Zeit seines Todes
bestehenden Anspruch auf Unterhalt (Unter-
haltsbeitrag). sowie die der hinterlassenen Witwe
aus demselben Versicherungsfall gebiihrende
Witwenrente nicht iibersteigen. Fine vertraglich
oder durch gerichtlichen Vergleich iibernommene
ErhShung des Unterhaltes (Unterhaltsbeitrages)
bleibt aufler Betracht, wenn seit dem Abschluf
des Vertrages (Vergleiches) bis zum Tod nicht
mindestens ein Jahr vergangen ist.

Abfertigung der Witwenrente.

§ 265. (1) Im Falle der Wiederverheiratung
wird die Witwenrente mit dem fiinffachen
Jahresbetrag abgefertigt.

(2) Wird die neue Ehe durch Tod des Ehegatten
oder durch Scheidung oder Aufhebung aufgeldst
oder fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch
auf die Witwenrente aus der fritheren Ehe wieder
auf, wenn

a) die Scheidung oder Aufhebung nicht aus
dem alleinigen oder iiberwiegenden Ver-
schulden der Ehegattin erfolgte oder

b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ehegattin

als schuldlos anzusehen ist
und die Ehegattin aus der neuen Ehe keinen
Anspruch auf eine mit der Witwenrente aus der
friheren Ehe gleichwertige Versorgung hat
(Witwenrente aus einer gesetzlichen Versicherung,
Versorgungsgenufl seitens des Dienstgebers oder
einer von diesem unterhaltenen Versorgungs-
einrichtung, Unterhalt seitens des Ehegatten oder
dergleichen). Das Wiederaufleben des Anspruches
tritt mit dem der Aufldsung (Nichtigerklirung)
der letzten Ehe folgenden Monatsersten, friihe-
stens jedoch mit dem Monatsersten ein, der dem

Ablauf von fiinf Jahren nach dem seinerzeitigen
Wegfall der Rente folgt.

Waisenrente, Ausmaf.

§ 266. Die Waisenrente betrigt fiir jedes ein-
fach verwaiste Kind 40 v. H., fiir jedes doppelt
verwaiste Kind 60 v. H. der Witwen(Witwer)-
rente, auf die nach dem verstorbenen Elternteil
Anspruch besteht oder bestiinde.

Héchstausmaf
.der Hinterbliebenenrenten.

§ 267, Alle Hinterbliebenenrenten zusammen
diirfen nicht héher sein als die Invalidititsrente,
auf die der Versicherte bei seinem Ableben An-

bildung - oder

spruch gehabt hat oder gehabt hitte, samt den
jeweils in Betracht kommenden Kinderzuschiissen,
jedoch ohne Hilflosenzuschuff. Innerhalb dieses
Hochstausmafles sind alle Renten verhilenis-
miflig zu kiirzen. Hiebei ist eine Witwenrente
gemifl § 258 Abs. 4 nichit zu berlicksichtigen.

Ausstattungsbeitrag.

§ 268. (1) Die Versicherte kann, wenn die all-
gemeinen Voraussetzungen fir .den Anspruch
(§ 235) erfiillt sind, innerhalb von zwei Jahren
nach der EheschlieBung Anspruch auf einen Aus-
stattungsbeitrag erheben. Als Ausstattungsbeitrag
werden fiir jeden anrechenbaren Beitragsmonat
bis zum Tage der Antragstellung 4 v. H. der
Bemessungsgrundlage (§ 238) geleistet.

(2) Mit der Gewihrung des Ausstattungsbeitra-
ges verlieren die bis zum Tage der Antragstellung
zuriickgelegten  Versicherungszeiten = jegliche
Wirksamkeit. '

(3) Die Anspruchswerberin ist im Antragsform-
blate iber die Rechtsfolgen der Gewihrung des,
Ausstattungsbeitrages zu belehren,

Abfinduhg.

§ 269. (1) Anspruch auf Abfindung haben im
Falle des Todes des (der) Versicherten :

1. sofern Hinterbliebenenrenten nur mangels ~

Etfiillung der allgemeinen Voraussetzungen
(§ 235) nicht gebiihren, jedoch mindestens ein
anrechenbarer Versicherungsmonat vorliegt, die
Witwe (der Witwer), und wenn keine anspruchs-
berechtigte Witwe (kein anspruchsberechtigter
Witwer) vorhanden ist, zu gleichen Teilen die
Kinder (§ 252);

2. wenn die allgemeinen Voraussetzungen fiir
den Anspruch auf Hinterblicbenenrenten (§ 235) -
erfiillt, aber anspruchsberechtigte Hinterbliebene
nicht vorhanden sind, der Rethe nach die Kinder, -
die Mutter; der Vater, die Geschwister des oder
der Versicherten, wenn sie mit dem {(der) Ver-
sicherten zur Zeit seines (ihres) Todes stindig in
Hausgemeinschaft gelebt haben, erwerbsunfihig
sind und ausschlieflich von ithm (ihr) erhalten
worden sind. Eine voriibergehende Unterbre-
chung der Hausgemeinschaft oder deren Unter-
brechung wegen schulmifliger (beruflicher) Aus-
wegen Heilbehandlung bleibt
aufler Betracht. Kindern und Geschwistern ge-
bithrt die Abfindung zu gleichen Teilen.

(2) Die Abfindung betrigt im Falle des Abs. 1
Z. 1 das Sechsfache der Bemessungsgrundlage
(§ 238), wenn aber weniger als sechs anrechenbare
Versicherungsmonate vorliegen, die Summe der
Beitragsgrundlagen in diesen Versicherungs-
monaten. Im Falle des Abs. 1 Z. 2 betrigt die
Abfindung das Dreifache der Bemessungsgrund-
lage (§ 238).
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(3) Die Witwe hat keinen Anspruch auf Ab.
findung, wenn fiir sie ein Witwenrentenanspruch
aus fritherer Ehe nach § 265 Abs. 2 wieder auf-
lebt.

- ABSCHNITT 1L
Pensionsversicherung der Angestellten.

Leistungen mit ‘Ausnazhme der Be-
rufsunfihigkeitsrente.

§ 270. In der Pensionsversicherung der Ange-
stellten gelten fiir die Begriindung der Anspriiche
auf die Altersrente, die Hinterbliecbenenrenten,
den Ausstattungsbeitrag und die Abfindung, so-
wie ‘fiir die Bemessung dieser Leistungen, fiir
die Gewihrung von Zuschiissen zu diesen und
fiir die Abfertigung der Witwenrente die in Ab-
schnitt II fiir die beziiglichen Leistungen aus der
Pensionsversicherung der Arbeiter getroffenen
- Bestimmungen entsprechend.

Berufsunfihigkeitsrente.

§ 271. (1) Anspruch auf Berufsunfihigkeits-
rente hat der Versicherte, wenn die allgemeinen
~ Voraussetzungen fiir den Anspruch (§ 235) er-

fiillt sind,

1. bei dauernder Berufsunfihigkeit,

2. bei voriibergehender Berufsunfihigkeit ab
der 27. Woche ihres Bestandes. Hiebei sind Zeit-
riume einer auf der gleichen Ursache beruhen-
den  Berufsunfihigkeit . - zusammenzurechnen,
wenn diese Zeitriume nicht mehr als vier Monate
auseinander liegen. -7

(2) Anspruch auf die Berufsunfihigkeitsrente
hat auch, sofern die allgemeinen Voraussetzun-
gen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, eine
versicherte Ehegattin nach dem Tode des Ehe-
gatten, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet

und mindestens vier lebende Kinder geboren hat..

(3) § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprechend
anzuwenden.

Berufsunfihigkeitsrente bei Ar-

beitslosigkeit.

§ 272. (1) Anspruch auf Berufsunfihigkeits-
rente hat, wenn die allgemeinen Voraussetzun-
gen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, auch
der Versicherte, der das 60. Lebensjahr vollendet
hat und seit mindestens einem Jahr ununter-
brochen arbeitslos im Sinne des § 11 des Ar-
beitslosenversicherungsgesetzes, BGBl, Nr. 184/
1949, in der jeweils geltenden Fassung ist, fiir
die weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Die Rente
fillt mit dem Ablauf des Monates weg, in dem
der Berechtigte eine pensionsversicherungspflich-
tige Beschiftigung oder eine selbstindige Er-
werbstitigkeit antrite, § 253 Abs. 2 und § 254
Abs. 3 sind auf die Berufsunfihigkeitsrente bei
Arbeitslosigkeit entsprechend anzuwenden.
~ (2) Ist eine Rente nach Abs. 1 wegen Antritt
einer Beschiftigung oder selbstindigen Erwerbs-

69

tatigkeit weggefallen und endet die Beschif-
tigang (Erwerbstitigkeit), so lebt die Rente auf
die dem Triger der Pensionsversicherung er-
stattete Anzeige iber das Ende der Beschif-
tigung im frither gewihrten Ausmaf} wieder auf,
und zwar mit dem dem Ende der Beschiftigung
folgenden Monatsersten, wenn die Anzeige vor
Ablauf des dem Ende der Beschiftigung folgen-

den Monates erstattet wird, sonst mit dem der .

Erstattung der Anzeige folgenden Monatsersten.

Begriff der.vBerufsunfiihigkeit.

§ 273. ‘Als berufsunfihig gilt' der Versicherte,
dessen  Arbeitsfahigkeit infolge von Krank-
heit oder anderen Gebrechen oder Schwiche sei-
ner korperlichen oder geistigen Krifte auf we-
niger als die Hilfte derjenigen eines kdrperlich
oder geistig gesunden Versicherten von #hn-
licher Ausbildung und gleichwertigen Kennt-
nissen und Fihigkeiten herabgesunken ist.

Berufsunfihigkeitsrente, AusmaSf.

§ 274. Fiir die Bemessung der Berufsunfihig-
keitsrente und die Gewihrung von Zuschiissen

zu dieser gelten die §§ 261 bis 263 entsprechend.

ABSCHNITT IV.
Knappschaftliche Pensionsversicherung:
Knappschaftssold.

§ 275. (1) Anspruch auf Knappschaftssold hat
der Versicherte, der das 50. Lebensjahr vollendet
hat, wenn die allgemeinen Voraussetzungen fiir
den Anspruch (§ 235) erfiillt sind.

(®) Der Anspruch auf Knappschaftssold ruht
fiir die Dauer des Bestandes des Anspruches auf
eine Leistung aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfihigkeit. Er fillt mit dem

Anfall des Anspruches auf eine sonstige Alters-

rente weg; § 100 Abs. 2 letzter Satz ist entspre-
chend anzuwenden.

Knappschaftsaltersrente

§ 276. (1) Anspruch auf Knappschaftsaltersrente
hat der Versicherte nach Vollendung des 65.,
die Versicherte nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres, wenn die allgemeéinen Voraussetzungcn
fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind und der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) in
der Pensionsversicherung nicht pflichtversichert
ist.

(29) Die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Anspruch gelten jedenfalls als erfiillt, wenn bis
zur Vollendung des 65., beziehungsweise 60. Le-

bensjahres Anspruch auf eine Knappschaftsvoll-

rente besteht. Von diesem Zeitpunkt ab gebiihrt
die Knappschaftsvollrente als Knappschaftsaltcrs-
rente, und zwar mindestens in dem bis zu
diesem Zeitpunkt bestandenen Ausmafl.
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(3) Anspruch auf die Knappschaftsaltersrente
hat ferner ein minnlicher Versicherter nach Voll-
endung des 60. Lebensjahres, wenn die allge-
meinen Voraussetzungen fiir den Knappschafts-
sold (§ 235) erfiillt sind und der Versicherte am
Stichtag (§ 223 Abs. 2) in der Pensionsversiche-
rung nicht pilichtversichert ist.-

Knappschaftsrente.
§ 277. (1) Anspruch auf Knappschaftsrente hat

.der Versicherte, wenn die allgemeinen Voraus-

setzungen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind,

1. bei dauernder Dienstunfihigkeit,

2. bei voriibergehender Dienstunfihigkeit ab
der 27. Woche ihres Bestandes; hiebel sind Zeit-
riume einer auf der gleichen Ursache beruhenden
Dienstunfihigkeit zusammenzurechnen, wenn
diese Zeitrdume nicht mehr als vier Monate aus-
einander liegen.

(2 § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprmhend
anzuwenden.

Begriff der Dienstunfihigkeit.

§ 278. Als dienstunfihig gilt der Versicherte,
der infolge von Krankheit oder anderen Ge-

- brechen oder Schwiche seiner korperlichen oder

geistigen Krifte weder imstande ist, die von ihm
bisher verrichtete Titigkeit noch andere im we-
sentlichen gleichartige und nicht erheblich gerin-
ger entlohnte Titigkeiten von Personen mit 3hn-
licher Ausbildung sowie gleichwertigen Kennt-
nissen und Fihigkeiten in knappschafthchen Be-
trieben auszuiiben.

Knappschaftsvollvrcnte'.

§ 279. (1) Anspruch auf Knappschaftsvollrente
hat der Versicherte, wenn die allgemeinen Vor-

aussetzungen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt:
_sind,

1. bei dauernder Invaliditit,

2 bei voriibergehender Invaliditit ab der 27.
Woche ihres Bestandes; hiebei sind Zeitrdume
einer auf der gleichen Ursache beruhenden In-
validitit zusammenzurechnen, wenn diese Zeit-
riume nicht mehr als vier Monate auseinander
lLiegen.

(2) Anspruch auf Knappschaftsvollrente hat
auch, sofern die allgemeinen Voraussetzungen
fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, eine ver-
sicherte Ehegattin nach dem Tode des Ehegatten,
wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet und min-
destens vier lebende Kinder geboren hat,

(3) § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprechend
anzuwenden.

Begriff der Invaliditit.

§ 280. Als invalid gilt der Versicherte, der die |-

im § 255 angefithrten Voraussetzungen erfiillt.

Bergmannstreuegeld

§ 281. (1) Fillt eine Leistung aus einem Ver-
sicherungsfall des Alters oder der geminderten
Arbeitsfihigkeit an, so besteht auch Anspruch
auf die einmalige Leistung des Bergmannstreue-
geldes, wenn der Versicherte mindestens ein volles
Jahr einer Hauertitigkeit oder einer ihr nach
Schwere und Gefahr gleichzuhaltenden Titigkeit
aufweist und wihrend dieses Jahres Knappschafts-
sold bezogen hat oder bezichen hitte konnen.

() Sind im Zeitpunkte des Todes des Ver-
sicherten die Voraussetzungen fiir den Anspruch
auf Bergmannstreuegeld gemifl Abs. 1, mit Aus-
nahme des Anfalles einer der dort bezeichneten
Leistungen, gegeben, so steht dieser Anspruch
den Angehdrigen, die nach dem Versicherten
Anspruch auf Hinterbliebenenrente aus der
Pensionsversicherung haben, und zwar im Ver-
hiltnis der Hohe ihrer Renten zu. Sind solche
Angehdrige nicht vorhanden, gebiihrt das Berg-
mannstreuegeld der Reihe nach folgenden Ange-
hérigen, wenn der Versicherte deren Unterhalt
vorwiegend bestritten hat: dem Ehegatten, den
{ibrigen Kindern, den Eltern, den Geschwistern;

‘mehreren hienach anspruchsberechtigten Ange-

horigen gebiihrt das Bergmannstreuegeld "zu
gleichen Teilen.

(3) Das Bundesministerium fiir soziale Ver—
waltung bestimmt im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Handel und Wiederauf-
bau durch Verordnung, welche Arbeiten als
Hauertitigkeit und ihr gleichzuhaltende Titig-

keiten anzusehen sind.

Hinterbliebenenrenten.

§ 282. Anspruch auf Hinterbliebenenrenten

|'besteht nach Mafigabe der entsprechend anzu-

wendenden §§ 257 bis 260.

Knappschaftssold, AusmaSf.

§ 283, Der Knappschaftssold betragt monatlich
200S.

Knappschafts(alters)vollrente,
Ausmalf.

§ 284. (1) Die Knappschafts(altcrs)vollrente be-
steht aus dem Grundbetrag und dem Steigerungs-
betrag, bei Vorliegen einer Héherversicherung -
auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag nach
§ 248 Abs. 1 und ferner bei Vorliegen wesent-
lich bergminnischer Titigkeit aus dem Leistungs-
zuschlag nach Abs. 6.

(2) Als monatlicher Grundbetrag gebiihren
30 v. H. der Bemessungsgrundlage.

(3) Als monatlicher Steigerungsbetrag gebiihren

‘| fiir je zwolf anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat .............. 9v. T,
vom 121, bis zum 240. Monat ..... 12v.T,,
vom 241. bis zum 360. Monat ...... 14v.T.,
vom 361. Monatan ............... 15v.T.
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der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwdlf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise beriicksichtigt, dafl fiir jeden
restlichen Monat ein Zwolftel des nach der zeit-
lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
betrages gebiihrt.

(4) Béi Knappschaftsvollrenten gemifl § 279
Abs. 1 gebithrt zum Grundbetrag ein Zuschlag
von 10 v. H. der fiir den Grundbetrag mafigeben-
‘den Bemessungsgrundlage, soweit die Rente ein-
schliefllich des Zuschlages 56 v.H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht iibersteigt.

(8} Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
sind die Versicherungsmonate aller Zweige der
Pensionsversicherung, hdchstens jedoch 540 Ver-
“sicherungsmonate, zu beriicksichtigen.

© () Als monatlicher Leistungszuschlag gebiihren
fiir jedes volle Jahr wesentlich bergminnischer
Titigkeit oder ihr gleichzuhaltender Titigkeit
(§ 236 Abs. 3) 3v.T. der Bemessungsgrundlage.
Volle ‘Monate, wihrend derer Anspruch auf
Knappschaftsrente oder Knappschafts(alters)voll-
rente bestand, sind hiebei nicht zu zihlen.

Knappschaftsrente, Ausmaf.
§ 285. (1) Die Knappschaftsrente besteht aus
den im § 284 Abs. 1 angefithrten Bestandteilen.
(@ Als monatlicher Grundbetrag gebiihren
15 v. H. der Bemessungsgrundlage.

(8) Als monatlicher Steigerungsbetrag gebithren
tiir je zwdlf anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat .......... e Alav T,
vom 121. bis zum 240. Monat ..... 6 v.T,
vom 241. bis zum 360. Monat ..... 7 v.T,
vom 361. Monatan ............. w72 v T.

der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwdlf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise beriicksichtigt, daf} fiir jeden
restlichen Monat ein Zwélftel des nach der zeit-
- lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
~ betrages gebiihrt.

(4) Bei Knappschaftsrenten gemifl § 277 Abs. 1
gebiihrt zum Grundbetrag ein Zuschlag von
5 v. H. der fiir den Grundbetrag mafigebenden
Bemessungsgsundlage, soweit die Rente ein-
schlieflich des Zuschlages 28 v. H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht {ibersteigt.

(5) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
und des besonderen Steigerungsbetrages sind nur
Versicherungsmonate der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung und Beitragsmonate aus der
Angestelltenversicherung gemaﬁ § 235 Abs. 2 zu
beriicksichtigen.

(6) Als monatlicher Leistungszuschlag gebiihren
fiir jedes volle Jahr wesentlich bergminnischer

- Titigkeit oder ihr gleichzuhaltender Titigkeit |

(§ 236 -Abs. 3) 11/2v. T. der Bemessungsgrund-
lage. § 284 Abs. 6 zweiter Satz ist hiebei anzu-
wenden, :
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Kinderzuschiisse.

§ 286. Zur Knappschafts(alters)vollrente wer-
den Kinderzuschiisse gewihrt. Fiir sie gilt § 262
entsprechend.

Hilflosenzuschuf.

§ 287. Fiir den Hilflosenzuschuf}” zur Knapp-
schafts(alters)vollrente gilt § 263 mit der Maf-
gabe, dafl der Leistungszuschlag bei der Bemes-
sung des Hilflosenzuschusses aufler Betracht
bleibt.

Bergmannstreuegeld, Ausmafl.

§ 288. (1).Das Bergmannstreuegeld betrigt fiir
jedes volle Jahr einer Hauertitigkeit oder ihr
gleichzuhaltenden Titigkeit (§ 281 Abs. 3), wih-
rend dessen Knappschaftssold bezogen wurde
oder hitte bezogen werden kénnen, 3000 S, ins-
gesamt jedoch hddhstens 30.000 S.

(2) Auf das Bergmannstreuegeld kann dem Ver-
sicherten vor dessen Anfall eine Vorauszahlung
einmalig gewihrt werden. Diese darf die Hilfte
des im Zeitpunkt der Vorauszahlung erworbenen
Ausmafles nicht iibersteigen.

Hinterbliebenenrenten, Ausmaf.

§ 289. Fiir das Ausmaf der Hinterbliebenen-
renten und fiir die Abfertigung der Witwen-
rente gelten entsprechend die §§ 264 bis 267 mit
folgender Maflgabe:.

1. An Stelle der Invahdxtatsrente trict die
Knappschaftsvollrente.

2. Die Witwen(Witwer)rente betrigt, wenn
die Witwe am Stichtag (§ 223 Abs. 2) das 40. Le-
bensjahr vollendet hat’ oder mindestens ein
waisenrentenberechtigtes Kind hat, mindestens
28 v. H. der Bemessungsgrundlage, wenn mehrere
Bemessungsgrundlagen angewendet sind, der
hochsten Bemessungsgrundlage. 20 v. H. der Be-
messungsgrundlage gelten hiebei als Grundbetrag.

Ausstattungsbeltrag.

§ 290. § 268 ist mit der Mafigabe anzuwenden,
dafl als Ausstattungsbeitrag fiir jeden anrechen-
baren Beitragsmonat bis zum Tage der Antrag-
stellung 5 v. H. der Bemessungsgrundlage (§ 238)
geleistet wird.

‘Abfindung.
§ 291. § 269 ist entsprechend anzuwenden. -

ABSCHNITT V.

Ausgleichszulage zu Renten aus der Pensions-
versicherung. ,

Voraussetzungen fiir den An-
spruch auf Ausgleichszulage.

§ 292, (1) Erreicht das Gesamteinkommen
{(Abs. 2) eines aus der Pensionsversicherung Ren-
tenberechtigten nicht die Hohe des Richtsatzes
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(Abs. 3), so steht diesem nach Mafigabe der Be-
stimmungen dieses Abschnittes der Anspruch auf
eine Ausgleichszulage zur Rente zu.

(2) Gesamteinkommen im Sinne des Abs, 1 ist
die Summe aller Einkiinfte eines Rentenberech-
tigten, die bei Bemessung einer Fiirsorgeunter-
stiitzung nach den Vorschriften iiber die 6fent-
liche Fiirsorge zu beriicksichtigen sind oder auf
die der Rentenberechtigte Anspruch hat. Erfihrt
der Richtsatz nach Abs. 3 lit. a mit Riicksicht auf

Angehdrige eine Erhdhung, so erhSht sich das

Gesamteinkommen um die bezeichneten Ein-
kiinfte dieser im Richtsatz beriicksichtigten An-
gehdrigen. Aufler Betracht bleiben bei der Fest-
stellung des Gesamteinkommens jedenfalls die
Wohnungsbeihilfen nach dem Bundesgesetz vom
21. September 1951, BGBIL. Nr. 229, die Beihilfen
nach den Bundesgesetzen vom 16. Dezember 1949,
BGBL Nr. 31/1950, und vom 15. Dezember 1954,
BGBIl. Nr. 18/1955, die Kinderzuschiisse sowie
die Rentensonderzahlungen nach diesem Bundes-
gesetz und solche Einkiinfte, die wegen des be-
sonderen korperlichen Zustandes des Renten-
berechtigten gewihrt werden (Hilflosenzuschiisse,
Blindenzulagen und dergleichen).

(3) Der Richtsatz betrigt

a) fiir Rentenberechtigte aus eigener Pensions-
versicherung 460 S; dieser Richtsatz erhdht
sich fiir die Ehegattin und jedes Igind, so-
fern diese Personen iiberwiegend vom Ren-
tenberechtigten erhalten werden, um je
508,

b) fiir Rentenberechtigte auf Wltwen(Wlt-
wer)jrente 350 S,

c) fiir Rentenberechtigte auf einfache Waisen-
rente 200 S, auf Doppelwaisenrente 300 S.

(90 Hat eine Person Anspruch auf mehrere.

Renten aus der Pensionsversicherung, so ist der
hochste der nach Abs. 3 in Betracht kommenden
Richtsidtze anzuwenden. In diesem Falle gebiihrt
die Ausgleichszulage nur zur hdchsten Rente.

(5) Rentenberechtigte, die nach Abs. 3 lit. a
im Richtsatz fiir einen anderen Rentenberechtig-
ten zu beriicksichtigen sind, haben keinen An-
spruch auf Ausgleichszulage.

Anwendung der Bestimmungen
iiberdieRentenaufdie Ausgleichs-
zulage.

‘§ 293. Soweit in diesem Bundesgesetz nichts
anderes bestimmt ist, sind auf die Ausgleichs-
zulage, auf das bei der Feststellung der Aus-
gleichszulage zu beobachtende Verfahren und auf
das Leistungsstreitverfahren iiber die Ausgleichs-
zulage die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
iiber die Renten aus der Pensionsversicherung
anzuwenden.

Hohe der Ausgleichszulage.

§ 294. Die Ausgleichszulage gebiithrt in der
Hohe des Unterschiedes zwischen dem Gesamt-

zustindigen ‘Triger

einkommen (§ 292 Abs. 2) und dem Richtsatz
(§ 292 Abs. 3).

~Ausgleichszulageund Ruhens-
bestimmungen.

§ 295. Bei Anwendung der Bestimmungen der
§§ 90 bis 96 ist die Ausglemhszulaoe aufler Be-
tracht zu lassen.

" Feststellung der Ausgléichs-
zulage.

§ 296. Die Ausgleichszulage ist erstmalig auf
Grund des Rentenantrages festzustellen. - Eine
neue Feststellung ist auf Antrag vorzunchmen,
wenn die fiir die Feststellung mafigebenden Um-
stinde sich so geindert haben, dafl eine Aus-
gleichszulage anfallen, wegfallen oder sich um
mehr als 508 dndern wiirde. Der Triger der
Pensionsversicherung hat, auch wenn kein An-
trag gestellt ist, eine Neufeststellung vorzu-
nehmen, wenn ithm eine Anderung der bezeich-
neten Art in den mafigebenden Umstinden
bekannt wird.

Verwaltungshilfe der Flirsorge-
verbinde.

§ 297. Der Triger der Pensionsversicherung
hat, wenn nicht schon das ihm bekannte Gesamt-
einkommen den anzuwendenden Richtsatz iiber-
steigt, zur Feststellung der Ausgleichszulage die
Verwaltungshilfe des zustindigen Fiirsorgever-
bandes in Anspruch zu nehmen. Im Verfahren
kommt zur Feststellung der Ausgleichszulage dem
Fiirsorgeverband Parteistellung zu.

Anzeigepflicht fiir Anderungen
desGesamteinkommens.

§ 298. (1) Der Rentenberechtigte ist verpflich-
tet, Anderungen in dem Gesamteinkommen um
mehr als 50S monatlich dem Triger der Pen-
sionsversicherung anzuzeigen. o

(2) Die Fiirsorgeverbinde haben ihnen bekannt-
werdende Anderungen des Gesamteinkommens
um mehr als 50 S monatlich von sich ‘in ihrem
Bezirk gewdhnlich aufhaltenden Rentenberech-
tigten, die eine Ausgleichszulage beziehen, dem
der Penswnw’ei’él&l‘

mitzuteilen.
~ethnus '
TragunOdesAufwandesfurdleAus-

gleichszulage.

§ 299, (1) Die Ausgleichszulage ist unbeschadet
der Bestimmungen der Abs, 2 und 3 von dem
Lande zu ersetzen, in dem der Sitz des endgiiltig
verpflichteten Fiirsorgeverbandes liegt, der fiir
den Empfanger der Ausgleichszulage zustandlg
ist oder wire.

(2) In den Jahren 1956 bis 1960 trigt ein Vier-

.tel der Ausgleichszulage der Bund.

(3) Soweit eine Ausgleichszulage durch die
Anwendung der Ruhensbestimmung des § 93 zu-
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stande kommt, ist sie vom Triger der Pensions-
versicherung zu tragen.

(4) Das Land hat die von ihm ersetzten Betrige
an- Ausgleichszulagen auf die Fiirsorgeverbinde
des Landes im Verhiltnis der Finanzkraft der
einzelnen Fiirsorgeverbinde . aufzuteilen. Die
Finanzkraft - jedes Fiirsorgeverbandes ist nach
-der sich aus § 23 Abs. 5 letzter Satz des Familien-
lastenausgleichsgesetzes, BGBL Nr. 18/1955,
ergebenden Finanzkraft der verbandsangehorigen
Gemeinden zu bestimmen.

(5) Die Ersitze fiir geleistete Ausgleichszulagen
im Sinne des Abs. 1 werden mit dem Ablauf der
zweiten Woche nach Vorlage der Abrechnung des
Versicherungstrigers fillig. § 63 Abs. 2 ist sinn-
gemifl anzuwenden.

(6) Der endgiiltig verpflichtete Fiirsorgeverband
ist berechtigt, Personen, die gegeniiber dem Ren-
tenberechtigten unterhalespflichtig sind, zur Ge-
wihrung des Unterhaltes nach Mafigabe der fiir-
sorgerechtlichen Vorschriften anzuhalten und sie
zum Ersatz der Ausgleichszulage, soweit sie auf
die Nichtgew'dhrung des Unterhaltes zuriickzu-
fithren ist, heranzuziehen.

@ Die niheren Béstimmungen zur Durch-
fiihrung der Abs. 1 bis 3 trifft das Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir Finan-
zen und dem Bundesministeriym fiir Inneres.

ABSCHNITT VL

Gesundheitsfiirsorge.
Allgemeine Mafflnahmen.

§ 300. Die Pensionsversicherungstriger konnen
Mittel aufwenden, um durch allgemeine Mafi-
nahmen oder Mafinahmen im Einzelfall den Ein-
tritt vorzeitiger Minderung der Arbeitsfihigkeit
der Versicherten zu verhiiten.

Heilverfahren.

§ 301. (1) Die Pensionsversicherungstriger kon-
nen Versicherten und Rentnern Heilverfahren
gewihren, wenn zu erwarten ist, dafl eine dro-
hende Invaliditit, Berufsunfihigkeit oder Dienst-
unfihigkeit abgewendet oder eine schon be-
stehende behoben werden kann.

(2) Ein Heilverfahren wegen Tuberkulose kann
auch Angehérigen eines Versicherten und anderen
dauernd in seinem Haushalt lebenden Personen
gewihrt werden, wenn zu erwarten ist, daf} hie-
durch eine Gefihrdung des Versicherten abge-
wendet oder vermindert wird.

(3) Das Heilverfahren kann insbesondere
-durch Einweisung in eine Krankenanstalt, eine
Heilstitte, ein Kurheim oder eine ihnliche Ein-
richtung gewihrt werden.

() Grundsatzbestimmung Gemif
Artikel 12 Abs.-1 Z. 2 des Bundes-Verfassungs-
gesetzes in der Fassung von 1929 gilt als Grund-
satz, dafl die Pensionsversicherungstriger im
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Rahmen der im § 148 geregelten Beziehungen zu
den 6ffentlichen Krankenanstalten den Kranken-
versicherungstrigern gleichgestellt sind.

Familien- und Taggeld.
§ 302. (1) Fir die Dauer der Unterbringung
eines Versicherten in einer der im § 301 Abs. 3
genannten Einrichtungenhat der Pensionsver-

sicherungstriger dem Versicherten fiir seine An-

gehorigen (§ 123) ein Familiengeld und neben
diesem dem Versicherten selbst ein Taggeld zu
gewihren; § 142 und § 143 Abs. 1 Z. 3 werden
auf das Familien- und das Taggeld entsprechend
angewendet.

(2) Ist der Versicherte nach diesem Bundes-
gesetz krankenversichert oder ist er seit nicht
mehr als einem Jahr aus der Krankenversicherung
ausgeschieden, so gewidhrt der Pensionsversiche-
rungstriger das Familiengeld in dem Ausmaf, in
dem es dem Versicherten gemif den Bestim-
mungen iiber die Krankenversicherung (§ 152
Abs. 1),gebﬁhren wiirde. In allen {ibrigen Fillen
geblihrt ein Familiengeld in .der Hohe von
10S tiglich. :

(3) Das Taggeld betragt 48 tiglich.

Heilverfahren und Rente.'

§ 303. Der Anspruch auf Rente wird durch die
Unterbringung des Erkrankten in einer der im
§ 301 Abs. 3 genannten Einrichtungen nicht
berithrt. Familien- und Taggeld nach § 302
werden Rentenberechtigten aus eigener Versiche-
rung (ausgenommen Beziehern von Knappschafts-
rente oder Knappschaftssold) nicht gewidhrt.

Ubertragung des Heilverfahrens
an einen Krankenversicherungs-
triger.

§ 304 Der Pensionsversicherungstriger kann
die Durchfithrung des Heilverfahrens einem
Krankenversicherungstriger iibertragen. Der

Pensionsversicherungstriger bestimmt hiebei Art

und Umfang des Heilverfahrens, das er fir
geboten hilt. Er hat dem Triger der Kranken-
versicherung die ausgewiesenen tatsichlichen
Kosten eines solchen Heilverfahrens zu ersetzen,
soweit - die Leistungen iiber das hinausgehen,

wozu der Triger der Krankenversicherung nach

den Vorschriften iiber die Krankenversicherung

verpﬂ1d1tet ist.

Verweigerung des Heilverfahrens
durch den Versicherten.

§ 305. Entzicht sich ein Versicherter oder
Rentner ohne triftigen Grund dem vom Ver-
sicherungstriger  eingeleiteten = Heilverfahren
(§ 301) und wiirde eine Invaliditit, Berufs-
unfihigkeit oder Dienstunfihigkeit durch das
Heilverfahren voraussichtlich abgewendet oder
behoben werden, so kann die Rente auf Zeit
ganz oder teilweise versagt werden, wenn der
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Versicherte oder Rentner auf diese Folgen nach-
weislich hingewiesen worden ist."

Gesundheitsfiirsorge
knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung.

in der

§ 306. In der knappschaftlichen Pensionsversi-
cherung kdnnen iiber 'die vorstehenden Bestim-
mungen hinaus Mittel fiir die besondere Gesund-
heitsfirsorge aufgewendet werden, um den ge-
sundheitlichen Gefahren der in knappschaftlichen
Betrieben unter erschwerten Bedingungen zu ver-
richtenden Arbeiten zu begegnen. In diese be-
sondere Fiirsorge kdnnen zur Sicherung eines
gesunden Nachwuchses fiir die bergbaulichen Ar-
beiten auch die Angehdrigen der Versicherten
(Rentner) einbezogen werden. Die niheren Be-
stimmungen hiertiber trifft.der Vorstand der
Versicherungsanstalt des &sterreichischen Berg-
baues im Einvernehmen mit dem Uberwachungs-
ausschufl. Sie unterliegen der Genehmigung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung.

Zusammenwirken der
rungstriger.

Versiche-

§ 307. (1) Die Gesundheltsfursorge soll von
den Pensmnsversxcherunostragern in planmifi-
gem Zusammenwirken mit den anderen Ver-
sicherungstrigern, deren Aufgaben hiedurch be-
rithrt werden, durchgefithrt werden, um die auf-
zuwendenden Mittel méglichst wirksam zu ver-
wenden. Die Versicherungstriger sollen ihre Zu-
sammenarbeit durch Vereinbarungen regeln und
darin auch ihre Aufgaben auf dem Gebiete der
Gesundheitsfiirsorge abgrenzen.

(2) Wenn solche Vereinbarungen nicht zustande
kommen, kann der Hauptverband mit Geneh-
migung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung verbindliche Richtlinien hiefiir auf-
stellen.

ABSCHNITT VIL

Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies
Dienstverhiltnis und Ausscheiden aus einem
solchen.

1. UNTERABSCHNITT.

Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies Dienst-
verhilenis.

Uberweisungsbetrige.

§ 308. (1) Wird ein Versicherter in ein pensions-
versicherungsfreies Dienstverhiltnis (Abs. 2) auf-
genommen und rechnet der Dienstgeber nach den
fiir ihn geltenden dienstrechtlichen Vorschriften

a) die anrechenbaren Beitragsmonate der
Pflichtversicherung und Ersatzmonate nach
§ 229, wihrend derer der Versicherte bei
Sffentlich-rechtlichen Dienstgebern beschif-
tigt war und keinen Ruhegenufl aus einem
pensionsversicherungsfreien Dienstverhilt-
nis bezog, ab dem vollendeten 18. Lebens-
jahr, soweit der Versicherte aber bei pri-

vaten Dienstgebern beschiftigt war, ab dem
vollendeten 25.Lebensjahr,

b) Ersatzmonate nach § 228 Abs. 1 Z.1 und 4
und § 227 Z.2, wenn vor diesen eine Be-
schiftigung bei einem dffentlich-rechtlichen
Dienstgeber bestand, ab dem vollendeten
18. Lebensjahr, sonst ab dem vollendeten
25. Lebensjahr und :

¢) die anrechenbaren Beitragsmonate der
Pflichtversicherung und Ersatzmonate der
in lit. a2 und b angefiihrten Art, die zwi-
schen dem vollendeten 18. und 25. Lebens-
jahr liegen und nicht schon nach lit. a
und b angerechnet werden, bedingt fiir
den Fall der Versetzung in den Ruhe-
stand wegen Dienstunfihigkeit oder des
Todes

fiir die Begriindung des Anspruches auf einen
Rithe(Versorgungs)genufl und dessen Ausmaf zur
Ginze, soweit jedoch eine Teilbeschiftigung vor-
lag, zum entsprechenden Teil an, so hat der
leistungszustindige Versicherungstriger an den
Dienstgeber auf dessen Antrag einen Uber-
weisungsbetrag in der Hohe von je 7 vo H. der
Bemessungsgrundlage nach § 238 fiir jeden in der
Pensionsversorgung bedingt oder unbedingt an-
gerechneten - anrechenbaren Beitragsmonat und
von je 1 v. H. dieser Bemessungsgrundlage fiir
jeden in der Pensionsversorgung bedingt oder
unbedingt angerechneten anrechenbaren Ersatz-
monat zu leisten. Der Antrag ist binnen 18 Mo-
naten nach Aufnahme in das pensionsversiche-
rungsfreie Dienstverhiltnis zu stellen.

(2) Als pensionsversicherungsfreies Dienstver-
hiltnis ist jedes Dienstverhiltnis anzusehen, in
dem der Dienstnehmer entweder von der Voll-
versicherung gemifl § 5 Abs. 1 Z. 3, 4, 5 oder 6
ausgenommen und auch nicht gema{S § 7
Z. 2-lit. a in die Pensionsversicherung einbezogen
ist oder in dem er gemifl §7 Z. 1 nur in
der Kranken- und Unfallversicherung teilver-
sichert ist.

(3) Ist nach Abs. 1 ein Uberweisungsbetrag zu
leisten, so- hat der leistungszustindige Pensions-
versicherungstriger dem Versicherten die Beitrige
zur Pensionsversicherung zu erstatten, die fiir den
Versicherten geleistet wurden,

a) fiir anrechenbare Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die nicht nach Abs. 1 in
der Pensionsversorgung angerechnet wur-
den,

b) fiir anrechenbare Beitragsmonate der frei-
willigen Versicherung und

¢) zur Hoherversicherung fiir anrechenbare
Beitragsmonate.

" (4) Fiir die Feststellung der Anrechenbarkeit der
Versicherungsmonate ‘ist Stichtag nach § 233 der
Zeitpunkt der Aufnahme in das pensionsversiche-
rungsfreie Dienstverhiltnis (§ 11 Abs. 5).
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Filligkeit des Uberwelsung sbetrages
und der an den Versicherten zu er-
stattenden Beitrige. ]
~'§ 309. (1) Der Uberweisungsbetrag nach § 308
Abs. 1 und die nach § 308 Abs. 3 zu erstattenden
Beitrdge sind sechs Monate nack Finlangen des
Antrages des Dienstgebers beim leistungszustindi-
gen Pensionsversicherungstriger filliy, Sie sind bei
verspiteter Fliissigmachung zum jewcils geltenden
Wechselzinsfull der Oesterreichischen National-
bank zu verzinsen.
(2 Dem leistungszustindigen Versicherungs-
triger sind die nach § 308 an den Dxenstgeber
und den Versicherten geleisteten Betrige, soweit
sie auf Versicherungsmonate entfallen, die bei
anderen Pensionsversicherungstrigern erworben
worden sind, von diesen zu ersetzen. Die niheren
Bestimmungen tber die hienach zu leistenden Er-
sitze trifft das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung. Bei der Festsetzung des Ersatzes ist
hauptsichlich auf die Dauer der anrechenbaren
Versicherungsmonate, die bei jedem der beteilig-
ten Versicherungstriger erworben worden sind,
Bedacht zu nehmen. Eine Pauschalierung des Er-
satzes kann vorgesehen werden.

Wirkung der Zahlung des Uberwei-
sungsbetrages und der Erstattung der
Beitrdige an den Versicherten.

§ 310, Mit der Zahlung des Uberweisungsbe-
trages nach § 308 Abs. 1 und.der Erstattung der
Beitrige nach § 308 Abs. 3 erldschen alle An-
spriiche und Berechtigungen aus der Pensionsver:
sicherung, die aus den Versicherungsmonaten er-
hoben werden kénnen, fiir die der Uberweisungs-
betrag geleistet oder dle Beitrdge riickerstattet
wurden.

2. UNTERABSCHNITT,

Ausscheiden aus einem pensxonsversncherungsfrelen
Dienstverhiltnis,

Uberweisungsbetrige.

§ 311. (1) Scheidet ein Dienstnehmer aus
einem pensionsversicherunosfreien Dienstverhilt-
nis (§ 308) aus, ohne daf ein Anspruch auf
einen laufenden Ruhe(Versorgungs)genufl = er-
wachsen ist, so hat der Dienstgeber dem Pensions-
versicherungstriger, der aus dem Dienstverhiltnis
zuletzt zustindig gewesen wire, einen Uber-

weisungsbetrag zu leisten. Er betrigt fiir jeden|

im 'pensionsversicherungsfreien Dienstverhiltnis
-zugebrachten Monat, soweit der Dienstnehmer
nicht gegen Karenz der Gebiihren beurlaubt war,
“je 7 v. H. des auf den Monat entfallenden Ent-
geltes (§ 49), auf das der Dienstnehmer im letzten
Monat vor seinem Ausscheiden (§ 11 Abs. 5) An-
spruch hatte, héchstens jedoch von dem Betrag
von 1800 S beziehungsweise 2400 S bezichungs-
weise 36005, je nachdem das Ausscheiden vor
dem 1. August 1954 beziehungsweise vor dem
1. Janner 1956 bezichungsweise spiter erfolgt.

75
Er erhdht sich um einen aus Anlafl der
Aufnahme’ in das pensionsversicherungsfreie

Dienstverhiltnis 'an den Dienstgeber geleisteten
Uberweisungsbetrag,.

(@) Tritt der Dienstnehmer im unmittelbaren
Anschlufl an das Ausscheiden aus cinem pensions-
versicherungsfreien Dienstverhiltnis in ein solches
Dienstverhiltnis zu einem anderen Dienstgeber
iber und sind die Voraussetzungen des § 308
Abs. 1 gegeben, so hat der frithere Dienstgeber
den Uberweisungsbetrag unmittelbar an den
neuen Dienstgeber unter Anzeige an den Pen-
sionsversicherungstriger zu leisten.

(3} Die Verpflichtung des Dienstgebers nach
Abs. 1 entfillt, wenn entweder beim Ausscheiden
des Dienstnehmers durch Tod versorgungsberech-
tigte Hinterbliebene nicht vorhanden sind oder
der Dienstnehmer nach den Dienst- und Besol-
dungsvorschriften fiir seine laufenden Versor-
gungsanspriiche entfertigt wurde. ImFalle der Ent-
fertigung kann jedoch der Dienstnchmer inner-
halb der im § 312 angegebenen Frist, solange ein
Versicherungsfall nicht eingetreten ist, den Uber-
weisungsbetrag in der im Abs. 1 angegebenen
Hohe selbst leisten. Innerhalb der gleichen Frist
kann auch, solange ein Versicherungsfall nicht
eingetreten ist, ein nicht entfertigter Dienst-
nchmer im Falle des Ausscheidens aus dem pen-
sionsversicherungsfreien Dienstverhiltnis einen
Uberweisungsbetrag, den er aus Anlafl der Auf-
nahme in das pensionsversicherungsfreie Dienst-
verhiltnis erhalten hat, wie auch Beitrige, die ihm
nach § 308 Abs. 3 erstattet wurden, an den Pen-
sionsversicherungstriger zuriickzahlen.

Filligkeit der Uberweisungsbetrige.
§ 312, Uberweisungsbetrige (Beitragsriickzah-

| lungen) nach § 311 sind binnen sechs Monaten

nach dem Ausscheiden aus dem Dienstverhiltnis
(§ 11 Abs. 5) zu leisten. Auf die vom Dienstgeber
zu leistenden Uberweisungsbetrige ist § 309
Abs. 1 zweiter Satz anzuwenden.

Wirkung der Zahlung der Uber-
weisungsbetrige.

§ 313. Die in den Uberweisungsbetrigen (Bei-
tragsriickzahlungen) nach § 311 beriicksichtigten
vollen Monate gelten als Beitragsmonate im
Sinne dieses Bundesgesetzes.

ABSCHNITT VIIL

Ausscheiden aus der Pensionsversicherung aus
Anlafl der Aufnahme einer seclbstindigen Er-
werbstitigkeit.

§ 314. (1) Versicherten, die wegen Aufnahme
einer selbstindigen Erwerbstitigkeit aus der Pen-
sionsversicherung ausscheiden, werden auf Antrag,
wennihnen bis zum Ausscheiden nochkeinRenten-
anspruch gemif § 222 Abs. 1 und 2 angefallen
ist, in dem auf Grund der Beschiftigung im
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elterlichen Betriebe erworbene Beitragsmonate
beriicksichtigt wurden, 90 v. H. der fiir an-
rechenbare Beitragsmonate dieser Art zur Pen-
sionsversicherung entrichteten Beitrige, abziig-
lich der Kosten eines aus dieser Versicherung
gewihrten Heilverfahrens, riickerstattet.

(2) Fir die Feststellung der Anrechenbarkeit

der Beitragszeiten ist Stichtag der Zeitpunkt der |

Aufnahme der selbstindigen Erwerbstitigkeit.

(3) Der Antrag mufl bei sonstigem Verlust des
Rechtes auf Beitragsriickerstattung binnen einem
Jahr nach Aufnahme der selbstindigen Erwerbs-
titigkeit gestellt werden.

() Mit der Riickerstattung der Beitrige ver-
lieren die Beitragsmonate, fiir welche die Bei-
trige riickerstattet wurden, in der Pensionsver-
sicherung jegliche Wirksamkeit.

(5) § 268 Abs. 3 ist entsprechend anzuwenden.

FUNFTER TEIL.

- Beziehungen der Versicherungstriger (Ver-

binde) zueinander und Ersatzleistungen.
Haftung des Dienstgebers bei Arbeitsunfillen.

ABSCHNITT L
Bezichungen der Versicherungstriger zueinander.

1. UNTERABSCHNITT.

Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen Kranken-
und Unfallversicherung.

Ersatzanspruch des Trigers der
Krankenversicherung.

§ 315. (1) Der Triger der Unfallversicherung
hat dem Triger der Krankenversicherung die

. Aufwendungen, die dieser fiir. die Kranken-

behandlung des Versehrten und die wieder-
kehrenden Geldleistungen aus der Krankenver-
sicherung bei der durch einen Arbeitsunfall ver-
ursachten Krankheit oder bei einer Berufskrank-
heit ab dem ersten Tag der fiinften Woche nach
dem Arbeitsunfall beziehungsweise nach dem
Beginn der Berufskrankheit gemacht hat, nach
Mafigabe der Bestlmmungcn der §§ 317 und 318
Zu ersetzen.

(@) Der Triger der Unfallversicherung hat
ferner dem Triger der Krankenversicherung das
von diesem fiir den Versehrten gewihrte Sterbe-
geld bis zu dem Betrag zu ersetzen, um den das
nach § 214 Abs. 2 errechnete Sterbegeld den
Betrag des nach § 214 Abs. 4 tatsichlich gewihr-
ten Stérbegeldes iibersteigt.

Ersatzanspruch des Trigers der
Unfallversicherung.

§ 316. (1) Der Triger der Krankenversicherung
hat dem Triger der Unfallversicherung die Auf-
wendungen, die dieser fiir die Krankenbehand-
lung des Versehrten und die wiederkehrenden

GeldleisLungen aus der Unfallversicherung bei der
durch- einen Arbeitsunfall verursachten Krank-
heit oder bei einer Berufskrankheit in den ersten
vier Wochen nach dem Arbeitsunfall beziehungs-
weise na‘lch dem Beginn' der Berufskrankheit ge.
macht hat nach Mafigabe der Bestimmungen der

§§ 317 und 318 zu ersetzen.

@ Hat der Triger der Unfallversicherung
Aufwendunoen fiir die Heilbehandlung oder fiir
w1ederk‘ehrende Geldleistungen aus der Unfall-
versicherung gemacht und stellt sich nachtrig-
lich heraus, daf die Krankheit nicht Folge eines
Arbeitsunfalles ist, so hat der Triger der Kran-
kenversmhcrung die Aufwendungen zu ersetzen,
soweit sie nicht iiber die Aufwendungen fiir die
entsprechenden Leistungen der Krankenversxche-

rung hlnausgehen

Ausmafl des Ersatzanspruches.

-§ 317l (1) Als Ersatz nach § 315 Abs. 1 und
§ 316 Abs. 1 ist fir jeden Kalendertag der Be-
handlungszeit zu leisten:

a) wenn weder Krankcngeld noch Anstalts-
pﬂege gewihrt wurde, ein Betrag in der
Hohe des halben dem Versicherten aus der
Krankenver51d1erung sonst . gebiihrenden
Krankengeldes (§ 141);

b) wenn Krankengeld geleistet wurde, ein Be-
trag in der Hohe des 11/2fachen, wenn Anstalts-
pflege géleistet wurde, ein Betrag in der- Hohe
des 13/4fachen des dem Versicherten gebiithrenden
oder sonst gebiihrenden Krankengeldes aus der

Krankenversicherung (§ 141).

() Trite infolge des Arbeitsunfalles Arbeits-
unfihigkeit wihrend der Kranken(Heil)behand-
lung iiberhaupt nicht ein, so entfillt jede Ersatz-
pflicht zwischen dem Triger der Krankenver-
sicherung und dem Triger der Unfallversiche-
rung fiir die Aufwendungen der Kranken(Heil)-
behandlung.

(3) Die Einzelabrechnung der gegenseltlgen Er-
satzanspriiche nach § 315 und § 316 hat zu
unterbleiben, soweit nicht das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung die Einzelabrech-
nung zwischen Versicherungstrigern wegen der
geringen Zahl der Verrechnungsfille zuliffit. Die
Versicherungstriger, zwischen denen eine Ab-
rechnung nicht stattfindet, haben zu verein-
baren, daf die gegenseitigen Ersatzanspriiche
durch vierteljahrlich von den Trigern der Un-
fallversicherung an die Triger der Krankenver-
sicherung zu. leistende Pauschbetrige abgegolten
werden. Die Vereinbarungen haben auch son-
stige, die Abrechnung der gegcn_seitigen Ersatz-
anspriiche betreffende Fragen, wie die Filligkeit
der Pauschbetrige, Geltungsdauer der Verein-
barung, Aufldsungsgriinde, zu regeln.

(9 Die Kostenersatzpflicht des Unfallver51che-
rungstrigers nach § 193 wird durch die Bestim-
mungen der Abs. 1 bis 3 nicht berlihre.
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() In der Krankenversicherung nach Abs. 1
und 2 sind von den Bestimmungen des Fiinften
Teiles die §§ 315 bis 319 mit der Mafligabe ent-
- sprechend anzuwenden, dafl bei der Berechnung
des Ersatzanspruches nach § 317 Abs. 1 an die
Stelle des Krankengeldes ein Sechzigstel des
Monatsgehaltes tritt.

- Festsetzung des Inhaltes der Verein-

barung (§ 317 Abs.3) durch das Bundes-
ministerium fir soziale Verwaltung.

§ 318. (1) Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung bestimmt nach Anhorung  des
Hauptverbandes den Inhalt der Vereinbarung
gemifl § 317 Abs. 3, insbesondere die Héhe des
Pauschbetrages, wenn

1. nicht binnen sechs Monaten nach Wirksam-
keitsbeginn dieses Bundesgesetzes eine solche
Vereinbarung zustande kommt;

2, nicht innerhalb von drei Monaten nach Ab-
lauf der Wirksamkeit einer solchen Verein-
barung eine neue abgeschlossen wird.

(®) Der vom Bundesministerium fiir
Verwaltung gemifl ‘Abs. 1 bestimmte Inhalt der
Vereinbarung verliert mit dem Inkrafttreten

einer von den Versicherungstrigern gemif' § 317 |.

Abs. 3 abgeschlossenen Vereinbarung seine Wirk-
samkeit. -

Geltendmachung des Ersatz-
anspruches.

§ 319. (1) Ist die Einzelabrechnung der Ersatz-
anspriiche zwischen Versicherungstrigern zuge-
lassen, so sind diese Ersatzanspriiche nach Maf-
gabe der Bestimmungen des Abs. 2 vom ersatz-
berechtigten Versicherungstriger geltend zu
machen.

(2) Der Ersatzanspruch ist ausgeschlossen, wenn
er nicht spitestens sechs Monate nach Beendi-
gung ‘der Leistungen bei dem zum Ersatz Ver-
pflichteten geltend gemacht wird. Hat der Er-
satzberechtigte ohne sein Verschulden erst nach
Ablauf dieser Zeit davon Kenntnis erhalten, dafl
die Voraussetzungen fiir einen Ersatzanspruch
zutreffen, so kann er noch innerhalb von zwei
Wochen nach dem Tage, an dem er diese Kennt-
nis erlangt hat, den Anspruch geltend machen,

2. UNTERABSCHNITT.

Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen Kranken-
und Pensionsversicherung.

Ersatz von Kosten des
Heilverfahrens

§ 320. Gewidhrt der Triger der Pensionsver-
sicherung ein Heilverfahren, dessen Durchfiih-
rung er nicht gemifl § 304 einem Triger der
Krankenversicherung iibertrigt, so hat der Triger
der Krankenversicherung dem Triger der Pen-
sionsversicherung die Kosten dieses Heilverfahrens
mit einem Pauschbetrag zu ersetzen, der fiir jeden

soziale |
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Kalendertag des Heilverfahrens der Hohe des
tiglichen Krankengeldes (§ 141) entspricht,
auf das der Versicherte aus der Krankenversiche-
rung Anspruch hitte. Die Ersatzpflicht des Tri-
gers der Krankenversicherung wird auf die
Hochstdauer des Krankengeldanspruches aus der

Krankenversicherung beschrinket.

3. UNTERABSCHNITT.

Zusammenarbeit der Versicherungstriger (Verbinde).

Gegenseitige Verwaltungshilfe

§ 321. (1) Die Versicherungstriger sind ver-
pflichtet, bei Erfiillung ihrer Aufgaben einander
zu unterstiitzen; sie haben insbesondere Ersuchen,
die zu diesem Zweck an sie ergehen, im Rahmen
ihrer sachlichen und ®rtlichen Zustindigkeit zu
entsprechen und auch unaufgefordert anderen
Versicherungstrigern alle Mitteilungen  zukom-
men zu lassen, die fiir deren Geschiftsbetrieb
von Wichtigkeit sind.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind ent-
sprechend auf die Beziehungen der Versicherungs-
triger zu den Verbinden anzuwenden.

(3) Gewihrt ein Triger der Unfallversicherung -

einem Berechtigten, der eine Rente aus der Pen-
sionsversicherung bezieht, Rente oder Anstalts-
pflege aus der Unfallversicherung  oder treten
Anderungen hierin ein, so ist der Triger der

Pensionsversicherung unverziiglich zu benach- -

richtigen.

Verpflegskosten in den
Einrichtungen der
Sozialversicherungstriger.

§ 322, (1) Die Versicherungstriger, die Kran-
kenanstalten, Heilstitten, Kur-, Erholungs- und
Genesungsheime sowie #hnliche Einrichtungen
betreiben, sollen mit anderen Versicherungs-
trigern, die diese Einrichtungen fiir ihre Ver-
sicherten in Anspruch nehmen, {iber die zu er-
setzenden Verpflegskosten  Vereinbarungen
treffen.

(2) Kommt eine Vereinbarung im Sinne des
Abs. 1 nicht zustande, setzt der Hauptverband
die Verpflegskosten mit verbindlicher Wirkung
fest.

ABSCHNITT IL

Bezichungen der Versicherungstriger zu den
Fiirsorgetrigern.

Pflichten der Fiirsorgetriger.

§ 323. Die gesetzlichen Pflichten ‘der Triger -

der Sffentlichen Fiirsorge (Fiirsorgetriger) zur
Unterstiitzung Hilfsbediirftiger werden durch
dieses Bundesgesetz nicht beriihrt.

Ersatzanspruch des Fiirsorge-
triagers. .

- § 324. (1) Unterstiitzt ein Fiirsorgetriger auf
Grund einer gesetzlichen Verpflichtung - einen
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Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung  nach
diesem Bundesgesetz hat, so hat der Versiche-
rungstriger dem Fiirsorgetriger die von diesem
geleisteten Unterstiitzungen gemifl den Bestim-
mungen der §§ 325 bis 328 zu ersetzen, jedoch
bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der Ver-
sicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte
wihrend dieser Zeit Anspruch hat; fiir Sach-
leistungen sind, soweit nicht eine Abgeltung nach
§.328 Platz greift, dem Fiirsorgetriger die er-
wachsenen Kosten soweit zu ersetzen, als dem
Versicherungstriger selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wiren. Das gleiche gilt,
wenn Angehdrige des Berechtigten unterstiitzt
werden, fiir solche Anspriiche, die dem Berechtig-
ten mit Riicksicht auf diese Angehdrigen zu-
stehen.

(2) Der Ersatz nach Abs. 1 gebiihrt sowohl
fiir Sachleistungen als auch fiir Geldleistungen,
fiir letztere jedoch nur, wenn sie entweder
wihrend des Laufes des Verfahrens zur Fest-
stellung der Versicherungsleistung oder bei nach-
uszahlung einer
bereits festgestellten Versicherungsleistung ge-
wihrt werden.

(3) Wird ein Rentenberechtigter auf Kosten
eines Flirsorgetrigers in einer geschlossenen. An-
stalt (Alters-, Siechenheim und ihnlichen Einrich-
tungen) verpflegt, so geht fiir die Zeit der ge-
schlossenen Anstaltspflege der Anspruch auf Rente
bis zur Hohe der Verpflegskosten, hochstens je-
doch bis zu 80 v. H. der Rente auf den Fiirsorge-
triger {iber; hat der Rentenberechtigte auf Grund
einer gesetzlichen Verpflichtung fiir den Unter-
halt von Angehorigen zu sorgen, so sind ihm
50 v. H. der Rente fiir den ersten und je 10 v. H.
fiir jeden weiteren unterhalesberechtigten Ange-
hdrigen zu belassen.

Ersatzleistungen
aus der Krankenversicherung.

§ 325. (1) Aus den Leistungen der Kranken-
versicherung gebithrt dem Fiirsorgetriger Ersatz
nur, wenn die Fiirsorgeleistung wegen der
Krankheit, der Arbeitsunfihigkeit "oder der
Mutterschaft gewdhrt wurde, auf die sich der
Anspruch des Unterstiitzten gegen den Triger der
Krankenversicherung griindet oder wenn die
Fiirsorgeleistung im Falle des Todes gewihrt
wurde und ein Anspruch auf Sterbegeld aus der
Krankenversicherung besteht.

(2) Zu ersetzen sind:

1. Kosten der Bestattung aus dem Sterbegeld;

2. Fiirsorgeleistungen, die wegen Krankheit, | 8
Arbeitsunfihigkeit oder Mutterschaft gewihrt
werden, aus den ihnen entsprechenden Leistun-
gen der Krankenversicherung..

Ersatzleistungen
aus der Unfallversicherung.

§ 326. (1) Aus den Leistungen der Unfallversi-
cherung gebithrt dem Fiirsorgetriger Ersatz nur,
wenn die Fiirsorgeleistung wegen des Arbeits-
unfalles (der Berufskrankheit) gewihrt wurde,
auf den (die) sich der Anspruch des Unterstiitzten
gegen den Triger der Unfallversicherung griindet.

(2) Zu ersetzen sind:
1. Kosten der Bestattung aus dem Sterbcgeld

2. Fiirsorgeleistungen, die wegen des Arbeits-
unfalles (der Berufskrankheit) gewihrt werden,
aus den ihnen entsprechenden Leistungen der
Unfallversicherung. |

Ersatzleistungen
aus der Pensionsversicherung.

§ 327. Aus den Renten der Pensionsversiche-
rung gebithrt dem Fiirsorgetriger Ersatz: fiir
jede Fiirsorgeleistung im Sinne des § 324, fir die
nicht schon ein Ersatzanspruch nach § 325 oder
nach § 326 besteht. Andere Leistungen der Pen-
sionsversicherung als die Renten diirfen zur Be-

friedigung des Ersatzanspruches nicht heran-

gezogen werden.

Abgeltung des Ersatzanspruches
bei Krankenbehandlung.

§ 328. Kosten einer mit  Arbeitsunfihigkeit
verbundenen  Krankenbehandlung  (§§
bis 137) sind mit einem Betrag abzugelten, der fiir
jeden Tag der Dauer ciner solchen Behandlung
im Ausmafl des halben Krankengeldes (§ 141) zu
leisten ist.

Abzugvonden Geldleistungen der
Sozialversicherung.

§ 329. Der Versicherungstriger hat die Be-
trige, die er zur Befriedigung der Ersatzanspriiche
der Fiirsorgetriger (§§ 324 bis 327) aufgewendet
hat, von den Geldleistungen "der Sozialversiche-
rung abzuziehen, doch darf der Abzug bei
wiederkehrenden Geldleistungen jeweils den
halben Betrag der einzelnen filligen Geldleistung
nicht Ubersteigen. Fiit den Abzug bedarf es nicht
der Zustimmung des Unterstiitzten,

Frist fiir die Geltendmachung des '
Ersatzanspruches.

§ 330. (1) Der Ersatzanspruch des Fiirsorge-
trigers fiir Sachleistungen ist ausgeschlossen, wenn
er nicht spitestens sechs Monate nach Ablauf
der Fiirsorgeleistung beim Vers1cherungstrager
geltend gemacht wird. '

(2) Fiir Geldleistungen kann der Anspruch auf
Ersatz vom Fiirsorgetriger nur erhoben werden,
wenn

www.parlament.gv.at

133 .



Zu 613 der Beilagen VI1. GP - Ausschussbericht NR (gescanntes Original)

1. die Fiirsorgeleistung innerhalb von 14 Tagen
nach der Zuerkennung, sofern jedoch der Fiir-
sorgetriger erst spiter vom Anspruch des Ver-
sicherten auf die Geldleistungen aus der Sozial-
versicherung Kenntnis erhilt, innerhalb von
14 Tagen nach diesem Zeitpunkt dem Versiche-
rungstriger angezeigt wird und .

2. der Anspruch auf Ersatz spitestens inner-
“halb von zwei Monaten nach Ablauf dieser Fiir-
sorgeleistung geltend gemacht wird.

(3) Der Ersatzanspruch des Fiirsorgétrigers fir
Geldleistungen ist. fiir eine Zeit ausgeschlossen,
fir die eine Geldleistung aus der Sozialversiche-
rung fillig geworden ist, wenn der Fiirsorgetriger
nach einer gemifl Abs. 2 Z. 1 erstatteten An-
zeige vom Anfall der Geldleistung aus der Sozial-
vemcheruno durch den Versicherungstriger be-
nachrlchtlgt worden ist. :

ABSCHNITT I1I.

Bevorschussung von Renten aus der Pensionsver-
sicherung aus den Mitteln der Arbeitslosenver-
sicherung.

§ 331. Hinsichtlich der Bevorschussung der
Renten aus der Pensionsversicherung aus den
" Mitteln der Arbeitslosenversicherung, der Riick-
erstattung solcher Leistungen an das Arbeitsamt
und der Anrechnung auf die nachzuzahlenden
Rentenbetrige gelten die einschligigen Vor-
schriften des Arbeitslosenversicherungsgesetzes,
BGBIl. Nr. 184/1949, in der jeweils geltenden
" Fassung. -

ABSCHNITT 1V.
Schadenersatz und Haftung.

Ubergang von Schadenersatzan-

sprichen auf die Versicherungs-
' triger.

§ 332. (1) Xdnnen Personen, denen nach den

Bestimmungen dieses Bundesgesetzes Leistungen

zustehen, den FErsatz des Schadens, der ihnen

durch den Versicherungsfall erwachsen ist, auf|

Grund anderer gesetzlicher Vorschriften bean-
spruchen, geht der Anspruch auf den Versiche-
rungstriger insoweit iiber, als dieser Leistungen
zu ‘erbringen hat. Anspriiche auf Schmerzengeld
gehen auf den Versicherungstriger nicht iiber.

{2) Der Versicherungstriger kann Ersatzbetrige,
die der Ersatzpflichtige dem Versicherten oder
seinen Hinterbliebenen in Unkenntnis des Uber-
ganges des Anspruches gemifi Abs. 1 geleistet
hat, auf die nach diesem Bundesgesetz zustehen-
den Leistungsanspriiche ganz oder zum Teil an-
rechnen. Soweit hienach Ersatzbetrige angerech-
net werden, erlischt der nach Abs. 1 auf den
Versicherungstriger  iibergegangene  Ersatz-
anspruch gegen den Ersatzpflichtigen.

(3) Ein Schadenersatzanspruch nach § 333 geht
auf den Versicherungstriger nicht iiber.

(4) § 328 ist entsprechend anzuwenden.
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EinschrinkungderSchadenersatz-
pflicht des Dienstgebers gegen-
iiber dem Dienstnehmer bei Ar-
beitsunfillen Berufskrank-

: heiten).
 § 333. (1) Der Dienstgeber ist dem Versicherten
zum Ersatz des Schadens, der diesem durch eine
Verletzung am Korper infolge eines Arbeits-
unfalles oder durch eine Berufskrankheit ent-
standen ist, nur verpflichtet, wenn er den Ar-
beitsunfall (die Berufskrankheit) vorsitzlich ver-
ursacht hat. Diese Einschrinkung gilt auch gegen-
iiber den Hinterbliebenen des Versicherten, wenn
dessen Tod auf die kérperliche Verletzung in-
folge des Arbeitsunfalles oder auf die Berufs-

krankheit zuriickzufiithren ist.
(2) Hat der Dienstgeber den Arbgitsunfall
(die Berufskrankheit) vorsitzlich verursacht, so
vermindert sich der Schadenersatzanspruch des

Versicherten oder seiner Hinterbliebenen um die -

Leistungen aus der - gesetzlichen Unfall-
versicherung.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind,
unbeschadet der.Bestimmungen des §.477, nicht
anzuwenden, wenn der Arbeitsunfall bei der
Teilnahme des Versicherten am allgememvn Ver-
kehr. durch ein Verkehrsmittel eingetreten ist,
fiir dessen Betrieb auf Grund gesetzlicher Vor-
schrifc eine erhdhte Hafipflicht besteht.

(1) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 gelten
auch fiir Ersatzanspriiche Versicherter und ihrer
Hinterbliebenen

1. gegen gesctzliche oder bevollmichtigte Vér-
treter- des Unternehmers und gegen Aufseher im
Betrieb;

2. bei Uqfalleq in einem der im § 8 Abs. 1
Z. 3 lit. d bezeichneten Betriebe und Titigkeiten
gegen die in Betracht kommende Korperschaft
und ihre Organe, gegen die Angehdrigen der
Kérperschaft und die beigezogenen Helfer.

Haftung des Dienstgebers bei

Arbeitsunfillen (Berufskrank-

heiten) gegeniiber den Trigern
der Sozialversicherung.

§ 334. (1) Hat der Dienstgeber oder ein ithm '

gemifl § 333 Abs. 4 Gleichgestellter den Arbeits-
unfall oder die Berufskrankheit vorsitzlich oder

durch grobe Fahrlissigkeit verursacht, so hat er '

den Trigern der Sozialversicherung alle nach
diesem Bundesgesetz zu gewihrenden Leistungen
Zu ersetzen. ) o

(2) Durch ein Mitverschulden des Versicherten
wird die Haftung gemifl Abs. 1 weder aufge-
hoben noch gemindert.

() Der Triger der Unfallversicherung kann
als Ersatz fiir eine .von ihm zu gewihrende
Rente deren Kapitalswert (§ 184) fordern.

(4) Hat der Dienstgeber oder ein ihm gemif
§ 333 Abs. 4 Gleichgestellter den Arbeitsunfall
nicht vorsdtzlich herbeigefithrt, so kann der
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Triger der Unfallversicherung auf den Ersatz
ganz oder teilweise verzichten, wenn die wirt-
schaftlichen Verhiltnisse des Verpflichteten dies

begriinden. :

‘Schadenersatzpflicht und
Haftung bei juristischen
' Personen.

§ 335. (1) Die Bestimmungen der §§ 333 und
334 sind auch anzuwenden, wenn der Dienst-
geber eine juristische Person, eine
Handelsgesellschaft oder "eine Kommanditgesell-
schaft ist und der Arbeitsunfall oder die Berufs-
krankheit vorsitzlich — bei der Anwendung des
§ 334 auch grob fahrlissig — durch ein Mirtglied
des geschiftsfithrenden Organes der juristischen
Person gder durch einen persénlich haftenden
Gesellschafter einer offenen Handelsgesellschaft
oder einer Kommanditgesellschaft verursacht
worden ist. .

(2) Im Falle -des Abs. 1 haften mit der juristi-
schen Person als Dienstgeber die Mitglieder des
geschiaftsfilhrenden  Organes oder die zur
Geschifusfihrung berechtigten Personen zur un-
geteilten Hand, sofern die betreffenden Mit-
glieder des geschifesfithrenden Organes bezie-
hungsweise die zur Geschiftsfithrung berech-
tigten Personen den Arbeitsunfall vorsitzlich
oder im Falle des § 334 auch grob fahrlissig
verursacht haben.

(3) Bei den in einem Ausbildungsverhilenis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4) steht fir die Anwendung der Abs. 1 und
2 sowie der §§ 333 und 334 der Triger der
Einrichtung, in der die Ausbildung erfolgt, dem
Dienstgeber gleich. '

Ersatzan-
Versiche-

von
mehrerer
rungstriager.

spriichen

§ 336. Treffen Ersatzanspriiche verschiedener
Versicherungstriger gemifl § 332 aus demselben

Ereignis zusammen, welche die aus einer beste--

henden Haftpflichtversicherung zur Verfiigung

- stechende Versicherungssumme iibersteigen, so

sind sie aus dieser unbeschadet der weiteren
Haftung des Ersatzpflichtigen im Verhiltnis
ihrer Ersatzforderungen zu. befriedigen. Ein
gerichtlich festgestellter Schmerzengeldanspruch

- geht hiebei den Ersatzanspriichen der Versiche-

rungstriger im Range vor.

Verjihrung der Ersatzanspriiche.

§ 337. (1) Der Ersatzanspruch des Versiche-
rungstrigers gemifl § 334 verjihrt in drei Jahren
nach der ersten rechtskriftigen Feststellung der
Entschidigungspflicht.

(2) Im ibrigen gelten fiir die Verjihrung der
Ersatzanspriiche. die Bestimmungen des § 1489
des Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuches.

offene |-

SECHSTER TEIL.

Bezichungen der Triger der Sozialversiche-
rung und ihrer Verbinde zu den Arzten,
Dentisten, Hebammen, Apothekern, Kran-
kenanstalten und anderen Vertragspartnern.

ABSCHNITT L
Gemeinsame Bestimmungen.
Regelung durch Vertrige.

§ 338. (1) Die Bezichungen der Triger der
Sozialversicherung und ihrer Verbinde zu den
freiberuflich titigen Arzten, Dentisten, Heb-
ammen, Apothekern und anderen Vertragspart-
nern werden durch privatrechtliche Vertrige
nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen ge-
regelt. Diese Vertrige bediirfen zu ihrer Rechts-
giiltigkeit der schriftlichen Form. '

() Durch die Vertrige nach Abs. 1 ist die
ausreichende Versorgung der Versicherten und
ithrer anspruchsberechtigten Angehdrigen mit
den geserzlich und satzungsmiflig vorgesehenen
Leistungen sicherzustellen. Eigene Einrichtungen
der Versicherungstriger diirfen fiir die Versor-
gung mit .diesen Leistungen nur nach Mafigabe
der hiefiir geltenden gesetzlichen Vorschriften |
herangezogen werden.

(3) Die Abs. 1 und 2 gelten entsprechend fiir-
die Regelung der Beziehungen der Trager der
Sozialversicherung zu den Krankenanstalten.

Einholung von Stellungnahmen
durch die Triger der Kranken-
versicherung. '

§ 339, (1) Vor der beabsichtigten Errichtung,
Erwerbung oder Erweiterung eigener Einrichtun-
gen zur Betreuung der Versicherten und ihrer
anspruchsberechtigten Angehdrigen haben die
Triager der Krankenversicherung den in Be-
tracht kommenden &rtlich zustindigen &ffent-
lich-rechtlichen  Intéressenvertretungen  der
Arzte, Dentisten und der anderen Vertrags-
parsner Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

(2) Im behdrdlichen Verfahren wegen Geneh--
migung der Neuerrichtung, Erwerbung oder Er-
weiterung sowie Inbetriebnahme von Einrich-
tungen nach Abs. 1 genieflen die offentlich-recht-
lichen Interessenvertretungen der dort bezeich-
neten Berufe Parteistellung im Sinne des § 8
des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes

1950, BGBL. Nr. 172.

ABSCHNITT 1L

Bezichungen der Triger der Sozialversicherung
und ihrer Verbinde zu den Arzten.

Krzteausschiisse.

§ 340. (1) Zur Beratung von grundsitzlichen

Fragen, welche die Beziehungen zwischen den
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Trigern der Sozialversicherung und den frei-
beruflich ritigen Arzten betreffen, insbesondere
zur Beratung der Gesamtvertrige gemifl § 341,
ist ein Bundes-Arzteausschufl einzurichten, dem
in gleicher Zahl Vertreter der Usterreichischen
Arzickammet und des Hauptverbandes ‘ange-
héren. '

(2) Zur Beratung von Fragen, die sich bei der
Durchfithrung def abgeschlossenen Vertrige im
Bereich der einzelnen Linder ergeben, ist in
jedem Bundesland ein Landes-Arzteausschufl ein-
zurichten, dem in gleicher Zahl Vertreter der
Arztekammer des betreffenden Landes und der
in diesem Land titigen Triger der Krankenver-
sicherung angehdren.

(3) Die Aufgaben und die Titigkeit des Bun-
des-Arzteausschusses und der Landes-Arzteaus-
schiisse regeln Geschiftsordnungen, die zwischen
der Usterreichischen Arztekammer und dem
Hauptverband vereinbart werden.

Gesamtvertrige.

§ 341. (1) Die Beziehungen zwischen den Tri-
gern der Krankenversicherung und den frei-
beruflich titigen Arzten werden durch Gesamt-
vertrige. geregelt, die fiir die Triger der Kran-
kenversicherung durch den Hauptverband mit
den ortlich zustindigen Arztekammern abzu-
schliefen sind. Die Gesamtvertrige bediirfen der
Zustimmung des Trigers der Krankenversiche-
rung, fiir den der Gesamtvertrag abgeschlossen
wird. Die Osterreichische Arztekammer kann
mit Zustimmung der beteiligten Arztekammer

den Gesamtvertrag mit Wirkung fiir diese ab-
. schliefen. :

(2)" Soweit sich die Gesamtvertrige auf die
Meisterkrankenkassen erstrecken, bediirfen die
Gesamtvertrige der Zustimmung des Verbandes
der Meisterkrankenkassen; die Zustimmung darf
nur im Einvernehmen mit der in Betracht kom-
menden Meisterkrankenkasse erteilt werden.

(3) Der Inhalt des Gesamtvertrages ist auch
Inhalt des zwischen dem Triger der Kranken-
versicherung und dem Arzt abzuschliefenden
Einzelvertrages. Vereinbarungen zwischen dem
Triger der Krankenversicherung und dem Arzt

im Einzelvertrag sind rechtsunwirksam, insoweit

sie gegen den Inhalt eines fiir den Nieder-
lassungsort des Arztes geltenden Gesamtvertrages
verstofien.

Inhalc der Gesamtvertrige.

§ 342, (1) Die zwischen dem Hauptverband
und den Arztekammern abzuschliefenden Ge-
samtvertrige haben nach Mafigabe der nach-
folgenden Bestimmungen insbesondere folgende
Gegenstinde zu regeln:

1. die Festsetzung der Zahl der Vertragsirzte,
und zwar bei den zur Praxisausiibung in Uster-
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reich berechtigten Arzten (Zahnirzten) unterteilt
nach ortlichen Sprengeln, die derart festzusetzen
sind, dafl unter Berlicksichtigung der 6rtlichen
und Verkehrsverhiltnisse die Moglichkeit der
Inanspruchnahme der Behandlung gesichert ist;
in der Regel soll die Auswahl zwischen minde-
stens zwel in angemessener Zeit erreichbaren
Vertragsirzten freigestellt sein;

- 2. die Auswahl der Vertragsirzte, Abschluf und
Losung der mit diesen zu treffenden Abmachun-
gen (Einzelvertrige);

t 3, die Rechte und Pflichten dcr Vertragsirzte,
insbesondere auch ihre Anspriiche auf Vergiitung
der drztlichen Leistung;

4. die Vorsorge zur Slcherstellung einer wirt-
schaftlichen Behandlung und Verschreibweise;

5. die Ausstellung von Bescheinigungen, die fiir
die Durchfithrung der Krankenversicherung er-

forderlich sind;

6. die Zusammenarbeit der Vertragsirzte mit
dem beim Versicherungstriger cingerichteten
chef- und kontrollarztlichen Dienst;

7. die Kiindigung und Auflésung des Gesamt-
vertrages;

8. die Verlautbarung des Gesamtvertrages und
seiner Abdnderungen. '

(2) Die Verglitung der vertragsirztlichen
Titigkeit ist grundsitzlich nach Einzelleistungen
zu vereinbaren. Die Vereinbarungen iiber die
Verglitung der idrztlichen Leistungen sind in
Honorarordnungen zusammenzufassen; diese bil-

den einen Bestandteil der Gesamtvertrige.
Die Gesamtvertrige sollen eine Begrenzung
der Ausgaben der Triger der Krankenver-

sicherung fiir die vertragsirztliche Titigkeit
(einschlieflich der Riickvergiitungen bei Inan-
spruchnahme der wahlirztlichen Hilfe [§ 131))
enthalten.

Aufnahme der Arzte in den
Vertrag und Auflésung des Ver-
tragsverhiltnisses.

§ 343. (1) Die Auswahl der Vertragsirzte und
der Abschlufl der Einzelvertrige zwischen dem
zustindigen Triger der. Krankenversicherung und
dem Arzt erfolgt nach den Bestimmungen des
Gesamtvertrages und im. Einvernehmen mit der
zustdndigen Arztekammer.

{2) Das Vertragsverhiltnis zwischen dem Ver-
tragsarzt und dem Triger der Krankenversiche-
rung erlischt ohne Kiindigung im Falle:

1. der Auflésung des Trigers der Kranken-
versicherung;

2. des Wirksamwerdens gesetzlicher Vorschrif- -

ten, durch die die Titigkeit des Trigers der
Krankenversicherung entweder eine &rtliche
oder eine sachliche Einschrinkung erfihre, in
deren Folge die Titigkeit als Vertragsarzt nicht
mehr in Frage kommt;
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3. des Todes des Vertragsarztes, wobei die
bis zu diesem Zeitpunkt erworbenen Honorar-
anspriiche des Arztes den Erben auszuzahlen
sind;

4, der rechtskraftlgen Verurtellung des Ver-
tragsarztes wegen eines Verbrechens oder wegen
eines aus Gewinnsucht begangenen Vergehens
oder elner solchen Ubertretung;

5. einer im Zusammenhang mit der Ausiibung
des irztlichen Berufes wegen groben Verschul-
dens strafgerichtlichen rechtskriftigen Verur-
teilung;

6. ecines wiederholten rechtskriftigen zivil-

gerichtlichen Urteils, in welchem ein Verschul-
den des Vertragsathes im Zusammenhang mit
der Ausiibung seiner vertragsarzthchen Titig-
keit festgestellt wird.

(3) Der Trdger der Krankenversicherung ist

“zur Aufldsung des Vertragsverhiltnisses mit

einem Vertragsarzt verpflichtet, wenn der Arzt

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die.

Berechtigung zur Ausiibung des #rztlichen Be-
rufes verliert oder wenn ihm diese Berechtigung
von Anfang an fehlte oder wenn einvernehm-
lich mit der zustindigen XArztekammer fest-
gestellt wird, daff die Voraussetzungen, die zur
Bestellung des Vertragsarztes erforderlich sind,
von Anfang an nicht gegeben waren.

(4) Das Vertragsverhiltnis kann unbeschadet
der Bestimmungen der Abs. 2 und 3 von beiden
Teilen unter Einhaltung einer dreimonatigen
Kiindigungsfrist zum Ende eines Kalenderviertel-
jahres geldst werden. Der gekiindigte Arzt kann
innerhalb von zwei Wochen die Kiindigung des
Versicherungstrigers bei der Landesschiedskom-
mission mit Einspruch anfechten. Der Einspruch
hat aufschiebende Wirkung. Die Landesschieds-
kommission“ kann die Kiindigung des Versiche-
runstrigers fiir unwirksam erkliren, wenn

a) die Kiindigung fiir den Arzt eine soziale
Hirte bedeutet oder

b) die Kiindigung nicht in den besonderen
Verhiltnissen der Vertragspartner begriin-
det ist.

Entscheidung von Streitigkeiten
aus dem Einzelvertrag,

§ 344. Zur Schlichtung und Entsche}dung von

Streitigkeiten aus dem Einzelvertrag ist in jedém |.

Land eine parititische Schiedskommission zu er-
richten. Diese besteht aus der gleichen Zahl von
Vertretern der zustindigen Arztekammer und
der am Verfahren beteiligten Triger der
Krankenvers1d1erung Kommt bei Stimmen-
gleichheit ein Beschluf} in der Schiedskommission
nicht zustande, dann geht die Zustindigkeit zur
Entscheidung der anhingigen Streitsache auf
Antrag der zustindigen Arztekammer oder des

‘am Verfahren beteiligten Trigers der Kranken-

versicherung auf .die Landesschiedskommission
iiber.

Entscheidung von Streitigkeiten
durch dieLandesschieds-
v kommission. ,

§ 345. (1) Zur Schlichtung und Entscheidung
von Streitigkeiten zwischen den Parteien eines
Gesamtvertrages, zur Entscheidung {iber die
Zulissigkeit einer Kiindigung gemifl § 343 Abs. 4

1und zur Entscheidung in den Fillen des Uber-

ganges der Zustindigkeit nach § 344 letzter Satz
ist fiir jedes Land eine Landesschiedskommission
zu errichten. Diese besteht aus einem Richter
als Vorsitzenden und aus vier Beisitzern. Der
Vorsitzende wird vom Bundesministerium fiir
Justiz bestellt; je zwel Beisitzer werden von der
zustindigen Arztekammer und vom Hauptver-
band berufen.

(2) Gegen die Entscheidungen der Landes-
schiedskommission kann Berufung an die Bun-
desschiedskommission erhoben werden. Gegen
die Entscheidungen, fiir die die Landesschieds-
kommission gemifl § 344 letzter Sarz zustindig
wurde, ist keine Berufung zulissig.

Bundesschiedskommission.

§ 346. (1) Zur Entscheidung iiber Berufungen,
die gemifl § 345 Abs. 2 erhoben werden, ist cine
Bundesschiedskommission zu errichten.

(20 Die Bundesschiedskommission bésteht aus
einem Richter des Obersten Gerichtshofes als

Vorsitzenden und aus sechs Beisitzern; Beisitzer

sind zwei Richter des Ruhestandes sowie je zwei
Beisitzer, die von der Usterreichischen . Arzte-
kammer und dem Hauptverband berufen werden.

(3) Der Vorsitzende der Bundesschiedskommis-
sion und die beiden Beisitzer, die Richter des
Ruhestandes sein miissen, werden vom Bundes-
ministerium fiir Justiz bestellt,

{4) Die Mitglieder der Bundesschiedskommission
sind in Ausiibung ihres Amtes unabhingig und
an keine Weisungen gebunden,

() Entscheidungen der Bundesschiedskommis-
sion unterliegen weder der Aufhebung noch der
Abinderung im Verwaltungswege.
Allgemeine Bestimmungen {iber
die Kommissidnen.

der in den §§ 345 und 346 genannten Kommis-
sionen: ist je ein Stellvertreter von den gleichen
Organen und auf die glexche Weise zu bestellen
wie jene.

(2) Die in den Kommissionen nach den §§ 345
und 346 titigen Richter des Aktiv- und Ruhe-
standes crhalten eine Entschidigung, deren Hohe
vom Bundesministerium fiir Justiz im Einver-

b

(1) Fiir die Vorsitzenden und die Mitglieder

nehmen mit dem Bundesministerium fiir soziale

\
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Verwaltung nach Anhérung der Osterreichischen
Arztekammer und des Hauptverbandes festgesetzt
wird. Die iibrigen Mitglieder dieser Kommis-
sionen und die Mitglieder der Kommissionen
nach § 344 iiben ihre Titigkeit ehrenamtlich aus.
Diese Regelung gilt sinngemiff auch fiir die
Stellvertreter der Mitglieder der Kommissionen
nach den §§ 345 und 346, falls sie in dieser
Funktion titig werden.

(3) Die Gerichte, Verwaltungsbchorden, Ver-

sicherungstriger und ihre Verbinde, wie auch
die Usterreichische Arztekammer und die Arzte-
kammern in den Bundeslindern sind an die in-
nerhalb der Grenzen der Zustindigkeit gefillten
Entscheidungen und Beschliisse der in den §§ 344
bis 346 vorgesehenen Kommissionen gebunden.

(4} Die in den §§ 344 bis 346 vorgesehenen
Kommissionen haben auf das Verfahren die
Bestimmungen des Allgemeinen Verwaltungs-
verfahrensgesetzes 1950, BGBIL. Nr. 172, anzu-
wenden. Sie fassen ihre Beschliisse mit Stimmen-
mehrheit; eine Stimmenthaltung ist nicht zulissig.
Im iibrigen sind die Geschiftsordnungen dieser
Kommissionen vom Bundesministerium fiir so-
ziale Verwaltung nach Anhérung der Usterrei-
chischen Arztekammer und des Hauptverbandes
durch Verordnung zu regeln.

Bestimmung des Inhaltes eines
Gesamtvertrages durch die
Bundesschiedskommission.

.§ 348. (1) Auf Antrag der Usterreichischen
Arztekammer oder des Hauptverbandes setzt
die Bundesschiedskommission den Inhalt eines
aufgekiindigten Gesamtvertrages fiir hdchstens
drei Monate — gerechnet vom Tage der Ent-
scheidung — fest. Dieser Antrag kann gestellt
werden, wenn sechs Wochen vor Ablauf der
-Geltungsdauer des Gesamtvertrages ein neuer
Gesamtvertrag nicht geschlossen wurde und wenn
die Geltungsdauer des aufgekiindigten Gesamt-
vertrages noch nicht abgelaufen ist.

(2) Wenn ein Antrag gemidfl Abs. 1 fristgerecht
gestellt wird, dann bleibt der anfgekiindigte Ge-
samtvertrag bis zur Entscheidung der Bundes-
schiedskommission vorldufig in Kraft.

(3) Mit Ablauf der Geltungsdauer des gemifl
Abs. 1 festgesetzten Gesamtvertrages erloschen
die von seinem Geltungsbereich erfafiten Einzel-
vertrige. -

ABSCHNITT IIL

- o . .
Bezichungen der Triger der -Sozialversicherung
und ihrer Verbinde zu anderen Vertrags-

‘ partnern.

Gesamtvertrige.

§ 349. (1) Die Bezichungen zwischen den Tri-
gern der Krankenversicherung und “den frei-
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beruflich titigen Dentisten werden durch Ge-
samtvertrige geregelt. Hiebei finden die Be-
stimmungen der §§ 340 Abs. 1, 341, 342 und 343
mit der Mafigabe sinngemifl Anwendung, dafl an
die Stelle der Arztekammern die Usterrelchmche

Dentistenkammer in Wien tritt.

(2) Die Bezichungen zwischen den Sozialversi-
cherungstrigern und den anderen Vertragspart-
nern als Arzten, Dentisten und Krankenanstal-
ten konnen durch Gesamtvertrige geregelt wer-
den. Hiebei finden die Bestimmungen des § 341
mit der Mafigabe sinngemiffi Anwendung, daff
an die Stelle der Arztekammern die zustindige
tffentlich-rechtliche Interessenvertretung tritt.

(3) Sieht ein gemifl Abs. 2 abgeschlossener
Gesamtvertrag vor, dafl ohne Abschluff von

Einzelvertrigen die im Gesamtvertrag ange- -

fithrten Verbandsangehdrigen die Sachleistungen
fiir Rechnung der Triger der Krankenversiche-
rung zu erbringen haben, dann regelt der Ge-
samtvertrag selbst mit verbindlicher- Wirkung
die Beziechungen zwischen den Verbandsangehs-
rigen und den Versicherungstrigern.

Abgé.be von Heilmitteln.

§ 350. Heilmittel (§ 136) diirfen von den
Offentlichen Apotheken (irzelichen Hausapothe-
ken) fiir Rechnung der Triger der Kranken-
vcrsichcrung" nur abgegeben werden, wenn sie
von einem mit dem Triger der Krankenversmhe-
rung in einem Vertragsverhiltnis stehenden
Arzt verschrieben werden und nach den vom
Hauptverband erlassenen Richtlinien . iiber die
Skonomische Verschreibweise (§ 31 Abs. 3 Z. 11)
zur freien Verschreibung zugelassen oder aber
— soweit eine chef- oder kontrollirztliche Be-.

willigung in diesen Richtlinien vorgesehen ist — -

vom Chef- oder Kontrollarzt bewilligt sind.

Entscheidung von Streitigkeiten
aus dem Einzel- und Gcsamtver—
trag ' ' : :

) 351 Die Bestimmungen der §§ 344 bis 348
gelten sinngemif fir das Vertragsverhiltnis
zwischen den Trigern der Krankenvermcherung
einerseits und den Dentisten, Hebammen und
Apothekern sowie deren gesetzlichen Interessen-
vertretungen anderseits. Soweit in diesen- Be-
stimmungen ded Arztekammern die Berufung
von Beisitzern vorbehalten ist, treten an die
Stelle der Arztekammern die in Betracht kom-
menden offentlich-rechtlichen Interesscnvertre-
tungen der Vertragspartner.
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SIEBENTER TEIL.
Verfahren.
ABSCHNITT 1.
Allgemeine Bestimmungen.

1. UNTERABSCHNITT.
Arten des Verfahrens.
Geltungsbereich der Regelung.

§ 352. Die Bestimmungen dieses Teiles gelten
fiir das Verfahren zur Durchfiihrung der Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes sowie der Bestim-
mungen iiber die zusitzliche Pensionsversiche-
rung von Bediensteten der 8sterreichischen
Bundesbahnen sowie von Bediensteten von
Privatbahnunternehmungen (§§ 478 und 479),
soweit nicht

1. die Durchfithrung durch privatrechtliche
Vertrige zu etfolgen hat oder auler den im
Abschnitt IV des Fiinften Teiles geregelten Fillen
die Zust%indigkeit der ordentlichen Gerichte gege-
ben ist oder

‘2, fiir die Durchfuhrung in anderen Teilen
dieses Bundesgesetzes besondere verfahrensrecht-
liche Bestimmungen getroffen sind oder

3. Angelegenheiten der Beitrige des Bundes zu
den in diesem Bundesgesetze geregelten Ver-

sicherungen oder Kostenersitze des Bundes fiir |

erbrachte Ver51d1erungsle1stungen zu behandeln
sind oder

4, in anderen Teilen dieses Bundesgesetzes vor-
gesehene Straf-, Aufsichts-, Entscheidungs- oder
Genehmigungs(Zustimmungs)befugnisse von den
hiezu berufenen Behdrden ausgeiibt werden.

Verfahrensarten.

'§ 353. Das in diesem Teil geregelte Verfahren
gliedert sich in das Verfahren in Leistungssachen
(§ 354) und das Verfahren in Verwaltungssachen
(§ 355).

‘ Leistungssachen.

§ 354. 'Leistungssachen sind die Angelegen-
heiten, in denen es sich handelt um

1. Feststellung des Bestandes, des Umfanges
oder des Ruhens eines Anspruches auf eine Ver-
sicherungsleistung, soweit nicht hicbei die Ver-
sicherungszugehdrigkeit (§§ 13 bis 15), die Ver-
sicherungszustindigkeit (§§ 26 bis 30), die Lei-
stungszugehdrigkeit (§ 245) oder die Leistungs-
zustindigkeit (§ 246) in Frage steht,

2. Feststellung der Verpflichtung zum Riick-
ersatz einer zu Unrecht empfangenen Versiche-
rungsleistung,

3. Streitigkeiten iiber Ersatzanspruchc der Fiir-
sorgetriger gemifl Abschnitt II des Fiinften
Teiles.

Verwaltungssachen.

§ 355. Alle nicht gemifl § 354 als Leistungs-
sachen geltenden Angelegenheiten, fiir die nach

§ 352 die Bestimmungen. dieses Teiles gelten, sind
Verwaltungssachen. Insbesondere gehdren zu
den Verwaltungssachen die

1. Feststellung der Versicherungspflicht, der
Versicherungsberechtigung sowie des Beginnes
und Endes der Versicherung,

2. Feststellung der Versicherungszugehrigkeit
und -zustindigkeit, in der Pensionsversicherung
auch der Leistungszugehdrigkeit und -zustandlg-
keit,

3. Angelegenheiten der Be1trage der Ver-
sicherten und ihrer Dienstgeber, einschliefllich
der Beitragszuschlige nach § 113,

4. Angelegenheiten der Uberwelsungen in der
Pensionsversicherung bei der Aufnahme in ein
pensionsversicherungsfreies Dienstverhiltnis oder
beim Ausscheiden aus einem solchen,

5. Streitigkeiten zwischen den Versicherungs-
trigern  (Verbinden) aus der Durchfithrung
dieses Bundesgesetzes, insbesondere solche gemif}
Abschnitt I des Fiinften Teiles.

Zusr.é'ndig.keit der Gerichte.

§ 356. Zur Entscheidung von Streitigkeiten
aus Abschnitt IV des Fiinften Teiles, betreffend
Schadenersatz und Haftung, sind die ordent-
lichen Gerichte zustindig.

2. UNTERABSCHNITT.
Gemeinsame Bestimmungen fiir ‘das Verfahren

in Verwaltungs- und in Leistungssachen vor den
Versicherungstrigern.

-

Anwendung des allgemeinen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes’

§ 357. Fiir das Verfahren vor den Vcrsmhe-
rungstrigern in Leistungssachen und in Verwal-
tungssachen gelten entsprechend die nachstehen-
den Bestimmungen des Allgemeinen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes 1950, BGBL Nr. 172:

|§ 7 iber die Befangenheit von Verwaltungs-

organen, § 8 iiber Beteiligte, Parteien, § 9 iber
Rechts- und Handlungsfihigkeit, §§ 10 bis 12
iber Vertreter, §§ 13 bis 17 iiber Anbringen,
Niederschriften, Aktenvermerke und Aktenein-
sicht, §§ 21 bis 31 iiber Zustellungen, hiebei
§ 21 mit der Mafigabe, daf eine Zustellung durch
die Gemeinden nicht zulissig ‘ist, §§ 32 und 33
{iber Fristen, § 38 iiber die Beurteilung von
Vorfragen, § 58 Abs. 1 und 2, §§ 59 bis 61 und
§ 62 Abs. 4 iiber Inhalt und Form der Bescheide,
§§ 69 und 70 iiber Wiederaufnahme des Ver-
fahrens, §§ 71 und 72 uber Wiedereinsetzung
in den vorigen Stand.

v

Feststellung des Sachverhaltes.

§ 358. (1) Die Versicherungstriger konnen
Parteien, sonstige Beteiligte und Auskunftsper-
sonen zur Feststellung des Sachverhaltes ver-
nehmen. Leistet die einzuvernchmende Person
der Ladung keine Folge oder verweigert sie die
Aussage, so kann der Versicherungstriger, wenn
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es sich um eine Verwaltungssache handelt, die
fir ihren Wohnort értlich zustindige Bezirks-
verwaltungsbehdrde, wenn es sich um eine Lei-
stungssache handelt, das fiir ihren Wohnort
ortlich zustindige Schiedsgericht um ihre Ver-
nehmung ersuchen. v

(2) Die Bezirksverwaltungsbehdrde bezichungs-

weise das Schiedsgericht hat einem Ersuchen |

nach Abs. 1 zu entsprechen; sie haben hiebei
die sonst .fiir sie geltenden Verfahrensvor-
“schriften anzuwenden.

Kosten des Verfahrens. '

§ 359. (1) Die Kosten des Verfahrens vor dem
Versicherungstriger trigt dieser.

(9) Parteien, sonstige Beteiligte und Auskunfts-
personen, die von einem Versicherungstriger
zum Zwecke der Vernehmung oder einer irzt-
lichen Untersuchung vorgeladen werden, er-
halten den Ersatz der notwendigen Barauslagen,
die in § 4 Abs. 1 bezeichneten Personen auch
den Ersatz des nachgewiesenen Verdienstent-
ganges.

(3 .Wenn ein Anspruchswerber oder An-
spruchsberechtigter beantragt, daf .ein bestimm-
ter Arzt gutichtlich gehdrt werde, so kann der
Versicherungstriger die Anhérung davon abhin-

gig machen, dafl der Antragsteller die Kosten hie-
fr wrigt.

(4) Kosten, die von einer Partei durch Mut-
willen, Verschleppung oder Irrefiihrung ver-
anlaflt worden sind, hat ihr der Versu:hcrungs-
trdger zum Ersatz aufzuerlegen.

(5) Lehnt der Versicherungstriger den Kosten-
ersatz gemifl Abs. 2 ganz oder zum Teil ab, so
hat er die Ablehnung auf Antrag bescheid-
miflig auszusprechen. Ein Kostenersatz gemifl
Abs. 4 ist auf jeden Fall bescheidmiflig aufzuer-
- legen. Ist ein Bescheid iiber Kostenersatz in
einem Verfahren in Leistungssachen ergangen, so
kann Klage beim zustindigen Schiedsgericht der
Sozialversicherung erhoben werden. Gegen Be-
scheide iiber Kostenersatz im Verfahren in Ver-
waltungssachen ist das gegen Bescheide der Ver-
sicherungstriger in Verwaltungssachen vorge-
sehene Rechtsmittel zulissig.

Rechts- und V;erwaltungshilife.

§ 360. (1) Die Verwaltungsbehdrden und die
Gerichte sind verpflichter, den im Vollzug dieses
Bundesgesetzes an sie ergehenden Ersuchen der
Versicherungstriger und ihrer Verbinde im
Rahmen ihrer sachlichen und &rtlichen Zustindig-
keit zu entsprechen. In gleicher Weise haben die
Versicherungstriger (Verbinde) den Verwaltungs-
behtrden .und den Gerichten Verwaltungshilfe zu
leisten.

(2) Barauslagen, die der ersuchten Stelle aus dcr
Hilfeleistung erwachsen, mit Ausnahme von
Portokosten, sind von der ersuchenden Stelle zu
crstatten. ‘ '
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- ABSCHNITTIL
Verfahren in Leistungssachen.

1. UNTERABSCHNITT.

Feststellung von Leistungsanspriichen durch die Ver-
sicherungstriger.

Einleitung des Verfahrens.

§ 361. (1) Die Leistungsanspriiche sind von den
Versicherungstrigern im Rahmen ihrer ortlichen
und sachlichen Zustindigkeit festzustellen

1. in der Kranken- und in der Pensionsver-
sicherung auf Antrag,

2. in der Unfallversicherung von Amts wegen
oder, sofern das Verfahren nicht auf diese Weise
eingeleitet wurde, auf Antrag.

(2) Zur Stellung eines Antrage$ nach Abs. 1 ist
der Anspruchswerber selbst oder sein gesetz-
licher Vertreter berechtigt. Minderjihrige, die
das 14. Lebensjahr vollendet haben, kodnnen
auch selbst den Antrag stellen. Hinsichtlich eines
Leistungsanspruches, aus dem ein auf Grund der
Bestimmungen des Abschnittes II des Fiinften
Teiles vom Triger der Offentlichen Fiirsorge
geltend gemachter Ersatzanspruch zu befriedigen
ist, ist auch der Triger der 6ffentlichen Fiirsorge
antragsberechtigt.

(3) Der Antragsteller hat die zur Feststellung
des geltend gemachten Anspruches erforderlichen
Urkunden und in seinen Hinden befindlichen
Unterlagen iiber den Versicherungsverlauf bei-
zubringen. ‘

(4) Antrige auf Leistungen der Unfall- und der
Pensionsversicherung sind bei dem &rtlich und
sachlich zustindigen Versicherungstriger einzu-
bringen. Wird der Antrag bei einem anderen
Versicherungstriger oder bei einer Behdrde der
allgemeinen staatlichen Verwaltung eingebracht,
so gilt er gleichwohl, und zwar mit dem Tage
des Einlangens bei dieser anderen Stelle, als -bei
dem zustindigen Versicherungstriger rechtswirk-
sam eingebracht. Die andere Stelle hat den An-
trag ohne unnétigen Aufschub an den zustindi-
gen Verswherungstraoer weiterzuleiten.

Zuruckwexsung von Leistungsan-
trigenin der Unfall- und Pensionsver-
s1cherung

§ 362. (1) Ist die Zuerkennung des Anspruches
auf eine Versehrtenrente oder der Antrag auf
eine Erhthung der Versehrtenrente ‘mangels einer
entsprechenden Einbufle an Erwerbsfihigkeit ab-
gewiesen oder eine solche Rente aus dem gleichen
Grunde entzogen worden und wird vor Ablauf
einés Jahres nach Rechtskraft der Entscheidung
der Antrag auf Zuerkennung (Erhdhung) der
Versehrtenrente neuerlich eingebracht, ohne daf§
eine wesentliche Anderung der zuletzt festgestell-
ten Unfallsfolgen' glaubhaft bescheinigt ist oder
innerhalb einer vom Versicherungstriger ge-
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setzten angemessenen Frist bescheinigt wird, so
ist der Antrag zuriickzuweisen. Gegen die Zu-
riickweisung ist ein Rechtsmittel nicht zuldssig.

(2) Abs. 1 ist entsprechend anzuwenden, wenn
mangels entsprechender Minderung der Arbeits-
fahigkeit ein Antrag auf Zuerkennung einer In-
validitits-, Berufsunfihigkeits-, Knappschafts-
oder Knappschaftsvollrente abgelehnt oder eine
solche Rente entzogen worden ist.

Unfallsanzexge

§ 363. (1) Die Dienstgeber und die sonstlgen
meldepflichtigen Personen oder Stellen (§§ 33
bis 37, 39) haben jeden Arbeitsunfall, durch den
eine unfallversicherte Person getdtet oder mehr
als drei Tage vollig oder teilweise arbeitsunfihig
geworden ist, lingstens binnen fiinf Tagen dem
zustindigen Triger der Unfallversicherung auf
einem von diesem aufzulegenden Vordruck in
dreifacher Ausfertigung anzuzeigen. Auf die
gleiche Weise haben die meldepflichtigen Personen
(Stellen) die Berufskrankheit eines Unfallver-
gicherten binnen fiinf Tagen nach dem Beginn
der Krankheit (§ 120 Z. 1) dem zustdndigen

" Triger der Unfallversicherung anzuzeigen

{2) Der Arzt, der bei einem Versmherten eine
Berufskrankheit oder Krankheitserscheinungen
feststellt, die den begriindeten Verdacht einer
solchen Krankheit rechtfertigen, hat diese Fest-
stellung dem zustindigen Triger der Unfallver-
sicherung binnen fiinf Tagen auf einem von
diesem aufzulegenden Vordruck in dreifacher
Ausfertigung anzuzeigen. Der Versicherungs-
triger hat dem Arzt hiefiir eine Vergiitung von
10S zu leisten. Ein' Arzt, welcher der ithm ob-
licgenden Verpflichtung zur Erstattung der An-
zeige nicht oder nicht rechtzeitig nachkommt, be-
geht eine Verwaltungsiibertretung und ist, wenn
er nicht nach anderen Vorschriften einer stren-
geren Strafe untcrllegt von der Bezirksverwal-
tungsbehdrde mit Geld bis zu 30008, im Falle
der Uneinbringlichkeit mit Arrest blS zu zwei
Wochen zu bestrafen,

(3) Der Triger der Unfallversmherung hat eine
der bei ithm emgelangten Ausfertlgungen der An-
zeige iiber einen Arbeitsunfall oder eine Berufs-
krankheit unverziiglich weiterzuleiten

1. an das zustindige Arbeitsinspektorat, wenn
der Unfall (die Berufskrankheit) den Dienst-
nehmer eines Betricbes betraf, der nach dem
Arbeltsmspekmonsgesetz BGBl. Nr. 194/1947,

" in der jeweils geltenden Fassung dem erkungs-

bereich der Arbeitsinspektion unterliegt;

2. an das Verkehrs-Arbeitsinspektorat, wenn
der Unfall (die Berufskrankheit) den Dienstneh-
mer eines Betriebes betraf, der mach dem Ver-
kehrs-Arbeitsinspektionsgesetz, BGBL Nr. 99/
1952, in der jeweils geltenden Fassung dem Wir-
kungsberelch des Verkehrs- Arbe1tsmspektorates
unterliegt;

3. an die zustindige Land- und Forstwirt-
schaftsinspektion, wenn der Unfall (die Berufs-
krankheit) den Dienstnehmer eines Betriebes
betraf, der nach dem Landarbeitsgesetz, BGBIL.
Nr. 140/1948, in der jeweils geltenden Fassung
dem Wirkungsbereich der Land- und Forstwirt-
schaftsinspektion unterliegt;

4, an die zustindige Berghauptmannschaft,
wenn der Unfall (die Berufskrankheit) den
Dienstnehmer cines Betriebes betraf, der nach
dem Berggesetz, BGBL. ‘Nr. 73/1954, in der je-
weils geltenden Fassung der Aufsicht der Berg-
behdrde unterliegt.

Eine weitere Ausfertigung der Anzeige iiber
eine Berufskrankheit hat der Triger der Unfall-
versicherung dem Arbeitsinspektionsarzt beim
Zentralarbeitsinspektorat unverzughch zu Uber-
senden.

Erhebung von Arbeitsunfillen durch
den Versicherungstriger.

§ 364. Der Unfallversicherungstriger liffit nach
Einlangen einer Unfallsanzeige unverziiglich die
Tatsachen feststellen, welche fiir die Ermittlung,
ob und in welcher Héhe eine Entschidigung in
Betracht kommt, erforderlich sind.

Behdrdliche Erhebung von Arbexts-

unfillen.

§ 365. (1) Ein Arbeitsunfall ist behordlich zu
erheben, wenn es der Triger der Unfallversiche-
rung bei der nach dem- Unfallorte zustindigen
Bezirksverwaltungsbehdrde, sofern es sich aber
um Betriebe handelt, die der Aufsicht der Berg-
behdrde unterstehen, bei der nach dem Unfall-
orte zustindigen Berghauptmannschaft bean-
tragt.

@ Unfallserhebungen sind nach Einlangen des -
Antrages ohne Verzug und in der Regel an Ort
und Stelle vorzunehmen. Der Erhebung ist nach
Moglichkeit der Versehrte beizuziehen. Aufler-
dem sind von der Vornahme der Erhebung der
Triger der Unfallversicherung, das zustindige
Arbeitsinspektorat (Verkehrs-Arbeitsinspektorat,
Land- und Forstwirtschaftsinspektion) sowie,
wenn der Unfall einen Dienstnehmer betroffen -
hat, der Dienstgeber und der Betriebsrat (die
Vertrauensmanner) des Betriebes zu verstin-

-digen. Diese Stellen kdnnen sich "durch Vertre-

ter an der Erhebung beteiligen. Das Ergebnis
der Erhebungen ist' dem Unfallversicherungs-
triger sobald wie mbglich mitzuteilen.

(3) § 14 des Arbeitsinspektionsgesetzes, BGBL
Nr. 194/1947, und § 15 des Verkehrs-Arbeits-
inspektionsgesetzes, BGBL Nr. 99/1952, beide
in der jeweils geltenden Fassung, sowie die auf
Grund des § 92 des Landarbeitsgesetzes, BGBI.
Nr. 140/1948, in der jeweils geltenden Fassung
erlassenen Ausfuhrungsbestlmmungen werden

durch die Abs. 1 bis 3 nicht beriihrt.
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Mitwirkung des Anspruchswerbers
oder Anspruchsberechtigten.

§ 366. (1) Anspruchswerber ‘und . Anspruchs-
berechtigte sind verpflichtet, sich einer drztlichen
Untersuchung oder einer Beobachtung in einer
Krankenanstalt zi unterziehen, die der zustdn-
dige Versicherungstriger anordnet, um das Vor-
liegen und den Grad von gesundheitlichen Schi-
digungen festzustellen, die Voraussetzung fir
den Anspruch auf eine Leistung sind.

(2) Wird einer Anordnung des Ver51cherungs-
trigers im Sinne des Abs. 1 nicht entsprochen,
50 kann er der Entscheidung iiber den Leistungs-
anspruch den Sachverhalt, soweit er festgestellt
ist, zugrunde legen. Dies darf jedoch nur ge-
schehen, wenn die Anordnung unter Androhung
der Siumnisfolgen und mit Setzung einer ange-
messenen Frist vorgenommen wird. Die An-
ordnung ist aufzuheben, wenn die aufgeforderte
Person glaubhaft macht, dafl sie durch ein un-
vorhergesehenes . oder unabwendbares Ereignis
ohne .ihr Verschulden. verhindert war, der An-
ordnung fristgerecht nachzukommen.

{3) Zur Klirung der Frage, ob ein Krankheits-
. zustand ganz oder teilweise als Berufskrankheit
anzusehen ist, kann der Triger der Unfallver-
sicherung eine gutdchtliche Auflerung des At-
beitsinspektionsarztes beim Zentralarbeitsinspek-
torate einholen. Einem Antrage des Arbeits-
inspektionsarztes auf Vornahme von Ermitt-
lungen, erforderlichenfalls von weiteren #rzt-
lichen Untersuchungen hat der Versicherungs-
triger zu entsprechen.

Bescheide der Versxcherungstrager
in Leistungssachen.

§ 367. (1) Uber den -Antrag auf Zuerkennung
einer Leistung aus der Krankenversicherung
oder auf Gewihrung von Unfallheilbehandlung,
von Familien-, Tag-, Versehrtengeld, von Be-
rufsfiirsorge  oder von K&rperersatzstiicken,
~ orthopidischen Behelfen und anderen Hilfsmit-
teln aus der Unfallversicherung, ferner bei amts-
wegiger Feststellung der angefithrten Leistungen
der Unfallversicherung ist ein Bescheid zu er-
lassen, wenn

1. der Versicherungstriger von s1ch aus ohne
'-Eanllllgung des Erkrankten (Verschrten) An-
staltspflege oder Wiederaufnahme der Heil-
behandlung verfiigt oder wenn

2. die beantragte Leistung ganz oder tcxlwmse
abgelehnt ‘wird und der Anspruchswerber aus-
driicklich einen Bescheid verlangt.
Uber den Antrag auf Zuerkennung oder iiber
die amtswegige Feststellung einer sonstigen Lei-
stung aus der Unfallversicherung, ferner tiber den
Antrag auf eine Leistung gemifl § 222 Abs. 1
und 2 aus der Pensionsversicherung ist jeden-
falls ein Bescheid zu erlassen.

(2) Abs, 1 ist entsprechend anzuwenden Dbei
Entzichung, Neufeststellung,” Widerruf, Abfin-
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duhg, Abfertigung oder Feststellung des Ruhens -

eines Leistungsanspruches, ferner bei Geltend-
machung des Anspruches auf Riickersatz einer
unrechtmifig bezogenen Leistung oder bei .Auf-
rechnung auf eine Geldleistung.

die Bescheiderteilung.

§ 368. (1) Bescheide iiber Antrige auf Zuerken-
nung von Leistungen aus der Krankenversiche-
rung sind binnen zwei Wochen nach der Ein-
bringung des Antrages, Bescheide iiber die Fest-
stellung von Leistungen aus der Unfallversiche-
rung binnen sechs Monaten nach dem Einlangen
der Unfallsanzeige (nach dem Einlangen des An-

Frist fiir

trages), Bescheide iiber Antrige auf Zuerkennung

von Leistungen aus der Pensionsversicherung
binnen “sechs Monaten nach dem Einlangen des
Antrages an den Anspruchswerber zu erlassen.
Zeiten, wihrend derer das Verfahren gemif § 38
zweiter Satz AVG. 1950, BGBl Nr. 172, aus-
gegesetzt ist, werden in diese Fristen nicht ein-
gerechnet, ‘

(2) Hat der Versicherungstriger einen Bescheid
zu erlassen, kann er dies aber innerhalb der nach
Abs. 1 in Betracht kommenden Frist nicht, weil
der Sachverhalt noch nicht geniligend geklirt ist,
so hat er, wenn seine Leistungspflicht dem
Grunde nach feststeht, die Leistung zu bevor-
schussen. Solche Vorschiisse kann er auch, sobald
seine Leistungspflicht dem Grunde nach feststeht,
schon vor Ablauf der Frist nach Abs. 1 gewihren.

2. 'UNTERABSCHNITT‘.

Verfahren iiber Ersatzanspriiche der Fiirsorgetriger
und Gemeinden gemifl Abschnitt II des Funften
Teiles.

§ 369. Im Verfahren iiber Ersatzanspriiche
der Fiirsorgetriger und Gemeinden gemifi Ab-
schnitt IT des Fiinften Teiles steht den Versiche-
rungstrigern ein Bescheidrecht nicht zu.

3., UNTERABSCHNITT.
Leistungsstreitverfahren erster Ingi;anz.

Sitz
nung.

§ 370. (1) Fiir jedes Land wird je ein Schieds-
gericht der Sozialversicherung errichtet.

(2) Das Schiedsgericht fiir das' Land Wien und
das Schiedsgericht fiir das Land Niederdsterreich
haben ihren Sitz in Wien, die Schiedsgerichte fiir
die iibrigen Linder in den Landeshauptstidten.

(3) Die Schiedsgerichte fiihren die Bezeichnung
»Schiedsgericht der Soznalvermcherung fir . ...
(folgt der Name des Landes) in (folgt
der Name der Stadt, in der das Scl11edsger1cht
seinen Sitz hat)®.

Schiedsgerichte, und Bezeich-
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Sachllche Zustindigkeit der Schieds-
gerichre.

§ 371. Die Schiedsgerichte sind in erster In-
stanz ausschlieflich zustindig zur Entscheidung
ii'ber Streitigkeiten

1. in Leistungssachen nach § 354,

2. in Verfahrenskostensachen nach § 359 Abs 2
und 4.

Ortliche Zustindigkeit der Schieds-
gerichte.

§ 372. (0 Die &rtliche Zustindigkeit der
Schiedsgerichte richtet sich nach dem Wohnsitz
(Sitz), in Ermangelung eines solchen nach dem
Aufenthaltsort des Kligers im Inland. Mangels
eines Wohnsitzes (Sitzes) oder Aufenthaltsortes
im Inland ist das Schiedsgeticht der Sozial-
versicherung fiir Wien zustindig. Die Frage, ob
ein Wohnsitz, Sitz oder Aufenthaltsort gegeben
ist, ist nach den Vorschriften der Jurisdiktions-
norm, RGBL Nr. 111/1895, in der jeweils gel-
tenden Fassung, zu beurteilen.

(2) Wird die 8rtliche Zustindigkeit durch den
Wohnsitz begriindet, so geht sie, wenn der
Wohnsitz wihrend eines anhingigen Verfahrens
verlegt wird, auf das nach dem neuen Wohnsnz
zustindige Schiedsgericht iiber. :

Amtswegige Wahrnehmung der Zu-
stindigkeitdurchdieSchiedsgerichte.

§ 373. Die Schiedsgerichte haben ihre Zu-
stindigkeit von Amts wegen wahrzunchmen.

Streitigkeiten iiber die 6rtliche '
Zustindigkeit.
§ 374. . (1) Ist das angerufene Schiedsgericht
ortlich nicht zustindig, so hat es mit Beschlufl,
der auch ohne miindliche Verhandlung gefafic

‘werden kann, seine Unzustindigkeit auszuspre-

chen und die Klage an das &rtlich zustindige
Schiedsgericht zu iiberweisen. Das Schiedsgericht,
an das die Klage iiberwiesen wurde, kann seine
Unzustindigkeit nicht mehr mit der Begriindung
aussprechen, dafl es nicht &rtlich zustindig ist.

(@) Erkliren sich mehrere Schiedsgerichte fiir
zustindig, so hat. dasjenige den Vorrang, bei
dem die Streitsache zuerst anhangxg gemacht
wurde.

Delegierung. '

§ 375. (1) Das &rtlich zustindige Schiedsgericht
hat, wenn es infolge Ablehnung eines Mitgliedes
gemifl § 380 an der Ausiibung der Gerichtsbar-
keit gehindert ist, von Amts wegen die Delegie-
rung eines anderen Schiedsgerichtes beim Ober-
landesgericht Wien zu beantragen; dieses ent-
scheidet tiber den Antrag endgiiltig.

(2) Abs. 1 ist entsprechend anzuwenden, wenn
Griinde der Zweckmifigkeit fiir die Behandlung
der Streitsache durch ein anderes als das drtlich
zustindige Schiedsgericht sprechen.

ZusammensetzungderSchiedsgerichte.

§ 376. (1) Das Schiedsgericht besteht aus einem
stindigen . Vorsitzenden, der erforderlichen An-
zahl von Stellvertretern des Vorsitzenden und
aus Beisitzern aus dem Kreise der Versicherten
und ihter Dienstgeber. Die Mitglieder des
Schiedsgerichtes diirfen weder Mitglieder von
Verwaltungski)rpern eines Versicherungstrﬁgcrs
noch Bedienstete eines solchen sein.

(9) Der stindige Vorsitzénde und seine Stell-
vertreter sind vom Bundesministerium fiir Justiz
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung aus dem Kreise der bei

-einem Gericht am Sitze des Schiedsgerichtes er-

nannten Richter zu bestellen.. Wird ein Vor-
sitzender eines Schiedsgerichtes (dessen Stell-
vertreter) zur Disziplinarstrafe der Versetzung
mit gleichem Rang an einen anderen Dienst-
ort verurtc1lt, so hat das Disziplinargericht
zugleich auf Entsetzung als Vorsitzender (Stell-
vertreter) des Schiedsgerichtes zu erkennen.

(3) Die Beisitzer sind auf Grund von Vor-
schligen der Ortlich und sachlich zustindigen
dffentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und der Dienstgeber von dem
nach dem Sprengel des Schiedsgerichtes in Be-
tracht kommenden Landeshauptmann auf die
Amtsdauer von fiinf Jahren zu berufen. Bestehen’
fiir ‘einzelne Gruppen von Dienstnehmern keine
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen, so
hat der Landeshauptmann fiir die betreffenden
Gruppen Vorschlige des Usterreichischen Ge-
werkschaftsbundes, und zwar der ortlich und
sachlich in Betracht kommenden Gewerkschaft
einzuholen; bestehen fiir einzelne Gruppen von
Dienstgebern keine 8ffentlich-rechtlichen Interes-
senvertretungen, so ist es dem Landeshauptmann
anheimgestellt, Vorschlige allenfalls bestehender
freier Interessenvertretungen dieser Gruppen ein-
zuholen. Fiir die Erstattung der Vorschlige ist
eine Frist von mindestens einem Monat zu setzen.
Soweit innerhalb der gesetzten Frist Vorschlige
nicht einlangen, hat der Landeshauptmann die
Beisitzer ohne Vorschlige zu berufen.

(9 Als Beisitzer darf nur berufen werden, wer
am Tage der Berufung das 24. Lebensjahr voll-

-endet, seinen Wohn{Beschiftigungs)ort oder Be-

triebssitz im Sprengel des Schiedsgerichtes hat’
und im iibrigen die persdnlichen Voraussetzungen
fiir die Bestellung zum Ver51d1erungsvcrtreter
(§ 420) erfiillt.

(5) Die Beisitzer haben nach’ Ablauf der Amts-
dauer thr Amt so lange weiterzufithren, bis die
neuen Beisitzer berufen sind.

Ablehnung der Berufung zum  Bei--
sitzer, Amtsniederlegung und Amts-
enthebung des Beisitzers.

§ 377. (1) Die Berufung zum Beisitzer kann,
abgclehnt oder "dieses Amt niedergelegt werden,
wenn der Berufene das 65, Lebensjahr iiberschrit-
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ten hat, an einem die Amtsfithrung hindernden
Gebrechen leidet oder wenn ein sonstiger die ord-
nungsgemifle Ausiibung des Amtes hindernder
Grund vorliegt. Uber die Zulissigkeit der Ableh-
nung oder Niederlegung entscheidet - der nach
dem Sprengel des Schiedsgerichtes in" Betracht
kommende Landeshauptmann.

(2) Der nach dem Sprengel des Schiedsgerichtes
in Betracht kommende Landeshauptmann hat den
Beisitzer seines Amtes zu entheben, wenn Um-
‘stinde eintreten oder bekannt werden, welche die
Bestellbarkeit ausschliefen wiirden; er kann ihn
seines Amtes entheben, wenn sich der Beisitzer
einer groben Verletzung seiner Pflichten schuldig
macht.

(3) Ist ein Beisitzer vor Ablauf der Amtsdauer
ausgeschieden, so hat der Landeshauptmann,
wenn erforderlich, fiir die restliche Amtsdauer
des Ausgeschiedenen einen neuen Beisitzer zu
berufen.

Rechtsstellung der Mitglieder der
Schiedsgerichte.

§ 378. (1) Der stindige Vorsitzende und seine
Stellvertreter iben thr Amt als Richter im Sinne
des Bundes-Verfassungsgesetzes in der Fassung
von 1929 aus. Dem stindigen Vorsitzenden ob-
liegt die Leitung und Eintellung der Geschifte
des Schiedsgerichtes, Im Falle seiner Verhin-
derung vertritt ihn der vom Bundesministerium
fiir Justiz hiezu bestimmte Stellvertreter.

(2) Die Beisitzer haben vor Antritt ihres Amtes
dem stindigen Vorsitzenden oder seinem Stell-
vertreter (Abs: 1) Gehorsam gegen die Verfassung
und die iibrigen Gesetze der Republik Usterreich,
gewissenhafte, unparteiische und uneigenniitzige
Erfiillung der Amtspflichten und Bewahrung des
" Amtsgeheimnisses mit Handschlag zu geloben.

(3) Die Beisitzer sind bei Ausiibung 1hres Amtes
an keme Weisungen gebunden.

Entschidigunsansprﬁche, Ordnungs-
strafen und Urlaube fiir Beisitzer.
'§ 379. (1) Die Beisitzer haben Anspruch auf

Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten sowie

auf Entschidigung fiir Zeitversiumnis. Auf diesen

Anspruch sind die fiir Schoffen geltenden Bestim-

mungen des Gebithrenanspruchsgesetzes, BGBL

Nr. 136/1946, in der jeweils geltenden Fassung

sinngemifl anzuwenden.

- (2) Der stindige Vorsitzende kann iiber Bei-
sitzer, die der Sitzung ferngeblieben sind und ihr
Fernbleiben nicht innerhalb einer Woche recht-
fertigen, oder die ohne hinreichende Begriindung
wiederholt verspitet zu den Sitzungen eintreffen,
oder die sich in anderer Weise ihren Pflichten ent-
zichen, eine Ordnungsstrafe bis zu 1000 § fiir
jeden Fall verhingen. Der Vorsitzende kann
ihnen auch den Ersatz des dem Schiedsgerichte,
den Parteien oder sonstigen Beteiligten durch das
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Fernbleiben oder verspitete Erscheinen erwach-
senen Aufwandes ganz oder teilweise auferlegen.

(3) Gegen Verfiigungen nach Abs. 2 ist binnen
zwei Wodchen die Beschwerde an den Prisidenten
des Oberlandesgerichtes Wien -zuldssig; dieser
entscheidet endgiiltig.

(1) Urlaube der Beisitzer bewilligt der stindige
Vorsitzende.

Ablehnung von Mitgliedern des

Schiedsgerichtes.
§ 380. (1) Fiir die Ablehnung von Mitgliedern
der Schiedsgerichte gelten sinngemif die Bestim-
mungen der §§ 19 bis 22 der Jurisdiktionsnorm,

erkldren.

(2) Uber die Ablehnung eines Beisitzers ent-
scheidet der Vorsitzende, iiber die des stindigen
Vorsitzenden oder eines seiner Stellvertreter der
Prisident des Oberlandesgerichtes Wien. Gegen
diese Entscheidungen ist ein Rechtsmittel nicht
zulidssig.

_Abteilungen des Schiedsgerichtes.

§ 381. (1) Bei jedem Schiedsgericht ist zu bilden:
a) eine land- und forstwirtschaftliche Abtei-
lung fiir die Angelegenhcxten der Kranken-
versicherung, soweit zu deren Durchfith-
rung eine Landwirtschaftskrankenkasse zu-
stindig ist, ferner fiir die Angelegenheiten
der Unfallversicherung und der Pensions-

rung die Land- und Forstwirtschaftliche
Sozialversicherungsanstalt zustindig ist,

b) eine allgemeine Abteilung fiir die An-
gelegenheiten anderer Art.

(2) Uberdies kdnnen nach Bedarf folgende Ab-

teilungen gebildet werden:

a) eine Abteilung fiir die Dienstnehmer des
Bergbaues fiir die Angelegenheiten der
Krankenversicherung und der .Pensionsver-
sicherung, soweit zu deren Durchfiihrung
die Versicherungsanstalt des Ssterreichischen
Bergbaues sachlich zustindig ist,

b) eine Abteilung fiir FEisenbahnbedienstete
fiir die Angelegenheiten der Kranken-, der
Unfall- und.der Pensionsversicherung, so-
weit zu deren Durchfithrung die Versiche-
rungsanstalt der &sterreichischen Eisen-
bahnen zustindig ist, ferner fiir die An-
gelegenheiten der zusitzlichen Pensionsver-
sicherung von Bediensteten der Osterreichi-
schen Bundesbahnen sowie von Bediensteten

\md 479).
: Senate.
§ 382. (1) Innerhalb jeder Abteilung sind nach
Bedarf ein oder mehrere Senate einzurichten.
{2) Jeder Senat besteht aus dem stindigen Vor-
sitzenden oder einem seiner Stellvertreter und

zwei Beisitzern, von denen der eine dem Kreise

RGBL Nr. 111/1895, in der jeweils geltenden Fas- -
| sung. Die Ablehnung ist beim Schiedsgericht zu

versicherung, soweit zu deren Durchfiih-.

der Prlvatbahnunternehmungen (§§ 478 .
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der Dienstnehmer, der andere dem Kreise der

.Dienstgeber angehtren mufl. Von den Beisitzern

ist tunlichst der eine aus dem Kreise der fiir die
Abteilung in Betracht kommenden Dienstnehmer,
der andere aus dem Kreise der Dienstgeber dieser
Dienstnehmer zu entnehmen. Je nachdem, ob die
Streitsache einen Arbeiter oder Angestellten be-
trifft, ist der Beisitzer aus dem Kreise der Dienst-
nehmer nach Tunlichkeit aus dem Kreise der Ar-
beiter oder Angestellten zu entnehmen.

Einleitung des Verfahrens.

§ 383. (1) Das Verfahren vor den Schiedsgerich-
ten wird durch Klage eingeleitet.

(2) Eine Klage in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 1 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger iiber den gegenstindlichen

" Anspruch bereits mit Bescheid entschieden hat

oder wenn er den Bescheid innerhalb von neun
Monaten nach Zustellung des Antrages auf Zu-
erkennung des Leistungsanspruches nicht erlassen
hat. Die Klage muff bei sonstigem Verlust des

Klagerechtes innerhalb der unerstreckbaren Frist |

von drei Monaten ab Zustellung des Bescheides
oder nach Ablauf der neunmonatigen Frist er-
hoben werden.

(3) Eine Klage in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 2 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger iber die Verpflichtung zum
Riickersatz einer’ Versicherungsleistung bereits
mit Bescheid entschieden hat. Die Klage muf
bei sonstigem Verlust des Klagerechtes innerhalb
der unerstreckbaren Frist von drei Monaten ab
Zustellung des Bescheides erhoben werden.

(4) Eine Klage in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 3 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger einen vom Fiirsorgetriger
gemifl Abschnitt Il des Fiinften Teiles geltend

"gemachten Ersatzanspruch ganz oder teilweise

schriftlich abgelehnt hat oder wenn er dem Fiir-

sorgetrdger innerhalb von sechs Monaten nach

Anmeldung des Anspruches seine. Stellungnahme
hiezu’ nicht schriftlich mitgeteilt hat. Die Klage
mufl bei sonstigem Verlust des Klagerechtes
innerhalb der unerstreckbaren Frist von einem

Monat nach Zustellung der Ablehnung oder nach

Ablauf der sechsmonatigen Frist erhoben werden.

(5} Klagen in Verfahrenskostensachen gemif}
§ 359 Abs. 2 und 4 kdnnen nur erhoben werden,
wenn der Versicherungstriger hieriiber “bereits
mit Bescheid entschieden hat. Die Klage muf bei
sonstigem Verlust' des Klagerechtes innerhalb der
unerstreckbaren Frist von drei Monaten ab Zu-
stellung des Bescheides erhoben werden.

(6) Die Klage hat eine gedringte Darstellung
des Streitfalles, die Bezeichnung der geltend zu
machenden Beweismittel und ein bestimmtes Be-
gehren zu enthalten. Der angefochtene Bescheid
ist in Ur- oder Abschrift anzuschliefen.

{(7) Die Klage ist beim Schiedsgericht schrift-
lich in zweifacher Ausfertigung zu iiberreichen

oder miindlich zu Protokoll zu geben. Sie kann
auch beim Versicherungstriger eingebracht wer-
den. Der Versicherungstriger hat die bei ihm ein-
gebrachte Klage unter Beifiigung seiner Einwen-
dungen binnen zwei Wochen an das zustindige
Schiedsgericht ~ weiterzuleiten.  Kliger, deren
Wohn- oder Beschiftigungsort auflerhalb des
Sitzes des Schiedsgerichtes oder des Versicherungs-
trigers gelegen ist, kdnnen die Klage beim Be-
zirksgericht des Wohn- oder Beschiftigungsortes
zu Protokoll erkliren. Das Bezirksgericht hat das
ber die Klage aufgenommene Protokoll unge-
siumt an das zustindige Schiedsgericht weiter-
zuleiten. -

Wirkung der Einbringung der Klage.

§ 384. (1) Durch die rechtzeitige Einbringung
der Klage tritt der Bescheid des Versicherungs-
trigers im Umfang des Klagebegehrens aufler
Kraft; insoweit werden frithere Bescheide, die -
durch den aufler Kraft getretenen Bescheid ab-
geindert worden sind, nicht wieder wirksam.

(2) Der Versicherungstriger hat dem Kldger
die Leistung, die Gegenstand der Klage ist, bis
zur rechtskriftigen Béendigung des -Verfahrens
vorliufig insoweit zu.gewihren, als dies dem
aufler Kraft getretenen Bescheid entspricht.

(3) Die Bestimmung des Abs. 2 gilt nicht, wenn
der Versicherungstriger im Hinblick auf eine
Anderung der Verhiltnisse wihrend des Ver-
fahrens einen neuen Bescheid erlifit, ferner bei

‘Streitigkeiten Gber die Wlederaufnahme des Heil-

verfahrens Unfallverletzter.

Zurucknahme und Anderung der
Klage. '
§ 385. (1) Im Verfahren iiber eine Leistungs-

sache nach § 354 Z. 1 oder 2 kann die Klage auch

ohne Zustimmung des Beklagten bis zum Schlusse

der miindlichen Verhandlung zurlickgenommen

werden. Hitte der Versicherungstriger, falls die

Klage nicht zuriickgenommen worden wire, auch

nach dem Zeitpunkt der Zuriicknahme der Klage

auf Grund der Bestimmungen des § 384 Abs. 2

eine Leistung zu gewihren, so ist er verpflichtet, °
innerhalb von vier Wochen von dem Zeitpunkt,
in dem er von der Zuriicknahme der Klage Kennt-

nis erhalten hat, diese Leistung durch Bescheid

festzustellen, Kommt der Versicherungstriiger

dieser Verpflichtung nicht nach, so kann die Lei-

stung mit Klage (§ 383 Abs. 1) geltend gemacht

werden. Die Klage muf} innerhalb der unerstreck-

baren Frist von drei Monaten nach Ablauf der im

zweiten Satz bestimmten Frist bei sonstigem Ver--
lust des Klagerechtes erhoben werden.

(2) Eine Anderung der Klage in einer Leistungs-
sache nach § 354 Z. 1 ist hinsichtlich des Aus-
mafles der eingeklagten Versicherungsleistung
(des Teiles der Versicherungsleistung) bis zum
Schluff der miindlichen Verhandlung, auf welche
das Urteil des Schiedsgerichtes ergeht, zuldssig;
§ 383 Abs. 2 erster Satz ist nicht anzuwenden.
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(3) Tritt durch die Klage ein Bescheid® des
Versicherungstrigers, mit dem er im Hinblick aut
eine wesentliche Anderung der Verhiltnisse die
Leistung neu festgestellt har, aufler Kraft, so ist
in dem {iiber diese Klage eingeleiteten Verfahren
die Rechtskraft einer den gleichen Anspruch be-
treffenden. frither gefillten Entscheidung des
Schiedsgerichtes oder des Oberlandesgerichtes
Wien weder von Amts wegen noch auf Einrede
zu beriicksichtigen.

Vertretung vor dem Schiedsgericht.

'§ 386. (1) Zur Vertretung vor dem Schieds-
gericht sind aufler Rechtsanwilten zuzulassen:

1. handlungsfihige nahe Angehorige, und zwar
der Ehegatte sowie Eltern, Grofleltern, Kinder,
Enkel und Geschwister der Partei oder ihres
Ehegatten,

2. der Dienstgeber der Partei oder Personen,
die im gleichen Betriebe wie die Partei beschaftigt { ™
. sind,

3. Funktionire und Angestellte der fiir die
Partei in Betracht kommenden gesetzlichen In-

teressenvertretung, kollektivvertragsfahigen Be-
rufsvereinigung. oder Gewerkschaft,

4. bei juristischen Personen auch ein Mitglied
eines geschiftsfithrenden Organes oder ein eigener
Angestellter,

5. bei 5021alver51d1erungstragern iiberdies ein
Mltghed eines geschaftsfuhrenden Organes oder
ein Angestellter eines anderen Versicherungs-
trigers oder eines Verbandes von Sozialversiche-

. rungstrigern, dem sie angehdren. :

2) Mitglieder eines Schiedsgerichtes sind von
der Vertretung vor diesem Schiedsgericht aus-
"geschlossen.

Grundsitze des schiedsgerichtlichen
_ Verfahrens.

§ 387. (1) Die Verhandlungen vor den

Schiedsgerichten sind nach den Grundsitzen der

- Offentlichkeit, Miindlichkeit, Unmittelbarkeit

und freien Beweiswiirdigung durchzufiihren.

(2) Die Schiedsgerichte kdnnen die Aufnahme

ihnen notwendig erscheinender Beweise von
Amts wegen anordnen.

Vorbereitendes Verfahren.

§ 388. (1) Der Vorsitzende hat eine Aus-
fertigung der Klage oder eine Abschrift des iiber
die Klage aufgenommenen Protokolles (§ 383
Abs. 7) sowie Abschriften der Beilagen dem Be-
klagten mit der Aufforderung zustellen zu lassen,
innerhalb einer lingstens mit zwei Wochen zu
bestimmenden. Frist seine Einwendungen in zwei-
facher Ausfertigung schriftlich vorzubringen.

(2) Eine Ausfertigung der Einwendungen hat
der Vorsitzende dem Kliger zustellen zu lassen.

Mindliche Verhandlung, Protokoll.

§ 389. (1) Der Kldger und der Beklagte sowie
ihre Vertreter sind zur miindlichen Verhandlung
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derart zu laden, dafl zwischen der Zustellung der
Ladung und der Tagsatzung womdglich nicht
mehr als zwei Wochen liegen.

(2) Ist eine Partei trotz ausgewiesener Ladung

zur Verhandlung nicht erschienen, so kann die
Verhandlung auch in ihrer Abwesenheit durch-

‘gefithrt werden.

(3) Uber die miindliche Verhandlung ist ein
Protokoll aufzunehmen. Dieses hat die Namen
der Mitglieder des Senates, der Parteien und ihrer
Vertreter und die wesentlichen Vorkommnisse
der Verhandlung zu beurkunden. Das Protokoll
ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer,
sofern ein solcher der Verhandlung zugezogen
war, zu unterfertigen.

Beschlufifassung des Senates.

_§ 390. Der Vorsitzende kann auferhalb der:

miindlichen Verhandlung Beschliisse fassen und
Verfiigungen treffen. Der Senat hat iber Verfii-
gungen, Zwischenentscheidungen und das Urteil in

nichtéffentlicher Sitzung zu beschlieRen. Zur Be-:

schlufffassung ist die Anwesenheit aller Mitglieder

erforderlich, die bei der Verhandlung anwesend

waren. Auf die Beratung und Abstimmung des
Senates finden die Bestimmungen der §§ 10 bis 13
der Jurisdiktionsnorm, RGBL. Nr. 111/1895, in
der jeweils geltenden Fassung, sinngemifl An-
wendung. Uber die nichtdffentliche Sitzung ist ein
abgesondertes Protokoll zu fithren, in dem das
Ergebnis der Beratung und Abstimmung ersicht-
lich zu machen ist; § 389 Abs. 3 letzter Satz gilt
fiir dieses Protokoil entsprechend. -

] Urteile, Inhalt
§ 391. (1) Das Schiedsgericht hat iiber den er-

hobenen Anspruch mit Urteil zu entscheiden. -
| Ober Klagen in Verfahrenskostensachen nach

§ 359 Abs. 2 und 4 entscheidet der Vorsitzende
des Schiedsgerichtes ohne miindliche Verhandlung

- durch Beschlufl.

@ Hilt das Schiedsgericht den Anspruch fiir
begriindet, so hat es im Urteil tunlichst den
Betrag der Leistung und, wenn es sich um eine
fortlaufende Leistung handelt, auch deren Be-
ginn festzustellen. Wird der Anspruch nur als

| dem Grunde nach zu Recht bestehend erkannt, so

hat das Schiedsgericht im Urteil (§ 390 der Zivil-
prozefordnung, RGBL. Nr. 113/1895, in der je-
weils geltenden Fassung) auch eine vorliufige
Zahlung anzuordnen und deren Betrag festzu-
setzen; die vorliufigen Zahlungen sind nach der
endgiiltigen Festsetzung der Leistung durch den
Versicherungstriger auf diese anzurechnen.

(3) In Leistungssachen nach § 354 Z. 1 kann

‘auch zu Leistungen verurteilt werden, die erst

nach Erlassung des Urteiles fillig werden,

{4) Im Urteil ist die Frist festzusetzen, binnen
der die auferlegte und schon fillige Leistung
(vorldufige Zahlung) erfiillt werden mufl, Diese
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Frist ist nach den Umstinden des Falles und nach
Billigkeit, hochstens jedoch im Ausmafl von vier
Wochen zu bestimmen.

Urteil, Verkiindung und schriftliche
Ausfertigung.

§ 392, (1) Das Urteil des Schiedsgerichtes
ist, wenn mdglich, gleich nach Schluff der Ver-
handlung zu verkiinden. Die Verkiindung ist
von der Anwesenheit der Parteien unabhingig.

(2) Das Urteil ist binnen zwei Wochen
nach Verkiindung oder, wenn es nicht verkiin-
det wurde, binnen zwei Wochen nach der Fillung
schriftlich an die Parteien auszufertigen. Gleich-
zeitig ist auch dem Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung und dem Hauptverband je eine
schriftliche Ausfertigung des Urteiles zuzustellen.

(3) Die schriftlichen Ausfertizungen des Ur-
teiles miissen die Namen aller Mitglieder des
Senates enthalten, die bei der Schdpfung des Ur-
teiles mitgewirkt haben. Spruch und Begriindung

* sind duflerlich zu sondern. Die Begriindung hat

eine - gedringte Darstellung des Sachverhaltes zu
enthalten,

(4) Die Urschrift des Urteiles ist vom Vor-
sitzenden und vom Schriftfiihrer, sofern ein
solcher der Verhandlung zugezogen war, zu
unterschreiben und beim Akte des Schiedsgerich-
tes aufzubewahren.

- Beschliisse.

§ 393. Alle Entscheidungen des Schiedsgerich-
tes, die nicht {iber den erhobenen Anspruch er-
gehen, erfolgen durch Beschluf.

Rechtsmittelbelehrung.
§ 394. Den schriftlichen Ausfertigungen der
Entscheidungen ist eine schriftliche Rechtsmittel-
belehrung anzuschliefen.

Vollstreckung von Urteilen und
Beschliissen der Schiedsgerichte.

§ 395. (1) Zur Vollstreckung rechtskriftiger
Urteile und Beschliisse des Schiedsgerichtes und
der vor dem Schiedsgericht abgeschlossenen Ver-
gleiche sind die ordentlichen Gerichte berufen.
Die Exekution ist bei dem hiefiir nach den §§ 18
und 19 der Exekutionsordnung, RGBl. Nr. 79/
1896, in der jeweils geltenden Fassung, zustin-
digen Gericht zu beantragen. und nach deren Be-
stimmungen durchzufijhren..

(2 Auf Antrag einer Partei hat der Vor-
sitzende des Schiedsgerichtes die Vollstredkbar-

keit des Exekutionstitels zu bestitigen.

Anwendung der Zivilprozeflordnung
und der Geschiftsordnung fiir die Ge-
richte I. und II. Instanz
©§ 396. (1) Soweit das Verfahren vor den
Schiedsgerichten nicht durch Bestimmungen die-
ses Bundesgesetzes geregelt ist, sind erginzend
di¢ im Verfahren vor den Bezirksgerichten gel-

tenden Vorschriften der Zivilprozefordnung,
RGBL. Nr. 113/1895, in der jeweils geltenden
Fassung, mit Ausnahme der Bestimmungen iiber
das Ruhen des Verfahrens (§§ 168 bis 170), iiber
die Gerichtsferien (§§ 222 bis 225), iiber die M&g-
lichkeit der Abhaltung einer ersten Tagsatzung
(§ 440 Abs. 1), iiber Urteile in Versiumnis-
fillen (§ 442) und iiber das Verfahren in Bagatell-
sachen anzuwenden.

(2) Soweit die Geschiftsfilhrung der Schieds-
gerichte nicht durch Bestimmungen dieses Bun-
desgesetzes geregelt ist, sind hierauf die Vor-
schriften der Geschiftsordnung fiir die Gerichte
L und IL Instanz (Geo.), BGBl Nr. 264/1951, '
in der jeweils geltenden Fassung, sinngemifl an-
zuwenden. '

KanzleigeschiftederSchiedsgerichte

§ 397. (1) Das fiir Zivilrechtssachen zustin-
dige Landesgericht, in dessen Sprengel das
Schiedsgericht seinen Sitz hat, hat dessen Kanzlei-
geschifte zu -besorgen. Die Kanzleigeschifte der
Schiedsgerichte in Bregenz und in Eisenstadt
werden von den dortigen Bezirksgerichten be-
sorgt. : : A

(2) Dem Gericht, das die Kanzleigeschifte be-
sorgt, obliegt insbesondefe die Ubernahme der
fiir das Schiedsgericht bestimmten Fingaben, die
Ausfertigung und Zustellung der vom Schieds-

"{ gericht schriftlich hinausgegebenen Verfiigungen,

Beschliisse und Urteile. Das Gericht hat fer-
ner fiir die Verhandlungen des Schiedsgerichtes
nach Tunlichkeit einen Schriftfithrer beizustellen.

Aufsicht fiber die Schiedsgerichte.
§ 398. Die Aufsicht iiber das Schiedsgericht
steht dem Prisidenten des Oberlandesgerichtes zu,
in dessen Sprengel es seinen Sitz hat. Er kann in
.die Geschiftsfiihrung des Schiedsgerichtes selbst
oder durch einen Vertreter Einsicht nehmen.
Wahrgenommene Unregelmifligkeiten hat er, so-
welt dies im eigenen Wirkungskreise moglich ist,
selbst abzustellen, sonst geeignete Antrige an das
Bundesministerium fiir Justiz zu stellen.

Kosten der Schiedsgerichte,

§ 399. (1) Alle-den Schiedsgerichten aus ihrer
Titigkeit erwachsenden Kosten sind von den
Trigern der Sozialversicherung zu tragen, soweit
sie nicht nach § 407 einem anderen auferlegt
werden, Hiezu gehdrt auch die von den Schieds-
gerichten fiir die Besorgung der Kanzleigeschifte
(§ 397) zu leistende Verglitung. Diese ist vom
Bundesministerium fiir Justiz nach Anhdrung
des Hauptverbandes festzusetzen; sie kann in
einem Pauschbetrag bestimmt werden.

(2) Zur vorliufigen Bestreitung der Kosten der
Schiedsgerichte haben die Triger der Sozialver-
sicherung den Schiedsgerichten einen entsprechen-
den Erlag zu erteilen. Die tatsichlich erwachsenen
Kosten haben die stindigen Vorsitzenden der
Schiedsgerichte auf die beteiligten Versicherungs-
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triger nach dem Verhiltnis der Zahl der Streitig-
keiten, an denen diese beteiligt waren, viertel-
jihrlich aufzuteilen. Die hienach zu leistenden
Betrige sind von den Versicherungstrigern bin-
nen vier Wochen nach Bekanntgabe zu leisten.

4. UNTERABSCHNITT.
Leistungsstreitverfahren zweiter Instanz.
Berufung.

§ 400. (1) Gegen die Urtcxle der Schiedsgerichte
findet die Berufung statt.

(2) Die Berufung ist nur aus einem der folgen-
den Griinde zulissig:

1. weil das Urteil wegen eines der im § 477
der Zivilprozefordnung, RGBL Nr. 113/1895,
in der jeweils gcltenden Fassung, bezeldmeten
Mingel nichtig ist. Der im § 477 Z. 6 der Zivil-
prozefordnung bezeichnete Mangel liegt vor,
wenn das Schiedsgericht iiber eine Sache ent-
schieden hat, die im § 371 nicht aufgezihlt ist;

2. weil dem Urteil in einem wesentlichen Punkt
cine tatsichliche Voraussetzung zugrunde gelegt
erscheint, welche mit den Akten im Widerspruch
steht;

3. weil das Urteil auf einer unrichtigen recht- | .

lichen Beurteilung der Sache beruht.

(3) Die Berufung aus den im Abs. 1 Z. 2 und 3
angefithrten Griinden ist jedoch nur zulissig

1. gegen das Urteil iber einen Leistungs-

anspruch aus der Unfallversicherung, soweit in
dem Verfahren vor dem Schiedsgericht strittig
war -

a) der ursichliche Zusammenhang des Schadens
mit einem Arbeitsunfall oder einer Berufs-
krankheit,

b) die Einschitzung der Minderung der Er-
werbsfahigkeit fiir eine Dauerrente, bei
Neufeststellung der Dauerrente jedoch nur,
wenn dem Urteile des Schiedsgerichtes oder
der auf Grund der letzten #rztlichen Unter-
‘suchung durch den Versicherungstriger ge-
troffenen rechtskriftigen Feststellung der
Dauerrente eine Minderung der Erwerbs-
falfigkeit um mindestens 50 v. H. zugrunde
gelegt war oder wenn zwischen den beiden
Entscheidungen mindestens fiinf Jahre ge-
legen sind,

c) das Vorliegen einer Ausnahme von der
zweijihrigen Ausschlufifrist fiir die Antrag-
stellung;

2. gegen' das Urteil iiber einen Leistungs-
anspruch aus der Pensionsversicherung, aus der
zusitzlichen Pensionsversicherung von Bedien-
steten -der Osterreichischen Bundesbahnen sowie
von Bediensteten von Privatbahnunternehmun-
gen (§§ 478 und 479), soweit in dem Verfahren
vor dem Schiedsgericht strittig war

a) das Vorliegen einer' geminderten Arbeits-
fihigkeit, die Erfiillung der Wartezeit, die
Anrechenbarkeit von Versicherungszeiten
oder die Bemessungsgrundlage,
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b) der Bestand des Anspruches auf Bergmanns-
treuegeld;
3. gegen das Urteil in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 3, wenn der Streitwert 10.000 S {iber-
steigt. -

Rekurs.

§ 401. Beschliisse des Schiedsgerichtes; durch
welche die Einleitung oder Fortsetzung des ge-
setzmaﬁlgen Verfahrens iiber die' Klage ver-
weigert wurde, kdnnen' mit Rekurs angefochten
Wcrden. Gegen andere Beschliisse ist ein Rechts-
mittel unzulissig.

Verfahren. .

§ 402. (1) Uber Berufungen gegen Urteile und

iber Rekurse gegen Beschliisse der Schiedsgerichte
entscheidet das Oberlandesgericht Wien.

(2) Die Berufung ist beim Schiedsgericht, dessen

Urteil angefochten . wird, in zweifacher Aus-
fertigung binnen vier Wochen nach Zustellung
des angefochtenen Urteiles einzubringen. Dxe
Frist zur Erstattung der Berufungsmitteilung be-
trige ebenfalls vier Wochen.
(3) Der Rekurs ist beim Schiedsgericht, dessen
Beschluf8 angefochten wird, in einer Ausfertigung
binnen vier Wochen nach Zustellung des ange-
fochtenen Beschlusses einzubringen.

(4) Verspitet erhobene Berufungen sowie unzu-
lissige oder verspitet erhobene Rekurse sind
vom Schiedsgericht zuriickzuweisen.

(5) Das Oberlandesgericht Wien entscheidet
iiber die im § 400 bezeichneten Berufungen und
{iber die im § 401 bezeichneten Rekurse in nicht-
offentlicher Sitzung und ohne vorhergehende
miindliche Verhandlung, Es kann jedoch auch
eine miindliche Berufungsverhandlung auf An-
trag oder von Amts wegen anordnen, wenn dies
im einzelnen Falle zur Entscheidung iiber die
eingelegte Berufung erforderlich erscheint.

-(6) Je eine schriftliche Ausfertigung der Ent-
scheidung des Oberlandesgerichtes Wien ist auch
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
und dem Hauptverband zuzustellen.

(7) Gegen die Entscheldung des Oberlandes-

gerichtes Wien ist ein weiteres Rechtsmlttel aus-
geschlossen.

§ 403. (1) Auf das Verfahren iiber die im § 400
bezeichneten Berufungen finden, soweit nicht in
diesem Bundesgesetz abweichende Bestimmungen
getroffen sind, die Vorschriften des Ersten Ab-
schnittes des Vierten Teiles und des Fiinften
Teiles der Zivilprozefordnung, RGBL Nr. 113/
1895, in der jeweils geltenden Fassung sinngemifl
Anwendung.

(2) Auf das Verfahren iiber di¢ im § 401 be-
zeichneten Rekurse finden, soweit nicht in diesem
Bundesgesetz abweichende Bestimmungen ge-
troffen sind, die Vorschriften des Dritten Ab-
schnittes des Vierten Teiles der Zivilprozeford-
nung sinngemifl Anwendung.
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Gutachten des Oberlandesgerichtes
Wien.

§ 404, (1) Das Oberlandesgericht Wien hat

auf Antrag des Bundesministeriums fiir Justiz |

iiber Rechtsfragen von grundsitzlicher Bedeutung,
die in rechtskriftigen Urteilen in Leistungs-
sachen nach § 354 Z. 1 und 2 verschieden ent-
schieden worden sind, ein Gutachten zu be-
schlieflen.

(2) Das Oberlandesgericht Wien beschliefft das’

Gutachten in nichtéffentlicher Sitzung in einem
Senat von fiinf Richtern. Der Senat setzt sich
zusammen aus dem Prisidenten oder Vizeprisi-
denten des Oberlandesgerichtes Wien als Vor-
sitzenden und vier Richtern, die Mitglieder von
Senaten sein miissen, denen die Entscheidung
tiber Berufungen gemifl § 400 und Rekurse
gemif § 401 iibertragen ist.

(3} Das Oberlandesgericht - Wien hat je eine
Ausfertigung der von ihm beschlossenen Gut-
achten den Bundesministérien fiir Justiz und fiir

“soziale Verwaltung zuzustellen. Das Bundes-

ministerium fiir Justiz hat diese Gutachten im
Amtsblatt der osterreichischen Justizverwaltung
zu verSffentlichen.

§ 405. Soweit nicht in diesem Bundesgesetz |-

abweichende Bestimmungen getroffen sind, hat
das Obetlandesgericht Wien bei Ausiibung der
ihm in diesem Unterabschnitt iibertragenen Auf-
gaben die fiir Oberlandesgerichte geltenden Vor-
schriften der Jurisdiktionsnorm, RGBI. Nr. 111/
1895, in der jeweils geltenden Fassung, anzu-
wenden.

5. UNTERABSCHNITT.

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Leistungsstreit-
verfahren erster und zweiter Instanz.
Kosten der Partei
§ 406. (1) Im Verfahren in Leistungssachen
nach § 354 Z. 1 und 2 und in Verfahrenskosten-
sachen nach § 359 Abs. 2 und 4 gelten hinsichtlich

der Prozefkosten folgende Vorschriften:

a) Die beklagte Partei hat die Kosten, die ihr
durch das Verfahren érwachsen sind, ohne
Riicksicht auf dessen Ausgang zu tragen.
Das gleiche gilt fiir den Ersatz der Ge-
bithren der Zeugen, Sachverstindigen und
Beisitzer;

b) ist der Kliger auf Anordnung des Schieds-
gerichtes der Sozialversicherung oder des
Oberlandesgerichtes Wien zur miindlichen
Verhandlung oder auf Anordnung des
Schiedsgerichtes beim irztlichen Sachver-
stindigen erschienen, so werden ihm auf
Verlangen die notwendigen Barauslagen

und der Entgang an Arbeitsverdienst ver- |-

giitet; sie konnen vergiitet werden, wenn er
ohne Anordnung zur miindlichen Ver-
handlung erschienen ist und das Schieds-
gericht der Sozialversicherung oder das
Oberlandesgericht Wien ausdriicklich fest-
stellt, dafl sein Erscheinen erforderlich war.

Diese Kosten hat die beklagte Partei unab-
hingig vom Ausgang des Verfahrens zu
tragen;

c) im {ibrigen hat das Schiedsgericht der
Sozialversicherung oder das Oberlandes-
gericht Wien in seinem Beschluf, der die
Streitsache fiir die Instanz vollstindig er-
ledigt, oder im Urteil nach Billigkeit zu
bestimmen, ob und welche Kosten die
unterliegende beklagte Partei dem Kliger
zu ersetzen hat,

(20 Im Verfahren in Lelstungssachen nach

§ 354 Z. 3 sind hinsichtlich der Prozefikosten die
Vorschriften der Zivilprozefordnung, RGBI.
Nr. 113/1895, in der jeweils geltenden Fassung,
anzuwenden.

§ 407.°(1) Hat eine Partei oder deren Vertreter

durch Mutwillen, Verschleppung oder Irre-
fithrung Verfahrenskosten veranlafit, so kann sie
das Schiedsgericht der Sozialversicherung (das
Oberlandesgericht Wien) . dieser Partei oder
diesem Vertreter ohne Riicksicht darauf, dafl sie
nach sonstigen Vorschriften dieses Bundesgesetzes
von einer anderen Partei zu tragen wiren, ganz
oder teilweise auferlegen.
(2) Einem Zeugen oder Sachverstindigen, der
ohne geniigenden Grund einer Ladung keine
Folge leistet oder die Aussage oder die Abgabe
des Gutachtens verweigert, hat das Schiedsgericht
der Sozialversicherung (das Oberlandesgericht
Wien) den Ersatz der durch diese Siumnis oder
Weigerung - verursachten Verfahrenskosten auf-
zuerlegen,

6. UNTERABSCHNITT. -

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Verfahren vor
den Versicherungstrigern und fiir das Leistungsstreit-
verfahren erster und zweiter Instanz,

For.tsetzung des Verfahrens durch

die Angehdrigen.

§ 408. (1) Ist beim Tode des Anspruchswerbers
oder Anspruchsberechtigten das Verfahren zur
Feststellung eines Leistungsanspruches durch den
Versicherungstriger noch nicht abgeschlossen, so
sind zur Fortsetzung des Verfahrens naclieinander
der Ehegatte, die leiblichen Kinder, der Vater,
die Mutter, die Geschwister berechtigt, alle diese
Personen jedoch nur, wenn sie mit dem An-
spruchsberechtigten zur Zeit -seines Todes in
hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben.”

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind im
Leistungsstreitverfahren erster und zweiter In-
stanz s1nngemaf$ anzuwenden. '

ABSCHNITT III ,

_ Verfahren in Verwaltungssachen.

. 1. UNTERABSCHNITT.
Verfahren vor den Versicherungstrigern.

Zustindigkeit ~der Versicherungs-
triger in Verwaltungssachen.

§ 409. Die Versicherungstriger sind im Rah-
men ihrer &rtlichen und sachlichen Zustindigkeit
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zur Behandlung der.Verwaltungssachen berufen.
Zur Behandlung der Verwaltungssachen, welche
die Versicherungspflicht sowie den Beginn und
das Ende der Versicherung von Vollversicherten
und von in der Unfall- und Pensionsversicherung
Teilversicherten (§ 7 Z. 2 und § 8 Abs. 1 Z. 2)
und die Beitrige fiir solche Versicherte betreffen,
soweit deren Einhebung den Trigern der Kran-
kenversicherung obliegt, sind;, unbeschadet der
Bestimmung des § 411, die Triger der Kranken-
versicherung berufen.

Bescheide der Versicherungstriger
in Verwaltungssachen.

§ 410. Der Versicherungstriger hat in Verwal-
tungssachen, zu deren Behandlung er nach § 409
“berufen ist, einen Bescheid zu erlassen, wenn er

die sich aus diesem Bundesgesetz in solchen An-
gelegenheiten ergebenden Rechte und Pflichten
von Versicherten und von deren Dienstgebern
oder die gesetzliche Haftung Dritter fiir Sozial-
versicherungsbeitrige feststellt und nicht das Be-
scheidrecht der Versicherungstriger in diesem
Bundesgesetz ausgeschlossen ist. Hienach hat der
Versicherungstriger in Verwaltungssachen insbe-
sondere Bescheide zu erlassen: v

1. wenn er die Anmeldung zur Versicherung
wegen Nichtbestandes der Versicherungspflicht
oder der Versicherungsberechtigung oder die Ab-
meldung wegen Weiterbestandes der - Versiche-
rungspflicht ablehnt oder den Versicherungs-
pflichtigen (Versicherungsberechtigten) mit einem
anderen Tag in die Versicherung aufnimmt oder
aus ihr ausscheidet, dls in der Meldung angegeben
ist,

2. wenn er einen nicht oder nicht ordnungs-
gemifl Angemeldeten in die Versicherung auf-
nimmt oder einen nicht oder nicht ordnungs-
gemifl Abgemeldeten aus der Versicherung aus-
scheidet,

3. wenn er die Entgegennahme von Beitrigen
ablehnt,

4, wenn er die Haftung fiir Bmtragsschulden
gemifl § 67 ausspricht,

5. wenn er einen Beitragszuschlag gemifl § 113
vorschreibt,

6. wenn er einen gemif § 98 Abs. 2 gestellten
“Antrag auf Zustimmung zur Ubertragung eines
Leistungsanspruches ganz oder teilweise ablehnt,

7. wenn der Versicherte oder der Dienstgeber
die Bescheiderteilung zur Feststellung der sich fiir
ihn aus diesem Gesetz ergebenden Rechte und
Pflichten verlangt.

Wirkung der Bescheide der Kranken-
versicherungstriger in anderen Ver-
sicherungen.

§ 411, Hat der Triger der Krankenversiche-
rung einen Bescheid in einer Angelegenheit er-
lassen, welche die Unfall-, Pensions- oder Arbeits-
losenversicherung betrifft, so hat der Triger der
beteiligten Versicherung bezichungsweise das
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Landesarbeitsamt im Verfahren vor den Verwal-

tungsbehdrden {iber diese Bescheide Partei-
stellung.
Einspruch gegen Bescheide der Ver-

sicherungstriger.

§ 412. (1) Bescheide der Versicherungstriger in
Verwaltungssachen kénnen binnen einem ‘Monat
nach der Zustellung durch Einspruch an den zu-
stindigen Landeshauptmann angefochten werden.
Der Einspruch hat den Bescheid zu bezeichnen,
gegen den er sich richtet, und einen begriindeten
Entscheidungsantrag zu enthalten, Der Einspruch
ist ‘beim Versicherungstriger, der den Bescheid
erlassen hat, einzubringen. Der Versicherungs-
triger hat den Bescheid ungesiumt, lingstens je-
doch binnen zwei Wochen, unter Anschlufl der
Akten und seiner Stellungnahme dem Landes-
hauptmann vorzulegen.

() Der Einspruch hat keine aufschiebende Wir-
kung; der Landeshauptmann kann dem Einspruch
auf Antrag aufschiebende Wirkung zuerkennen,
wenn durch die vorzeitige Vollstreckung ein
nicht wiedergutzumachender Schaden eintrite
und nicht Offentliche Interessen die sofortige
Vollstreckung gebieten.

2. UNTERABSCHNITT.

Verfahren vor den Verwaltungsbehdrden.
Sachliche Zustindigkeit des Landes-
hauptmannes.,

§ 413. (1) Der Landeshauptmann entscheidet

1. iiber die bei ihm nach § 412 eingebrachten
Elnspruche,

2. unter Ausschluﬁ eines Bescheidrechtes der
beteiligten Versicherungstriger iiber die Versiche-
rungszugehor1gke1t oder Versicherungszustindig-
keit, in der Pensionsversicherung auch iiber die
Leistungszugehdrigkeit oder Leistungszustindig-
keit auf Antrag eines beteiligten Versicherungs-
trigers, einer anderen Partei oder eines Schieds-
gerichtes, wenn Zweifel oder Streit dariiber be-
stehen, welcher Versicherung eine Person ver-
sicherungs- oder leistungszugehdrig ist oder ‘wel-
cher Versicherungstriger fiir sie versicherungs-
oder leistungszustindig ist. v
* (2) In dem Verfahren nach Abs. 1 Z. 1 hat der
Versicherungstriger, gegen dessen Bescheid sich
der Einspruch richtet, Parteistellung.

(3) Die rechtskriftige Entscheidung nach Abs. 1
Z. 2 iber die Versicherungszustindigkeit wirkt
in der Krankenversicherung nur fiir kiinftig
fillige Beitragsleistungen und kiinftig eintretende
Versicherungsfille.

(4) Im Verfahren iiber Leistungssachen darf-

iiber die in Abs. 1 Z. 2 bezeichneten Fragen als
Vorfrage nicht entschieden werden. Der Versiche-
rungstriger, das Schiedsgericht oder das Oberlan-
desgericht Wien hat vielmehr die Einleitung des
Verfahrens beim Landeshauptmann zu beantra-
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gen und das eigene Verfahren bis zur Rechts-|

kraft der Entscheidung nach Abs. 1 Z. 2 aus-

zusetzen (zu unterbrechen),

(5) In den Fillen des Abs. 1 Z. 2 hat erforder-
lichenfalls der Landeshauptmann die vorldufige
Durchfithrung der Versicherung einschlieflich der
Erbringung in Betracht kommender Leistungen
bis zur Rechtskraft der Entscheidung nach Abs. 1
Z. 2 einem Versicherungstriger nach frelem Er-
messen zu {ibertragen. Der mit der vorldufigen
Durchfithrung der Versicherung betraute Ver-
sicherungstriger hat darauf Bedacht zu nehmen,
dafl das Ausmafl der vorliufigen Leistung die
voraussichtliche endgiiltige Leistung nicht iiber-
steigt. Die vorliufigen Beitrige und Leistungen
sind auf die endgiiltigen Beitrige und Leistungen
anzurechnen. Die beteiligten Versicherungstriger
haben binnen drei Monaten nach Rechtskraft der
Entscheidung tiber den Zustindigkeits- oder Zu-
gehorigkeitsstreit miteinander abzurechnen.

(6) Die Bestimmungen des Abs. 1 Z. 2 und der
Abs. 3 bis 5 gelten entsprechend auch im Ver-
hiltnis zu den Sonderversicherungen (§ 2 Abs. 2).

Ortliche Zustindigkeit des Landes-

hauptmannes.

§ 414. Die drtliche Zustindigkeit des Landes-
hauptmannes richtet sich nach dem fiir die Ver-
sicherung mafligebenden Beschiftigungsort, bei
dem Fehlen eines solchen nach dem im Inland
gelegenen Wohnsitz (Sitz) der einschreitenden
Partei, wenn auch dieser mangelt, nach dem Sitz
der belangten Partei; ist belangte Partei ein Ver-
sicherungstriger, bei dem Landesstellen (Landes-
geschiftsstellen) eingerichtet sind, so ist der
Standort der Landesstelle (Landesgcschaftsstelle)
mafigebend.

Rechtszug an das Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung,

'§ 415. Die Berufung an das Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung gegen den Bescheid des
Landeshauptmannes steht in den Fillen des § 413
Abs.1 Z.2 allgemein, in.den Fillen des § 413
Abs. 1 Z. 1 jedoch nur zu, wenn iiber die Ver-
sicherungspflicht oder die Berechtigung zur Wei-
ter- oder Selbstversicherung entschieden wor-

" den ist.

Sonstige Entscheidungsbefugnisse
des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung.

§ 416. Streitigkeiten zwischen Versicherungs-
trigern in Verwaltungssachen, die nicht die Ver-
sicherungs(Leistungs)zugehérigkeit oder Versiche-
rungs(Leistungs)zustindigkeit  betreffen, und
Streitigkeiten zwischen dem Hauptverband und
den Versicherungstrigern entscheidet unter Aus-
schlufl eines Bescheidrechtes der beteiligten Ver-
sicherungstriger das Bundesmlmstenum fiir so-
ziale Verwaltung.

Nichtigerklirung von Bescheiden.

§ 417. (1) Bescheide der Versicherungstriger in
Verwaltungssachen und der Landeshauptminner,
die den geserzlichen Bestimmungen iiber die Ver-
sicherungspflicht, iiber die Berechtigung zur Wei-
ter- und Selbstversicherung, iiber die Versiche-
rungs(Leistungs)zugehdrigkeit oder die Ver-
sxcherungs(Lelstungs)zustandlgkelt widersprechen,
kénnen im Sinne des § 68 Abs. 4 lit. d AVG.
1950, BGBL Nr. 172, als nichtig erklirt werden.

(2) Zur Wahrnehmung der Nichtigkeit der Be-
scheide der Versicherungstriger ist die unmittel-

bare Aufsichtsbehdrde berufen.

(3) Die zur Wahrnehmung der Nichtigkeit be—
rufene Beh6rde kann im Falle der Nichtigkeit in
der Sache selbst entscheiden.

(4) Im Falle der Nichtigerklirung findet keine
Nachzahlung und kein Riickersatz von Ver-
sichérungsbeitrigen oder Versicherungsleistungen
statt. Zeiten, fur die bis zur Zustellung des Be-
scheides iiber die Nichtigerklirung Beitrige zur
Pensionsversicherung geleistet worden sind, gel-
ten als Beitragszeiten dieser Versicherung.

ACHTER TEIL.
Aufbau der Verwaltung.
- ABSCHNITT L
"~ Haupt-, Landes- uhd Auflenstellen.

§ 418, (1) Die Verwaltung der Versicherungs-
triger ist durch Hauptstellen, durch Landesstel-
len nach Mafigabe der Abs. 3 bis 6 und, soweit
durch die Satzung dies vorgesehen ist, durch
Aufenstellen zu fithrem

(2) Die Hauptstelle ist am Sitze des Ver-
sicherungstrigers zu errichten. Die Hauptstelle
hat die Verwaltung des Versicherungstrigers zu
fithren, soweit nicht einzelne Aufgaben: durch
Gesetz oder Satzung den Landes- oder AufSen-
stellen zugewiesen sind.

(3)- Die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt
und die Pensionsversicherungsanstalt der Ar-
beiter haben Landesstellen in Wien Ffiir die
Stadt Wien und fiir die Linder Niederdsterreich
und Burgenland, in Linz fiir das Land Ober-

| Bsterreich, in Salzburg fiir die Linder Salzburg,

Tirol und Vorarlberg sowie in Graz fiir die
Linder Steiermark und Kirnten zu errichten.
(4) Die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt hat Landesstellen in Wien
fiir die Stadt Wien und fiir die Linder Nieder-
8sterreich und Burgenland, in Linz fiir das Land
Oberdsterreich, in Salzburg fiir die Linder Salz-
burg, Tirol und Vorarlberg, in Graz fiir das
Land. Steiermark und in Klagenfurt fiir das Land
Kirnten zu errichten. Die Landesstellen der Land-
und Forstwirtschaftlichen Sozialversicherungs-
anstalt kdnnen mit den 8rtlich in Betracht kom-
menden Landwirtschaftskrankenkassen zu einer
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. Biirogemeinschaft vereinigt werden; hiezu bedarf
es ibereinstimmender Beschliisse der betreffenden
Versicherungstriger,

(s) Die Landesstellen haben folgende Aufgaben
zu besorgen:

1. Entgegennahme von Leistungsantrigen;

2. Feststellung ‘der Leistungen des Heilver-
fahrens und Durchfiihrung des Heilverfahrens;
Mitwirkung an der Feststellung aller iibrigen
Leistungen und Vorlage der Leistungsantrige an
den zur Entscheidung zustindigen Verwaltungs-

korper;

- 3. Standesfilhrung und Kontrolle der im
Sprengel der Landesstelle wohnenden Renten-
empfinger;

4. Bestellung von Bevollmichtigten zur Ver-
tretung der Anstalt bei den fiir ihren Sprengel
in Betracht kommenden Schiedsgerichten der
: ,Sozxalversmherung und Landeshauptminnern so-
wie bei anderen Behorden fiir die in Betracht
kommenden Linder;

5. Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Un-
fallverhiitungsvorschriften, bei der Uberwachung
derselben durch Besichtigung der Betriebe und
bei der Vorsorge fiir erste Hllfelelstung bei Ar-
beitsunfillen;

6. Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Be-
rufsfiirsorge im Rahmen der Unfallversicherung;

7. vorliufige Veranlagung der Vermdgensbe-
‘stinde aus den Beitragseingingen;

8. Mitwirkung bei der Durchfithrung der Per-

sonalangelegenheiten der Bedlensteten der Lan-|

desstelle.

Die Satzung kann der Landesstelle auch andere
Aufgaben zuweisen.

(6) Solange der Versicherte in Beschiftigung
steht, richtet sich die 6rtliche Zustindigkeit der
Landesstellen nach dem Beschiftigungsort, sonst
nach dem Wohnort des Versicherten.

() Die Versicherungstriger konnen, soweit
eine im Verhiltnis zu den Versicherten und den
Dlenstgebem orilich nahe Verwaltung zweck-
mifig ist, Auflenstellen einrichten. Den Auf-
gabenkreis und die Sprengel dieser Auflenstellen
hat die Satzung festzusetzen.

ABSCHNITT IIL
Verwaltungskorper der Versicherungstriger.
Arten der Verwaltungskdrper.

§ 419. (1) Die Verwaltungskorper der Versiche-
rungstriger sind:

1. die Hauptversammlung,

2. der Vorstand;

3. der Uberwachungsausschuﬁ;
iiberdies bei den im § 428 Abs. 1 Z. 1 bis' 6 ge-
nannten Versicherungsanstalten Rentenausschiisse
und, soweit bei diesen Anstalten Landesstellen
errichtet sind, am Sitze dieser Landesstellen Lan-
desstellenausschiisse. -
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(2) Rentenausschiisse sind bei den im § 428
Abs. 1 Z. 1, 3 und 4 genannten Anstalten am
Sitze der Hauptstelle und jeder Landesstelle mit
dem ortlichen Bereich der Landesstelle zu errich-
ten, bei den Anstalten gemifl § 428 Abs. 1 Z. 2,
5 und 6 am Sitze dieser Anstalten fiir das ge-
samte Gebiet der Republik Usterreich. Solange

der Versicherte in Beschiftigung steht, richtet '

sich die ortliche Zustindigkeit der Rentenaus-
schiisse nach dem Beschiftigungsort, sonst nach
dem Wohnort des Versicherten.

Versicherungsvertreter.

§ 420. (1) Die Verwaltungskorper bestehen, so-
weit in diesem Bundesgesetz nichts anderes vor-
gesehen ist, aus Vertretern der Dienstnehmer und
der Dienstgeber (Versicherungsvertreter). Bel
Versicherungstrigern, bei denen selbstindig Er-
werbstitige in der Unfallversicherung gemifl § 8
Abs. 1 Z. 3 lit. a und b pflichtversichert sind,
werden diese, auch wenn sie pflichtversicherte
Dienstnehmer nicht beschiftigen, den Dienst-
gebern als Versicherungsvertreter gleichgestellt.

(2) Versicherungsvertreter kdnnen nur Oster-
reichische Staatsbiirger sein, die nicht vom Wahl-

' recht in die gesetzgebenden Organe ausgeschlos-

sen sind, am Tage der Berufung das 24. Lebens-
jahr vollendet und ihren Wohnort, Beschifti-
gungsort oder Betriebssitz im Sprengel des Versi-
cherungstrigers haben. Sie miissen entweder seit
mindestens sechs Monaten in Usterreich als
Dienstnehmer oder Unternehmer titig sein oder
a) Bevollmichtigte von Dienstgebern oder
b) Vorstandsmitglieder oder Bedienstete &f-
. fentlich-rechtlicher Interessenvertretungen
oder von Organisationen der Dienstnehmer
und Dienstgeber oder »
c) Bedienstete von Gebietskérperschaften
sein.

(3) Die Versicherungsvertreter miissen, soweit
es sich nicht um Vorstandsmitglieder und Bedien-

stete Offentlich-rechtlicher Interessenvertretungen

oder von Organisationen der Dienstnehmer und
Dienstgeber oder von Gebietskdrperschaften han-
delt, im Zeitpunkt ihrer Entsendung.dem. be-
treffenden Versicherungstriger beziehungsweise
der betreffenden Landesstelle als pflichtversicher-
ter Dienstnehmer oder Dienstgeber von solchen
oder als freiwillig Versicherter angehdren.

(4) Kein Mitglied eines Verwaltungskdrpers
darf in diesem mehr als eine Stimme fiithren.

() Die Mitglieder der Verwaltungskdrper ver-

sechen ihr Amt als Ehrenamt; ihre Titigkeit in

Ausiibung dieses Amtes begriindet kein Diénst-
verhiltnis zum Versicherungstriger. Den Mit-
gliedern der Verwaltungskdrper kdnnen jedoch
Entschidigungen gewihrt werden, deren Hohe
der Vorstand festzusetzen hat, Das Bundesmini-
sterium fiir soziale Verwaltung hat hiefiir nach
Anhérung des Hauptverbandes Grundsitze auf-

7
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zustellen und fiir verbindlich zu ,erkliren, wobei
fiir Reisekostenentschidigungen und Sitzungs-
gelder einheitliche Hochstsitze und fiir Funk-
tionsgebiihren H6chstsitze unter Berlicksichti-
gung des Ortlichen Wirkungsbereiches und der

 Zahl der Versicherten festzusetzen sind.

(6) Personen, iiber deren Vermdgen der Kon-
kurs oder das Ausgleichsverfahren erdffnet ist,
sind vom Anit eines Versicherungsvertreters aus-
zuschlieflen.

(7) Bedienstete der Versmhcrungstragcr und des
Hauptverbandes sowie Personen, die mit diesen
Stellen in regelmifligen geschiftlichen Beziehun-
gen stehen, kdnnen nicht Versicherungsvertreter
sein. :

Bestellung der Versicherungs-
vertreter.

§ 421. (1) Die Versicherungsvertreter sind un-

“ beschadet der Bestimmungen des Abs. 6 und des

§ 430 von den rtlich und sachlich zustindigen
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und der Dienstgeber in die Ver-
waltungskdrper der Versicherungstriger zu ent-
senden. Bestehen solche Interessenvertretungen
nicht, so sind die Versicherungsvertreter aus der
Gruppe der Dienstnehmer vom Usterreichischen

-Gewerkschaftsbund, und zwar von der in Be-

tracht kommenden Gewerkschaft, aus der Gruppe
der Dienstgeber vom Landeshauptmann, wenn
sich aber der Sprengel des Versicherungstrigers
auf mehr als ein Land erstreckt, vom Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung, bei der All-
gemeinen Unfallversicherungsanstalt vom glei-
chen Bundesministerium auf Vorschlag der Bun-
deskammer der gewerblichen Wirtschaft, zu ent-
senden. ,

@ BCI Ver51cherungstragern, deren Sprengel
sich nicht {iber mehr als ein Land erstreckt, hat,
wenn mehrere entsendeberechtigte Stellen in der
Gruppe der Dienstgeber oder der Dienstnehmer
in Betracht kommen, der zustindige Landes-
hauptmann die auf die einzelnen Stellen entfal-
lende Zahl von Versicherungsvertretern unter

- Bedachtnahme auf die durchschnittliche Zahl der

Versicherten in den den einzelnen Stellen zu-
gehdrigen Gruppen von Dienstnehmern oder
Dienstgebern festzusetzen. Die Aufteilung gilt je-
weils fiir die betreffende Amtsdauer.

~(8) Der Landeshauptmann hat die in Betracht
kommenden GSffentlich-rechtlichen Interessen-
vertretungen und Gewerkschaften aufzufordern,
die Vertreter innerhalb einer angemessenen Frist,

- die mindestens einen Monat zu betragen hat, zu

entsenden. Werden die Vertreter innerhalb die-
ser Frist nicht entsendet, so hat sie der Landes-
hauptmann zu bestellen, ohne an einen Vor-
schlag gebunden zu sein.

(4) Bei Versicherungstrigern, deren Sprengel
sich itber mehr als ein Land erstreckt, gelten die
Bestimmungen der Abs. 2 und 3 mit der Maf}-
gabe, dafl die Befugnisse des Landeshauptmannes
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
zustehen.

(5) Vor Aufteilung der Zahl der Versiche-
rungsvertreter im Sinne des Abs. 2 ist den in
Betracht kommenden o6ffentlich-rechtlichen In-
teressenvertretungen und Gewerkschaften, vor
Verfiigungen im Sinne des Abs. 4 auch den be-
teiligten Landeshauptminnern Gelegenhelt zur
Stellungnahme zu geben.

{6) Bei den Betricbskrankenkassen sind die Ver-
sicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienst-
geber vom Betriebsunternehmer (Dienstgeber) zu
ernennen,

(%) Fiir jedes Mitglied eines Verwaltungskorpers
ist gleichzeitig mit dessen Bestellung und auf die-
selbe Art ein Stellvertreter zu bestellen. Dieser
hat das Mitglied zu vertreten, wenn es zeitweilig
an der Ausiibung seiner Funktion verhindert ist.
Fiir die Mitglieder der Rentenausschiisse kdnnen
nach Bedarf auch mehrere Stellvertreter bestellt
werden.

(8) Scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter
dauernd aus, so hat die Stelle, die den Ausgeschie-
denen bestellt hat, fiir den Rest der Amtsdauer
ein neues Mitglied (einen neuen Stellvertreter) zu
bestellen.

Ablehnungdes Amtes.

§ 422. Das Amt eines Versicherungsvertreters
darf nur aus wichtigen Griinden abgelehnt wer-
den. Nach mindestens zweijahriger Amtsfiihrung
kann eine Wiederbestellung fiir die nichste
Amtsdauer abgelehnt werden.

Enthebung von Versicherungs-
vertretern :

§ 423. (i) Ein Versicherungsvertreter ist seines
Amtes zu entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine
Bestellung ausschliefen wiirden;

2. wenn sich der Vermcherungsvcrtrcter seinen
Pflichten entzieht;

3. unbeschadet der Bestimmung des § 420
Abs. 2 zweiter Satz, wenn ein Versicherungs-
vertreter seit mehr als drei Monaten aufgehort
hat, der Gruppe der Dienstgeber oder Dienst-
nehmer anzugehdren, fiir die er bestellt wurde;

4. wenn ein wichtiger Grund zur Enthebung
vorliegt und der Versicherungsvertreter seine
Enthebung unter Berufung darauf beantragt.
Vor der Enthebung des Versicherungsvertre-
ters gemifl Z. 4 ist die zur Entsendung berufene
Stelle anzuh&ren. o

(@) Die Enthebung der Obminner und der Vor-
sitzenden des Uberwachungsausschusses und der
Landesstellenausschiisse sowie deren Stellvertreter
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steht der Aufsichtsbehdrde, die der sonstigen Mit-
glieder des Uberwachungsausschusses dém Vor-
sitzenden dieses Ausschusses, die der sorstigen
Versicherungsvertreter dem Obmann zu.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann Versxcherungs-
vertreter auf begriindeten Antrag der zur Ent-
sendung berufenen Stelle ihres Amtes entheben.

(4} Vor der Enthebung eines Versicherungs-
vertreters nach Abs. 1 Z. 1 bis 3, Abs. 2 und 3
‘ist diesem Gelegenheit zur Auflerung zu geben
und gleichzeitig die zur Entsendung berufene
Sffentlich-rechtliche Interessenvertretung zu ver-
stindigen. Dem vom Obmann oder vom Vor-
" sitzenden des Uberwachungsausschusses Entho-
" Benen steht das Recht der Beschwerde zu. Sie ist
binnen zwei Wochen nach Zustellung des Be-
schlusses iiber die Enthebung bei der Aufsichts-
behdrde einzubringen. Diese entschcxdet end-
 giileig.

(s) Dem- Antrag einer zur Entsendung berufe-
nen oﬁcntlxch-rechthchen Interessenvertretung
auf Enthebung der von ihr entsendeten Versiche-
rungsvertreter ist zu entsprechen, wenn er aus
dem.Grunde det Neuwahl in die betreffende In-
‘teressenvertretung innerhalb von sechs Monaten
nach der Neuwahl gestellt wird. In diesem Fall
entfillt die Anhdrung der zu enthebenden Ver-
sicherungsvertreter. Die Bestimmungen des ersten
und zweiten Satzes gelten sinngemifl fiir den
Antrag der Bundeskammer der gewerblichen
Wirtschaft auf Enthebung der auf ihren Vor-
schlag vom Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung entsendeten Versicherungsvertreter bei
der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt.

(8) Ist das Mitglied eines Verwaltungskérpers
gleichzeitig auch Mitglied eines anderen Verwal-
tungskSrpers bei ein und demselben Versiche-
rungstriger ((§ 427 Abs. 2), so erstreckt sich die
Enthebung auch auf das Amt im anderen Verwal-
tungskorper.

Haftung der Ver51chcrungs-
vertreter.

§ 424, Die Mitglieder der Verwaltungskorper
haften unbeschadet der Bestimmungen des Amts-
haftungsgesetzes fiir jeden Schaden, der dem Ver-
sicherungstriger aus der Vernachldssigung ihrer
Pflichten erwichst. Die Versicherungstriger kon-
nen auf Anspriiche aus der Haftung nur mit Ge-
nehmigung der Aufsichtsbehdrde verzichten.
Macht ein Versicherungstriger trotz mangelnder
Genehmigung der Aufsichtsbehérde die Haftung

nicht geltend, so kann diese die Haftung an Stelle |.

und auf Kosten des Versicherungstrigers geltend
machen.

_ Amtsdauer. ‘

§ 425. Die Amtsdauer der Verwaltungskdrper

. wihrt jeweils fiinf Jahre. Nach Ablauf der Amts-
dauer hat der alte Verwaltungskdrper die Ge-

schifte solange weiterzufiihren, bis der neue Ver-

929

waltungskdrper * zusammentritt: Die Zeit der
Weiterfithrung der Geschifte durch den alten
Verwaltungskdrper zihlt auf die fiinfjihrige
Amtsdauer des neuen Verwaltungskorpers.

Zusammensetzung der Verwal-
" tungskdrper

§ 426. (1) Die Hauptversammlung, der Vor-
stand und die Landesstellenausschiisse der Ver-
sicherungstriger werden wie folgt zusammen-
gesetzt:

1. bei der Allgemeinen Unfallversicherungs-
anstalt je zur Hilfte aus Vertretern der Dienst-
nchmer und der Dienstgeber;

2. bei der Pensionsversicherungsanstalt der An-
gestellten, bei der Pensionsversicherungsanstalt
der Arbeiter, bei der Versicherungsanstalt der

osterreichischen Eisenbahnen und bei der Ver- .

sicherungsanstalt des &sterreichischen Bergbaues
zu zwel Dritteln aus Vertretern der Dienstneh-
mer und zu einem Drittel aus Vertretern der
Dienstgeber;

3. bei der Land- und Forstwirtschaftlichen So-

zialversicherungsanstalt zu drei Fiinfteln aus Ver- -

tretern der Diénstnechmer und zu zwei Fiinfteln
aus Vertretern der Dienstgeber;

4. bei den Trigern der Krankenversmherung
zu vier Fiinfteln aus Vertretern der. Dienstneh-
mer und zu einem Fiinftel aus Vertretern der
Dienstgeber.

(2) Der Uberwachungsausschufl der Allgemei-
nen Unfallversicherungsanstalt wird im gleichen
Verhiltnis, der Uberwachungsausschuff der iib-
rigen im Abs. 1 genannten Versicherungstriger
im umgekehrten Verhiltnis wie die im Abs, 1
bezeichneten Verwaltungskdrper aus Vertretern
der Dienstnehmer und der Dienstgeber zusam-
mengesetzt.

(3) Die Rentenausschiisse bestehen aus je einem
Vertreter der Dienstnehmer und der Dienst-
geber, die weder dem Vorstand noch den Lan-
desstellenausschiissen  angehdren diirfen, und
einem vom Obmann bestimmten Bediensteten
der Anstalt. :

Hauptversammlung.
§ 427. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter

in der Hauptversammlung betrigt:

bei Versicherungstrigern mit einem Ver-

sichertenstand bis zu 20.000 ........... 30;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis zu 50.000 ........... 60;
bei Versicherungstrigern mit-einem Ver-
sichertenstand bis zu 150.000 .......... 90;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis zu 300.000 ......... v 120
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis zu 500.000 .......... 150
bei Versicherungstrigern mit einem Ver- -
sichertenstand iiber 500.000 ........... '180.
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(2) Die Mitglieder des Vorstandes, des Uber-
wachungsausschusses und der Landesstellenaus-
schiisse sowie die Versicherungsvertreter in den
Rentenausschiissen . gehdren gleichzeitig  der
Hauptversammlung an. Thre Zahl ist auf die
Zahl der Versicherungsvertreter in der Haupt-
versammlung in der Gruppe anzurechnen, der
sie im Vorstand beziehungsweise im Uber-
wachungsausschufl, Rentenausschufl oder Landes-
stellenausschufl angehdren.

Vorstand.

§ 428. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter
im Vorstand betrigt:

1 bei der Allgemeinen Unfallversiche-
“rungsanstalt ... 24;
2. bei der Pensionsversicherungsanstalt der
Angestellten ............ccciviiian 18;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt der
Arbeiter ...... .. i 24;
4.bei der Land- und Forsthrtschafthchen
Sozialversicherungsanstale ............ 20;
5.bei der Versicherungsanstalt der &ster-
reichischen Eisenbahnen .............. 18;
6.bei der Versicherungsanstalt des Oster-
reichischen Bergbaues ................ 12;
7.bei den Gebietskrankenkassen fiir die
Linder
a) Wien, Niederdsterreich, Oberdster-
reich und Steiermark ............. 30,
b) Salzburg, Tirol und Kirnten ...... 20,
¢) Vorarlberg ..................... 15,
d) Burgenland ...... T 10;
8.bei den iibrigen Krankenkassen mit
einem Versichertenstand
a) bis zu 50,000 ......eviuniiiennns 10,
b) bis zu 100.000 .....ueerurnnnnn. 15,
c) fiber 100.000 ......c.cviiinnnnn. 20.

(2) Gehodrt der Obmann einer Versicherungs-
anstalt weder der Gruppe der Dienstgeber noch
der der Versicherten an, erh6ht sich die Zahl der
Vorstandsmxtgheder um eins.

Uberwachungsausschufl.

§ 429. Die Zahl der Versicherungsvertreter im
Uberwachungsausschufl betrigt:
1. bei den im § 428 Abs.1 Z.1, 5 und 6°

genannten Anstalten ................ . 6;
2. bei der Pensionsversicherungsanstalt der

Angestellten ................. ... 9;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt der

Arbeiter ....iviiiiii i i 12;

4.bei den Gebletskrankenkassen fur die
Linder
a) Wien, Niederdsterreich, Oberster-

. reich und Stefermark ............ 15,
b) Salzburg, Tirol und Kirnten ...... 10,
¢) Vorarlberg und Burgenland ....... 5;

5.bei den iibrigen Versicherungstrigern 5.

Landesstellenausschiisse.

§ 430. (1) Die Zahl der Mitglieder der Landes-
stellenausschiisse der im § 428 Abs. 1 Z, 1, 3
und 4 genannten Versicherungsanstalten wird
durch die Satzung festgesetzt.

(2) Die Vorsitzenden der Landesstellenaus- -
schiisse sind gleichzeitig Mitglieder des Vor-
standes. Sie zihlen auf die Gruppe der Dienst-
nehmer oder Dienstgeber, je nachdem, welcher
dieser beiden Gruppen sie im Landesstellenaus-

schufl angehdren.

Vorsitz in den Verwaltungs-
kérpern.

§ 431. (1) Den Vorsitz im Vorstand hat der
vom Vorstand auf dessen Amtsdaver gewihlte
Obmann zu fihren. Der Obmann und seine
Stellvertreter sind bei den Trigern der Kranken-
versicherung aus der Mitte des Vorstandes zu
wihlen. Bei den im § 428 Abs.1 Z.2 bis 6 ge-
nannten - Versicherungsanstalten mufi der Ob-

;| mann der Anstalt weder als Versicherter noch

als Dienstgeber angehéren. Bei der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt muff der Obmann
der Anstalt als Dienstgeber angehdren.

(2) Gleichzeitig mit dem: Obmann sind zwei
Stellvertreter zu wihlen, und zwar, soweit der
Vorstand aus Vertretern der Dienstnehmer und
der Dienstgeber besteht, in getrennten Wahlgin-
gen dieser beiden Gruppen. Gehdrt der Obmann
einer der beiden Gruppen an, ist der erste Ob-
mannstellvertreter der anderen Gruppe, wenn
aher der Obmann keiner der. beiden Gruppen an-
gehort, jener der Dienstnehmer zu entnehmen.
Gehért der Obmann der Gruppe der Dienstgeber
an, sind beide Stellvertreter jedenfalls der Gruppe
der Dienstnehmer zu entnehmen. Jede der beiden
Gruppen kann auf die ihr zustehende Stelle zu-
gunsten der anderen Gruppe verzichten.

(3) Den Vorsitzenden des Uberwachungsaus-
schusses hat der Ausschuff aus seiner Mitte zu
wihlen. Gleichzeitig ist ein Stellvertreter des
Vorsitzenden zu wihlen. Abs. 2 vorletzter und
letzter -Satz sind entsprechend anzuwenden.

{4) Die Landesstellenausschiisse haben aus ihrer
Mitte die Vorsitzenden zu wihlen. Gleichzeitig
sind zwei Stellvertreter des Vorsitzenden zu
wihlen. Abs. 2 vorletzter und letztcr Satz sind
entsprechend anzuwenden.

(5) Den Vorsitz im Rentenausschuf} haben ab-
wechselnd der Vertreter der Dienstgeber und der

; | Dienstnehmer zu fiithren.

Angelobung der ~Versicherungs-
' vertreter.

§ 432, (1) Die Obminner der Versicherungs-
triger, deren Sprengel sich iiber mehrere Linder
erstreckt, und ihre Stellvertreter sind vom Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung, die der
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iibrigen - Versicherungstriger vom zustindigen

Landeshauptmann bei Antritt ihres Amtes in
Eid und Pflicht zu nehmen. Das gleiche gilt fiir
die Vorsitzenden des Uberwachungsausschusses
und der Landesstellenausschiisse sowie fiir ihre
Stellvertreter.

(2) Die iibrigen Versicherungsvertreter hat der
Obmann beziehungsweise der vorliufige Verwal-
ter (§ 451) beim ‘Antritt ihres Amtes auf Gehor-
sam gegen die Gesetze der-Republik Usterreich,
Amtsverschwiegenheit sowie gewissenhafte und
unparteiische Ausiibung ihres Amtes zu verpflich-
ten.

ABSCHNITT III.
Verwaltungskdrper des Hauptverbandes.

Arten und Zusammensetzung der
Verwaltungskdrper.

§ 433. (1) Die Verwaltungskorper des Haupt-
verbandes sind die Hauptversammlung, der Vor-
stand, .der Uberwachungsausschufl und die Sek-
tionsausschiisse. Der Vorstand fiihrt die Bezeich-
nung Prisidialausschufl. Sektionsausschiisse sind
fiir folgende Gruppen von Versicherungstidgern
zu errichten: ' v

1. fiir die Triger der Krankenversicherung ein-
schlieflich der Krankenversicherungsanstalt der
Bundesangestellten, mit Ausnahme der Landwirt-
schaftskrankenkassen und der Meisterkranken-
kassen; ’

2. fiir die Landwirtschaftskrankenkassen;
3. fiir die Triger der Unfallversicherung;

4, fiir die Triger der Pensionsversicherung,
Aufler den oben bezeichneten Sektionsausschiis-
sen kann die Satzung noch andere stindige Aus-
schiisse fiir Gruppen von Versicherungstrigern
mit.gemeinsamen Interessen vorsehen und deren
Wirkungsbereich bestimmen,

(2) Die Hauptversammlung besteht zu zwei
Dritteln aus Vertretern der Dienstnehmer und
zu einem Drittel aus Vertretern der Dienstgeber,
und zwar aus Vertretern der im § 428 Abs. 1 Z. 1
bis 6 genannten Versicherungsanstalten, der
Versicherungsanstalt des 8sterreichischen No-
tariates, des Verbandes der Meisterkrankenkassen,
der Krankenversicherungsanstalt der Bundes-
angestellten sowie der Gebiets-, Betriebs- und
Landwirtschaftskrankenkassen. Die Zahl der Mit-
glieder der Hauptversammlung wird durch die
Satzung festgesetzt.

(3) Der Vorstand besteht aus dem Prisidenten

. sowie den beiden Vizeprisidenten des Haupt-

verbandes, den Vorsitzenden der vier Sektions-

ausschiisse, dem Vorsitzenden des Uberwachungs-
ausschusses und aus fiinf weiteren Mitgliedern
der Hauptversammlung, von denen zwei Mit-
glieder der Gruppe der Dienstnehmer und drei
Mitglieder der Gruppe der Dienstgeber anzu-
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gehdren haben. Gehért der Prisident weder als
Dienstgeber noch als Versicherter einem der dem
Hauptverband angeschlossenen Versicherungs-
triger an, so gehdren dem Vorstand an Stelle
von fiinf, sechs weitere Mitglieder der Haupt-
versammlung an, und zwar je drei aus der
Gruppe der Dienstnehmer und der Dienstgeber.

(4) Der Uberwachungsausschuf} besteht aus vier
Dienstnehmervertretern und aus sieben Dienst-
gebervertretern. IThm miissen Vertreter der im
§ 428 Abs. 1 Z. 1 bis 4 genannten Versicherungs-
anstalten sowie der an Versichertenzahlen grofiten
Gebiets- und Landwirtschaftskrankenkassen an-
gehoren.

(5) Die Sektionsausschiisse bestehen aus Vertre-
tern der Dienstnehmer und der Dienstgeber, und
zwar ,

a) der Sektionsausschufd fiir die im Abs. 1 Z. 1

genannten Triger der Krankenversicherung
und der Sektionsausschufl fiir die Landwirt-

schaftskrankenkasse (Abs. 1 Z. 2) in dem

im § 426 Abs. 1 Z. 4 bezeichneten Ver-
hilenis; )
b) der Sektionsausschufl fiir die Triger der

- Unfallversicherung (Abs. 1 Z. 3) und der-

Sektionsausschufl fiir die Triger der Pen-
sionsversicherung (Abs. 1 Z. 4) in dem im
§ 426 Abs. 1 Z. 2 bezeichneten Verhiltnis.

Die Zahl der Mitglieder der Sektionsausschiisse
ist durch die Satzung des Hauptverbandes festzu-
legen.

(6) Die Vertreter in der Hauptversammlung
und in den Sektionsausschiissen sind von den
Vorstinden, die Vertreter im Uberwachungs-
ausschufl von den Uberwachungsausschiissen der
in Betracht kommenden Versicherungstriger (des
Verbandes der Meisterkrankenkassen) aus ihrer
Mitte oder aus der Mitte der Hauptversammlung

des betreffenden Versicherungstrigers, die Ver-.

treter im Vorstand von der Hauptversammlung
des Hauptverbandes aus ihrer Mitte zu wihlen.
Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
hat die auf die einzelnen entsendeberechtigten
Verwaltungskorper entfallenden Zahlen der
Dienstnehmer- uhd Dienstgebervertreter und
unter Bedachtnahme auf die durchschnittliche
Zahl der Versicherten in den einzelnen Berufs-
gruppen (§ 421 Abs. 1) die Gruppen zu bestim-
men, aus denen die Vertreter zu wihlen sind. In
der Hauptversammlung soll auf jedes Land min-
destens ein Vertreter entfallen. Die Vertreter des
Verbandes der Meisterkrankenkassen zihlen auf
die Gruppe der Dienstgeber.

(7) Soweit sich aus dem Gesetz nichts anderes
ergibt, gelten die fiir die VerwaltungskGrper der
Versicherungstriger vorgeschenen Bestimmungen
der §§ 420 Abs. 2, 4 bis 7, 421 Abs. 7 und 8 und
422 bis 425 auch fiir die VerwaltungskSrper und

-Versicherungsvertreter des Hauptverbandes.
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Vorsitzim Hauptverband;.
Angelobung.

§ 434. (1) Den Vorsitz in der Hauptversamm-
lung sowie im Vorstand des Hauptverbandes hat
der Prisident nebst zwei Stellvertretern zu fiih-
ren. Der Prisident und seine Stellvertreter sind
vom Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
fiir die Amtsdauer der genannten Verwaltungs-
kdérper nach Anhdrung der fiir das gesamte Ge-
biet der Republik Osterreich eingerichteten
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und Dienstgeber zu ernennen. Der
Prisident mufl weder als Dienstgeber noch als
Versicherter einem der dem Hauptverband an-
geschlossenen  Versicherungstriger angehdren.
Sein erster Stellvertreter ist der Gruppe der
Dienstnehmer, sein zweiter der Gruppe der
Dienstgeber zu entnehmen. Soweit sich aus die-
sem Bundesgesetz nichts anderes ergibt, gelten die
fur die Obminner vorgeschenen Bestimmungen

“auch fiir den Prisidenten und die Vizeprisidenten

des Hauptverbandes.

(29 Den Vorsitzenden des Uberwachungsaus-
schusses, ferner die Vorsitzenden der Sekrions-
ausschiisse hat der betreffende Ausschufl aus sei-
ner Mitte zu wihlen. Gleichzeitig ist ein Stellver-
treter des Vorsitzenden, in den Sektionsausschiis-
sen auch ein zweiter Stellvertreter zu wihlen.
§ 431 Abs. 2 vorletzter und letzter Satz sind ent-
sprechend anzuwenden.

(3) Der Prisident und die Vizeprisidenten, fer-
ner die Vorsitzenden des Uberwachungsausschus-
ses und der Sektionsausschiisse sind vom Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung bei Antritt
ihres Amtes in Eid und Pflicht zu nehmen. Die
librigen Versicherungsvertreter in den Verwal-
tungskdrpern hat der Prisident beim Antritt
ihres Amtes auf Gehorsam gegen die Gesetze der
Republik Osterreich, Amtsverschwiegenheit sowie
gewissenhafte und unparteiische Ausiibung ihres
Amtes zu verpflichten.

ABSCHNITT 1V.
Aufgaben der Vex:waltungskiirper.

Aufgaben der Hauptversammlung.
§ 435. (1) Die Hauptversammlung hat jihriich

mindestens einmal zusammenzutreten. Sie ist|

vom Vorstand einzuberufen., Ihr ist jedenfalls
vorbehalten:

1. die Beschlufifassung iiber den ]ahresvoran—
schlag (Haushaltsplan);

2. die Beschlufifassung iiber den aus dem Rech-
nungsabschlufl und den statistischen Nachweisun-
gen bestchenden Jahresbericht des Vorstandes
und iiber die Entlastung des Vorstandes;

3. die Beschlufifassung iiber allfillige Zuwei-
sungen an den Unterstiitzungsfonds;

4, die Beschluffassung iiber die Satzung und -
deren Anderung;

5. die Entscheidung {iber die Verfolgung von
Anspriichen, die dem Versicherungstriger gegen’
Mitglieder der Verwaltungskdrper aus. deren
Amtsfithrung erwachsen, und die Béstellung der
zur Verfolgung dieser Anspriiche Beauftragten.

{2)- Der Hauptversammlung einer Betriebs-
krankenkasse obliegt auch die Stellung eines An-
trages auf Aufldsung der Krankenkasse an das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung (§ 23
Abs. 3 vorletzter Satz).

(3) Uber die im Abs. 1 Z. 2 und 4 und im’
Abs. 2 genannten Gegenstinde kann nur mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebe-
nen Stimmen giiltig Beschluf} gefafit werden. Die
Aufsichtsbehdrde kann eine vorliufige Verfiigung
treffen, wenn innerhalb einer von ihr festgesetz-
ten Frist ein giiltiger Beschluf der Hauptver- .
sammlung iiber die Satzung und deren Anderung
nicht zustande kommt. Die vorliufige Verfiigung
der Aufsichtsbehorde tritt aufler Kraft, sobald
ein gesetzmifliger giiltiger Beschlufl der Haupt-
versammlung iiber die Satzung bezichungsweise
deren Anderung gefafit und der Aufsichtsbehdrde
zur Kenntnis gebracht worden ist. Bei Ablehnung
der Entlastung hat die Aufsichtsbehdrde zu ent-
scheiden,

Aufgaben des Vorstandes und sei-
ner Ausschiisse.

§ 436. (1) Dem Vorstand obliegt die Geschifts-
fithrung, soweit diese nicht durch Gesetz oder
Satzung anderen Verwaltungskdrpern oder Ein-
richtungen zugewiesen ist. Er kann unbeschadet
seiner eigenen Verantwortlichkeit und der Be-
stimmung des Abs. 2 einzelne seiner Obliegen-
heiten engeren Ausschiissen oder dem Obmann
(Obmannstellvertreter), beim Hauptverband dem
Prisidenten (Stellvertreter), ebenso die Besorgung
bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro
des Versicherungstrigers (Hauptverbandes) iiber-
tragen.

(2) Der Vorstand, die Sektionsausschiisse und die
Landesstellenausschiisse haben den Versicherungs-
triger (Hauptverband) im Rahmen ihrer Ge-
schiftsfithrungsbefugnisse gerichtlich und aufler-
gerichtlich zu vertreten; insoweit haben sie die
Stellung eines gesetzlichen Vertreters.

(3) Die Satzung hat zu bestimmen, inwieweit
die Vorsitzenden und andere Mitglieder der

geschiftsfilhrenden  VerwaltungskSrper  den
Versicherungstriger (Hauptverband) vertreten
kénnen.

(4) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis ge-
niigt eine Bescheinigung der Aufsichtsbehdrde.

Aufgaben des Uberwachungs-
ausschusses.

§ 437. (1) Der Uberwachungsausschuf} ist be-

.| rufen, die gesamte Gebarung des Versicherungs-
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trigers (Hauptverbandes) stindig zu iiberwachen,
zu diesem Zweck insbesondere die Buch- -und
.Kassenfithrung und den Rechnungsabschluff zu
tberpriifen, liber seine Wahrnehmungen Bericht
zu erstatten und die entsprechenden Antrige zu
stellen.

(2) Der Vorstand und der leitende Angestellte
des Versicherungstrigers (Hauptverbandes) sind
verpflichtet, dem Uberwachungsausschuf alle Auf-
klirungen zu geben und alle Belege und Behelfe
vorzulegen, die er zur Ausiibung seiner Titig-
keit bendtigt. Dem Uberwachungsausschufl ist vor
der Beschlufifassung iiber den Jahresvoranschlag
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(3) Der Uberwachungsausschuff ist berechtigt,
an den Sitzungen des Vorstandes durch drei Ver-
treter mit beratender Stimme teilzunehmen. Er
ist deshalb von jeder Vorstandssitzung ebenso in
Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder des Vor-
standes; in gleicher Weise ist er auch mit den den
Vorstandsmitgliedern etwa zur Verfiigung ge-
stellten Behelfen (Tagesordnung, Ausweisen, Be-
richten und anderen Behelfen) zu beteilen. Das
gleiche Recht steht dem Vorstand hinsichtlich
der Sitzungen des Uberwachungsausschusses zu.

. (4) Auf Begehren des Vorstandes hat der Uber-
wachungsausschufl seine Antrige samt deren Be-
griindung dem Vorstand auch schriftlich ausge-
fertigt zu iibergeben. Der Uberwachungsaus-
schufl ist berechtigt, seine Ausfiilhrungen binnen
drei Tagen nach der durch den Vorstand erfolg-
ten Beschluffassung zu erginzen. Handelt es sich
“um Beschliisse des Vorstandes, die zu ihrem Voll-
zug der Genehmigung der Aufsichtsbehérde be-
diirfen, so hat er dem Ansuchen um Erteilung
dieser Genehmigung die Ausfithrungen des Uber-
wachungsausschusses. beizuschliefen.

(6) Der Uberwachungsausschufl kann mit Zwei-
drittelmehrhejt die Einberufung einer aufler-
ordentlichen Hauptversammlung beschlieflen. Der
Obmann (Prisident) ist verpflichtet, einen sol-
chen Beschluf des Uberwachungsausschusses ohne
Verzug zu vollziehen.

(6) Beschlieit die Hauptversammlung unge-

achtet eines Antrages des Uberwachungsaus-
schusses auf Verfolgung von Anspriichen gegen
Mitglieder des Vorstandes von einer Verfolgung
‘abzuschen, so hat der Uberwachungsausschufl
hievon die Aufsichtsbehorde in Kenntnis zu
setzen. Diese kann in einem solchen Falle auf
Antrag des Uberwachungsausschusses dessen Vor-
sitzenden beauftragen, die Verfolgung namens
des Versicherungstrigers einzuleiten.

Gemeinsame Aufgaben des Vor-
standesunddes Uberwachungsaus-
schuss%s;' Aufgaben des erweiter-

ten Vorstandes.

§ 438. (1) In nachstehenden Angelegenheiten
hat der Vorstand im Einverstindnis mit dem
Uberwachungsausschufl vorzugehen:

103

1. bei der dauernden Veranlagung von Ver-
mogensbestinden, insbesondere bei der Erwer-
bung, Belastung oder Veriuflerung von Liegen-
schaften;

2. bei der Errichtung oder Erweiterung von
Gebiuden, die.Zwecken der Verwaltung, der
Krankenbehandlung beziehungsweise der Unfall-
heilbehandlung oder des Heilverfahrens oder der
erweiterten oder vorbeugenden Heilfiirsorge
dienen sollen, und bei der Errichtung oder Er-
weiterung von derartigen Zwecken dienenden
Einrichtungen in eigenen oder fremden Ge-
biuden; :

3. bei der Bestellung, Kiindigung und Ent-

lassung des leitenden Angestellten und des leiten-

den Arztes sowie deren stindigen Stellvertreter;

4. bei der Regelung der dienst-, besoldungs-
und pensionsrechtlichen Verhiltnisse: der Be-
diensteten und bei der Systemisierung von
Dienststellen;

5. beim Abschlufl von Vertrigen mit den im
Sechsten Teil bezeichneten und sonstigen Ver-
tragspartnern, wenn diese Vertrige eine wesent-
liche dauernde Belastung des Versicherungstrigers
herbeifithren.

(2) Beim Hauptverband hat.der Vorstand in

-den im Abs. 1 bezeichneten Angelegenheiten

sowie bei der Beschlufifassung iiber die Aufstel-
lung von Richtlinien nach § 31 Abs. 3 Z. 3, 4
und 10 im Einvernehmen mit dem Uber-
wachungsausschufl vorzugehen.

(3) Kommt ein Einverstindnis in den in den
Abs. 1 und 2 bezeichneten Angelegenheiten nicht
zustande, so ist hieriiber in gemeinsamer Sitzung
des Vorstandes und des Uberwachungsausschusses,
bei der der Obmann den Vorsitz fithrt (erwei-
terter Vorstand), Beschluf} zu fassen. Fiir die Giil-
tigkeit eines solchen Beschlusses ist die Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen er-

forderlich. o

(4) Kommt ein giiltiger Beschlufi des erwei-
terten Vorstandes nach Abs. 3 nicht zustande,
50 hat der Obmann des Versicherungstrigers den
Sachverhalt unter Anschlufl der erforderlichen
Unterlagen dem Hauptverband mitzuteilen. Der
Hauptverband hat das Einvernechmen mit dem
Versicherungstriger herzustellen, um eine giil-
tige Beschluffassung im Bereiche des Versiche-
rungstrigers herbeizufithren. Kommt eine solche
auch auf diese Weise nicht zustinde, so kann
der Obmann, wenn wichtige Interessen des Ver-
sicherungstrigers gefihrdet erscheinen, die Ange-

legenheit dem Bundesministerium fiir soziale Ver- -

waltung zur Entscheidung vorlegen. Ein vom
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung ge-
nehmigter Beschluff des Vorstandes ist zu voll-
ziehen, auch wenn der Uberwachungsausschuff
nicht zugestimmt hat oder. wenn ein giiltiger
Beschlufl des erweiterten Vorstandes nicht zu-
stande gekommen ist.
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() Das Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung kann in den im Abs. 1 Z. 3 bis 5 bezeich-
neten Angelegenheiten eine vorliufige Verfiigung
treffén, wenn innerhalb einer von ihm festgesetz-
ten Frist giiltige einverstindliche Beschliisse des
Vorstandes und des Uberwachungsausschusses
oder ein giiltiger Beschluf des erweiterten Vor-
standes nicht zustandekommen. § 435 Abs. 3
vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.

AufgabenderLandesstellen-
ausschiisse.

§ 439. (1) Den Landesstellenausschiissen obliegt
die Geschiftsfithrung hinsichtlich der den Landes-
stellen zugewiesenen Aufgaben (§ 418 Abs. 5).

(2) Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer
Geschiftsfithrung an die Weisungen des Vorstan-
des gebunden. Dieser kann auch Beschliisse der
genannten Ausschiisse aufheben oder abindern.

(3) Das Nihere tiber den Aufgabenbereich und

" die Beschlufifassung der Landesstellenausschiisse

sowie iiber die Ausfertigung ihrer Beschliisse hat
die Satzung der Anstalt zu bestimmen.

Aufgaben der Sektionsausschiisse.

§ 440. Den Sektionsausschiissen beim Haupt-
verband obliegt die Geschiftsfithrung in Angele-
genheiten, .die ausschlieflich die Versicherung
(Versicherungen) betreffen, fiir die der in Be-
tracht kommende Sektionsausschufl (§ 433 Abs. 1)
errichtet ist. In den gemeinsamen Angelegen-
heiten, in denen die Geschiftsfithrung dem Vor-
stand obliegt, und in allen Angelegenheiten, in
denen der Vorstand im Einverstindnis mit dem
Uberwachungsausschufl vorzugehen hat, haben
die Sektionsausschiisse die Angelegenheit, an der
sie nach ihrem Wirkungsbereich mitbeteiligt sind,
vorzuberaten und Antrige zu stellen, wenn dies
mindestens ein Drittel der Mitglieder des Vor-
standes verlangt. Eine solche Vorberatung und
Antragstellung aller Sektionsausschiisse hat jeden-
falls hinsichtlich der in den Wirkungsbereich der
einzelnen Sektionen fallenden Teile des Jahres-
berichtes und des Jahresvoranschlages (Haushalts-
planes) zu erfolgen. Das Nihere iiber den Auf-
gabenbereich und die Beschlufifassung der Sek-
tionsausschiisse hat die Satzung des Hauptverban-
des zu bestimmen,

Aufgaben der Rentenausschiisse.

§ 441. (1) Den Rentenausschiissen (§ 419 Abs. 2)
obliegt die Feststellung der Leistungen der Un-
fall- und der Pensionsversicherung, jedoch bleibt
in der Unfallversicherung die Bewilligung einer
Abfindung der Rente durch Gewihrung eines
dem Werte der abzufindenden Jahresrente ent-
sprechenden Kapitals dem Vorstand vorbehalten.

(2) Jeder Rentenausschuffl kann mit Zustim-
mung des Obmannes der Versicherungsanstalt be-

schliefen, daf genau zu bezeichnende Gruppen
von Entscheidungsfillen, sofern nicht der Ob-
mann im  Einzelfall auf der Entscheidung -des
Rentenausschusses besteht, ohne seine Mitwirkung
von der Anstalt mit Biirobescheid entschieden
werden. ‘

(3) Zur Giiltigkeit von Beschliissen der Renten-
ausschiisse ist’ Einstimmigkeit erforderlich.

(9) Kommt ein einstimmiger Beschlufl des Ren-
tenausschusses nicht zustande, so steht die Ent-
scheidung dem Vorstand der Versicherungsanstalt
zu; an den der Verhandlungsakt unter Darlegung
der abweichenden Meinungen und ihrer Griinde
abzutreten ist. . .

() In der Pensionsversicherung kann der Ren-
tenausschufl den Antrag auf Einleitung eines
Heilverfahrens, soweit ein solches gesetzlich vor-
geschen ist, stellen. Uber den Antrag entscheidet,
soweit ein Landesstellenausschuf} errichtet ist, der
ortlich zustindige Landesstellenausschufl, sonst
der Vorstand der Versicherungsanstalt.

(6) Das Nihere iiber-den Aufgabenbereich und
iiber die Beschlufiffassung der Rentenausschiisse
sowie iiber die Ausfertigung ihrer Beschliisse hat
die Satzung der Anstalt zu bestimmen.

Sitzungen.

§ 442. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskdrper
sind nichtsffentlich.

(2) Der ordnungsmifig einberufene Verwal-
tungskorper, ausgenommen der Rentenausschuf, .
ist bei Anwesenheit eines Vorsitzenden und von
mindestens der Hilfte der Versicherungsvertre-
ter beschluf’fihig; die Beschlufifihigkeit des Ren-
tenausschusses ist nur bei Anwesenheit aller Mit-
glieder gegeben. Gehdrt der Vorsitzende dem
Verwaltungskdrper als Versicherungsvertreter an,
so zihlt er hiebei auf die erforderliche Mindest-
zahl von anwesenden Versicherungsvertretern.

(3) In den Sitzungen der Verwaltungskorper
hat auch der Vorsitzende Stimmrecht, bei Stim-
mengleichheit gibt seine Stimme den Ausschlag,
sofern dieses Bundesgesetz nichts anderes be-
stimmt.

(¢) Verstoflen Beschliisse eines Verwaltungskor-
pers gegen Gesetz oder Satzung, so hat der Vor-
sitzende . deren Durchfithrung vorliufig aufzu-
schieben und die Entscheidung der Aufsichts-
behdrde einzuholen.

ABSCHNITT V.
~ Vermdgensverwaltung.
Jahresvoranschlag,

o

§ 443. (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband haben fiir jedes Geschiftsjahr
einen Voranschlag aufzustellen.

(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
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Rcchnungsabschluﬁ und Nach-

- weisungen.

§ 444. (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband haben fiir jedes Geschiftsjahr
cinen Rechnungsabschluff, der jedenfalls aus
einer Erfolgsrechnung und einer Schlufibilanz
zum Ende des Jahres bestchen muf, einen Ge-
schiftsbericht und statistische Nachweisungen zu
verfassen und dem Bundesministerium fur so-
ziale Verwaltung vorzulegen. :

(2) In der Unfall- und Pensionsversicherung
bei ‘der Land- und Forstwirtschaftlichen Sozial-
versicherungsanstalt hat die Anstalt fiir jede die-

ser Versicherungen die Erfolgsrechnung und die
" statistischen Nachweisungen getrennt zu erstel-
len. Gemeinsame Einnahmen und Ausgaben sind
auf die genannten Versicherungen auf Grund
eines Vorschlages der Versicherungsanstalt, der
der Zustimmung des Bundesministeriums fiir so-
ziale Verwaltung bedarf, aufzuteilen.

(3) Abs. 2 gilt entsprechend fiir die Unfall-,
Pensions- und Krankenversicherung bei der Ver-
sicherungsanstalt der &sterreichischen Eisenbah-

nen und fiir die knappschaftliche Pensions- und |

Krankenversicherung bei der Versicherungsanstalt
des 8sterreichischen Bergbaues.

(4) Die Gebietskrankenkassen, die Landwirt-
schaftskrankenkassen und -die Betriebskranken-
kassen haben die Erfolgsrechnung und die
statistischen Nachweisungen getrennt nach Ver-
sicherten, die der Pensionsversicherung der "Ar-
. beiter zugehdren und Versicherten, die der Pen-
sionsversicherung der Angestellten zugehoren,
zu erstellen. Gemeinsame Einnahmen und Aus-
gaben sind- auf  die genannten Versicherten-
gruppen auf Grund eines Vorschlages des Haupt-
verbandes, der der Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir soziale Vcrwaltung bedarf, auf-
zuteilen.

{5) Das Bundesmlmsterlum fiir soziale Verwal-
tung kann nach Anhdrung des Hauptverbandes
Weisungen fiir - die Rechnungsfithrung, Rech-
nungslegung sowie fiir die Erstellung des Jahres-
voranschlages und des Jahresberichtes erlassen.

(6) Die Triger der Sozialversicherung haben
die von der Hauprversammlung beschlossene Er-
folgsrechnung binnen drei Monaten nach der
BeschluBfassung im ,Amtsblatt zur Wiener Zei-
tung®, wenn es sich aber um die Erfolgsrechnung
eines Versicherungstrigers handelt, dessen Wir-
kungsbereich sich nicht tiber mehr als ein Land
erstreckt, in der amtlichen Landeszeltung Zu ver-
6ffentlichen. :

Sondervorschriften fiir Betriebs-
krankenkassen.

§ 445. Fiir Betriebskrankenkassen gelten fol- |

gende Sondervorschriften:
1. Der Betriebsunternehmer ist verpflichtet,
die zur ordnungsmifigen Verwaltung der Kasse
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erforderlichen Kosten zu bestreiten und die hiezu
erforderlichen Arbeitskrifte unter eigener Ver-
antwortlichkeit beizustellen.

2. Reichen die Bestinde der Betriebskranken-

kasse nicht aus, um die laufenden Ausgaben der
Krankenkasse zu decken, so hat der Betriebs-
unternehmer , die erforderlichen Vorschiisse zu
leisten.

3. Reichen die Beitragseinnahmen selbst unter
Heranzichung der Riicklagen zur Deckung der

gesetzlichen Regelleistungen nicht aus, so hat der

Betriebsunternehmer die zur Deckung erforder-
lichen Zuschiisse zu leisten.

4. Ergibt bei Auflosung der Betriebskranken-

kasse die Schlufibilanz einen Fehlbetrag, so hat
diesen der Betricbsunternchmer zu decken.

Vermdgensanlage.

§ 446. (1) Die zur Anlage verfiigbaren Mitrel
der Versicherungstriger (des Hauptverbandes)
sind fruchtbringend anzulegen. Sie diirfen un-
beschadet der Bestimmungen dcs § 447 nur
angclcgt werden:

1. in miindelsicheren,
papieren;

2. in Darlehensforderungen, die auf inlin-

1nlandlschen Wert-

dischen Liegenschaften miindelsicher sichergestelle

werden; grundbiicherlich sichergestellte Darlehen
auf Gebiude, die ausschliefilich oder zum grofi-
ten Teil industriellen oder gewerblichen Zwedsen
dienen, zum Beispiel Fabriken und Miihlen, sowie
auf unbewegliches Vermdgen, das der Exekution
entzogen ist oder auf dem ein Belastungs- oder
VeriuBBerungsverbot lastet, auf Schauspielhiuser,
Tanzsile, Lichtspielhiuser und dhnlichen Zwek-
ken dienende Baulichkeiten, Bergwerke wund
Steinbriiche, Lehm-, Ton- oder Kiesgruben und
Torfstiche sind ausgeschlossen, Weinberge, Wal-
dungen und andere Liegenschaften, deren Ertrag
auf Anpflanzungen beruht, diirfen nur insoweit
belichen werden, als der Grundwert ohne Riick-
sicht auf die Bestockung Miindelsicherheit ge-
wihrt, Die betreflenden Liegenschaften miissen
einen der Verzinsung des Darlehens und den
iibernommenen  Riickzahlungsverpflichtungen
entsprechenden Ertrag abwerfen und samt ihrem
Zugehsdr wihrend der ganzen Dauer des Dar-
lehens im vollen Wert des Darlehens samt Ne-
bengebiihrenkaution gegen Elementarschiden
versichert sein; ' '

3. in inlindischen Liegenschaften (Grund—‘

stiicken, ‘Gebiuden) mit -Ausnahme von Liegen-
schaften, die ausschliefflich oder zum grofiten
Teil industriellen, gewerblichen oder land- und
forstwirtschaftlichen Zwecken dienen;

4. in Einlagen bei Kreditunternehmungen von

anerkanntem Ruf.

(2)- Die Triger der Unfall- und Pensionsver-
sicherung haben die zur Anlage nach Abs. 1
bestimmten Mittel auf die einzelnen Linder
entsprechend verteilt anzulegen.
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Genehmigungsbediirftige Ver-

inderungen von Vermogens-
bestinden.

§ 447. (1) Die Erwerbung, Belastung oder Ver-
duflerung von Liegenschaften, ferner die Er-
richtung oder Erweitérung von Gebiduden ist
nur mit Genehmigung des Bundesministeriums
fiir soziale Verwaltung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen zulissig,
wenn hiefiir ein Betrag aufgewendet werden
soll, der fiinf von Tausend der Gesamteinnah-
men des Versicherungstrigers im letzten voran-
gegangenen Kalenderjahr iibersteigt. Das gleiche
gilt fiir den ginzlichen oder teilweisen Wieder-
aufbau von Gebiuden, die durch Kriegs- oder
sonstige Ereignisse zerstdrt oder beschidigt
worden sind, wenn der hiefiir aufzuwendende
Betrag die angegebene Grenze iibersteigt.

(2) Im iibrigen kann eine von den Vorschriften
des § 446 abweichende Veranlagungsart nur fiir
jeden einzelnen Fall besonders vom Bundesmini-
sterium fiir soziale Verwaltung im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium fiir Finanzen
gestattet werden.

ABSCHNITT VL
, Aufsicht des Bundes.
Aufsichtsbehdrden:

§ 448. (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband samt ihren Anstalten und Ein-
richtungen unterliegen der Aufsicht des Bundes.
Die Aufsicht ist vom Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung als oberster Aufsichtsbehdrde
auszuiiben. -

(@) Die unmittelbare Handhabung der Auf-
sicht {iber die einzelnen Versicherungstriger ob-
liegt, wenn sich der Sprengel des Versicherungs-
trigers nicht iiber mehr als ein Land erstreckt,
bei Trigern der Krankenversicherung nur, wenn
sie nicht mehr als 300.000 Versicherte aufweisen,
dem nach dem Sprengel des Versicherungstri-
gers zustindigen Landeshauptmann. Gegeniiber
den sonstigen Versicherungstrigern und gegen-
iiber dem Hauptverband ist das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung zur unmittelbaren
Ausiibung der Aufsicht berufen.

(3) Das Bundesministerium fiir soziale Ver-

" waltung kann bestimmte Bedienstete der ober-

sten oder unmittelbaren Aufsichtsbehdrde mit
der Aufsicht {iber einzelne Versicherungstriger
(den Hauptverband) betrauen, Das Bundes-
ministerium fiir Finanzen kann zu den Sitzungen

- der Verwaltungskdrper der im § 428 Abs. 1 Z. 2

bis 6 genannten Versicherungsanstalten und des

. Hauptverbandes einen Vertreter mit beratender

Stimme entsenden. v

() Der Vertreter der Aufsichtsbehrde kann
gegen Beschliisse eines Verwaltungskdrpers, die
gegen Gesetz oder Satzung verstoflen, der Ver-

treter des Bundesministeriums fiir Finanzen
gegen Beschliisse, die die finanziellen Interessen
des Bundes beriihren, Einspruch mit aufschie-
bender Wirkung erheben. Der Vorsitzende hat
die Durchfithrung des  Beschlusses, gegen den
Einspruch erhoben worden ist, vorliufig auf-
zuschieben und die Entscheidung der Aufsichts-
behdrde, bei einem Einspruch des Vertreters des
Bundesministeriums fiir Finanzen die Entschei-
dung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung, die dieses im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Finanzen zu treffen hat,
einzuholen. ’

(5) Wo in sozialversicherungsrechtlichen Vor-
schriften von der ,,Aufsichtsbehérde die Rede
ist, ist hierunter die unmittelbare Aufsichts-
behdrde zu verstehen. Das Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung -ist jedoch als oberste
Aufsichtsbehdrde jederzeit berechtigt, eine Auf-
gabe, die der unmittelbaren Aufsichtsbehdrde
zukommt, an sich zu zichen. o

Aufgaben der Aufsicht

§ 449. (1) Die Aufsichtsbehérden haben die
Gebarung der Versicherungstriger (des. Haupt-
verbandes) dahin zu iiberwachen, dafl Gesctz
und Satzung beachtet werden. Sie kdnnen ihre
Aufsicht auf Fragen der Zweckmifligkeit er-
strecken; sie sollen sich in diesem Falle auf wich-
tige Fragen beschrinken und in das Eigenleben
und die Selbstverantwortung der Versicherungs-
triger (des Hauptverbandes) nicht unnétig ein-
greifen. Die Aufsichtsbehdrden kdnnen in Aus-
ibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der Ver-
waltungskdrper aufheben.

(2) Der Aufsichtsbehdrde sind auf Verlangen
alle Biicher, Rechnungen, Belege, Urkunden,
Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde
vorzulegen und alle zur Ausiibung des Aufsichts-
rechtes geforderten Mitteilungen zu machen; alle
Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehdrde un-
verziiglich zur Kenntnis zu bringen. Die oberste
Aufsichtsbehdrde kann- die Satzungen und Kran-
kenordnungen jederzeit iberpriifen und Ande-
rungen solcher Bestimmungen verlangen, die mit
dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem
Zwecke der Versicherung zuwiderlaufen. Wird
diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten ent-
sprochen, so kann sie die erforderlichen Verfii-
gungen von Amts wegen treffen.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann verlangen, dafl
die Verwaltungskdrper mit einer bestimmten
Tagesordnung zu Sitzungen. einberufen werden.
Wird dem nicht éntsprochen, so kann sie die
Sitzungen selbst anberaumen und die Verhand-
lungen leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Ver-
treter entsenden, denen  beratende Stimme zu-
kommt. Die Aufsichtsbehdrde, der mit der Auf-
sicht betraute Bedienstete der Aufsichtsbehdrde
und bei den im § 428 Abs. 1 Z. 2 bis 6 genannten
Versicherungsanstalten und beim Hauptverband
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auch der Vertreter des Bundesministeriums fiir

Finanzen sind von jeder Sitzung der Verwal-
tungskdrper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieser Verwaltungskdrper; es sind
ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten
Behelfe (Tagesordnung, Ausweise, Berichte und
andere Behelfe) zu iibermitteln.

(4) Die oberste Aufsichtsbehdrde ist berechtigt,
die Versicherungstriger (den Hauptverband) amt-
lichen Untersuchungen zu unterzichen, wobei sie
sich der Mitwirkung des zustindigen Verbandes
sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen kann.

Entscheidungsbefugnis.
§ 450. (1) Die oberste Aufsichtsbehdrde hat un-

beschadet der Rechte Dritter bei Streit iibef-

Rechte und Pflichten der Verwaltungskdrper und
deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der
Satzung zu entscheiden.

(2) Die Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, wenn
ein Triger der Krankenversicherung seiner Ver-
pflichtung zur Abfuhr der anderen Stellen ge-
bithrenden Beitrige oder zur Weiterleitung der
fir fremde Rechnung eingehobenen Beitrige,
Umlagen u. dgl. nicht nachkommt, die zur Sicher-
stellung der pinktlichen Abfuhr erforderlichen
Veranlassungen namens des siumigen Trigers der
Krankenversicherung selbst zu treffen.

Vorliufiger Verwalter.

§ 451. (1) Die oberste Aufsichtsbehdrde ist be-
rechtigt, die Verwaltungskdrper, wenn sie unge-
achtet zweimaliger schriftlicher Verwarnung ge-
setzliche oder satzungsmiflige Bestimmungen
aufler acht lassen, aufzuldsen und die vorliufige
Geschiftsfithrung und Vertretung voriibergehend
einem vorliufigen Verwalter zu {ibertragen. Die-
‘sem ist ein Beirat cur Seite zu stellen, der im
gleichen Verhiltnis wie der aufgeldste Verwal-
tungskdrper aus Vertretern der Dienstgeber und
der Dienstnehmer bestehen soll und dessen Auf-
gaben und Befugnisse von der Aufsichtsbehdrde
bestimmt werden; die Vorschriften der §§ 420
Abs. 2 bis 7-und 432 Abs. 2 sind auf die Mitglie-
der des Beirates entsprechend anzuwenden. Der
‘vorliufige Verwalter hat binnen acht Wochen
vom Zeitpunkt seiner Bestellung an die ndtigen
Verfiigungen wegen Neubestellung des Verwal-
tungskSrpers nach den Vorschriften des § 421 zu
treffen. Thm obliegt die erstmalige Einberufung
der Verwaltungskdrper.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 iiber die Auf-
16sung eines Verwaltungskdrpers und die Uber-
tragung der vorliufigen Geschiftsfithrung und
Vertretung auf einen vorliufigen Verwalter sind
entsprechend anzuwenden, solange und soweit
ein Verwaltungskérper die ithm obliegenden Ge-
schifte nicht ausfiihre.

(3) Verfiigungen des vorliufigen Verwalters, die
iiber den Rahmen laufender Geschiftsfiihrung
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hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfii-
gungen iiber die dauernde Anlage von Vermé-
gensbestinden im Werte von mehr als 200.000 S,
iber den Abschlufl von Vertrigen, die den Ver-

sicherungstriger fiir linger als sechs Monate ver- |

pflichten, und iiber den Abschluf}, die Anderung
oder Aufl8sung von Dienstvertrigen mit einer
Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten oder

von unkiindbaren Dienstvertrigen bediirfen der
Genehmigung durch die Aufsichtsbehérde.

Kostender Aufsicht.

§ 452. Die Kosten der von der Aufsichts-
behdrde angeordneten Mafinahmen belasten den
Versicherungstriger (Hauptverband). Zur Dek-
kung der durch die Aufsicht erwachsenden son-
stigen Kosten haben die Versicherungstriger (der
Hauptverband) durch Entrichtung einer Auf-
sichtsgebiithr beizutragen. Deren Hohe hat das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung nach

Anhdrung des betreffenden Versicherungstrigers’

{(des Hauptverbandes) zu bestimmen:

ABSCHNITT VIL
Satzung und Krankenordnung.
"Gemeinsame Bestimmungen.

§ 453. (1) Dié Satzung hat auf .Grund der Vor-
schriften dieses Bundesgesetzes die Titigkeit der
Versicherungstriger (des Hauptverbandes) zu re-
geln und insbesondere Bestimmungen iiber Nach-
stehendes zu enthalten: ' ’

1. iiber die Vertretung des Versicherungs-
trigers (Hauptverbandes) nach auflen;

-2. iiber die Form der Kundmachungen und
rechtsverbindlichen Akte;

3. iiber die Geschiftsfithrung der Verwaltungs-
kdrper; .

4, iiber die Errichtung stindiger Ausschiisse,
deren Wirkungskreis und Beschlufifassung,

(2) Die Satzung ist binnen drei Monaten nach.

der Beschlufifassung im ,,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung®, wenn es sich aber um die Satzung eines
Versicherungstrigers handelt, dessen Wirkungs-
bereich sich iber nicht mehr als ein Bundesland
erstreckt, in der amtlichen Landeszeitung zu ver-
dffentlichen.

Satzung des Hauptverbandes.

§ 454. Die Satzung des Hauptverbandes hat
aufler den im § 453 Abs. 1 genannten Bestim-
mungen auch Bestimmungen iber die Aufbrin-
gung der Mittel fiir'die Verbandszwecke zu ent-
halten. ' '

»Genehmigungspflic‘:ht.
§ 455. (1) Die Satzung und jede ihrer Anderun-

gen bediirfen der Genehmigung durch das Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung.
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2) Der Haupt\;erbénd kann Mustersatzungen
aufstellen, die der Genehmigung durch das Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung bediirfen.

Krankenordnung der Triger der
Krankenversicherung.

§ 456. (1) Die Trager der Krankenversicherung
haben eine Krankenordnung aufzustellen, die ins-
besondere das Verhalten der Versicherten im Er-
krankungsfalle, das Verfahren bei Inanspruch-
nahme von Leistungen der Krankenversicherung
und die Uberwachung der Kranken zu regeln hat.

(2) Die Krankenordnung und jede ihrer Ande-
rungen bediirfen der Genehmigung durch die
Aufsichtsbehdrde.

(3) Der Hauptverband kann eine Musterkran- |-

kenordnung aufstellen, die der Genehmigung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung be-

darf.

ABSCHNITT VIII.

Versicherungsunterlagen fiir die Pensionsver-
sicherung. _
Fihrung der Versicherungsunter-
lagen.
§ 457. (1) Die Triger der Krankenversiche-
rung haben, soweit nichts anderes vorgesehen ist,
fiir jeden Versicherten, fiir den sie Beitrige zu
einer Pensionsversicherung einheben, die Ver-
sicherungsunterlagen, die zur Feststellung der
Leistungen einer Pensionsversicherung erforder-
lich sind, genau aufzuzeichnen, diese Aufzeich-
nungen durch eine im Verordnungsweg zu be-
stimmende Frist aufzubewahren und dem zu-
stindigen Triger der Pensionsversicherung auf

Verlangen bekanntzugeben.

(?) Die Aufzeichnungen der Triger der Kran-
kenversicherung haben alle aus der Geschifts-
fihrung des Trigers der Krankenversicherung
ermittelbaren Tatsachen zu enthalten, die zur
Feststellung eines Leistungsanspruches aus der
Pensionsversicherung notwendig sind.

(3) Soweit die Beitrige zur Pensionsversiche-
rung der Arbeiter und Angestellten unmittelbar
an den Triger der Pensionsversicherung zu ent-
richten sind, hat dieser die Aufzeichnungen nach
den Abs. 1 und 2 selbst zu fithren.

Mitwirkung der Behérden der
Arbeitslosenversicherung und
der Kriegsopferversorgung.

§ 458. Die Behdrden der Arbeitslosenver-
sicherung sowie der Kriegsopferversorgung sind
verpflichtet, den Trigern 'der Krankenversiche-
rung auf Anfrage alle Tatsachen aus ihrem Ge-
schiftsbereich bekanntzugeben, die fiir die Ren-
tenanspriiche aus der Pensionsversicherung von
Bedeutung sind. Die Triger der Krankenver-
sicherung sind verpflichtet, diese mitgeteilten
Tatsachen in ihre Aufzeichungen gemifl § 457
Abs. 1 einzubeziehen.

Nihere Vorschrifteniiberdie Fiih-
rung der Ver51cherungsunter-
lagen.

§ 459. Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung hat nach Anh®rung des Hauptverban-
des nihere Vorschriften iiber den Umfang, den
Inhalt und die Form der von den Versicherungs-
trigern nach § 457 zu fithrenden Aufzeich-
nungen sowie liber die Mitwirkung der Behdrden
der Arbeitslosenversicherung und der Kriegs-
opferversorgung nach § 458 zu erlassen.

ABSCHNITT IX.

Bedienstete.

§ 460. (1) Die dienst-, besoldungs- und pen-
sionsrechtlichen Verhiltnisse fiir die Bedien-
steten der Versicherungstriger (des Hauptver-
bandes) sind durch privatrechtliche Vertrige
zu regeln. Die Sozialversicherungstriger (der
Hauptverband) haben unter Riicksichtnahme auf
ihre wirtschaftliche Lage die Zahl der Dienst-
posten fiir Bedienstete auf das unumgingliche
Maf einzuschrinken und darnach fiir ihren Be-
reich einen Dienstpostenplan zu erstellen.

(2) Die Bediensteten der Versicherungstriger
(des Hauptverbandes) unterstehen dienstlich dem
Vorstand. Der Obmann (Prisident) -ist berech-
tigt, nach MaBgabe der dienstrechtlichen Be-
stimmungen eine einstweilige Enthebung vom
Dienste zu verfiigen.

(3) Der leitende Angestellte und der leitende
Arzt der im § 428 Abs. 1 Z. 1 bis 6 genannten.
Versicherungsanstalten  (des - Hauptverbandes)
diirfen erst nach vorher eingeholter Zustim-
mung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung bestellt und entlassen werden. Das .
gleiche gilt fiir die leitenden Angestellten und
leitenden Arzte der Landesstellen der im § 428
Abs. 1Z. 1,3 und 4 genannten Versicherungs-

.anstalten.

(4) Der Bedlenstete hat beim chnstantrltt dem
Obmann (Prisidenten) durch Handschlag zu ge-
loben, die ‘Gesetze der Republik Usterreich un-
verbriichlich zu beachten, sidi mit ganzer Kraft
dém Dienst zu widmen, seine Dxenstobhegen-
heiten gewissenhaft, unparteiisch und uneigen-
niitzig zu erfiillen, jederzeit auf die Wahrung
der Offentlichen Interessen bedacht zu sein, die
dienstlichen Anordnungen seiner Vorgesetzten
zu befolgen, das Dienstgeheimnis treu zu be-
wahren und bei seinem Verhalten in und aufler
Dienst sich seiner Stellung angemessen zu be-
tragen. Die Angelobung der Bediensteten der
Landesstellen kann vom Obmann dem Vor-
sitzenden des betreffenden Landesstellenaus-
schusses iibertragen werden.' Uber. die Pflichten-
angelobung ist eine Niederschrift aufzunehmen,
die der Bedienstete zu unterzeichnen hat.
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NEUNTER TEIL.
Sonderbestimmungen.
ABSCHNITT L

Versicherung der unstindig beschiftigten Ar-
beiter in der Land- und Forstwirtschaft. -

Umfang der Versicherung.

§ 461. (1) Unstindig beschiftigte Arbeiter in
. der Land- und Forstwirtschaft (§ 27) sind in
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
nach Mafigabe der Bestimmungen dieses Ab-
schinittes versichert (vollversichert).

(2) Die Versicherung der unstindig beschif-
tigten Arbeiter nach Abs. 1 wird, soweit in
diesem Abschnitt nichts anderes bestimmt wird,
in der Kranken-.und Unfallversicherung nach
den sonstigen Vorschriften iiber diese Versiche-
rungen, in der Pensionsversicherung nach den
sonstigen Vorschriften iiber die Pensionsversiche-
rung der Arbeiter durchgefiihrt. ‘

(3) Die Aufwendungen in der Unfaﬂversmhe-
rung der bei der Land- und Forstwirtschaftlichen
Sozialversicherungsanstalt versicherten unstindig
beschiftigten Arbeiter sind bei der Festsetzung
der Beitrige gemifl § 72 mitzuberiicksichtigen.
Beitrige nach den §§ 51, 52 und 54 sind fiir
solche unstindig beschaftlgte Arbeiter nlcht zu
leisten.

Begriff des unstindig beschifrig-
ten Arbeiters.

§ 462. (1) Als unstindig beschiftigter Arbeiter
gilt, wer als Arbeiter in wechselnder Folge in
mehreren Beschiftigungsverhiltnissen, sei es bei
mehreren Dienstgebern oder bei ein und dem-
selben Dienstgeber, mindestens an zehn Arbeits-
tagen im Kalendermonat gegen Entgelt kurz-
fristig beschiftigt ist.

(@) Kurzfristig ist das einzelne Beschafngungs-
verhiltnis, wenn" es hdchstens zwei unmittelbar
_ aufeinanderfolgende Arbeitstage dauert.

(3) Arbeitstag im Sinne des Abs. 1 und 2 ist
jeder Kalendertag, an dem der unstindig be-
schiftigte Arbeiter in einem Beschiftigungsver-
hiltnis mindestens vier Stunden titig ist.

(4) Bei Anwendung der Abs. 1 bis 3 sind -auch
geringfligige Beschiftigungen im Sinne des § 5
Abs. 2 zu beriicksichtigen, soweit sie nicht neben
einer anderen, die Pflichtversicherung begriin-
denden Beschiftigung oder einer selbstindigen
Erwerbstatigkeit ausgeiibt werden, aus der der

Beschiiftigte seinen Lebensunterhalt vorwiegend’

bestreitet.

Weiterversicherung.

§ 463. Das Recht auf Weiterversicherung in
der Krankenversicherung ist innerhalb von fiinf
Wochen nach dem letzten Arbeitstag der un-
stindigen Beschafngung (§ 462) geltend zu
machen.

Ausschussbericht NR (gescanntes Original)
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Meldungeﬁ;

§ 464. (1) Jeder gemifl § 462 Abs. 2 kurzfristig

beschiftigte Arbeiter hat sich binnen drei Tagen
nach Beginn einer solchen Beschiftigung bei der
fiir ihn drtlich zustindigen Landwirtschafts-
krankenkasse (Meldestelle) anzumelden.
" () Die zustindige Landwirtschaftskranken-
kasse (Meldestelle) hat dem so Beschiftigten auf
dessen Meldung oder von Amts wegen einen
Ausweis auszustellen.

(3) Der Dienstgeber hat in den ihm vom kurz-
fristig beschiftigten Arbeiter vorzulegenden
Ausweis das genaue Datum der Arbeitstage (§ 462
Abs. 3) bei jeder Lohnzahlung einzutragen. Legt
der kurzfristig beschiftigte Arbeiter trotz Auf-
forderung des Dienstgebers keinen Ausweis vor,
so hat der Dienstgeber dies der zustindigen
Landwirtschaftskrankenkasse  (Meldestelle) zu
melden. Mit der Eintragung in den Ausweis be-
ziehungsweise mit der Meldung im- Sinne des
zweiten Satzes hat der Dienstgeber die ihm ob-
liegende Meldepflicht erfiillt. Verweigert der
Dienstgeber die Eintragung in den Ausweis, so
hat der kurzfristig beschiftigte Arbeiter dies der
zustindigen Landwirtschaftskrankenkasse (Melde-
stelle) anzuzeigen. Arbeitstage kurzfristig be-
schiftigter Arbeiter, die in den Ausweis nicht
eingetragen sind und von der zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkasse nachtriglich festgestelle
werden, sind von dieser von Amts wegen in den
Ausweis einzutragen.

(4) Der kurzfristig beschiftigte Arbeiter ist
verpflichtet, den Ausweis, wenn er mit Eintra-
gungen ausgefiillt oder so beschidigt ist, daf
weitere leshare Eintragungen nicht mehr moglich
sind,  bei der =zustindigen Landwirtschafts-
krankenkasse (Meldestelle) zum Umtausch ein-
zureichen. Er hat der zustindigen Landwirt-
schaftskrankenkasse oder deren Beauftragten .auf
Verlangen bei gleichzeitiger Vorlage des Aus-
weises Auskunft iiber. alle Beschiftigungen zu
geben, die in den Auswelis einzutragen sind. Der
Verlust des Ausweises ist der zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkasse (Meldestelle) unverziig-
lich anzuzeigen.

() Auf Zuwiderhandlungen der kurzfristig be-
schiftigten Arbeiter und ihrer Dienstgeber gegen

die Vorschriften der Abs. 1 bis 4 sind die fiir die -
Unterlassung  der Meldungen geltenden Straf- -

bestimmungen der §§ 111 bis 113 entsprechend
anzuwenden.

‘Ausweis.
§ 465. Das Nihere iiber Form, Inhalt, Ein-

zichung und Umtausch des Ausweises ist in den’

Satzungen der zustindigen Landwirtschafts-

krankenkasse zu regeln. Das Bundesministerium -

fiir soziale Verwaltung kann nach’ Anhdrung des
Hauptverbandes bindende Richtlinien hieriiber
erlassen.
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Versicherungsbeitrige.

§ 466. (1) Fiir jeden Arbeitstag, der gemifl
§ 464 in den Ausweis einzutragen ist, sind vom
Dienstgeber Beitrige zu entrichten.

2) Der Beitragsberechnung wird ein Tages-
arbeitsverdienst zugrunde gelegt, der entweder
einheitlich fiir alle bei einer Landwirtschafts-
krankenkasse kurzfristig beschiftigten Arbeiter
oder nach Geschlecht, Altersstufen oder anderen
in den
Satzungen ~der Landwirtschaftskrankenkassen
festzusetzen ist. Dieser Tagesarbéitsverdienst hat
annihernd dem durchschnittlichen Tagesarbeits-
verdienst der sonst vollversicherten ungelernten
Arbeiter in der Land- und Forstwirtschaft der
betreffenden Gruppe bei der in Betracht kom-
menden Landwirtschaftskrankenkasse zu ent-
sprechen.

(3) Der Dienstgeber ist unbeschadet der Vor-
schriften des § 53 berechtigt, die Hilfte des Bei-
trages beil jeder Lohnzahlung vom Barlohn des
kurzfristig beschiftigten Arbeiters abzuzichen.
Ist der Abzug bei einer Lohnzahlung unter-
blieben, so darf er’bei einer spiteren Lohnzahlung
nicht mehr nachgeholt werden. .-

(4) Fiir Arbeitstage kurzfristig beschiftigter
Arbeiter, die der Dienstgeber in den ihm vor-
gelegten Ausweis nicht eingetragen und die die
Landwirtschaftskrankenkasse nachtriglich fest-
gestellt hat, ist ein Zuschlag zum Beitrag einzu-
heben, der 20 v. H. der nachzuzahlenden Bei-
trige, mindestens einen Schilling fiir jeden nicht
eingetragenen Arbeitstag betrige. Dieser Zu-
schlag ist vom Dienstgeber allein zu tragen,

(6) Wird nachtriglich rechtskriftig festgestellt,
dafl eine Vermcherungspﬂxcht als unstandxg be-
schiftigter Arbeiter im Sinne des § 462 in einem
Kalendermonat nicht bestanden hat, so ist dem
anstindig beschiftigten Arbeiter der nach Abs. 3
in'Abzug gebrachte Anteil am Beitrag auf dessen
Antrag riickzuerstatten. Der Antrag ist inner-
halb eines Monates nach Eintritt der Rechtskraft
der nachtriglichen Feststellung bei der zustindi-
gen Landwirtschaftskrankenkasse einzubringen.
Die Riickerstattung ist ausgeschlossen, wenn dem
kurzfristig beschiftigten Arbeiter in einer Ver-
sicherung bereits eine Leistung. auf Grund der

-zu Unrecht entrichteten Beitrige bewilligt wor-

den ist.

(6) Werden Beitrige nach Abs. 5 nicht riick-
erstattet, so sind sie als Beitrige fiir die Weiter-
versicherung zu verwenden, sofern die Voraus-
setzungen fiir die Welterversxcherung gegeben
sin

Abweiche,nde Regelung der Mel-
dungen und Versicherungs-
beitrige.

§ 467. (1) Auf Antrag des kurzfristig beschif-
tigten Arbc1ters sind die Beitrige fortlaufend

fiir den gesamten Kalendermonat zu berechnen,
wenn der Beschiftigte bereits durch mindestens
60 Monate nach gesetzlicher Vorschrift kranken-
versichert war. In solchen Fillen hat der kurz-
fristig- beschifsigte Arbeiter die Beitrige sélbst
einzuzahlen; es unterbleibt auch die Eintragung
in den Ausweis nach § 464 durch die Dienst-
geber. Letztere sind jedoch verpflichtet, dem
kurzfristig beschiftigten Arbeiter den auf den
Dienstgeber entfallenden Beitragsanteil fiir jeden

“Arbeitstag auszuzahlen. Der kurzfristig beschif-

tigte Arbeiter gilt in einem solchen Fall in dem
betreffenden Kalendermonat als fortlaufend ver-
sichert, wenn er dic fillig werdcnden Beitrige
voll einzahlt. '

(2) Die Begiinstigung nach Abs. 1 crhscht, wenn
der kurzfristig beschiftigte Arbeiter nachein-
ander fiir zwei Beitragsperioden die Beitrige
innerhalb der Zahlungsfrist nicht gezahlt hat.

Leistungen aus der Kranken-
versicherung,

§ 468. (1) Der Anspruch auf die gesetzlichen
Mindestleistungen der Krankenversicherung ent-

steht fiir die nach diesem Abschnitt pflicht-

versicherten unstindig beschiftigten Arbeiter
erst nach einer Wartezeit von sechs Wochen
innerhalb des Zeitraumes von 26 Wochen, der
Anspruch auf die satzungsmifligen Mehrleistun-
gen der Krankenversicherung nach einer Warte-
zeit von 26 Wochen innerhalb des Zeitraumes
von 52 Wochen unmittelbar vor der Erfiillung
der Voraussetziingen fiir den Anspruch oder nach
einer durch die Satzung festzusetzenden lingeren
Wartezeit innerhalb dieses Zeitraumes. Auf
diese Wartezeiten sind alle Zeiten des Bestandes
eines Versicherungsverhiltnisses nach § 462 so-
wie alle Zeiten einer sonstigen gesetzlichen
Krankenversicherung anzurechnen, - sofern sie
in die bezeichneten Zeitriume fallen. Die fiir die
Leistungen aus dem Versicherungsfall der Mut-
terschaft geltende lingere Wartezeit bleibt hievon
unberijhrt.

(® Kranken- und Hausgeld werden wenn die
Wartezeit nach Abs. 1 erfiillt ist, nur gewihrt,
wenn der unstindig Beschiftigte innerhalb der
letzten zwei Kalendermonate vor dem Beginn
der mit Arbeitsunfihigkeit verbundenen Er-

krankung mindestens 20 anrechenbare Arbeits-

tage oder innerhalb der letzten 52 Wochen vor
diesem Zeitpunkt eine Versicherungszeit von
mindestens 26 Wochen aufweist.

(8) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten ent-
sprechend auch fiir d1e Gewihrung der Kranken-
Hauspflege.

(1) Erkrankt der Versicherte infolge eines

.| Arbeitsunfalles, so ist die Erfiillung der Warte-

zeit nach Abs. 1 und 2 nicht erforderlich.

(5) Die baren Leistungen der Krankenversiche~
rung werden nach dem Tageswert einer Lohn-
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stufe bemessen, die in den Satzungen der Land-
wirtschaftskrankenkassen entweder einheitlich
fir alle beim Triger der Krankenversicherung
versicherten unstindig Beschiftigten oder ver-
schieden fiir einzelne Gruppen unstindig Beschif-
tigter festzusetzén ist (Mitgliederklassen fiir
_unstindig Beschifrigte). Bei der Bestimmung der
Mitgliederklassen ist die Beitragsgrundlage fiir
unstindig Beschiftigte (§ 466 Abs. 2) und der
erfahrungsmifige Gesamtdurchschnitt der Ar-
beitstage  aller bei der betreffenden Landwirt-
schaftskrankenkasse  versicherten  unstindig
Beschiftigten der in Betracht kommenden Be-
schiftigtengruppe in einem Kalendermonat zu-
grunde zu legen.

Leistungen

aus der Unfallversicherung.

§ 469. Bei der Ermittlung der Bemessungs- |-

grundlage nach der Beitragsgrundlage in der
Unfallversicherung sind fiir pflichtversicherte un-
stindig Beschiftigte die Beitragsgrundlagen ge-
mif} § 466 zu beriicksichtigen. Im {ibrigen sind
die Bestimmungen der §§ 178 bis 180 und 182
entsprechend anzuwenden.

Leistungen aus der Pensionsver-
sicherung

§ 470. (1) Jeder Kalendermonat, fiir den im
Ausweis mindestens 15 Arbeitstage (§ 462 Abs. 3)
cingetragen sind, zihlt als Beitragsmonat der
Pflichtversicherung. Ist in einem Kalendermonat
zwar die nach § 462 Abs. 1 erforderliche Mindest-

zahl von Arbeitstagen erreicht, sind aber weniger

als 15 Arbeitstage im Ausweis eingetragen, so
werden diese Arbeitstage den Arbeitstagen in
einem nachfolgenden Kalendermonat, in dem
- ebenfalls die erforderliche Mindestzahl erreicht,
aber weniger als 15 Arbeitstage eingetragen sind,
zugeschlagen. Dieser zihlt sodann - als Beitrags-
monat, '

(2) Kalendermonate, fiir welche die Beitrige
nach § 467 Abs. 1 berechnet werden, zihlen
jedenfalls als Beitragsmonate der Pflichtversiche-
rung. o

(3) Beitragsgrundlage fiir den Beitragsmonat
ist die Summe der Tagesarbeitsverdienste, von
der fiir den Beitragsmonat der- Beitrag berechnet
wurde.

Meldestellen.

§ 471. (1) Die Gemeinden haben als Meldestel-
len an der Durdchfithrung der Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung der unstindig beschif-
tigten Arbeiter mitzuwirken, insbesondere die
Meldungen der unstindig beschiftigten Arbeiter
entgegenzunchmen und an die zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkassen weiterzuleiten, die Aus-
weise fiir unstindig beschiftigte Arbeiter auszu-
stellen, umzutauschen tnd der zustindigen Land-
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wirtschaftskrankenkasse vorzulegen sowie die
Richtigkeit der Eintragungen in den Ausweisen
nachzupriifen. Auf Verlangen der zustindigen
Landwirtschaftskrankenkassen haben sie Ver-
zeichnisse iiber die jeweils in ihrem Amtsbereich
unstindig beschiftigten Arbeiter zu fiithren und
diese Verzeichnisse der zustindigen Landwirt-
schaftskrankenkasse auf deren Verlangen zu
iibermitteln.

"(2) In Gemeinden mit mehr als 10.000 Ein-
wohnern haben die Landwirtschaftskrankenkas-
sen, sofern es die Ortlichen Verhiltnisse. erfor-
‘dern, zur Durchfithrung der im' Abs. 1 bezeich-
neten Aufgaben eigene Meldestellen zu errichten.
In sonstigen Gemeinden k8nnen -sie solche eigene
Meldestellen errichten. Die Gemeinden haben

diese Meldestellen bei der Erfiillung ihrer Auf-

gaben zu unterstiitzen.

ABSCHNITT IL. - ;

Versicherung der Bediensteten der dem_&ffent-
lichen Verkehr dienenden Eisenbahnen:

1. UNTERABSCHNITT. -
Krankenversicherung.
Krankenversicherung der Beamten
der Ssterreichischen Bundesbahnen.

§ 472. (1) Die Beamten der Usterreichischen
Bundesbahnen und die Empfinger von Ruhe(Ver-
scrgungs)geniissen, auf welche die Kundmachung
des Bundesministeriums fiir Verkehr vom 14. No-
vember 1947, BGBL Nr. 263 (Besoldungsordnung
fir die Beamten der Usterreichischen Bundes-
bahnen), beziehungsweise die Verordnung des
Bundesministeriums fiir Verkehr vom 4. Novem-
ber 1949, BGBL Nr. 267 (Bundesbahn-Pensions-
{iberleitungsverordnung), Anwendung findet, so-
wie Personen, die auflerordentliche, nicht auf
Rechtsanspriichen beruhende Versorgungsgentisse
oder Unterhaltsbeitrige von den Usterreichischen
Bundesbahnen erhalten, sind nach den jeweils gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften iiber die Kran-
kenversicherung der Bundesangestellten ver-
sichert. Das gleiche gilt fiir die Angestellten und
sonstigen Bediensteten der Versicherungsanstalt
der Osterreichischen Fisenbahnen, sofern sie im
Erkrankungsfalle Anspruch auf Fortzahlung ihrer
Dienstbeziige durch mindestens sechs Monate
haben, sowie fiir Personen, die aus einem solchen
Dienstverhiltnis Ruhe- oder Versorgungsgeniisse
erhalten. ‘

(2) Nach den im Abs. 1 bezeichneten Vorschrif-
ten sind auch Sondervertragsangestellte im Sinne
des § 1 Abs. 2 lit. b der Besoldungsordnung fiir
die Beamten der Usterreichischen Bundesbahnen,
BGBL Nr. 263/1947, die im Erkrankungsfalle An-
spruch auf Weiterzahlung ihrer Dienstbeziige
durch mindestens sechs Monate haben und denen
aus ihrem Dienstverhiltnis die Anwartschaft auf
Ruhe(Versorgungs)geniisse zusteht, sowie Per-
sonen, die aus einem solchen Dienstverhiltnis
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Ruhe- oder Versorgungsgeniisse erhalten, versi-
chert. :

- (3) Die Krankenversicherung nach Abs. 1 und 2
umfaflt gemif den gesetzlichen Vorschriften iiber
die Krankenversicherung der Bundesangestellten
auch die Mitversicherung der Angehdrigen des
Versicherten. Die Satzung des Versicherungs-
tragers kann die Mitversicherung auf sonstige
Angehdrige (§ 123 Abs. 6) erstrecken, die mit
dem Versicherten in hiuslicher Gemeinschaft

leben, von thm ganz oder iiberwiegend erhalten

werden. und sich im Inland aufhalten, wenn dies
vom Standpunkt der finanziellen Leistungsfahig-
keit des Versicherungstrigers tragbar erscheint.

(4) Hinsichtlich der Versicherungsbeitrige sind
in der Krankenversicherung nach den Abs. 1 und
2 die Bestimmungen des § 488 mit der MaRgabe
anzuwenden, dafl an Stelle der im § 488 Abs. 2
letzter Satz bezogenen Bestimmungen des Ge-
haltsiiberleitungsgesetzes die Bestimmungen des
§ 24 b der Besoldungsordnung fiir die Beamten
der  Osterreichischen Bundesbahnen, BGBIL
Nr. 263/1947, in der Fassung der Kundmachung,
BGBIL. Nr. 253/1949, heranzuziehen sind und dafl
die Hohe des Beitrages durch die Satzung der Ver-
sicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen
héchstens mit 4'8 v. H. der Bemessungsgrundlage
festzusetzen ist.

Triger der Krankenversicherung.

§ 473. (1) Triger der Krankenversicherung fiir
die im § 472 bezeichneten Personen ist die im
§ 23 Abs. 1 Z. 4 genannte Versicherungsanstalt
der Ssterreichischen Eisenbahnen.

(2) Im Geschiftsbericht sind die Erfolgsrechnung
und die statistischen Nachweisungen fiir die im
Abs. 1 bezeichnete Krankenversicherung und fiir
die Krankenversicherung der iibrigen bei der
Anstalt Versicherten getrennt aufzustellen, Die
Schluflbilanz ist gemeinsam fiir beide Kranken-
versicherungen zu erstellen.

() Die Satzung und die Krankenordnung der
Versicherungsanstalt der &sterreichischen Eisen-
bahnen haben je einen besonderen Teil fiir die
Krankenversicherung gemifl § 472 zu enthalten.
In diesem Teile der Satzung ist auch die Hohe
des Beitrages festzusetzen. Bei der Entsendung
der Versicherungsvertreter in die Verwaltungs-
korper der Versicherungsanstale ist darauf Be-
dacht zu nehmen, dafl die nach § 472 versicher-
ten Dienstnehmer durch eine ihrer Zahl ent-
sprechende Anzahl von “Versicherungsvertretern
vertreten sind. '

Leistungen in der allgemeinen
Krankenversicherung der Eisen-
bahnbediensteten. ’

§ 474. (1) Auf die bei der Versicherungsanstalt
der sterreichischen Eisenbahnen Versicherten,
die nicht zu den im § 472 bezeichneten Personen

N

gehdren, sind die Bestimmungen ded § 5 Abs. 1,
der §§ 6 bis 11 und des § 14 des Bundesangestell-
ten-Krankenversicherungsgesetzes 1937, soweit sie
nicht die Beziehungen der Versicherungsanstalt
zu den Krankenanstalten regeln, unter Bedacht-
nahme auf die spiter verfiigten- Anderungen und
Erginzungen dieses Bundesgesetzes an Stelle der
einschligigen Bestimmungen des vorliegenden
Bundesgesetzes entsprechend anzuwenden. Hin-
sichtlich der Eintreibung von Behandlungs-
beitrigen gilt § 34 Abs. 4 des bezogenen Gesetzes.
Die Bestimmungen des § 51 Abs. 2 sind auf die
im ersten Satz genannten Versicherten mit der
Mafgabe anzuwenden, dafl der allgemeine Beitrag
fiir die Krankenversicherung hinsichtlich der der
Pensionsversicherung der Angestellten zugehdri-
gen Personen mit dem gleichen Beitragssatz zu
bemessen ist wie fiir die der Pensionsversicherung
der Arbeiter zugehSrigen Personen. Durch die
Satzung der Versicherungsanstalt ‘der 8sterreichi-
schen Eisenbahnen kann fiir solche der Pensions-
versicherung der Angestellten zugehdrigen Per-
sonen, soweit sie im Erkrankungsfall Anspruch -
auf Weiterzahlung ihrer Dienstbeziige durch
mindestens sechs Wochen haben, ein gegeniiber
diesem Beitragssatz entsprechénd niedrigerer Bei-
tragssatz festgesetzt- werden.

(2) Durch die Satzung der Versicherungsanstale
kann fiir die im Abs. 1 bezeichneten Versicherten
auch bestimmt werden, daf} die laufenden Geld-
leistungen aus der Krankenversicherung sowie
das Kranken-, Familien- und Taggeld aus der
Unfallversicherung fiir alle diese Versicherten
oder fiir einzelne Versichertengruppen in kiir-
zeren oder lingeren Zeitabschnitten als wochent-
lich, lingstens aber monatlich, im nachhinein
ausgezahlt werden. - .

Regelung aus Anlaff der Aufnahme

in ein 6ffentlich-rechtliches

Dienstverhiltnis oder beim Awus-
scheiden aus einem solchen.

§ 475. Die Bestimmungen des § 10 Abs. 1
zweitér Satz und des § 11 Abs. 5 iiber den Wirk-
samkeitsbeginn des Ausscheidens aus einem
dffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis beziehungs-
weise der Aufnahme in ein solches in der Pflicht-
versicherung sirid 'in der nach den Vorschriften
iiber  die Krankenversicherung der Bundes-
angestellten' geregelten Krankenversicherung bei
der Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen entsprechend anzuwenden.

© 2. UNTERABSCHNITT.
" Unfallversicherung.

Unfallversicherung von Bundesbe-
diensteten, die durch die Eisenbahnen
kostenlos befSrdert werden miissen.

§ 476. Die dem Sffentlichen Verkehr dienenden
Eisenbahnen (Stralenbahnen) konnen Bundes-
bedienstete, die nach den Konzessionsbedingungen
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oder nach sonstigen Vorschriften durch die Eisen-
bahnen (Straflenbahnen) kostenlos oder auf
Grund bestchender Verwaltungsiibereinkommen
. gegen Leistung einer Pauschalentschidigung be-
fordert werden miissen, bei der Versicherungs-
anstalt der Osterreichischen Eisenbahnen gegen
die Folgen von Arbeitsunfillen versichern, die
sich bei ihren Betrieben ereignen. FEisenbahn-
(Straflenbahn)unternehmungen, die von dieser
Berechtigung Gebrauch machen, haften bei Ar-
beitsunfillen dieser Bundesbediensteten im
gleichen Ausmafe wie bei Arbeitsunfillen ihrer
Dienstnehmer. Das Nihere regelt die Satzung
der Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen.

Erh6hung der Renten bei Entfall des
Schadenersatzanspruches gegen das
Eisenbahnunternehmen.

§ 477. Die Satzung der Versicherungsanstalt
der Osterreichischen Eisenbahnen kann die dem
Verletzten gebiithrende Versehrtenrente um die
Hilfte, die Hinterbliebenenrenten um zwei
Drittel erhdhen, wenn dem Anspruchsberechtig-
ten neben der Rente aus der Unfallversicherung
ein gesetzlich begriindeter Schadenersatzanspruch
nach den gesetzlichen Bestimmungen iiber die
erhthte Haftpflicht der Eisenbahnen bei Dienst-
und Arbeitsunfillen gegen ein dem dffentlichen
Verkehr dienendes Eisenbahnunternehmen zu-
stiinde; im Falle einer solchen Erhdhung entfillt
der . Schadenersatzanspruch gegen das Unter-
nehmen.

3. UNTERABSCHNITT.

Pensionsversicherung.

Zusitzliche Pensionsversicherunghbel
der Versicherungsanstalt der 8ster-
reichischen Eisenbahnen.

§ 478. (1) Die Versicherungsanstalt der Oster-

reichischen Eisenbahnen ist berechtigt, fiir in der |

Pensionsversicherung  pflichtversicherte Bedien-
stete der Usterreichischen Bundesbahnen und der
Versicherungsanstalt selbst eine zusitzliche Pen-
sionsversicherung durchzufiihren.

(9 Die Durchfithrung der zusatzhchen Pen-
sionsversicherung wird durch ein besonderes
Bundesgesetz geregelt. Bis zum Inkrafttreten des
besonderen Bundesgesetzes ist die zusitzliche
Pensionsversicherung unter Bedachtnahme auf die
finanzielle Leistungsfihigkeit des Versicherungs-
-trigers und auf die wirtschaftlichen Bediirfnisse
der Versicherten durch die Satzung des Ver-
sicherungstrigers zu regeln,

Zusitzliche Pensionsversicherung
von Bediensteten von Privatbahn-
unternehmungen.

§ 479. Das Pensionsinstitut der Ssterreichischen
Privatbahnen und das Pensionsinstitut der Elek-
trizitits- und Straflenbahngesellschaft in Linz
bleiben als Triger der zusitzlichen Pensionsver-

o
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sicherung von in-der Pensionsversicherung pflicht-
versicherten Bedienstéten der diesen Instituten
angeschlossenen Betriebe weiter bsstehen. Die
genannten Pensionsinstitute sind Zuschuflkassen
des dffentlichen Rechtes und unterstehen der Auf-
sicht des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung. § 478 Abs. 2 gilt entsprechend.

~ ABSCHNITT IIL
' Sonderversicherungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Gemeinsame Sonderbestimmungen iiber die Kranken-
versicherung der Bundesangestellten, die Meister-
- krankenversicherung und die Notarversicherung.

des

Anwendung von Bestimmungen
Ersten bis Achten Teiles.

§ 480. (1) Die nachstehend bezeichneten Be-
stimmungen des Ersten bis Achten Teiles dieses
Bundesgesetzes sind bis auf weiteres auch in der
Krankenversicherung der Bundesangestellten,
auch soweit die Versicherungsanstalt der dster-
reichischen Eisenbahnen als Triger der Kranken-
versicherung im Sinne des § 473 in Betracht
kommt, in der Meisterkrankenversicherung und
in der Notarversicherung entsprechend anzu-
wenden:

1. § 23 Abs. 6 iiber die Errichtung, den Er-
werb und den Betrieb von eigenen Einrichtun-
gen der Krankenbehandlung;

2. § 32 iiber die rechtliche Stellung der Ver-
sicherungstriger und des Hauptverbandes;

3. § 81 iiber die ' Verwendung der Mittel;

4. § 84 Gber den Unterstiitzungsfonds;

5. die §§ 99, 102, 103, 106 und 107 iiber
Leistungsanspriiche; '

6. die §§ 109 und 110 iiber die Bcfreiung von
Abgaben;

7. § 119 iiber die Gewihrung der Leistungen
bei Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten;

8. § 132 iiber die Gewihrung von Bar-
leistungen an Stelle von Sachleistungen;

9. § 148 Z. 1, 3 bis 7 iiber die Beziehungen zu
den offentlichen Krankenanstalten;

10. die Bestimmungen des Sechsten Teiles iiber
die Beziechungen zu den Vertragspartnern, wobei
in der Meisterkrankenversicherung der Abschluff

von Gesamtvertrigen oder von Erginzungsver-

einbarungen zu solcher auch dem Verband der
Meisterkrankenkassen iibertragen werden kann;

11. die Bestimmungen des Siebenten Teiles
iiber das Verfahren mit der Maflgabe, dafl bei
den Schiedsgerichten je eine Abteilung fiir die
Angelegenheiten der Krankenversicherung der
Bundesangestellten, der Meisterkrankenversiche-
rung und der Notarversicherung zu bilden ist
urid dafl in der Abteilung fiir Meisterkranken-
versicherung beide Beisitzer dem Kreise der Ver-
sicherten angehdren;
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12. die §§ 443, 444, 446 und 447 iiber die Ver-

" mogensverwaltung, wobei § 444 Abs. 2 ent-

sprechend fiir die Unfall- und Pensionsversiche-
rung bei der Versicherungsanstalt des Oster-
reichischen Notariates gilt;

13. die §§ 448 bis 452 iiber die Aufsicht des

Bundes;

14. § 460 iiber Bedienstete, wobei der Abs. 3
des § 460 auch fiir den leitenden Angestellten und
den leitenden Arzt der Krankenversicherungsan-

- stalt der Bundesangestellten, fiir die leitenden

Angesteliten und leitenden Arzte der Landesge-
schiftsstellen dieser Anstalt, fiir den leitenden An-
gestellten und den leitenden Arzt des Verbandes
der Meisterkrankenkassen und fiir den leitenden
Angestellten und den leitenden Arzt der Versiche-
rungsanstalt des Osterreichischen Notariates gilt.

(2) Die Bestimmungen der §§ 315 bis 319 tber
die Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen Kran-
ken- und Unfallversicherung sind auf die Kran-
kenversicherungsanstalt der Bundesangestellten,
auf die Versicherungsdnstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen, auch soweit diese Triger der Kran-
kenversicherung im Sinne des § 473 ist, und auf
die Triger der Meisterkrankenversicherung ent-
sprechend anzuwenden.

(3) Soweit das Bundesangestellten-Krankenver-
3icherungsgesetz 1937, BGBL. Nr. 94, und das No-
tarversicherungsgesetz 1938 in der Fassung der
Novellen BGBL Nr. 174/1951 und BGBIL
Nr. 159/1952 auf Bestimmungen des Bundesge-
setzes, betreffend die gewerbliche Sozialversiche-
rung, Bezug nehmen, sind die an deren Stelle ge-
tretenen Vorschriften des vorliegenden Bundes-
gesetzes entsprechend heranzuziehen.,

Satzungund Krankenordnung.

§ 481, Hinsichtlich der Satzung und Kranken-
ordnung fiir die Krankenversicherungsanstalt der
Bundesangestellten und fiir die Versicherungsan-
stalt der Osterreichischen Eisenbahnen als Triger
der Krankenversicherung im Sinne des § 473 gel-
ten die einschligigen Bestimungen des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,

-BGBL Nr. 94, hinsichtlich der Satzung und Kran-

kenordnung fir die Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Notariates die einschligigen Be-
stimmungen des Notarversicherungsgesetzes 1938,
BGBL Nr. 2, weiter. Hinsichtlich der Satzung und
Krankenordnung fiir die Meisterkrankenkassen
gelten die Bestimmungen der §§ 453, 455 Abs. 1
und 456 Abs. 1 und 2 entsprechend.

2. UNTERABSCHNITT.

Sonderbestimmungen iiber die Krankenversicherung
~ der Bundesangestellten.

Verwaltungskorper.

§ 482. In der Krankenversicherung der Bundes-
angestellten sind die Bestimmungen der §§ 419

bis 432 iiber die Verwaltungskdrper der Versiche-
rungstriger und der §§ 435 bis 442 {iber die Auf-
gaben der Verwaltungskdrper mit folgender Maf}-
gabe anzuwenden:

1." Verwaltungskdrper der Krankenversiche-
rungsanstalt der Bundesangestellten sind der
Hauptvorstand, der Uberwachungsausschufl und

fiir das Gebiet eciner Jeden Landesgeschaftsstelle

ein Landesvorstand;

2. die Zah! der Mitglieder des Hauptvorstandes
betrigt 35, des Uberwachungsausschusses zehn,
der Landesvorstinde bei einer Landesgeschifts-
stelle. mit einem durchschnittlichen Mitglieder-
stand bis zu 50.000 zehn, von mehr als 50.000
bis zu 100.000 fiinfzehn, von mehr als 100.000
zZwanzig;

3. bei der Bestellung der Dienstgebervertreter
in den Verwaltungskdrpern der Anstalt hat das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung das -
Einvernchmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen, der Landeshauptmann das Einverneh-
men mit der Finanzlandesbehdrde herzustellen.
Kommt ein Einvernechmen zwischen dem Landes-
hauptmann und der -Finanzlandesbehdrde nicht
zustande, so- beruft auf Auftrag einer dieser
beiden Stellen das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung im Einvernchmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Finanzen die Dienstgeberver-
treter; -

4. der Hauptvorstand und die Landesvorstinde
bestehen zu vier Fiinfteln aus_Vertretern der
Dienstnehmer und zu einem Fiinftel aus Ver-
tretern der Dienstgeber, der Uberwachungsaus-
schuff zu einem Fiinftel aus Vertretern der
Dienstnehmer und zu vier Fiinfteln aus Vertre-
tern der Dienstgeber.

Erweiterungdes Kreises der nach dem
Bundesangestellten-Krankenver-
sicherungsgesetz 1937 Pflichtver-

sicherten.

© § 483. (1) Im Dienste der Oesterrcichischen Na-
tionalbank Beschiftigte, die auf Grund dér Pen-
sionsordnung der QOesterreichischen Nationalbank
Anwartschaft auf Ruhe- und Hinterbliebenenver-
sorgung (Pension) haben, sind auf Grund dieser
Beschiftigung fiir den Fall der Krankheit aus-
schliefflich nach den Bestimmungen des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBIl. Nr. 94, bei der Krankenversicherungsan-
stalt der Bundesangestellten versichert. Dies gilt
auch fiir Bedienstete der Qesterreichischen Natio-
nalbank, auf deren Ruhe- und Versorgungsge-
niisse nach den hiefiir mafigebenden dienstrecht-
lichen Bestimmungen Leistungen aus der Pen-
sions- beziechungsweise Unfallversicherung anzu-
rechnen sind.

(2) Die nicht stindigen Hochschulassistenten im
Sinne des Hochschulassistengesetzes 1948, BGBL
Nr. 32/1949, sind fiir die Dauer des aktiven
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Dienstverhiltnisses und des Ruhestandsverhiltnis-
ses nach den Bestimmungen des im Abs. 1 be-
zogenen Gesetzes bei der Krankenversicherungs-
anstalt der Bundesangestellten versichert.

Empfinger auflerordentlicher Ruhe-
(Versorgungs)gentiisse.

§ 484. Personen, die von einer 8ffentlich-recht-
lichen Kérperschaft, Anstalt, Stiftung oder einem
Offentlichen Fonds, deren Bedienstete nach den
Bestimmungen des Bundesangestellten-Kranken-
versicherungsgesetzes 1937, BGBL. Nr. 94, in der
jeweils .geltenden Fassung versichert sind, einen
auflerordentlichen, nicht auf Rechtsanspriichen be-
ruhenden Ruhe(Versorgungs)genuf oder einen
Unterhaltsbeitrag im Sinne des § 98 des Gesetzes
vom 25. Jinner 1914, RGBI. Nr. 15 (Dienstprag-
matik), oder anderer gleichartiger Vorschriften er-
kalten, sind nach den gleichen Bestimmungen vet-
sicherungspflichtig und fiir den Fall der Krankheit

versichert.

Anstaltsangehdrige.

§ 485. (1) Uncheliche Kinder minnlicher Ver-
sicherter sind auch dann Anstaltsangehdrige im
Sinne der Vorschriften iiber die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten, wenn die Voraus-
setzungen des § 3 Abs, 2 Z. 4 lit. b des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,

" BGBIL. Nr. 94, nicht gegeben sind. -

(@ Die schuldlos geschiedene Ehegattin eines
nach den Vorschriften iiber die Krankenversiche-

rung der Bundesangestellten Pflichtversicherten

behilt die Anstaltsangehdrigkeit, solange sie ihren
Wohnsitz im Inlande hat und nicht nach diesem
oder einem anderen Bundesgesetz in der Kran-
kenversicherung pflichtversichert ist oder die Mit-
gliedschaft zu einem gemifl § 3 des Bundes-
gesetzes, BGBl. Nr. 382/1922, bescheinigten
Krankenfiirsorgeinstitutes besitzt.

(3) Diese Anstaltsangehdrigkeit ist bei Zutreffen
der in Abs. 2 angefiihrten Voraussetzungen auch
dann gegeben, wenn die Ehe bereits im Zeitpunkt
des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes rechts-
kriftig geschieden ist.

Ruhen des Leistungsanspruches.

§ 486. Bei Personen, die nach den Bestimmun-
" gen des Ersten Teiles in der Krankenversicherung
pflichtversichert sind, tritt ein Ruhen des An-
spruches auf Leistungen nach den gesetzlichen Be-
stimmungen iber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten nicht ein.

Einbe'ziehung' von Angestellten an-
derer KSrperschaften in die Kranken-
versicherung der Bundesangestellten.

§ 487. (1) § 1a Abs. 1 Z. 1 lit. a des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBL. Nr. 94, hat zu lauten:

115

»a) der Linder, ‘der Bundeshauptstadt Wien,

der Stidte mit eigenem Statut und aller
iibrigen Gemeinden,*.

(@) In der Zeit vom 1. Oktober 1938 bis zum

Wirksamkeitsbeginn dieses Bundesgesetzes von
der Krankenversicherungsanstalt der Bundesan-
gestellten (frither Beamten-Krankenfiirsorgean-
stalt) verfiigte Erweiterungen des Kreises der ver-
sicherten Mitglieder und der Angehdrigen der
Krankenversicherungsanstalt der Bundesangestell-
ten bleiben aufrecht.

Versicherungsbeitrige.

~ § 488. (1) In der Krankenversicherung der Bun-
desangestellten 'ist die Hohe des Beitrages mit
einem Hundertsatz der Bemessungsgrundlage,
hochstens mit 4'4 v. H. dieser Grundlage, durch
die Satzung der Krankenversicherungsanstalt der
Bundesangestellten festzusetzen. Die Bestimmun-
gen des § 49 Abs. 2 und des § 54 Abs. 1
iiber die Sonderzahlungen und Sonderbeitrige
sind entsprechend anzuwenden. Die Beitrige
sind so zu bemessen, dafl die FEinnahmen
die Ausgaben der Anstalt decken. Ubersteigen die
Einnahmen der Anstalt die Ausgaben, so sind die
Beitrige, wenn ein Betriebsfonds in der Hohe der
dreifachen durchschnittlichen Monatsausgabe der
letzten drei Betriebsjahre angesammelt und anzu-
nchmen ist, dafl die Einnahmen die Ausgaben
auch weiterhin iibersteigen werden, durch Ande-

‘rung der Satzung entsprechend zu ermifligen. Die

Beitrige sind vom Versicherten und vom Dienst-
geber zu gleichen Teilen zu tragen. Der Dienst-
geber hat iiberdies zur Bestreitung von Ausgaben
der erweiterten Heilbehandlung einen Zuschlag
zu den Beitrigen in der Hohe von 0'5 v. H. der
Bemessungsgrundlage zu entrichten. Erreichen die
im vorhinein festgesetzten stehenden Beziige der
Versicherten nicht den Betrag der Mindestbemes-
sungsgrundlage von 750 S im Monat (Abs. 2), so
hat der Dienstgeber den Beitrag, der auf den
Unterschiedsbetrag zwischen den Beziigen der
Versicherten und dem Betrag von 750 S entfillt,
zur Ginze allein zu tragen.

(@ In der Krankenversicherung der Bundes-
angestellten bilden die im vorhinein festgesetz-
ten stehenden’ Beziige der Versicherten bis zu
einem Hochstausmafl von 2400 S im Monate,
mindestens aber 750 S im Monate, die Grund-
lage fiir die Bemessung der Beitrige und der
Barleistungen (§§ .12 und 13 des Bundesangestell-
ten-Krankenversicherungsgesetzes 1937).  Als
Monatsbezug gilt hiebei der Monatsdurchschnitt
der innerhalb eines Kalenderjahres anfallenden
im vorhinein festgesetzten stehenden Beziige;
die Sonderzahlungen sind bei der Ermittlung
des Monatsbezuges fiir die Bemessung der Bei-
trige aufler Ansatz zu lassen. Die Hohe der
Bemessungsgrundlage indert sich nicht, wenn
ein Ruhe(Versorgungs)genufl nach den Bestim-
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mungen der §§ 53 bis 55 des Bundesgesetzes

-BGBlL. Nr. 22/1947 (Gehaltsuberlextungsgesetz)

teilweise oder zur Ginze ruht.

(3) Die Falligkeit der Sonderbeitrige wird
durch die Satzung geregelt.

6ffentlich-recht-
Aus-

Aufnahme in ein
liches Dienstverhiltnis oder
scheiden aus einem solchen.
§ 489. Die Bestimmungen des § 10 Abs. 1
zweiter Satz und des § 11 Abs, 5 {iber den
Wirksamkeitsbeginn des Ausscheidens aus einem
offentlich-rechtlichen  Dienstverhiltnis
hungsweise der Aufnahme in ein solches hin-
sichtlich der Pflichtversicherung sind in der
Krankenversicherung der Bundesangestellten
entsprechend anzuwenden.

‘3. UNTERABSCHNITT.

Sonderbestimmungen iiber die Meisterkrankenver-
sicherung,

Weitergeltung bisheriger Vor-
schriften iiber die Meisterkranken-
versicherung.

§ 490. (1) Die im Zeitpunkt des Wirksam-
keitsbeginnes dieses Bundesgesetzes bestehenden
Meisterkrankenkassen werden mit ihrem bisheri-
gen sachlichen und rtlichen Wirkungsbereich auf-
recht erhalten. Fiir sie gelten die Vorschriften
iiber die Meisterkrankenversicherung nach-dem
Stande vom 31. Dezember 1938 mit den Ande-
rungen und Erginzungen, die sich aus den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes und aus den
Bestimmungen iiber die Errichtung von Kammern
der gewerblichen Wirtschaft (Handelskammerge-
setz in der jeweils geltenden Fassung) ergeben. In
der Zeit vom 1. Jinner 1939 bis 9. April 1945

- getroffene Verfiigungen iiber die Angleichung des

Kreises der Pflichtversicherten der Meisterkran-
kenkassen, insbesondere auch {iber die Ausdeh-
nung oder Aufhebung eines Versicherungszwan-
ges bleiben — unbeschadet der Bestimmungen des
Abs. 2 — aufrecht.

(2) Nach dem Wirksamkeitsbeginn dieses Bun-

desgesetzes konnen giiltige Beschliisse iiber die |

Verpflichtung von Mitgliedern der Kammern
der gewerblichen Wirtschaft zur Krankenver-
sicherung im Sinne des § 115 b Gewerbeordnung
beziechungsweise § 2 des Bundesgesetzes iiber
vorliufige Mafinahmen in der. Krankenversiche-
rung von Genossenschaftsmitgliedern und Ge-
nossenschaftsangehdrigen, BGBl. Nr. 547/1935,
in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL. Nr. 466/
1936 und 449/1937, von den Fachgruppen in den
Bereichen der Sektionen Gewerbe, Handel, Ver-
kehr und Fremdenverkehr (Innungen, Fachgrup-
pen, Gremien etc.) gefafit werden, wenn gleich-
zeitig der Beitritt zu der sachlich und &rtlich in
Betracht kommenden Meisterkrankenkasse be-
schlossen wird. Die Beschlufifassung wird durch
die Geschiftsordnung der Fachgruppe geregelt.

bezie-|

(3) Die Bestimmungen des Abs. 2 gelten ent-
sprechend fiir Beschliisse, durch die innerhalb
einer Fachgruppe die Pflichtversicherung auch
auf Mitglieder der Fachgruppe ausgedehnt wird,
die bisher der Pflichtversicherung nicht unter-
lagen.

Anwendung sonstiger Bestimmungen
des Ersten, Zweiten, Fiinften und
Siebenten Teiles in - der Meister-

krankenversicherung.

§ 491. In der Meisterkrankenversicherung sind
aufler den gemifl § 480 anzuwendenden Be-
stimmungen des Ersten bis Achten Teiles noch
folgende Bestimmungen des Ersten, Zweiten,
Fiinften und Achten Teiles entsprechend anzu-
wenden: 7

1. von den Bestimmungen des Ersten Teiles
die §§ 16, 21, 22, 39, 40, 43, 58 Abs. 3, 59, 64
bis 66, 68, 69, 78 Abs. 1 erster Satz, Abs. 3 und
4, 79, 111 bis 113; ferner die Bestimmung des
§ 98 mit der Mafigabe, dafl die Ubertragung,
Pfindung und Verpfindung von Anspriichen
auf Geldleistungen in der Meisterkrankenver-
sicherung auch wegen riickstindiger Betrige, die
nicht seit linger als drei Monaten fillig sind,
zulidssig ist;

2. von den Bestimmungen des Zweiten Teiles
die §§ 120, 121 Abs. 4, 126 bis 129, 131 Abs. 3
und 4 und 133; ’

3. von den Bestimmungen des Fiinften Teiles
die §§ 321 Abs. 1 und 2, 322 bls 325, 329, 330,
332, 336 und 337 Abs. 2;

4. von den Bestimmungen des Achten Teiles
die §§ 419 bis 429, 431, 432, 435 bis 438 und
442 mit der Mafligabe, dafl die Verwaltungs-
kérper der Meisterkrankenkassen aus Vertretern
der Versicherten bestehen, die von den 6rtlich
und sachlich zustindigen Offentlich-rechtlichen
Interessenvertretungen der Versicherten in die
Verwaltungskdrper zu entsenden sind.

. BefreiungvonderKranken-
versicherung.

§ 492. (1) Nach diesem Bundesgesetz in der
Krankenversicherung auf Grund einer Erwerbs-
titigkeit pflichtversicherte Personen sind von
einer nach den Bestimmungen iiber die Meister-
krankenversicherung eintretenden Pflichtversiche-
rung befreit, sofern sie einen diesbeziiglichen An-
trag an den Triger der Meisterkrankenversiche-
rung stellen. Die Befreiung wirkt von dem
Monatsersten an, der auf den Antrag folgt. Mit
dem Wirksamkeitsbeginn der Befreiung erlischt
auch eine allenfalls bestehende Familien- oder An-
gehorigenversicherung beim Triger der Meister-
krankenversicherung.

@) Abs. 1 gilt niche fiir die gemaf § 5 Abs. 1

| Z. 10 von der Vollversicherung ausgenommenen.

Zwischenmeister (Stiickmeister).
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(3) In der Krankenversicherung. pflichtver-.

sicherte Bezieher einer Rente aus der Pensions-
versicherung sind von der Weiterversicherung
in der Krankenversicherung nach § 17 des
Handelskammer - Altersunterstiitzungsgesetzes,
BGBIL. Nr. 115/1953, befreit.

Verband der Meisterkrankenkassen.

§ 493. (1) Die Meisterkrankenkassen haben dem
Verband der Meisterkrankenkassen anzugehdren.
Diesem obliegen die im § 52 des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 547/1935 in der Fassung der Bundes-
gesetze BGBL Nr. 466/1936 und 449/1937 be-
zeichneten Aufgaben, soweit nicht hiefiir nach
diesem Bundesgesetz der Hauptverband zustin-
dig ist. -

(2) Auf den Verband der Meisterkrankenkassen
sind, abgesehen von den im § 480 bezeichneten
Vorschriften, soweit sie fiir den Verband in Be-
tracht kommen, auch die fiir die Meisterkranken-
kassen geltenden Vorschriften, betreffend die
Verwaltungskdrper (§ 491 Z. 4), mit folgender
Mafigabe entsprechend anzuwenden:

1. Verwaltungskdrper des Verbandes der
Meisterkrankenkassen sind der Vorstand und
der Uberwachungsausschufl;

2. die Zahl der Mitglieder des Vorstandes und
des Uberwachungsausschusses des Verbandes der
Meisterkrankenkassen wird durch die Satzung
festgesetzt;

3. die Verwaltungskorper des-Verbandes der
Meisterkrankenkassen bestehen aus Vertretern
der angeschlossenen Krankenkassen; die Vertreter

im Vorstande werden von den Vorstinden, die-

Vertreter im Uberwachungsausschusse von den
Uberwachungsausschiissen der Krankenkassen aus
ithrer Mitte gewihlt;

4. das Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung bestimmt die in den Verwaltungskdrpern
des Verbandes auf die einzelnen Meisterkranken-
kassen entfallende Zahl von Vertretern;

5. beziiglich der Angelobung des Obmannes
des Verbandes der Meisterkrankenkassen sind die
Bestimmungen des § 434 iiber die Angelobung
des Prisidenten des Hauptverbandes anzuwenden.

(3) Hinsichtlich der Aufbringung der Mittel
fir die Verbandszwedke gilt § 454 entsprechend.

4. UNTERABSCHNITT.
Sonderbestimmungen iiber die Notarversicherung.
Verwaltungskdrper.

§ 494. Fiir die Versicherungsanstalt des &ster-
reichischen Notariates gelten hinsichtlich der
Verwaltungskérper und deren Aufgaben die ein-
schligigen Vorschriften des Notarversicherungs-
gesetzes 1938, BGBIL. Nr. 2, in der Fassung der
Novelle BGBL Nr. 174/1951.
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Ubernahme der Anspriche und An-
wartschaften aus der Ruhestands- und
Hinterbliebenenversorgung der
Notarkassein Miinchen.

§ 495. In der Pensionsversicherung bei der
Versicherungsanstalt des Gsterreichischen Nota-
riates iibernommene Anwartschaften der Ruhe-
stands- und Hinterbliebenenversorgung der
ehemaligen Notarkasse in Miinchen werden bei
Eintritt des Versicherungsfalles in der Leistung
nach den Bestimmungen des Notarversicherungs-
gesetzes 1938 in der jeweils geltenden Fassung
iiber die Pensionsversicherung beriicksichtigt.
Hiebei gelten die bei der Notarkasse in der Zeit
vom 1. Juli 1939 bis 9. April 1945 erworbenen
Dienstzeiten (auch die Zeiten eines Anwirter-
dienstes) als anrechenbare Beitragszeiten. Soweit
fir die Bemessung der Leistungen die Monats-
einkommen zugrunde zu legen sind, von denen
der veridnderliche Beitrag gemifl § 36 Abs. 2
des Notarversicherungsgesetzes 1938 zu'bemessen
gewesen wire, tritt an deren Stelle der auf den
Monat entfallende Teil der Jahreseinkiinfte, von
denen in dem betreffenden Jahre der verinder-
liche Teil der Abgabe zur Notarkasse bemessen
worden ist.

Versicherungsbeitrige.

§ 496. Bemessungsgrundlage fiir den verinder-
lichen Beittag der Notare (§ 36 Abs. 2 lit. b
des Notarversicherungsgesetzes 1938 in der je-
weils geltenden Fassung) sind die nach den Vor-
schriften iber die Einkommensteuer versteuer-
baren Einkiinfte des Vormonates aus dem
Notariate; im iibrigen bleiben die Vorschriften
iber den wverinderlichen Beitrag unverindert.

Pensionsversicherung nach diesem

Bundesgesetz und Pensionsver-
sicherung nach dem ~ Notarver-
sicherungsgesetz.

§ 497. (1) Bei der Feststellung von Leistungs-
anspriichen oder eines Uberweisungsbetrages
(§ 308) aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz sind die in der Pensionsversicherung
nach dem Notarversicherungsgesetz 1938 in der

jeweils geltenden Fassung erworbenén Beitrags-.

monate fiir die Anrechenbarkeit der Versiche-
rungsmonate und fiir die Erfiilllung der Warte-
zeit und der Dritteldeckung in. gleicher Weise zu
beriicksichtigen wie Beitragsmonate der Pensions-
versicherung nach diesem Bundesgesetz. -

{2) Bei der Feststellung von Leistungsansprﬁ;

chen aus der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz 1938 in der jeweils gel-
tenden Fassung sind Beitragsmonate der Pensions-
versicherung nach dem vorliegenden Bundes-
gesetz fiir die Wahrung der Anwartschaft und
die Erfiillung der Wartezeit in gleicher Weise zu
beriicksichtigen wie Beitragsmonate der Pensions-
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versicherung nach dem Notarversicherungsgesetz,
die durch Beitragsleistung erworben worden sind.
.~ (8) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
zu einer Rente aus der Pensionsversichérung nach
diesem Bundesgesctz ist der Satz anzuwenden,
der sich unter Bedachtnahme auf die in der Pen-
sionsversicherung nach dem Notarversicherungs-
gesetz 1938 in der jeweils geltenden Fassung fiir
die Bemessung der Leistung zu beriicksichtigen-
den Versicherungszeiten ergibt. '

(4) Beim Zusammentreffen eines Rentenanspru-
ches aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz mit einem Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung nach dem Notarversiche-
rungsgesetz 1938 in der jeweils geltenden Fassung
ruht der Grundbetrag jedes der beiden zusam-
mentreffenden Rentenanspriiche mit dem Teil
des kleineren der beiden Grundbetrige, der dem
Verhiltnis der bei der Bemessung des anderen
Rentenanspruches beriicksichtigten Versicherungs-
zeiten zu den gesamten bei der Bemessung beider
Rentenanspriiche beriicksichtigten Versicherungs-
‘zeiten entspricht. Die §§ 95 und 96 sind- hiebei,
soweit ein Rentenanspruch aus der Pensionsver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz in Betracht
kommt, entsprechend anzuwenden.

() § 12 Abs. 1 und § 24 b Abs. 2. des Notar-
versicherungsgesetzes 1938 in der am 31. Dezem-
ber 1955 geltenden Fassung werden aufgehoben.
Im § 24 Abs. 1 des gleichen Gesetzes sind die
Worte ,sunbeschadet der Bestimmungen des § 70
des Bundesgesetzes, betreffend die gewerbliche
Sozialversicherung® zu streichen, § 24 ¢ Abs. 5
letzter Satz des bezeichneten Gesetzes hat zu
lauten: ,,§ 24 b Abs. 1 letzter Satz ist entspre-
chend anzuwenden.®

(6) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 gelten
fiir Leistungsanspriiche und Uberweisungsbetrige
(§ 308) aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgeserz und fiir Leistungsanspriiche aus der
Pensionsversicherung nach dem WNotarversiche-
rungsgesetz 1938 in der jeweils geltenden Fas-

sung, wenn der Stichtag (§ 223 Abs. 2 beziehungs-

weise § 308 Abs. 4) oder der Versicherungsfall im
Sinne der Bestimmungen des Notarversicherungs-
gesetzes nach dem Inkraftireten des vorliegenden

Bundesgesetzes liegt. -

§ 498. (1) § 1 Abs. 2 des Notarversicherungs-
gesetzes 1938 in der am 31. Dezember 1955 gel-
tenden Fassung hat zu lauten:

»(2) Welche Personen fiir die Anwendung dieses
Gesetzes als Notare oder Notariatskandidaten zu
gelten haben, richtet sich nach der Notariatsord-
nung in der jeweils geltenden Fassung; jedoch
gelten als Notariatskandidaten fiir die Anwen-
dung dieses Gesetzes auch Personen, die bei einem
Notar als Hilfsarbeiter im Dienste stehen, den
Voraussetzungen des'§ 118 Absatz 2 erster Satz
der ‘Notariatsordnung entsprechen und zur Ein-

tragung in die Liste der Notariatskandidaten bei

der zustindigen Notariatskammer angemeldet
sind, in der Zeit vom Dienstantritt bis zur Er-
ledigung der Anmeldung. Verweigert die Nota-
riatskammer die Eintragung und wird diese Ent-
scheidung rechtskriftig, so hat die Versicherungs-
anstalt einen Uberweisungsbetrag in der Hohe des
auf die Pensionsversicherung entfallenden Bei-
trages, der-bei Anwendung der bei der Pensions-
versicherungsanstalt der Angestellten geltenden
Vorschriften fiir den angegebenen Zeitraum fillig
geworden wire, an diese Anstalt zu leisten. Von
diesem Betrage sind aus der Pensionsversicherung
etwa erbrachte Barleistungen, soweit sie auch nach
den bei der Pensionsversicherungsanstalt der An-
gestellten geltenden Vorschriften gebithrt hitten,
abzuziehen. Der Uberweisungsbetrag ist vier
Wochen nach Eintritt der Rechtskraft der Ver-
weigerung der Eintragung fillig. Mit dem Ein-
tritte dieser Rechtskraft gehen alle Anspriiche -
und Anwartschaften des Versicherten- aus der
Pensionsversicherung auf die Pensionsversiche-
rungsanstale der Angestellten iiber, wobei sich
deren Ausmafl nach den Bestimmungen des All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetzes richtet.”

Ausscheiden aus einem pensions-

versicherungsfreien Dienstver-

hiltnis bei nachfolgendem Uber-

tritt in die Pensionsversicherung

nach dem Notarversicherungs-
gesetz.

§ 499. (1) Scheidet nach dem 31. Dezember
1955 ein auf Grund eines Dienstverhiltnisses der
im § 308 Abs. 1 erwihnten Art beschiftigter
Dienstnehmer aus diesem Dienstverhiltnis aus,
ohne daf ihm ein Anspruch auf einen laufenden
Ruhe(Versorgungs)genufl erwachsen ist und wird
er sodann nach den Bestimmungen des Notar-
versicherungsgesetzes 1938 in der jeweils gelten-
den Fassung pensionsversichert, ohne dafl er
zwischenweilig nach diesem Bundesgesetz pen-
sionsversichert war, so sind die §§ 311 bis 313
dieses Bundesgesetzes mit der Mafligabe anzuwen-
den, dafl der Uberweisungsbetrag (§ 312) an die
Versicherungsanstalt- des osterreichischen Nota-
riates zu leisten ist und die in dem Uberweisungs-
betrag nach § 311 beriicksichtigten Dienstzeiten
als Beitragszeiten im Sinne des Notarversiche- .
rungsgesetzes gelten.

(2) Ist ein auf Grund eines Dienstverhiltnisses
der im § 308 Abs. 1 erwihnten Art beschiftigter
Dienstnehmer aus diesem’ Dienstverhiltnis vor
dem 1. Jinner 1956 ausgeschieden, ohne daff
ihm ein Anspruch auf einen laufenden Ruhe-
(Versorgungs)genufl erwachsen ist und sodann
nach den Bestimmungen des Notarversicherungs-
gesetzes 1938 in der jeweils geltenden Fassung
pensionsversichert worden, ohne daf} er zwischen-
weilig nach anderer gesetzlicher Bestimmung:
renten- oder pensionsversichert war, so ist Abs. 1
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entsprechend mit folgender Mafigabe anzuwen-
den:

1. Ist das Ausscheiden vor dem 1. August 1951
erfolgt, so ist der Berechnung des Uberweisungs-
betrages das Entgelt zugrunde zu legen, das der
Dienstnehmer im letzten Monat vor dem Aus-
scheiden bezogen hitte, wenn er in der gleichen
Dienststellung und mit der gleichen fiir die Vor-
riickung in hohere Bezlige anrechenbaren Dienst-
zeit erst im August 1951 ausgeschieden wire.

2. Der Uberweisungsbetrag ist hochstens von
einem Entgelt von 1800 S, wenn aber das Aus-
scheiden nach dem 31. Juli 1954 erfolgte,
héchstens von einem Entgelt von 2400S zu be-
rechnen.

ABSCHNITT 1V.

Begiinstigungen fiir Geschidigte aus politischen
oder religiosen Griinden oder aus Griinden der
Abstammung.

Beginstigter Personenkreis.

§ 500. (1) Personen, die in der Zeit vom 4. Mirz
1933 bis 9. Mai 1945 aus politischen Griinden
— aufler wegen nationalsozialistischer Betiti-
gung — oder religidsen Griinden oder aus
Griinden der Abstammung in ihren sozialver-
sicherungsrechtlichen Verhiltnissen einen Nach-
teil erlitten haben, werden nach Mafigabe der

Bestimmungen der §§ 501, 502 Abs. 1 bis 3 und 5,,

505 und 506, Personen, die aus den angefithrren
Griinden ausgewandert sind, nach den §§ 502
Abs. 4 und 5, 503, 504 und 506 beglinstigt.

(2) Dic Bestimmungen dieses Abschnittes gelten
entsprechend auch fiir die nach dem Notar-
versicherungsgesetz 1938, BGBL. Nr. 2, in der
letztgeltenden Fassung Versicherten mit Aus-
nahme der Notare. Hiebei ist die Pensions-
versicherung nach dem Notarversicherungsgesetz
der fritheren - Angestelltenversicherung  gleich-
zustellen. Fiir die Notare gelten die einschligigen
. Bestimmungen des Notarversicherungsgesetzes

weiter. |

Wiederaufleben von Renten-
’ anspriichen.

§ 501. (1) Anspriiche aus der Bsterreichischen
Unfall- und Rentenversicherung (einschlieBlich
der Altersfiirsorge), die auf Grund von Aus-
biirgerungen nach § 10 Abs. 2 des Bundesgesetzes
vom 30. Juli 1925, BGBL Nr. 285, in der Fassung
der Verordnung der Bundesregierung vom
16. August 1933, BGBL Nr. 369, aberkannt wor-
den ‘sind, leben, wenn die Ausbiirgerung gemif}
§ 4 Abs. 1 Staatsbiirgerschafts-Uberleitungsgesetz
1949, BGBL Nr. 276, in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBL Nr. 12/1952, widerrufen worden
- ist, beim Zutreffen der gesetzlichen Voraussetzun-
gen wieder auf. Ebenso leben Anspriiche auf
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Renten, die nach den jeweils in Geltung gestan-
denen gesetzlichen Vorschriften aus ¢inem der im
§ 500 Abs. 1 genannten Griinde geruht haben
oder aberkannt worden sind, wieder auf.

(2) Renten, auf die der Anspruch nach Abs. 1
wieder auflebt, sind fiir die Zeit ab 10. April
1945 nachzuzahlen, soweit sie nicht nach den
bezogenen Vorschriften Angehdrigen des Berech-
tigten {liberwiesen worden sind.

Begiinstigte Erwerbung von An-
.wartschaften und Anspriichen.

§ 502. (1) Zeiten einer aus den Griinden des
§ 500 Abs. 1 veranlaften Untersuchungshafr,
Verbiifung einer Freiheitsstrafe, Anhaltung oder

.| Arbeitslosigkeit, ferner Zeiten der Ausbiirgerung

(§ 501 Abs. 1) gelten fiir Personen, die vorher
versichert waren, als Pflichtbeitragszeiten mit der
hochstzuldssigen Beitragsgrundlage, und zwar in
der Pensions(Renten)versicherung, der der Ver-
sicherte vor der Haft, Strafe, Anhaltung, Arbeits-
losigkeit oder Ausbiirgerung zuletzt angehérre.
Als Zeiten der Arbeitslosigkeit gelten auch Zeiten
einer nachweisbaren Arbeitslosigkeit im Ausland
bis zum ersten Antritt einer Beschiftigung im
Ausland, soweit sie nicht das Ausmafl von zwel

-Jahren iibersteigen. Fiir solche als Pflichtbeitrags-

zeiten geltende Zeiten sind in den Pensionsver-
sicherungen, wenn die beglinstigte Person ihre
Anspruchsberechtigung nach § 4 Abs. 1 oder 5
des Opferfiirsorgegesetzes nachweist, die Beitrige
aus Bundesmitteln nachzuzahlen. Im {ibrigen sind

| diese Zeiten beitragsfrei zu beriicksichtigen. Amt-

lich bestitigte Zeiten des Militirdienstes in der
bewaffneten Macht einer der alliierten Armeen
in der Zeit vom 26. August 1939 bis 9. Mai
1945 sind in sozialversicherungsrechtlicher Hin-
sicht geleistetem Wehrdienst gleichzustellen; § 228
Abs. 1 Z. 1 ist entsprechend anzuwenden.

(2) Personen, denen in ihren Anwartschaften
oder Anspriichen aus der Pensionsversicherung

ein Nachteil dadurch erwichst, dafl der friiher -

der Angestelltenversicherung angehSrende Ver-
sicherte aus einem der im § 500 Abs. 1 génannten
Griindé nur eine. invalidenversicherungspflich-
tige Beschiftigung ausiiben durfte, k8nnen fiir
die Zeit einer solchen Beschiftigung, lingstens
aber fiir die Zeit bis 31. Dezember 1945, durch
Nachzahlung von Beitridgen Steigerungsbetrige
in der Pensionsversicherung der Angestellten
erwerben. Fiir die Abstattung der nachzuzahlen-
den Beitrige sind Teilzahlungen zu bewilligen,
wenn dem Antragsteller die Zahlung in einem
Betrage nach seiner wirtschaftlichen Lage nicht
zugemutet werden kann. Teilbetrige, die bei
Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht ab-

gestattet sind, konnen nach diesem Zeitpunkt .

entrichtet werden; Steigerungsbetrige aus nach-
entrichteten Beitrigen werden nach Abstattung
der Beitrige gewihrt. Fiir Versicherte, die-als
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Pflichtbeitragszeiten' geltende Zeiten gemifl
Abs. 1 nachweisen, entfillt die Pflicht zur Nach-
zahlung dér Beitrige; die Bestimmungen des
Abs. 1 dritter und vierter Satz sind entsprechend
anzuwenden.

(3) Personen, denen in ihren Anwartschaften
oder Anspriichen aus der Pensionsversicherung
der Angestellten dadurch ein Nachteil erwichst,
daf sie aus einem der im § 500 Abs. 1 genannten
Griinde eine angestelltenversicherungspflichtige

Beschiftigung mit einer niedrigeren Beitrags—

grundlage als in der letzten vorangegangenen
angestelltenversicherungspflichtigen Beschifti-
gung ausgeiibt haben, konnen fiir die Dauer
der ersteren Beschiftigung, lingstens jedoch fiir
die Zeit bis 31. Dezember 1938, den Unterschied
auf die Beitrige nachzahlen, die zur Angestell-
tenversicherung bei Fortdauer der vorangegan-
genen Beschiftigung nach den in dieser zuletzt
erzielten Einkommen entfallen wiren. Abs.. 2
zweiter bis letzter Satz gelten entsprechend.

(4) Personen, die in der im § 500 Abs. 1 an-
gefihrten Zeit aus einem der dort angefiihrten
Griinde ausgewandert sind, konnen fiir die
Zeiten der Auswanderung, lingstens aber fiir die
Zeit bis 31, Mirz 1952, wenn der Versicherungs-
fall in der Zeit vom 1. April 1952 bis 31. De-
zember 1952 eingetreten ist, auch fiir diese Zeit
durch Nachzahlung von Beitrigen Steigerungs-
betrige in der Pensionsversicherung erwerben
(§ 533). Fir die Abstattung der nachzuzahlenden
Beitrige gelten Abs. 2 zweiter bis letzter Satz
entsprechend. . 4

(5) Die Vorschriften der Abs. 1 bis 4 gelten
auch, wenn der Versicherungsfall schon vor dem
1. Jinner 1956 eingetreten ist.

Auslandsaufenthalt.

§ 503. (1) Die Bestimmungen des § 89 iber
das Ruhen der Leistungsanspriiche bei Auslands-

_aufenthalt sind auf Rentenanspriiche mit Aus-

nahme des Knappschaftssoldes beim Auslands-
aufenthalt begiinstigter Osterreichischer Staats-
biirger (§ 500 Abs. 1) ab 1. Mai 1945.von dem
Zeitpunkt an nicht anzuwenden, in dem der
Berechtigte — abgesehen von den Empfingern
einer Witwen- odér Waisenrente — das 65. Le-
bensjahr, bei Frauen das 60. Lebensjahr voll-
endet hat. Dies gilt jedoch ohne Riicksicht auf
das Lebensalter fiir Rentenanspriiche auf Grund
des Versicherungsfalles der geminderten Arbeits-
fihigkeit und fiir Versehrtenrenten aus der
Unfallversicherung friihestens ab 1. Jinner 1955.

(2) Abs. 1 gilt bei’ Zutreffen der iibrigen dort
angefilhrten Voraussetzungen auch

1. beim Auslandsaufenthalt von nach § 500
Abs. 1 begiinstigten ehemaligen sterreichischen
Staatsbiirgern, die nach der Auswanderung die
Staatsbiirgerschaft eines fremden Staates erwor-

ben und hiedurch die Ssterreichische Staatsbiir-
gerschaft verloren haben;

2. beim Auslandsaufenthalt von nach § 500
Abs. 1 begiinstigten Personen, die, ohne &ster-
reichische - Staatsbiirger gewesen zu sein, aus
einem der in § 500 Abs. 1 bezeichneten Griinde
ausgewandert sind und bis zum 31. Dezember
1938 mindestens 180 gemafl den §§ 250 und 251
des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes .
1938, BGBL Nr. 1, anrechenbare Beitragsmonate
der Osterreichischen Angestellten(Pensions)ver-
sicherung erworben haben.

(3) Die nach den vorstehenden Absitzen zu
gewihrenden Leistungen konnen in den Auf-
enthaltsstaat des Berechtigten nur nach Mafigabe
der Vorschriften der Osterreichischen Devisen-
gesetzgebung iiberwiesen werden.

Erwerb einer fremden Staats-
blirgerschaft —

§ 504. Usterreichischen Staatsbiirgern, die in
der im § 500 Abs. 1 angefihrten Zeit aus einem
der dort angefiihrten Griinde ausgewandert sind
und nach der Auswanderung die Staatsbiirger-
schaft eines fremden Staates erworben und hie-
durch die &sterreichische Staatsbiirgerschaft ver-
loren haben, sind di¢ im § 228 Abs. 1 Z. 1 an-
gefiihrten Ersatzzeiten bei Zutreffen der son-
stigen Voraussetzungen ‘anzurechnen.

Weiterversicherung in der Kran-
kenversicherung.

§ 505. Die Frist zur Stellung des Antrages auf
Weiterversicherung in der Krankenversicherung
endet, wenn der Begiinstigte nach dem 31. De-
zember 1955 in das Gebiet der Republik Uster-
reich zuriickkehrt, mit Ablauf von sechs Mo-
naten nach der Riickkehr.

Verfahren.

§ 506. (1) Die Begiinstigungen nach den §§ 501
bis 504 werden auf Antrag oder von Amts wegen
festgestellt. "

() Antrige auf Begiinstigungen nach den
§§ 501 und 502 sind nur mehr zulissig, wenn der
Antragsteller nachweislich ohne eigenes Ver-
schulden verhindert war, den Antrag vor dem
Wirksamkeitsbeginn dieses Bundesgesétzes zu
stellen. In diesem Fall ist der Antrag bei son-
stigem Verlust des Rechtes innerhalb von drei
Monaten nach Wegfall des Hindernisgrundes zu
stellen. Bei Antrigen auf die Beglinstigung nach
§ 503 beginnt die Leistung mit dem Ablauf des
Monates, in dem der Versicherungsfall eingetre-
ten und die Wartezeit eifiillt ist, frihestens je-
doch ab 1. Maj 1945 beziechungsweise 1. Jinner
1955, auch wenn erst durch eine Begiinstigung -
nach den §§ 502 und 504 die Wartezeit erfiillt
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und die Anrechenbarkeit von Versicherungszei-
ten gegeben ist.

(8) Wer Begiinstigungen nach den §§ 501, 502
. Abs. 1 bis 3 und 5, und 505 beantragt, hat glaub-
haft darzutun, daf ihm aus einem der im § 500
Abs. 1 bezeichneten Griinde in seinen sozial-
versicherungsrechtlichen Verhiltnissen ein Nach-
teil im Sinne der §§ 501 bis 505 erwachsen ist.
Zu diesem Zwecke hat er eine Bescheinigung der
fiir seinen Wohnort zustindigen Bezirksverwal-
tungsbehdrde dariiber beizubringen, daf} der
Nachteil durch einen der im § 500 Abs. 1 be-
zeichneten Griinde veranlafit worden ist. Per-
sonen, die nach dem Opferfiirsorgegesetz an-
spruchsberechtigt sind, erbringen den Nachweis
durch Vorlage einer Amtsbescheinigung oder
eines Opferausweises nach § 4 des Opferfiir-
sorgegesetzes, BGBL Nr. 183/1947, in der letzt-
geltenden Fassung, Die Bescheinigungen des Lan-
deshauptmannes  (Amtsbescheinigungen  oder
Opferausweise nach § 4 des Opferfiirsorge-
gesetzes) sind  fiir die Versicherungstriger

bindend.

ZEHNTER TEIL.
Ubergangs- und Schluflbestimmungen.
ABSCHNITT L
Ubergangsbestimmungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Ubergangsbestimmungen zum Ersten Teil (Allgemeine
Bestimmungen) mit Ausnahme des Abschnittes VL

. Fortdauer einer
nachfriherer Vorschriftbestehenden
Pflichtversicherung

§ 507. (1) Personen, die am 31. Dezember 1955
nach den in diesem Zeitpunkt geltenden Vor-
schriften pflichtversichert waren, nach den Vor-
schriften des Ersten Teiles aber nicht mehr
pflicheversichert wiren, bleiben pflichtversichert,
solange die Beschiftigung, welche die Pflichtver-
sicherung nach den bisherigen Vorschriften be-
griindet hat, weiter ausgeiibt wird. Im iibrigen
sind die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes auf
eine solche Pflichtversicherung anzuwenden, je-
doch kann der Versicherte bis 30, Juni 1956 bei
dem fiir die Einhebung der Beitrige in Betracht
kommenden Versicherungstriger den Antrag
- stellen, aus der Pflichtversicherung ausgeschieden
zu werden; einem solchen Antrag hat der Ver-
sicherungstriger mit Wirkung von dem auf den
Antrag folgenden Monatsersten stattzugeben.

(2) Personen, die bei einer_dfentlich-rechtlichen
Kérperschaft bedienstet und bei Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes nach den Bestimmungen des
. Bundesangestellten-Krankenversicherungsgesetzes
1937 in der geltenden Fassung versichert sind,
bleiben fiir die Dauér dieser Beschiftigung auch
weiterhin nach den Bestimmungen des genannten
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Gesetzes bei dem bisherigen Versicherungstriiger
versichert. Diese Versicherung ersetzt die Pflicht-
versicherung ‘in der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz.

(3) Betriebe, welche nach den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes nicht mehr als knappschaft-
liche oder ihnen gleichgestellte Betriebe anzusehen
sind, gelten weiterhin als knappschaftliche Be-
triebe, solange in diesen Betrieben Bergprodukte
gewonnen oder verarbeitet werden. Bis zum
30. Juni 1956 konnen die zustindigen Interessen-
vertretungen im Einvernehmen beantragen, dafl
die Versicherung von den nach den Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes in Betracht kommen-
den Versicherungstrigern- durchgefiihrt wird.
Einem solchen Antrag haben die zustindigen Ver-
sicherungstrager mit Wirkung von dem auf den
Antrag folgenden Monatsersten stattzugeben.

Aufkiindigung von Versicherungs-
: vertrigen.

§ 508. Personen, die nach den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes als Pflichtversicherte in die
Kranken- oder Unfallversicherung einbezogen
werden und die am 1. Janner 1956 bei einem
Versicherungsuriternehmen vertragsmiflig kran-
ken- oder unter Einschluf der Arbeitsunfille
unfallversichert sind, kénnen den Versicherungs-
vertrag bis 30. Juni 1956 zum Ablauf des auf
die Aufkiindigung folgenden Kalendermonates
aufkiindigen. Fiir einen Zeitraum nach dem. Er-
16schen des Versicherungsvertrages bereits ent-
richtete Versicherungsbeitrige (Primien) sind
vom - Versicherungsinternehmen nicht zu er-
statten. ‘

Einbeziehung von bisher durch Ge-
wihrungder Krankenpflegebetreuten
Personenindie Krankenversicherung.
§ 509. Gruppen von Personen, fiir welche die
Trager der Krankenversicherung auf Grund von
Anordnungen, die nach bisherigen Rechtsvor-
schriften  erlassen worden sind, die Kranken-
pflege zu {ibernehmen hatten, gelten mit dem
1. Jinner 1956 als gemifl § 9 in die Kranken-
versicherung einbezogen. Die Krankenversiche-
rung dieser Personengruppen ist, solange keine
Anderungen im Verordnungswege verfiigt
werden, nach den bisherigen Anordnungen weiter
durchzufithren. Dies gilt auch hinsichtlich der im
§ 9 Abs. 1 des Krankenpflegegesetzes, BGBL
Nr. 93/1949, angefithrten Lernschwestern
(Krankenpflegeschiilerinnen).

Befreiung von der bestehenden
Meisterkrankenversicherung.

§ 510. (1) Nach diesem Bundesgesetz in der
Krankenversicherung auf Grund einer Erwerbs-
titigkeit pflichtversicherte Personen sind — un-
beschadet der Bestimmungen des § 5 Abs. 1 Z. 10
und des § 7 Z. 2 lit. b iiber die Stiickmeister —
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von einer nach den Bestimmungen iiber die Mei-
sterkrankenversicherung bestehenden Pflichtver-
sichérung befreit, sofern sie einen diesbeziig-
lichen Antrag an den Triger der Meisterkran-
kenversicherung stellen. Die Befreiung wirkt von
dem Monatsersten an, der auf den Antrag folgt.
Mit dem Wirksamkeitsbeginn der Befreiung er-
lischt auch eine allenfalls bestehende Familien-
oder Angehdrigenversicherung beim Triger der
Meisterkrankenversicherung.

(2 In der Krankenversicherung pflichtver-
sicherte Beziecher einer Rente aus der Pensions-
versicherung sind von der Weiterversicherung in
der Krankenversicherung nach § 17 des Han-
delskammer-Altersunterstiitzungsgesetzes, BGBI.
Nr. 115/1953, befreit.

Einbeziehung bisher versicherungs-
freier Dienstnehmer in die Pflicht-
versicherung.

§ 511. (1) Die Dienstgeber haben Dienstneh-
mer, die am 1. Jinner 1956 in einer nach den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung stehen und nicht
bereits zur Versicherung angemeldet sind, bis
29. Februar 1956 beim zustindigen Versiche-
rungstriger anzumelden. Im {ibrigen sind die
Bestimmungen der §§ 33 bis 36, 41 bis 43, 111
bis 113 entsprechend anzuwenden.

(2) Dienstnehmer, deren Dienstgeber den Sitz
in Osterreich haben und die vor dem 1. Jinner
1956 ins Ausland entsendet worden sind, gelten
als im Inland beschiftigt, sofern sie am 1. Jinner
1956 noch im Ausland beschiftigt sind und diese
Beschiftigung die Dauer eines Jahres nicht iiber-
steigt; das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann auf einen bis 30. September 1956
zu stellenden Antrag des Dienstgebers die Frist
entsprechend verlingern, wenn die Art der Be-
schiftigung es begriindet.

Ausnahme der Bedxensteten der
Donau-Save-Adria-Eisenbahn-Gesell-
schaft von der Versicherungspflicht.

§ 512. Die stindigen Bediensteten des Zen-
traldienstes (Generaldircktion) der Donau-Save-
Adria-Eisenbahn-Gesellschaft (vormals Siidbahn-
Gesellschaft) sind hinsichtlich ihrer Beschiftigung
in diesem Dienste von der Pflichtversicherung
nach diesem Bundesgesetz ausgenommen.

Bisherige Zusatzversicherungen in
der Krankenversicherung.

§ 513. (1) Nach den bisherigen Bestimmungen
bestehende Zusatzversicherungen von Rentnern
in der Krankenversicherung bleiben aufrecht, so-
weit sie Leistungen zum Gegenstand haben, die
tiber das in diesem Bundesgesetz fiir Rentner
vorgeschene Ausmafl hinausgehen. Neue Zusatz-
versicherungen konnen nicht mehr begriindet
werden.

(2) Der monatliche Beitrag fiir die aufrecht-
erhaltene Zusatzversicherung auf Sterbegeld
und Familiensterbegeld betrigt 4 v.T. des zu-
sitzlich versicherten Sterbegeldes. Der monat-
liche Beitrag fiir die aufrechterhaltene Zusatz-
versicherung auf andere Leistungen bleibt in
dem Ausmafl unverindert, wie er mnach bis-
heriger Vorschrift am 31. Dczember 1955 fest-
gesetzt war.

(3) Die aufrechterhaltene Zusatzversxcherung
erlischt mit dem Ende der Krankenversicherung
des Rentners. Sie erlischt ferner, wenn die Bei-
trige fiir zwei aufeinanderfolgende Monate
riickstindig sind und trotz Mahnung nicht be-
zahlt werden, mit dem Ende des zweiten Monates
sowie mit dem Ablauf des Tages der Austritts-
erklirung des Rentners.

Sonderbestimmungen tiber die Ver-
sicherungszugehérigkeit auf Grund
der bisherigen Versicherungspflicht
in einer Rentenversicherung.

§ 514. (1) Personen, die nach den bisherigen
gesetzlichen Bestimmungen der Invalidenversiche-
rung unterlagen, nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes aber -auf Grund desselben Be-
schiftigungsverhiltnisses der Pensionsversicherung
der Angestellten oder der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung zugeh®ren, sind ‘bis 31. Mirz
1956 bei dem in Betracht kommenden Tri-
ger der Krankenversicherung neu anzumelden.
Im iibrigen sind die Bestimmungen der §§ 33
bis 36, 41 bis 43, 111 blS 113 entsprechend an-
zuwenden.

(2) Personen, dic nach den bisherigen gesetz-
lichen Bestimmungen der Angestelltenversiche-
rung oder der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung unterlagen, nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes aber auf Grund desselben Be-
schiftigungsverhilenisses der Pensionsversicherung
der Arbeiter zugehdren wiirden, bleiben in der
Pensionsversicherung versichert, die der bisheri-
gen Rentenversicherung entspricht, solange die
in den bisherigen Bestimmungen fiir die be-
treffende Rentenversicherung vorgesehenen Vor-
aussetzungen auf diese Beschiftigung zutreffen.

Fortdauer einer nach friiherer Vor-

schrift bestehenden Weiterversiche-

rung, Selbstversicherung oder Zusatz-
versicherung der Unternehmer.

§ 515. (1) Es gelten die nach den blsher1gen
Bestimmungen

1. in der Krankenversicherung Weiterversicher-
ten als Weiterversicherte im Sinne des § 16;

2. in der Rentenversicherung Weiterversicher-
ten suwie nach den bisherigen Bestimmungen auf
Grund der Selbstversicherung in einer Renten-
versicherung Versicherten als Weiterversicherte
im Sinne des § 17;
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3. in der Krankenversicherung auf Grund der
Versicherungsberechtigung Versicherten als Selbst-
~ versicherte in sinngemifler Anwendung der fiir
die Selbstversicherung in der Krankenversiche-
rung nach § 18 geltenden Vorschriften;

4. in der Unfallversicherung freiwillig Ver-
sicherten als in der Unfallversicherung Selbst-
versicherte im Sinne des § 19.

(2) Selbstindig Erwerbstitige, deren Ehegatten
und Kinder, die sich nach bisher geltender
satzungsmifiger Bestimmung eines Unfallver-
sicherungstrigers iiber die fiir sie in der Pflicht-
versicherung -in Betracht kommende Beitrags-
grundlage hinaus héherversichert haben (Zusatz-
versicherung der Unternehmer), bleiben auf
dieser Grundlage auch weiterhin hdherversichert.
Diese Zusatzversicherung kann schriftlich im
vorhinein zum 1. Jinner oder 1. Juli eines jeden
Kalenderjahres gekiindigt oder hinsichtlich der
Hohe des Jahresarbeitsverdienstes getindert
werden.

Verlingerte Frist fiir die Weiterver-
sicherung in der Pensionsversiche-
rung in der Ubergangszeit.

§ 516. Die Weiterversicherung in der Pensions- |

* versicherung ist bis 31, Dezember 1957 fiir Per-
sonen zulissig, die am 31. Dezember 1955 nach
bisheriger Vorschrift das Recht zur Weiterver-
sicherung in einer oder mehreren Rentenversiche-
rungen hatten. '

Umbenennung bisheriger
Versicherungstriger.

§ 517. Die bisherige Allgemeine Invalidenver-
sicherungsanstalt besteht als Pensionsversiche-
rungsanstalt der Arbeiter, die bisherige Ange-
stelltenversicherungsanstalt als Pensionsversiche-
rungsanstalt der Angestellten und die bisherige
Bergarbeiterversicherungsanstalt  als  Versiche-
rungsanstalt des 8sterreichischen Bergbaues weiter.

Aufhebung der Eigenunfallversiche-
rung der Gemeinde Wien.

§ 518. (1) Die nach diesem Bundesgesetz zur
Durchfithrung der Unfallversicherung bestimmten
Versicherungstriger iibernehmen unter Bedacht-
nahme auf ihre sachliche Zustindigkeit ab 1. Jin-
ner 1956 die Entschidigung aus Arbeitsunfillen
(Berufskrankheiten), die bis zu diesem Zeitpunkt
die Gemeinde Wien als Triger der Elgenunfall—
versicherung zu gewihren hatte.

(2) Die Gemeinde Wien als bisheriger Triger
der Eigenunfallversicherung hat fiir den Uber-
gang der Versicherungslast auf die Triger der
Unfallversicherung gemifl - Abs. 1 bis zum
30. Juni 1956 einen Uberweisungsbetrag zu
leisten, der im gleichen Verhiltnis zur {iber-
gebenen Rentenlast steht wie die beim {iber-
nehmenden Versicherungstriger am 31. Dezem-
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ber 1955 vorhandene Riicklage zur Rentenlast
des Versicherungstrigers an diesem Tage.

Bisherige Zustindigkeit in der

Krankenversicherung der Rentner

§ 519. In der Krankenversicherung der Bezicher
einer Rente tritt eine Anderung in der sachlichen
Zustindigkeit des bisherigen Trigers der Kran-
kenversicherung nicht ein, wenn die Rente erst-
mals vor dem 1. Jinner 1956 festgestellt worden
ist. Wire bei Anwendung der Bestimmungen des
§ 26 iiber die sachliche Zustindigkeit. die Zu-
stindigkeit eines anderen Trigers der Kranken-
versicherung gegeben, so ist die Anderung auf
Antrag des Beziehers der Rente mit Wirksam-
keit von dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten durchzufithren.

Meldungen der bisherigen
Leistungsempfinger.

§ 520. Die Bestimmungen der §§ 40 und 43
iiber die Meldungen und die Auskunftspflicht der
Leistungsempfinger sind auch auf Empfinger von
Leistungen anzuwenden, die nach bisheriger Vor-
schrift festgestellt worden sind oder werden.

‘Beitragsgrundlage bei bisheriger
freiwilliger Rentenversicherung.

§ 521. Fir Personen, die nach den bisherigen
Bestimmungen in einer Rentenversicherung
selbst- oder weiterversichert waren und gemifl
§ 515 Abs. 1 Z. 2 als Weiterversicherte gelten, ist
die Beitragsgrundlage — unbeschadet des § 76
Abs. 2 — der Betrag, der der Hohe des im letz-
ten Beitragszeitraum vor dem 1. Jinner 1956
entrichteten Beitrages unter Beriicksichtigung der
Beitragssitze nach § 77 entspricht.

2. UNTERABSCHNITT

Ubergangsbestimmungen zum Abschnitc VI des Ersten
Teiles, zum Zweiten bis Vierten und Neunten Teil
(Leistungen).

Anwendung des Leistungsrechtes.

§ 522, (1) Die Bestimmungen dieses Bundesge-

[ setzes iiber die Leistungen gelten, soweit in den

Abs. 2 bis 5 nichts anderes bestimmt ist, nur

a) fiir Leistungen aus der Kranken- und Un-
fallversicherung, wenn der Versxcherungsfall
nach dem 31. Dezember 1955 eingetreten
ist,

b) fiir Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung, wenn der Stichtag (§ 223 Abs. 2) nach
dem 31. Dezember 1955 liegt.

Wann der Ver51cherungsfall als ‘eingetreten an-
zusehen ist, ist nach den Bcsmmmungen dxcses
Bundesgesetzes zu beurteilen.

(2) Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
iiber die Leistungen aus der Pensionsversicherung
gelten nicht fiir Renten aus dem Versicherungs-
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fall des Todes, wenn der Stichtag (§ 223 Abs. 2)
zwar nach dem 31. Dezember 1955 liegt, aber
im Z&tpunkt des Todes ein Anspruch auf eine
Rente aus dem Versicherungsfall der geminder-
ten Arbeitsfihigkeit oder des Alters mit Aus-
nahme des Knappschaftssoldes aus der Zeit vor
dem 1. Jinner 1956 bestand oder ein solcher
Anspruch auf Grund eines vor dem 1. Jinner
1956 eingeleiteten Verfahrens nachtriglich fiir
die Zeit bis zum Tode anerkannt wurde.

(3) Folgende Bestimmungen dieses Bundesge-
setzes gelten ab 1. Jinner 1956 entsprechend

. auch fiir Leistungen, auf die im iibrigen nach den

Abs. 1 und 2 noch die bisherigen Vorschriften
anzuwenden sind:

1. a) im Bereich der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung die Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes iiber das Ruhen
von Leistungen mit Ausnahme der §§ 90
bis 96,

b) im Bereich der in Betracht kommenden
Versicherung die §§ 97 bis 101, 102
Abs. 5, 103 bis 108, 110 Abs. 1 Z. 2 lit, a
und Abs. 2, 112 Abs. 2;

2. im Bereich der Krankenversicherung die Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes {iber die Sach-
leistungen, ferner die §§ 126 bis 131;

3. im Bereich der Unfallversicherung die Be-
stimmungen der §§ 180, 183, 184, 189 bis 191,
193 bis 202, 206, 207 Abs. 4, 211, 215 Abs. 4
und 5, 218 Abs. 1 zweiter Halbsatz;

4. im Bereich der Pensionsversicherung die
Bestimmungen der §§ 86 Abs. 3, 252 Abs. 2,
ferner der §§ 255, 260 zweiter Satz, 262 dritter
Satz, 263, 265, 267 sowie die diesen Bestim-
mungen entsprechenden Bestimmungen im Ab-
schnitt IIT und Abschnitt IV des Vierten Teiles,
auflerdem die §§ 292 bis 307.

(4) Bei der Anwendung der im Abs. 3 bezeich-
neten Bestimmungen greifen folgende Besonder-
heiten Platz: ‘

1. bei der Anwendung der Bestimmungen der
§§ 207 Abs. 4, 218 Abs. 1 zweiter Halbsatz,
ferner der §§ 252 Abs. 2, 260 zweiter und 262
dritter Satz, sowie der entsprechenden Bestim-
mungen im Abschnitt IIT und Abschnitt IV des
Vierten Teiles werden Kinderzuschiisse und Wai-
senrenten nach Vollendung des 18, Lebensjahres
nur gewihrt, wenn das Kind das 18. Lebensjahr

~ nach dem 31. Dezember 1952 vollendet hat oder

wenn die Waisenrente oder der Kinderzuschuff
schon am 1. Jinner 1939 liefen und aus dem im
§ 252 Abs. 2 Z. 2 bezeichneten Grund am 1. Jin-
ner 1956 noch gebiihren;

2. die Bestimmungen der §§ 215 Abs. 4 und 5
und 265 sind nur anzuwenden, wenn die Wieder-
verheiratung nach dem 31. Dezember 1955 “er-
folgt; ‘ ‘

3. die Bestimmungen der §§ 292 bis 299 sind.
mit folgender Mafigabe anzuwenden:

a) Fiir am 1. Janner 1956 laufende Renten
ist die Ausgleichszulage erstmalig von Amts
wegen festzustellen.

b) Im § 295 sind die §§ 90 bis 96 durch die
‘nach Abs. 5 an deren Stelle tretenden bis-
herigen Vorschriften mit den dort vorge-
sechenen Abinderungen zu ersetzen.

¢) Im § 299 Abs. 3 ist der § 93 durch die
Bestimmungen des § 6 Abs. 2 lit. b und
Abs. 4 des Rentenbemessungsgesetzes,
BGBI. Nr. 151/1954, zu ersetzen.

(5) Fiir die im Abs. 3 Eingang bezeichneten
Leistungen gelten an Stelle der nach Z. 1 lit. 2 des
bezeichneten Absatzes nicht anzuwendenden
Ruhensbestimmungen dieses Bundesgesetzes die
bisherigen Vorschriften tber das Zusammen-
treffen dieser Leistungen mit anderen Beziigen
odér mit Erwerbseinkommen mit folgender Maf-
gabe:

1. In den Fillen des § 6 Abs. 1 des Rentenbe-
messungsgesetzes, BGBL. Nr. 151/1954, ruht der
Betrag, um den das Entgelt aus dem Dienst- oder
Lehrverhiltnis, beim Hausbesorger das Reini-
gungsgeld den Betrag von 500 S monatlich iiber-
steigt, jedoch nicht mehr als der Betrag, um den
die Summe aus Rente und Entgelt 1300 S iiber-
steigt und auch nicht mehy als 239 S monatlich bei
einer Versichertenrente und 147 S monatlich. bei
einer Hinterbliebenenrente;

2. der'§ 6 Abs. 2 lit. a des gleichen Bundesge-
setzes ist nicht mehr anzuwenden.

(6) In der Unfallversicherung ist, wenn der Ver-
sicherungsfall vor dem 1. Jinner 1956 einge-
treten ist,.die Waisenrente fiir ein doppelt ver-
waistes Kind im einundeinhalbfachen Betrag
der nach bisheriger Vorschrift gebithrenden Wai-
senrente zu bemessen. Die erhShte Waisenrente
ist nur auf Antrag zu gewihren, und zwar
ab 1. Jinner 1956, wenn die Voraus-
setzung fiir die erhShte Rente vor dem 1. Jin-
ner 1956 ecingetreten ist und der Antrag bis
30. Juni 1956 gestellt wird, sonst mit dem Ersten
des Kalendermonates, der auf die Erfiillung dieser
Voraussetzung folgt. '

(" Landwirtschaftskrankenkassen, deren
Satzung nach dem Stande vom 31. Dezember
1955 die Gewshrung eines Teilkrankengeldes fir
Versicherte vorsicht, die wihrend einer mit Ar-
beitsunfihigkeit verbundenen Krankheit An-
spruch auf Fortbezug eines Teilentgeltes haben,
kénnen durch die Satzung bestimmen, dafl ein
Anspruch auf Teilkrankengeld besteht, solange
der Versicherte auf Grund gesetzlicher oder ver-
traglicher Bestimmungen Anspruch auf Fortbezug
von mindestens 50, aber weniger als 70 v. H. des
vollen Entgeltes hat. Das Teilkrankengeld darf
nicht mehr als die Hilfte des in Betracht kom-

| menden Krankengeldes (§ 141) betragen.
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(8) Die Versicherungsanstalt des Usterreichi-
‘schen Bergbaues kann unter Bedachtnahme auf
die Vorschriften des § 121 ‘Abs. 3 durch die
Satzung bestimmen, daff Mehrleistungen, die
schon bisher in der Satzung vorgesehen waren,
weiterhin beibehilten werden, Der dadurch ent-
stehende Mehraufwand bleibt bei der Ermittlung
des Zuschusses gemifl § 80 Abs. 1 aufler Ansatz.

Berticksichtigung von. Beitrags-
monaten nach diesem Bundesgesetz in
Leistungen aus der Pensionsversiche-
rungnachdenbisherigenVorschriften.

§ 523. (1) Ein Aunspruch auf eine laufende
Leistung aus eigener Pensionsversicherung kann
auf Grund der Bestimmungen dieses Bundesge-
setzes nicht erworben werden, wenn am 31. De-
zember 1955 ein Anspruch auf Invalidenrente,
Ruhegeld oder Knappschaftsvollrente liuft oder
nachtriglich fiir diesen Zeitpunkt zuerkannt
wurde und nicht nachher der Rentenanspruch
infolge einer Anderung in dem fiir den Renten-
anspruch mafigebenden Tatbestand weggefallen
ist.

(2) Fiir Beitragsmonate, die wihrend des Be-
standes eines auf Grund der bisherigen Vor-
schriften zuerkannten Anspruches auf Invaliden-
rente, Ruhegeld oder Knappschaftsvollrente nach
dem 31. Dezember 1955 erworben werden, ge-
biihrt auf Antrag nach Erwerbung von je zwdlf
Beitragsmonaten ein zusitzlicher Steigerungsbe-
trag zur Rente in der Héhe von 1°2v.H. des
Entgeltes einschliefilich von Sonderzahlungen,
insoweit fiir diese Sonderbeitrige “entrichtet
wurden. Den zusitzlichen Steigerungsbetrag hat
der Triger der Rente zu gewidhren. Fiir den An-
fall des zusitzlichen Steigerungsbetrages gilt § 97
Abs. 1 erster Satz erster Halbsatz.

(3) Die zusitzlichen Steigerungsbetrige nach
Abs. 2 und nach § 54 a2 Abs. 3 des Sozialversiche-
rungs-Uberleitungsgesetzes 1953 in der
31. Dezember 1955 in Geltung gestandenen Fas-
sung sind bei der Bemessung von nach § 522
Abs. 2 festzustellenden Hinterbliebenenrenten zu
berticksichtigen.

Ausschluﬁ der Anwendung des § 362
. Abs. 2,

§ 524. § 362 Abs. 2 ist nicht anzuwenden, wenn
der "Antrag auf Zuerkennung einer Invaliditits-
oder Knappschaftsvollrente mangels Vorliegens
der Invaliditit im Jahre 1955 durch rechts-
kriftige Entscheidung abgelehnt worden ist.

Bemessungsgrundlage fiir Lelstungen
aus der Unfallversicherung.

§ 525. Sind in der Unfallversicherung zur
Ermiittlung der Bemessungsgrundlage Zeiten vor
dem 1. Jinner 1956 heranzuziehen, so sind in
diesen Fillen die Bestimmungen der §§ 178 bis
182 iiber die Bemessungsgrundlage auch auf die

am’
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vor dem 1. Janner 1956 zu beriicksichtigenden
Zeitriume anzuwenden.

Entschadxgung nach -
mehreren Versicherungsfillen in der
Unfallversicherung.

§ 526. Die Bestimmungen des § 210 iiber die
Entschidigung nach mehreren Versicherungs-
fillen sind auch anzuwenden, wenn von den ge-

meinsam zu entschidigenden Versicherungsfillen

einer oder mehrere vor dem 1. Jinner 1956 ein-
getreten sind und der letzte Versicherungsfall

‘nach dem 31. Dezember 1955 eintritt.

Leistungen bei Berufskrankheiten.

- § 527. Leidet ein Versicherter beim Inkrafttre-
ten dieses Bundesgesetzes an einer Krankheit, die
erst auf Grund dieses Bundesgesetzes (Anlage 1)
als Berufskrankheit anerkannt worden ist, so wer-
den ihm die Leistungen der Unfallversicherung
gewihrt, wenn der Versicherungsfall nach dem
31. Dezember -1952 ecingetreten ist und der An-
trag innerhalb von sechs Monaten nach Kund-
machung dieses Bundesgesetzes gestellt wird.
Rechtskriftige Entscheidungen stehen nicht ent-
gegen. Die Leistungen werden friihestens vom
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes an gewihrt.

Hoéchstbetrag der Bemessungsgrund-
lage aus der Pensionsversicherung.

§ 528. Ist eine Bemessungsgrundlage nach § 238
oder 239 fiir einen vor dem Jahre 1960 gelege-
nen Bemessungszeitpunkt festzustellen, so trite
bei Anwendung des § 238 Abs. 4 an Stelle des
Betrages von 2400 S

wenn der Bemessungs- der Betrag
zeitpunkt liegt . von
im Jahre 1956 ...................... 2000 S
” s 1957 e 2100 S
R U1 S 2200'S
s s 1959 i 2300 S

Pensionsversicherungsfreies
Dienstverhidltnis.

§ 529, (1) Wurde ein Dienstnehmer vor dem
1. April 1952 in ein im § 308 Abs. 1 bezeichnetes
Dienstverhiltnis {ibernommen, so verbleibt es
fiir die Zeit vom 1. April 1952 bis 31. Dezember
1955 bei der Anwendung der §§ 2, 6 und 7 des
Bundesgesetzes vom 8. Juli 1948, BGBIL. Nr. 177:
Diese Bestimmungen gelten fiir diese Fille auch
nach dem 31. Dezember 1955 mit folgender
Maflgabe:

1. Der nach § 6 des angefiithrten Bundesgesetzes
der den Ruhe(Versorgungs)genufl anweisenden
Dienststelle zustehende Rentenanspruch gebiihrt
gleichviel, ob er in der Zeit bis 31. Dezember
1955 oder nach diesem Zeitpunkt angefallen ist,
in der Hohe, in der ‘er am 31. Dezember 1955
gebiihrt hat oder gebiihrt hitte; ein Ruhen dieses
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Rentenanspruches nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes hat zu unterbleiben.

2. Sind zur Feststellung des Gesamtanspruches,
der nach § 7 des angefiihrten Bundesgesetzes auf
Grund der allgemeinen Sozialversicherungsvor-
schriften zu ermitteln ist, gemifl- § 522 Abs. 1
und 2 bereits die Bestimmungen des vorliegenden
Bundesgesetzes anzuwenden, so gilt die Zeit des
Dienstverhiltnisses nach § 308 Abs. 1 als Zeit im
Sinne des § 233 Abs. 3. Der Grundbetrag und der
auf die Zeit bis zum 31, Dezember 1955 entfal-
lende Steigerungsbetrag ‘dieses Leistungsanspru-
ches diirfen den Grundbetrag einschlieflich einer
Zusatzrente und den Steigerungsbetrag, die sich
bei Bemessung dieser Leistung zum 31. Dezem-
ber 1955 nach den damals in Geltung gestandenen
Vorschriften ergeben hitten, nicht unterschreiten.
Die Ruhensbestimmungen des vorliegenden Bun-
desgesetzes sind erst auf den nach § 7 des ange-
fiithrten Bundesgesetzes aus dem Gesamtanspruch
abgeleiteten Leistungsanspruch des Versicherten
und seiner Hinterbliebenen anzuwenden.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir die Angestellten des
Dorotheums, die nach dem 9. April 1945 und
vor dem 1. April 1952 in ein Dienstverhiltnis der
im § 5 Abs. 1 Z. 4 bezeichneten Art aufgenom-
men worden sind.

(3) Abs. 1 gilt ferner auch, wenn der Dienst-
nehmer nach dem 31. Mirz 1952 in ein im § 308
Abs. 1 bezeichnetes Dienstverhiltnis {ibernommen
wurde-und vor der Kundmachung dieses Bundes-
gesetzes eine chstung aus der Pensxonsvcrswhe-
rung angefallen ist. :

Zusammentreffen e¢ines Ruhe(Ver-
sorgungs)genuflanspruches aus einem
pensionsversicherungsfreien Dienst-
verhiltnis miteinem Rentenanspruch
aus der Pen51onsvers1cherung

§ 530. Ist die Aufnahme in ‘ein pensions-
versicherungsfreies Dienstverhiltnis vor
1. Jinner 1956 unter der Bedingung erfolgt,
dafl der aus der Pensionsversicherung erwach-
sende Rentenanspruch auf den Ruhe(Ver-
sorgungs)genuflanspruch angerechnet wird, so
ist auf den Rentenanspruch, wenn er unter An-
wendung des bisherigen Rechtes festgestellt ist,
§ 6 Abs. 2 lit. b und Abs. 4 des Renten-
bemessungsgesetzes, BGBl, Nr. 151/1954, sonst
§ 93 des vorliegénden Bundesgesetzes beim
Zusammentreffen mit dem Ruhe(Versorgungs)-
genuflanspruch nicht anzuwenden.

Nachversicherung und Leistung von
Uberweisungsbetrigen fiir pensions-
versicherungsfreie Dienstverhile-
nisse bei reichsdeutschen Dienst-
stellen.

§ 531. (1) Die Durchfiilhrung einer Nachver-
sicherung nach den bisher in Geltung gestan-

denen Vorschriften und, wenn das Ausscheiden
aus. dem im § 308 Abs. 1 bezeichneten Dienst-

dem-

verhiltnis nach dem 31. Mirz 1952 erfolgt,
die Leistung eines Uberweisungsbetrages nach
§ 311 ist, soweit fiir die Zeit der Besetzung des
Gebietes der Republik Usterreich in der Zeit
vom 13. Mirz 1938 bis 30. April 1945 reichs-
deutsche Dienststellen (§ 1 des Behdrden-UG.,
StGBl. Nr. 94/1945) als Dienstgeber in Betracht
kommen, " zwischenstaatlicher Regelung vorbe-

halten. '

(2) Tritt jedoch bei einer Person, fiir die eine
Nachversicherung oder die Leistung eines Uber-
weisungsbetrages nach Abs. 1 vorbehalten ist;
vor Inkrafttreten der zwischenstaatlichen Rege-
lung der Versicherungsfall ein und wird "der
Antrag auf die Leistung aus diesem Versiche-
rungsfall gestellt, so entrichtet der Bund vor-
schufweise auf Rechnung des Zahlungspflich-
tigen die Beitrige oder den Uberweisungsbetrag
fiir die bei der reichsdeutschen Dienststelle ver-
brachten Dienstzeiten. Die Zahlung hat binnen
vier Wochen nach Einlangen der Anzeige des
Versicherungstrigers iiber die Antragstellung
auf die Leistung und iiber die Hohe der zu ent-
richteten Beitrige (des zu leistenden Uber-
weisungsbetrages) zu erfolgen.

(3) Bei der Nachentrichtung der Beitrige ist,
wenn aus Anlafl des Eintrittes in das Dienst-
verhiltnis, fiir das die Beitrige nachzuent-
richten sind, an den Dienstgeber ein Uber-
weisungsbetrag gezahlt wurde, dieser Uber-
weisungsbetrag samt Zinsen, die nach dem je-
weils geltenden Wechselfufl vom seinerzeitigen
Zeitpunkte der Leistung des Uberweisungs-
betrages an zu berechnen sind, an den zustin-
digen Versicherungstriger zu erstatten. Die der
Berechnung des Uberweisungsbetrages zugrunde
gelegten Beitrags- und Ersatzzeiten sind fiir den
Anfall yund das Ausmafl der Leistungen aus der
Pensionsversicherung so zu beriicksichtigen, wie

-wenn seinerzeit der Uberweisungsbetrag nicht

geleistet worden wire.

(4} Die nach Abs. 2 nachzuentrichtenden Bei-
trige gelten fiir den Anfall und das Ausmafl
von Leistungen aus der Pensionsversicherung
jedenfalls als wirksam entrichtet.

Anrechenbarkeit von Versicherungs-
zeiten in der Pensionsversicherung.

§ 532. (1) In der DPensionsversicherung der
Arbeiter ist fiir Minner der Geburtsjahrginge

11890 und frither und fiir Frauen der Geburts-

jahrginge 1895 und frither abweichend von den
Bestimmungen des § 233 Abs. 1 unter dem
Anrechnungszeitraum der lingste, unmittelbar
vor dem Stichtage (§ 223 Abs. 2), jedoch nach
dem 31. Dezember 1938 gelegene Zeitraum zu
verstehen, der noch zu einem Drittel durch Ver-

sicherungszeiten gedeckt ist.

(2 In der Pensmnsversmherung der Ange-
stellten und der knappschaftlichen Pensions-
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versicherung sind  Versicherungszeiten, auch
wenn die Voraussetzungen fiir deren Anrechen-
barkeit nach § 233 nicht gegeben sind, unter
der Bedingung anrechenbar, dafl am Stichtage
der Zeitraum seit dem Beginn der ersten Ver-
sicherungszeit mindestens zu drei Vierteln mit
Vers1cherungsze1ten ausgefullt ist. § 233 Abs.
ist entsprechend anzuwenden.

(3) Waren in der Osterreichischen Angestellten-
(Pensions)versicherung am 31. Dezember 1938
mindestens 180 Beitragsmonate erworben, so
. sind die bis dahin in dieser Versicherung erwor-
benen Beitragsmonate, auch wenn die Voraus-
setzungen fiir deren Anrechenbarkeit weder
nach § 233 noch nach Abs. 2 gegeben sind, an-
rechenbar, sofern diecse Zeiten bei Beriick-
sichtigung der vor dem 1. Jinner 1939 gelegenen,
nach § 233 Abs. 3 aufler Betracht bleibenden
Zeiten den Zeitraum zwischen dem Beginn der
ersten Versicherungszeit und der Vollendung
des 60., bei Frauen des 55. Lebensjahres
mindestens zu drei Vierteln ausfiillen.

Auflerordéntliche Nachentrichtung

von Beitrigen.
. § 533. Fiir das Ausmafl und die Filligkeit von
Beitrigen, die auf Grund des § 31 Abs. 1 des
1. Sozialversicherungs-Neuregelungsgesetzes in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 166/
1954, nach § 114 Abs. 4 des Sozialversicherungs-
Uberleitungsgesetzes 1953 in der Fassung der
2. Novelle, BGBL. Nr. 97/1954, oder nach § 502
Abs. 4 nach dem 31. Dezember 1955 nachentrich-
tet werden, gelten die Bestimmungen des § 31 des
1. Sozialversicherungs- Neuregelunosgesetzes auch
weiterhin,

3. UNTERABSCHNITT.
Ubergangsbestimmungen zum Sechsten Teil.

Regelung der Beziehungen der Triger
der Sozialversicherungundihrer Ver-
binde zu den im Sechsten Teil
genannten Vertragspartnern.

§ 534. (1) Bis zum Inkrafttreten der auf
Grund der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
abgeschlossenen Vertrige mit den Arzten und
anderen Vertragspartnern zur Erbringung der
Sachleistungen der Krankenversicherung sind fiir
die Regelung dieser Beziehungen die im Zeit-
punkt der Kundmachung dieses Bundesgesetzes
- geltenden Vertrige mafigebend, soweit.diese Ver-
trige nicht den Bestimmungen des § 343 {iber die
Aufldsung des  Vertragsverhiltnisses wider-
sprechen.

(2) Die Bestimmungen iiber die Entscheidung
. von Streitigkeiten aus Vertrigen mit den Ver-
tragspartnern sind auch bel Streitigkeiten aus
Vertrigen, die vor dem 1. Jinner 1956 abge-
schlossen worden sind, entsprechend anzu-
wenden.
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4. UNTERABSCHNITT.

Ubergangsbestimmungen zum Siebenten Teil (Ver-
fahren) und zum Achten Teil (Aufbau der
Verwaltung).

Anwendung der Verfahrens-
bestimmungen.

§ 535. (1) Die Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes tiber das Verfahren sind auch auf Ver-
fahren anzuwenden, die am 1. Jinner 1956 an-
kingig sind. Ist in einem so anhingigen Verfah-
ren ein anderer Versicherungstriger oder eine an-
dere Behdrde zur weiteren Durchfilhrung des
Verfahrens zustindig, so ist die Sache an diesen
(diese) abzugeben.

(2) Die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bei den Schiedsgerichten der
Sozialversicherung anhingigen Verfahren sind
nach den Bestimmungen des 3. und 4. Unter-
abschnittes des Abschnittes I des Siebenten Teiles
dieses Bundesgesetzes unter Bedachtnahme auf die
Jfolgenden Abweichungen fortzusetzen:

a) die beim Schiedsgericht der Sozialversiche-
rung gegen einen Feststellungsbescheid des
Versicherungstrigers erhobene Berufung
gilt vom Zeitpunkt ihrer Einbringung als
Klage im Sinne des § 383 Abs. 2, Mit dem
gleichen Zeitpunkt treten die Wirkungen
des § 384 ein;

b) die Bestimmung des ersten Satzes des § 383
Abs. 2 ist nicht anzuwenden;

c) ein vor einem Schiedsgericht der Sozial-
versicherung anhingiges Verfahren, in dem
Ruhen des Verfahrens eingetreten ist, ist

dem Wirksamkeitsbeginn dieses Bundes-
gesetzes einen Antrag auf Fortsetzung dieses
Verfahrens stellt.

(3) Sofern durch dieses Bundesgesetz Anspriiche
‘auf Leistungen fiir Versicherungsfille vor seinem
Wirksamkeitsbeginn eingeriumt werden, steht
die Rechtskraft bereits erlassener Bescheide der
Anwendung dieser Bestimmungen nicht entgegen.

(4) Die am 31. Dezember 1955 im Amte be-
findlichen Beisitzer der Schiedsgerichte scheiden
mit 31. Dezember 1956 aus ihrem Amt aus.

Amtisdauver der Verwaltungskdrper.

§ 536. (1) Die Amtsdauer -der am 31. Dezem-
ber 1955 im Amte befindlichen Verwaltungskor-
per endet am 31. Dezember 1958. § 425 zweiter
und dritter Satz gelten entsprechend.

-(2) Die Bestimmungen des § 427 Abs. 2, wo-
nach die Mitglieder der Landesstellenausschiisse
und die Versicherungsvertreter in den Renten-
ausschiissen gleichzeitig der Hauptversammlung
anzugehSren haben, treten mit 1. Janner 1959
in Kraft,

1
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* (38) Soweit nach den Bestimmungen dieses Bun-
desgesetzes bei einem Versicherungstriger (Ver-
band) eine ErhShung der Zahl der Mitglieder
der Verwaltungskdrper eintritt, sind diese Ver-
waltungskorper in der Weisé zu erginzen, daf

die erforderlichen Versicherungsvertreter von.

den ortlich und sachlich zustindigen &ffentlich-
rechtlichen Interessenvertretungen der Dienst-
nehmer und der Dienstgeber aus der Mitte der
Hauptversammlung neu bestellt werden. Die
Amtsdauer endet auch fiir diese Versicherungs-
vertreter mit 31. Dezember 1958.

(4) Unbeschadet der Bestimmungen des Abs.3
werden beim Hauptverband die am 31. Dezem-
ber 1955

a) dem Vorstand angehdrenden Versiche-
rungsvertreter Mitglieder der Hauptver-
sammlung,

b) dem vom Vorstand gemifl § 31 Sozial-
versicherungs-Uberleitungsgesetz 1953 ein-
gesetzten Prisidialausschufl angehdrenden
Versicherungsvertreter Mitglieder des Vor-
standes. '

Dienst, besoldungs- und pensions-
rechtliche Verhiltnisse der Bedien-
steten der Sozialversicherungs-
triger (Verbinde).

§ 537. (1) Soweit am 1. Jinner 1956 eine Neu-
regelung der dienst-, besoldungs- und pensions-
rechtlichen Verhiltnisse (§ 31 Abs. 3 Z. 3) fiir
Bedienstete von Sozialversicherungstrigern (Ver-
binden) noch nicht getroffen ist, sind die bis-
herigen tarif- und dienstordnungsmifligen Be-

_stimmungen weiter anzuwenden.

(2) Die Bestimmungen des Beamten-Uberlei-
tungsgesetzes, StGBlL. Nr. 134/1945, sind nach
Mafgabe der Bestimmungen des § 46 Abs. 1 Z. 2,
3 und 5, Abs. 3 und Abs. 5 des Sozialversiche-
rungs-Uberleitungsgesetzes 1953, BGBL. Nr. 99,
auf Bedienstete von Sozmlversmherunostragern
(Verbinden) weiterhin anzuwenden, die in den im

§ 4 Abs. 1 des Beamten-Uberleitungsgesetzes ge--

nannten Zeitriumen aus einem der dort bezeich-
neten Griinde aus dem Dienstverhiltnis ent-
lassen oder sonst aus dem Dienststand ausgeschie-
den worden sind, wenn ihr Dienstverhiltnis am
1. Jénner 1956 noch nicht einer dienstrechtli-
chen Neuregelung im Sinne des § 9 Abs. 3 lit. ¢
des Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes 1953
unterzogen worden ist. Dies gilt auch fiir Be-
dienstete von Sozialversicherungstrigern (Verbin-
den), die in Kriegsgefangenschaft geraten sind und
erst nach dem 31. Dezember 1955 heimkehren.

(3) Die bis zum 31. Dezember 1955 vom
Hauptverband erlassenen Richtlinien zur Rege-
lung der dienst-, besoldungs- und pensionsrecht-
lichen Verhiltnisse der Sozialversicherungstriger
(Verbinde) und die auf Grund dieser Richtlinien

abgeschlossenen Kollektivvertrige sind an die Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes anzupassen.

Vermdgensanlagen.

§ 538. Aus der Zeit vor dem 1. Jinner 1956
stammende Vermdgensanlagen, die nach den Be-~
stimmungen dieses Bundesgesetzes nicht oder nur
mit Genehmigung zugelassen sind, nach bis-
heriger Vorschrift aber zulissig waren, sind dem
Bundesministerium  fiir  soziale Verwaltung
binnen acht Wochen nach Kundmachung dieses
Bundesgesetzes zu melden. Solange dieses im-
Einvernechmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen nichts anderes bestimmt, kdnnen diese
Anlagen beibehalten werden. Verfiigu-ngen iiber
derartige Anlagen sind jedenfalls nur mit Ge-

.nehmxgung des Bundesministeriums fiir soziale

Vcrwaltung im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Finanzen zulissig.

ABSCHNITT IL
Schlufbestimmurigen.

Rechtsunwirksame Verein-
barungen.

§ 539. Vereinbarungen, wonach die Anwen-
dung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
zum Nachteil der Versicherten (ihrer Angeht-
rigen) im voraus ausgeschlossen oder beschrinkt

wird, sind ohne rechtliche Wirkung.

Zusitzliche Aufgaben der Ver-
sicherungstriger (Verbinde).

§ 540. Soweit den Trigern der Sozialversiche-
rung (Verbinden) auf Grund anderer Bundes-
gesetze oder auf Grund von Vereinbarungen
Aufgaben iibertragen sind, bleiben diese Auf-
gaben, soweit in diesem Bundesgesetz nichts an-
deres ausdriicklich angeordnet wird, auch weiter-
hin bestehen.

Einstellung von Leistungen und
Unwirksamerklirung des Nach-
lasses von Verbindlichkeiten aus
der Sozialversicherung auf Grund
des Verbotsgesetzes 1947.

§ 541. (1) Sind nach § 23 des Verbotsgesetzes
1947, BGBIL. Nr. 25, Leistungen aus der Sozial-
versicherung ganz oder teilweise einzustellen
oder der Nachlaff von Verbindlichkeiten aus der
Sozialversicherung unwirksam zu erkliren, so
hat der zustindige Versicherungstriger dies be-
scheidmiflig festzustellen. Das gleiche gilt, wenn
bescheidmiflig festgestellte Anwartschaften im
Sinne der angefiihrten Bestimmung ganz oder
teilweise aufzuheben sind. Zu erstattende Be-
trige sind im Bescheid ziffernmiflig anzufiihren.
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(2) Rechtsmittel gegen Bescheide nach Abs. 1
haben keine aufschicbende Wirkung,

(3) Zur Hereinbringung der nach Abs. 1 zu
erstattenden Betrige kann mangels anderwei-
tiger ausreichender Deckung auf riickstindige
Rentenbetrige und auf solche fiir die Zeit des
vollstindigen Unterhalts in einer Anstalt bis zu
threr vollen Hohe, auf andere Rentenberrige
bis zu ihrer halben Hoéhe gegriffen werden. Kin-
derzuschiisse und Waisenrenten diirfen nicht
herangezogen werden.
Ubergangsbestimmungen fiir be-
giliinstigte Personen.

§ 542. (1) Weibliche Versicherte, denen in der
Rentenversicherung aus Anlafl der Verheiratung
Beitriige erstattet worden sind und die aus einem
der im § 500 Abs. 1 angefiihrten Griinde binnen
sechs Monaten nach Stellung des Antrages auf
Erstattung der Beitrige ausgewandert sind,
konnen, wenn der Versicherungsfall noch nicht
eingetreten ist, bis zum 31. Dezember 1956 durch
zinsenlose Riickzahlung des sechsfachen Erstat-
tungsbctrages die durch die erstatteten Beitrige
seinerzeit erworbenen Anwartschaften zuriick-
erwerben. Teilzahlungen sind nach Mafigabe des
§ 502 Abs. 2 zweiter und dr1tter Satz zu be-
willigen.

(2) Antrige auf Begiinstigung nach § 502 Abs. 4
sind bis 30. Juni 1957 zuldssig.

Aufhebung blsherlger
Vorschriften,

§ 543. (1)) Mit dem Wirksamkeitsbeginn dieses
Bundesgesetzes treten, soweit nichts anderes be-
stimmt wird, fiir dessen Wirksamkeitsbereich alle
bis dahin geltenden Bestimmungen, die diesem
Bundesgesetz widersprechen, aufler Kraft.

(2) Insbesondere werden vom Wirksamkeits-

beginn dieses Bundesgesetzes an fiir dessen Wir-
kungsbereich unbeschadet der Bestimmungen des
Abs. 6 alle am Vortag noch in Geltung stehen-
den Vorschriften, die gemifl § 1 Abs. 1 des
Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes - 1953,
BGBL Nr. 99, auf dem Gebiet der Soz1alver51che-
rung als vorldufiges Osterreichisches Recht weiter
in Geltung gelassen worden sind, aufgehoben.
Ferner werden vom Wirksamkeitsbeginn dieses
Bundesgesetzes an fiir dessen Wirkungsbereich
folgende Bestimmungen des neuen &sterreichi-
schen Rechtes samt allen Vorschriften, die zu
ihrer Erginzung, Anderung und Durdhfiihrung
erlassen. worden sind — unbcschadet der Be-
stimmungen der Abs. 3 bis 5 — aufler Kraft ge-
setzt, soweit sie nicht schon durch frithere ge-
setzliche Vorschriften aufgehoben wurden:

1. das Bundesgesetz vom 21. April 1948, BGBI.
Nr. 80, iiber die Herabsetzung der Altersgrenze
fiir weibliche Versicherte und Witwen in der
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gesetzlichen Rentenversicherung, in der: Fassung
des Bundesgesetzes vom 3.- April 1952, BGBL
Nr. 88;

2. das Bundesgesetz vom 8. Juli 1948, BGBl <

Nr. 177, iiber die Regelung sozialversicherungs-
rechtlicher Verhiltnisse aus Anlaf der Aufnahme
in ein Sffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis oder
beim Ausscheiden aus einem solchen;

° 3, § 10 dés Hochschulassistentengesetzes 1948,
BGBL Nr. 32/1949, mit Ausnahme des Abs. 2
zweiter Satz und Abs. 4;

4. § 57 Abs. 3 des Arztegesetzes vom 30. Mirz
1949, BGBI. Nr. 92;

5. § 9 Abs, 2 des Krankenpﬂcgcgesetzes vom
30. Mirz 1949, BGBL Nr, 93;

6. das Bundesgesetz vom 19, Mai 1949, BGBL
Nr. 112, iiber die Anderung einiger Vorschriften
in der Invalidenversicherung, in der Fassung der
Bundesgesetze vom 3. April 1952, BGBI. Nr 86
und 88;

7. das Zusatzrentengesctz vom 19. Mai 1949,
BGBL Nr. 115; :

8. das knappschaftliche Zusatzrentengesetz vom
14, Juli 1949, BGBL Nr. 175;

9. das Bundesgesetz vom 14, Juli 1949, BGBL
Nr. 194, womit die Bestimmungen {iber die Bei-
tragsklassen, Beitrige und Steigerungsbetrige in
der Invalidenversicherung abgeindert werden;

10. das Bundesgesetz vom 14, juli 1949, BGBL
Nr. 196, betreffend einige Bestimmungen iiber
die Sozialversicherung der dem &ffentlichen Ver-
kehr dienenden Eisenbahnen, in der Fassung des
Bundesgesetzes vom 14. Mirz 1951, BGBL
Nr. 76;

i1l. das Sozialversicherungs- Anpassungsgesctz
1951 vom 25. Juli 1951, BGBL Nr. 189;

12. das 1. Sozialversicherungs-Neuregelungs-
gesetz vom 3. April 1952, BGBL Nr. 86, in der
Fassung des Bundesgesetzes vom 30. Juni 1954,
BGBl. Nr. 166;

13. das Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz
1953, BGBL Nr. 99, in der Fassung des Bundes-
gesetzes vom 3. Dezember 1953, BGBI. Nr. 13/
1954, der 2. Novelle vom 7. April 1954, BGBL
Nr. 97, und der 3. Novelle vom 30. Juni 1954,
BGBL Nr. 165;

14. § 11 Abs. 5 letzter Satz des Verwalter-
gesetzes 1952, BGBL . Nr. 100/1953;

15. das Rentenbemessungsgesetz vom 6. Juli
1954, BGBL Nr. 1515

16. das Bundesgesetz vom 30. Juni 1955, BGBL.
Nr. 137, iiber die ErhShung der Beitrige zur In-
validenversicherung ‘und zur Angestclltenvcr—
sicherung und die Gewidhrung einer Sonderzah-
lung fiir das Jahr 1955.

(3) Satzungen, die auf Grund def bisher in

Geltung gestandenen gesetzlichen Vorschriften

9
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zur Durchfiihrung- der Sozialversicherung des

dem Anwendungsbereich dieses Bundesgesetzes |-

unterliegenden Personenkreises erlassen worden
sind, bleiben, soweit sie zu den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes nicht in Widerspruch
stechen und auch in ihm fiir den gleichen
Gegenstand  satzungsmiflige Regelungen vorge-
sehen sind, unbeschadet der Bestimmungen des
§ 522 Abs. 7 und 8, bis zur vorgesehenen Neu-
regelung nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes in Kraft. :

(4) Bisherige Vorschriften iiber die Abwick-
lung der Geschifte aufgeldster Versicherungs-
triger sind rioch so weit anzuwenden, als im Zeit-
punkt des Wirksamkeitsbeginnes dieses Bundes-
gesetzes die Abwicklung noch nicht abgeschlossen
war.

(5) Soweit auf Grund des § 5 des im Abs. 2 Z. 2
bezogenen Bundesgesetzes die Durchfithrung der
Unfallfiirsorge nach einer dienstrechtlichen Rege-
lung einem Triger der Unfallversicherung iiber-
tragen worden ist, hat es hiebei solange zu ver-
bleiben, bis die Ubertragung durch eine Anderung
der dienstrechtlichen Regelung widerrufen wird.

(6) Durch die Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes bleiben insbesondere unberithre:
1. die Bestimmungen des Geschlechtskrank-

heitengesetzes vom 22. August 1945, StGBL
Nr. 152, iiber die Leistungspflicht der Triger

" der Sozialversicherung;

2. die Bestimmungen d%s Opferfiirsorge-
gesetzes vom 4. Juli 1947, BGBl. Nr. 183, in
der letztgeltenden Fassung iber die Leistungs-
pflicht der Triger der Sozial\Lersicherung;

3. die die Sozialversicherung betreffenden
Bestimmungen des  Kriegsopferversorgungs-
gesetzes vom 14. Juli 1949, BGBL Nr. 197, in
der letztgeltenden Fassung; ’

4. die Bestimmungen der Verordnung vom
23. Feber 1950, BGBL Nr. 79, betreffend die
Regelung der Arzneipreise in Apotheken, in der
Fassung der Verordnung vom 22, Feber 1954,
BGBI. Nr. 48;

5."die Bestimmungen des Bundesgesetzes vom
21. September 1951, BGBI. Nr. 229, iiber Woh-
nungsbeihilfen;

6. die Bestimmungen des Art. II Abs. 2 des
Bundesgesetzes vom 9. Juli'1953, BGBL. Nr. 141,
womit das Bundesgesetz {iber die Beschiftigung
von Kindern und Jugendlichen abgeindert wird.

(?) Bis zur Neuregelung der Behandlung der
Beitrige im Ausgleichs- und Konkursverfahren in
der Ausgleichs- und der Konkursordnung ist die
Verordnung iiber die Rangstellung der Beitrags-
riickstinde in der Sozialversicherung im Kon-
kursverfahren vom 7. Mai 1942, DRGBI. 1 8. 330,

weiter anzuwenden.

Sonderbeitrige in der Arbeits-:
losenversicherung.

§ 544. Von den Sonderzahlungen gemiafy § 49
Abs. 2 sind Sonderbeitrige auch in der Arbeits-
losenversicherung zu entrichten. Der Sonderbei-
trag wird mit dem gleichen Hundertsatz der fiir
die Krankenversicherung geltenden Beitrags-
grundlage wie die sonstigen Arbeitslosenversiche-
rungsbeitrige festgesetzt. Fiir die Tragung, Ein-
zichung und Abfuhr der Sonderbeitrige in der
Arbeitslosenversicherung gelten die einschligigen
Vorschriften fiir die sonstigen Beitrige zur Ar-
beitslosenversicherung.

Wirksamkeitsbeginn.
§ 545. (1) Dieses Bundesgesetz tritt, soweit im

§ 536 und im folgenden nichts anderes bestimmt
wird, am 1. Jinner 1956 in Kraft.
() Es treten in Kraft _
a) riickwirkend mit dem 1. April 1952 die
Bestimmungen der §§ 308 bis 313 {iber die
Aufnahme in ein pensionsversicherungs-
freies Dienstverhiitnis und das Ausschei-
den aus einém solchen, wenn der Tag der
Aufnahme oder des Ausscheidens nach dem
-31. Mirz 1952 liegt und nicht vor der
Kundmachung dieses Bundesgesetzes eine
Leistung aus der Pensionsversicherung an-
gefallen ist; :
b) mit dem Beginn der Beitragsperiode Jin-
ner 1956 die Bestimmungen der §§ 44 bis
47, 49, 51 bis 59 iiber die Beitrige zur
Pflichtversicherung auf Grund des Arbeits-
verdienstes (Erwerbseinkommens);

¢) mit dem 1. Jinner 1959 die Bestimmung
des § 431 Abs. 1 letzter Satz;

d) mit dem Ablauf des Tages der Kund-
machung dieses Bundesgesetzes die- §§ 148,
149 Abs. 2, 189 Abs. 4 und 301 Abs. 4
gegeniiber den Lindern fir die Ausfijh-
rungsgesetzgebung. '

(3) Die Bestimmungen der §§ 48 und 62 bis 64
sind auch auf Beitrige anzuwenden, die vor dem
Beginn der Beitragsperiode Jinner 1956 fillig
geworden sind, aber in diesem Zeitpunkt-noch als
Riickstinde aushaften.

(4) Die Bestimmungen des § 69 iiber die Riick-
forderung ungebithrlich entrichteter Beitrige
gelten entsprechend fiir noch nicht verjihrte
Riidkforderungen, die vor dem Beginn der Bei-
tragsperiode Jinner 1956 entstanden sind. ‘

(5) Die nach den bisherigen Bestimmungen fest-
gesetzten Werte der Sachbeziige bleiben bis zur
Neufestsetzung (§ 50) in Geltung,

(6) Die Ausfijhrungsgesetze der Linder zu den
grundsatzgesetzlichen Bestimmungen sind binnen
sechs Monaten ab Kundmachung dieses. Bundes-
gesetzes zu erlassen. '
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(7) Bei riickwirkender Anwendung der §§ 308
bis 313 beginnt die Frist von 18 Monaten nach
§ 308 Abs. 1 und die Frist von sechs Monaten
nach § 312 mit dem Tage der Kundmachung die-
ses Bundesgesetzes zu laufen.

(8 Durchfithrungsverordnungen zu diesem
Bundesgesetz kénnen von dem der Kundmachung
folgenden Tag an erlassen werden. Sie treten je-
doch frithestens mit den ihnen zugrunde liegen-
den Gesetzesbestimmungen in Kraft.

VollzugdesBundesgesetzes.

§ 546. (1) Mit der Vollziehung dieses Bundes-
gesetzes ist, soweit darin nichts anderes ange-
ordnet ist, hinsichtlich der Bestimmungen der
§§ 370 bis 407 das Bundesministerium fiir -Justiz
im Einvernchmen mit dem Bundesministerium
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fiir soziale Verwaltung, hinsichtlich der -Bestim-
mungen des § 110, soweit sie eine Befreiung von
den Gerichts- und Justizverwaltungsgebithren
vorsehen, das Bundesministerium fiir Justiz im
Einvernehmen mit den Bundesministerien fiir
soziale Verwaltung und fiir Finanzen, hinsichtlich
aller {ibrigen Bestimmungen das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung im Einvernehmen
mit den beteiligten Bundesministerien betraut.

(2) Mit der Vollziehung der §§ 148, 149 Abs. 2
189 Abs. 4 und 301 Abs. 4, die gemifl Art. 12

| Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes in die

Kompetenz der Linder fallen, ist die zustindige
Landesregierung, mit der Wahrnehmung der
Rechte des Bundes gemifl Art. 15 Abs. 6 des Bun-
des-Verfassungsgesetzes das Bundesmlmsterlum
fiir soziale Verwaltung betraut.

"~ Anlage 1

Liste der Berufskrankheiten (§ 177)

Berufskrankheit

- Unternehmen

1 | Erkrankungen durch Blei
oder seine Verbindungen

2 | Erkrankungen durch Phos-
phor oder seine Verbin-
- dungen

Mit Ausnahme

Erkrankungen durch
Quecksilber oder
Verbindungen

seine

Erkrankungen durch Arsen
oder seine Verbindungen

Erkrankungen durch Man-
gan oder seine Verbin-
dungen

Erkrankungen durch Kad-
mium oder seine Ver-
bindungen

Erkrankungen durch Be-
ryllilum oder seine Ver-
bindungen

Erkrankungen durch
Chrom oder seine Ver-
bindungen

von Hauterkran-
kungen. Diese gel-
ten als
krankheiten nur
insoweit, als sie
Erscheinungen
einer durch Auf-
nahme der schidi-
genden Stoffe in
den Korper be-
dingten Allge-
meinerkrankung
sind” oder gemifl
Nr. 19 entschi-
digt werden miis-
sen.

Berufs-

Alle Unternehmen
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Lid.
Nr.

Berufskrankheit -

Unternelimen

10

11

12

13

17

18

20

21
22
23

24
25

Erkrankungcn' durch Ben-
zol oder seine Homolo-
gen

Mit Ausnahme
von Hauterkran-

Erkrankungen durch Ni- kungen, Diese gel-
tro- und Amidoverbin- | Y% 315_ Berufs-
dungen des Benzols oder krankheiten  nur
seiner Homologen und insoweit, als sie

d AbkSmml: Erscheinungen
eren omminge einer durch Auf-

Erkrankungen durch Halo- nahme der schidi--

gen-Kohlenwasserstoffe . genden Stoffe in
den Kérper be-

"Erkrankungen durch Sal- | dingten Allge-

petersdureester meinerkrankung
‘ -sind oder gemifl
Erkrankungen durch Nr. 19 entschi-
Schwefelkohlenstoff digt werden miis-
sen.

Erkrankungen durch
Schwefelwasserstoff

Erkrankungen durch Kohlenoxyd

Erkrankungen durch Réntgenstrahlen und ra-
dioaktive Stoffe

Hautkrebs oder zur Krebsbildung neigende
Hautverinderungen durch Ruff, Paraffin,
Teer, Anthrazen, Pech und zhnliche Stoffe

Krebs oder andere Neubildungen sowie Schleim-
hautverinderungen der Harnwege durch aro-
matische Amine

Schwere oder wiederholt riickfillige berufliche
Hauterkrankungen, die zum Wechsel des Be-
rufes oder zur Aufgabe jeder Erwerbsarbeit
zZwingen

Erkrankungen durch Erschiitterung bei der Ar-
beit mit Prefluftwerkzeugen und gleichartig
wirkenden Werkzeugen und Maschinen sowie
durch Arbeit an Anklopfmaschinen

Erkrankungen durch Arbeit in Druckluft
Drucklihmungen der Nerven

Chronische Erkrankungen der Schleimbeutel
der Knie- oder Ellbogengelenke durch stindi-
gen Druck oder stindige Erschiitterung

Abriflbriiche der Wirbeldornfortsitze

Meniskusschiden bei Bergleuten nach minde-
stens dreijihriger regelmifliger Titigkeit
unter Tag und bei anderen Personen nach
mindestens  dreijihriger regelmifiger die
Kniegelenke in gleicher Weise in Anspruch
nehmender Titigkeit
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II(Iff ) Berufskrankheit Unternehmen
26 | a) Staublungenerkrankungen (Silikose oder Sili-
katose) mit objektiv feststellbarer Leistungs-
minderung von Atmung oder Kreislauf
b) Staublungenerkrankung in Verbindung mit
aktiv-fortschreitender Lungcntuberkulose (Si-
liko-Tuberkulose)
27 {a) As:besttaublungenerkragkung (A.sbestose) mit {{ Alle Unternchmen
objektiv feststellbarer Leistungsminderung von .
Atmung oder Kreislauf
ﬁ b) Asbeststaublungenerkrankung (Asbestose) in
Verbindung mit Lungenkrebs
28 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der I
| Lunge durch Aluminium oder seine Verbm—
~ dungen v
29 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der | Thomasschlackenmithlen, Diingemit-
Lunge durch Thomasschlackenmeh] telmischerelen und Betriebeé, die
' Thomasschlackenmehl lagern, be-
fordern oder verwenden
30 | Béruflich verursachtes Asthma bronchiale Bickerei- oder Miihlenbetriebe
31 | Erkrankungen der Knochen, Gelenke und Bin- | Alle Unternehmen
der durch Fluorverbindungen (Fluorose)
32 | Erkrankungen der Zihne durch Mineralsiuren | Alle Unternehmen
33 | Durch Lirm verursachte Taubheit oder an | Metallbearbeitung -und  -verarbei-
Taubheit grenzende Schwerhdrigkeit tung, Webercien, Spinnereien,
' o Zementmiihlen, Schotterwerke,
‘ Arbeit an Priifstinden
34 | Hornhautschidigungen des Auges durch Benzo- | Chemische Industrie
chinon .
35 | Grauer Star Herstellung, Bearbeitung und Ver-
: arbeitung von Glas, Eisenhiitten,
_ Metallschmelzereien
36 | Wurmkrankheit der Bergleute, verursacht durch | Unternehmen des Bergbaues, Stol-
Ankylostoma duodenale oder Strongyloides len- oder Tunnelbau
stercoralis
37 | Tropenkrankheiten, Fleckfieber ‘Alle Unternchmen N
38 | Infektionskrankheiten Krankenhiuser, Heil- und Pflegean-
stalten, Entbindungsheime und
sonstige Anstalten, die Persomen..
zur Kur und Pflege aufneh néi,'
ferner Einrichtungen und Be-
schiftigungen in der offentlichen
‘und privaten Fiirsorge und im
Gesundheitsdienst sowie Labora-
torien fiir wissenschaftliche und
medizinische Untersuchungen und
) Versuche
39 | Von Tieren auf Menschen iibertragene Krank— Tierhaltung und Tierpflege sowie
heiten Titigkeiten, die durch Umgang
oder Berithrung mit Tieren, mit
tierischen  Teilen, Erzeugnissen
und Abgingen zur Erkrankung
Anlafl geben
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Anlage. 2

Bc1tragsgrundlage im Sinne des § 243 Abs. 1 Z. 2 lit. b

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Arbeiter betrigt die Beltragsgrundlage

fiir die Kal_enderwoche

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse ...... vorgemerkt ist
Fiir die Zeit 1|0 |m|w | v]vi|vojvmm| X | X |X |X0]xm|xv
Schilling
bis Dezember 1946 19 56 93 | 131 | 168 | 206 | 243 | 280 | 318 | — — — — —
ab kavtober 1950 11 34 | 57 80 | 102 | 125 | 148 | 171 | 193 | 216 | 239 | 261 | 284 | 306
Im Bereiche der Pensionsversicherung der Angestellten betrigt die Beitragsgrundlage
fiir den Kalendermonat
wenn in den Unterlagen die Gehaltsklasse ...... vorgemerkt ist
' Fiir die Zeit A | B | ¢ | o | E | F | ¢
' Schilling
bis Dezember 1946 120 - 240 480 720 960 1.200 1.500
ab Oktober 1950 - 146 292 — 584 730 913
Im Bereiche der knappschaftlichen Pensionsversicherung betrigt die Bextragsgrundlage
fiir den Kalendermonat
wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse . .... vorgemerke ist
1 | nw | m | o~ | v | wvi | vi | vl | K
Schilling ‘
375 ‘ 525 i 675 ‘ 825 ‘ 975 » 1.125 1.275 1.425 - 1.575
wenn -in den Unterlagen die Gehaltsklasse ...... vorgemerke ist
A | B ) C | D { E | F | G
Schilling
225 ) 450 ) 900 ‘ 1.500 ’ - 2.100 ) 2.400 \ 2.400
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Anlage 3

Beitrag zur Hoherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 2 lit. a

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Arbeiter gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
fiir die Kalenderwoche

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse . . .. vorgemerkt ist . .
Fiir die Zeit Lo jm|w|v|vi|vaovm| x| x| xi|xn|xm|xiv|xv ’
Schilling

bis 29. Dezember 1946 1°90] 5'60| 9°30{13°10{16°80(20°60(24°30(28'—31°80;35'50{ — | — | — | — | —

ab 30. Dezember 1946 1°20| 3'70| 6°20] 8°70|11°20|13:70,16"20{18°70(21'20(23°70|26°20|28°70 31.'10 33°5036°—
. ] | i

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Angestellten gilt als Beitrag zur Héherversicherung
fiir den Kalendermonat

o

. wenn in den Unterlagen die Gehalts(Beitrags)klasse .. .. vorgemerKt ist
- Fiir die Zeit A | B c|D]|]E|] F]|]c | H]|J]|EK
Schilling
bis Dezember 1946 12 24 | 48 72 96 | 120 | 150 | 180 | 240 | 300
ab Jinner 1947 8 16 32 48 64 80 100 20 160 200

Anlage 4

Beitrag zur Hoherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 2 lit. b

°

~Im Bereiche der Pensionsversicherung der Arbeiter gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
fiir die Kalenderwoche .

wenn in den Unterlagen bis 29. Dezember 1946 die Beitragsklasse X vorgemerke ist, . . . . . . . . 370 S,
wenn in den Unterlagen zwischen dem 30. Dezember 1946 und dem 29. Mai 1949 die Beitragsklasse X
beziehungsweise nach dem 29. Mai 1949 die Beitragsklasse XV vorgemerkt ist, ... . . . . . . . . 2’50 S. -

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Angestellten gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
~ fiir den Kalendermonat

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse H vorgemerkt ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946 . . . . . 30 S,
ab Janner 1947 . . . . . 20 S,

wenn in den Unterlagen die Beitragsklassse J vorgemerkt ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946.. . . . . 90 S,
. ab Jinner 1947 . . . . . 60 S,

wenn-in den Unterlagen die Beitragsklasse K vorgemerkt ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946 . . . . . 150 S,
: ab Janner 1947 . . . . . 100 S.
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2. Unterabschnitt: Leistungen im Falle
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Versicherungsmonate, Begriff ............. 231
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Le1stungszustandlgke1t der Versxdnerunvs-
LFAZEL 1 iveiuestanravsnnnsscioasanensnnns 246
Ersatzansprud1 des le1stungszustand1gen Ver-
Sicherungstrigers ....oveiveviennineaa.l., 247 |
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versicdherung L....iiieiiiiiiiies i 329
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anspruches ...iiiiiiiiiii i 330

Abschnitt III: Bevorschussung von Renten aus
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Abschnitt 1V: Schadenersatz und Haftung.’
Ubergang von Schadenersatzanspriichen auf
die Versicherungstriger ...... Sisereseiien 332
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. Einschrinkung der Schadenersatzpflicht des
Dienstgebers gegeniiber dem Dienstnehmer
bei Arbeitsunfillen (Berufskrankheiten) ... 333
Haftung des Dienstgebers  bei Arbeits-
unfillen (Berufskrankheiten) gegeniiber den

Trigern der Sozialversicherung .......... 334
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stischen Personen ............ccevevneuast 335
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Verjihrung der Ersatzanspriiche .......... 337

SECHSTER TEIL

Bezichungen der~Triger der Sozialversicherung

und ihrer Verbinde zu den Arzten, Dentisten,
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: §
Abschnitt I: Gemeinsame Bestimmungen.
Regelung durch Vertrige ........ocvvunen 338
Einholung von Stellungnahmen durch die
Triger der Krankenversmherung ..... wae. 339
Abschnite I1: Beziehungen der Triger der Sozial-
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'SIEBENTER TEIL
Verfaliren
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mungen fiir das Verfahren in
Verwaltungs- und in Leistungs-
sachen vor den Versicherungs-
trigern.
Anwendung des Allgemeinen Verwaltungs-
verfahrensgesetzes .......oeiviveniiiainn. 357
Vernehmungen ....... e reasiesisaaeas 358
Kosten des Verfahrens .................. 359
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Abschnitt II: Verfahren in Leistungssachen.

. Unterabschnitt:

1. Unterabschnitt: Feststellung von
Leistungsanspriichen durch die
Versicherungstriger.
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Einleitung des Verfahrens ............. ... 361
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Behordliche Erhebung von Arbeitsunfillen . 365
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spruchsberechtigten .......cccovinuiinnne 366
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Sachliche Zustindigkeit der Schiedsgerichte . 371
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Amtswegige Wahrnehmung der Zustindigkeit

durch die Schiedsgerichte ........c0cvueuns 373
Streitigkeiten iiber die drtliche Zustindigkeit.. 374
Delegierung  ..oivveiiniiiieriiiieiaannn 375
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Beschlufifassung des Senates ............... 390
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SILZUNZEN +viiivieninecrnceronannannenns 442
Abschnitt V: Vermdogensverwaltung.
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ZEHNTER TEIL
Ubergangs- und Schluflbestimmungen
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gemeine Bestimmungen) mit
Ausnahme des Abschnittes VL
Fortdauer einer nach fritherer Vorschrift
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Einbeziehung von bisher durch Gewihrung
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507
508

...........

bestehenden Meister-

512

sicherungspflicht ..........c...00ae. e
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sicherungspflicht in einer Rentenversicherung 514
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................................

................................
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’

: §
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1T o O X X
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