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743 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Nationalrates VIL. GP.

1. 2. 1956.

Regicrungsvorlage.

Bundesgesetz vom 1956
iiber die Abinderung des Arbeitslosenver-
~ sicherungsgesetzes (8. Arbeitslosenversiche-
rungsgesetz-Novelle).

Der Nationalrat hat beschlossen:

ARTIKEL I

Das  Arbeitslosenversicherungsgesetz, BGBL.
Nr. 184/1949, in der Fassung der 7. Arbeits-
losenversicherungsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 138/
1955, wird wie folgt abgeindert:

1. § 1 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Fiir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert
(arbeitslosenversichert) sind ’

a) Dienstnehmer, die bei einem oder meh-
reren Dienstgebern beschiftigt sind,

b) Personen, die in cinem Lehrverhiltnis ste-
hen (Lehrlinge),

¢) Heimarbeiter,

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschrie-
benen Ausbildung fiir den kiinftigen, ab-
geschlossene Hochschulbildung erfordern-
den Beruf nach Abschlufl dieser Hochschul-
bildung beschiftigt sind, wenn die Aus-
bildung nicht im Rahmen eines Dienst-
oder- Lehrverhiltnisses erfolgt, jedoch mit
Ausnahme der Volontire,

soweit sie¢ nach den Vorschriften des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, BGBl. Nr. 189/1955,
oder des Bundesangestellten-Krankenversiche-
rungsgesetzes 1937, BGBL Nr. 94, in der Kran-
kenversicherung pflichtversichert und nicht nach
Mafigabe der folgenden Bestimmungen versiche-
rungsfrei sind.*

2. § 1 Abs. 2 lit. g hat zu lauten:

»g) Dienstnehmer und Heimarbeiter, die nach
der Hohe des Entgelts geringfiigig beschif-
tigt sind.”

3.§ 1 Abs. 2 lit. h hat zuv‘entfallen; die bis-
herige lit. i wird zu lit. h. .

4, § 1 Abs. 4 hat zu lauten:

»(4) Eine Beschiftigung ist als geringfiigig an-
zusehen, wenn dem Dienstnehmer oder dem

Heimarbeiter von einem oder mehreren Dienst-
gebern monatlich kein h8heres Entgelt als 270 S
geblihrt. Eine Beschiftigung, die nur deswegen
monatlich kein hheres als das bben bezeichnete
Entgelt ergibt, weil infolge Arbeitsmangels im
Betrieb die sonst tbliche Zahl von Arbeitsstun-
den nicht erreicht wird (Kurzarbeit), gilt nicht
als geringfiigig.

5. § 2 hat zu entfallen.

6. Nach § 4 ist ein neuer § 4 a mit folgendem
Wortlaut einzufiigen:

»§ 4a. Sofern in diesem Bundesgesetz von
Dienstgebern gesprochen wird, sind darunter
auch Auftraggeber im Sinne des Heimarbeits-
gesetzes, BGBlL. Nr. 66/1954, und Triger von
Ausbildungseinrichtungen zu verstehen.*

. 7. Im § 7 treten an Stelle des bisherigen
Abs. 1 die folgenden Abs. 1 bis 3:

»{1) Arbeitsfahig ist, wer nicht infolge von
Krankheit oder anderenGebrechen oder Schwiche
seiner korperlichen oder geistigen Krifte aufler-
stande gesetzt ist, durch eine entsprechende
Titigkeit die Hilfte des Normalverdienstes zu
erwerben.

) Als entsprechend (Abs. 1) ist eine Titig-
keit anzusehen, die mit den Kriften und Fihig-
keiten des Arbeitslosen im Einklang steht und
ihm unter billiger Beriicksichtigung seiner Aus-
bildung und seines bisherigen Berufes zugemutet
werden kann.

(3) Als Normalverdienst (Abs. 1) gilt der Ver-
dienst, den korperlich und geistig gesunde Per-
sonen derselben Art mit zhnlicher Ausbildung
in derselben Gegend durch Arbeit zu erzielen
pflegen.*

8. Im § 7 werden die bisherigen Abs. 2 und 3
zu Abs. 4 und 5.

9. § 11 Abs. 6 hat zu lauten:

»(6) Als arbeitslos gilt auch, wer eine Beschif-
tigung, die wegen ihrer Geringfiigigkeit von der
Arbeitslosenversicherungspflicht
ist, sowie cine voriibergehende Beschiftigung
ausiibt. Das Entgelt aus. solchen Beschiftigungen
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ist auf das Arbeitslosengeld in der Weise anzu-
rechnen, dal vom Nettoverdienst ein Betrag in
der Hohe von 20 v. H. des Arbeitslosengeldes
frei bleibt und der restliche Betrag des Netto-
verdienstes zur Hilfte auf das Arbeitslosengeld
angerechnet wird. Bei der Anrechnung sind die
innerhalb eines Auszahlungszeitraumes erzielten
Verdienste zusammenzurechnen.*

10. Dem § 11 ist folgender Abs. 7 anzufiigen:

»( Als voriibergehende Beschiftigung gilt
eine Arbeit, die fiir einen kiirzeren Zeitabschnitt
als fiir eine Woche vereinbart ist' und weniger
als vierundzwanzig Stunden dauert.”

11. Im § 14 Abs. 1 Z. 2 lit. b hat der Aus-

druck ,,(Scllwangeren)“ zu entfallen.s

12, Im § 14 Abs. 1 Z. 3 lit. a sind die Worte

", Renten- oder Unfallversicherung® durch die

Worte ,,Pensions(Renten)- oder Unfallversiche-
rung® zu ersetzen.

" 13. §.16 Abs. 1 lit. a hat zu lauten:

»3a) des Bezuges von Kranken- oder Wochen-
geld,.

14. Im § 20 Abs. 1 treten an Stelle der ersten

“drei Sdtze folgende Bestimmungen:

»Das Arbeitslosengeld wird nach Lohnklassen
bemessen. Die Lohnklasse bestimmt sich nach
dem Entgelt, auf das der Arbeitslose in den
letzten zehn Wochen seiner arbeitslosenversiche-
rungspflichtigen Beschiftigung im Durchschnict
Anspruch hatte; war das Entgelt nach Monaten
bemessen, so ist das Entgelt der letzten drei
Monate heranzuzichen. Sonderzahlungen sind
hiebei anteilsmiflig zu beriicksichtigen.

15. § 20 Abs. 2 hat zu lauten:

»(2) Entgelt nach Abs. 1 ist das Enftgelt‘ ein-
schlieflich der Sonderzahlungen im Sinne der
gesetzlichen Sozialversicherung (§ 49 ASVG.).

16. Im § 20b Abs. 2 ist das Wort ,,Renten-
versicherungstriger” durch das Wort ,,Pensions-
versicherungstriger zu ersetzen. '

" 17. § 29 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Der Arbeitslose ist wihrend des Bezuges
des Arbeitslosengeldes und der Notstandshilfe
krankenversichert. Fiir diese Versicherung gelten
die Vorschriften des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes iiber die gesetzliche Krankenver-

~sicherung fiir Pflichtversicherte, soweit sich nicht

aus den folgenden Bestimmungen Abweichendes
ergibt.* . :
18. § 30 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Das Krankengeld gebiihrt in der Hohe
des letzten Bezuges von Arbeitslosengeld oder

°

Notstandshilfe. Als Wochengeld gebiihrt ein Be-
trag in der Héhe des um 80 v. H. erhthten
letzten Bezuges von Arbeitslosengeld oder Not-
standshilfe, jedoch nur bis zur Hohe des auf den
Kalendertag entfallenden durchschnittlichen Ar-
beitsverdienstes der letzten dreizehn Wochen
vor Eintritt der Arbeitslosigkeit, vermindert um
die- gesetzlichen Abziige.

19. Dem § 30 ist folgender Abs. 4 anzufiigen:

,»@ Der Bund ersetzt den Trigern der Kran-
kenversicherung 40 v. H. des Aufwandes fiir das
Wochengeld.*

20. § 31 Abs. 1 hat zu lauten:

,»(1) Der Beitrag zur Krankenversicherung ist
mit dem gleichen Hundertsatz der Beitrags-
grundlage zu bemessen, wie er bei dem in Be-
tracht kommenden Triger der Krankenversiche-
rung fiir Dienstnehmer festgesetzt ist, die der
Pensionsversicherung der Arbeiter zugehdren.”

21. Im § 31 Abs. 2 ist das Wort ,,Bemessungs-
grundlage durch das Wort ,,Beitragsgrundlage
Zu ersetzen.

22. § 33 hat zu lauten:

,»§ 33. (1) Die Bestimmungen iber die Kran-
kenversicherung “beim Ausscheiden aus einer
durch eine Beschiftigung begriindeten Pflichever-
sicherung und -anschlieBender Erwerbslosigkeit
finden auf Arbeitslose, die aus dem Bezug des
Arbeitslosengeldes oder der Notstandshilfe aus-
scheiden, mit der Mafigabe Anwendung, dafy der
Anspruch des aus dem Bezug des Arbeitslosen-
geldes oder der Notstandshilfe ausgeschiedenen
Arbeitslosen auf die Pflichtleistungen der Kran-
kenversicherung durch eine Weiterversicherung
im Sinne des Abs. 2 unberiihrt bleibt.

(2) Arbeitslose, die vor dem Beginn der Ar-
beitslosigkeit krankenversichert waren und aus
dem Bezug des Arbeitslosengeldes oder der Not-
standshilfe ausscheiden, konnen die frithere
Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hie-
fiir gelten' die Bestimmungen des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes iiber die Weiterver-
sicherung in der Krankenversicherung mit der
Maflgabe, dafl die Frist zur Geltendmachung des
Rechtes auf Weiterversicherung erst mit dem
Tage nach dem Ausscheiden aus dem Bezug des
Arbeitslosengeldes oder der Notstandshilfe be-
ginnt.” ‘ ) :

23. Im § 55 Abs. 3 lit. a ist das Wort ,,Dienst-
nehmer* durch die Worte ,,der Versicherten™ zu
ersetzen, i ’

24. Im § 56 treten an Stelle der Abs. 1 und 2
die folgenden Abs. 1 bis 5:

»(1) Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag wird
in Hundertteilen der fiir die Krankenversiche-
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rung - geltenden Béitragsgrundlage festgesetzt. Et
betrigt 3 v. H. der Beitragsgrundlage. -

(2) Von Sonderzahlungen (§ 49 Abs. 2 ASVG.)
sind Sonderbeitrige im Ausmaf} von 3 v. H. der
Sonderzahlungen zu entrichten; hiebei sind die
in einem Kalenderjahr fillig werdenden Sonder-
zahlungen bis zu einem Héchstbetrag von 2400 S
zu beriicksichtigen.

(3) Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag (Son-
derbeitrag) ist vom Versicherten und vom
Dienstgeber, soweit in den Abs. 4 und 5 nichts
anderes bestimmt ist, zu gleichen Teilen .zu tra-
gen. Die Bestimmung des § 53 Abs. 1 des All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetzes bleibt hie-
durch unberiihrt.

(4) Fir Versicherte, die nur Anspruch auf Sach-
beziige haben oder kein Entgelt erhalten, hat

" dér Dienstgeber auch den auf den Versicherten.

entfallenden Beitragstetl zu tragen.

(5) Wird der Arbeitslosenversicherungsbeitrag
(Sonderbeitrag) vom Dienstgeber, dem Exterri-
torialitit zukommt, nicht entrichtet, so hat der
Versicherte den Arbeitslosenversicherungsbeitrag
zur Giinze zu entrichten.

25. Im § 56 werden die bisherigen Abs. 3 bis 6
zu Abs. 6 bis 9.

26. § 57 hat zu lauten:

»§ 57. (1) Die Beitrige zur Arbeitslosenver-
sicherung und die Sonderbeitrige sind durch die

3

Triger der gesetzlichen Krankenversicherung
gemeinsam mit dem Beitrag zur Krankenver-
sicherung einzuheben.

(2) Fiir den Arbeitslosenversicherungsbeitrag
und fiir den Sonderbeitrag gelten die Vorschrif-
ten der gesetzlichen Krankenversicherung {iber die
Berechnung, Filligkeit, Einzahlung, Eintreibung,
Beitragszuschlige, Sicherung, Verjihrung und
Riickforderung der Pflichtbeitrige entsprechend,
soweit sich nicht aus den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes Abweichendes ergibt.

27. § 68 hat zu entfallen.

 ARTIKEL IL
Ubergangsbestimmunyg,.

Die Bestimmung des § 507 Abs. 1 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes gilt mit Wir-
kung ab 1. Jinner 1956 auch fiir die Arbeits-
losenversicherung mit der Mafigabe, dafl die
Arbeitslosenversicherungspflicht nur fiir Perso-
nen aufrecht bleibt, die schon bisher als Dienst-
nehmer oder Heimarbeiter der Arbeitslosenver-
sicherungspflicht unterlagen.

ARTIKEL IIL

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist
das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
betraut.
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Erliuternde Bemerkungen.

Die Arbeitslosenversicherung steht in mehr-
facher Hinsicht in Verbindung mit der Kranken-
versicherung und auch mit der Pensionsversiche-
. rung. So ist die Arbeitslosenversicherungspflicht
auf der Krankenversicherungspflicht aufgebaut,
weiters wird die Krankenversicherung der
Arbeitslosen durch die Triger der Kranken-
versicherung besorgt und der Beitrag zur Arbeits-
losenversicherung durch die Triger der Kranken-
versicherung eingehoben. Der Begriff der
Invaliditit nach den Vorschriften iiber die
Pensionsversicherung ist mafigebend fiir die Fest~
legung des Begriffes der Arbeitsfihigkeit, die eine
Voraussetzung fiir den Bezug der Leistungen der
Arbeitslosenversicherung bildet. Die Anderungen,
die das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz
(ASVG.) gegeniiber ‘der bisherigen Regelung der
Krankenversicherung und der Pensionsversiche-
rung gebracht hat, machen es notwendig, das
Arbeitslosenversicherungsgesetz  (AIVG.) - diesen
Anderungen anzupassen. Diesem Zweck dient der
vorliegende Gesetzentwurf.

Im einzelnen ist zu bemerken:
Zu 1.:

Der Arbeitslosenversicherungspflicht unter-
liegen bisher alle Personen, die auf Grund eines
Dienst- oder Lehrverhiltnisses oder als Heim-
arbeiter in der gesetzlichen Krankenversicherung
pflichtversichert und nicht nach den Ausnahme-
bestimmungen des Abs. 2 versicherungsfrei sind.
Da durch das ASVG. noch andere Personenkreise
in die Krankenversicherung einbezogen worden
sind, ist es notwendig, den Kreis der arbeitslosen-
versicherungspflichtigen Personen neu zu um-
schreiben. Klargestellt wird hiebei, dafl auch
Personen, die nach Abschlufl der Hochschulbil-
dung in Ausbildung fiir ihren kiinftigen Beruf
stehen, arbeitslosenversicherungspflichtig sind.

Flir den der Arbeitslosenversicherungspflicht
unterworfenen Personenkreis besteht die Kran-
kenversicherungspflicht auf Grund der Vor-
schriften des § 4 Abs. 1 Ziffern 1, 2, 3 und 6
und des § 7 Ziffer 1 des ASVG. sowie auf Grund
der §§ 1 und 1a des Bundesangestellten-
Krankenversicherungsgesetzes 1937. Von den
nach § 4 Abs. 1 Ziffer 6 des ASVG. der Kranken-

versicherungspflicht unterliegenden Personen sind
in die Arbeitslosenversicherungspflicht wie bisher
nur die Heimarbeiter einbezogen, nicht jedoch
auch die den Heimarbeitern arbeitsrechtlich
gleichgestellten Personen.

Zu 2. bis 4.:

Die Ausnahmen von der Arbeitslosenversiche-
rungspflicht, wie sie bisher im § 1 Abs. 2 AIVG.
umschrieben sind, erfahren eine Anderung nur
hinsichtlich der geringfiigigen Beschiftigung und
der Versicherungsfreiheit der nahen Angehdrigen
des Dienstgebers. Nach der bisher im § 1 Abs. 2
lit. g des AIVG. getroffenen Regelung-sind von
der Arbeitslosenversicherungspflicht  Personen
ausgenommen, die nach der Dauer der Arbeits-
zeit oder nach der Hohe des Entgelts nur ge-
ringfiigig beschiftigt sind. Was als geringfiigige
Beschiftigung anzusehen ist, wird in der
2. Durchfithrungsverordnung zum AIVG. fest-
gelegt. Nunmehr soll der Begriff der gering-
fiigigen Beschiftigung in der Arbeitslosenversiche-
rung dem des ASVG. angeglichen werden, indem
fir die Beurteilung der Geringfiigigkeit einer
Beschiftigung nur mehr -die Hohe des Entgelts
mafgebend - ist, wobei es keinen Unterschied
macht, ob das Entgelt aus einem oder mehreren
Dienstverhiltnissen erzielt wird. Eine Ab-
weichung von der Regelung des ASVG. wird
insofern festgelegt, als die Bestimmung des § 5
Abs. 2 dieses Gesetzes, wonach fiir Hausbesorger
ohne Riidksicht auf die Héhe des Entgelts die
Versicherungspflicht besteht, in die Arbeitslosen-
versicherung nicht ibernommen wird. Haus-
besorger, deren Einkommen monatlich insgesamt
die Geringfiigigkeitsgrenze von 270S nicht er-
reicht, sind demnach von der Arbeitslosenversi-

cherungspflicht ausgenommen. Diese abweichende .

Regelung, die im Zusammenhang mit § 11 Abs. 6
AlVG. zu beurteilen ist, scheint notwendig, um
sicherzustellen, dafl Hausbesorger, die neben der
Hausbesorgertitigkeit einen anderen Beruf aus-
iiben, falls sie in diesem Beruf arbeitslos werden,
das Arbeitslosengeld erhalten kénnen. ‘

. Die bisherige Bestimmung des § 1 Abs. 2 lit. h
(Versicherungsfreiheit der nahen Angehdrigen
des Dienstgebers) kann entfallen, da der dort
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angefiihrte Personenkreis nach den Bestimmun-
gen des § 5 Abs. 1 Ziffer 1 des ASVG. der
Krankenversicherungspflicht nicht unterliegt und
daher schon aus diesem Grunde zufolge der Be-
stimmung des § 1 Abs. 1 AIVG. nicht arbeits-
losenversicherungspflichtig ist. Aufrechterhalten
bleibt jedoch die Ausnahme von der Arbeits-
losenversicherungspflicht fiir Personen bis zum
vollendeten 14. Lebensjahr, soweit sie aber das
14. Lebensjahr vor Beendigung der gesetzlichen

Schulpflicht beendet haben, bis zum Ablauf des

letzten Schuljahres.

Zu 5.:

Die bisherige Vorschrift des § 2, die die
Arbeitslosenversicherungspflicht . des fahrenden
Personals einer ‘dem internationalen Verkehr auf

_Flissen oder Seen dienenden Schiffahrtsunter-

nehmung regelt, kann nunmehr entfallen, da das
ASVG. im § 3 Abs. 2 lit. a in Verbindung mit
§ 4 Abs. 1 Ziffer 1 die Krankenversicherungs-
pflicht festlegt und die vorgesehene Sonderrege-
lung hinsichtlich der Anmeldung -zur Arbeits-
losenversicherung und der Einhebung der Bei-
trige nicht notwendig . ist.

Zu 6.:

Durch diese Bestimmung wird klargestellt, daf |

die fiir Dienstgeber geltenden Vorschriften des
Gesetzes auch fiir Auftraggeber im Sinne des
Heimarbeitsgesetzes und fiir die Triger von
Ausbildungseinrichtungen gelten.

Zu 7. und 8.:

Der Begrlﬁ der Arbeitsunfihigkeit im §7 des
AlIVG. ist auf deh Begriff der Invaliditic abge-
stimmt. Da der Begriff der Invaliditit im § 255
des ASVG. eine neue Umschreibung erfahren hat,

ist es notwendig, im AIVG. darauf Ruck31cht
zu nehmen.

Zu 9. und 10.:

Durch diese Bestimmungen wird zum Aus-
druck gebracht, dafl Personen, die nur eine dem
Entgelt nach geringfiigige Beschiftrigung ausiiben
oder nur eine voriibergehende Arbeit verrichten,

-so wie bisher Arbeitslosengeld erhalten kdnnen.

Wihrend aber die Anrechnung des Verdienstes
aus. solchen Beschiftigungen bisher durch Ver-
ordnung geregelt war, wird nunmehr eine beziig-
liche Bestimmung in das Gesetz aufgenommen.
Die getroffene Neuregelung stellt eine gerechtere
Losung der Anrechnungsvorschriften dar, weil
einerseits geringere Verdienste begiinstigt wer-
den, anderseits hohere Verdienste bei der An-
rechnung in verstirktem Mafle herangezogen
werden. Weiters stellt die getrofene Neuregelung
gegeriliber der bisherigen Regelung eine Verein-

fachung hinsichtlich der Handhabung dar,

Zu 11. bis 13.: -

Diese Bestimmungen bringen cine Anpassung
an den Wortlaut des ASVG.

Zu 14. und 15.:

Durch die vorgesehene Anderung des § 20
Abs. 1 wird klargestellt, daf} der Bemessung des
Arbeitslosengeldes das Entgelt zugrunde zu legen
ist, auf das der Arbeitslose Anspruch hatte, auch
wenn er dieses Entgelt im Einzelfalle, zum Bei-
spiel wegen Zahlungsunfihigkeit des Dienst-
gebers, nicht erhalten hat. Da zum Entgelt
gemifl § 49 ASVG. auch Sonderzahlungen zihlen,
werden diese auch bei der Bemessung des Arbeits-
losengeldes beriicksichtigt. Diese Regelung hin-
sichtlich der Bemessung des Arbeitslosengeldes
entspricht - auch der Regelung hinsichtlich der
Beitragsleistung, da der Arbeitslosenversiche-
rungsbeitrag gemif} § 56 Abs. 2. AIVG. auch von
Sonderzahlungen zu entrichten ist.

Zu 16.:

Durch diese Bestimmung wird eine Anpassung
an den Wortlaut des ASVG. vorgenommen.

Zu 17.:

Die Vorschriften iiber die Krankenversicherung
der Arbeitslosen werden dén Bestimmungen des
ASVG. angepafit.

Zu 18. und 19.:

Durch diese Bestimmungen wird der Anspruch
des Arbeitslosen auf Krankengeld und Wochen-
geld geregelt. Hinsichtlich des " Krankengeldes
tritt eine Anderung nicht ein. Die Regelung iiber
das Wochengeld wird in Anlehnung an § 162
Abs. 1 ASVG. getroffen. Diese Bestimmung des
ASVG. faflt Vorschriften iiber das Wochengeld
zusammen, die bisher teils in der Reichsversiche-
rungsordnung, teils im Mutterschutzgesetz ent-
halten waren. Die im ASVG. nunmehr getroffene
Regelung sieht vor, dafl das Wochengeld in der
Hohe des auf den Kalendertag entfallenden
durchschnittlichen Arbeitsverdienstes der letzten
13 Wochen, vermindert um die gesetzlichen Ab-
ziige, gebiihrt. Das Wochengeld ist daher im
Durchschnitt etwa um  80% hdher als das
Krankengeld. Dieses Verhiltnis zwischen Kran-
kengeld und Wochengeld wird nunmehr auch der
Bestimmung iiber das Wochengeld fiir Arbeitslose
zugrunde gelegt. Dabei ist festgelegt, dafl das
Wochengeld 'den Durchschnittsverdienst  der
letzten 13 Wochen vor Eintritt der Arbeitslosig-
keit, vermindert um die gesetzlichen Abziige,
nicht iibersteigen darf. Es wird auch vorgeschen,
dafl der Bund, ebenso wie nach dem ASVG,, den
Trigern der Krankenversicherung 40 v. H. der
Aufwendungen an \‘Vochengeld fiir Arbeitslose
ersetzt.
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Zu 20. bis 23.:

" Diese Bestimmungen enthalten im wesentlichen
Anpassungen an das ASVG.

Zu 24. und 25.:

Bei der hier vorgenommenen Abinderung
handelt es sich um Anpassungen an das ASVG.
Insbesondere . wird die Beitragsleistung zur
Arbeitslosenversicherung  von Sonderzahlungen
(§ 49 Abs. 2 und § 544 ASVG.) in das AIVG.
* eingebaut. Durch die Bestimmung des § 56 Abs. 3
(neu) wird die Vorschrift des § 53 Abs. 1 ASVG,,
wonach der den Versicherten belastende Teil der
allgemeinen Beitrige zusammen mit dem den
Versicherten belastenden Teil des Beitrages zur
Arbeitslosenversicherung 20 v. H. seiner Geld-
beziige nicht iibersteigen darf und den Unter-
schiedsbetrag der Dienstgeber zu tragen hat,
nicht beriihrt.

Zu 26.:

Durch diese Bestimmung wird aufler Zweifel
gestellt, dafl die Vorschriften des ASVG. iiber
die Berechnung, Filligkeit, Einzahlung, Eintrei-
bung, Beitragszuschlige, Sicherung, Verjihrung
und Riickforderung der Pflichtbeitrige auch auf
die Beitrige zur Arbeitslosénversicherung An-
wendung finden.

Zu 27.:

Die Bestimmung des § 68 ist hinfillig ge-
worden, da mit dem Inkrafttreten des ASVG.
auch Angestellte in hoherer oder leitender Stel-
lung in der gesetzlichen Krankenversicherung
pflichtversichert und damit arbeitslosenversichert
sind. ’

Zu Artikel II:

Das ASVG. sicht im § 507 Abs. 1 vor, dafl
Personen, die am 31. Dezember 1955 beschiftigt
und nach den bisherigen Vorschriften Ppflicht-
versichert waren, nach den neuen Bestimmungen
aber nicht mehr pflichtversichert sind, so lange
weiter pflichtversichert bleiben, als die Beschifti-
gung andauert. Diese Regelung soll sinngemif
auch fiir die Arbeitslosenversicherung gelten. Sie
hat Bedeutung fiir die Stiefeltern und die Stief-
kinder, die nach der bisherigen Regelung
krankenversicherungs- und arbeitslosenversiche-
rungspflichtig  waren, wund fir geringfiigig
Beschiftigte, soweit ihr Verdienst unter 2708
aber iiber 215 S monatlich lag. :

Kostenberechnung.

Aus der Durchfithrung des Gesetzes ergibt sich
ein Mehraufwand nur hinsichtlich der Bestim-
mungen iiber das Wochengeld (§ 30 Abs. 1
und 4). Dieser wird fiir das’ Jahr 1956 rund
22 Mill. S betragen. Der Errechnung dieses Be-
trages liegt folgende Annahme zugrunde:

Unter Zugrundelegung der Zahl der Mutter-
schaftsfille, die sich im Jahre 1954 bei Arbeits-
losengeld beziehenden Frauen ergeben haben,
und unter Berilicksichtigung der seither eingetre-
tenen Senkung des Unterstiitztenstandes wird
davon ausgegangen, daffl im Jahre 1956 rund
2000 Mutterschaftsfille anfallen werden. Bei An-
nahme eines Unterstiitzungssatzes von durch-
schnittlich 110 S und einer 14wochigen Dauer des
Wochengeldes ergibt sich ein Aufwand ~an
Wochengeld von rund 55 Mill. S, wovon
40 v. H., das sind 22 Mill. S, den Bund belasten.

Dieser Mehraufwand wird im Gesamtbudget
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung
seine Bedeckung finden.

www.parlament.gv.at
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Gegeniiberstellung des derzeit geltenden und des in der Regierungsvorlage vorgesehenen
abgeinderten Wortlautes des Arbeitslosenversicherungsgesetzes.

Geltender Wortlaut:

Regierungsvorlage:

ARTIKEL L

Umfang der Versicherung.

§ L. v

(1) Fir den Fa,ll der Arbeitslosigkeit versichert
(arbeitslosenversichert) sind alle Personen, die auf
Grund eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses oder
als Heimarbeiter in der gesetzlichen Krankenver-
sicherung pflichtversichert und nicht nach Mafi-
gabe der folgenden Bestimmungen versicherungs-
frei sind.

§ 1.

{0) Fiir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert
(arbextslosenversxchert) sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren
Dienstgebern beschiftigt sind,

b) Personen, dic in einem -Lehrverhiltnis
stehen (Lehrlinge),

¢) Heimarbeiter,

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschrie-
benen Ausbildung fiir den kiinftigen, ab-
geschlossene Hochschulbildung erfordernden
Beruf nach Abschlufl dieser Hochschulbil-
dung be‘sch'eiftigt sind, wenn die Ausbildung
nicht im Rahmen eines Dienst- oder Lehr-
verhiltnisses -erfolgt, jedoch mit Ausmahme
der Volontire,

soweit sie nach den Vorschriften des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, BGBl, Nr. 189/1955,
oder des Bundesangestellten-Krankenversiche-
rungsgesetzes 1937, BGBL Nr. 94, in der Kran-
kenversicherung pflichtversichert und nicht nach
Mafigabe der folgenden Bestimmungen versiche-
rungsfrel sind.

(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht sind:

a) bis f)

g) Personen, die nach der Dauer der Arbeits-
zeit oder nach der Hohe des Entgeltes nur
geringfiigig beschiftigt sind;

h) der Ehegatte, die Kinder, Wahlkinder und
Enkel sowie die Eltern, Wahleltern und
Grofleltern des Dienstgebers.

Unverindert.

g) Dxenscnehmer und Heimarbeiter, die nach
der Hohe des Entgelts geringfiigig be-
schiftigt sind.

i) wird zu h) und bleibt unverindert.

6)] Unverindert.

(49 Was nach Arbeitszeit und HShe des Ent--
geltes als geringfiigige Beschiftigung zu gelten
hat, bestimmt das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung durch Verordnung.

www.parlament.gv.at

(2) Eine Beschafmoung ist als geringfiigig anzu-
sehen, wenn dem Dienstnehmer oder dem Heim-
arbeiter von einem oder mehreren Dienstgebern
monatlich kein héheres Entgelt als 270 S gebiihrt.
Eine Beschiftigung, die nur deswegen monatlich
kein hoheres als das oben bezeichnete Enugelt
ergibt, weil infolge Arbeitsmangels im Betrieb die
sonst iibliche Zahl von Arbeitsstunden micht er-
reicht wird (Kurzarbeu), gilt nicht als germg-

figig.
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Geltender Wortlaut:

§ 2.

(1) Personen, die dem fahrenden Personal einer
dem  internationalen Verkehr auf Fliissen oder
Seen dienenden Schiffahrtsunternehmung ange-
horen, sind unter den Voraussetzungen des § 1
arbeitslosenversichert, wenn sie ihren Wohnsitz
im Bunldesgebiet haben und die Schiffahrtsunter-
nehmung im Bundesgebiet ihren Sitz oder eine
Zweigniederlassung hat,

() Fiir die in Abs. 1 bezeichneten Dienstneh-
mer kénnen, insoweit es di¢ Eigendrt des Dienst-
verhiltnisses erfordert, hinsichtlich der Durch-
fiihrung der Arbe1tslosenvers1cherung durch Ver-
odnung abweichende Bestimmungen, insbesondere
iiber die Anmeldung zur Arbeitslosenversiche-
rung und die Art der Entrichtung der Arbeits-
losenversicherungsbeitrige, getroffen werden.

§§ 3, 32 und 4,

Regierungévorlage: _

Unverandert.

,§ 4a. Sofern in diesem Bundesgesetz von
Dienstgebern gesprochen wird, sind darunter
auch Auftraggeber im Sinne des Heimarbeits-
gesetzes, BGBl. Nr. 66/1954, und Triger von
Ausbildungseinrichtungen zu verstehen. .

ARTIKEL 1.

Versicherungsleistungen.

§ 5.

Unverindert.

ABSCHNITT 1.

Arbeitslosengeld.

Voraussetzungen des Anspruches.

§ 6.

Unverindert.

Arbeitsfihigkeit.

§ 7

(1 Arbensfahlg ist, wer nicht infolge von
Krankheit oder anderen Gebrechen oder Schwiche
seiner korperlichen oder geistigen Krifte aufier-
stande gesetzt ist, durch eine Titigkeit ein Drittel
dessen zu erwerben, was kdrperlich und geistig
gesunde Personen derselben Art mit dhnlicher
Ausbildung in derselben Gegend durch Arbeit zu
verdienen pflegen.

~§7 o

(1) Arbextsfahw ist, wer nicht infolge von
Krankheit oder amderen Gebrechen oder Schwiche
seiner korperlichen oder geistigen Krifte aufler- -
stande gesetzt ist, durch eine entsprechende
Titigkeit die Hilfte des Normalverdienstes zu
erwerben.

(2) Als entsprechend (Abs. 1) ist eine Tatigkeit
anzusehen, die mit den Kriften und Fihigkeiten
des Arbeitslosen im Einklang steht und thm unter
billiger Beriicksichtigung seiner Ausbildung und
seines bisherigen Berufes zugemutet werden kann.

(3) Als Normalverdienst (Abs. 1) gilt der Ver-
dienst, den kdrperlich und geistig gesunde Per-
sonen derselben Art mit dhnlicher Ausbildung
in derselben Gegend durch Arbeit zu erzielen
pflegen.

Die bisherigen Abs. 2 und 3 werden zu Abs. 4 und 5 und bleiben unverindert.

www.parlament.gv.at
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Regierungsvorlage:

Arbeitswilligkeit.

§§ 8 bis 10.

Unverindert.

Arbeitslosigkeit.

- § 11
(1) bis (5)

(6) Fir die Beurteilung der Frage, ob Arbeits-
losigkeit vorliegt, bleiben Beschiftigungen, die
wegen ihrer Geringfiigigkeit von der Arbeitslosen-
versicherungspflicht ausgenommen sind, aufler Be-
tracht; das gleiche gile fiir voriibergehende Be-
schiftigungen, die von der Krankenversicherungs-
pilicht ausgenommen sind. Inwieweit das Entgelt
aus solchen Bcschaftigungen auf das Arbeitslosen-
geld anzurechnen ist, wird 'durch Verordnung bc-
stimmt. -

Unverindert.

(6) Als arbeitslos gilt auch, wer eine Beschifti-
gung, die wegen ihrer Geringfiigigkeit von der
Arbeitslosenversicherungspflicht ~ ausgenommen
ist, sowie eine voriibergehende Beschiftigung aus-
iibt. Das Entgelt aus solchen Beschiftigungen ist
auf das Arbeitslosengeld in der Weise anzurech-
nen, dafl vom Nettoverdienst ein Betrag in der
Hohe von 20. v. H. des Arbeitslosengeldes frei
bleibt" und der restliche Betrag des Netto-
verdienstes zur Hilfte auf das Arbeitslosengeld
angerechnet wird. Bel der Anrechnung sind die
innerhalb eines Auszahlungszeitraumes erzielten
Verdienste zusammenzurechnen.

(1) Als vorﬁbwergeherhde Beschiftigung gilt eine
Arbelt, die fiir einen kiirzeren Zeitabschnitt als
fiir eine Woche vereinbart ist und weniger als
vierundzwanzig Stunden dauert.

§ 12. Unverindert.
Anwartschafrc
§ 13. Unverindert.
§ 14,
1. Unveriandert. .
2.
a) Unverindert.

b) Krankengeld oder Wochen(Schwan-
geren)geld bezogen hat oder in einer
Heil- oder Pflegeanstalt untergebracht ge-
wesen ist;
3.
a) wihrend derer der Arbeitslose im Inland
- wegen Invaliditit, Berufsunfihigkeit oder
Minderung der Erwerbsfihigkeit, die nach
threm Ausmaf} der Arbeitsunfihigkeit- ge-
mif § 7 dieses Bundesgesetzes gleichkommt,
eine Rente aus der gesetzlichen Renten-

b) J Krankengeld oder Wochengeld be-
zogen hat oder in einer Heil- oder Pflege-
anstalt untergebracht gewesen ist;

a) wihrend derer der Arbeitslose im Inland
wegen Invaliditit, Berufsunfihigkeit oder
Minderung der Erwerbsfihigkeit, die nach
threm Ausmafl der Arbeitsunfihigkeit ge-
mifl § 7 dieses Bundesgesetzes gleich-
kommt, eine Rente aus der gesetzlichen

oder Unfallversicherung be- Pensions(Renten)-oder Unfall-
zogen hat; versicherung bezogen hat;

b) o Unverindert.

@) . Unverindert.

Wartezeit.,

§ 15.

" Unverindert.

Ruhen des Arbeitslosengeldes.

§ 16.

(1) Der Anspruch auf das Arbeitslosengeld ruht wihrend

a) des Bezuges von Krankengeld oder

Wochen(Schwangeren)geld;

a) des Bezuges von Kranken- oder Wochen-
geld;

www.parlament.gv.at
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Geltender Wortlauvt: Regierungsvorlage: '
by bis d) Unverindert.
@ Unverindert.
Dauer des Bezuges.
o § 17, Unverindert.
Fortbezug.
§ 18. Unverindert.
Ausmafl des Arbeitslosengeldes.
§ 19. Unverindert.
§ 20. § 20.

(1) Das Arbeitslosengeld Wmd nach Lohnklassen
bemessen. Die' Lohnklasse bestimmt sich mach
dem Wochenentgelt, das der Arbeitslose in den
letzten zehn Wochen seiner arbeitslosenversiche-
rungspflichtigen Beschiftigung im Durchschnitt
bezogen hat. War das Entgelt nach Monaten be-
messen, so ist das Entgelt der letzten drei Monate
heranzuziehen.

(1) Das Arbeitslosengeld wird nach Lohnklassen
bemessenr. Die Lohnklasse bestimmt sich mach
dem Entgelt, auf das der Arbeitslose in den
letzten zehn Wochen seiner arbeitslosenversiche-
rungspflichtigen Beschiftigung im Durchschnitt
Anspruch hatte; war das Entgelt nach Monaten
bemessen, so ist das Entgelt der letzten drei
Monate heranzuziehen. Sonderzahlungen sind
hiebei anteilsmiBig zu beriicksichtigen.

Der restliche Text des Abs. 1 bleibt unverindert.

(2) Entgelt nach Abs. 1 ist das Entgelt im Sinne
der gesetzlichen Krankenversicherung.

(3) bis (6)
§ 20a.

(2) Entgelt nach Abs. 1 ist das Entgelt ein-
schlieflich der Sonderzahlungen im Sinne der ge-
setzlichen Sozialversicherung (§ 49
ASVG).

" Unverindert.

Unverindert.

Bevorschussung von Rentenleistumgenausder Sozml—
versicherung.

§ 20 b.

6y Unverindert.

" (2) Hat ein Arbeitsamt einem Arbeitslosen fiir
einen Zeitraum Leistungen der Arbeitslosenver-
sicherung nach Abs. 1 gewihrt und wird dem Ar-
beitslosen spiter fiir diese Zeit eine Leistung aus
dem Grunde der Invaliditit oder der Berufsun-
fihigkeit zuerkannt, so hat der Versicherungs-
triger dem Arbeitsamt die Leistungen der Ar-
beitslosenversicherung  riickzuerstatten, jedoch
nicht iiber die Rentenleistungen hinaus, die fiir
zuriickliegende Zeitrdiume nachzuzahlen sind. Der
Rentenversicherungstriger  kann
dem Rentenberechtigten die Betrige, zu deren
Erstattung er verpflichtet ist, auf die machzu-
zahlenden Rentenbetrige anrechnen.

(2) Hat ein Arbeitsamt einem Arbeitslosen fiir
einen Zeitraum Leistungen der Arbeitslosenver-
sicherung nach Abs. 1 gewihrt und winrd dem Ar-
beitslosen spiter fiir diese Zeit eine Leistung aus
dem Grunde der Invaliditit oder der Berufsun-
fahigkeit zuerkannt, so hat der Versicherungs-
triger dem Arbeitsamt die Leistungen der Ar-
beitslosenversicherung  riickzuerstatten, jedoch
nicht iiber die Rentenleistungen hinaus, die fiir
zuriickliegende Zeitrdiume nachzuzahlen sind. Der
Pensionsversicherungstriger kann
dem Rentenberechtigten die Betrige, zu .deren
Erstattung er verpflichtet ist, auf die nachzu-

-zahlenden Rentenbetrige 'anrechn'en

_ Eins}te‘ll-umg und Berichtigung des Arbeitslosengeldes.

§§ 21 und 22

Unverandert.
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Regierungsvorlage:

ABSCHNITT 2.
Notstandshilfe.

§§ 23 bis 28.

. Unverindert.

ABSCHNITT 3.

Krankenversicherung,

§ 29.

(1) Der Arbeitslose ist wihrend des Bezuges des
Arbeitslosengeldes und der Notstandshilfe kran-
kenversichert. Fiir diese Versicherung gelten die

Vorschriften der gesetzlichen Kran-
kenversicherung iiber Pflichtversicherte,
soweit sich nicht aus den folgenden Bestimmun-
gen Abweichendes engibt.

§ 29. ‘ .

(1) Der Arbeitslose ist wihrend des Bezuges des
Arbeitslosengeldes und der Notstandshilfe kran-
kenversichert. Fiir diese Versicherung gelten die
Vorschriften des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzesiberdie ge-
setzliche Krankenversicherung

fiir Pflichtversicherte, soweit $ich nicht aus den

folgenden Bestimmungen Abweichendes ergibt.

) _ Unverindert.

§ 30.

(1) Das Krankengeld gebiihrt in der Hohe des
letzten Bezuges vom Arbeitslosengeld oder Not-
standshilfe.

i

©) und (3)

§ 31.

(1) Der Beitrag zur Krankenversicherung richtet
sich nach dem fiir Pflichtversicherte geltenden un-
gekiirzten Beitragssatz des zustindigen Trigers
der Krankenversicherung.

(2 Als Bemessungsgrundlage gilt
der doppelte Betrag des bezogenen Arbeitslosen-
~geldes (Notstandshilfe).

§ 30.

(1) Das Krankengeld gebuhrt in der Hohe des
letzten Bezuges von Arbeitslosengeld oder Not-
standshilfe. Als Wochengeld gebiihrt ein Betrag
in der Héhe des um 80 v. H. erhohten letzten
Bezuges von Arbeitslosengeld oder Notstands-
hilfe, jedoch nur bis zur Hohe des auf den
Kalendertag  entfallenden  durchschnittlichen

Arbeitsverdienstes der letzten dreizehn Wochen

vor Eintritt der Arbeitslosigkeit, vermmdert um
die gesetzlichen Abziige.

Unverindert.

(4) Der Bund ersetzt den Trigern der Kranken-
versicherung 40 v. H. des Aufwandes fiir das
Wochengeld.

§ 3t.

(1) Der Beitrag zur Krankenversicherung ist
mit dem gleichen Hundertsatz der Beitrags-
grundlage zu bemessen, wie er bei dem in Be-

_ tracht kommenden Triger der Krankenversiche-
rung fiir Dienstnehmer festgesetzt ist, die der

Pensionsversicherung der Arbeiter zugehdren.

2 Als Beitragsgrundlage gilt der
doppelte Betrag des bezogenen Arbeltslosengeldes
(Notstandshilfe).

~® ) Unverindert.
§ 32. Unverindert.
§ 33 § 33.

(1) Auf Arbeitslose finden beim Ausscheiden
aus dem Bezug des Arbeitslosengeldes oder der
Notstandshilfe hinsichtlich des Anspruches auf
die Regelleistungen der Krankenversicherung

die Bestimmungen iiber die Krankenversicherung

(1) Die Bestimmungen iiber die Krankenversi-
cherung beim Ausscheiden aus einer durch eine
Beschiftigung begriindeten Pflichtversicherung
und anschliefender Erwerbslosigkeit, finden auf
Arbeitslose, die aus dem Bezug des Arbeitslosen-

www.parlament.gv.at
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Geltender Wortlaut:

beim Ausscheiden aus einem Dienstverhiltnis und
anschliefender Arbeitslosigkeit sinngemifi An-
wendung.

() Arbeitslose, die vor dem Beginn der
Arbeitslosigkeit krankenversichert waren und aus
dem Bezuge des Arbeitslosengeldes oder: der Not-
standshilfe ausscheiden, konnen die frithere
Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hiefiir
gelten die Bestimmungen iiber die Kranken-
versicherung mit der MafBlgabe, daf die Erkli-
rungsfrist erst’ mit dem Tage nach dem Aus-
scheiden aus dem Bezug des Arbeitslosengeldes
oder der Notstandshilfe beginnt.

Regierungsvorlage:

geldes oder der Notstandshilfe ausscheiden, mit
der Maflgabe Anwendung, dafl der Anspruch des
aus dem Bezug des Arbeitslosengeldes oder, der
Notstandshilfe ausgeschiedenen Arbeitslosen auf
die Pflichtleistungen der Krankenversicherung
durch eine Weiterversicherung Im -Sinne des
Abs. 2 unberiihrt bleibt.

(2) Arbeitslose, die vor dem Beginn der
Arbeitslosigkeit krankenversichert waren und aus
dem Bezug des Arbeitslosengeldes oder der Not-
standshilfe ausscheiden, konnen die friihere
Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hiefiir
gelten die Bestimmungen des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes iiber die Weiterversicherung
in der Krankenversicherung mit der Mafigabe,
dafl die Frist zur Geltendmachung des Rechtes
auf Weiterversicherung erst mit. dem Tage nach
dem Ausscheiden aus dem Bezug des Arbeitslosen-
geldes oder der Notstandshilfe beginnt.

6)] V Unverindert.

ABSCHNITT 4.

Kurzarbeiterunterstiitzung.

§§ 34 bis 36.

Unverindert.

ABSCHNITT 5.

. Produktive Arbeitslosenfﬁrsofge.

§§ 37 und 38.

‘Unverindert.

ARTIKEFEL I1I.
Verfahren.

§§ 39 bis 54.

Unverindert.

ARTIKEL IV.
Finanzielle Bestimmungen.

Deckung des Aufwandes.

§ 55.
(1) und (2) :
(8) Die Deckung des Aufwandes erfolgt:

a) durch Beitrige der Dienstgeber und

Unverindert.

a) durch Beitrige der Dienstgeber und der

Dienstnehmer (Arbeitslosenversiche- Versicherten (Arbeitslosenversiche-
rungsbeitrag), rungsbeitrag),

b) und ) Unverindert.

(4) und () Unverindert.

Arbeitslosenversicherungsbeitrag.

§ 56.

(1) Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag wird
in Hundertteilen der fiir die Krankenversiche-
rung geltenden Bemessungsgrundlage
festgesetzt. Er betrigt 3 v. H. der Bemes-
sungsgrundlage.

§ 56.

(1) Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag wird
in Hundertteilen der fiir die Krankenversiche-
rung geltenden Beitragsgrundlage fest-
gesetzt. Er betrigt 3 v. H. der Beitrags-
grundlage. '
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Geltender Wortlaut:
(8 Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag ist
vom arbeitslosenversicherten Dienstnehmer und
vom Dienstgeber zu gleichen Teilen zu tragen.

15
. Regierungsvorlage:

(2) Von Sonderzahlungen (§ 49 Abs. 2 ASVG.)
sind Sonderbeitrige im Ausmafl von 3 v. H. der
Sonderzahlungen .zu entrichten; hiebei sind die
in einem Kalenderjahr fillig werdenden Sonder-
zahlungen bis zu einem Hocdhstbetrag von 2400 S
zu beriicksichtigen.

(3) Der Arbeitslosenversicherungsbeitrag (Son-
derbeitrag) ist vom Versicherten und . vom
Dienstgeber, soweit in den Abs. 4 und 5 nichts
anderes bestimmt ist, zu gleichen Teilen zu
tragen. Die Bestimmung des § 53 Abs. 1 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bleibt
hiedurch unberiihre. »

(1) Fiir Versicherte, die nur Anspruch auf Sach-
beziige haben oder kein Entgelt erhalten, hat
der Dienstgeber auch den auf den Versicherten
entfallenden Beitragsteil zu tragen.

(5) Wird der Arbeitslosenversicherungsbeitrag
(Sonderbeitrag) vom Dienstgeber, dem Exterri-
torialitit zukommt, nicht entrichtet, so hat der
Versicherte den Arbeitslosenversicherungsbeitrag
zur Ginze zu entrichten.

Die Abs. 3 bis 6 werden zu Abs. 6 bis 9 und bleiben unverindert.

§ 57.

(1) Die Beitrige zur Arbeitslosenversicherung
sind durch die Triger der gesetzlichen Kranken-
versicherung gemeinsam mit den Beitrigen zur
Krankenversicherung einzuheben.

(2 Fiir den Arbeitslosenversicherungsbeitrag
gelten die Vorschriften der gesetzlichen Kranken-
versicherung iiber die Berechnung, Einhebung,
Einbringung und Riickzahlung der Pflichtbeitrige
entsprechend, soweit sich nicht aus den Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes Abweichendes er-
gibt. :

§ 57. .

(1) Die Beitrige zur Arbeitslosenversicherung
und die Sonderbeitrige sind durch
die Triger der gesetzlichen Krankenversicherung
gemeinsam mit dem Beitrag zur Krankenversiche-
rung einzuheben.

(2) Fiir den Arbeitslosenversicherungsbeitrag
und fiir den Sonderbeitrag gelten die Vorschrif-
ten dér gesetzlichen Krankenversicherung iiber
die Berechnung, Filligkeit, Einzahlung, Eintrei-
bung, Beitragszuschlige, Sicherung, Verjahrung
und Riickforderung der Pflichtbeitrige ent-
sprechend, soweit sich nicht aus den Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes Abweichendes ergibt.

§ 58. Unverindert.
Reservefonds.

§§ 59 und 60. Unverindert.
ARTIKEL V.

Allgemeine Bestimmungen.

§§ 61 bis 67.

Unverindert.

ARTIKEL VL
Ubergangs- und Schlubestimmungen.
Arbeitslosenversicherungspflicht hherer Angestellter.

§ 68.

(1) Angestellte in hoherer oder leitender Stel-
lung, die nach den geltenden Bestimmungen in
der gesetzlichen Krankenversicherung nicht
pflichtversichert sind, sind bis zur Einbezichung
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Geltender Wortlaut:

in die gesetzliche Krankenversicherung arbeits-
losenversichert, wenn sie in der Angestellten-
(Pensions)versicherung pflichtversichert sind.

(2) Als Bemessungsgrundlage fiir die Beitrags-
leistung (§ 56) gilt das Entgelt, das fiir die An-
gestellten(Pensions)versicherung mafigebend ist.

(3) Die Beitrige zur Arbeitslosenversicherung
fiir die im Abs. 1 bezeichneten Dienstnehmer
sind durch den Triger der gesetzlichen Kranken-
versicherung einzuheben, bei dem sie im Falle
der Krankenversicherungspflicht versicherungs-
zustindig wiren.

§§ 69 bis 75. Unverindert.
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