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- 183/7 I Anfrage

der Abgeordneten Drs P £ e i f.e r und Genossen

an die Bundesregisrung, '

bvetreffend Stillegung der Pehsionen der in der Véreinigﬁen Bsterreichischen
BEisen- und Stahlwerke Aktlengesellschaft und sonstlgen staatlzchen.Unternshmungen
beschiftigten Bundespens1onasten.

-

Bei der Vereinigten Usterreichischen Eisen- und Stahlwerke AG; Linz (VﬁEST)
steht eine grosse Zahl von Bﬁndespensionisten, die'aus veréchiédenen Griinden
vorzeitig in @en Ruhestand versetzt wurden, in Verwendungs. Diese erhielten bisher
neben ihrem vertragsmissigen Entgelt, das mit Riicksicht auf die staatliche
‘Pension niedriger als bei anderen Arbeitskollegen mit gleicher Gesamtdienstzeit
bemessen sein soll, ihre wohlverdienté staatliche Pension ausbezahlt. _

Mit Brlass vom 29.7.1957, Zl.lOO.39l—23/57 an das Zentralbesoldungsamb
hat das Bundesministerium fiir Finanzen festgestellt, dass mit Riicksicht auf
den Eigentumsiibergang an den deutschen Vermtgenswerten nach Art.23 des Staats=
‘vertrages »mn auch die VOEST zu jenen Unternehmungen gehdrt, deren Gesamtkapital
sich in 8ffentlicher Hand befindet, dass daher das Dienstverhiltnis der dort in
Verwendung stehenden Angestellten gemiss § 55 (2) Gehaltsiiberleitungsgesetz (GUG)
einem 6ffentlichen Dienstverhdltnis gleiohzuhalten sei und dass demgemiss fiir
die Dauer der Beschiftigung von Ruhe-(Versorgungs-)gemssempféngern bei der
VOEST die Bestimmungen'ﬁber das Ruhen der Pension wihrend einer Verwendung im
sffontlichen Dienst (§ 53 GUG) auf sie anzuwenden sinde Das bedeutet, dass die
Ruhegeniisse der beivder VOEST beschdftigten Ahgestellten mn ganz plétzlich bis
auf weiteres stillgelegt werdens; obwohl die Tétsache, dass es sich bei der VUEST
um einen verstaatllchten Betrieb handelt, bereits seit dem 16. September 1946
bekannt war. Dennoch wurde die VOEST bisher aus versohledenen Griinden in dienstw
rechtlicher Hinsicht wie ein privatwirtschaftliches Unfternehmen behandelt. Im
guten Glauben darauf sind die erwdhnten Pensionisten in den Dienst der VOEST
getreten, um mit der urnzulédnglichen staatlichen Pension und dem neuen Arbeitse=
einkommen zusammen sich und ihre Familie standesgemiss erhalten zu kﬁnnen. Nun
wird die milhsam wieder,aufgebaute,wirtschaftliche Bxistenz und Lebenshaltung
dieser fleissigen und strebsamen Leute, ‘die schon eimmal ihren Beruf und Wohnort
unfreiwillig wechseln mussten,vdurch die micht vbraussehbare Pensionsstillegung
auf das schwerste getroffen.'thnungémieten kénnen micht mehr gezahlt werden,

Kinder miissen das Studium abbrechen und &hnliche Dinge mehr.
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Da erhebt sich gebieterisch die Frage, ob die Bestimmungen des § 55 (2) &Ua,
die niemals die Zustimmung der freiheitlichen Abgeordneten gefuuden haben, mit
unserer Verfassung im Eirklang stehen und wie den in ihren Existenzén Bedrohten
im Augenblick geholfen werden karn. , '

In verfassungsrechtlicher Hinsicht isf zu sageh, dass es der in Art.6 (1)
‘des Staatsgmndéesetzes iiber die allgemeinen Rechte der Staatsbiirger gewihrleiste=
ten Freiheit der Efwerbshe‘&ﬁﬁigmng widerspricht, dass die ‘Bet'altigung eines Pepn~
sionisten in einem Wirtschaftsunternehmen mit der Stillegung der durch Arbeits- mnél
Beitragsleistung erworbenen Pernsion bestraft wird, ein Grund, der zweifellos dazu
gefiihrt hat, dass die Regierungsvorlage eires PenSionsstillegungsgesetzes‘1951
vom Nationalrat nicht in Behandlung genommen wurde, und dass man das Pensions- .
stillegungsgesetz vom 11121935 als Bundesverfassungsgesetz erliess. Aber auch
mit der Gleichheit vor dem Gesetz ist § 55 (2) GH1G nicht vereinbar, weil es sach~
lich nicht gerechtfertigt iat, die Besghiftigung in einer Unternehmung, deren
gesamtes Kapital sich in Bffentiicher Hand befindet, gegeniiber einer Beschiftigung
in einer privatwirtschaftlichen oder gemischtwirtschaftlichen Unternehmung derart
zu benachteiligen, obwohl es sich in beiden Fillen um ein priva.trechtliches.])ienstw
verhiltnis in einem Wirtschsfisunternehmen handelt und obwohl auch im erstge-
nannten Fall nicht der Stazi, cordern ein selbstindiger Rechtstriger in der Form
‘einer Aktiengesellschaft der Dienstgeber ist.

Hiezu kammt, dass es dem einzelnen Dienstnehmer micht bekannt sein kanny ob
sich im Augenblick 100 Prozent cder 90 Progent in ﬁffentlicher Hand Befinden, und
dass das rechtliche Schicksal der Dienstnehmer von dem Zufall abhinge, ob_ein
solches Unternehmen beispielsweise Volksaktien ausgibt oder nicht.

Sowohl verfassungsrechtlich als auch arbeitsrechtlich ist daher die
Regelung des § 55 (2) Gli¢ abzulehnen. Die ‘verheerende Wirkung der Ponsions—
stiilegung kdnnte aber im Augenblick dadurch hintangehalten'werden, dass
die VOEST den als» Betroffener eins flir die Pensionsherechmng anrechenbare
Ausgleichszulage zum Gehalt gewihrt oder dass der Bundesminister fir Fina.nzen '
in der gemiss § 55 (3) GUG voa ihm zu erlassenden Verordming bestimmt, dass
die Ruhensbestimmungen rur auf solche Bundespensionisten anzuwenden sind, welche

" erst nach Inkrafttreten des Staa’bsirer'bra.ges oder nach einem noch spidteren Zeit=-
punkt in ein verstaatlichtes Un,ernehme'n eingetreten sind. Es séi darauf ver

wiesen, dass selbst der bér&ichfigte Entwurf eines Pensionmsstillegungsgesetzes 1951
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die Bestimmuhg enthielts "Zur Rettﬁng der wirtschaftlichen Existenz oder.
bei‘Vdrliegen‘sonstiger rﬁéksichtswﬁrdiger Umstinde kann auf Ansuchen
von der Amwendung der Bestimmungen des Abs.l ganz oder teilweise fiir eine
bestimmte Zeit Amstand genommen werden. .

Die gefertigten Abgeqrdneten stellen daher an‘die Bundesregierung
die '

Anfrage:

Ist dis Bundesregierung‘bereit,

l. eine Regierungsvorlage einzubringen, durch welche die Bestimmungen
des § 55 (2) GUG aufgehoben oder abgeindert werden? |

2. die bei der VOEST und anderen staatlichen Unternehmungen bereits
in Verwendung stehenden Bundespensionisten von der Pensionsstillegung
‘auszunehmen oder ihnen fiir die Dauer der Stillegung in anderer Form einen

Harteausgleéich zu,gewahfeh?
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