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671 der Beilagen zuden stenograplﬁschen Protokollen des Nationalrates X. GP.

AN

30. 3. 1965

Regierungsvorlage

Bundesgesetz vom , mit
dem das Gehaltsgesetz 1956 neuerlich ab-
geindert wird (12. Gehaltsgesetz-Novelle)

Der Nationalrat hat beschlossen: .
Artikel I

~ Das Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, in der
Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 94/1959,
BGBI. Nr. 247/1959, BGBI. Nr. 297/1959, BGBI.
Nr. 281/1960, BGBL. Nr. 164/1961, BGBL.
Nr. 306/1961, BGBI. Nr. 89/1963, BGBl. Nr. 117/
1963, BGBl. Nr. 144/1963, BGBl. Nr. 312/1963
it:md BGBL Nr. 153/1964, wird abgeindert wie
olgt:

1. Im § 55 haben die Gehaltsansitze der Ver-
wendungsgruppe L 3 zu lauten:

in der Gehalesstufe Schilling
1 1855
2 1935
3 2015
4 2095
5 2175
6 2335
7 2450
8 2565
9 2680
10 2795
11 2910
12 3025
13 3175
14 3325
15 3475
16 3625
17 3775

2. § 56 Abs. 2 hat zu lauten:

»@) Die Dienstalterszulage betrigt fiir Lehrer

der Verwendungsgruppe L1 ......... 7108,
der Verwendungsgruppe L2B ..., ., 649 S,
der Verwendungsgruppe L2HS ... .. 649 S,
der Verwendungsgruppe L2V ... ... 3718,
der Verwendungsgruppe L3 ......... 305 8.«

3. § 59 Abs. 6 hat zu lauten:
»(6) Klassenlehrern an Volksschulklassen (oder

Sonderschulklassen) mit mehreren Schulstufen

| Higt:

gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Die Dienstzulage betrigt fiir Klas-
senlehrer : . '
a) an Volksschulklassen (Sonderschul-
klassen) mit mehreren Schulstufen
- in  mehrklassigen  Volksschulen
(Sonderschulen), soweit nicht lit. b
Anwendung findet ............. 148 S,
b) an ungeteilten einklassigen Volks--
schulen (Sonderschulen) und an ge-
teilten Klassen zweiklassiger Volks-

schulen (Sonderschulen) ......... 2228,
¢) an geteilten einklassigen Volks-
schulen (Sonderschulen) ......... 309 8.«

4. Im § 71a Abs. 1 haben die Worte ,als
Referent fiir . den pidagogisch-psychologischen
Dienst (Schule und Beruf) bei einer Schulauf-
sichtsbehdrde oder” zu entfallen.

5. Dem § 71a wird folgender Abs. 3 ange-

»(3) Fir den Gehalt der Beamten des pid-
agogisch-psychologischen Dienstes bei einer Schul-
aufsichtsbehdrde, die das Doktorat der Philo-
sophie mit dem Hauptfach Psychologie (Pidago-
gik) nachweisen, gelten die Bestimmungen fiir
Lehrer der Verwendungsgruppe L 1. Wird ein

- solcher Beamter als Beratungsstellenleiter oder

als Landesreferent fiir den pidagogisch-psycho-
logischen Dienst bei einer Schulaufsichtsbehdrde
bestellt, so gebithrt ihm eine Dienstzulage, fiir
die die Abs. 1 und 2 sinngemifi anzuwenden

| sind.*

Artikel II

Are. I der 11. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL
Nr. 153/1964, wird geindert und erginzt wie
folgt:

1. Der letzfe Satz der Z. 3 hat zu lauten:.

»S0lche Personalmafinahmen sind nur bis
30. Juni 1965 zulissig.”
2. Nach Z, 3 sind folgende Punkte einzufiigen:

»4. Bei Beamten der Verwendungsgruppe C,
die sich am. 1, August 1964 auf einem Dienst-
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posten der ‘Dieriscklassen” Tl oder* TV ‘hefuridén | ia"
haben und’ seit 17 August ‘1964 in  di¢ nichst-|

héhere Dienstklasse befordert wurden oder bis
spatestens 1. Juli 1966 in die nichsthhere
Dienstklasse befordert werden, kann aus Anlafl
dieser Beforderung und mit deren Wirksamkeit
im Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt
die besoldungsrechtliche Stellung glinstiger fest-
© gesetzt werden, als sie sich aus § 33 des Gehalts-
gesetzes 1956 ergibt, Hicbei ist-aufi die ‘besol [i
dungsrechtliche Stellung der Beamten der Ver-
wendungsgruppe C Bedacht zu nehmen, die den
vor dem 1. August 1964 in .die Dienstklasse,

in der dle besoldungswchthche Stellung vler—: .
bessert werden soll,” befsrderten’ Beamten nach_

Z. 1 gebithre,

5. Wird' 'éi’n,fB‘e}imtcr; auf ‘dén- die Bestimmun-
gen der Z.'1 bis 4 anzuwenden-gewesen wiren,
T e W . DT

3y

.., Erliuternde Bemerkungen =~ -

Tm Zuge der’ Beratungen “tiber dxe Lehrver-_

pﬂlohtung c]er Lehrer wurde audh eine’ Neurege—

lung der D1enstzulage gemaﬁ § 59" Abs. 6 des]
1956 “als “notwendig erkafint.

Gehaltsgesetzes
Durch diese. Neuregelung sollen . sowohl die
Mehrbelastungen der Klassenlehrer “an Volks-

schulklassen mit mehreren Schulstufen als audh
die ‘durdt’ die Durchfuhrung der Schulgesetze sich

erge’n:renden Anderungen in* dens Lehrplanen bex
ruckswhngt' werden’” Die durch die 11, GeHalts-:

geserz-Novelle geschiaffetie’ VierBésserung: der Be=

soldung -der ‘Beamten ‘der Verwendungsgruppe C.
macht eine eéntsprechende 'Regelung' fiir- die-

Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 notwendig:

erlg‘ ten, dié bei: der Durdhfithrug

des - Géhidltsgesétzes: 11956 und i des
Arcilkels II der 11: Gehalusgeserz-Novelle aufge-
treten sind, beseltlgt

Zu den emzclnen ‘Bestimaiungen des Entwur-
fesiist.zu.bemerkenz. . . .-y - o
Zu Artikel T Ziffér Und-2z o v O

Die Beziige der Lehrer

gruppe! L. 3. (Arbeitslehrerinnen) entsprachen
schon seit dem Gehaltsgeserz 1956 ‘den Bezugen

der Beamiten der Verwendungsgruppe ‘C. Es'erf-
scheint daher notwendig, - die” Neuregélung -dét"

Laufbahnen der Beamten .der Verwendungs-
gruppe C ‘auch “Hinsichtlidi der " Gehaltsansitze
der LehrerderiVerwendungsgruppe-L 3.7zu be-

rivcksichtigen: :Diesini Artikel-I.'Ziffer: 3 und 4|

Beilagen

-den’;Rubestand: vérserzt ‘odér’
sind-dicsé” Bestimfniinigen’ bei der” Ermlttlung der”
Grundlagen des Ruhe- oder Versorgungs-
genusses sinngemifl anzuwenden.*

Artikel ITT
Es treten in Kraft:

.1, Die Bestimmungen des Artikels 1 Z. 1 und 2
‘mit- 1. August- 1964,

2. Die Bestimmungen des Artikels I Z. 3 mit
1. Septembcr 1964.

Mxt der Vollz1ehung d1eses Bundesgesetzes ist -
jedes Bundesministérium insoweit bétrant, als -es

enden’ Gesetzentwurf ‘werden:

der Verwendungs:'

oberste Dienstbehérde:ist:, .

T R IR LU L R

s
AR

vorgesehenen; ‘Gehaltsansitze, stellen daher ledig-
lich eine Angleichung,jan die Regelungen -der.,
11. Gehaltsgesetz-Novelle vor und_sollen daher )
wie diese ab.1..August 1964 1n,Kr@ft trgten

Zu Artikel I Ziffer 3:

In dem ‘aif Grund des Schulorganisations-
gesetzes im: Verordnungswege (BGBL Nr. 134/
1963) erlassenen Lehrplan fiir Volksschulen
(2. Teil, 3."Absatz nach: der Stundentafel) ist
— in AnaIOgle zur geteilten einklassigen Volks-
schule — eine: geteilt gefithrte erste Klasse von
zweiklassigen . Volksschulen vorgesehen, wobei
durch eine ‘Erginzung des Lehrplanes beabsich-
tigt ist, allenfalls an Stelle der geteilt* gefuhrten
ersten Klasse ‘eine geteilt: gefithrte zweite Klasse
an  zweiklassigen Volksschulen  vorzusehen.
Dienstrechtlich’ ergibt sich daraus folgende Not-

| wendigkeit: ‘Béziiglich der Klassenlehrer an ge-

teilten einklassigen Volksschulen ist im *§ 59
Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 eine monatliche
Dienstzulage von 309 S; vorgesehen, .wobei “fest-

.| zustellen ist, dafl der Klassenlehrer an geteilten

efnklassigen’ 'Volkssculen™ " in praktisch
doppelklassigen “Unterrichit " gilseufen zu°
tertichten - ‘hat, Demgegenuber 'nternchteti’

. Klassenlehrer-
Klasse einer Zwelklassxgen slksschiule niit vier®
Schiulstifen, allerdings -eberifalls” in -éinerm praks-
tisch doppelklassigen Unterricht. Es erscheint da-
her gerechtferngt ‘diesem letztgenannten Klas—"
senlelirer in ianaloger Weise: eineZulage..im Sinne
des '§597Abs.~6 des=Gehaltsgesetzes | 1956. zulges”
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wihren, die allerdings nicht nach der Hohe der
Zulagen fiir einklassige geteilte Volksschulen
(309 S), sondern nach der Hihe der Zulage fiir
einklassig ungeteilte Volksschulen - (222S) zu
bemessen wire. Gleichzeitig damit wire auch
die Belastung der Klassenlehrer, die in Volks-
und Sonderschulklassen mit mehreren Schul-
stufen unterrichten, durch die Gewihrung einer
weiter abgestuften Dienstzulage (148S) zu be-
rlicksichtigen. ‘ :

Zu Artikel 1 Ziffer 4 und 5:

Die Beamten .des pidagogisch-psychologischen
Dienstes bei einer Schulaufsichtsbehirde sollen
nach § 71 a des Gehaltsgesetzes 1956 in der der-
zeit geltenden Fassung eine Dienstzulage erhal-
ten, deren Hohe sich nach der besoldungsreche-
lichen Stellung als Lehrer einerseits und dem
Gehalt cines  dieser- Lehrerstellung wvergleich-
baren Beamten des  Schulaufsichtsdienstes
andererseits zu richten hat. Obwohl von diesen
Beamten als Vorbildung ein abgeschlossenes
Hodhschulstudium verlangt wird, werden sie als
Lehrer in der Regel an Pflichtschulen verwendet
und kénnen daher auch bei der Gewihrung der
héchstmoglichen Zulage kaum die Beziige akade-
mischer Beamter erreichen. Zum Ausgleich
dieser Hirte soll durch die Neufassung des § 71 a
Abs. 3 klargestellt werden, daff Beamte des pid-
agogisch-psychologischen Dienstes, wenn sie die
erforderliche akademische Ausbildung nachwei-
sen, Anspruch auf Gehalt entsprechend der Ver-
wendungsgruppe L1 haben. Erst wenn ein
solcher Beamter mit Leitungsfunktionen als Be-
ratungsstellenleiter oder Landesreferent fiir den
pidagogisch-psychologischen Dienst betraut wird,
soll zu dieser Entlohnung noch eine Dienstzulage
im Sinne der blsherlgen Dienstzulagenregelung
treten,

Zu Artikel II:

Die Bestimmungen des Artikels II Z. 1 und 2
der 11. Gehaltsgeserz-Novelle schreiben vor, dafl
mit Wirkung ab 1. August 1964 die bezugsrecht-
liche Stellung der Beamten der Verwendungs-
gruppe C, die sich in der Dienstklasse IIT oder IV

befinden, in einem bestimmten Ausmafl zu ver--

bessern ist; in einzelnen Fillen kommt auch eine
Verbesserung der bezugsrechtlichen Stellung in
der Dienstklasse V in Betracht. Durch die er-

wihnte Verbesserung kommen manche C-Beamte.

iiber die besoldungsrechtliche Stellung hinaus,
2us der sie auf Grund ihrer Funktion und Quali-
fikation in die nichsththere Dienstklasse befor-
dert worden wiren. Hitte die Neuregelung der

Laufbahn der Beamten der Verwendungs-

gruppe C schon frither gegolten, so wire der
Beamte voraussichtlich zu einem fritheren Zeit-
punkt beférdert worden. ‘

Der neue Punkt 4 des Artikels 11 der 11. Ge-
haltsgesetz-Novelle soll es ermdglichen, fir die
erforderliche Ubergangszeit (zwei Jahre nach

dem letzten Befdrderungstermin vor dem In-

krafttreten der 11. Gehaltsgesetz-Novelle fiir
Beamte der Dienstklasse III, vier Jahre fiir Be-
amte der Dienstklasse IV, das entspricht jewells
dem Zeitraum, um den die bezugsrechtliche Stel-
lung verbessert wurde) bei der nichsten Beforde-
rung einen Besoldungsstichtag festsetzen zu kon-
nen, so daff eine Benachteiligung gegeniiber den
Beamten vermieden wird, die vor dem 1. August
1964 befordert wurden oder nach Ablauf des
Ubergangszeitraumes beférdert werden.

Durch den neuen Punkt 5 des Artikels II der
11. Gehaltsgesetz-Novelle sollen Hirten bei der
Ermittlung des Ruhegenusses oder Versorgungs-
genusses vermieden werden, die dadurch ent-

standen sind oder noch entstehen kdnnen, dafl

der Beamte nach dem 31. Juli 1964 aus dem
Dienststand ausgeschieden ist, ohne dafl eine
nach dem Artikel IT der 11. Gehaltsgesetz-No-
velle in der gegenwirtigen Fassung zu treffende
Mafinahme formell durchgefithrt werden konnte.

Die Verlangerung der Frist im Artikel II Z.3
hat sich in der praktischen Handhabung dleser
Bestimmung als notwendig erwiesen.

Zu Artikel III;

Die Bestimmungen des Artikels T Z, 1 und 2
stehen im Zusammenhang mit der Neuregelung
der Beziige der Beamten der Verwendungs-
gruppe C und sollen daher gleichzeitig mit dieser
Regelung (11. Gehaltsgesetz-Novelle) in Kraft
treten (1. August 1964). Die entstehenden Mehr-
kosten erscheinen bereits im Rahmen der 11. Ge-
haltsgesetz-Novelle berticksichtigt.

Die Regelung des- Artikels T Z. 3 steht im
Zusammenhang mit der Neuregelung der Lehr-
verpflichtung (Uberpriifung der Belastung des
Lehrers) und soll daher zugleich mit der Neu-
regelung der Lehrverpflichtung in Kraft treten
(1. September 1964). Die aus dieser Regelung
erwachsenden Mehrkosten betragen jihrlich
etwa - 12 Millionen Schilling und wurden im
Rahmen der Mehrkosten aus-der Neuregelung
der Lehrverpflichtung beriicksichtigt.

Die iibrigen Bestimmiungen des Artikels I und
Artikels I sollen mit der Kundmachung in Kraft
treten. Die Neufassung des § 71 a wird zufolge
des beschrinkten Personenkreises, der davon be-

troffen wird, nur geringfiigige Kosten nach sich

ziehen.

Zu Artikel IV:

Dieser Artikel enthilt die Vollziechungsklausel,
die der Vollziehungsklausel des Gehaltsgesetzes
1956 entspricht.
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