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878 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Nationalrates X. GP.

27.7.1965

Regierungsvorlage

Bundesgesetz vom 1965
iiber die Pensionsanspriiche der Bundes-
beamten, ihrer Hinterbliebenen und Ange-
horigen (Pensionsgesetz 1965 — PG. 1965)

Der Nationalrat hat beschlossen:

ABSCHNITT I _
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
' Anwendungsbereich

§ 1. (1) Dieses Bundesgesetz regelt die Pen-
sionsanspriiche der Bundesbeamten, ihrer Hinter-
bliebenen und Angehéorigen.

(2) Bundesbeamte im Sinn dieses Bundes-
gesetzes — im folgenden kurz ,Beamte® ge-
nannt — sind die im o6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis zum Bund stehenden Bedien-
Steten mit Ausnahme der zeitverpflichteten Sol-
daten.

(3) Hinterbliebene sind die Witwe, die Kinder’

und die frithere Ehefrau des verstorbenen Be-
amten.

() Witwe ist die .Frau, die mit dem Beamten
im Zeitpunkt seines Todes durch das Band der
Ehe verbunden gewesen ist.

(6) Kinder sind .

a) die ehelichen Kinder,

b) die legitimierten Kinder,

¢) die Wahlkinder,

d) die unehelichen Kinder und
€) Stiefkinder.

(6) Frithere Ehefrau ist die Frau, deren Ehe
mit dem Beamten fiir mchtlg erklirt, aufge-
hoben oder geschieden worden ist. '

(7) Angehérige sind die Personen, die im Fall
des Todes des Beamten Hinterbliebene wiren.

(8). Dieses Bundesgesetz ist auch auf Personen
anzuwenden, die im § 1 des Pensionsiiberleitungs-
gesetzes, BGBl. Nr. 187/1949, angefithrt und
nicht schon durch die Bestimmung des Abs. 2
erfafit sind, sowie auf deren Hinterbliebene und
Angehorige, soweit diese nicht schon im § 1 Iit. a
bis -c des Pen31onsuberle1tungsgesetzes aufgezihle
sind.

(9) Auf Personen, ‘die in einem o&ffentlich-
rechtlichen Dienstverhiltnis zu Fonds, Stiftungen

oder Anstalten stehen, die von Organen des:

Bundes oder von Personen (Personengemein-
schaften) verwaltet werden, die hiezu von Orga-
nen des Bundes bestellt sind, sowie auf die
Hinterbliebenen und Angehérigen dieser Per-
sonen ist dieses Bundesgesetz insoweit sinngemif}
anzuwenden, als gesetzlich nichts anderes be-
stimmt ist.

Anwartschaft

§ 2. (1) Der Beamte erwirbt mit dem Tag des
Dienstantrittes Anwartschaft- auf Pensionsver-
sorgung fiir sich und seine Angehbrigen, es sei

denn, dafl er vorher auf die Pensionsversorgung’

verzichtet hat.
(2) Die Anwartschaft erlischt durch _
a) Verlust der Osterreichischen Staatsbiirger-

schaft,
b) Verzicht,
c) Austritt,
d) Kiindigung,
e) Entlassung.

ABSCHNITT 11
RUHEBEZUG
Anspruch auf Ruhegenuf§

§ 3. (1) Dem Beamten des Ruhestandes ge-
bithrt ein monatlicher Ruhegenuff, wenn seine
ruhegenuflfdhige Gesamtdienstzeit mindestens
zehn Jahre betrigt.

(2) Der Ruhegenuf} und die nach diesem Bun-
desgesetz gebithrenden Zulagen bilden zusam-
men den Ruhebezug des Beamten.

Ruhegenuflermittlungsgrundlagen und
Ruhegenuflbemessungsgrundlage

§ 4. (1) Der Ruhegenufl wird auf der Grund-

lage des ruhegenufifihigen Monatsbezuges und

der ruhegenufifihigen Gesamtdienstzeit ermittelt.

(2) 80 v. H. des ruhegenufifihigen Monats-
bezuges bilden die Ruhegenuﬁbemessungsgrund-

{lage.
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Ruhegenufifihiger Monatsbezug

§ 5. (1) Der ruhegeriuffihige Monatsbezug be-
steht aus

a) dem Gehalt und

b) den als ruhegenufifihig erklirten Zulagen,
die der besoldungsrechtlichen Stellung entspre-
chen, die der Beamte im Zeitpunkt seines Aus-
scheidens aus dem Dienststand erreicht hat.

(2) Ist im Zeitpunke des Ausscheidens des Be-
amten aus dem Dienststand der fiir die nichste
Vorrtickung erforderliche Zeitraum zur Hilfte
verstrichen, dann ist der Beamte so zu behan-
deln, als ob die Vorruckung oder Zeitvorriickung
eingetreten wire.

() Hat der Beamte im Zeitpunkt des Aus-
scheidens aus dem Dienststand mindestens zwei
Jahre in der durch Vorriickung und Zeitvor-
riickung erreichbaren hdchsten Gehaltsstufe ver-
bracht, dann ist er so zu behandeln, als ob er
in diesem Zeitpunkt bereits Anspruch auf die
Dienstalterszulage beziehungsweise auf die er-
hohte Dienstalterszulage gehabt hitte.

() Ist ein Teil der ruhegenuflfahigen Bundes-
dienstzeit aus einem der im § 10 Abs. 1 Z. 1

~ bis- 4 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBL. Nr. 54/

1956, genannten Griinde fiir die Vorriickung,
die Zeitvorriickung oder fiir das Erreichen der
Dienstalterszulage nicht wirksam, so kann die
oberste Dienstbehdrde aus Anlafl der Versetzung
oder des Ubertrittes des Beamten in den Ruhe-
stand oder auch spiter verfiigen, dafl der Be-
amte so zu behandeln ist, als ob der Hemmungs-
zeitraum fiir die Vorriickung, die Zeitvorriickung
oder fiir das Erreichen der Dienstalterszulage
wirksam wire. Diese Verfiigung ist nur zu-
lissig, wenn seit dem Ablauf des Hemmungszeit-
raumes mindestens drei Jahre verstrichen sind
und der Beamte sich in den letzten drei Jahren
tadellos verhalten hat. Die Verfiigung wirkt
nicht zuriick.

Ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit

§ 6. (1) Die ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit

setzt sich zusammen aus

a) der ruhegenufifihigen Bundesdienstzeir,

b) den angerechneten Ruhegenufivordienst-
zeiten,

c) den angerechneten Ruhestandszexten,

d) den zugerechneten Zeitriumen,

e} den durch besondere gesetzliche Bestim-
mungen oder auf Grund solcher Bestim-
mungen als ruhegenufifihig erklirten
Zeiten.

(&) Als ruhegenufifihige Bundesdienstzeit gilt
die Zeit, die der Beamte im bestehenden 6ffent-
lich-rechtlichen Bundesdienstverhiltnis vom Tag
des Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens
aus dem Dienststand zuriickgelegt hat. Ausge-
nommen hievon sind die Zeit eigenmichtigen
wnd unentschuldigten Fernbleibens vom Dienst
in der Dauer von mehr als drei Tagen und die

Zeit, die durch Disziplinarerkenntnis fiir nicht
ruhegenufifihig erklirt worden ist. Die Zeit, die-
der Beamte als zeitverpflichteter Soldat zuriidk-
gelegt hat, gilt stets als Ruhegenufivordienstzeit.
Die Bestimmungen -{iber die Ruhegenufifzhigkeit
der Zeit einer Beurlaubung gegen Entfall der
Beziige bleiben unberiihrt.

(3) Die ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit ist
in vollen Jahren auszudriicken. Hiebei werden
Bruchteile eines Jahres, wenn sie mindestens sechs
Monate betragen, als ein volles Jahr gerechnet,
andernfalls bleiben sie unberiicksichtigt.

‘Ausmafl des Ruhegenusses

§ 7. (1) Der Ruhegenufl betrigt bei einer ruhe-
genuflfihigen Gesamtdienstzeit von zehn Jahren
50 v. H. der Ruhegenufibemessungsgrundlage.
Er erhoht sich fiir jedes weitere ruhegenufifihige
Dienstjahr um 2 v. H. der Ruhegenufibemes-
sungsgrundlage.

(2) Der Ruhegenufl darf die Ruhegenuflbemes-
sungsgrundlage nicht {ibersteigen.

Begiinstigungen bei Dienstunfihigkeit

§ 8. (1) Ist der Beamte infolge einer von ihm
nicht vorsitzlich herbeigefiihrten: Krankheit
oder korperlichen Beschidigung dienstunfihig
geworden und betrigt seine ruhegenufifihige
Gesamtdienstzeit noch nicht zehn, jedoch min-
destens fiinf Jahre, dann ist er so zu behandeln,
als ob er eine ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit
von zehn Jahren aufzuweisen hitte.

@) Ist die Dlenstunfahlgkelt auf einen Dienst-

‘unfall oder eine Berufskrankheit zuriickzufithren

und gebithren dem Beamten aus diesem Grund
Leistungen aus der Unfallversicherung der 6ffent-
lich Bediensteten, so besteht der Anspruch nach
Abs. 1 ohne Riicksicht auf die Dauer der ruhe-
genufifihigen Gesamtdienstzeit.

Begiinstigungen bei Erwerbsunfihigkeit

§ 9. (@) Ist der Beamte ohne sein vorsitzliches

Verschulden infolge
a) Blindheit oder praktischer Blindheit,"

b) Geisteskrankheit oder

c) einer anderen schweren Krankheit
zu einem zumutbaren Erwerb unfihig geworden,
so hat ihm seine oberste Dienstbehorde aus An-
laf der Versetzung in den Ruhestand zu seiner
ruhegenufifihigen Bundesdienstzeit einen Zeit-
raum von zehn Jahren zuzurechnen. '

(2) Ist der Beamte infolge einer von ihm nicht
vorsitzlich herbe1gefuhrtcn schweren korperlichen
Beschidigung zu einem zumutbaren Erwerb un-
fihig geworden und sind beriicksichtigungs-
wiirdige Griinde vorhanden, so kann ihm seine
oberste Dienstbehdrde im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen aus Anlaf
der Versetzung in den Ruhestand zu seiner ruhe-
genufifihigen Bundesdienstzeit einen Zeitraum
bis zu zehn Jahren zurechnen.
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(3) Wenn der angemessene Lebensunterhalt des
Beamten durch die Zurechnung nach der Be-
stimmung des Abs. 1 oder'2 nicht gesichert ist,
kann die oberste Dienstbehtrde im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium fiir Finanzen
verfiigen, dafl — abweichend von der Vorschrift
des § 4 Abs. 2 — der ruhegenufifihige Monats-
bezug die Ruhegenuflbemessungsgrundlage zu
bilden hat. Hiebei kann sie im FEinvernehmen
mit dem Bundesministerium fiir Finanzen auch
bestimmen, dafl der Ruhegenuff mit einem
hoheren Hundertsatz zu bemessen ist als dem,
der sich nach der Vorschrift des § 7 Abs. 1 ergibt.
Maflgebend fiir die Beurteilung, ob der ange-
messene Lebensunterhalt gesichert ist, sind die
Verhiltnisse zur Zeit der Versetzung in den
Ruhestand. Eine Verfiigung nach diesem Absatz

wird mit dem Tod des Beamten wirkungslos.

(4} Ist der Beamte wieder zu einem zumut-
baren Erwerb fihig geworden und iibt er ihn
aus, so ruht auf die Dauer der Erwerbstitigkeit
der Anspruch auf die durch Maflnahmen nach
den Abs. 1 bis 3 bewirkte Erhshung des Ruhe-
genusses. Das Ruhen endet mit dem Ablauf des
Jahres, in dem der Beamte das 65. Lebensjahr
vollendet.

(5) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 sind
nicht anzuwenden, wenn die Erwerbsunfihigkeit
auf einen Dienstunfall oder eine Berufskrankheit
zuriickzufiithren ist und dem Beamten aus die-
sem Grund Leistungen aus der Unfallversiche-
rung der ffentlich Bediensteten gebiihren.

(5) Scheidet der Beamte, dem aus Anlafl einer
fritheren Versetzung in den Ruhestand Begiin-
stigungen nach den Abs. 1 bis 3 gewihrt worden
sind, aus dem Dienststand aus, so gebiihrt ihm,
wenn es fiir thn giinstiger ist, der Ruhegenufi,
auf den er Anspruch hitte, wenn er nicht wieder
in den Dienststand aufgenommen worden wire.
Disziplinarrechtliche Mafinahmen werden hie-
durch nicht beriihrt.

Begiinstigungen fiir Hochschulprofessoren

§ 10. Der Bundesprisident kann bei der Er-
nennung eines Hochschulprofessors die beitrags-
freie Anrechnung von Zeiten als Ruhegenufivor-
dienstzeiten bewilligen, wenn aus wissenschaft-
lichen oder kiinstlerischen Griinden ein beson-
deres Interesse an der Berufung besteht.

Verlust des Anspruches auf Ruhegenuf

'§ 11. Der Anspruch auf Ruhegenufl erlischt
durch '

a) Verlust der Osterreichischen Staatsbiirger-
- schaft,

b) Verzicht,
c) Austritt,
d) Abldsung,

e) Verhingung der Disziplinarstrafe des Ver-
lustes aller aus dem -Dienstverhiltnis flie-
fenden Rechte und Anspriiche,

f) Verurteilungen durch ein inlindisches Ge-
richt wegen Verbrechens. Der Anspruch
erlischt nicht, wenn die Rechtsfolge der
Verurteilung  aufgeschoben wird, es sel
denn, dafl der Aufschub widerrufen wird.

Ruhegenufizulage

§ 12. (1) Dem Beamten, der Anspruch auf
Exekutivdienstzulage, Wachdienstzulage oder
Truppendienstzulage — im folgenden kurz
»Aktivzulage” genannt — gehabt hat, gebiihrt
eine Zulage zum Ruhegenufl (Ruhegenufzulage).

(2) Die Bemessungsgrundlage der Ruhegenufi-

zulage bilden 80 v. H. der Aktivzulage, die der

besoldungsrechtlichen Stellung entspricht, die
der Beamte im Zeitpunkt des letzten rechtmifi-
gen Bezuges der Aktivzulage erreicht hat.

(3) Die Ruhegenufizulage betrigt fiir jedes der
ersten zehn Dienstjahre, in dem Anspruch auf
Aktivzulage bestanden hat, 5 v. H. und fiir
jedes weitere Dienstjahr, in dem Anspruch auf
Aktivzulage bestanden hat, 25 v. H. der Be-
messungsgrundlage. ' '

(4) Die Ruhegenuflzulage darf die Bemessungs-
grundlage nicht iibersteigen.

(5) Die Bestimmung des § 6 Abs. 3 gilt sinn-
gemif. ’

(6) Der nach § 11 des Beamten-Uberleitungs-
gesetzes, StGBL. Nr. 134/1945, fiir die Bemessung
des Ruhegenusses angerechnete Zeitraum ist der
zulagenfihigen Dienstzeit zuzuzihlen, wenn der
Beamte unmittelbar vor diesem Zeitraum und
unmittelbar nach seiner Ubernahme in den ster-
reichischen Personalstand Anspruch auf Aktiv-
zulage gehabt hat.

Ablssung des Ruhebezuges

§ 13. (1) Dem Beamten, der sich im dauernden
Ruhestand befindet, kann .auf Antrag die Ab-
I8sung des Ruhebezuges bewilligt werden, wenn

a) beriicksichtigungswiirdige Griinde vorhan-
den sind und : _

b) die Personen, fiir die der Beamte An-
wartschaft auf Pensionsversorgung erwor-
ben hat, iber die Reditsfolgen der Ab-
18sung schriftlich belehrt worden sind und
nach der Belehrung schriftlich erklirt
haben, dafl sie mit der Ablésung einver-
standen sind. Die Echtheit der Unterschrift
auf der Erklirung muf gerichtlich oder
notariell beglaubigt sein.

(2) Die Abl8sung darf nur mit Zustimmung
des Bundesministeriums fiir Finanzen bewillige
"werden.

(3) Die Bemessungsgrundlage der Ablbse bildet

der Ruhebezug, der dem Beamten fiir den Monat
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gebiihrt hat, in dem die Bewilligung der Ab-
16sung rechtskriftig geworden ist. Die Ergin-

zungszulage ist in die Bemessungsgrundlage nicht’

einzubeziehen.

() Die Ablose ist nach der Lebenserwartung
des Beamten zu bemessen. Sie darf jédoch das

Siebzigfache der Bemessungsgrundlage nicht iiber-

steigen.

(5) Bevor die Ablésung bewilligt wird, ist dem
Beamten die Hohe der beabsichtigten Ablése
mitzuteilen und ihm Gelegenheit zu geben, dazu
binnen angemessener Frist Stellung zu nehmen.

(6) Die Abl&se ist binnen zwel Monaten nach
dem Eintritt der Rechtskraft des Bescheides aus-
zuzahlen, mit dem die Abldsung bewilligt wor-
den ist.

ABSCHNITT 1III

VERSORGUNGSBEZUGE DER HINTER-
BLIEBENEN

UNTERABSCEHNITT A

" VERSORGUNGSBEZUG
DER WITWE

Anspruch auf Witwenversorgungsgenuf

§ 14. (1) Der Witwe eines Beamten gebiihrt
ein monatlicher Witwenversorgungsgenufl, wenn
der Beamte am Sterbetag Anspruch auf Ruhe-
genufl gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf
dieses Tages erfolgten Versetzung in den Ruhe-
stand gehabt hitte.

(2) Die Witwe hat keinen Anspruch auf Wit-
wenversorgungsgenuﬁ wenn
. a) sie am Sterbetag des Beamten d1e Oster-
reichische Staatsbiirgerschaft. nicht besessen
hat,

b) sic am Sterbetag des Beamten das 35. Le-
bensjahr noch nicht vollendet hat Dies gilt
nicht, wenn _

1. der Beamte an den Folgen eines Dlenst-
.unfalles gestorben ist,
" 2. die Ehe mindestens zehn Jahte gedauert
* hat, :
. 3. aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist
- oder hervorgeht, .
4. durch die Eheschheﬁung ¢in Kind legiti-
miert worden ist,
5. am Sterbetag des Beamten dem Haushalt

der Witwe ein anderes als in Z. 3 oder 4

genanntes Kind ‘des verstorbenen Be-
amten angehdrt, das Anspruch auf
Waisenversorgungsgenufl hat,

- (3) Die Witwe hat ferner keinen Anspruch auf
Witwenversorgungsgenufl, wenn die -Ehe erst
wihrend des Ruhestandes des Beamten geschlos-
sen- worden' ist. -Dies gilt nicht, wenn

Beilagen

1. die Ehe mindestens  drei Jahre gedauert und -
der- Altersunterschied der Ehegatten nicht
mehr als 20 Jahre betragen hat oder
die Ehe mindestens fiinf Jahre gedauert und
der Altersunterschied der Ehegatten nicht mehr
als 25 Jahre betragen hat oder
die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert und
der Altersunterschied der Ehegatten mehr als
25 Jahre betragen hat,

2. der Beamte nach der Eheschliefung wieder in
den Dienststand aufgenommen worden ist,

3. aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder
hervorgeht,

4.durch die EheschlieBung ein Kind legitimiert
worden ist,

5.am Sterbetag des Beamten dem Haushalt der
Witwe ein anderes als in der Z. 3 oder 4
genanntes Kind des verstorbenen Beamten an-
gehort, das Anspruch auf Waisenversorgungs-
genufl hat. ‘ '

(4) Hat sich der Beamte mit seiner friitheren
Ehefrau wieder verehelicht, so sind bei der Be-
rechnung der Ehedauer die einzelnen Ehezeiten
zusammenzuzihlen.

(5) Der Witwenversorgungsgenufl und die nach
diesermn Bundesgesetz gebiithrenden Zulagen bilden
zusammen den Witwenversorgungsbezug.

Ausmafl des Witwenversorgungsgenusses

§ 15. (1) Der Witwenversorgungsgenufl be-
trigt 50 v. H. des Ruhegenusses, der der ruhe-
genufifihigen Gesamtdienstzeit des Beamten und
der von ihm im Zeitpunkt seines Ausscheidens
aus dem Dienststand .erreichten besoldungsrecht-
lichen Stellung entspricht, mindestens aber 35 v.
H. der Ruhegenuflbemessungsgrundlage nach § 4
Abs. 2. Die Bestimmungen dés § 5 Abs. 2 und 3
gelten sinngemifi.

(2) Ist im Zeitpunkt des Todes des Beamten
die Vorriickung nach § 10 Abs. 1 Z. 1 bis 4 des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBL. Nr. 54, gehemmt
gewesen oder sind in diesem Zeitpunkt seit dem
Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht sechs
Jahre verstrichen, dann ist der Versorgungsgenufl
so zu bemessen, als ob der Hemmungszeitraum
angerechnet worden wire. ~

Ubergangsbextrag

§ 16. (1) Ist die Witwe im Ze1tpunkt des Todes
des Beamten schwanger und hat sie nach § 14
Abs. 2 lit, b odeér Abs; 3 keinen Anspruch auf
Versorgungsgenufl, so gebiihrt ihr auf die Dauer
der Schwangerschaft ein monatlicher Ubergangs-
beitrag in der Héhe des Versorgungsbezuges, auf
den sie Anspruch hitte, wenn sie nach § 14
Abs. 2 lit. b oder Abs. 3 vom Anspruch auf Ver-

sorgungsgenufl nicht ausgeschlossen wire. -

(2) Die Bestimmungen der §§ 28 bis 41 sind
sinngemif anzuwenden.
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. (8) Der Ubergangsbeitrag ist nach der Beendi-
gung der Schwangerschaft im Fall der Geburt
eines ehelichen Kindes auf den gebiihrenden Ver-
sorgungsbezug, ansonsten auf die gebiihrende
Abfertigung anzurechnen.

UNTERABSCHNITT B

VERSORGUNGSBEZUG DER
WAISE

Anspruch auf Waisenversorgungsgenufl

§ 17. (1)) Dem Kind eines verstorbenen Be-
amten, das das 18. Lebensjahr noch nicht voll-
endet hat, gebithrt ein monatlicher Waisenver-
sorgungsgenufl, wenn der Beamte am Sterbetag
Anspruch auf Ruhegenuff gehabt hat oder im
Fall der mit Ablauf dieses Tages erfolgten Ver-
setzung in den Ruhestand gehabt hitte. Ein
Wahl- oder Stiefkind hat nur dann Anspruch
auf Waisenversorgungsgenufl, wenn es am Sterbe-
tag des Beamten bei der Bemessung der Haus-
haltszulage zu beriicksichtigen gewesen ist.

() Dem dlteren Kind eines verstorbenen Be-
amten, das das 25. Lebensjahr noch nicht voll-
endet hat, gebithrt auf Antrag ein monatlicher
Waisenversorgungsgenuf}, solange es sich in einer
Schul- oder Berufsschulausbildung befindet, die
seine Arbeitskraft iiberwiegend beansprucht. Zur
Schul- oder Berufsausbildung zihlt auch ein an-
gemessener Zeitraum fiir die Vorbereitung auf
die Ablegung der entsprechenden Abschlufi-
priifungen und auf die Erwerbung eines aka-
demischen Grades. Ist die Schul- oder Berufs-
ausbildung durch Erfiillung der Wehrpflicht,
durch Krankheit oder ‘€in anderes uniiberwind-
bares Hindernis verzdgert worden, so gebiihrt
der Waisenversorgungsgenufl iiber das 25. Le-
bensjahr hinaus fiir einen der Dauer der Behin-
derung angemessenen Zeitraum.

(3) Dem Kind eines verstorbenen Beamten, das
das 18. Lebensjahr vollendet hat, gebiihrt auf
Antrag ein monatlicher Waisenversorgungs-
genufl, wenn es seit der Vollendung des 18. Le-
bensjahres oder seit dem Ablauf des im Abs. 2
genannten Zeitraumes infolge Krankheit oder
Gebrechens erwerbsunfihig ist.

(4) Das Kind eines verstorbenen Beamten hat
keinen Anspruch auf Waisenversorgungsgenufl,
wenn es im Zeitpunkt des Todes des Beamten die
8sterreichische Staatsbiirgerschaft nicht besessen

hat.

(5) Der Anspruch auf Waisenversorgungs-
genufl nach den Abs. 2 und 3 ruht, wenn das
Kind .

a) Einkiinfte bezieht, die zur Bestreitung
seines angemessenen Lebensunterhaltes aus-
reichen, .

b) einem Stift oder Kloster angehdrt und das
Stift- oder Kloster fiir den Lebensunterhait
des Kindes aufkommt,

¢) weiblichen Geschlechtes und verheiratet ist,
es sei -denn, dafl die Einkiinfte des Ehe-
mannes zur Bestreitung des angemessenen
Lebensunterhaltes nicht ausreichen.

(6) Einkiinfte im Sinne dieses Bundesgesetzes
sind die im § 2 des Einkommensteuergesetzes
1953, BGBIL. Nr. 1/1954, angefiithrten Einkiinfte,
soweit sie nicht nach § 3 desselben Gesetzes
steuerfrei sind. Als Einkiinfte aus nichtselbstin-
diger Arbeit gelten jedoch auch

a) wiederkehrende Unterhaltsleistungen,

b) wiederkehrende Geldleistungen aus der
gesetzlichen Unfall- und Krankenversiche-
rung, nach dem Opferfiirsorgegesetz, BGBL
Nr. 183/1947, dem Kriegsopferversorgungs-
gesetz 1957, BGBL. Nr. 152, dem Heeres-
versorgungsgesetz, BGBl. Nr. 27/1964, dem
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1958, BGBL
Nr. 199, dem Bundesgesetz iiber Ersatz-
leistungen an  Sffentlich  Bedienstete
wihrend des Karenzurlaubes aus Anlafl
der Mutterschaft, BGBL Ny. 98/1961, dem
Bundesgesetz iiber die Gewihrung von
Uberbriickungshilfen an ehemalige Bundes-
bedienstete, BGBIL. Nr. 174/1963, und nach
gleichartigen  landesgesetzlichen ~ Vor-
schriften. , -

(?) Werden Einkiinfte fiir einen lingeren Zeit-
raum bezogen als fiir einen Monat, so sind sie
verhiltnismiflig umzurechnen. Hiebei gelten
Einkiinfte, die fiir einen nicht feststellbaren Zeit-
raum zufliefen, als jihrliche Einkiinfte des be-
treffenden Kalenderjahres.

(3) Der Waisenversorgungsgenul und die nach

diesem Bundesgesetz gebithrenden Zulagen
bilden zusammen den Waisenversorgungsbezug.

Ausmafl des Waisenversorgungsgenusses

§ 18. (1) Der Waisenversorgungsgenuf betrigt

a) fiir jede Halbweise 10 v. H. des Ruhe-
genusses, der der ruhegenufifihigen Ge-
samtdienstzeit des Beamten und der von
ihm im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus
dem Dienststand erreichten besoldungs-
rechtlichen Stellung entspricht, mindestens
aber 7 v. H. der RuhegenuBbemess-
-sungsgrundlage nach § 4 Abs. 2,

b) fiir jede Vollwaise 25 v. H.  des Ruhe-
genusses, der der ruhegenufifihigen Ge-
samtdienstzeit des Beamten und der von
‘ihm im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus
dem Dienststand erreichten besoldungs-

rechtlichen Stellung entspricht, mindestens

aber 17°5 v. H. der Ruhegenufibemessungs-
grundlage nach § 4 Abs. 2. _
Die Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3 und
des § 15 Abs. 2 gelten sinngemif.
(2) Fin Wahlkind ist Vollwaise, -wenn seine
Wahleltern gestorben sind; es ist Halbwaise,
wenn nur ein Wahlelternteil gestorben ist. Ein
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Kind, das vom Beamten, nicht aber auch von
dessen Ehegattin an Kindes Statt angenommen

‘worden ist, gilt nur als Halbwalse, wenn der

Beamte zur Zeit seines Todes mit seinem Ehe-
gatten und seinem Wahlkind in hiuslicher Ge-
meinschaft gelebt hat.

(3) Ein Stiefkind ist Vollwaise,‘ wenn beide
Elternteile aus der das Stiefverhiltnis begriin-
denden Ehe gestorben sind; es ist Halbwaise,
wenn nur einer dieser Elternteile igestorben ist,

(4) Der Waisenversorgungsbezug! eines unehe-
lichen Kindes darf die Unterhaltsleistung niche
iibersteigen, auf die das Kind gegen den ver-
storbenen Beamten an dessen Sterbetag Anspruch
gehabt hat. Die Hilflosenzulage | ‘bleibt hiebei

aufler Betracht. |

(5) Auf den Waisenversorgunésbezug eines

‘Wahl- oder Stiefkindes sind laufende Unterhalts-

. . .l .
leistungen anzurechnen, die das Kind von seinen

leiblichen Eltern erhilt. Erhile das Kind statt
laufender Unterhaltsleistungen eine Kapitalab-
findung, so ist auf den monatlichen Waisenver-
sorgungsbezug ein Zwolftel des Betrages anzu-
rechnen, der sich bei Annahme eines jihrlichen
Ertrages von 4 v. H. des Abﬁr‘xdungskapltals
ergeben wiirde. Geht das Abﬁndungskapltal ohne
vorsitzliches Verschulden der Waise unter, so
entfillt die Anrechnung. Versorgunsleistungen,
die das Wahl- oder Stietkind nach seinen leib-
lichen Eltern erhilt, sind ebenfalls auf den
Waisenversorgungsbezug anzurechnen.

\
UNTERABSCHNITT!C

VERSORGUNGSBEZUG DER
FRUHEREN EHEERAU

§ 19. (1) Die Bestimmungen uber‘ den Anspruch
auf Witwenversorgung und iiber das Ausmaf} der
Witwenversorgung — ausgenommen die Bestim-
mungen der §§ 21 Abs. 3 bis 6 und 24 — gelten,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt ist,
sinngemdfl fiir die frithere Ehefrau des ver-
storbenen Beamten, wenn dieser zur Zeit seines
Todes auf Grund eines gerichtlichen Urteiles,
eines gerichtlichen Vergleiches oder einer vor der
Auflésung  oder Nlchugerklarung der Ehe
schriftlich elngegangenen Verpﬂmhtung fiir den
Lebensunterhalt seiner fritheren Ehefrau aufzu-

" kommen oder dazu beizutragen hatte.

{2) Der Versorgungsgenuf} gebiihrt der fritheren
Ehefrau nur auf Antrag. Er fillt, wenn der An-
trag binnen drei Monaten nach dem Tod des
Beamten gestellt wird, mit dem afluf den Sterbe-
tag folgenden Monatsersten an, In allen iibrigen

- Fillen gebiihrt der Versorgungsgenufl von dem

der Einbringung des Antrages folgenden Monats-
ersten an; wird der Antrag an einem Monats-
ersten gestellt, so gebiihrt der Versorgungsgenuf}
von diesem Tag an. ‘

Beilagen

(3) Hat die frithere Ehefrau gegen den verstor-
benen Beamten nur einen befristeten Anspruch
auf Unterhaltsleistungen gehabt, so besteht der
Versorgungsanspruch lingstens bis zum  Ablauf
der Frist.

(4) Der Versorgungsbezug — ausgenommen die
Hilflosenzulage — darf die Unterhaltsleistung .
nicht iibersteigen, auf die die frithere Ehefrau
gegen den verstorbenen Beamten an dessen
Sterbetag Anspruch gehabt hat.

(5) Der Versorgungsgenufl der Witwe und der
Versorgungsgenuf der fritheren Ehefrau diirfen
zusammen den Ruhegenufl nicht i{ibersteigen, auf
den der verstorbene Beamte Anspruch gehabt
hitte. Der Versorgungsgenuf der fritheren Ehe-
frau ist erforderlichenfalls entsprechend zu
kiirzen. Versorgungsgeniisse mehrerer friiherer
Ehefrauen sind im gleichen Verhiltnis zu kiirzen.
Ist keine anspruchsberechtigte Witwe vorhan-
den, dann ist der Versorgungsgenufl der fritheren
Ehefrau so zu bemessen, als ob der Beamte
eine anspruchsberechtigte Witwe hinterlassen
hitte. v

(6) Eine ErhShung der Unterhaltsleistungen
durch gerichtlichen Vergleich oder durch schrift-
lichenr Vertrag ist unbeachtlich, wenn zwischen
dem Abschlufl des Vergleiches oder des Vertrages
und dem Sterbetag des Beamten nicht mindestens
ein Jahr vergangen ist.

(7} Unterhaltsleistungen, die die Erben des
verstorbenen Beamten auf Grund gesetzlicher
Verpflichtung der fritheren Ehefrau erbringen,
sind auf den Versorgungsbezug der friiheren
Ehefrau anzurechnen.

(8) Erlischt der Anspruch der Witwe oder
einer fritheren Ehefrau auf Versorgungsgenuf},
so dndert sich dadurch der Versorgungsbezug
einer allenfalls noch verbleibenden fruheren Ehe-
frau nicht.

UNTERABSCHNITT D

GEMEINSAME BESTIMMUNGEN
FUR HINTERBLIEBENE

Begiinstigung fiir den Fall des Todes des Beamten

‘§ 20. (1) Ist ein Beamter, dessen ruhegenufi-
fihige Gesamtdienstzeit noch nicht fiinf Jahre
betrigt, im Dienststand an den Folgen eines
Dienstunfalles oder an einer Berufskrankheit ge-
storben, dann sind seine Hinterbliebenen, wenn
sie aus diesem Grund Anspruch auf Leistungen
aus der Unfallversicherung der 6ffentlich Be-
diensteten haben, so zu behandeln, als ob der
Beamte eine ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit

| von zehn Jahren aufzuweisen hitte.

(9) Ist ein Beamter im Dienststand gestorben
und betrigt seine ruhegenuffihige Gesamtdienst-
zeit mindestens fiinf Jahre, dann sind die Hinter-
bliebenen so zu behandeln, als ob dem Beamten

zu seiner ruhegenufifihigen Bundesdienstzeit
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zehn Jahre nach der Vorschrift des § 9 Abs. 1
zugerechnet worden wiren. Das gleiche gilt, wenn
ein wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand
versetzter Beamter im Zeitpunkt der Versetzung
in den Ruhestand die Voraussetzungen fiir die
Zurechnung nach der Vorschrift des § 9 Abs. 1
oder 2 erfiillt hat und die oberste Dienstbehdrde
tiber die Zurechnung vor seinem Tod nicht ent-

schieden hat.

(3} Wenn der angemessene Lebensunterhalt
eines Hinterbliebenen durch die Begiinstigung
nach der Vorschrift des Abs. 2 nicht gesichert ist,
kann die oberste Dienstbehdrde im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium fiir Finanzen
zugunsten dieses Hinterbliebenen eine Verfiigung
im Sinne des § 9 Abs. 3 treffen. Die Bestimmun-
gen der §§ 18 Abs. 4 und 19 Abs. 4 bleiben un-
beriihrt. Maflgebend fiir die Beurteilung, ob der
angemessene Lebensunterhalt des Hinterbliebe-
nen gesichert ist, sind die Verhiltnisse zur Zeit
des Todes des Beamten.

(4) Die Bestimmungen des Abs. 3 gelten sinn-
gemifl fiir die Hinterbliebenen eines Beamten
des Ruhestandes, dem eine Begiinstigung nach
der Vorschrift des § 9 Abs. 1 oder 2 gewihrt
worden ist.

(5) Die Bestimmungen der Abs. 2 bis 4 sind
nicht anzuwenden, wenn der Tod auf einen
Dienstunfall oder eine Berufskrankheit zuriick-
zufiithren ist und aus diesem Grund Leistungen
aus der Unfallversicherung der -6ffentlich Bedien-
steten gebiihren.

(6) Stirbt ein Beamter, dem aus Anlaf} einer
fritheren Versetzung in den Ruhestand eine Be-
giinstigung nach der Vorschrift des § 9 Abs. 1

oder 2 gewidhrt worden ist, im Dienststand, dann !

sind die Hinterbliebenen, wenn es fiir sie giin-
stiger ist, so zu behandeln, als ob der Beamte
nicht wieder in den Dienststand aufgenommen
worden wire.

Verlust des Anspruches auf Versorgungsgenuf,

Abfindung der Witwe bei Wiederverehelichung,

Wiederaufleben des Versorgungsanspruches der
Witwe

§ 21. (1) Der Anspruch auf Versorgungsgenuf}

erlischt durch _

a) Verlust der Osterreichischen Staatsbiirger-
schaft,

b) Verzicht,

¢) Ablésung,

d) Verurteilung durch ein inlindisches Ge-
richt wegen Verbrechens. Der Anspruch er-
lischt nicht, wenn die Rechtsfolge der Ver-
urteilung aufgeschoben wird, es sei denn,
dafl der Aufschub widerrufen wird, oder
wenn kraft besonderer gesetzlicher Be-
stimmung die mit der Verurteilung ver-
bundenen nachteiligen Rechtsfolgen nicht
eintreten.

(2) Der Anspruch der Witwe und der fritheren
Ehefrau erlischt auflerdem durch Verchelichung.

(3) Der Witwe des Beamten, die sich wieder-
verehelicht hat, gebiihrt eine Abfindung in der
Hohe des Siebzigfachen des Versorgungsbezuges,
auf den sie im Zeitpunke der SchlieBung der
neuen Ehe Anspruch gehabt hat. Die FErgin-
zungszulage bleibt bei der Bemessung der Ab-
findung aufler Betracht.

(4) Wird die neuve Ehe durch den Tod des Ehe-
mannes, durch Scheidung oder durch Aufhebung
aufgeldst oder wird die neue Ehe fiir nichtig er-
klirt, so lebt beim Zutreffen der sonstigen Vor-

aussetzungen der Versorgungsanspruch aus der

fritheren Ehe wieder auf, wenn
a) die Ehe nicht aus dem alleinigen oder
iberwiegenden Verschulden der Ehefrau
geschieden oder aufgehoben worden ist
oder
b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ehefrau
als schuldlos anzusehen ist.

(5) Das Wiederaufleben des Versorgungsan-
spruches tritt mit der Auflésung oder Nichtig-
erklirung der letzten Ehe, friihestens jedoch fiinf
Jahre nach dem seinerzeitigen Erldschen des Ver-
sorgungsanspruches ein.

"(6) Auf den Versorgungsbezug, der wieder auf-
gelebt ist, sind Einkiinfte (§ 17 Abs. 6 und 7) an-
zurechnen, die der Witwe auf Grund der auf-
gelosten oder fiir- nichtig erklirten Ehe zuflie-
Ren. Erhilt die Witwe statt laufender Unter-
haltsleistungen eine Kapitalabfindung, so ist auf
den monatlichen Versorgungsbezug ein Zwolftel
des Betrages anzurechnen, der sich bei der An-
nahme eines jihrlichen Ertrages von 4 v. H.
des Abfindungskapitals ergeben wiirde. Geht das
Abfindungskapital ohne vorsitzliches Verschul-
den der Witwe unter, so entfillt die Anrechnung.

Versorgungsgenufizulage

§ 22. (1) Dem Hinterbliebenen eines Beamten,
der Anspruch auf Ruhegenuflzulage (§ 12 Abs. 1)
gchabt hat oder im Fall der Versetzung in dem
Ruhestand gehabt hitte, gebithrt eine Zulage

zum Versorgungsgenufl (Versorgungsgenufizu-

lage). .

(2) Die Versorgungsgenuflzulage betrigt fiir die
Witwe 50 v. H,, fiir eine Halbwaise 10 v. H. und
tiir eine Vollwaise 25 v. H. der nach den Vor-
schriften des § 12 in Betracht kommenden Ruhe-
genuflzulage.

Ablésung des Versorgungsbezuges

§ 23. (1) Dem Hinterbliebenen eines Beamten

kann auf Antrag die Abldsung des Versorgungs-'

bezuges bewilligt werden, wenn berticksichti-
gungswiirdige Griinde vorhanden sind.

(2) Die Bestimmungen des § 13 Abs. 2 bis 6
gelten sinngemif.
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' Abfertigung der Witwe und der Waise

§ 24. (1) Der Witwe und der Waise eines im
Dienststand verstorbenen Beamten gebiihrt eine
Abfertigung, wen1 sie keinen Anspruch auf Ver-
sorgungsgenufl haben.

(2) Die Witwe hat keinen Anspruch auf Ab-
fertigung, wenn fiir sie ein Anspruch auf Wit-
wenversorgung aus einer fritheren Ehe wieder

auflebt.

(3) Die Waise hat keinen Anspruch auf Ab-
fertigung, wenn sie am Sterbetag des Beamten
bei der Bemessung der Haushaltszulage nicht zu
beriicksichtigen: gewesen ist. Dies gilt nicht fiir
eine nachgeborene Waise.

(4) Die Bemessungsgrundlage der Abfertigung
bildet der Monatsbezug, der der besoldungsrecht-
lichen Stellung entspricht, die der Beamte im
Zeitpunkt seines Todes erreicht hat. Die Bestim-
mung des § 15 Abs. 2 gilt sinngemiR.

(5) Die Abfertigung der Witwe betrigt fiir je-
des Jahr der ruhegenufifihigen Gesamtdienstzeit
das Zweifache der Bemessungsgrundlage, héch-
stens jedoch das Zwanzigfache. Bei einer ruhege-
nufifihigen Gesamtdienstzeit von weniger als

_einem Jahr gebiihrt eine Abfertigung in de:

Hohe der Bemessungsgrundlage.

(6) Die Abfertigung der Halbwaise betrigt
20 v. H., die Abfertigung der Vollwaise 50 v. H.

der fiir die Witwe vorgesehenen. Abfertigung.

ABSCHNITT IV

GEMEINSAME BESTIMMUNGEN FUR BE-
AMTE DES RUHESTANDES UND HINTER-
BLIEBENE

Haushaltszulage

§ 25. (1) Dem Beamten, der Anspruch auf
Ruhegenuf hat, gebiihrt die Haushaltszulage
nach den fir d1e Beamten des Dlenststandes gel-
tenden Vorschriften.

(2) Der Witwe, deren Haushalt ein unversorg-
tes Kind. des Beamten angehort, gebithrt zum
Witwenversorgungsgenufl die Haushaltszulage,
die dem Beamten gebiihren wiirde, wenn er nicht
gestorben wire. Der auf ein Kind entfallende
Teil der Haushaltszulage gebiihrt nicht, wenn
das Kind Anspruch auf Waisenversorgung hat.

(3) Der Waise gebiihrt zum Waisenversorgungs-
genuf} eine Zulage im Ausmafl der fiir ein Kind
vorgesehenen Haushaltszulage.

(4) Eine Zulage nach dem Abs. 2 oder 3 ge-
bithrt insoweit nicht, als die Witwe oder die
Waise eine Haushaltszulage oder eine gleichartige
Zulage von einer anderen Stelle erhilt.

Ergiinzungszulage

§ 26. (1) Einer Person, die Anspruch auf Ruhe-
oder Versorgungsgenufl hat und deren monat-

hiches Gesamteinkommen die Hohe des Mindest- |

Beilagen

satzes (Abs. 5) nicht erreicht, gebithrt auf Antrag
eine Erginzungszulage in der Hohe des Unter-
schiedes zwischen dem monatlichen Gesamtzin-
kommen und dem Mindestsatz. Die Bestimmun-
gen der §§ 18 Abs. 4 und 19 Abs. 4 bleiben un-
beriihrt.

(2) Das monatliche Gesamteinkommen besteht
aus

a) dem Ruhe- oder Versorgungsbezug mit
Ausnahme der Erginzungszulage und der
Hilflosenzulage,

b) den anderen Einkiinften (§ 17 Abs. 6 und
7) des Anspruchsberechtigten und

c) den Einkiinften (§ 17 Abs. 6 und 7) der
Personen, die bei der Berechnung des Min-
destsatzes zu beriicksichtigen sind.

(8 Bei der ZFErmittlung der Einkiinfte aus
nichtselbstindiger Arbeit ist stets der volle
Bauschbetrag an Werbungskosten abzusetzen,
der im § 51 Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes
1953, BGBI. Nr. 1/1954, fiir den Fall der monat-
lichen Lohnzahlung vorgesehen ist.

(4) Fiir Zwecke der Ermittlung des monat-
lichen Gesamteinkommens gelten nicht als Fin-
kiinfte

a) Sonderzahlungen, die neben den Ruhe-
oder Versorgungsbeziigen gebiihren,

b) Unterhaltsle1stungen bis zur Hilfte des je-
weils in Betracht kommenden Mindest-.
satzes,

c) Einkiinfre eines Kindes des Anspruchsbe-
rechtigten, das bei der Berechnung des
Mindestsatzes zu beriicksichtigen ist; so-
weit sie den Betrag von 2008 monathch
iibersteigen.

(5) Die Mindestsitze sind durch Verordnung
der Bundesregiecrung festzusetzen. Hiebei sind
folgende Grundsitze zu beachten:

1. Die Mindestsitze sind so festzusetzen, daf} der
notwendige Lebensunterhalt des Beamten und
seiner Angehdrigen sowie der Hinterbliebenen
des Beamten gesichert ist.

2. Die Mindestsitze sind fiir den Beamten, die
Witwe, die Halbwaise, die Vollwaise und die
frithere Ehefrau gesondert festzusetzen.

3. Der Mindestsatz hat fiir eine Waise, die das
25. Lebensjahr vollendet hat, mindestens das
Fineinhalbfache des Mindestsatzes fiir eine
jiingere Waise zu betragen.

4, Soweit es zur Anpassung an geinderte Lebens-
haltungskosten erforderlich ist, k&nnen die
Mindestsitze auch mit Riickwirkung geiindert
werden.

(6) Einem Beamten weiblichen Geschlechtes, der
Anspruch auf Ruhegenufl hat, gebithrt die Er-
ginzungszulage nicht, wenn die Einkiinfre (§ 17
Abs. 6 und 7) des Ehemannes den fiir den Be-
amten = mafigebenden Mindestsatz iibersteigen.

Die Erginzungszulage gebithrt auflerdem nicht,
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wenn ein Beamter weiblichen Geschlechtes bai
der Berechnung des Mindestsatzes beim Ehemann
zu beriicksichtigen ist.

(7) Besteht neben dem Anspruch auf Ruhe-
oder Versorgungsgenufl noch ein Anspruch auf
eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsver-
sicherung, so gebiihrt die Erginzungszulage nichr,
wenn der Ruhe- oder Versorgungsbezug ohne
Erginzungszulage niedriger ist als die Peasion
ohne Ausgleichszulage.

(8) Sind die Voraussetzungen fiir den Anspruch
auf FErginzungszulage schon beim Anfall des
Ruhe- oder Versorgungsgenusses erfiillt, so ge-
bithrt die Erginzungszulage vom gleichen Zeit-
punkt an wie der Ruhe- oder Versorgungsge-

nufl, wenn der Antrag binnen drei Monaten nach

dem Anfall des Ruhe- oder Versorgungsgenusses
gestellt wird. In allen iibrigen Fillen gebiihrt die
Erginzungszulage von dem der Einbringung des
Antrages folgenden Monatsersten an; wird der
Antrag an einem Monatsersten gestellt, so ge-
biihrt die Ergdnzungszulage von diesem Tag an.
Die Folge der verspiteten Antragstellung -kann
aus beriicksichtigungswiirdigen Griinden mit Zu-
stimmung des Bundesministeriums fiir Finanzen
nachgesehen werden.

Hilflosenzulage

§ 27. (1) Einer Person, die derart hilflos ist,
daB} sie stindig der Wartung und Hilfe bedarf,
gebithrt zum Ruhe- oder Versorgungsgenui auf
Antrag eine Hilflosenzulage. Der Waise gebiihrt
die Hilflosenzulage friihestens von der Vollen-
dung des 14. Lebensjahres an.

(&) Die Hilflosenzulage betrigt monatlich in
der Stufe .

I oo 440,
Im.......... e e 660 S,
I el e 880 S

Die Hohe der Hilflosenzulage indert sich . je-
weils um den Hundertsatz, um den sich bei Be-
amten des Dienststandes das Gehalt der Gehalts-
stufe 2 der Dienstklasse V #ndert.

(3) Die Hilflosenzulage der Stufe I gebiihrt,
wenn Wartung und Hilfe zwar stindig, aber
nicht tiglich nétig sind. Die Hilflosenzulage der
_ Stufe IT gebiihrt, wenn Wartung und Hilfe tig-
lich erforderlich sind. Die Hilflosenzulage der
Stufe I setzt voraus, daf Wartung und Hilfe
in besonders hohem Ausmafl geleistet werden
miissen; sie gebiihrt insbesondere bei dauerndem
Krankenlager, Blindheit und schwerer Geistes-
krankheit. Der Blindheit ist in der Regel die
praktische Blindheit gleichzuhalten. Der An-
spruch auf Hilflosenzulage der Stufe III besteht
auch, wenn sich der Hilflose in Pilege einer
Krankenanstalt (Heil- und Pflegeanstalt) >der
einer Siechenanstalt befindet.

(4) Die Hilflosenzulage ruht wihrend des Auf-
enthaltes in einer Krankenanstalt (Heil- und
Pflegeanstalt) oder Siechenanstalt, wenn und so-
lange ein Triger der gesetzlichen Sozialversiche-
rung oder eine Gebietskorperschaft fiir die Ver-
pflegskosten der allgemeinen Gebiihrenklasse auf-
kommt. '

(5) Die Hilflosenzulage nach diesem Bundesge-
setz gebiihrt nur einmal. Hilflosenzulagen nach
anderen gesetzlichen Vorschriften und gleichar-
tige Zulagen, wie Blindenzulagen, sind auf die
fiir den gleichen Zeitraum gebiithrende Hilflosen-
zulage anzurechnen. Dies gilt niche fiir Fiirsorge-
leistungen, die nach landesgesetzlichen Vor-
schriften wegen Blindheit oder praktischer Blind-
heit gewihrt werden.

(6) Die Bestimmungen des § 26 Abs. 8 gelten
sinngemifd.

Sonderzahlung

§ 28. (1) Neben dem Ruhebezug und dem Ver-
sorgungsbezug gebiihrt fiir jedes Kalenderviertel-
jahr eine Sonderzahlung.

(2) Die Sonderzahlung betrigt 50 v. H. des
fiir den Monat der Filligkeit gebiihrenden Ruhe-
oder Versorgungsbezuges. Besteht nicht fiir das
ganze Kalendervierteljahr, fiir das die Sondes-
zahlung gebiihrt, Anspruch auf den vollen Ruhe-
oder Versorgungsgenuf}, so gebithrt der verhilt-
nismifige Teil der Sonderzahlung. -

(3) Die Sonderzahlung fiir das erste Kalender-
vierteljahr ist am 1. Mirz, die fiir das zweite Ka-
lendervierteljahr am 1. Juni, die fiir das dritte
Kalendervierteljahr am 1. September und die fiir
das vierte Kalendervierteljahr am 1. Dezember
fillig. Sie ist mit dem an diesem Tag filligen
Ruhe- oder Versorgungsbezug auszuzahlen.

(4) Erlischt der Anspruch auf Ruhe- oder Ver-
sorgungsgenufl vor dem Ablauf des Kalender-
vierteljahres, so wird die Sonderzahlung sofort

| fallig.

Vorschufl und Geldaushilfe

§ 29. (1) Ist eine Person, die Anspruch auf Ru-
he- oder Versorgungsgenufl hat, unverschuldet in
Notlage geraten oder liegen sonst berticksichti-
gungswiirdige Griinde vor, so kann ithr auf An-
trag ein Vorschufl bis zur Hohe des dreifachen
Ruhe- oder Versorgungsbezuges gewihrt werden.
Die Gewihrung des Vorschusses kann von Sicher-
stellungen abhingig gemacht werden.

2) Der Vorschuf ist durch Abzug von den ge-
bithrenden Ruhe- oder Versorgungsbeziigen ling-
stens binnen vier Jahren hereinzubringen; bei der
Festsetzung der Abzugsraten ist auf die wirt-
schaftlichen Verhiltnisse des Vorschuflempfingers
billige Riicksicht zu nehmen. Der Vorschufl
kann auch vorzeitig zurtickgezahlt werden. Er-
lischt der Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungs-
genufl, so kénnen zur Deckung eines noch nicht
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zur Ginze zuriickgezahlten Vorschusses die dem
Vorschuflempfinger selbst zustchenden Geldlei-
stungen sowie die den Hinterbliebenen zustehen-
den Geldleistungen — ausgenommen der Todes-
fallbeitrag, der Bestattungskostenbeitrag und der
Pflegekostenbeitrag — herangezogen werden,

(3) Wenn besonders berticksichtigungswiirdige
Griinde vorhanden sind, kénnen auch ein héhe-
rer Vorschuf und lingere Riickzahlungsfristen
bewilligt werden.

(4) Ist eine Person, die Anspruch auf Ruhe-
oder Versorgungsgenuff hat, unverschuldet in
Notlage geratens oder liegen sonst beriicksichti-
gungswiirdige Griinde vor, so kann ihr auf An-
trag auch eine Geldaushilfe gewihrt werden.

(5) Zur Gewihrung eines Vorschusses, der die
Hohe des. dreifachen Ruhe- oder Versorgungs-
bezuges iibersteigt oder der binnen einem Zeit-
raum von mehr als vier Jahren zuriickgezahlt
werden soll, ist die Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir Finanzen erforderlich. Das
gleiche gilt fiir die Gewihrung einer Geldaus-
hilfe, die fiir sich allein oder zusammen mit den
im selben Kalenderjahr gewihrten Geldaushilfen
den Betrag von 2000 S iibersteigt.

Naturalbezug

§ 30. Die fiir Beamte des Dienststandes gelten-
den gesetzlichen Bestimmungen iiber Naturalbe-
ziige sind auf Beamte des Ruhestandes und Hin-
terbliebene sinngemifl anzuwenden.

Sonderbestimml‘.lngen fiir Anspruchsberechtigte
mit Wohnsitz |in einem Gebiet mit auslindi-
scher Wihrung

§ 31. Die Bestimmungen des § 21 des Gehalts-
gesetzes 1956, BGBl. Nr. 54/1956, gelten fiir
einen Beamten des Ruhestandes und fir die Hin-
terbliebenen sinngemifl, wenn sie fiir die Besol-
dung des Beamten unmittelbar vor dessen Aus-
scheiden aus dem Dienststand mafigebend gewe-
sen sind und es dem Beamten oder seinem Hin-
terbliebenen aus wirtschaftlichen oder familiiren
Griinden nicht zumutbar ist, den Wohnsitz in
dem Gebiet mit auslindischer Wihrung aufzu-
geben.

der Wirksamkeit des Verzichtes
und der Abtretung

§ 32. (1) Der Verzicht auf die Anwartschaft auf
Pensionsversorgung oder auf den Anspruch auf
Ruhe- oder Versorgungsgenufl ist nur wirksam,
wenn er schriftlich erklirt worden ist. Sind Per-
sonen vorhanden, fiir die der Beamte Anwart-
schaft auf Pensionsversorgung erworben hat, so
ist zur Wirksamkeit des Verzichtes ferner erfor-
derlich, daR diese Personen iiber- die Rechtsfolgen
des Verzichtes schriftlich belehrt worden sind
und nach der Belehrung schriftlich erklirt haben,

Beschrinkung

Beilagen

daR sie mit dem Verzicht einverstanden sind. Die
Echtheit der Unterschrift auf der Erklirung mufl
gerichtlich oder notariell beglaubigt sein. Die
Wirksamkeit des Verzichtes ist in jedem Fall von
der Annahme durch die Dienstbehorde abhingig.

(@) Die Abtretung von. Geldleistungen nach
diesem Bundesgesetz bedarf der Zustimmung

der Dienstbehorde.

Filligkeitstag und Auszahlungstag der monat-
lich wiederkehrenden Geldleistungen

§ 33. (1) Mafigebend fiir den einzelnen An-
spruch auf monatlich wiederkehrende Geldlei-
stungen sind die Verhiltnisse am Filligkeitstag.

(2) Die monatlich wiederkehrenden Geldlei-
stungen sind unteilbar und jeweils am Monats-
ersten im voraus fillig.

(3) Ist der Filligkeitstag ein Samstag, ein Sonn-
tag oder ein gesetzlicher Feiertag, so ist am vor-
hergehenden Werktag auszuzahlen. Dariiber
hinaus ist eine vorzeitige Auszahlung nur zulis-
sig, wenn das Bundesministerium fiir Finanzen
zustimmt. Die Zustimmung darf nur gegeben
werden, um verspitete Auszahlungen zu vermei-
den.

Auf- und Abrundung des Auszahlungsbetrages

§ 34. Der Auszahlungsbetrag ist auf volle
Schillinge in der Weise zu runden, dafl Betrige
unter 50. Groschen unberiicksichtigt bleiben und
Betrige von 50 und mehr Groschen auf einen
Schilling erginzt werden.

Auszahlung der Geldleistungen

§ 35. (1) Geldleistungen sind dem Anspruchsbe-
rechtigten oder seinem gesetzlichen Vertreter
nach den fiir den Zahlungsverkehr des Bundes
geltenden Vorschriften- im Inland zuzustellen.
Sie konnen auf Verlangen des Anspruchsberech-
tigten oder seines gesetzlichen Vertreters auch auf
ein Scheckkonto beim Postsparkassenamt oder
auf ein Girokonto bei einer anderen inlindischen
Kreditunternehmung {iberwiesen werden. Die
Anderung der Auszahlungsart oder der Wechsel
der Kreditunternehmung kann — abgesehen vom
Fall der Wohnsitzverlegung — jeweils nur bis
zum 1. November jedes Jahres mit Wirkung
vom 1. Jinner des folgenden Jahres begehrt wer-
den.

() Die Gebiihren fiir die Zustellung der Geld-
leistungen im Inland trigt der Bund.

(3) Die Auszahlung wiederkehrender Geldlei-
stungen durch Uberweisung ist nur zulissig,

{ wenn der Anspruchsberechtigte iiber das Konto,

auf das die Geldleistungen iiberwiesen werden
sollen, allein verfiigungsberechtigt ist. Auflerdem
muf} sich die Kreditunternehmung verpflichten,

| die wiederkehrenden Geldleistungen dem Bund
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zu ersetzen, die infolge des Todes des Anspruchs-
berechtigten zu Unrecht auf dessen Konto iiber-
wiesen worden sind.

(4) Der Anspruchsberechtigte' hat auf Verlangen
der Dienstbehorde binnen einer festzusetzenden
angemessenen Frist amtliche Lebensbestitigungen
beizubringen., .

(5) Der Anspruchsberechtigte, der seinen
Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt im Aus-
land hat, mufl alljihrlich bis lingstens 1. Mirz
eine amtliche Lebensbestitigung nach dem Stand
vom 1. Jinner desselben Jahres, den Nachweis

iiber den ungeinderten Besitz der dsterreichi-’

schen Staatsbiirgerschaft und, wenn er die Haus-
haltszulage bezieht, eine amtliche Bestitigung
tiber seinen Familienstand der Dienstbehdrde
vorlegen, Die Witwe und die frithere Ehefrau,
die ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufent-
halt im Ausland haben, miissen auflerdem all-
jihrlich bis zu demselben Zeitpunkt eine amt-
liche Bestitigung dariiber beibringen, daff sie
- nicht wieder geheiratet haben.

{(6) Wenn die amtlichen Bestitigungén nicht
rechtzeitig vorgelegt werden, ist bis zu ihrem
Einlangen mit der Zahlung auszusetzen.

Arztliche Untersuchung

§ 36. (1) Soweit die Beurteilung eines Rechts-
begriffes- von der Beantwortung von Fragen ab-
hingt, die in das Gebiet irztlichen Fachwissens
fallen, hat die Dienstbehdrde durch idrztliche
Sachverstindige Beweis zu erheben. Wenn es-zur
zuverlissigen Beurteilung erforderlich ist, sind
Fachirzte heranzuziehen.

(2) Leistet der zu Untersuchende ohne triftigen
Grund der Aufforderung zum Erscheinen zu
einer irztlichen Untersuchung keine Folge oder
lehnt er es ab, die zur Durchfiihrung des Ver-
fahrens unerliflichen Angaben zu machen, so
sind die vom Ergebnis der Untersachung abhin-
gigen Begiinstigungen so lange zu verweigern,
bis er der Aufforderung nachkommt. Er muf}
aber auf die Folgen seines Verhaltens nachweis-
lich - aufmerksam gemacht worden sein. Eine
Nachzahlung fiir die Zeit der Verweigerung un-
terbleibt. :

Kostenersatz

§ 37. Wer zur Durchfithrung dieses Bundesge-
setzes -einer Vorladung zur drztlichen Untersu-
chung oder zur Auskunfterteilung Folge leistet,
hat Anspruch auf Ersatz des notwendigen Mehr-
aufwandes.

Meldepflicht

§ 38. () Der Ansprudqsbere‘chtigté ist ver-
pflichtet, jede ihm bekannte Verinderung in den
Voraussetzungen, die den Verlust ‘oder die Min-
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derung seines Anspruches oder das Ruhen der
Leistung begriindet, binnen einem Monat der
Dienstbehérde zu melden.

(2) Der Empfinger einer Erginzungszulage hat
innerhalb der in Abs. 1 genannten Frist jede
Anderung seines Gesamteinkommens zu melden.

Ersatz zu Unrecht empfangener Leistungen

§ 39. (1) Zu Unrecht empfangene Leistungen
(Ubergeniisse) sind, soweit sie nicht im guten
Glauben empfangen worden sind, dem Bund zu
ersetzen. '

(2) Die riidkforderbaren Leistungen sind durch
Abzug von den nach diesem Bundesgesetz ge-
bithrenden Leistungen hereinzubringen; hiebei
ist auf die wirtschaftlichen Verhiltnisse des Er-
satzpflichtigen billige Riicksicht zu nehmen. Ist
die Hereinbringung durch Abzug nicht méglich,
so ist der Ersatzpflichtige oder sein gesetzlicher

| Vertreter zum Ersatz zu verhalten. Leistet der

Ersatzpflichtige oder sein gesetzlicher Vertreter
nicht Ersatz, so sind die riickforderbaren Lei-
stungen nach den Vorschriften des Verwaltungs-
vollstreckungsgesetzes 1950, BGBI. Nr. 172/
1950, hereinzubringen.

(3) Die Verpflichtung zum Ersatz ist auf Ver-
langen mit Bescheid festzustellen.

(4) Soweit die Ersatzforderung des Bundes
durch Abzug hereinzubringen ist, geht sie den
Forderungen anderer Personen vor,

() Aus beriicksichtigungswiirdigen Griinden

kann die Riickzahlung gestundet werden. Von
der Hereinbringung riickforderbarer Leistungen
kann Abstand genommen werden, wenn die
Hereinbringung eifie besondere Hirte bedeuten
wiirde oder wenn das Verfahren zur Hereinbrin-
gung mit Kosten und Weiterungen verbunden
wire, die in keinem Verhiltnis zum Riickforde-
rungsbetrag stehen wiirden.

Verjihrung

§ 40. (1) Der Anspruch auf riickstindige Lei-
stungen und das Recht auf Riickforderung zu
Unrecht entrichteter Leistungen verjihren in
drei Jahren nach ithrer Entstehung.

{2) Was trotz Verjihrung geleistet worden ist,
kann nicht zuriickgefordert werden.

(3) Die Bestimmungen des biirgerlichen Rechtes

.| tber die Hemmung und Unterbrechung der Ver-

jahrung sind anzuwenden.

Auswirkung kiinftiger Anderungen dieses Bun-
desgesetzes und des ruhegenufifihigen Monats-
bezuges, Teuerungszulage

§ 41. (1) Kiinftige Anderungen dieses Bundes-

gesetzes' gelten auch fiir Personen, die Anspruch
auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz haben.

() Wird durch gesetzliche Vorsdhriften die
Hohe des Gehaltes oder der ruhegenuffihigen
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Zulagen der Beamten des Dienststandes geindert,
so dndert sich die Hohe des ruhegenufifihigen
Monatsbezuges der Beamten des Ruhestandes
entsprechend.

(3) Beim Zutreffen der im Abs. 2 genannten
Voraussetzungen andert sich das in den §§ 18
Abs. 4 und 19 Abs. 4 vorgesehene Hochstmafl
der Versorgungsleistungen um denselben Hun-
dertsatz, um den sich bei einem Beamrten des
Dienststandes das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V #ndert.

{(4) Werden den Beamten des Dienststandes
Teuerungszulagen nach § 88 des Gehaltsgesetzes
1956 gewihrt, so sind in sinngemifler Anwen-
dung dieser Bestimmung auch den Personen, die
Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenufl
haben, durch Verordnung der -Bundesregierung
im Einvernehmen mit dem Hauptausschufl des
Nationalrates Teuerungszulagen zu gewihren.

ABSCHNITT V

TODESFALLBEITRAG, BESTATTUNGS-
KOSTENBEITRAG, PFLEGEKOSTEN-
BEITRAG

Anspruch auf Todesfallbeitrag

§ 42. (1) Stirbt ein Beamter, so haben nach-
einander Anspruch auf Todesfallbeitrag:

1. der iiberlebende Ehegatte, der am Sterbetag
des Beamten mit diesem in hiuslicher Gemein-
schaft gelebt hat,

2. das Kind, das am Sterbetag des Beamten dessen
Haushalt angehore hat. Ist' kein anspruchs-
berechtigtes Kind vorhanden, so ist das Enkel-
kind anspruchsberechtigt, das am Sterbetag des
Beamten dessen Haushalt angehdrt hat.

3. das Kind, das die Kosten der Bestattung ganz
oder teilweise bestritten hat. Ist kein an-
spruchsberechtigtes Kind vorhanden, so ist das
Enkelkind anspruchsberechtigt, das die Kosten
der Bestattung ganz oder teilweise bestrltten
hat.

(2) Sind mehrere Kinder (Enkelkinder) neben-
einander anspruchsberechtigt, so gebiihrt ihnen

~ der Todesfallbeitrag zur ungeteilten Hand.

(3) Nach einem mehr als drei Jahre abgingigen
Beamten besteht unabhingig vom Zeitpunkt des

Todes des Beamten kein Anspruch auf Todes- |-

fallbeitrag. Es gebithrt jedoch statt des Todesfall-
beitrages ein Beitrag zur Deckung der Kosten,
die durch den Tod des Beamten entstanden sind.
Dieser Beitrag darf das Ausmafl des Todesfall-
beitrages nicht iibersteigen.

Ausmall des Todesfallbeitrages

§ 43. (1) Der Todesfallbeitrag nach einem Be-
amten des Dienststandes betrigt das Dreifache

" des Monatsbezuges, der der besoldungsrechtlichen

Stellung entspricht, die der Beamte im Zeitpunkt
seines Todes erreicht hat.

(2) Der Todesfallbeitag nach einem Beamten
des Ruhestandes betrigt das Dreifache des Ruhe-
bezuges, der der ruhegenuffihigen Gesamtdienst-
zeit des Beamten und der von ihm im Zeitpunkt
seines Ausscheidens aus dem Dienststand er-
reichten besoldungsrechtlichen Stellung ent-
spricht. Die Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3
gelten sinngemifl; eine Verfiigung nach § 5
Abs. 4 ist zu beriicksichtigen. Die Hilflosen-
zulage bleibt hiebei aufler Betracht,

(3) Stirbt ein Beamter im Monat des Wirksam-
werdens der Versetzung in den Ruhestand, so ist
der Todesfallbeitrag so zu bemessen, als ob sich
der Beamte am Sterbetag noch im Dienststand
befunden hitte,

Bestattungskostenbeitrag

§ 44. (1) Ist keine Person vorhanden, die An-
spruch auf Todesfallbeitrag hat, so gebiihrt der
Person, die die Kosten der Bestattung des Be-
amten ganz oder teilweise aus eigenen Mitteln
getragen hat, auf Antrag der Ersatz ihrer Aus-

.| lagen, soweit diese im Nachlaf des Verstorbenen

oder in einer Leistung der gesetzlichen Kranken-
versicherung nicht gedeckt sind.

(2) Der Bestattungskostenbeitrag oder mehrere
Bestattungskostenbeitrige zusammen diirfen die
Hohe des in Betracht kommenden Todesfall-
beitrages nicht iibersteigen.

Pllegckostenbeitrag

§ 45. (1) Ist keine Person vorhanden, die An-
spruch auf Todesfallbeitrag hat und erreicht ein
allfallig gebithrender Bestattungskostenbeitrag
nicht die Hohe des Todesfallbeitrages, so kann
aus beriidksichtigungswiirdigen Griinden der Per-
son, die den Beamten vor seinem Tod unentgelt-
lich gepflegt oder die Kosten der Pflege ganz oder
teilweise aus eigenen Mitteln getragen hat, auf
Antrag ein Pflegekostenbeitrag gewihrt werden.

(2) Die Pflegekostenbeitrige und die Bestat-
tungskostenbeitra’ge zusammen diirfen die Hohe
des in Betracht kommenden Todesfallbeltrages
nicht iibersteigen.

ABSCHNITT VI
VERSORGUNG BEI ABGANGIGKEIT

Versorgungsgeld fiir die Angechdrigen eines
Beamten des Dienststandes

§ 46. (1) Ist ein Beamter des Dienststandes ab-
gingig geworden, so ruhen bis zu seiner Riick-
kehr seine Beziige.

(2) Solange die Beziige nach Abs. 1 ruhen, ge-
biihrt dem Angehorigen des Beamten ein monat-
liches Versorgungsgeld in der Hohe des Ver-
sorgungsbezuges, der ihm gebiihren wiirde, wenn
der Beamte im Zeitpunkt des Abgingigwerdens .
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gestorben wire. Das Erfordernis einer ruhe-
genufifihigen Gesamtdienstzeit von mindestens
fiinf Jahren entfillt. Die Einschrinkung des § 14
Abs. 2 lit. b gilt nicht.

{8) Angehorige, die ein vorsitzliches Ver-
schulden daran trifft, dal der Beamte abgingig
geworden ist oder dafl er nicht zuriickkehrt,
haben keinen Anspruch auf Versorgungsgeld.

(4) Das der Ehefrau und den XKindern ge-
bithrende Versorgungsgeld ist fiir die ersten

sechs Monate der Abgingigkeit des Beamten im |

gleichen Verhiltnis so zu erhdhen, daf es zu-
sammen mit dem Versorgungsgeld der fritheren
Ehefrau den Monatsbezug erreicht, der der be-
soldungsrechtlichen Stellung des Beamten im
Zeitpunkt des Abgingigwerdens entspriche.

(6) Sind Anhaltspunkte dafiir vorhanden, daf}
die Abgingigkeit des Beamten auf einen Dienst-
unfall oder auf andere mit der ordnungsgemifien
Versehung des Dienstes zusammenhingende
Umstinde zuriidkzufiihren ist, so kann das Ver-
sorgungsgeld mit Zustimmung des Bundesmini-
steriums fiir Finanzen fiir weitere sechs Monate
nach der Vorschrift des Abs. 4 erhdht werden.
Fiir die dariiber hinausgehende Zeit kann das
Versorgungsgeld mit Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir Finanzen auf den Betrag des
Ruhebezuges erhdht werden, der dem Beamten
gebiihren wiirde, wenn er im Zeitpunkt des Ab-
gingigwerdens in den Ruhestand versetzt worden
wire. .

(¢) Der friiheren Ehefrau gebiihrt Versorgungs-
geld nur auf Antrag. Es fillt, wenn der Antrag
binnen drei Monaten nach dem Abgingigwerden
des Beamten gestellt wird, mit dem auf den Tag
des Abgingigwerdens folgenden Monatsersten
an. In allen iibrigen Fillen gebtihrt das Versor-
gungsgeld von dem der Einbringung des An-
trages folgenden Monatsersten an; wird der An-
trag an einem Monatsersten gestellt, so gebiihrt
das Versorgungsgeld von diesem Tag an.

(7) Hat ein Beamter, dessen Beziige nach Abs. 1
ruhen, keine anspruchsberechtigten- Angehori-
gen, so kann ihm mit Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir Finanzen zu Handen eines zu
bestellenden Abwesenheitskurators lingstens auf
die Dauer von drei Jahren zur Bestreitung ge-
setzlicher oder vertraglicher Verpflichtungen ein
monatliches Versorgungsgeld geleistet werden.
Das Versorgungsgeld darf die Hilfte des Ruhe-
bezuges nicht iibersteigen, der dem Beamten ge-
bithren wiirde, wenn er im Zeitpunkt des Ab-
gingigwerdens in den Ruhestand versetzt worden
wire. Die Bestimmung des Abs. 2 zweiter Satz
ist anzuwenden. Zu diesem Versorgungsgeld ge-
bithrt keine Sonderzahlung.

(8) Dem zuriickgekehrten Beamten gebiihrt fiir
die Zeit bis zu seiner Riickkehr der Unterschieds-
betrag zwischen dem nach diesem Bundesgesetz
geleisteten Versorgungsgeld beziehungsweise dem
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nach fritheren gesetzlichen Bestimmungen ge-
leisteten Unterhaltsbeitrag  einschliefflich  all-
filliger Zulagen und dem Ruhebezug, der ihm
gebithrt hitte, wenn er im Zeitpunkt des Ab-
gingigwerdens in den Ruhestand versetzt worden
wire. Die Sonderzahlungen sind bei der Berech-
nung des Unterschiedsbetrages zu beriicksichtigen.
Der Unterschiedsbetrag gebiihrt insoweit nicht,
als der Beamte eigenmichtig und ungerechtfertigt
dem Dienst ferngeblieben ist.

(9 Im Falle des Todes des Beamten ist das
nach diesem Bundesgesetz geleistete Versorgungs-
geld beziehungsweise der nach friiheren gesetz-
lichen- Vorschriften geleistete Unterhaltsbeitrag
einschlieRlich allfilliger Zulagen auf den fiir die
gleiche Zeit gebiihrenden Versorgungsbezug an-
zurechnen. Die Sonderzahlungen sind bei der An-
rechnung zu beriicksichtigen.

(10) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 9 gelten
sinngemiff fiir den Fall, dafl ein Beamter des
Dienststandes sich im Gewahrsam einer auslin-

dischen Macht befindet,

(1) Die Bestimmungen der §§ 28 bis 41 sind
sinngemifl anzuwenden.

Versorgungsgeld fiir die Angehdrigen eines
Beamten des Ruhestandes

§ 47. (1) Die Bestimmungen des § 46 Abs. 1,
2 erster und dritter Satz, 3, 6, 7, 9 und 11 sind
im Fall der Abgingigkeit des Beamten des Ruhe-
standes sinngemifl anzuwenden. Die Einschrin-
kung des § 14 Abs. 3 gilt nicht.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten auch
fiir den Fall, daf der Beamte des Ruhestandes
sich im Gewahrsam einer auslindischen Macht
befindet.

(3) Dem zuriickgekehrten Beamten gebiihrt fiir
die Zeit bis zu seiner Riickkehr der Unterschieds-
betrag zwischen dem nach diesem Bundesgesetz
geleisteten Versorgungsgeld beziehungsweise dem
nach friitheren gesetzlichen Vorschriften gelei-
steren Unterhaltsbeitrag einschlieflich allfdlliger
Zulagen und dem Ruhebezug. Die Sonderzahlun-
gen sind bei der Berechnung des Unterschieds-
betrages zu berticksichtigen.

Versorgung der Halbwaise bei Abgingigkeit
der Witwe '
§ 48. Auf die Dauer der Abgingigkeit der

Witwe eines Beamten ist die von ihm hinter-
lassene Halbwaise wie cine Vollwaise.zu behan-

deln.
ABSCHNITT VII
UNTERHALTSBEZUG

Unterhaltsbeitrag fiir die Angehdrigen eines
entlassenen Beamten

§ 49. (1) Dem Angehédrigen eines aus dem
Dienststand entlassenen Beamten kann mit Zu-
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stimmung .des Bundesministeriums fiir Finanzen
auf Antrag ein' monatlicher Unterhaltsbeitrag
gewidhrt werden, vorausgesetzt, dafl der Ange-
hérige tiber ein zur Bestreitung des notwendigen
Lebensunterhaltes  ausreichendes FEinkommen
nicht verfiigt und Anspruch auf Versorgungs-
genufl hitte, wenn der Beamte im Zeitpunkt der
Entlassung gestorben wire. Der Unterhalts-
beitrag kann auch befristet gewihrt werden. Er
ist zu entziehen, wenn eine Voraussetzung fiir
seine Gewihrung weggefallen ist.

(2) Der Unterhaltsbeitrag darf den Vesorgungs-
genuf und die - Versorgungsgenufizulage nicht
tibersteigen, auf die der Angehdrige Anspruch
hitte, wenn dér Beamte im Zeitpunkt der Ent-
lassung gestorben wire. Im Fall einer Verur-
teilung des Angehdrigen, die das Erldschen des
Anspruches auf Versorgungsgenuff bewirken
wiirde, vermindert sich der Hochstbetrag des
Unterhaltsbeitrages bis zum Ablauf des Monates,

in dem die Verurtellung getilgt wird, um
25 v. H.

Unterhaltébeitrag fiir ehemalige Beamte des
Ruhestandes

§ 50. (1) Dem ehemaligen Beamten des Ruhe-
standes, dessen Anspruch auf Ruhegenuf infolge
gerichtlicher oder disziplinirer Verurteilung er-
loschen ist, gebiithrt ein monatlicher Unterhalts-
beitrag in der Hohe von 75 v. H. des Ruhe-
genusses und der Ruhegenuﬁzulage, auf die der
chemalige Beamte Anspruch hitte, wenn er nicht
verurteilt worden wire.

(&) Der Unterhaltsbeitrag kann aus beriick-
sichtigungswiirdigen Griinden von dem der Til-
gung der Verurteilung folgenden Monatsersten
an mit Zustimmung des Bundesministeriums fiir
Finanzen bis zum Betrag des Ruhegenusses und
der Ruhegenufizulage erhdht werden, auf die der
ehemalige Beamte Anspruch hitte, wenn er nicht
verurteilt worden wire. Das gleiche gilt fiir den
Fall einer diszipliniren Verurteilung, wenn seit
dem Eintritt der Rechtskraft der Verurteilung
drei Jahre verstrichen sind.

(3) Die Bestimmungen der §§ 42 bis 45 sind
sinngemifl anzuwenden.

Unterhaltsheitrag fiir die Hinterblicbenen eines
ehemaligen Beamten des Ruhestandes

§ 51. (1) Dem Hinterbliebenen eines ehemaligen
Beamten des Ruhestandes, der am Sterbetag An-
spruch auf Unterhaltsbeitrag gehabt hat, gebiihre
ein monatlicher Unterhaltsbeitrag in der Hohe
des Versorgungsgenusses und der Versorgungs-
genuflzulage, auf die der Hinterblicbene An-
spruch hitte, wenn der ehemalige Beamte nicht
verurteilt worden wire. Im Fall einer gericht-
lichen Verurtéilung des Hinterbliebenen, die das

Beéilagen

Erléschen des Anspruches auf Versorgungsgenufl
bewirken wiirde, vermindert sich der Unterhalts-
beitrag um 25 v. H.

(2) Dem Hinterbliebenen, dessen Anspruch auf
Versorgungsgenufl infolge gerichtlicher Verur-
teilung erloschen ist, gebithrt ein monatlicher
Unterhaltsbeitrag in der Héhe vom 75 v. H. des
Versorgungsgenusses und der Versorgungsgenuf-
zulage,.auf die er Anspruch hitte, wenn er nicht
verurteilt worden wire.

(3) Der Unterhaltsbeitrag kann aus beriick-
sichtigungswiirdigen Griinden von dem der Til-
gung der Verurteilung folgenden Monatsersten
an mit Zustimmung des Bundesministeriums fiir
Finanzen bis zum Betrag des Versorgungsgenusses
und der Versorgungsgenufizulage erhdht werden,
auf die der Hinterbliebene Anspruch hitte, wenn
er nicht verurteilt worden wire.

(4) Der fritheren Ehefrau gebiihrt der Unter-
haltsbeitrag nur auf Antrag. Er fillt, wenn der
Antrag binnen drei Monaten nach dem Tod des
Beamten gestellt wird, mit dem auf den Sterbe-
tag folgenden Monatsersten an. In allén iibrigen
Fillen gebiithrt der Unterhaltsbeitrag von dem
der Einbringung des Antrages folgenden Monats-
ersten an; wird der Antrag an einem Monats-
ersten gestellt, so gebithrt der Unterhaltsbeitrag
von diesem Tag an.

Gemeinsame Bestimmungen fiir Empfinger von
Unterhaltsbeitrigen

§ 52. (1) Auf Empfinger von Unterhaltsbei-
trigen sind die Bestimmungen der §§ 25 bis 41
sinrigemifl anzuwenden.

(2) Der Unterhaltsbeitrag ruht auf die Dauer
der Verbiifflung einer wegen Begehung eines Ver-
brechens verhingten Freiheitsstrafe, In der Zeit,
in der der Unterhaltsbeitrag eines ehemaligen
Beamten des Ruhestandes ruht, ist der Ange-
hérige dieses ehemaligen Beamten wie ein Hinter-
bliebener zu behandeln.

(3) Der Unterhaltsbeitrag und die nach diesem
Bundesgesetz gebithrenden Zulagen bilden zu-
sammen den Unterhaltsbezug.

(4) Auf den Unterhaltsbezug sind die nach den
Bestimmungen des § 26 Abs. 1 lit. g des Straf-
gesetzes und des § 159 lit. ¢ des Richterdienst-
gesetzes, BGBIL. Nr. 305/1961, gebiihrenden Lei-
stungen anzurechnen.

ABSCHNITT VIII

ANRECHNUNG VON RUHEGENUSSVOR-
DIENSTZEITEN, ANRECHNUNG IM RUHE-
- STAND VERBRACHTER ZEITEN,

Anrechenbare Ruhegenufivordienstzeiten

§ 53. (1) Ruhegenufivordienstzeiten sind die in
den Abs. 2 bis 4 genannten Zeiten, soweit sie
vor dem Tag liegen, von dem an die ruhegenuf}-
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fihige Bundesdienstzeit rechnet. Sie werden durch
Anrechnung ruhegenufifihige Zeiten.

(2) Folgende

anzurechnen:

Ruhegenuflvordienstzeiten sind

a) die in einem Dienstverhiltnis bei einem
inlindischen &ffentlich-rechtlichen Dienst-
geber zuriickgelegte Zeit, -

b) die im Lehrberuf an einer inlindischen
Offentlichen Schule oder einer mit Offent-

. lichkeitsrecht ausgestatteten inlindischen
Privatschule zuriickgelegte Zeit,

¢) die im Seelsorgedienst einer gesetzlich aner-
kannten Kirche oder Religionsgesellschaft
im Inland zuriickgelegte Zeit,

d) die Zeit der Erfiillung einer inlindischen
Arbeits- oder Wehrdienstpflicht einschlief-
lich der Zeit der Kriegsgefangenschaft und
der fiir die Heimkehr aus der Kriegs-
gefangenschaft erforderlichen Zeit,

e) die Zeit eines dem Wehrdienst zhnlichen
inlindischen Not- oder Luftschutzdienstes,

f) die Zeit einer unverschuldeten Zivil-
internierung aus dem Anlafl eines Krieges,

g) die Zeit, die dem Beamten in einem anderen
Dienstverhiltnis nach den. Bestimmungen
des Beamten-Uberleitungsgesetzes, StGBL
Nr. 134/1945, fiir die Bemessung des Ruhe-

 genusses oder fiir die Bemessung der Ab-
fertigung angerechnet worden ist,

h) die Zeit eines abgeschlossenen inlindischen
oder einem solchen gleichzuhaltenden Stu-
diums an einer Offentlichen oder mit
Offentlichkeitsrecht ausgestatteten mitt-
leren Schule, hheren Schule, Akademie
oder verwandten Lehranstalt, soweit die
gesetzliche Mindestdauer des Studiums
nicht iiberschritten worden ist,

i) die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer Hochschule oder einer staatlichen
Kunstakademie, das fiir den Beamten An-

. stellungs- oder Definitivstellungserfordernis
gewesen ist, bis zum Hochstausmafl von
fiinf Jahren fiir jedes Studium. Zum Stu-
dium zdhlt auch die fiir die Ablegung der

Abschlufipriifungen oder fiir die Erwer-

bung eines akademischen Grades erforder-
liche Vorbereitungszeit bis zum H®chst-
atsmaf} von einem halben Jahr,

j) die Zeit eines mindestens zwei Jahre
dauvernden abgeschlossenen  inlindischen
oder einem solchen gleichgehaltenen Stu-
diums an einer Hochschule oder . einer
staatlichen Kunstakademie, - das fiir den
Beamten nicht Anstellungs- oder Definitiv-
stellungserfordernis gewesen ist, bis zum
Hochstausmafl von fiinf Jahren,

k)-die in einem Berufsausbildungsverhiltnis
zuriickgelegte Zeit, sofern die Berufsaus-
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bildung Voraussetzung fiir die Anstellung
des Beamten geweésen ist oder die Berufs-
ausbildung bei einem inlindischen &ffent-
lich-rechtlichen Dlenstgeber zuriickgelegt
worden ist,

) die im Inland in einem Dienstverhiltnis

oder in einem Berufsausbildungsverhilenis

bei einem sonstigen Dienstgeber -zuriick-
gelegte Zeit. ‘

(3) Folgende Ruhegenuflvordienstzeiten kdnnen
mit Zustimmung des Bundesmmlsterxums fir
Finanzen angerechnet werden:

a) die Zeit selbstindiger Erwerbstitigkeit,

b) die im Awusland im bffentlichen oder pri-

vaten Dienst oder in einem Berufsaus-
bildungsverhiltnis zuriickgelegte Zeit,

¢) die Zeit einer behordlichen Beschrinkung
der Freiheit oder der Erwerbstitigkeit, es
sei denn, daf} die Beschrinkung wegen eines
Verhaltens erfolgt ist, das nach Ssterreichi-
schem Redht strafbar ist.

(4) Mit Bewilligung der Bundesregierung
konnen auch andere als die in den Abs. 2 und 3

angefithrten Zeiten, die vor dem Beginn der’

rubegenufifihigen Bundesdienstzeit liegen und
fiir die dienstliche Verwendung des Beamten von
wesentlicher Bedeutung sind, als Ruhegenufl-
vordienstzeiten angerechnet werden.

(5) Die mehrfache Anrechnung ein und des-
selben Zeitraumes als Ruhegenufivordienstzeit ist
unzulissig.

-

Ausschluff der Anrechnung und Verzicht

§ 54. (1) Die Anrechnung von Ruhegenufivor-
dienstzeiten ist ausgeschlossen, wenn der Beamte
auf die Anwartschaft auf Pensionsversorgung
verzichtet hat. :

() Von der Anrechnung sind folgende Ruhe-
genuflvordienstzeiten ausgeschlossen: ‘

a) die Zeit, die der Beamte vor der Vollen-
dung des 18. Lebensjahres zuriickgelegt hat,

b) die Zeit, fiir die der Beamte auf Grund
eines Dienstverhiltnisses eine Anwartschaft
oder einen Anspruch auf wiederkehrende
Leistungen aus Mitteln eines Sffentlich-
rechtlichen Dienstgebers erworben hat, so-
fern die sich daraus ergebenden Beziige
nicht dem Bund abgetreten worden sind.
Die Abtretung wird rechtsunwirksam,
wenn der Beamte aus dem Dienststand
ausscheidet, ohne dafl ein Anspruch auf
Pensionsversorgung entstanden ist.

(3) Der Beamte kann die Asnrechnung von

Ruhegenuflvordienstzeiten durch schriftliche Er-.

klirung ganz oder teilweise ausschliefen. Das-
selbe kénnen seine Hinterbliebenen, wenn er vor
der Anrechnung der Ruhegenuflvordienstzeiten

gestorben ist.
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(4) Auf das aus dem Anrechnungsbescheid er-
wachsene Recht kann nicht verzichtet werden.

Besonderheiten der Anrechnung

§ 55. (1) Die im § 53 Abs. 2 lit. I und Abs. 3
lit. 2 und b genannten Ruhegenuflvordienstzeiten,
die der Beamte nach der Vollendung des 18., aber
vor der Vollendung des 25. Lebensjahres zuriick-
gelegt hat, diirfen nur bedingt fiir den Fall der
Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstun-
fahigkeit, fiir den Fall des Ubertrittes in den
Ruhestand oder fiir den Fall des wihrend des
Dienststandes eingetretenen Todes des Beamten
angerechnet werden.

(2) Die- Anrechnung von Ruhegenufivordienst-
zeiten wird spitestens mit dem Tag des Aus-
scheidens aus dem Dienststand oder des Ab-
gingigwerdens des Beamten wirksam.

Besonderer Pensionsbeitrag -

§ 56. (1) Soweit der Bund fiir die angerechneten
Ruhegenuflvordienstzeiten keinen Uberweisungs-
betrag nach den sozialversicherungsrechtlichen
Bestimmungen erhilt, hat der Beamte einen be-
sonderen Pensionsbeitrag zu leisten. Stirbt der
Beamte, so geht diese. Verpflichtung auf seine
Hinterbliebenen iiber. Wenn der Beamte abgingig
wird, so fillt diese Verpflichtung so lange auf
seine Angehorigen, als sie Anspruch auf Ver-
sorgungsgeld haben.

(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu

entrichten,

a) soweit es sich um die Anrechnung von
Ruhegenufivordienstzeiten nach § 53 Abs. 2
lit. g bis i handelt,

b) soweit der Beamte fiir die angerechnete
Ruhegenuflvordienstzeit bereits in einem
Dienstverhiltnis zu einer inldndischen Ge-
bietskérperschaft  besondere  Pensions-
beitrige entrichtet hat und sie ihm nicht
erstattet worden sind,

c) soweit dem Beamten, seinen Hinterblie-
benen oder Angeh®rigen fiir die angerech-
nete Ruhegenufivordienstzeit eine Anwart-
schaft oder ein Anspruch auf wieder-
kehrende Leistungen aus Mitteln eines
Sffentlich-rechtlichen Dienstgebers zuge-
standen ist und die aus dieser Anwartschaft
oder aus diesem Anspruch sich ergebenden
Leistungen dem Bund abgetreten worden
sind.

(3) Die Bemessungsgrundlage des besonderen
Pensionsbeitrages bildet das Gehalt, das dem Be-
amten fiir den ersten vollen Monat seiner Dienst-
leistung gebiihrt hat, einschlieflich der ruhe-

" genuflfihigen Zulagen, der Zulagen, die Anspruch

auf Zulagen zum Ruhegenufl begriinden, und
alifilliger Teuerungszulagen, Der besondere Pen-
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sionsbeitrag betrigt fiir jeden vollen Monat der
unbedingt angerechneten Zeiten 7 v. H. der Be-
messungsgrundlage. Fiir die Zeiten, die bedingt
fiir den Fall der Versetzung in den Ruhestand
wegen Dienstunfihigkeit, fiir den Fall des Uber-
trittes in den Ruhestand oder fiir den Fall des
wihrend des Dienststandes eingetretenen Todes
des Beamten angerechnet worden sind, ermifiigt
sich der Hundertsatz auf 3°5.

(4) Der besondere Pensionsbeitrag ist nach dem
Eintritt der Rechtskraft des Bemessungsbescheides
durch Abzug vom Monatsbezug, Ruhebezug,
Versorgungsbezug, Versorgungsgeld, Unterhalts-
bezug, von der Abfertigung, Ablése oder Ab-
findung hereinzubringen. Bei der Hereinbringung
durch Abzug von den monatlich wiederkehren-
den Leistungen diirfen nicht mehr als 60
Monatsraten bewilligt werden. Bei der Fest-
setzung der Monatsraten ist auf die wirtschaft-
lichen Verhiltnisse des Verpflichteten billige
Riicksicht zu nehmen. Der besondere Pensions-
beitrag kann auch auf einmal entrichtet werden.

{(5) Wenn die Hereinbringung des besonderen
Pensionsbeitrages in 60 Monatsraten eine be-
sondere Hirte bedeuten wiirde, so kénnen mit
Zustimmung des  Bundesministeriums  fiir
Finanzen bis zu 90 Monatsraten bewilligt werden.

(6) Auf mehrere Hinterbliebene oder Ange-
horige, zu deren Gunsten Ruhegenuflvordienst-
zeiten angerechnet worden sind, ist der aushaf-
tende besondere Pensionsbeitrag nach dem Ver-
hiltnis ihrer durch die Anrechnung erhthten
Versorgungsgeniisse, Versorgungsgelder  oder
Unterhaltsbeitrige aufzuteilen. Mafigebend sind
die Verhiltnisse im Zeitpunkt des Todes oder
des Abgingigwerdens des Beamten. Von der Ab-
fertigung der Witwe oder der Waise ist kein
besonderer Pensionsbeitrag hereinzubringen. Die
Verpflichtung zur Entrichtung des aufgeteilten
besonderen Pensionsbeitrages erlischt mit dem
Tod des betreffenden Hinterbliebenen.

(7) Scheidet der Beamte aus dem Dienststand
aus, ohne dafl er, seine Hinterbliebenen oder An-
gehorigen Anspruch auf Pensionsversorgung er-
langt haben, so entfillt die Verpflichtung zur
Entrichtung des noch aushaftenden besonderen
Pensionsbeitrages.

Anrechnung im Ruhestand verbrachter Zeiten

§ 57. (1) Wird ein Beamter, der sich im Ruke-
stand befindet, nach dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes wieder in den Dienststand auf-
genommen, so ist die im Ruhestand verbrachte
Zeit auf Antrag als ruhegenufifihige Dienstzeit
anzurechnen. Dies gilt nicht, wenn der Beamte
durch Disziplinarerkenntnis oder wegen einer
auf ,nicht entsprechend” lautenden Gesamt-
beurteilung in den Ruhestand versetzt worden

1st.
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(2) Soweit der Bund fiir die angerechnete Zeit
keinen Uberweisungsbetrag nach den sozialver-
sicherungsrechtlichen Bestimmungen erhilt, hat
der Beamte einen besonderen Pensionsbeitrag zu
leisten. Die Bestimmungen des § 56 gelten sinn-
gemifl mit der Mafligabe, daf der Hundertsatz
5 betrigt und die Bemessungsgrundlage das Ge-
halt bildet, das dem Beamten fiir den ersten
vollen Monat seiner Dienstleistung nach der
Wiederaufnahme in den Dienststand gebiihrt hat,
einschliefilich der ruhegenufifdhigen Zulagen, der
Zulagen, die Anspruch auf Zulagen zum Ruhe-
genufl begriinden, und allfilliger Teuerungs-
zulagen. :

(3) Die Wiederaufnahme eines Beamten in den
Dienststand ist nur zulissig, wenn es wahrschein-
lich ist, dafl der Beamte noch durch mindestens
funf Jahre seinen Dienstposten ordnungsgemifl
versehen kann.

ABSCHNITT IX

‘UBERGANGS- UND SCHLUSS-
BESTIMMUNGEN

Inkrafttreten, Aufhebung bisheriger pensions-
rechtlicher Vorschriften

§ 58. Dieses Bundesgesetz tritt am 1. Janner
1966 in-Kraft. In diesem Zeitpunkt treten — so-
weit im folgenden nichts anderes bestimmt ist —
alle pensionsrechtlichen Vorschriften aufler Kraft,
die bis dahin fiir die unter dieses Bundesgesetz
fallenden Personen gegolten haben. Zu diesen
pensionsrechtlichen Vorschriften zihlen insbeson-
dere:

1. Hofkanzleidekret vom 5. April 1814, Poli-
tische Gesetzessammlung, Band 42, Nr, 28,

. 2. Hofkammerdekret vom 24. Mai 1832, Poli-
tische Gesetzessammlung, Band 60, Nr. 56,

3.§ 3 der kaiserlichen Verordnung vom 9. De-
zember 1866, RGBI. Nr. 157, iiber das Aus-
mafl der Abfertigungen der Staatsbeamten
und pensionsfihigen Diener,

4. Gesetz vom 27. Dezember 1875, RGBL
Nr. 158, betreffend die Militirversorgung der
Personen des k. k. Heeres, der k. k. Kriegs-
marine und der k. k. Landwehr,

5. Gesetz vom 27. April 1887, RGBI. Nr. 41,
betreffend die Militir-Versorgung der Witwen
und Waisen von Offizieren und von Mann-
schaften des Heeres, der Kriegsmarine, der
Landwehr und des Landsturmes,

6. Gesetz vom 28. Mirz 1896, RGBI. Nr. 48,
betreffend die weitere Ausdehnung be-
zichungsweise Anwendung des Gesetzes vom
27. April 1887 iiber die Versorgung der
Witwen und Waisen von Offizieren und von
Mannschaften des Heeres, der Kriegsmarine,
der Landwehr und des Landsturmes,

| 11. Militirpensions-Ermichtigungsgesetz

7. Gesetz vom 14. Mai 1896, RGBIl. Nr. 74, be-
treffend Bestimmungen iiber die Versorgungs-
geniisse der Civil-Staatsbeamten (Staatslehr-
personen), dann der Diener, sowie deren
Witwen und Waisen,

8. Gesetz vom 19. Mirz 1907, RGBL Nr. 86,
betreffend die Abinderung der Gesetze vom
27. April 1887, RGBL Nr. 41, vom 3. April
1891, RGBI. Nr. 48, und 28. Mirz 1896,
RGBL Nr. 48, iiber die Militirversorgung der
Witwen und Waisen von Offizieren und
Mannschaften des Heeres, der Kriegsmarine,
der Landwehr und des Landsturmes,

9.§§ 60 bis 63, 65, 66, 78 Abs. 2, 98 und 116
letzter Satz der Dienstpragmatik, RGBL
Nr. 15/1914,

10. §§ 65 bis 67, 70, 71, 80 Abs. 2, 106 und 125
letzter Satz der Lehrerdienstpragmatik,
RGBIL. Nr. 319/1917,

vom

3. Juli 1919, StGBL. Nr. 355, ,

12. Unfallhinterbliebenennovelle, StGBL. Nr. 477/
1920, .

13. Pensionsgesetz 1921, BGBL Nr. 735/1921,

14, Artikel VI und Artikel X der 3. Gehaltsge-
setznovelle, BGBl. Nr. 436/1929,

15. Bundesgesetz vom 19. Oktober 1934,

BGBL II Nr. 310, iiber die Ruhe- und Ver-.

sorgungsgeniisse der Pensionsparteien des

Bundes im Ausland,

16.§§ 37 a, 46 bis 58 a, 62 und 68 a des Gehalts-
iiberleitungsgesetzes, BGBl. Nr. 22/1947,

17. Ruhegenufivordienstzeitengesetz, BGBL Nr.
193/1949,

18. Bundesgesetz vom 25. Jinmer 1950, BGBL
Nr. 56, iiber die Pensionen von im Ausland
wohnhaften Ruhestandsbeamten des Bundes,
die im Ausland ihren Dienstort hatten, und
von im Ausland wohnhaften Hinterbliebenen
nach solchen Beamten,

19. Ruhegenufivordienstzeitengesetz 1956, BGBI.
Nr. 26/1956, '

20.§§ 8 Abs. 3, 29 Abs. 1 letzter Satz, Abs. 2
letzter Satz und Abs. 3 letzter Satz, 40 Abs. 1
letzter Satz und Abs. 2 letzter Satz, 43 zwei-
ter Satz, 50 Abs. 1 zweiter Satz, 56 Abs. 1
zweiter Satz und 66 Abs. 1 zweiter Satz des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBl. Nr. 54/1956,

21.§ 31 Abs. 2 und 3 des Heeresdisziplinarge-
setzes, BGBI. Nr. 151/1956,

22. Bundesgesetz vom 18, Dezember 1959, BGBI.
Nr. 298, womit Erginzungszulagen an Emp-
finger von Ruhe(Versorgungs)beziigen des
Bundes gewihrt werden und die Ruhegenufl-
bemessungsgrundlage abgeindert wird.
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Weitergeltung bisheriger pensionsrechtlicher Vor-
schriften

§ 59. (1) Folgende pensionsrechtliche Vor-|

schriften bleiben weiter in Kraft:

1. Gesetz vom 26. Februar 1920, StGBIl. Nr. 94,
womit Artikel 7 des Gesetzes vom 14. Mirz
1919, StGBl. Nr. 180, iiber die Staatsregie-
rung erginzt wird,

2.§ 3 Abs. 2 des Pensionsgesetzes 1921, BGBL.
Nr. 735/1921, fiir die vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes aus dem Dienststand
ausgeschiedenen Beamten und ihre Hinter-
bliebenen,

3.§ 115 Abs. 5 des Ehegesetzes vom 6. Juli
1938, Deutsches Regierungsblatt I, Seite 807,

4.§ 11 des Beamten-Uberleitungsgesetzes,
StGBL Nr. 134/1945,

5.§ 46 Abs. 1 zweiter Satz des Gehaltsiiberlei-
tungsgesetzes, BGBl. Nr. 22/1947, fiir die vor
dem 1. Jinner 1956 in das offentlich-recht-
liche Bundesdienstverhiltnis aufgenommenen
Beamten und ihre Hinterbliebenen, es sei
denn, dafl die Anrechnung nach der Bestim-
mung des § 53 Abs. 2 lit. i glinstiger ist,

6.§ 66 Abs. 1 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes,

7.§ 66 Abs. 3 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes
mit der Mafigabe, dafl statt der Begiinstigun-
gen nach § 62 Abs. 2 und 3 der Dienstprag-
matik, RGBl. Nr. 15/1914, die Begiinstigun-
gen nach den §§ 9 und 20 dieses Bundesge-
setzes in Betracht kommen,

187/

8. Pensmnsuberleltungsgesetz, BGBl. Nr.
1949,
9.Bundesgesetz vom 15. Juni 1955, BGBL

Nr. 97, betreffend die dienstrechtliche Be-
handlung von Siidtirolern und Kanaltalern
im Bereich des 8ffentlichen Dienstes durch die
Republik Usterreich,

10. § 49 Abs. 4 des Wehrgesetzes, BGBL. Nr. 181/
1955,

11. Bundesgesetz vom 18. November 1955, BGBI.
Nr. 236, womit Bestimmungen iiber die Pen-
sionsbehandlung von Hochschulprofessoren
und deren Emeritierung getroffen werden,

12. Bundesgesetz vom 27. Juni 1962, BGBI.

" Nr. 208, iiber die Anrechnung von Vordienst-
zeiten der Heimatvertriebenen, Siidtiroler
und Kanaltaler und sonstiger im Ausland zu-
riickgelegter Zeiten fiir die Bemessung des
Ruhegenusses,

13.§ 12 des Hochschulassistentengesetzes 1962,
BGBI. Nr. 216/1962,

14. Artikel II Abs. 3 der 9. Gehaltsgesetz-No-
velle, BGBL. Nr. 144/1963,

(2) Zwischenstaatliche Vereinbarungen. iiber
Pensionen werden durch dieses Bundesgesetz
nicht beriihrt.

Uberleitungsbestimmungen fiir Leistungsempfin-
ger nach den bisherigen pensionsrechtlichen Vor-
schriften

§ 60. (i) Personen, die im Zeitpunkt des In-
krafttretens dieses Bundesgesetzes Anspruch auf
Pensionsversorgung  (auch  Unterhaltsbeitrag)
nach den bisherigen pensionsrechtlichen Bestim-
mungen gehabt haben, gebiihrt Pensionsversor-
gung nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Perso-
nen gelten aber folgende besondere Bestimmun-
gen: :

1. Der fiir die Bemessung des Ruhegenusses
maflgebende Hundertsatz ist nach der Vor-
_ schrift des § 7 Abs. 1 neu zu berechnen; zu
diesem Zwedk ist von der bisherigen ruhege-
nufifihigen Gesamtdienstzeit (fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbare Dienst-
zeit) der Zeitraum abzuziehen, der sich da-
durch ergeben hat, dafl Dienstjahre mit mehr
als je zwdlf Monaten berechnet worden sind
(begiinstigte Anrechnung im Verhilenis 3 : 4
oder 12:16). Ist der auf diese Weise ermit-
telte Hundertsatz niedriger als der Hundert-
satz, der nach bisherigem Recht fiir die Be-
messung des Ruhegenusses maflgebend gewe-
sen ist, so ist dieser Hundertsatz weiterhin fiir
die Bemessung des Ruhegenusses mafigebend.

2.Ist der nach Ziffer 1 neu ermittelte Hundert-
satz hoher, so ist er der Bemessung des Ruhe-
genusses zugrunde zu legen, und zwar bei B‘.-
amten der Geburtsjahrginge ,

vor 1886 vom 1. Jinner 1966 an,
1886 bis 1891 vom 1. Jinner 1967 an,.
1892 bis 1897 vom 1. Jinner 1968 an,
1898 bis 1903 vom 1. Jinner 1969 an,

bei Beamten spaterer Geburtsjahrginge von
dem der Vollendung des 65. Lebensjahres
folgenden Monatsersten an. Den wegen
Dienstunfihigkeit in den Ruhestand versetz-
ten Beamten und deren Hinterbliebenen so-
wie den Hinterbliebenen der Beamten, die im
Dienststand verstorben sind, gebithrt der auf
die oben angefiihrte Weise ermittelte héhere
Ruhe- beziehungsweise Versorgungsgenufl
vom 1. Janner 1966 an.

3. Fiir die Anwendung der Bestimmung des § 5
Abs. 2 gilt Ziffer 2 sinngemifi.

4, Die Bestimmung des § 5 Abs. 4 ist nicht an-
zuwenden.

5. Statt der Bestimmungen der §§ 8, 9 und 20
dieses Bundesgesetzes sind die Bestimmungen
des § 62 Abs, 1 und 5 der Dienstpragmatik,
RGBL Nr. 15/1914, bezichungsweise § 67
Abs. 1 und 5 der Lehrerdienstpragmatik,

"RGBL Nr. 319/1917, der Unfallhinterbliebe-
nen-Novelle, StGBIL. Nr. 477/1920, und der
§§ 57 und 58 des. Pensionsgesetzes 1921,

~ BGBI. Nr. 735/1921, weiter anzuwenden.
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-6. Die nach der Bestimmung des § 3 Abs. 2 des

- Pensionsgesetzes 1921 gebithrende Zulage

zum Ruhegenuf ist auf eine allfillig gebiih-
rende Hilflosenzulage anzurechnen.

(2) Die nach dem Inkrafttreten dieses Bundes-
gesetzes allenfalls noch ausgezahlten Leistungen
nach bisherigen pensionsrechtlichen Vorschriften
sind auf die nach diesem Bundesgesetz gebiihren-
den Leistungen anzurechnen.

(3) Fiir Witwen, deren Anspruch auf Versor-
gungsgenul im Zeitpunkt des Inkrafttretens die-
ses Bundesgesetzes ruht, gilt die Bestimmung des
§ 21 Abs. 5 mit der Mafigabe, dafl das Wieder-
aufleben des Versorgungsanspruches mit der Auf-
16sung oder Nichtigerklirung der letzten Ehe
eintritt.

(4) Der einem entlassenen Beamten vor dem
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes nach § 98
Abs. 1 der Dienstpragmatik oder nach § 106
Abs. 1 der Lehrerdienstpragmatik zugesprochene
Unterhaltsbeitrag gebithrt dem entlassenen Be-
amten unter der Voraussetzung der Bediirftigkeit
auch nach dem Inkrafttreten dieses Bundesge-
setzes. Die Bestimmungen der §§ 42 bis 45 und
des § 50 Abs. 2 gelten sinngemifl.

Ubergangsbestimmungen fiir Beamte des Dienst-
standes

§ 61. (1) Fur Beamte, die sich im Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes im Dienst-
stand befinden, bleibt die Rechtskraft der nach
bisherigem Recht erfolgten Anrechnungen von
Ruhegenufivordienstzeiten aufrecht.

(2) Wenn die Anrechnung von Ruhegenufivor-
dienstzeiten nach diesem Bundesgesetz zu einem
giinstigeren Gesamtergebnis fithren wiirde als die
nach bisherigem Redit vorgenommene Anrech-
nung, ist der das Gesamtergebnis der bisherigen
Anrechnung iibersteigende Zeitraum aus Anlafl
des Ausscheidens des Beamten aus dem Dienst-
stand insoweit zusitzlich als Ruhegenuf3vor-
dienstzeit anzurechnen, als dies zum Erreichen
des Anspruches auf den vollen Ruhegenufl (§ 4
Abs. 2 und § 7) erforderlich ist.

(3) Soweit der. Bund fiir die zusitzlich ange-
rechneten  Ruhegenufivordienstzeiten  keinen
Uberweisungsbetrag nach den sozialversiche-
rungsrechtlichen Bestimmungen erhilg, ist ein be-
sonderer Pensionsbeitrag zu leisten. Die Be-
stimmungen des § 56 gelten sinngemifl mit der
Mafigabe, daff der Hundertsatz fiinf betrigt, das
die Bemessungsgrundlage das Gehalt bildet, das
der besoldungsrechtlichen Stellung entspricht, die
der Beamte im Zeitpunkt des Ausscheidens aus
dem Dienststand erreicht hat, einschlieRlich der
ruhegenufifihigen Zulagen, der Zulagen, die An-
spruch auf Zulagen zum Ruhegenufl begriinden,
und allfilliger Teuerungszulagen.
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() Sind fiir die Anrechnung der Ruhegenufi-
vordienstzeiten vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes die Bestimmungen des Ruhege-
nufivordienstzeitengesetzes, BGBL. Nr. 193/1949,
mafigebend gewesen und ist im Zeitpunkt des In-
krafttretens dieses Bundesgesetzes iiber das An-
rechnungsansuchen noch nicht entschieden, so
richtet sich die Hohe des besonderen Pensionsbei-
trages — abweichend von den Vorschriften des
§ 56 Abs. 3 — nach den vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes in Geltung gestandenen
Vorschriften. :

Besondere Ubergangsbestimmungen fiir Beamte
des Dienststandes

§ 62. Bei einem Hochschullehrer, Lehrer oder
Wachebeamten, der vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes in das o6ffentlich-rechtliche Bun-
desdienstverhiltnis aufgenommen worden ist,
sind die ruhegenuffihige Gesamtdienstzeit (fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare

Dienstzeit) und der Hundertsatz der Ruhe-

genufibemessungsgrundlage nach den vor dem In-
krafttreten dieses Bundesgesetzes geltenden Vor-
schriften zu berechnen, wenn dies fiir den Be-
amten, seine Hinterbliebenen oder Angehdrigen
giinstiger ist.

Neue Anspruchsberechtigte

§ 63. (1) Personen, die nach den bisherigen pen-
sionsrechtlichen Vorschriften keinen Anspruch
auf Pensionsversorgung gehabt haben, gebiihren
bei Erfilllung der Voraussetzungen Leistungen
nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Personen
gelten aber folgende besondere Bestimmungen:

1. Die Pensionsversorgung gebiihrt nur auf An-
trag. Sie beginnt mit dem Zeitpunkt des In-
krafttretens dieses Bundesgesetzes, wenn der
Antrag binnen einem Jahr nach dem Inkraft-
treten gestellt wird. In allen iibrigen Fillen
gebiihrt die Pensionsversorgung von dem der
Einbringung des Antrages folgenden Monats-
ersten an; wird der Antrag an einem Monats-

ersten gestellt, so gebiihrt sie von diesem Tag
an.

2. Die Bestimmungen des § 60 Abs. 1 sind an-
zuwenden. .

3. Witwen und fritheren Ehefrauen gebiihrt die
Pensionsversorgung nur, wenn sie erwerbs-
unfihig sind oder wenn sie das 60. Lebens-
jahr vollendet haben.

4. Kindern, die keinen Anspruch auf Pensions-
versorgung gehabt haben, fiir die aber im
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesge-

“setzes Anspruch auf Erziehungsbeitrag be-
standen hat, gebithren Leistungen nach die-
sem Bundesgesetz vom genannten Zeitpunke
an. Ein Antrag im Sinn der Ziffer 1 ist nicht

erforderlich.
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5.Sind fiir die Ermittlung einer wiederkehren-
den Leistung aus der gesetzlichen Pensionsver-
sicherung Versicherungszeiten beriicksichtigt
worden, die nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes ruhegenufifihig sind, so ist die
wiederkehrende Leistung aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung auf die entsprechende
wiederkehrende Leistung nach diesem Bun-
desgesetz anzurechnen, die fiir denselben Zeit-
raum gebithrt. Das Ausmaf} der Anrechnung
bestimmt sich nach dem Verhiltnis aller fiir
-die wiederkehrende Leistung der gesetzlichen
Pensionsversicherung anrechenbaren Versiche-
rungsmonate zu den anrechenbaren Monaten,
die ruhegenufifihig sind. Von der Anrech-
nung nach dieser Bestimmung sind ausge-
nommen:

-a) die Ausglelchszulage und der Hilflosen-
zuschuf,

b) Lelstungen auf Grund einer Weiterver-
sicherung in der gesetzlichen Pensions-
versicherung und Leistungen auf Grund
von Versicherungszeiten, die der Be-
amte nach dem sozialversicherungsrecht-
lichen Wirksamwerden seiner Aufnahme
in das &ffentlich-rechtliche Dienstver-
hiltnis erworben hat.

(2) Mit der Erlangung des Anspruches auf Pen-
sionsversorgung nach diesem Bundesgesetz er-
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lischt ein auflerordentlicher Versorgungsgenuf.
Die nach diesem Zeitpunkt allenfalls noch aus-
gezahlten auflerordentlichen Versorgungsgeniisse
sind auf die nach diesem Bundesgesetz fiir die
gleiche Zeit gebiihrenden Leistungen anzurech-
nen.

Teilwcise‘Aufhebung des § 80 Abs. 2 der Dienst-
pragmatik und des § 86 Abs. 2 der Lehrerdienst-
pragmatik

§ 64. Mit dem Inkrafttreten dieses Bundesge-
setzes treten die Bestimmungen des § 30 Abs. 2
der Dienstpragmatik,» RGBl. Nr. 15/1914, und
des §- 86 Abs. 2 der Lehrerdienstpragmatik,
RGBIl. Nr. 319/1917, insoweit aufler Kraft, als .
sie die amtswegige Versetzung in den dauernden
Ruhestand wegen Uberschreitung des 60. Lebens-
jahres und Erlangung des gesetzlichen Anspruches
auf den vollen Ruhegenufl ermdglichen.

Vollzichung

§ 65. (1) Mit der Vollziehung dieses Bundesge-
setzes ist die Bundesregierung, in Angelegenhei-
ten jedoch, die nur ein-Bundesministerium be-
treffen, der zustindige Bundesminister betraut.

(2) Durchfithrungsverordnungen kdnnen von
dem der Kundmachung dieses Bundesgesetzes fol-
genden Tag an erlassen werden. Sie treten friihe-
stens mit diesem Bundesgesetz in Kraft.
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Erlduternde Bemerkungen

Das Pensionsrecht der Bundesbeamten ist der-
zeit in zahlreichen Rechtsquellen verstreut; sie
reichen zuriick bis in das Jahr 1814 (siche § 58).
Die Unibersichtlichkeit der geltenden pensions-
rechtlichen Vorschriften, der in der Zeit der Ersten
Republik durch das Erscheinen des von Dr. Karl
Rollett verfafiten Werkes ,,Das Osterreichische
Pensionsrecht®, Usterreichische Staatsdruckerei,
Wien 1934, einigermaflen abgeholfen wurde, hat
in der Zweiten Republik dadurch noch erheblich
zugenommen, daf} der Gesetzgeber, bedingt durch
die politischen Umwilzungen und die sozialen
und wirtschaftlichen Entwicklungen, gezwungen
war, eine Anzah! zusitzlicher pensionsrechtlicher
Vorschriften zu erlassen. Die Uniibersichtlichkeit
der pensionsrechtlichen Vorschriften erfordert im
Interesse der rechtsuchenden Pensionsparteien
des Bundes Abhilfe.

Der vorliegende Gesetzentwurf hilt in seinen
Grundziigen an den bewihrten Grundsitzen des
geltenden Osterreichischen Pensionsrechtes fest.
Die einzelnen Vorschriften des Entwurfes wur-
den allerdings den modernen sozialen und wirt-
schaftlichen Gegebenheiten angepaflit. Hiebei
wurde insbesondere — soweit dies mit-den vor-

_erwihnten Grundsitzen zu vereinbaren war —
auf die Bestimmungen des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes, BGBl. Nr. 189/1955,
Riicksicht genommen; Pensionsanspriiche im
Sinn dieses Bundesgesetzes sind daher in ihrer
Rechtsnatur von den Pensionsanspriichen nach
dem ASVG. — dieses verwendet seit dem 1. Jin-
ner 1962 statt der Bezeichnung ,Rente” den
Ausdruck ,,Pension — wesentlich verschieden.
Durch das Pensionsgesetz 1965 soll den Bundes-
beamten, ihren Hinterbliebenen und Angehdri-
gen klarer und erschSpfender Aufschluf} iiber
ihre pensionsrechtlichen Anspriiche gegeben wer-
den. Damit ist ein weiterer Schritt zur Zusam-
menfassung der dienst-, besoldungs- und pen-
sionsrechtlichen Vorschriften fiir die Bundesbe-
amten getan. '

Im einzelnen wird zu den Bestimmungen des
Entwurfes folgendes ausgefiihrt:

Zum § 1:

Der § 1 regelt den Anwendungsbereich des
Pensionsgesetzes 1965. Er gilt fiir alle Beamten,

das sind alle im 6ffentlich-rechtlichen Dienstver-
hiltnis zum Bund stehenden Bediensteten, ferner
fiir die Hinterbliebenen und Angehdrigen dieser
Bediensteten. Offentlich-rechtliche Bundesbedien-
stete sind alle Bediensteten des Bundes, die durch
den Verwaltungsakt (Hoheitsakt) der' Ernennung
zu ihrem Amt berufen wurden. Die zeitver-
pflichteten Soldaten sind zwar auch 6ffentlich-
rechtliche Bundesbedienstete, also auch Bundes-
beamte (siche die §§ 78 fl. des Gehaltsgesetzes
1956); da sie aber nach den Bestimmungen des
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetzes pen-
sionsversichert sind, muflten sie zur Vermeidung
einer doppeltén Pensionsversorgung vom ,,Bun-
desbeamten“-Begriff des Pensionsgesetzes 1965
ausgenommen werden. Uberdies ist das Dienst-
verhiltnis der zeitverpflichteten Soldaten zeitlich
befristet.

Der Hinterbliebenenbegriff ist im Abs. 3 und
der Angehdrigenbegriff im Abs. 7 umschrieben.
Die Bestimmung des Begriffes ,,Witwe® ist aus

der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes

iibernommen (siche zum Beispiel das Erkenntnis
vom 22. Jinner 1959, Slg. Nr. 4853/A.). Die
Bestimmung der Begriffe ,,eheliche Kinder®,
slegitimierte Kinder®, ,, Wahlkinder und ,,un-
eheliche Kinder* ergibt sich aus den Vorschriften
des Dritten Hauptstiickes des Ersten Teiles des
Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuches. Nach
geltendem Recht sind nur die ehelichen Kinder
und die durch nachfolgende Ehe legitimierten
Kinder versorgungsberechtigt. Die Ausdehnung
der Versorgungsberechtigung auf alle legitimier-
ten Kinder, auf die Wahlkinder, unehelichen
Kinder und Stiefkinder entspricht modernen
rechtspolitischen Erwigungen (vgl §§ 252 und
260 ASVG.). Als Stiefkinder des Beamten sind
— dem allgemeinen Sprachgebrauch folgend —
die aus einer fritheren Fhe stammenden Kinder
des anderen Fhegatten und die unehelichen Kin-
der dieses Fhegatten zu verstehen. Die friihere
Ehefrau eines Beamten, das ist die Frau, deren
Ehe mit dem Beamten fiir nichtig erklirt, auf-
gehoben oder geschieden worden ist, hat nach
geltendem Recht keinen Anspruch auf Pensions-
versorgung. Dieser — vor allem bei lingerer
Dauer der Ehe — als auferordentliche Hirte
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empfundene Rechtszustand soll durch das Pen-
sionsgesetz 1965 geindert werden. Die friihere
Ehefrau soll in Zukunft unter bestimmten Vor-
aussetzungen Anspruch auf Pensionsversorgung
haben (siche § 19). Der Angehérigenbegriff hat
Bedeutung in den Fillen der §§ 46, 47 und 49.

Die Bestimmung des Abs. 8 verfolgt den
Zwedk, das Pensionsgesetz 1965 auch auf die
Personen anwendbar zu machen, die unter das
Pensionsiiberleitungsgesetz, BGBl. Nr. 187/1949,

“fallen und nicht Beamte im Sinn des Pensions-

gesetzes 1965 sind.

. Der Abs. 9 ist dem § 89 des Gehaltsgesetzes
1956 nachgebildet.

Zum § 2:

Die Einfuhrung des Begriffes der Anwart-
schaft in das neue Pensionsrecht ist zur Vermei-
dung von Unklarheiten erforderlich, weil gemif
§ 5 Abs. 1 Z. 3 lit. 2 ASVG. die Beamten nur
dann von der Pensionsversicherung nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz ausgenom-
men sind, ,,wenn ihnen aus ithrem Dienstverhilt-
nis eine Anwartschaft auf Ruhe- und Versor-
gungsgeniisse ... zusteht“. Da Anwartschaften
»im Werden begriffene Rechte* sind und gemifl
§ 9 Abs. 1 der Dienstpragmatik, RGBl. Nr. 15/
1914, die ruhegenuflfihige Dienstzeit (nach bis-
heriger Terminologie ,die fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dienstzeit™) erst
mit dem Tag des tatsichlichen Dienstantrittes zu
laufen beginnt, kann auch die Anwartschaft erst
mit diesem Tag entstehen. Aus demselben Grund
muBl die Anwartschaft auf Pensionsversorgung
in dem Zeitpunkt erldschen, in dem ein Umstand
eintritt, der verhindert, daf aus der Anwart-
schaft ein subjektives Recht des Beamten auf
Pensionsversorgung entsteht. Das Erloschen der
Anwartschaft auf Pensionsversorgung stellt sich
— sozialversicherungsrechtlich betrachter — als
ein Ausscheiden aus dem pensionsversicherungs-
freien Dienstverhiltnis dar und st die Ver-
pflichtung des Bundes (der zustindigen Dienst-
behorde) zur Leistung eines Uberweisungsbetra-
ges nach § 311 ASVG. aus. Durch die Leistung
des Uberweisungsbetrages wird der Beamte' so
gestellt, als ob er wihrend des Bestandes des
Beamtendienstverhiltnisses in einem pensions-
versicherungspflichtigen Dienstverhiltnis gestan-
den wire. Verzichtet der Beamte auf Pensions-
versorgung, so entfillt nach § 22 des Gehalts-
gesetzes 1956 die Entrichtung des Pensionsbei-
trages. Der vorhierige Verzicht auf Pensionsver-
sorgung ist an keine Formvorschrift gebunden.
Beziiglich der Formvorschrift fiir den Verzicht
auf Anwartschaft siche § 32,

Zum § 3:‘

Der § 3 Abs. 1 bestimmt, unter welchen Vor-
aussetzungen ein Beamter des Ruhestandes An-
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spruch auf Ruhegenufl hat (Regelung des An-
spruches auf Ruhegenuff dem Grunde nach).
Auch nach geltendem Pensionsrecht ist fiir die
Erlangung des Anspruches auf Ruhegenufl eine
fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechen-
bare Dienstzeit von zehn Jahren erforderlich
(siche § 46 Abs. 1 des Gehaltsiiberleitungs-
gesetzes). Ausnahmen von der grundsitzlichen
Regelung des § 3 Abs. 1 sind in den §§ 8 und 9
festgelegt, die iiber Begiinstigungen bei Dienst-
unfihigkeit und bei Erwerbsunfihigkeit han-
deln. '

Die Zusammenfassung des Ruhegenusses und
der zum Ruhegenufl gebiihrenden Zulagen unter
dem gemeinsamen Oberbegriff ,,Ruhebezug®
entspricht Bediirfnissen der Praxis und hat im
§ 3 Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 ihr Vorbiid.

Zum § 4:

Der § 4 bestimmt, von welchen zahlenmifigen
Groflen bei der Ermittlung (Berechnung, Be-
messung) des Ruhegenusses auszugehen ist
(Ruhegenuflermittlungsgrundlage). Die  Aus-
driicke ,ruhegenufifihiger Monatsbezug“ und
»ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit” sind neu.
Sie treten an die Stelle der entsprechenden bis-
herigen Ausdriike ,fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbarer Gehalt und als an-
rechenbar erklirte Zulagen und ,fiir die Be-
messung des Ruhegenusses anrechenbare Dienst-
zeit”, Der Inhalt des Begriffes ,,ruhegenufifihiger
Monatsbezug® ergibt sich aus dem § 5, der In-
halt des Begriffes ,ruhegenufifihige Gesamt-
dienstzeit aus dem § 6. e

80 v. H. des ruhegenufifihigen Monatsbezuges
bilden auch nach geltendem Recht die’ Bemes-
sungsgrundlage des Ruhegenusses (siche § 47
Abs. 1 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes).

Zum V§ 5:

. Der ruhegenufifihige Monatsbezug ist eine der
beiden Ermittlungsgrundlagen des Ruhegenusses.
Durch die Verhingung der Disziplinarstrafe -
der Minderung des Diensteinkommens oder_ der
Versetzung in den Ruhestand mit gemindertem
Ruhegenuff wird die besoldungsrechtliche Stel-
lung des Beamten, die zum Beispiel beim Beam-
ten der Allgemeinen Verwaltung durch die Ver-
wendungsgruppe, die Dienstklasse und die Ge-
haltsstufe gekennzeichnet ist, nicht beriihrt.

Es wurde stets als Hirte empfunden, daf ein
Vorriickungszeitraum, der im Zeitpunkt des
Ausscheidens des Beamten aus dem Dienststand
schon zur Hilfte verstrichen war, keine Erhthung
des ruhegenufifihigen Monatsbezuges bewirkt.
Die Beseitigung dieser Hirte durch das Pen-
sionsgesetz ist notwendig und folgerichtig, weil
nach geltendem Recht die Dienstalterszulage
schon dann einen Bestandteil des ruhegenufi-
fihigen Monatsbezuges bildet, wenn der Beamte

~
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im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienst-
stand die Hilfte der Zeit zuriickgelegt hat, die
fiir das Erreichen der Dienstalterszulage im
Dienststand erforderlich ist.

Durch den Absatz 3 werden die erwihnten
im Gehaltsgesetz 1956 enthaltenen Bestimmungen
iiber die Beriicksichtigung der Dienstalterszulage,
die pensionsrechtlichen Charakter haben, in das

" Pensionsgesetz iibernommen. .

Nach geltendem Recht (§ 10 Abs. 3 des Ge-
haltsgesetzes 1956) kann ein Hemmungszeit-
raum nach § 10 Abs. 1 Z. t bis 4 des Gehalts-
gesetzes 1956 nur dann fiir die Vorriickung an-
gerechnet werden, wenn seit seinem Ablauf min-
destens drei Jahre wverstrichen sind und der
Beamte in den letzten drei Kalenderjahren vor
der Verfiigung sowchl ein tadelloses Verhalten
beobachtet hat als auch eine mindestens auf
»gut® lautende Gesamtbeurteilung aufweist. Bei
einem Beamten, der vor dem Ablauf der Be-
wihrungsfrist von drei Jahren aus dem Dienst-
stand ausscheidet, kann der Hemmungszeitraum
nach geltendem Recht nie mehr fiir die Vor-
rickung angerechnet werden. Diese unbllllge
Hirte soll durch das Pensionsgesetz beseitigt
werden.

Zum § 6:

" Die ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit ist die
zweite der beiden Ermittlungsgrundlagen des
Ruhegenusses. Die Zusammensetzung der ruhe-
genufifihigen Gesamtdienstzeit entspricht im
wesentlichen dem geltenden Recht. Die ruhe-
genufifihige Bundesdienstzeit, bisher in der Regel
als ,,an sich anrechenbare Dienstzeit™ bezeichnet,
ist aus Griinden der Rechtssicherheit im ersten
Satz des Abs. 2 definiert. Was unter den ange-
rechneten Ruhegenuflvordienstzeiten und den
angerechneten Ruhestandszeiten zu verstehen ist,

ergibt sich aus den §§ 53 bis 57. Die Vorschriften

iiber die Zurechnung von Zeitriumen zur ruhe-
genufifihigen Bundesdienstzeit sind in den §§ 9
und 20 enthalten. Zu den durch besondere
gesetzliche Bestimmungen als ruhegenuf}fihig
erklirten Zeiten gehdren zum Beispiel die in der
bewaffneten Macht der ehemaligen Ssterreichisch-
ungarischen Monarchie zuriickgelegten Zeiten;
zu den auf Grund besonderer gesetzlicher
Vorschriften als ruhegenufifihig erklirten Zeiten
zihlen insbesondere die nach § 11 des Beamten-
Uberleitungsgesetzes mit Bescheid fiir die Be-
messung des Ruhegenusses angerechneten Zeit-
riume.

Dafl die Zeit eigenmichtigen und unentschul-
digten Fernbleibens vom Dienst dem Beamten
keine Vorteile (Erhshung der ruhegenufifihigen
Bundesdienstzeit) bringen soll, bedarf keiner
niheren Begriindung. Die Moglichkeit, durch
Disziplinarerkenntnis eine Zeit als nicht ruhe-
genufifihig zu erkliren, besteht derzeit nicht.
Bei der Neuregelung des Disziplinarrechtes soll
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diese Moglichkeit insbesondere fiir den Fall vor-
gesechen werden, dafl ein Beamter wegen Ver-
biiflung einer vom Strafgericht verhingten Frei-
heitsstrafe, also wegen einer von ihm zu verant-
wortenden Straftat, keinen Dienst leisten kann.

Die zeitverpflichteten Soldaten unterliegen der
Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz. Um eine Doppelver-
sorgung zu vermeiden, miissen sie von der Pen-
sionsversorgung nach diesem Bundesgesetz aus-
genommen werden.

Die unberiihrt bleibenden Bestimmungen ber .

die Ruhegenufifihigkeit der Zeit einer Beurlau-
bung gegen Entfall der Beziige sind in den §§ 44
der Dienstpragmatik, 46 der Lehrerdienstprag-

matik und 75 des Richterdienstgesetzes enthalten.

Die ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit wird
auch derzeit in vollen Jahren ausgedriickt. Die
Bestimmung des Abs. 3 iiber die Rundung von
Bruchteilen eines Jahres entspricht im wesent-
lichen der noch geltenden Vorschrift des § 1 des
Gesetzes vom 14. Mai 1896, RGBIl. Nr. 74. Fiir
die Erlangung des Anspruches auf den vollen
Ruhegenufl, das heiflt eines Ruhegenusses in der
Hohe der Ruhegenufibemessungsgrundlage (siche
die §§ 4 Abs. 2 und 7 Abs. 2), sind in Zukunft
nicht mehr 39 Jahre, 6 Monate und 1 Tag, son-
dern nur mehr 34 Jahre und 6 Monate erforder-
liche (siche Erlduternde Bemerkungen zum § 7).

Zum § 7:

Der § 7 regelt das Ausmafl des Ruhegenus-
ses (Berechnungsvorschrift, Bemessungsvorschrift).
Die Erhéhung des Hundertsatzes fiir die ersten
zehn Jahre der ruhegenuffihigen Gesamtdienst-
zeit von bisher 40 (siche § 46 des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes) auf nunmehr 50 ist notwendig,
um einerseits die bestehenden mit dem Gleich-
heitsgrundsatz der Bundesverfassung nicht in
Einklang zu bringenden begiinstigten Berech-
nungen von Dienstzeiten durch eine fiir alle
Beamtengruppen tragbare einheitliche L&sung
ersetzen zu konnen und andererseits das Zuriick-
bleiben der Pensionen der Beamten, die eine ver-
hiltnismifig kurze Dienstzeit aufweisen, gegen-
iiber den vergleichbaren Pensionen nach dem
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetz  auszu-
gleichen. Durch die Beibehaltung des Steigerungs-
betrages von 2 v. H. fiir jedes weitere Jahr der
ruhegenuflfihigen Gesamtdienstzeit wird in Zu-
kunft jeder Beamte, der eine ruhegenufifihige
Gesamtdienstzeit von mindestens 35 Jahren
(genauer: 34 Jahre und 6 Monate nach §.6

Abs. 3) aufweist, Anspruch auf den vollen Ruhe-

genufl haben.

Die Bestimmung, dafl der Ruhegenufl d1e
Ruhegenuflbemessungsgrundlage  (siche § 4
Abs. 2) nicht iibersteigen darf, ist aus dem § 46
Abs. 4 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes iibernom-
men, :
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Zum § 8:

Der umfassenden Treuepflicht des Beamten
steht die sittliche Verpflichtung seines Dienst-
gebers, des Bundes, gegeniiber, fiir das Wohl des
Beamten und seiner Familie auch fiir die Zeit
nach dem Ausscheiden des Beamten aus dem
Dienststand zu sorgen. Daher mufl der Bund
insbesondere auch fiir jene Beamten gesetzliche
Vorsorge treffen, die ohne ihr vorsitzliches Ver-

- schulden infolge Krankheit oder kéorperlicher

Beschidigung dienstunfihig geworden sind und
aus diesem Grund ihre Berufslaufbahn vorzeitig
abbrechen miissen. Ein Beamter, der ohne sein
vorsitzliches Verschulden infolge Krankheit oder
kérperlicher Beschidigung dienstunfihig gewor-
den ist, soll schon bei einer ruhegenuffihigen

" Gesamtdienstzeit von fiinf Jahren (genauer:

4 Jahre und 6 Monate nach § 6 Abs. 3) Anspruch
auf Ruhegenuff haben (Abs. 1). Ein Beamter
aber, der durch einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit dienstunfihig geworden ist und
dem aus diesem Grund Leistungen nach dem
Bundesgesetz iiber die Unfallversicherung Gffent-
lich Bediensteter gebiihren, soll ohne Riicksicht
auf die Dauer seiner ruhegenufifihigen Gesamt-
dienstzeit Anspruch auf Ruhegenufi haben
(Abs. 2).

Zum § 9:

Der § 9 ist in seinen Grundziigen dem § 62
Abs. 1 und 5 DP beziehungsweise dem § 67
Abs. 1 und 5 LDP nachgebildet. Er- unterscheidet
sich von der geltenden Regelung dadurch, daf3
ein Anspruch. auf Zurechnung nicht nur bei
Blindheit und Geisteskrankheit, sondern auch bei
praktischer Blindheit und eciner anderen schweren
Krankheit besteht. Als praktisch blind hat — wie
nach- dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957,
BGBl. Nr. 152 (§ 19 Abs. 3), und dem Heeres-
versorgungsgesetz, BGBl. Nr. 27/1964 (§ 28
Abs. 3), — derjenige zu gelten, der das Sehver-
mogen so weit eingebiifft hat, dafl er sich zwar
in nicht vertrauter Umgebung allein zurecht-
finden kann, jedoch trotz der gewdhnlichen
Hilfsmittel zuwenig sieht, um den Rest an
Sehvermdgen wirtschaftlich verwerten zu kon-
nen. An die Stelle der Zurechnungsvoraussetzung
der Unfihigkeit zu jedem Erwerb tritt die Un-
fihigkeit zu einem zumutbaren Erwerb. Fiir den
Fall, dafl durch die Zurechnung der angemessene
Lebensunterhalt  des Beamten nicht gesichert
werden kann, ist im Abs. 3 eine weitere Mog-
lichkeit der Erhdhung des Ruhegenusses vorge-
sehen. Diese soll vorerst durch eine Erhdhung
der Ruhegenuflbemessungsgrundlage (80 v. H.
des ruhegenufifihigen Monatsbezuges) auf den
vollen ruhegenufifihigen Monatsbezug herbei-
gefilhrt werden. Sollte aber auch durch diese Er-
hohung der angemessene Lebensunterhalt noch
immer nicht gesichert. sein, zum Beispiel bei ge-
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ringem Ruhebezug und vielen unversorgten Kin-
dern, dann soll auf diese erhdhte Ruhegenufi-
bemessungsgrundlage auch noch ein hoherer
Hundertsatz (bis zu 100 v. H.) angewendet
werden kdnnen. :

Durch die Bestimmung des Abs. 6 soll ver-
hindert werden, dafl ein reaktivierter Beamter
nach seiner neuerlichen Ruhestandsversetzung
einen geringeren Ruhegenufl ethilt, als er ohne
Reaktivierung erhalten wiirde.

Die den Bestimmungen des § 62 Abs..2 bis 4
DP beziehungsweise § 67 Abs. 2 bis 4 LDP ent-
sprechende Regelung eriibrigt sich im neuen
Pensionsrecht, weil fiir die Folgen eines Dienst-
unfalles oder einer Berufskrankheit durch ein
besonderes Bundesgesetz (Bundesgesetz iiber die
Unfallversicherung 6ffentlich Bediensteter) vor-
gesorgt werden wird.

Zum § 10:

Der § 10 verfolgt den Zweck, die Gewinnung
besonders qualifizierter Krifte aus dem In- und
Ausland fiir die Osterreichischen Hochschulen zu
erleichtern. Die Bestimmung entspricht der bis-
herigen Regelung des § 37 a des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes (vgl. in diesem Zusammenhang
auch die analoge Regelung des § 51 des Gehales-
gesetzes 1956).

Zum § 11:|

Im § 11 sind jene Tatbestinde aufgezihlt, bei
deren Verwirklichung der Anspruch des Beamten
auf Ruhegenuf verlorengeht. Die Verlusttatbe-
stinde sind aus dem geltenden Pensionsrecht
{ibernommen.

Zum § 12:

Die Exekutivdienstzulage, die Wachedienst-
zulage und die Truppendienstzulage bilden nach
geltendem Recht die Grundlage fiir den An-
spruch auf eine Ruhegenufizulage. Die Ruhe-
genufizulage ist derzeit durch die auf den § 51 b
des Gehaltsiiberleitungsgesetzes gestiitzte Ver-
ordnung der Bundesregierung vom 15. Novem-
ber 1957, BGBL. Nr. 229, geregelt. Da die gesetz-
liche Grundlage dieser Verordnung im Sinn der
Bestimmungen des Art. 18 Abs. 1 und 2 des
Bundes-Verfassungsgesetzes als unzureichend an-
gesehen werden konnte, wird der Anspruch auf
Ruhegenufizulage durch das Pensionsgesetz selbst
erschdpfend geregelt.

Fiir die Zeit, in der auf dem Gebiet der Re-
publik  Osterreich reichsdeutsches Dienstrecht
galt, das eine Exekutivdienstzulage, Wachdienst-
zulage und Truppendienstzulage im Sinn der
Ssterreichischen dienstrechtlichen Vorschriften
nicht kannte, wird im Abs. 6 aus Griinden der
Billigkeit eine besondere Regelung getroffen.
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Zum § 13: ;

Die Ablosung von Ruhebeziigen (bisher als
»Abfertigung® bezeichnet) gibt es auch im gel-
tenden Pensionsrecht. Die gesetzliche Grundlage
hiefiir bildet noch immer die kaiserliche Verord-
nung vom 9. Dezember 1866, RGBIl. Nr. 157.
Das Ausmafl der Abldsung (Abfertigung) bewegt
sich zwischen dem Eineinhalbfachen und dem
Dreifachen des jihrlichen Ruhebezuges.

Durch das neue Pensionsgesetz wird die Rechts-
einrichtung der AblSsung verbessert, indem das
Hocdhstausmafl mit dem Siebzigfachen des monat-
lichen Ruhebezuges, das ist der fiinffache Jahres-
bezug einschlieflich Sonderzahlungen, festgesetzt
wird. Durch die Ablssung konnte nidmlich
manchem Beamten, der. mit einem verhiltnis-
miflig geringen Ruhebezug frithzeitiz in den
Ruhestand versetzt werden mufite, die Griindung
einer neuen Existenz erheblich erleichtert werden.
Innerhalb dieser Grenze richtet sich die Bemes-
sung nach der auf Grund eines irztlichen Sach-
verstindigenbeweises festzustellenden Lebens-
erwartung des Beamten. Durch die Vorschrift des
Abs. 5 derzufolge dem Beamten vor der Be-
willigung der Ablosung die Héhe der beabsich-
tigten Abldse mitzuteilen und ihm Gelegenheit
zu geben ist, dazu binnen angemessener Frist
Stellung zu nehmen, soll der Beamte in die Lage
versetzt werden, seinen Antrag auf Abldsung des

Ruhebezuges zuriickzuzichen, wenn die beab-

sichtigte Ablose seinen Erwartungen nicht ent-
spricht. Die Interessen der Angehérigen des Be-
amten werden durch die besonderen Vorschriften
des Abs. 1 geschiitzt. :

Zum § 14:

Der § 14 bestimmt, unter welchen Voraus-
setzungen die Witwe eines Beamten Anspruch
auf Witwenversorgungsgenufl hat (Regelung des
Anspruches auf Witwenversorgungsgenufl dem
Grunde nach). Der Anspruch auf Witwenver-
sorgungsgenufl ist vom Ruhegenuflanspruch des
verstorbenen Beamten abgeleitet. Auch nach
geltendem Recht hat die Witwe nur dann An-
spruch auf Witwenversorgungsgenuf}, wenn der
. Beamte am Sterbetag Anspruch auf Ruhegenuf}
gehabt hat oder im Falle seiner Versetzung in
den Ruhestand gehabt hitte.

Die Bestimmungen iiber den Ausschluf8 vom
Anspruch auf Witwenversorgungsgenufl sind in
einer den heutigen Verhiltnissen angepafiten
Weise aus dem geltenden Recht iibernommen.
Sie verfolgen — abgesehen von der Vorschrift
des Abs. 2 lit. a — den Zwedk, die Schlieffung
von sogenannten ,Versorgungsehen” zu er-
schweren. Die in Abs. 2 lit. b und Abs. 3 in den
Ziffern 1 bis 5 enthaltenen Aufzihlungen sind
alternativ.,
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Die Zusammenrechnung der einzelnen Ehe-
zeiten, die das Gesetz fiir den Fall vorsieht, daf
sich der Beamte mit seiner fritheren Ehefrau
wieder verehelicht, entspricht einer Forderung
der Billigkeit.

Die Zusammenfassung des Witwenversorgungs-
genusses und der zum Witwenversorgungsgenufl
gebithrenden Zulagen unter einem gemeinsamen
Oberbegriff ,,Witwenversorgungsbezug® ~ ent-
spricht Bediirfnissen der Praxis (vgl. die Aus-
fihrungen zum § 3).

Zum § 15:

Der § 15 regelt das Ausmafl des Witwenver-
sorgungsgenusses (Berechnungsvorschrift, Bemes-
sungsvorschrift). Auch nach geltendem Recht be-
trigt der Witwenversorgungsgenufl 50 v. H. des
Ruhegenusses, der dem Beamten gebiihren
wiirde, mindestens aber 35 v. H. der Ruhegenuf}-
bemessungsgrundlage.

Hinsichtlich der iibrigen Bestimmungen dieses
Paragraphen wird auf die Ausfihrungen zum
§ 5 Abs. 2 bis 4 hingewiesen.

Zum § 16:

Der § 16 sorgt aus Griinden der Billigkeit fiir

eine Witwe vor, die im Zeitpunkt des Todes des
Beamten schwanger ist, aber aus einem der im
§ 14 Abs. 2 lit. b oder Abs. 3 angefiihrten
Griinde keinen Anspruch auf Witwenversor-
gungsgenufl hat. Sie soll auf die Dauer der
Schwangerschaft einen Ubergangsbeitrag erhalten.
Der Ubergangsbeitrag soll gleich hoch sein wie
der Witwenversorgungsbezug und im Fall der
Geburt eines ehelichen Kindes auf den gebithren-

den Versorgungsbezug, ansonsten auf die ge-

bithrende Abfertigung angerechnet werden.

Zum § 17:

Der § 17 bestimmt, unter welchen Voraus-
setzungen die im § 1 Abs. 5 genannten Kinder
eines verstorbenen Beamten Anspruch auf
Waisenversorgungsgenufl haben (Regelung des
Anspruches auf Waisenversorgungsgenuf dem
Grunde nach). Die Neuregelung weicht vom
geltenden Recht — abgesehen von der Erwei-
terung des Kreises der anspruchsberechtigten
Kinder (siche die Ausfithrungen zum § 1) — in-
soweit ab, als es keinen Erziehungsbeitrag mehr
gibt, der der Witwe fiir die Waisen gebiihrt,
sondern — dem Beispiel anderer moderner Ge-
setze folgend — einen selbstindigen Anspruch
der hinterbliebenen Kinder eines Beamten auf
Waisenversorgungsgenufi.

Uber das 18. Lebensjahr hinaus soll der
“Waisenversorgungsgenufl mit den im Gesetzent-
wurf festgelegten Einschrinkungen gebiihren,
wenn die Waise in Schul- oder Berufsausbildung
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steht oder wenn sie infolge Krankheit oder Ge-
brechens erwerbsunfihig ist. Wegen seines Ver-

| .
soll aber der Waisenversor-

sorgungszwedkes
gungsgenufl in diesen Fillen ruhen, wenn der
angemessene |Lebensunterhalt der Waise auf

andere Weise sichergestellt ist (Abs. 5).

Die Zusammenfassung des Waisenversorgungs-
genusses und|der zum Waisenversorgungsgenufl
gebiihrenden [Zulagen unter einem gemeinsamen
Oberbegriff | ,,Waisenversorgungsbezug® ent-
spricht Erfordernissen der Praxis (vgl. die Aus-
fihrungen zum § 3).

Zum § 18:

Der §-18 regelt das Ausmaf des Waisenversor-
gungsgenusses  (Berechnungsvorschrift, Bernes-

sungsvorschrift). Die Bestimmungen iiber das

dertsitze) sind aus dem geltenden Recht iiber-
nommen. Die Grundlage fiir die Berechnung des
Waisenversorgungsgenusses ist dieselbe wie die
fiir die Berechnung des Witwenversorgungs-
genusses.

Durch die| Einbeziehung der Wahl- und Stief-
kinder in ren Personenkreis der Versorgungs-

Ausmaf} dei Waisenversorgungsgenusses (Hun-
|

berechtigten | ist es notwendig, gesetzlich festzu-
legen, wann! diese Kinder als Voll- oder Halb-
waisen anzusehen sind.

Das uneheliche Kind eines verstorbenen Be-

amten soll (— abgesehen von der Hilflosen-
zulage — nicht mehr erhalten als das, was es
bisher als Unterhaltsleistung von seinem Vater,

dem Beamten, erhalten hat. Wahl- und Stief-
kinder sollen nicht besser gestellt sein als ‘eheliche
Kinder; d‘ther miissen laufende Unterhalts-
leistungen und Kapitalabfindungen, die sie von
ihren leiblichen Eltern erhalten, auf den Waisen-
versorgungﬁbe_zug angerechnet werden.

Zum § 19:

Nach geltendem Recht hat — abgesehen von
den Fillen des § 115 Abs. 5 des Ehegesetzes —
nur die Frau Anspruch auf Pensionsversorgung,
die mit dem Beamten im Zeitpunkt seines Todes
durch das Band der Ehe verbunden gewesen ist.
Diese Regelung trifft besonders jene Frauen hart,
die gegen ihren geschiedenen Mann bis zu dessen
Tod Unteﬂhaltsanspruch gehabt haben. Der Ge-
setzentwur'f will diese Hirten beseitigen. Friihere
Ehefrauen [sollen unter den im Gesetzentwurf
niher umschriebenen Voraussetzungen  wie
Witwen behandelt werden, jedoch mit der Fin-
schrinkung, dafl ihr Versorgungsbezug — abge-
sehen voaner Hilflosenzulage — die Unterhalts-
leistungen' nicht ibersteigen darf, auf die sie
gegen den verstorbenen Beamten Anspruch ge-
habt haben. Diese Einschrinkung beruht auf der
Uberlegung, daB der Versorgungsanspruch der
fritheren %}hefrau vom Unterhaltsanspruch gegen

|
|
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den Beamten abhingig ist und daff die unter-
haltsberechtigte frithere Ehefrau durch den.Tod -
des Beamten allein in ihrer Lebenshaltung keine
Anderung erfahren soll. Bei den Versorgungs-
geniissen der Witwe und der fritheren Ehefrau
handelt es sich um Anspriiche, die vom Anspruch
des Beamten auf Ruhegenufl abgeleitet sind. Wie
bisher sollen daher die abgeleiteten -Anspriiche
der Hinterbliebenen eines Beamten, rechnet man
sie zusammen, grundsitzlich nicht hoher sein als
der Anspruch, von dem sie sich ableiten.

Zum §-20:

Der § 20 enthilt eine den §§ 8 und 9 ent-
sprechende Regelung fiir die Hinterbliebenen.

Zum § 21:

So wie im § 11 die Tatbestinde aufgezihlt
sind, bei deren Verwirklichung der Verlust des
Anspruches auf Ruhegenufl eintritt, so sind im
§ 21 die Tatbestinde angefiihrt, bei deren Ver-
wirklichung ein Hinterblicbener den Anspruch -
auf  Versorgungsgenufl (Witwenversorgungs-
genufl, Waisenversorgungsgenufl, Versorgungs-
genufl der fritheren Ehefrau) verliert. Die Ver-
lusttatbestinde sind aus dem geltenden Pen-
sionsrecht iibernommen.

Die Bestimmungen iiber die Abfindung der
Witwe, die sich wiederverehelicht hat, und iiber
das Wiederaufleben des Versorgungsanspruches
der Witwe, wenn die neue Ehe aufgeldst oder fiir
nichtig erklirt wird, sind den Bestimmungen des
§ 265 ASVG. nachgebildet. Diese Bestimmungen
sollen — wie die analoge Regelung des ASVG. —
dazu dienen, die Eheschliefung einer Witwe zu
erleichtern,

Zum § 22:

Der Anspruch auf Versorgungsgenuflzulage
(im geltenden Pensionsrecht ,,Versorgungszulage®
genannt) ist vom Anspruch auf Ruhegenufizulage
abgeleitet (siche die Erliuternden Bemerkungen
zum § 12). Die Bestimmungen iiber das Ausmaf§
der Versorgungsgenufizulage sind aus dem gel-
tenden Recht iibernommen. '

Zum § 23:

So wie der Anspruch. auf Ruhebezug unter
bestimmten Voraussetzungen abgeldst werden
kann (siehe § 13), so soll auch der Anspruch der
Hinterbliebenen auf Versorgungsbezug abgeldst
werden kénnen.

Zum § 24:
Durch die Bestimmungen dieses Paragraphen
soll der Witwe und der Waise eines im Dienst-

stand verstorbenen Beamten, die -keinen An-
spruch auf Versorgungsgenufl haben, der Uber-
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gang in die durch den Tod des Beamten ge-
inderten Verhiltnisse erleichtert werden. Die
Bemessungsgrundlage der Abfertigung soll der
letzte Monatsbezug des Beamten sein. Die Hohe
der Abfertigung richtet sich, so wie die Hohe
des Ruhegenusses und des vom Ruhegenufl abge-
leiteten Versorgungsgenusses, nach der ruhe-
genuflfihigen Gesamtdienstzeit.

Zum § 25:

Der Familienstand wird bei Beamten des
Dienststandes durch die Haushaltszulage berfick-
sichtigt. Dasselbe soll auch bei den Beamten des
Ruhestandes geschehen. '

Nach geltendem Recht hat die Witwe fiir eine
Waise Anspruch auf Erziehungsbeitrag; zum Er-
ziehungsbeitrag gebiihrt eine Haushaltszulage,
wie sie dem Beamten fiir dieses Kind gebithren
wiirde, wenn er nicht gestorben wire. Dadurch,
daf an die Stelle des Erzichungsbeitrages ein
selbstindiger Anspruch der Waise auf Waisen-
versorgungsgenufl tritt (siche die Erlduternden
Bemerkungen zum § 17), ergibt sich die Not-
wendigkeit, zum Waisenversorgungsgenufl die
Leistung einer Zulage im Ausmafl der fiir ein
Kind gebiihrenden Haushaltszulage vorzuschen.
Der dem Beamten vor seinem Tode fiir seine
Ehefrau gebiithrende Teil der Haushaltszulage
soll der Witwe gebiihren, wenn ihrem Haushalt
ein unversorgtes Kind des verstorbenen Beamten
angehdrt.

Zum § 26:

Die Bestimmungen iiber die Erginzungszulage
sind aus dem Bundesgesetz vom 18. Dezember
1959, BGBI. Nr. 298, iibernommen. Durch diese
Bestimmungen soll dem Beamten des Ruhe-
standes und den Hinterblicbenen eines Beamten
eine Pensionsleistung gesichert werden, die zu-
sammen mit dem sonstigen Einkommen zur Be-
streitung des notwendigen Lebensunterhaltes
ausreicht (vgl. die §§ 292 fl. ASVG. iiber die
Ausgleichszulage zu den Pensionen aus der Pen-
sionsversicherung). Die Mindestsitze selbst sind
nicht im Gesetz féstgesetzt. Sie sollen, weil sich
die Lebenshaltungskosten indern konnen, aus
Griinden der Zwedsmifligkeit durch Verordnung
der Bundesregierung bestimmt werden, und zwar
auf Grund der Richtlinien, die das Gesetz gibt.

. Zum § 27:

Die Lebenshaltungskosten der Personen, die
stindig der Wartung und Hilfe durch eine andere
Person bediirfen, sind in aller Regel wesentlich
hher als die Lebenshaltungskosten anderer Per-
sonen, die nicht so hilflos sind. Den unter das
Allgemeine Sozialversicherungsgesetz fallenden
Personen, die stindig der Wartung und Hilfe
bediirfen, gebithrt zur Pension ein Hilflosen-
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zuschufl. Das neue Pensionsgesetz will auch fiir
den Fall der Hilflosigkeit des Beamten oder seiner
Hinterbliebenen vorsorgen. Die Voraussetzungen
fir den Anspruch auf Hilflosenzulage sind die-
selben wie die im Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetz normierten Voraussetzungen fiir den
Anspruch auf den Hilflosenzuschuf}. Das hat den
Vorteil, dafl sich die DienstbehSrden bei ihren
Entscheidungen {iiber den Anspruch auf Hilf-
Josenzuschufl auf die vorhandene reichhaltige
Rechtsprechung der Schiedsgerichte der Sozial-
versicherung und insbesondere des Oberlandes-
gerichtes Wien stlitzen konnen. Die Hohe der
Hilflosenzulage richter sich - anders als im
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz — nicht
nach der Héhe des Ruhe- oder Versorgungs-
genusses, sondern nach dem durch den Leidens-
zustand bedingten Aufwand fiir Wartung und
Hilfe. Dieser Regelung liegt die Uberlegung zu-
grunde, daf sich die Kosten der Wartang und
Hilfe regelmiflig nach dem Grad der Hilfs-
bediirftigkeit und nicht nach der Hohe des
Ruhe(Versorgungs)genusses richten. Durch die
Hilflosenzulage soll zumindest ein Teil dieser
Kosten gedeckt werden.

Zum § 28:

Die Einrichtung der Sonderzahlungen wird
aus dem geltenden Recht (§ 51 a des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes) iibernommen. Die Bestimmun-
gen iiber die Sonderzahlungen sind den Bestim-
mungen des § 3 Abs. 3 des Gehaltsgesetzes 1956
nachgebildet.

Zum.§ 29:

Die geltenden Vorschriften iiber die Ge-
wihrung von Vorschiissen und Geldaushilfen fiir
Beamte des Ruhestandes und Hinterbliebene sind
im § 57 des Gehaltsiiberleitungsgesetzes enthal-
ten. Sie haben sich bewihrt und werden daher
ohne wesentliche Anderung in das neue Pen-
sionsrecht iibernommen.

Zum § 30:

Die fiir die Beamten des Dienststandes gelten-
den Bestimmungen iiber Naturalbeziige (§ 23
des Gehaltsiiberleitungsgesetzes und § 24 des Ge-
haltsgesetzes 1956) kénnen ohne Schwierigkeiten
auch auf die Beamten des Ruhestandes und die
Hinterbliebenen angewendet werden, die An-
spruch auf Naturalbeziige haben. Es eriibrigt
sich daher, fiir den erwihnten, verhiltnismifig
kleinen Personenkreis im neuen Pensionsrecht
besondere Bestimmungen vorzusehen.

Zum § 31:

Die Besoldung der Beamten des Dienststandes,
die ihren Dienstort in einem Gebiet mit aus-
lindischer Wihrung haben und dort wohnen
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miissen, ist im § 21 des Gehaltsgesetzes 1956 ge-
regelt. Das Gesetz ordnet fiir diese Fille den Aus-
gleich - des Kaufkraftunterschiedes an. Einem
Beamten, der im Zeitpunkt des Ausscheidens aus
dem Dienststand den Mittelpunkt seines Lebens
in einem solchen Gebiet gefunden hat, kann die
Aufgabe dieses Wohnsitzes billigerweise nicht zu-
gemutet werden, wenn gewichtige wirtschaftliche
oder familidre Griinde fiir die Beibehaltung des
Wohnsitzes in diesem Gebiet sprechen. Dies gilt
in der Regel auch fiir die Hinterbliebenen. Daher
sollen fiir den Beamten und seine Hinter-
bliebenen bei Erfiillung der vorgesehenen Vor-
aussetzungen die Bestimmungen des § 21 des
Gehaltsgesetzes 1956 weiter gelten.

Zum § 32:

Durch die Bestimmungen iiber die Beschrin-
kung der Wirksamkeit des Verzichtes auf die
Anwartschaft auf Pensionsversorgung uhd auf
den Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungs-
genuf} sollen der Beamte und seine Hinterblie-
benen davor bewahrt werden, uniiberlegt auf die
im neuen Pensionsrecht geregelten Anwart-
schaften und Anspriiche zu verzichten. Diesem
Zweck dienen vor allem die strengen Formvor-
schriften fiir die Verzichtserklirung.

Zum-§ 33:

Zur gesetzlichen Regelung des Anspruches auf
die- monatlich wiederkehrenden Leistungen ge-
hért auch die Regelung des fiir die Beurteilung
des Anspruches auf die einzelne Leistung mafi-
gebenden Stichtages, des Filligkeitstages und des
Auszahlungstages. Die vorgesehene Regelung ent-
spricht im wesentlichen der geltenden Rechtslage.

Zum § 34:

Die Vorschrift iiber die Rundung (Aufrun-
dung, Abrundung) des Auszahlungsbetrages ver-
folgt den Zweck, den Auszahlungsvorgang zu
erleichtern. g

Zum § 35:

Die Geldleistungen sollen dem Anspruchsbe-
rechtigten oder seinem gesetzlichen Vertreter im
Inland gebiihrenfrei zugestellt werden. Dem An-
spruchsberechtigten soll auch die Mbglichkeit of-
fenstehen, die Uberweisung der Geldleistungen
auf ein Schedkkonto beim Postsparkassenamt
oder auf ein Girokonto bei einer anderen inlin-
dischen Kreditunternehmung zu verlangen.
Durch die letztere Maglichkeit wird einem viel-
fach geduflerten Wunsch der Pensionsparteien
entsprochen. In das Ausland kdnnen Geldleistun-
gen selbstverstindlich nur nach den fiir den Aus-
landsgeldverkehr jeweils geltenden Vorschriften
iberwiesen werden. Im iibrigen enthilt der § 35
Bestimmungen, die es der Behdrde ermoglichen,

in dem nach der Lage des Falles erforderlichen
Ausmafl den Fortbestand der rechtlichen Vor-
aussetzungen fiir die Uberweisung von Geldlei-
stungen zu priifen. Auf diese Weise wird dem

 Entstechen von Ubergeniissen entgegengewirkt.

Zum § 36:

Die Beurteilung mehrerer im Gesetzentwurf
verwendeter Rechtsbegriffe (zum Beispiel Dienst-
unfihigkeit, Erwerbsunfihigkeit, Hilflosigkeit)
setzt die Beantwortung von Fragen voraus, die in
das Gebiet irztlichen Fachwissens fallen. Dem
Vorbild moderner Gesetze (Kriegsopferversor-
gungsgesetz 1957, Heeresversorgungsgesetz) fol-
gend, wird die Heranziehung #rztlicher Sachver-
stindiger zur Losung medizinischer Vorfragen
zwingend angeordnet und gleichzeitig bestimmt,
welche irztliche -Sachverstindige (praktische
Arzte, Fachirzte) heranzuziechen sind und
welche Rechtsfolgen eintreten, wenn die Partei
die Mitwirkung an der Feststellung des mafige-
benden medizinischen Sachverhaltes verweigert.

Zum § 37:

Eine gesetzliche Grundlage fiir die Erstattung
des Mechraufwandes, der einem Beamten des
Ruhestandes, einem Angehdrigen oder Hinter-
bliebenen notwendigerweise dadurch entsteht,
daf er einer Vorladung zur irztlichen Untersu-
chung oder zur Auskunfterteilung Folge leistet
(zum  Beispiel TFahrtkosten, Ubernachtungs-
kosten), fehlt im geltenden Pensionsrecht. Wenn
die Behorde eine Anordnung trifft, die der Par-
tei einen solchen Mehraufwand verursacht, dann
entspricht es der Billigkeit, gesetzlich vorzusor-
gen, dafl der notwendige Mehraufwand der Par-
tei ersetzt wird. )

Zum § 38:

Die Festlegung einer Meldepflicht ist notwen-
dig, um die Behdrde in die Lage zu versetzen,
nach den jeweiligen Verinderungen in der Sach-
lage das nach dem Gesetz vorgesehene Ausmafl

| der Geldleistungen zu bestimmen. Fiir die Emp-

finger von Erginzungszulagen mufl diese Ver-

‘pflichtung besonders deutlich ausgesprochen wer-

den, weil die Hereinbringung zu Unrecht emp-
fangener Beziige bei diesen Personen in der Regel
auf erhebliche Schwierigkeiten stdfit.

Zum § 39:

Die Hereinbringung zu Unrecht empfangener
Leistungen ist im geltenden Pensionsrecht nur
lickenhaft geregelt. Der § 39 des Gesetzentwur-
fes trifft eine erschdpfende Regelung. Diese Re-
gelung hat ihr Vorbild in modernen Gesetzen
(siche zum Beispiel § 54 des Kriegsopferversor-
gungsgesetzes 1957 und § 58 des Heeresversor-
gungsgesetzes). Die Bestimmung, dafl die Ver-
pflichtung zum Ersatz -zu Unrecht empfangener

www.parlament.gv.ét



878 der Beilagen X. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

878 der

Leistungen nur dann mit Bescheid festzustellen
ist, wenn es die Partei verlangt, dient der Ver-
waltungsvereinfachung.

Zum § 40:

Die Einfilhrung des Rechtsinstituts der Ver-

. jdhrung in das Pensionsrecht ist neu. Die Ver-

jahrungsfrist von drei Jahren ist aus dem § 1486
Ziffer 5 ABGB. iibernommen. Durch die Ein-
fiihrung des Rechtsinstituts der Verjihrung wird
die Verwaltung der Verpflichtung enthoben, die
Beziige zu iiberpriifen, deren Filligkeit mehr als
drei Jahre zuriickliegt. Die Regelung dient der
Verwaltungsvereinfachung.

Zum § 41:

Durch die Bestimmungen des § 41 soll — wie
bisher durch die Bestimmung des § 47 Abs. 2
des Gehaltsiiberleitungsgesetzes — das Entstehen
von Alt- und Neupensionistengruppen verhin-
dert und damit die Verwirklichung des Gedan~
kens der sogenannten ,Pensionsautomatik®
auch fiir die Zukunft gesichert werden.

Zum § 42:

Der § 42 regelt, wer nach einem Beamten des
Dienststandes oder Ruhestandes Anspruch auf
den Todesfallbeitrag hat. Die Regelung folgt in
ihren Grundziigen dem geltenden Recht (§ 65
der Dienstpragmatik). Zweds: des Todesfallbei-
trages ist es, die in der Regel nicht unerheblichen

Kosten der Bestattung des Beamten zu decken |

und den Hinterblicbenen den Ubergang in die
durch den Tod des Beamten geinderten Verhilt-
nisse zu erleichtern.

Stirbt ein Beamter, der schon geraume Zeit ab-
gingig gewesen ist, so hat sich fiir die Hinter-
bliebenen dieses Beamten der Ubergang in gein-

derte ‘Verhiltnisse in der Regel schon vollzogen,

so dafl der Beweggrund fiir die Gewihrung eines
Todesfallbeitrages nicht gegeben ist. In diesem
Fall sollen nur die Kosten ersetzt werden, die
durch den Tod des Beamten entstanden sind.

Zum § 43:

- Der § 43 regelt das Ausmafl des Todesfallbei-

trages (Bemessungsvorschrift, Berechnungsver-
schrift). Die Regelung entspricht im wesentlichen
dem geltenden Recht (§ 50 des Gehaltsiiberlei-
tungsgesetzes).

Zum § 44:

-Der Bestattungskostenbeitrag hat den Zwedk,
eine den Verhiltnissen angemessene Bestattung
des verstorbenen Beamten auch fiir den Fall zu
gewihrleisten, dafl keine Personen vorhanden
sind, denen das Gesetz einen Anspruch auf To-
desfallbeitrag einriumt.

Beilagen 29

Zum § 45:

Den Personen, die den Beamten vor seinem
Tod unentgeltlich gepflegt oder die die Kosten
der Pflege ganz oder teilweise aus eigenen Mit-
teln getragen haben, soll aus Billigkeitsgriinden
ein Pflegekostenbeitrag gewihrt werden kdnnen.
Das soll allerdings nur dann gelten, wenn nach
dem verstorbenen Beamten weder ein Todesfall-
beitrag nach ein Bestattungskostenbeitrag zu
leisten ist oder der zu leistende Bestattungs-
kostenbeitrag geringer als der Todesfallbeitrag
ist, der zu leisten wire, wenn anspruchsberech-
tigte Personen vorhanden wiren.

Zu den §§ 46 bis 48:

Die Bestimmungen ilber die Versorgung bei
Abgingigkeit sind in thren Grundziigen aus dem
geltenden Recht (§§ 58 a und 68 a des Gehalts-
iberleitungsgesetzes) iibernommen. Bei den der-
zeit gegebenen Verhiltnissen wird diesen Be-
stimmungen nur eine untergeordnete Bedeutung

zukommen. Durch die Bestimmung des § 48 soll .

der Unterhalt der Halbwaise fiir den Fall ge-
sichert werden, dafl die Witwe des Beamten ab-
gingig wird.

Zum § 49:

Durch die Entlassung eines Beamten des
Dienststandes kdnnen die Angehdrigen des Be-
amten in Notlage geraten. Um dies zu vermei-
den, sieht der Gesetzentwurf die M&glichkeit der
Gewihrung eines Unterhaltsbeitrages bis zur
Héshe des Versorgungsgenusses-vor, auf den der
Angehorige Anspruch hitte, wenn der Beamte
im Zeitpunkt der Entlassung gestorben wire.
Fiir den Unterhalt des entlassenen Beamten selbst
ist im Bundesgesetz vom 4. Juli 1963, BGBL
Nr. 171, iber die. Gewihrung von Uber-
briickungshilfen an ehemalige Bundesbedienstete
vorgesorgt.

Zum § 50:

" Ein Beamter des Ruhestandes, der infolge einer

strafgerichtlichen Verutteilung die Beamten--

eigenschaft verliert, wiirde auch den von der Be-
amteneigenschaft - abhingigen Anspruch auf
Ruhegenufl verlieren, wenn thm nicht durch die
besondere Bestlmmung des § 26 Abs 1 lit. g des
Strafgesetzes der weitere Anspruch auf einen Teil
seines bisherigen Ruhebezuges (in der Regel 50
v. H.) gesichert wire. In Zukunft soll ein ehe-
maliger Beamter des Ruhestandes, gleichgiiltig,
ob er den Anspruch auf Ruhegenufl infolge straf-
gerichtlicher oder disziplindrer Verurteilung ver-
loren hat (§ 11), Anspruch auf einen Unterhalts-
beitrag in der Hohe von 75 v. H. des Ruhegenus-
ses und der Ruhegenufizulage haben, auf die er

-| Anspruch hitte, wenn er nicht verurteilt worden
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wire. Unter den im Gesetzentwurf niher be-
stimmten Voraussetzungen soll auch die Mbdg-
lichkeit bestehen, den Unterhaltsbeitrag auf

100 v. H. seiner Berechnungsgrundlage zu er-

hdhen.

Zum § 51:

Der § 51 regelt den Anspruch der Hinterblie-
benen eines Beamten des Ruhestandes, der seinen
Anspruch auf Ruhegenuf infolge strafgericht-
licher oder disziplinirer Verurteilung verloren
und Anspruch auf Unterhaltsbeitrag nach § 50
gehabt hat, sowie den Anspruch der Hinterblie-
benen, deren Anspruch auf Versorgungsgenufl in-
folge strafgerichtlicher Verurteilung erloschen ist.
Im ersten Fall richtet sich die Hohe des Unter-
haltsbeitrages nach der Hohe des Versorgungs-
genusses, der die Berechnungsgrundlage bildet,
im zweiten Fall betrigt der Unterhaltsbeitrag
75 v. H. des Versorgungsgenusses, der die Berech-
nungsgrundlage bildet. Unter den im Gesetzent-
wurf niher bezeichneten Voraussetzungen soll
die Méglichkeit bestehen, den Unterhaltsbeitrag
auf 100 v. H. seiner Berechnungsgrundlage zu er-

hohen.

Zum § 52

Der § 52 enthilt die gemeinsamen Bestimmun-
gen fiir die Empfinger von Unterhaltsbeitrigen.
Die Zusammenfassung des Unterhaltsbeitrages
und der zum Unterhaltsbeitrag gebithrenden
Zulagen unter dem gemeinsamen Oberbegriff
»Unterhaltsbezug® entspricht Bediirfnissen der
Praxis. Die Einrechnungsvorschrift des Abs. 4
ist notwendig, um sicherzustellen, dafl derjenige,
der seinen Anspruch auf Ruhe- oder Versor-
gungsgenuf} infolge strafgerichtlicher oder diszi-
plinirer Verurteilung verloren hat, finanziell
nicht besser gestellt ist, als wenn er diesen An-
spruch nicht verloren hitte.

Zu den §§ 53 bis 56:

Die Anrechnung von Ruhegenufivordienstzei-
ten wird fir die Zukunft nicht mehr durch Ver-
ordnung, sondern im Pensionsgesetz selbst gere-
gelt. Die Bestimmungen iiber die Anrechnung
von Ruhegenufivordienstzeiten folgen in ihren
wesentlichen Grundziigen der Ruhegenufivor-
dienstzeitenverordnung 1956. Die wesentlichen
Abweichungen des Gesetzentwurfes von den Be-
stimmungen der Ruhegenufivordienstzeitenver-
ordnung 1956 liegen darin, dafl die Anrechnung
von Ruhegenufivordienstzeiten in Zukunft kein
antragsgebundener Verwaltungsakt mehr sein
wird, sondern von Amts wegen vorzunchmen ist
und. dafl die Dienstbehérde weitestgehend von
der Beurteilung pensionsversicherungsrechtlicher
Vorfragen enthoben ist, weil die anrechenbaren
Ruhegenuflvordienstzeiten nicht. nach pensions-
versicherungsrechtlichen Gesichtspunkten einge-

teilt sind und weil auflerdem die Entscheidung
iiber die Verpflichtung zur Entrichtung eines be-
sonderen Pensionsbeitrages grundsitzlich erst
nach dem Eintritt der Rechtskraft des Anrech-
nungsbescheides und nach der Leistung des
Uberweisungsbetrages zu treffen sein wird (§ 56
Abs. 1). Im § 53 wird im allgemeinen zwischen
inlindischen und auslindischen Vordienstzeiten -
unterschieden. Hiebei ist hervorzuheben, daf fiir
die Zeit vom 13. Mirz 1938 bis einschlieflich
26, April 1945 das Gebiet des ehemaligen Deut-
schen Reiches innerhalb seiner jeweiligen Gren-
zen als Inland anzusehen ist.

Zum § 57:

Dafl die Zeiten des Ruhestandes eines Beamten,
der wieder in den Dienststand aufgenommen
wird, nicht fiir die Bemessung des Ruhegenusses
angerechnet werden, ist bisher allgemein als Hirte
empfunden worden. Diese Hirte soll beseitigt
werden, es soll aber gleichzeitig Vorsorge gegen
eine miflbriuchliche Inanspruchnahme der An-
rechnungsméglichkeit getroffen werden.

Zum § 58:

Das neue Pensionsgesetz soll am 1. Jinner 1966
in Kraft treten und — soweit in den folgenden
Paragraphen nicht ausdriicklich etwas anderes be-
stimmt wird — alle pensionsrechtlichen Vor-
schriften ablSsen, die bis zu diesem Zeitpunkt
fiir die Personen gegolten haben, die unter das
neue Pensionsgesetz fallen. Die wichtigsten pen-.
sionsgesetzlichen Vorschriften, die mit 1. Jinner
1966 aufler Kraft treten sollen, sind im § 58 auf-
gezihlt.

Zum § 59:

In diesem Paragraphen sind die gesetzlichen
Bestimmungen aufgezihlt, die nach dem Inkraft-
treten des neuen Pensionsgesetzes weiterhin an-
zuwenden sind. Zwischenstaatliche Vereinbarun-
gen sollen unberiihrt bleiben.

Zum § 60:

Zweck des neuen Pensionsgesetzes ist es unter
anderem, fiir die Pensionsparteien einheitliches
Recht zu schaffen. Daher miissen die Personen,
die nach den derzeit geltenden pensionsrecht-
lichen Vorschriften Anspruch auf Pensionsver-
sorgung. haben, in die Pensionsversorgung nach
dem neuen Pensionsgesetz iibergeleitet werden. -

Zum § 61:

Ubergangsbestimmungen miissen auch fiir die
Anrechnung von Ruhegenuflvordienstzeiten ge-
troffen werden, soweit es sich um Beamte des
Dienststandes handelt. Hiebei soll die Rechts-
kraft.der nach bisherigem Recht erlassenen An-
rechnungsbescheide  aufrechterhalten  werden.
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Gleichzeitig wird aber im Interesse einer mog-
lichst gleichmifligen Behandlung aller Beamten
des Dienststandes eine zusitzliche Anrechnung
von Ruhegenuflvordienstzeiten fiir den Fall vor-
gesehen, daff die Anrechnung nach neuem Recht
fiir den Beamten giinstiger ist als die nach bis-
herigem Recht erfolgte Anrechnung.

Zum § 62:

Die Bestimmungen des § 62 verfolgen den
Zweds, die nach bisherigem Recht erworbenen
Anwartschaften zu wahren.

- Zum § 63:

Personen, die nach geltendem Recht keinen
Anspruch auf Pensionsversorgung haben, sollen
nach den niheren Bestimmungen des § 63 in die
Pensionsversorgung einbezogen werden, wenn sie
die Anspruchsvoraussetzungen nach diesem Bun-
desgesetz erfiillen.
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Zum § 64:

Der Beamte soll wie bisher wegen Dienstun-
fihigkeit oder wegen unzureichender Leistungen
von Amts wegen in den Ruhestand versetzt wer-
den kionnen. Es soll lediglich die Bestimmung
aufgehoben werden, die es bisher erméglicht hat,
einen Beamten in Ausiibung freien Ermessens in
den Ruhestand zu versetzen, weil er das 60. Le-
bensjahr iiberschritten und den Anspruch auf den
vollen Ruhegenuff erlangt hat.

Zum § 65:

- Der § 65 enthilt die Vollzugsklausel und eine
besondere Verordnungsermichtigung, die es er-
mdglicht, Durchfiihrungsverordnungen schon vor
dem Inkrafttreten des Gesetzes zu erlassen. Die
Zustindigkeit zu individuellen Verwaltungsakten
regelt sich nach dem Dienstrechtsverfahrens-
gesetz, BGBL Nr. 54/1958.
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