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57 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Nationalrates XII. GP.

12. 6. 1970

<

Regierungsvorlage

Bundesgesetz vom XXXXXXXXXX
1970, mit dem das Gehaltsgesetz 1956 gein-
dert wird (20. Gehaltsgesetz-Novelle) -

.Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBl. Nr. 54, in der
Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 94/1959,
247/1959, 297/1959, 281/1960, 164/1961, 306/
1961, 89/1963, 117/1963, 144/1963, 312/1963,
153/1964, 102/1965, 124/1965, 190/1965, 340/
1965, 109/1966, 17/1967, 236/1967, 259/1968 und
198/1969 wird wie folgt geindert:

1; § 4 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Der Grundbetrag der Haushaltszulage be-
trigt monatlich : ‘

a) 40S fiir den Beamten, der nur nach Abs. 2
lit. a anspruchsberechtigt ist, wenn weder
thm noch seiner Ehefrau ein Steigerungs-
betrag gebiihrt und die Ehefray iiber

~eigene Einkiinfre verfiigt, die die Hilfte des
Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C
(einschlieflich allfilliger Teuerungszulagen)
erreichen,

b) 150S in allen iibrigen Fillen.*

2. § 4 Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

»(6) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht
das 26. Lebensjahr vollendet hat, gebithrt der
Steigerungsbetrag auch dann, wenn es

a) den Prisenzdienst nach den Bestimmungen
des Wehrgesetzes, BGBI. Nr. 181/1955, lei-
stet,

b) in einer Schul- oder Berufsausbildung steht,
die seine Arbeitskraft iiberwiegend bean-

sprucht,

¢) nach Ablegung der Reifepriifung nicht un-
mittelbar den -Prisenzdienst antritt, fiir
einen Zeitraum von hdchstens sechs Mona-
ten, -

d) nach Ableistung des Prisenzdienstes nicht
unmittelbar das Hochschulstudium  be-
ginnt, fiir einen Zeitraum von ho6chstens
sechs Monaten oder

e) nach Abschiufl der Schul- oder Berufsaus-
bildung oder nach Ableistung des Prisenz-
dienstes nicht unmittelbar in das Erwerbs-

" leben eintritt, fiir einen Zeitraum von
héchstens drei Monaten,

und das Kind iiber keine eigenen Einkiinfte ver-
fiigt, die die Hilfte des Anfangsgehaltes der Ver-
wendungsgruppe: C  (einschlieflich allfilliger
Teuerungszulagen) erreichen.*

3. § 10 Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende‘Fassurig: |

»»3. durch eine auf ,nicht entsprechend® lautende
Gesamtbeurteilung vom Zeitpunke der Rechts-
kraft der Gesamtbeurteilung an; die Dauér der
Hemmung richtet sich nach der Anzahl der Ka-
lenderjahre, fiir die die Gesamtbeurteilung auf
,nicht entsprechend* lautet;™.

4. § 10 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) 'Hat der Beamte nach dem Ablauf des
Hemmungszeitraumes sich durch drei aufeinan-
derfolgende Jahre tadellos verhalten und in die-
sem Zeitraum mindestens eine seinem Dienstalter
entsprechende Durchschnittsleistung erbracht, so
ist ihm auf Antrag der Hemmungszeitraum fiir
die Vorriickung anzurechnen; die Anrechnung
wird mit dem auf die Antragstellung folgenden

Monatsersten wirksam. Diese Regelung gilt nicht
fiir Fille des Abs. 1 Z. 5.

5. § 12 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Der Vorriidkungsstichtag ist dadurch zu
ermitteln, dal — unter Ausschlufl der vor der
Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zei-
ten und unter Beachtung der einschrinkenden
Bestimmungen der Abs. 4 bis 8 — dem Tag der
Anstellung vorangesetzt werden:

a) die im Abs. 2 angefiﬂirten Zeiten zur
Ginze; ’

b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.”
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" 6. An die Stelle des § 12 Abs. 2 Z. 6 und 7
treten folgende Bestimmungen:

»0. bei Beamten, die in die Verwendungs-
gruppen B, L 2a oder A oder’in eine entspre-
chende Verwendungsgruppe (§ 37 Abs. 6) aufge-
nommen werden, die Zeit des erfolgreichen Stu-
diums an einer héheren Schule bis zu dem Zeit-
punkt, an dem der Beamte den Abschluf dieser
Ausbildung auf Grund der schulrechtlichen Vor-
schriften frithestens hitte erreichen konnen;
mégliche schulrechtliche Ausnahmegenehmigun-
gen sind nicht zu beriicksichtigen. Als Zeitpunke
des moglichen Studienabschlusses ist bei Studien,
die mit dem Schuljahr enden, der 30. Juni und
bei Studien, die mit dem Kalenderjahr enden,
der 31. Dezember anzunehmen;

7. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer Akademie oder den Akademien ver-
wandten Lehranstalt, das fiir den Beamten An-
stellungserfordernis gewesen ist, bis Zzum Hdchst-
ausmafl von zwei Jahren;

8. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer wissenschaftlichen Hodhschule, Kunsthoch-
schule oder einer staatlichen Kunstakademie, das
fiir den Beamten Anstellungserfordernis gewesen
ist, bis zu dem aus der Anlage ersichtlichen
Héchstausmafl. Zum Studium zzhlt audh die fiir
die Erwerbung eines akademischen Grades erfor-
derliche Vorbereitungszeit.”

7. § 12 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Zeiten gemifl Abs. 1 lic. b, in denen der
Beamte eine Titigkeit ausgeiibt oder ein Studium

Bundeskanzleramtes und des Bundesministeriums
fiir Finanzen im Offentlichen Interesse insoweit
zur Ginze beriicksichtigt werden, als die Titig-
keit oder das Studium fiir die erfolgreiche Ver-
wendung des Beamten von besonderer Bedeutung
ist.* :

8. Die Abs. 7 und 8 des § 12 erhalten folgende
Fassung:

»{(7) Die in Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z. 7 und 8
und Abs. 3 angefithrten Zeitriume sind ohne
weitere Kiirzung voranzusetzen, wenn sie nach
der Erfiillung der gemeinsamen Erfordernisse fiir
die Erlangung von Dienstposten der Verwen-
dungsgruppe, in der die Anstellung erfolgt, zu-
riickgelegt worden sind. Soweit solche Zeitriume

sie in dem Ausmaf voranzusetzen, in dem sie
bei der. Uberstellung aus der der Vorbildung
entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe
in die Verwendungsgruppe, in der die Anstellung
erfolgt, gemifl den §§ 35 und 62 fiir die Vor-
riickung anrechenbar wiren; hiebei sind Zeiten
eines erfolgreichen, seit der Vollendung des
18. Lebensjahres ununterbrochenen Studiums an
einer hoheren  Schule ~als. der Verwendungs-

gruppe B und den entsprechenden Verwendungs-
gruppen (§ 37 Abs. 6) gleichwertige Zeit anzu-
sehen. ' : _

(8) Die mehrfache Beriicksichtigung eines und
desselben Zeitraumes ist — abgesehen von den
Fillen des § 86 Abs. 1 — unzuldssig. Nicht zu
beriicksichtigen sind ferner die in Abs. 2 Z. 2
und 3 angefithrten Zeiten, soweit sie in den in
Abs. 2 Z. 7 und 8 angefiihrten Zeitraum fallen.”

9. An die Stelle des § 20 Abs. 2 treten fol-
gende Bestimmungen:

© ,(2) Dem Beamten kann aus Anlaf der Voll- ‘

endung einer Dienstzeit von 25 und 40 Jahren
fiir treue Dienste eine Jubiliumsbelohnung ge-
wihrt werden. Die Jubiliumsbelohnung betrigt
bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 50 v. H. und
bei einer Dienstzeit von 40 Jahren 100 v. H.
des Monatsbezuges, der dem Beamten fiir den
Monat gebiihrt, in den das Dienstjubildum fillt.

(3) Zur Dienstzeit im Sinne des Abs. 2 zih-

len:

1. die im bestehenden Dienstverhiltnis zuriick-
gelegte Zeit, soweit sie fiir die Vorrickung
wirksam ist, einschlielich der als Richter-
amtsanwirter zuriidkgelegten Zeit, die gem.
§ 42 Abs. 3 zweiter Satz erster Halbsatz
fiir die Vorriidcung nicht wirksam ist,

2. die im § 12 Abs. 2 angefiihrten Zeiten, so-
weit sie fiir die Ermittlung des Vorritk-
kungsstichtages beriicksichtigt wurden,

3. die in Teilbeschiftigung in einem Dienst-
verhiltnis zu einer inlindischen Gebietskor-
perschaft zuriickgelegten Zeiten, soweit sie
fiir die Vorriickung wirksam sind,

4.die im Ausbildungs- oder Dienstverhiltnis

zu einer inlindischen Gebietskrperschaft -

zuriidegelegten Zeiten, die fiir die Vorriik-
kung blof deshalb nicht wirksam sind, weil
sie vor der Vollendung des 18. Lebensjahres
liegen oder durch die Anwendung der
Uberstellungsbestimmungen fiir die Vor-
riickung unwirksam geworden sind,

5. Dienstzeiten als Hochschulassistent, die ge-
miR § 49 fir die Vorriikung nicht wirk-
sam sind, .

6.die in einem Unternehmen zuriickgelegte
Zeit, wenn das Unternehmen vom Bund
iibernommen worden und der Bund gegen-
iber den Dienstnehmern in die Rechte des
Dienstgebers eingetreten ist, "

(4) Die Jubiliumsbelohnung im Ausmafl von
100 v. H. des Monatsbezuges kann auch gewidhrt
werden, wenn der Beamte nach einer Dienst-
zeit. von mindestens 35 Jahren aus dem Dienst-
stand ausscheidet. In diesem Fall ist der Jubi-
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Ifdumébelohnxing der Monatsbezug im Zeitpurnke
des Ausscheidens aus dem Dienststand zugrunde
zu legen.

(5) Hat der Beamte die Voraussetzung fiir die
Gewidhrung einer Jubildiumsbelohnung erfiillt
und ist er gestorben, ehe die Jubiliumsbelohnung
ausgezahlt worden ist, so kann die Jubiliums-
belohnung seinen versorgungsberechtigten Hin-
terbliebenen zur ungeteilten Hand ausgezahlt
werden.*

10. § 22 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Rechtmiflig entrichtete Pensionsbeitrige
sind nicht zuriickzuzahlen. Hat der Beamte wih-
rend eines Urlaubes gegen Entfall der Beziige
Pensionsbeitrige entrichtet und erhilt der Bund
fiir Zeiten, die in diesen Urlaub fallen, nach-
triglich einen Uberweisungsbetrag nach den so-
zialversicherungsrechtlichen Bestimmungen, so
sind dem Beamten die auf diese Zeit entfallenden
Pensionsbeitrige bis zur Hohe des auf den je-
weiligen Monat entfallenden Teiles des Uber-
weisungsbetrages zuriickzuzahlen.*

11. § 23 erhilt folgende Fassung:

sVorschufl und Geldaushilfe

§ 23. (1) Ist der Beamte unverschuldet in Not-
lage geraten oder liegen sonst beriicksichtigungs-
wiirdige Griinde vor, so kann ihm auf Antrag
ein Vorschufl bis zur Hhe des dreifachen Mo-
natsbezuges gewihrt werden. Ist das Dienstver-
hiltnis noch provisorisch, so ist die Hohe des
Vorschusses mit dem Betrag begrenzt, der dem
Beamten im Falle des Ausscheidens aus dem
Dienstverhiltnis als Abfertigung gebiihren wiirde
(§ 27 Abs. 1). Die Gewihrung des Vorschusses
kann von Sicherstellungen abhingig gemacht
werden.

- (2) Der Vorschuff ist durch Abzug von den
gebiihrenden Beziigen lingstens binnen vier Jah-
ren hereinzubringen; bei der Festsetzung der
Abzugsraten ist auf die wirtschaftlichen Verhilt-
nisse des Beamten billige Riicksicht zu nehmen.
Der Beamte kann den Vorschufl auch vorzeitig
zuriickzahlen. Scheidet der Beamte aus dem
Dienststand aus, so kdnnen zur Deckung eines
noch nicht zur Ginze zuriickgezahlten Vorschus-
ses die dem ausscheidenden Beamten zustehen-
den Geldleistungen sowie die den Angehdrigen
und Hinterbliebenen zustehenden Geldleistungen
— ausgenommen der Todesfallbeitrag, der Be-
stattungskostenbeitrag und der Pflegekostenbei-
trag — herangezogen werden.

~{3) Wenn besonders beriidesichtigungswiirdige
Griinde vorliegen, kénnen auch ein h8herer Vor-
schuff und lingere Riickzahlungsfristen bewilligt
werden. Zur Gewihrung eines Vorschusses, der
die- Hohe dés dreifachen Monatsbezuges iber-
steigt oder der binnen einem Zeitrdaum von mehr

als vier Jahren zuriickgezahlt werden soll, ist die
Zustimmung des Bundesministeriums fiir Finan-
zen erforderlich. '

(4) Ist der Beamte unverschuldet in Notlage
geraten oder liegen sonst beriicksichtigungswiir-
dige Griinde vor, so kann ihm auch eine Geld-
aushilfe gewihrt werden.”

12. § 27 Abs. 2 erster Satz erhilt folgende
Fassung:

»Die Abfertigung betrigt in den Fillen des
§ 26 Abs. 3 fiir jedes fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Dienstjahr das Ein-
fache des Monatsbezuges.*

13. Dem § 33 Abs. 8 wird angefiigt:

»Die Bestimmungen der beiden vorstehenden
Sitze sind auch dann anzuwenden, wenn sich die
im Wege der Zeitvorriickung erreichte besol-
dungsrechtliche Stellung eines Beamten infolge
einer zusidtzlichen Anrechnung von Vordienst-
zeiten dndert.

14. § 37 erhile folgende Fassung:

»(1) Wird ein Richteramtsanwirter oder ein
Hilfsrichter zum Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung ernannt, so gebiihrt ihm, sofern nicht
Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe, die
sich auf Grund der Zeitvorriickung ergeben
wiirde, wenn er die Dienstzeit als Richteramts-
anwirter und Hilfsrichter und die ihm fiir die
Vorriicdkung angerechneten Vordienstzeiten als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der

Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er ~

ernannt wird.

(2) Wird ein Richter oder staatsanwaltschaft-
licher Beamter zum Beamten der Allgemeinen
Verwalting ernannt, so gebiihrt ihm, sofern
nicht Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe
und allfillige Dienstalterszulage, die sich auf
Grund der Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn
er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner bisheri-
gen besoldungsrechtlichen Stellung notwendig ist,
als Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die
er ernannt wird. Als fiir die Erreichung der be-
soldungsrechtlichen Stellung notwendige Zeit
gilt die Zeit, die fiir die Erreichung seiner bis-
herigen Gehaltsstufe notwendig ist, zuziiglich der
als Rechtspraktikant, Richteramtsanwirter und
Hilfsrichter zuriickgelegten Zeit, soweit sie nicht
schon fiir die Vorriickung als Richter mafigebend
war.

(3) Wird ein Wachebeamter der Verwendungs-
gruppe W1 oder W2 oder ein Berufsoffizier
zum Beamten der Allgemeinen Verwaltung der
vergleichbaren Verwendungsgruppe (Abs. 6) er-
nannt, so gebiihren ihm fiir die neue Verwen-
dungsgruppe die erreichte Dienstklasse und Ge-
haltsstufe sowie der bisherige Vorriickungster-
min. - :
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. (4). Wird ein Lehrer, der einer der Verwen-
dungsgruppen L 2a angehdrt, zum Beamten der
Allgemeinen Verwaltung der .Verwendungs-
gruppe A ernannt, so gebiihrt ihm, sofern nicht
Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich auf Grund
der Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Erreichung seiner bisherigen
besoldungsrechtlichen Stellung notwendig ist, in
dem zwei Jahre ibersteigenden Ausmaf als Be-
amter der Verwendungsgruppe A zuriickgelegt
hitte. _ :

(5) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 4 fillt, zum Beamten
der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so gebiihrt
ihm, sofern nicht Abs. 7 angewendet wird, die
Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich auf Grund der Zeitvorriidkung ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner bisherigen Gehaltsstufe notwendig ist, als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
ernannt wird. '

(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5 ist auf

die Bestimmungen des § 33 Abs. 8 und der §§ 35

und 36 Bedacht zu nechmen. Hiebei entsprechen
die Verwendungsgruppen der Beamten im rich-
terlichen Vorbereitungsdienst, der Richter, der
staatsanwaltschaftlichen Beamten und der Hodh-
schullehrer sowie die Verwendungsgruppen L PA,
L1 und H1 der Verwendungsgruppe A, die
Verwendungsgruppen L2b, W1 und H2 der
Verwendungsgruppe B, die Verwendungsgruppen
L3, W2, W3, P6bisP1, H3 und H 4 den Ver-
wendungsgruppen C bis E. Wird ein Beamter
der Verwendungsgruppe S2 oder  S1 zum Be-
amten der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so
ist er bei der Uberstellung so zu behandeln, als
ob er bei der Ernennung zum Beamten des
Schulaufsichtsdienstes zum Lehrer der Verwen-
dungsgruppe L 1 ernannt worden oder in dieser
Verwendungsgruppe geblieben wire.

(7) Im Falle einer Uberstellung nach den
Abs. 1 bis 5 kann der Beamte auch in eine ho-
here als'die fiir die neue Verwendungsgruppe des
Beamten vorgesehene Dienstklasse ernannt wer-
den; iiberdies kann vom zustindigen Bundes-
ministerium im Einvernehmen mit dem Bundes-
kanzleramt eine hthere als die niedrigste in die-
ser Dienstklasse fiir die neue Verwendungs-
gruppe des Beamten vorgesehene Gehaltsstufe zu-
erkannt werden. Hiebei ist auf die bisherige Stel-

- lung und die kiinftige Verwendung des Beamten

Bedacht zu nehmen.

(8) Ist der Gehalt, den der Beamte in der
neuen Verwendungsgruppe erhilt, niedriger als
das bisherige Gehalt, so gebithrt dem Beamten
eine nach Maflgabe des Erreichens eines hoheren
Gehaltes einzuziehende, ruhegenuffihige Ergin-

zungszulage auf den bisherigen Gehalt; ruhege-
nufifdhige Zulagen sind bei der Ermittlung der
Erginzungszulage dem jeweiligen Gehalt zuzu-
rechnen.

15. Die §§ 51 und 52 erhalten folgende Fas-
sung: .

»Kollegiengeldabgeltung

§ 51.- (1) Ordentlichen und auflerordentlichen
Hochschulprofessoren sowie Hochschulassistenten,
die zu verantwortlicher Mitarbeit bei Lehrveran-
staltungen herangezogen werden (§ 5 Abs. 2 des
rlochschulassistentengesetzes, BGBI. Nr. 216/
1962), gebiihrt fiir jedes Semester, in dem sie
Lehrveranstaltungen abgehalten haben, eine Kol-
legiengeldabgeltung nach Maflgabe der folgenden

 Bestimmungen.

(2) Die Kollegiengeldabgeltung fiir die ordent-
lichen und auflerordentlichen Hochschulprofes-
soren besteht aus einem Grundbetrag und Zu-
schligen.

a) Der Grundbetrag gebiihrt in voller Hohe
nach einer tatsichlichen Lehrtitigkeit von
wenigstens sechs Wochenstunden im Seme-
ster. Er betrigt ab 1. Oktober 1969

- 8000 S, ab 1. Oktober 1970 10.000S und
ab 1. Oktober 1971 11.000 S im Semester.

b) Zum Grundbetrag kommt ein Zuschlag
von 25 v. H,, sofern der Hochschulprofes-
sor im Rahmen der Lehrtitigkeit von sechs
Wochenstundén im Semester wenigstens
zwei Wochenstunden fiir Seminare, Priva-
tissima, Konversatorien -oder fiir Dok-
toranden  bestimmte Spezialvorlesungen
aufgewendet hat.

¢) Zum Grundbetrag kommt ein weiterer Zu-
schlag von 25 v. H., sofern der Hochschul-
professor im Rahmen seiner Lehrbefugnis
wenigstens acht Wochenstunden abgehalten
hat und davon wenigstens vier Stunden auf
Seminare, . Privatissima, Konversatorien
oder fiir Doktoranden bestimmte Spezial-
vorlesungen entfallen sind.

d) Zum Grundbetrag kommt ein Zuschlag
- von 25 v. H,, sofern der Hochschulprofes-
sor im Rahmen seiner Lehrbefugnis wenig-
stens zehn Wochenstunden abgehalten hat
und davon wenigstens vier Wochenstunden
auf Seminare, Ubungen, Arbeitsgemein-
schaften, Repetitorien, Konversatorien oder

tiir Doktoranden bestimmte Spezialvorle- .

sungen entfallen sind. Liegen auch die
Voraussetzungen der lit. b oder ¢ vor, so
gebithren die Zuschlige nach lit. b oder ¢
zusitzlich zum Zuschlag nach lit. d.

(3) Lehrveranstaltungen, die der Hochschul-
professor gemeinsam mit anderen Hochschul-

www.parlament.gv.at



57 der Beilagen XII. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Origi nal))

57 der Beilagen i - 5

professéren abhilt, sind auf die in Abs. 2 ge-
nannte Anzahl der Wochenstunden anteilsmifig
anzurechnen.

(4) Lehrveranstaltungen, die der Hochschul-
professor gemeinsam mit verantwortlich titigen
Hochschulassistenten (Vertragsassistenten) oder
mit anderen verantwortlich titigen wissenschaft-
lichen Beamten abhilt, sind dem Hochschul-
professor auf die in Abs. 2 genannten Wochen-
stundenzahlen zur Ginze anzurechnen, falls. er
personlich wihrend der ganzen angekiindigten
Zeitr vitig war; trifft diese Voraussetzung nicht
zu, so sind solche Lehrveranstaltungen nur auf
die in Abs. 2 lit. a und d genannte Wochenstun-
denzahl mit einem Viertel der angekiindigten
Zeit der Lehrveranstaltung anzurechnen, fiir die
in Abs. 2 lit. a genannte Wochenstundenzahl je-
doch nur bis zum Héchstausmaf von zwei Stun-
den.

(5) Lehrt der Hochschulprofessor weniger als
sechs Wochenstunden im Semester, so vermin-
dert sich der Grundbetrag um je 25 v. H. fiir
jede auf sechs fehlende Wochenstunde im Se-
mester. Zuschlige nach Abs. 2 lit. b, c und d ge-
biihren in diesen Fillen nicht.

(6) Ubt der Hochschulprofessor seine Lehr-
titigkeit nur wihrend eines Teiles des Seme-
‘sters aus, so vermindert sich die Kollegiengeld-
abgeltung nach dem Verhiltnis seiner tatsich-
lichen Lehrtitigkeit zu seiner auf das ganze Se-
mester bezogenen vollen Lehrverpflichtung.

(7) Wenn nach den Studienvorschriften Lehr-
veranstaltungen eines Fachgebietes auf zwel Se-
mester eines Studienjahres ungleich verteilt sind,
ist fiir die Berechnung der Kollegiengeldabgel-
tung vom Durchschnitt der gemifi Abs. 1 bis 4
anrechenbaren Wochenstundenzahl im Studien-
jahr auszugehen.

(8) Einem Hochschulassistenten, der bei
Pflichtlehrveranstaltungen  ohne  besonderen
Lehrauftrag im Sinne des. § 5 Abs. 2 des Hoch-
schulassistentengesetzes verantwortlich mitgear-
beitet hat, gebithrt in den nachstehend angefiihr-
ten Fillen eine Kollegiengeldabgeltung in der
Hohe eines Achtels des Grundbetrages gemifl
Abs. 2 lit. a fiir jede Wochenstunde im Semester,
hochstens jedoch in der Hohe des Grundbetra-
ges.

a) Die Abgeltung gebithrt nur fiir Lehrver-
anstaltungen, die von wenigstens 30 Ha-
rern inskribiert wurden.

b) Die Abgeltung gebiihrt fiir die einzige ab-
gehaltene, zur Erfiillung des Studienplanes
notwendige Pflichtlehrveranstaltung ihrer
Art.

c) Ist eine dieser Pflichtlehrveranstaltungen,
soweit es sich um Proseminare, Ubungen,
Arbeitsgemeinschaften oder Repetitorien

handelt, in Gruppen fiir je wenigstens
30 Horer abgehalten worden, so gebiihrt
die Abgeltung jedem Assistenten, der die
Lehrveranstaltung fiir eine Gruppe abge-

halten hat. Einem Assistenten, der eine -

Lehrveranstaltung in  mehreren solchen
Gruppen zu verschiedenen Zeiten abgehal-
ten” hat, gebiihrt die Abgeltung fiir jede
Gruppe. ‘ '

- d) Verlangt eine intensiv gefilhrte Ubung
aus pidagogischen Griinden nicht die Tei-
lung der Lehrveranstaltung in mehrere
Gruppen, wohl aber die Betreuung einer
groflen Zahl von Studierenden durch meh-
rere Assistenten, so gebiihrt die Abgeltung
fiir eine solche Lehrveranstaltung jedem
Assistenten, der wihrend der vollen ange-
kiindigten Zeit der Lehrveranstaltung we-
nigstens 30 Horer angeleitet und betreut
hat.

e) Die Abgeltung gebiihrt fiir Ubungen in
Laboratorien mit besonders gefihrlichen
Geridten bei einer Betreuung von wenig-
stens 10 Horern, falls- aus Griinden der
Unfallverhiitung eine besonders genaue
Uberwachung notwendig ist.

(9) Alle Lehrveranstaltungen eines ordent-
lichen oder auferordentlichen Hochschulprofes-
sors an der eigenen oder an einer anderen Fakul-
tit oder Hochschule ohne Fakultitsgliederung
sind bei der Berechnung der Kollegiengeldabgel-
tung zu beriicdksichtigen. Besondere Lehrauftrige
nach § 18 des Hochschul-Organisationsgesetzes,
BGBIl. Nr. 154/1955, diirfen nur fiir eine zehn
Wochenstunden im Semester iibersteigende Lehr-
titigkeit, an der eigenen Fakultit iiberdies nur
zur Vertrétung einer voriibergehend unbesetzten
Lehrkanzel erteilt werden.

(10) Inwieweit den Hochschulprofessoren -ein
Anteil an Eingingen aus anderen Hochschul-
taxen als dem Kollegiengeld als Vergiitung fiir
ihre Mitwitkung an der Titigkeit, fiir welche
die Hochschultaxen zu entrichten sind, sowie als
Vergiitung fiir die Versehung akademischer
Funktionen zukommt, bestimmt sich nach den
jeweils hiefiir geltenden Rechtsvorschriften.

Besoldungsrechtliche Beginsti-
gungen fiir Hochschulprofes-
: soren

§ 52. (1) Soweit es zur ‘Gewinnung eines Wis-
senschaftlers oder Kiinstlers aus dem In- oder
Ausland notwendig ist, kann der Bundesprisi-
dent bei der Ernennung des Wissenschaftlers oder
Kiinstlers zum Hochschulprofessor folgende be-
soldungsrechtliche Begiinstigungen gewihren:

a) einen hdheren als_den im § 48 vorgesehe;
nen Gehalt, ' ‘ )
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b) eine hohere als die im § 51 vorgesehene
Kollegiengeldabgeltung,

c) einen besonderen verzinslichen Vorschufl
zur Beschaffung einer angemessenen Woh-
nung im neuen Dienstort oder in dessen
Nihe,

d) den Ersatz der Reise- und Frachtkosten,
die durch die Wohnsitzverlegung aus dem
Anlafl der Ernennung entstehen, und einen
Haushaltszuschufl bis zur Hohe der Tren-
nungsgebiihr fiir die Zeit, in der der Hoch-
schulprofessor gezwungen ist, einen dop-
pelten Haushalt zu fihren. :

(2) Die Begiinstigungen nach Abs. 1 lit. a und
b kann der Bundesprisident auch gewihren, um
die Berufung eines Hochschulprofessors in das
Austand abzuwehren.

(3) Eine Begiinstigung nach Abs. 1 darf nur
gewihrt werden, wenn der Wissenschaftler oder
Kiinstler sich vor seiner Ernennung zum Hoch-
schulprofessor schriftlich verpflichtet, innerhalb
von drei Jahren nach seiner Ernennung keine Be-
rufung an eine andere Hochschule anzunehmen.

(4) Nimmt ein Hochschulprofessor, dem eine
Beglinstigung nach Abs. 1 lit. ¢ gewihrt worden
ist, eine Berufung in das Ausland an, ehe er den
besonderen Vorschufl zur Ginze zuriickgezahlt
hat, so wird der noch nicht zuriickgezahlte Vor-
schuflbetrag sofort fillig. In diesem Falle sind die
Leistungen aus einer nach Abs. 1 lit. d gewihr-
ten Begiinstigung dem Bund zu erstatten.®

16. An die Stelle der Abs. 3 und 4 des § 53
treten folgende Bestimmungen:

»(3) Wird ein Lehrer, der einer der Verwen-
dungsgruppen L 2a angehort, zum Hochschul-
assistenten ernannt, so gebiihrt ihm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Gehaltsstufe
notwendige Zeit in dem zwei Jahre iibersteigen-

ien Ausmafl als Hochschulassistent zuriickgelege
dtte.

(4) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 3 fillt, zum Hoch-
schulassistenten ernannt, so richtet sich seine Ge-

haltsstufe nach der Zeit, die fiir die Vorriickung

oder fiir die Zeitvorriickung mafgebend war,
und zwar, wenn der Beamte aus einer Verwen-
dungsgruppe, fiir die volle Hochschulbildung
vorgeschrieben ist, iiberstellt wurde, im vollen
Ausmafl, wenn der Beamte aus einer Verwen-
dungsgruppe, fiir die die Absolvierung einer
hoheren Lehranstalt vorgeschrieben ist, iiber-
stellt wurde, in dem vier Jahre iibersteigenden
Ausmafl, wenn der Beamte aus einer sonstigen
Verwendungsgruppe iiberstellt wurde, in dem
sechs Jahre iibersteigenden Ausmaf.

(5) Ist der Gehalt des Hochschulassistenten
niedriger als der bisherige Gehalt, so gebiihrt
dem Hochschulassistenten eine nach Mafligabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuziehende,
ruhegenufifihige Erginzungszulage auf den bis-
herigen Gehalt; ruhegenufifihige Zulagen sind
bei der Ermittlung der Erginzungszulage dem
Gehalt zuzurechnen.”

17. Die Tabelle im § 55 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung: '

in der Verwendungsgruppe

in der
Gehalts-| L3 lL2b11L2b2]L2b3|L2a1|L2¢2| L1 ILPA
stufe

Schilling

3000; 3499| 3700] 3885] 4000{ 4163 4627 5560
3160 3704] 3956{ 4141| 4200| 4433| 4867| 5840
3320} 3909| 4212} 4397| 4400 4703 5107{ 6120
3480] 4114] 4468| 4653{ 4600] 4973] 5507 6600
3640| 4345) 4788) 4973 4900] 5353 5907] 7080
3830} 4576| 5108 5293| 5200 5733| 6307 7560
4020] 4807} 5428 5613 5500{ 6113] 6707| 8040
4210 5038| 5748| 5933 5800| 6493 T107| 8520
4400] 5269| 6068] 6253 6100| 6873] 7567, 9070
4590] 5500 6388/ 6573 6400] 7253{ 8087 9620
4780] 5731 6708| 6893, 6800| 7733] 860710170
4970 6062| 7091| 7276; 7200| 8213| 9127|10720
5210{ 6393| 7474| 7659| 7600| 8693 9647{11270
5450 6724| 7857( 8042| 8000| 9173|10167,11940
5690] 7055 8240( 8425 8400 9653(1068712610
5930] 7386| 8623( 8808| 8800(10173|12257]13280
6170] 7717| 9006( 9191| 9200( 10693| 12957] 13950
—| =l =] = = | — 13657 —

el el sl el
W@~NIANN WP OCO~NIAUT A WN =

—
oo

. § 56 erhilt folgende Fassung:

»Dienstalterszulage

§ 56. (1) Dem Lehrer, der vier Jahre in der
hochsten Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihrt eine
ruhegenuffihige Dienstalterszulage im Ausmafl
von eineinhalb Vorrtickungsbetrigen. Die Be-
stimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinngemif} an-
zuwenden. A

(2) Die Dienstalterszulage betrigt jedoch ab-
weichend von Abs. 1 fiir Lehrer '

der Verwendungsgruppe L PA 12125,
der Verwendungsgruppe L 2b3 und L2b2 922§

-} und

der Verwendungsgruppe L 2b 1 527 8.

19, § 57 Abs. 2 lit. c und d erhalten folgende
Fassung: ’

»¢) fiir Leiter der Verwendungsgruppen L 2a2,
L2b3und L2b2

in der Dienst-. in den Gehaltsstufen - ab der Gehalts-
“ Zlclfagcl:-ns 1 bis 8 { 9 bis 12 stufe 13
sruvee Schilling
1 946 1024 1103
11 776 838 901
I 624 670 718
v 521 559 598
v 435 467 298
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d) fiir Leiter der Verwendungsgruppen L 2a1

und L2b1
in der Dicnst- in den Gehaltsstuten ab der Gehalts-
zulagen- 1his8 | 9bis12 stufe 13
gruppe
Schilling

I 736 805 866

I - 622 674 719

111 519 561 599

v 433 469 498

Vv 312 337 359

20. An die Stelle des § 57 Abs. 3 treten fol-

~ gende Bestimmungen:

»(3) Die Dienstzulage der Leiter der Verwen-
dungsgruppe L1 erhdht sich nach sechsjihriger
Austibung der Funktion um 15 v.H. und nach
zehnjihriger Ausiibung der Funktion um 25 v. H.
In die Zeit der Ausiibung der Funktion sind Zeit-
riume einer Betrauung mit der Leitung von
Unterrichtsanstalten zur Ginze und Zeitriume
der Ausiibung einer Funktion, fiir die eine
Dienstzulage gemifl § 58 Abs. 1 gebiihrt, zu zwei
Dritteln einzurechnen.

~ (4) Die Dienstzulage der Leiter der Verwen-
dungsgruppen L 2 erhsht sich nach achtjihriger
Ausiibung der Funktion um 15 v. H. und nach
zwolfjihrige Ausiibung der Funktion um 25 v. H.
Zeitriume ‘der Ausiibung der Leiterfunktion,
fiir die eine Dienstzulage gemifl Abs. 2 lit. d ge-
biihrt, und Zeitriume der Ausiibung einer Funk-
tion, fiir die eine Dienstzulage gemifl § 58 Abs. 1
gebiihrt, sind in die Zeitriume der Ausiibung

" einer Leiterfunktion, fiir die die Dienstzulage

gemifl Abs. 2 lit. ¢ gebithrt, zu zwei Dritteln
einzurechnen. Zeitriume einer Betranung mit der
Leitung von Unterrichtsanstalten (§ 59 Abs. 1)
sind der Zeit der Innehabung der Funktion
gleichzuhalten.

(5) Leitern der Verwendungsgruppen 'L 2a2
oder L2b3 an hdheren Lehranstalten gebiihrt
die Dienstzulage, die thnen gemiff Abs. 2 lit. b
gebithren wiirde, wenn sie in die Verwendungs-
gruppe L 1 iiberstellt worden wiren.”

21. Die bisherigen Abs. 4 und 5 des § 57 er-
halten die Bezeichnung ,,(6)* und ,,(7)“. '

22. § 58 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1,
die an Hauptschulen Fremdsprachen unterrichten,
gebiihrt eine Dienstzulage in der Hshe von 225 S.
Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an
Polytechnischen Lehrgingen Fremdsprachen un-
terrichten, gebiihrt eine Dienstzulage in der Hdhe
von 412 8. : :

23. § 58 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Wird ein Lehrer, auf den die Bestimmun-
gen des Abs. 2 bis 4 anzuwenden sind, nur zum

Teil in einer den Anspruch auf die Dienstzulage
begriindenden Verwendung oder in Verwendun-
gen beschiftigt, die den Anspruch auf verschie-
dene Dienstzulagen begriinden; so gebiihrt die
jeweilige Dienstzulage nur im Verhiltnis des
Beschiftigungsausmafles in der den Anspruch be-
griindenden Verwendung zur vollen Lehrver-
pflichtung in dieser Verwendung.* '

24, An die Stelle des § 59 Abs. 3 bis 13 treten
folgende Bestimmungen:

»(3) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a1,
die die Erfordernisse fiir die Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 222 erfiillen und auf
einem fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vor-
gesehenen Dienstposten oder an einer Ubungs-
schule verwendet werden, gebiihrt fiir die. Dauer
dieser Verwendung eine Dienstzulage im Ausmafl
des Unterschiedsbetrages zwischen ithrem Gehalt
(einschliefllich einer allfilligen Dienstalterszulage)
und dem Gehalt (einschliefflich einer allfilligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Verwen-
dungsgruppe L 2a 2 in der gleichen Gehaltsstufe;
§ 58 Abs. 5 gilt sinngemif.

(4) Lehrern der Verwendungsgruppe L. 2b1,
die die Erfordernisse fiir die Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b2 erfiillen und auf
einem fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vor-
geschenen Dienstposten verwendet werden, ge-
bithrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage im Ausmafl des Unterschiedsbetrages
zwischen ihrem Gehalt (einschlieflich einer all-
filligen Dienstalterszulage) und dem Gehalt (ein-
schliefilich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines Lehrers der Verwendungsgruppe L2b2 in
der gleichen Gehaltsstufe. Dies gilt sinngemif}
auch dann, wenn ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2b 1 oder ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2b 2 die Erfordernisse fiir eine Anstel-
lung in der Verwendungsgruppe L 2b3 erfiillt
und auf einem fiir Lehrer dieser Verwendungs-
gruppe vorgesehenen Dienstposten verwendet
wird.

(5) Lehrern der Verwendungsgruppe L3, die

die im § 58 Abs. 3 lit. ¢ und d angefithrte Be-.

fihigung aufweisen und auf einem deér in diesen
Bestimmungen angefiihrten Dienstposten ver-
wendet werden, ohne auf einen solchen Dienst-
posten ernannt zu sein, ferner Kindergirtnerin-
nen mit der Befihigung fiir Sonderkindergirten,
die an solchen verwendet werden, sowie Kinder-
girtnerinnen, die an Ubungskindergirten ver-
wendet werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser
Verwendung eine Dienstzulage im Ausmaf der
Dienstzulage gemifl § 58 Abs. 4, wobei die im
zweiten Halbsatz angefithrte Erhohung nur bei
einer Verwendung an Polytechnischen Lehrgin-
gen und an hauswirtschaftlichen Berufsschulen in
Betracht kommt; § 58 Abs. 5 gilt sinngemifi.
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* (6) Die Dienstzulagen nach den Abs. 1 bis 5
sind ruhegenufifihig, wenn die Verwendung, die
den Anspruch auf die Dienstzulage begriindet,
mindestens ein Jahr gedauert hat und der Lehrer
im Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes
in den Ruhestand noch in dieser Verwendung
gestanden ist. Auf Lehrer, deren Dienstzulage
nach § 58 Abs. 5 zu bemessen ist, ist § 58 Abs. 6
zweiter Satz sinngemiff anzuwenden.

(7) Klassenlehrern an Volksschulklassen (Son-
derschulklassen) mit mehreren Schulstufen ge-
bithrt fir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Die Dienstzulage betrigt fiir Klas-
senlehrer

a) an Volksschulklassen (Soriderschulklassen)
mit mehreren Schulstufen in mehrklassigen
Volksschulen (Sonderschulen), soweit nicht
lit. b anzuwenden ist, 225 S,

b) an ungeteilten einklassigen Volksschulen
(Sonderschulen) und an geteilten Klassen
zweiklassiger Volksschulen (Sonderschulen)
3378,

¢) an geteilten einklassigen Volksschulen (Son-
derschulen) 469 S.

(8) Lehrern an zweisprachigen Schulklassen mit
der Befihigung zur Unterrichtserteilung in beiden
Sprachen gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwen-
dung eine Dienstzulage von 225 S. '

(9) Lehrern an der Bundes-Fachschule und
-Handelsschule Wien V, die an Klassen zu unter-
richten haben, an denen sich Schiiler mit ver-
schiedenen Arten von Behinderungen befinden,
gebiihrt fiir die Dauer einer solchen Verwendung
eine Dienstzulage von 336 S,

(10) Klassenlehrern der Verwendungsgruppe
L 2a.1 an Volksschulen, die mit der Fithrung
einer ganzjihrig iibungsschulmiflig eingerichteten
Besuchsschulklasse betraut sind, gebiihrt fiir die
Dauer einer solchen Verwendung eine Dienst-
zulage im Ausmaf} des Unterschiedsbetrages zwi-
schen ihrem Gehalt (einschlieflich einer allfilligen
Dienstalterszulage) und dem Gehalt (einschlief-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage) eines
Lehrers der Verwendungsgruppe L 2a 2 in der
gleichen Gehaltsstufe.

(11) Klassenlehrern der Verwendungsgruppe

'L 2b 1 an Volksschulen, die mit der Fiihrung

einer ganzjihrig tibungsschulmiBig eingerichteten
Besuchsschulklasse betraut sind, gebiihrt fir die
Dauer einer solchen Verwendung eine Dienst-
zulage im Ausmafl des Unterschiedsbetrages zwi-
schen ihrem Gehalt (einschlieflich einer allfilligen
Dienstalterszulage) und dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage) eines
Lehrers der Verwendungsgruppe L 2b 2 in der
gleichen Gehaltsstufe.

(12) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
oder L 2b 2, : .

a) die an Hauptschulen ganzjihrig mit der
Erteilung iibungsschulmifligen Unterrichtes
im Umfang des Unterrichtes an Ubungs-
schulen betraut sind :
oder

b) als Ubungsschullehrer an Pidagogischen
Akademien verwendet werden, -

gebiihre fiir die Dauer einer solchen Verwendung
eine Dienstzulage im Ausmafs des Unterschieds-
betrages zwischen ihrem Gehdlt (einschliefllich
einer allfilligen Dienstalterszulage) und dem Ge-
halt (einschlieBlich einer allfilligen Dienstalters-
zulage), der ihnen gebithren wiirde, wenn sie zu
Lehrern der Verwendungsgruppe L 1 ernannt
worden wiren, jedoch mindestens im Ausmafl
von 3008S.

(13) Die Dienstzulagen nach den Abs. 7 bis 13
sind ruhegenuflfihig, wenn der Lehrer in den
letzten drei Jahren vor seiner Versetzung oder
seinem Ubertritt in den Ruhestand in einer den
Anspruch auf diese Dienstzulage begriindenden
Verwendung gestanden ist. Die Dienstzulage nach
Abs. 7 ist fiir den Ruhegenufl auch dann
anrechenbar, wenn der Lehrer ununterbrochen
durch mindestens zehn Jahre in einer den An-
spruch auf diese Dienstzulage begriindenden Ver-
wendung gestanden ist und der Anspruch erst in
den letzten zwel Jahren vor seiner Versetzung
oder seinem Ubertritt in den Ruhestand weg-
gefallen ist.

(14) Lehrern, die mit der Leitung eines Bun-
deskonviktes betraut sind, gebiihrt eine Dienst-
zulage in der Héhe der um 25°v. H. erhéhten
Dienstzulage, auf die sie nach den Bestimmungen
des § 60 Abs. 3 bis 6 Anspruch hitten, wenn sie
als Erzieher verwendet wiirden; diese Dienst-
zulage ist ruhegenufifihig, wenn diese Verwen-
dung mindestens ein Jahr gedauert hat und der
mit der Leitung eines Bundeskonviktes betraute
Lehrer im Zeitpunkt der Versetzung oder des
Ubertrittes in den Ruhestand noch in-dieser Ver-
wendung gestanden ist.

(15) Von den Dienstzulagen nach den Abs. 1
bis 5, 7 bis 12 und 14 und von dem. diesen
Dienstzulagen entsprechenden Teil der Sonder-
zahlung ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

25. § 60 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:
»(1) Lehrern

a) der Verwendungsgruppe L 2a 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung in
der Verwendungsgruppe L 2a 2 zi1 erfiillen,
auf einem fiir Lehrer dieser Verwendungs-
gruppe vorgesehenen Dienstposten an einer
Hauptschule, einer Sonderschule, einer
Ubungsschule, einer Berufsschule oder
einem Polytechnischen Lehrgang verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
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wendung eine Dienstzulage in der Héhe
von 2258, hochstens jedoch in der Hdhe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschlieBlich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) und dem Gehalt (einschlieR-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines  Lehrers  der Verwendungs-
gruppe L 2a 2 in der gleichen Gehaltsstufe;
§ 58 Abs. 5 gilt sinngemifi;

b) der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne

<)

die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 2 zu er-
fillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen Dienst-
posten an einer Hauptschule, einer Sonder-
schule oder einer Ubungsschule verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Hohe
von 225S, héchstens jedoch in der Hohe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschlieflich  einer allfilligen Dienst-
alterszulage) und dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines . Lehrers  der Verwendungs-
gruppe L 2b 2 in der gleichen Gehaltsstufe;
§ 58 Abs. 5 gilt sinngemif;

der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 3 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen Dienst-
posten an einem Polytechnischen Lehr-
gang odér an einer Berufsschule verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Hohe
von 4128, hédhstens jedoch in der Hohe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschlieflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) und dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines Lehrers der Verwendungs-
gruppe L 2b 3 in der gleichen Gehalts-

~ stufe; § 58 Abs. 5 gilt sinngemif;

d) der Verwendungsgruppe L 2b 2, die, ohne

die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 3 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen  Dienst-
posten an einem Polytechnischen Lehrgang
oder an einer Berufsschule verwendet wer-
den, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwen-
dung eine Dienstzulage in der Hdhe des
Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt (ein-
schlieflich einer allfilligen Dienstalters-
zulage) und dem Gehalt (einschlieflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines
Lehrers der Verwendungsgruppe L 2b 3
in der gleichen Gehaltsstufe; dies gilt sinn-
gemil ‘auch dann, wenn ein Lehrer der

der Verwendungsgruppen L 2a

Verwendungsgruppe L 2b 1, der die Er-

fordernisse zwar fiir eine Anstellung in -

der Verwendungsgruppe L 2b 2, nicht aber
fiir eine Anstellung in der Verwendungs-
gruppe L 2b 3 erfiillt, auf einem fiir Lehrer
der Verwendungsgruppe L 2b 3 vorge-
sehenen Dienstposten an einem Polytech-
nischen Lehrgang oder an einer Berufs-

schule verwendet wird; § 58 Abs. 5 gilt -

sinngemif},

26. § 60 Abs. 3 erster Satz erhilt folgende
Fassung:

»Lehrern, die neben ihrer Lehrtitigkeit an
Bundeserziehungsanstalten, Bundeskonvikten,
Blindeninstituten, Taubstummeninstituten oder
an gleichartigen Anstalten als Erzieher verwen-
det werden, gebtihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage, die durch die Ver-
wendungsgruppe und durch die Dienstzulagen-
stufe bestimmt wird.* '

27. § 60 Abs. § erhilt folgende Fassung:

»(8) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
und L 2b 2 an Hauptschulen, die mit der Ertei-
lung iibungsschulmifligen Unterrichtes im Um-
fang des Unterrichtes an Ubungsschulen im Schul-
jahr. nur wihrend eines Semesters betraut sind,
gebithre fiir die Dauer der Erteilung des ibungs-
schulmifligen Unterrichtes eine Dienstzulage' im
Ausmafl der Dienstzulage gemiff § 59 Abs. 10.¢

28. § 62 erhilt folgende Fassung:

sUberstellung

§ 62. (1) Wird ein Lehrer aus der Verwen-
dungsgruppe L 3 in eine der Verwendungs-
gruppen L 2b {iberstellt, so gebithrc ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe
in der Verwendungsgruppe L 3 notwendig ist, in
dem zwei Jahre ibersteigenden Ausmaf als
Lehrer einer der Verwendungsgruppen L 2b
zuriickgelegt hitte; an die Stelle des Zeitraumes
von zwei Jahren tritt ein solcher von vier Jahren,
wenn der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir
die Verwendungsgruppe L 2b nicht durch die
Ablegung der Reifepriifung an einer hdheren
Lehranstale erfillt hat.

(2) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in eine der Verwendungsgruppen L 2a
iiberstellt, so gebithrt thm die Gehaltsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung seiner Gehaltsstufe in der Verwen-
dungsgruppe L 3 notwendig ist, in dem vier
Jahre iibersteigenden Ausmafl als Lehrer einer
zuriickgelegt
hitte; an die Stelle des Zeitraumes von vier
Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren, wenn
der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir die

2
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Verwendungsgruppen L 2a nicht durch die Ab-
legung der Reifepriifung an einer héheren Lehr-
anstalt erfiillt hat.

(3) Wird ein Lehrer aus einer der Verwen-
dungsgruppen L 2b in eine der Verwendungs-
gruppen L 2a {iberstellt, so gebiithrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe
in einer der Verwendungsgruppen L 2b notwen-
dig ist, in dem zwei Jahre tbersteigenden Aus-
maf} als Lehrer der Verwendungsgruppe zuriick-
gelegt hitte, in die er iiberstellt wird.

(4) Wird ein Lehrer aus einer der Verwen-
dungsgruppen L 2b in die Verwendungsgruppe
L PA oder L 1 iiberstellt, so gebithrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe
in einer der Verwendungsgruppen L 2b notwen-
dig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden Ausmafl
als Lehrer der Verwendungsgruppe zuriickgelegt
hiitte, in die er iiberstellt wird; an die Stelle des
Zeitraumes von vier Jahren tritt ein solcher von
sechs Jahren, wenn der Lehrer das Anstellungs-
erfordernis fiir die Verwendungsgruppe L PA
oder L 1 nicht durch die Vollendung einer Hoch-
schulbildung im Sinne der gemeinsamen Anstel-
lungserfordernisse fiir diese Verwendungsgruppe
erfiille. :

(5) Wird ein Lehrer aus einer der Ver-
wendungsgruppen L 2a in eine der Verwendungs-
gruppen L PA oder L 1 iberstellt, so gebiihrt
ihm die Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde,
wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner
Gehaltsstufe in einer der Verwendungsgrup-
pen L 2a notwendig ist, in dem zwei Jahre {iiber-
steigenden Ausmaf} als Lehrer der Verwendungs-

~ gruppe zuriickgelegt hitte, in die er iiberstellt

wird; an die Stelle des Zeitraumes von zwei
Jahren tritt ein solcher von vier Jahren, wenn
der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir die
Verwendungsgruppen L PA oder L 1 nicht durch
die Vollendung einer Hochschulbildung im Sinne
der gemeinsamen Anstellungserfordernisse fiir
diese Verwendungsgruppe erfiillt.

(6) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in die Verwendungsgruppe L PA
oder L 1 iiberstellt, so gebithrt ihm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit,
die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe in der
Verwendungsgruppe L 3 notwendig ist, in dem
sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl als Lehrer

der Verwendungsgruppe L PA oder L. 1 zuriick-

gelegt hitte; hat der Lehrer das Anstellungs-
erfordernis fiir die Verwendungsgruppe L PA
oder L 1 nicht durch die Vollendung einer Hoch-
schulbildung im Sinne der gemeinsamen Anstel-
lungserfordernisse fiir diese Verwendungsgruppe
erfiillt, so ist er so zu behandeln, als ob die

Abs. 1 und 4 auf ihn angewendet worden wiren.

(7) Wenn es fiir den Lehrer giinstiger ist, ist er
abweichend von den Bestimmungen der Abs. 1
bis 6 so zu behandeln, als ob er die Hilfte der
Zeit, die er nach Erfiillung des gemeinsamen An-
stellungserfordernisses fiir die hohere Verwen-
dungsgruppe in einer niedrigeren Verwendungs-
gruppe zuriickgelegt hat, in der hheren Ver-
wendungsgruppe verbracht hitte.

(8) Wird ein Lehrer der Verwendungsgruppe
L 1 in die Verwendungsgruppe L PA, ein Lehrer
der Verwendungsgruppe L PA'in die Verwen-
dungsgruppe L 1, ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2a 1 in die Verwendungsgruppe L 2a 2,
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2a 2 in
die Verwendungsgruppe L 2a 1 oder ein Lehrer
einer der Verwendungsgruppen L 2b in eine der
anderen Verwendungsgruppen L 2b iiberstellt,
so bleibt er in der bisherigen Gehaltsstufe.

(9) Bei Uberstellungen nach den Abs. 1 bis 6
und Abs. 8 ist die in der hdchsten Gehaltsstufe
einer Verwendungsgruppe verbrachte Zeit bis
zum Ausmafl von vier Jahren fiir die Vor-
riickung und den Anfall einer Dienstalterszulage
anzurechnen. Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11
sind sinngemif} anzuwenden.

(10) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 6 und 8 wird der Vorriidkungstermin nicht
beriihrt,

(11) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Lehrer jeweils in einer niedrigeren Verwen-
dungsgruppe zukommen wiirde, so gebiihrt dem
Lehrer eine ruhegenufifihige Erginzungszulage
auf diesen Gehalt; ruhegenufifihige Zulagen sind
bei der Ermittlung der Erginzungszulage dem
Gehalt zuzurechnen.

29. § 64 Abs. 3 erster Satz erhilt folgende Fas-
sung: '

»Wird ein Beamter des Schulaufsichtsdienstes
zum Lehrer ernannt, so ist er bei der Uberstel-
lung so zu behandeln, als ob er bei der Er-
nennung zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes
zum Lehrer der Verwendungsgruppe L 1 ernannt
worden oder in dieser Verwendungsgruppe ge-
blieben wire.*

30. § 64 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 ist
auf die Bestimmungen der §§ 62 und 63 Bedacht
zu nehmen, Hiebei entsprechen die Verwen-
dungsgruppen der Beamten im richterlichen Vor-
bereitungsdienst, der Richter, der staatsanwalt-
schaftlichen Beamten und der Hochschullehrer
sowie die Verwendungsgruppen A und H 1 den
Verwendungsgruppen L PA und L 1, die Ver-
wendungsgruppen B, W 1 und H 2 den Verwen-
dungsgruppen L 2b, alle iibrigen Verwendungs-
gruppen der Verwendungsgruppe L 3.¢
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31. Die Tabelle im § 65 Abs. 1 erhilt folgende
‘Fassung: ‘

© in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe 52 | s1 -
Schilling
1 8100 10500
2 8560 11150
3 9020 11800
4 9480 12450
5 9940 13100
6 10740 13750
7 11540 14600
8 12340 15450 -
9 13140 16300
10 13940 17150

32. Dem § 65 wird angefiigt:

»(3) Beamten der Verwendungsgruppe S 1, die
durch zwolf Jahre dieser Verwendungsgruppe an-
gehoren und zwei Jahre in der hichsten Gehalts-
stufe verbracht haben, gebiihrt eine ruhegenuf}-
fihige Dienstzulage in der Hohe von 850S; in
den Zeitraum von zwdlf Jahren sind Zeiten ein-
zurechnen, in denen der Beamte mit der Funk-
tion eines Landesschulinspektors betraut war

(5 71).

(4) Beamten der Verwendungsgruppe S 2, die
durch zwolf Jahre dieser Verwendungsgruppe an-
gehdren und zwei Jahre in der hochsten Gehalts-
stufe verbracht haben, gebithrt eine ruhegenufi-
fihige Dienstzulage in der Hohe von 5008S; in
den Zeitraum von zwolf Jahren sind Zeiten ein-
zurechnen, in denen der Beamte mit der Funk-
tion eines Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 betraut war (§ 71).

33. § 66 erhilt folgende Fassung:

"yDienstalterszulage

§ 66. Dem Beamten des Schulaufsichtsdienstes,
der vier Jahre in der hchsten Gehaltsstufe ver-
bracht hat, gebiihrt eine ruhegenufifihige Dienst-
alterszulage in der Hohe von eineinhalb Vor-
riickungsbetrigen. Die Bestimmungen der §§ 8
bis 11 sind sinngemifl anzuwenden.

34. § 68 erhilt folgende Fassung:

»§ 68. (1) Wird ein Beamter aus der Verwen-
dungsgruppe S 2 in die Verwendungsgruppe S 1
iberstellt, so gebiihren ithm die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich ergeben wiir-
den, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
* Verwendungsgruppe notwendig ist, in dem vier
Jshre iibersteigenden Ausmafl als Beamter der
Verwendungsgruppe S 1 zurlickgelegt hitte; an
die Stelle des Zeitraumes von vier Jahren tritt
ein solcher von sechs Jahren, wenn der Beamte
das Anstellungserfordernis fiir die Verwendungs-
gruppe L 1 nicht durch die Vollendung einer

Hochschulbildung im Sinne der gemeinsamen
Anstellungserfordernisse fiir diese Verwendungs-
gruppe aufweist,

(2) Bei Uberstellungen nach Abs. 1 ist die in
der hochsten Gehaltsstufe einer Verwendungs-
gruppe verbrachte Zeit bis zum Ausmafl von vier
Jahren fiir die Vorriickung und den Anfall einer
Dienstalterszulage anzurechnen. Die Bestimmun-
gen der §§ 8 bis 11 sind sinngemif anzuwenden.

(3) Durch eine Uberstellung nach Abs. 1 wird

der Vorriickungstermin nicht beriihrt.

(4) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Beamten jeweils in einer niedrigeren Ver-
wendungsgruppe zukommen wiirde, so gebiihrt
dem Beamten eine ruhegenufifihige Erginzungs-
zulage auf diesen Gehalt; ruhegenufifihige Zu-
lagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulagen dem Gehalt zuzurechnen.*

35. § 70 erhilt folgende Fassung:

»$.70. (1) Wird ein Beamter der Allgemeinen
Verwaltung der Verwendungsgruppe A oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L PA oder L 1
zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Ver-
wendungsgruppe S 1 oder ein Beamter der All-
gemeinen Verwaltung der Verwendungsgruppe B
oder ein Lehrer einer der Verwendungsgruppen
L 2b zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 ernannt, so gebithren ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafigebend
ist, in dem 16 Jahre iibersteigenden Ausmafl als
Beamter des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-

'dungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er {iber-

stellt wird. Betrige die Zeit, die fiir die Zeitvor-
riickung oder fiir die Vorriickung mafigebend ist,
weniger als 16 Jahre, so verlingert sich der Zeit-
raum fiir die Vorriikung in die Gehaltsstufe 2
um den auf 16 Jahre fehlenden Zeitraum.

(2) Wird ein Lehrer der Verwendungsgruppe
[. 22 zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 ernannt, so gebiihren ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafigebend
ist, in dem 14 Jahre iibersteigenden Ausmafl als
Beamter des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-
dungsgruppe S 2 zuriickgelegt hitte. Betrigt die
Zeit, die fiir die Zeitvorriickung oder fiir die
Vorriickung mafigebend ist, weniger als 14 Jahre,
so verlingert sich der Zeitraum fiir die Vor-
riickung in die Gehaltsstufe 2 um den auf
14 Jahre fehlenden Zeitraum.

(3) Wird ein Beamter der Allgemeinen Ver-
waltung der Verwendungsgruppe C oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 zum Beam-
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ten des Schulaufsichtsdienstes der Verwendungs-
gruppe S 2 ernannt, so gebithren ihm die Ge-
haltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die

sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir-

die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung
in seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafi-
gebend war, in dem 18 Jahre iibersteigenden Aus-
mall als Beamter des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
iiberstellt wird. An die Stelle des Zeitraumes von
18 Jahren tritt ein solcher von 20 Jahren, wenn
der Beamte nicht eine Reifepriifung an einer
hoheren Lehranstalt abgelegt hat. Die Bestim-
mung des Abs.1 letzter Satz ist mit der Ab-
weichung anzuwenden, daf an die Stelle von
16 Jahren 18 bzw. 20 Jahre treten.

(4) Wird ein Beamter der Allgemeinen Verwal-
tung der Verwendungsgruppe B oder ein Leh-
rer einer der Verwendungsgruppen L2b zum
Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-

- dungsgruppe S 1 ernannt, so gebithren ihm die

Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir

die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in"

seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafige-
bend war, in dem 20 Jahre.ﬁberste_igenden Aus-
maf} als Beamter des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die
er iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes
von 20 Jahren tritt ein solcher von 22 Jahren,
wenn der Beamte das Anstellungserfordernis fiir
die Verwendungsgruppe L1 nicht durch die
Vollendung einer Hochschulbildung im Sinne der
gemeinsamen Anstellungserfordernisse fiir die
Verwendungsgruppe aufweist. Die Bestimmung
des Abs. 1 letzter Satz ist mit der Abweichung
anzuwenden, dafl an die Stelle von 16 Jahren
20 bzw. 22 Jahre treten.

(5) Wird ein Lehrer der Verwendungsgrup-
pen L 2a zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes
der Verwendungsgruppe S1 ernannt, so gebiih-
ren thm die Gehaltsstufe und allfillige Dienst-
alterszulage, die sich ergeben wiirden, wenn er die

Zeit, die fiir die Vorriickung in seiner bisherigen |

Verwendungsgruppe mafligebend war, in dem
18 Jahre iibersteigenden Ausmafd als Beamrer des
Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte, in die er tberstellt wird; an
die Stelle des Zeitraumes von ‘18 Jahren tritt
ein solcher von 20, wenn der Beamte das An-
stellungserfordernis fir die Verwendungsgruppe
L 1 nicht durch die Vollendung einer Hochschul-
bildung im Sinne der gemeinsamen Anstellungs-
erfordernisse fiir diese Verwendungsgruppe auf-
weist. Die Bestimmung des Abs. 1 letzter Satz ist
mit der Abweichung anzuwenden, dafl an die Steile
von 16 Jahren 18 bzw. 20 Jahre treten.

{6) Bei der Anwendung der Bestimmungen der
Abs. 1'bis 5 gelten § 35 Abs. 7 und § 68 Abs. 3
sinngemif.

(7) Ist der Gehalt, den der Beamte nach dem
Abs. 1 bis Abs. 3 erhilt, niedriger als der bis-
herige Gehalt, so gebiihrt dem Beamten eine
nach Mafigabe des Erreichens cines hoheren Ge-
haltes einzuziehende, ruhegenufifihige Ergin-
zungszulage auf den bisherigen Gehalt; ruhe-
genufifihige Zulagen sind bei der Ermittlung
der Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.”

36, § 71 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Wird ein Lehrer mit der Fachinspektion
fiir einzelne Gegenstinde betraut, so gebiihrt
ihm fiir die Dauer dieser Verwendung zu seinem
Monatsbezug als Lehrer eine Dienstzulage, die
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen nach Mafigabe
seines Aufgabenkreises festgesetzt wird. Die
Dienstzulage darf den Unterschiedsbetrag zwi-
schen seinem Gehalt (einschlieflich der ruhe-
genufifihigen Zulagen) und dem Gehalt (ein-
schlieflich der ruhegenuffihigen Zulagen), der
dem Lehrer gebiithren wiirde, wenn er zum Be-
amten des Schulaufsichtsdienstes ernannt worden -
wire, nicht iibersteigen; bei Lehrern der Ver-
wendungsgruppe L 3 tritt an die Stelle des Ge-
haltes der entsprechenden Verwendungsgruppe
der Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Ge-
halt der Lehrer der Verwendungsgruppe L 2a 2 in
der gleichen Gehaltsstufe.

37. § 71a Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Lehrern, die im schulpsychologischen
Dienst bei den Schulbehdrden des Bundes in lei-
tender Funktion titig sind, gebiihrt eine Dienst-
zulage, fiir die Abs. 1 und 2 sinngemif} anzu-
wenden sind. '

38. Die Tabelle im § 72 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung:

in der Dienstklasse in der Gehaltsstufe Schilling

2598
2748
2898
3048
3198

,4
[CI RN

3348
3448
3548
3648
3748
3848

II

NI REC N

4087
4180
4273
-4366
4459

III

(S0 S I\ R

4552
4789
5033
5277

v

VA W
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39. § 86 Abs. 2 lit. a erhilt folgende ‘Fassvung:

" ,»2) Beamte der Allgemeinen Verwaltung, Wache-
beamte und Berufsoffiziere

aa) in den Verwendungsgruppen E, D und W 3

in der Verwendungs- in der Verwendungs- | in der Verwendungs-
gruppe E, Dienst- gruppe D, Dienst- gruppe W 3 Dienst-
klasse III * klasse IV klasse IV
die Gehalts- s die Gehalts- S die Gehalts- s
stufe stufe stufe
10 3585 3 4789 6 5521
11 3639 4 5033 7 5765

bb) in den Verwendungsgruppen A, H1, B, W 1,

H2, C W2
die Gehaltsstufe
in des Dienst-
" e o | |7
Schilling

v 6741 — —
VA 8279 —_ —
VI 10569 — —
VII 15126 — —
VIII — : 20411 —
X — — 24639

40. § 86 Abs. 2-lit. e und f erhalten fblgende
Fassung:

e) Lehrer

Die in der Verwendungsgruppe
Gehaits-| L3 ]L2b1{L2bz|L2b3|L2a1 |LZaZ| L1 |LPA
stufe
Schilling
18 | 6410| 8048(.9389| 9574 9600|11213| — [14620
19 6650] 8379 9772| 9957 10000| 11733[ 14357} 15290
20 —_— - = = — — 115057 —

) Beamte des Schulaufsichtsdienstes

in der Verwendungsgruppe
Dic Gehaltsstufe 52 | St
Schilling
11 14740 18000
Artikel 1I

Soweit die Art. II, III und V der 19. Gehalts-
gesetz-Novelle, BGBl. Nr. 198/1969, auf § 12
des Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des
Art. I verweisen, ist darunter § 12 des Gehalts-
gesetzes 1956 in der Fassung des Art. I der
19. Gehaltsgesetz-Novelle und des Art. I Z. 5
bis 8 dieses Bundesgesetzes zu verstehen.

Artikel IIT

(1) Bei Beamten des Dienststandes, die vor
dem 1. Mirz 1969 in ein Dienstverhiltnis zu
einer inlindischen Gebietskdrperschaft aufge-

13

nommen wurdén, sind fiir die Ermittlung einer
Jubiliumsbelohnung gemifl § 20 Abs. 2 bis 5 -
des Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des
Art. I auch folgende Zeiten zu beriicksichtigen:

1. die im Art. II der 19. Gehaltsgesetz-Novelle
in der Fassung des Art. X dieses Bundes-
gesetzes angefithrten Zeiten;

2. die gemif § 2 Abs. 6 der Vordienstzeiten-
verordnung 1957, BGBI. Nr. 228, in der bis
zum 28. Feber 1969 geltenden Fassung, an-
gerechnete Behinderungszeit;

3. die von Siidtirolern und Kanaltalern im
italienischen offentlichen (§ 2 des Bundes-
gesetzes BGBL. Nr. 97/1955) Dienst und die
von Heimatvertriebenen im &ffentlichen
Dienst ihres Heimatstaates verbrachten
Dienstzeiten, soweit sie im nunmehrigen
osterreichischen &ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhiltnis fiir die Festsetzung des Vor-
rlickungsstichtages beriicksichtigt (fiir die
Vorriickung angerechnet) wurden. '

_(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 sind einer
nach § 11 des Beamten-Uberleitungsgesetzes,
StGBIl. Nr. 134/1945, angerechneten Zeit 6ffent-
liche Dienstzeiten zwischen dem 13. Mirz 1938
und der Wiedereinstellung gleichzuhalten, wenn
sie gemidfl § 2 Abs. 2 lit. d in Verbindung mit
§ 4 Abs. 2 zweiter Satz der Vordienstzeitenver-
ordnung, BGBL Nr. 73/1948, oder gemifl § 2
Abs. 2 lit. a in Verbindung mit § 4 Abs. 2 zwei-
ter Satz der Vordienstzeitenverordnung 1957 an-
gerechnet wurden.

(3) Hat der Beamte die Dienstzeit, die fiir die
Gewihrung einer Jubiliumsbelohnung erforder-
lich ist, schon vor dem 1. Feber 1956 zuriick-
gelegt, so kann chm die Jubiliumsbelohnung
beim Ausscheiden aus dem Dienststand gewihrt
werden. In diesem Fall ist der Jubiliumsbeloh-
nung der Monatsbezug im Zeitpunkt des Aus-
scheidens aus dem Dienststand zugrunde zu
legen. Die Bestimmung des § 20 Abs. 5 des Ge-
haltsgesetzes 1956 gilt sinngemif.

(4) Die fiir die Jubiliumsbelohnung maf3-
gebende Dienstzeit von Beamten, bei denen fiir
die Festsetzung des Vorriickungsstichtages die
Bestimmungen "des § 12 Abs. 2 des Gehalts-
gesetzes 1956 -und des Art. 11 der 19. Gehalts-
gesetz-Novelle nicht angewendet wurden, ist
unter sinngemifler Anwendung dieser Bestim-
mungen zu ermitteln.

(5) Beamten, die zufolge der Anwendung des
§ 20 des Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des
Art. T Z. 9 und der Abs. 1 bis 4 die Voraus-
setzungen fiir die Gewihrung einer Jubiliums-
belohnung vor der Kundmachung dieses Bundes-
gesetzes erfiillt hitten, kann, soweit nicht Abs. 3
anzuwenden ist, die Jubiliumsbelohnung unter
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Zugrundelegung des Monatsbezuges gewihrt
werden, der dem Beamten fiir den Monat der
Kundmachung zusteht.

Artikel IV

(1) Die Bestimmungen des § 51 des Gehalts-

gesetzes 1956 in der Fassung des Art. I Z. 15
gelten nur fiir Hochschullehrer an wissenschaft-
lichen Hodchschulen. Fiir Hodhschullehrer an
Kunsthochschulen gelten die Bestimmungen des
§ 52 des Gehaltsgesetzes 1956 in der bis zum
Inkrafttreten des Art. I Z. 15 dieses Bundes-
gesetzes geltenden Fassung weiter.

(2) Hochschulprofessoren, deren Kollegien-
geldabgeltung gemifl Art. I Z. 15 niedriger ist
als der von ihnen-in den letzten sechs Semestern
bezogene durchschnittliche Kollegiengeldanteil,
gebiihrt eine Kollegiengeldabgeltung bei Auf-
rechterhaltung der in der Zeit vom 1. Oktober
1966 bis 1. Oktober 1969 abgehaltenen durch-
schnittlichen Lehrtitigkeit im Ausmafl der um
25 v. H. erhohten durchschnittlichen Kollegien-
geldanteile. Umfaflt die Dienstzeit weniger als
sechs Semester, so ist von dem in dieser Zeit be-
zogenen Kollegiengeldanteil auszugehen.

Artikel V

(1) Ab 1. September 1970 gebithrt Lehrern
der Verwendungsgruppe L1 in der Gehalts-
stufe 17 die besoldungsrechtliche Stellung, die
sich aus der nachstehenden Tabelle ergibt.

bisherige Gehaltsstufe | . neue Gehaltsstufe
17 17
1. und 2. Jahr
17 18
3. und 4. Jahr 1. und 2. Jahr
17 18
5. und 6. Jahr 3. und 4. Jahr
k 17 18
7. und 8. Jahr 5. und 6. Jahr

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind auf
Lehrer des Ruhestandes, Hinterbliebene und An-
gehdrige sinngemifl anzuwenden; bei der Be-
messung der Ruhe- und Versorgungsbeziige sind
die Bestimmungen des § 57 Abs. 3 und 4 des
Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des Art. I
Z. 20 anzuwenden.

(3) Mit 1. September 1970 werden die Lehrer
der  bisherigen Verwendungsgruppe L 2 B zu
Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 3, Lehrer
der Verwendungsgruppe L 2 HS zu Lehrern der

Verwendungsgruppe L 2b 2 und Lehrer der Ver-
wendungsgruppe L 2V zu Lehrern der Verwen-
dungsgruppe L 2b.1.

(4) Lehrern, die gemifl Art. IV der 2. Gehales-
iiberleitungsgesetz-Novelle 1970, BGBL. Nr. XX,
mit Wirkung vom 1. September 1974 zu Lehrern
der Verwendungsgruppen L 2a zu ernennen sind,
geblihrt bis zu diesem Zeitpunkt eine Dienst-
zulage; sie betrigt fiir die Zeit vom

1. September 1970 bis 31. August 1971
20v. H,,

1. September 1971 bis 31. August 1972
40v.H,,

1. September 1972 bis 31. August 1973
60 v. H.,

1. September 1973 bis 31. August 1974
80v. H.

des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt
(einschlieflich einer alifilligen Dienstzulage oder
Dienstalterszulage) des Lehrers und dem Gehalt
(einschliefilich einer allfilligen Dienstzulage oder
Dienstalterszulage), der thm in der neuen Ver-
wendungsgruppe gemifl § 62 des Gehaltsgesetzes
1956 in der Fassung des Art. I Z. 28 zukime.
Die Dienstzulage ist als Gehaltsbestandteil zu
behandeln.

(5) Bei den gemifl Art. IV der 2. Gehalts-
iiberleitungsgesetz-Novelle 1970 vorzunehmen-
den Uberstellungen mit Wirkung vom 1. Sep-
tember 1974 sind die Bestimmungen des § 62
Abs. 8 mit der Mafligabe anzuwenden, dafl die
in der hdchsten Gehaltsstufe einer Verwendungs-
gruppe verbrachte Zeit bis zum Hdchstausmafl
von sechs Jahren anzurechnen ist.

(6) Die Ruhegeniisse der Lehrer des Ruhe-
standes, die — falls sie noch dem Aktivstand
angehdrten — nach ihrer Ausbildung und Ver-
wendung gemifl Art. IV der 2. Gehaltsiiberlei-
tungsgesetz-Novelle 1970 fiir eine Ernennung zu
Lehrern einer der Verwendungsgruppen L 2a in
Betracht kimen, sind wie folgt neu zu bemes-
sen:

1. fiir die Zeit vom 1. September 1970 bis
31. August 1974 unter Einbeziehung der
Dienstzulage nach Abs. 4,

2.fiir die Zeit ab 1. September 1974 auf
Grund der Gehaltsansitze der Verwendungs-
gruppe, in die diese Lehrer bei Anwen-
dung des Art. IV der 2. Gehaltsiiberleitungs-
gesetz-Novelle 1970 einzureihen wiren.
Hiebei sind die Bestimmungen des § 62 des
Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des
Art. I Z. 28 anzuwenden.
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(7) Die Bestimmungen der Abs.. 4 bis 6 sind
auf Hinterbliebene und Angeh&rige von Lehrern
sinngemifl anzuwenden, bei denen die in diesen
Absitzen umschriebenen Voraussetzungen gege-
ben wiren.

(8) Fiir den Gehalt der Lehrer, die im schul-
psychologischen Dienst bei den Schulbehdrden
des Bundes titig sind und die das Doktorat der
Philosophie mit dem Hauptfach Psychologie

(Pidagogik) oder die Anstellungserfordernisse fiir’

den Dienstzweig 26 der Lehrer-Dienstzweige-
ordnung, Anlage zu Abschnitt IITa des Gehalts-
berleitungsgesetzes in. der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBl. Nr. 296/1968 erfiillen, gelten bis

57 der Beilagen 15
bisherige besoldungsrechtliche neue besoldungsrechtliche
Stellung . Stetlung .
Dienstklasse Gehaltsstufe _ Dienstklasse Gehaltsstufe
1 1
2 2
I 3 III 3
4 4
5 5
6 -1
1 3
2 4
v 3 v 5
1.und 2. Jahr
4 5
ab 3. Jahr
(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind auf

zum 1. September 1975 die Bestimmungen fiir
Lehrer der Verwendungsgruppe L 1.

Artikel VI

(1) Mit dem Inkrafttreten des Art. 1 Z. 31
sind die Beamten des Schulaufsichtsdienstes in
der Gehaltsstufe 9 wie folgt iiberzuleiten:

bisherige Gehaltsstufe | neue Gehaltsstufe
9 9
1. und 2. Jahr
9 10
3. und 4. Jahr 1. und 2. Jahr
9 ’ 10
5. und 6. Jahr 3. und 4. Jahr

(2) Mit dem Inkrafttreten des Art. I Z. 31
sind die Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppen S 2 und $ 3 in die neue
Verwendungsgruppe S 2 iiberzuleiten, wobet sich
die Gehaltsstufe und der nichste Vorriickungs-
termin nicht dndern; den in der bisherigen Ge-
haltsstufe 9 befindlichen Beamten gebiihrt jedoch
die besoldungsrechthche Stellung, die sich aus
der Tabelle im Abs. 1 ergibt.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind
auf Beamte des Ruhestandes, Hinterbliebene und
Angehdrige sinngemifl anzuwenden; bei der Be-
messung der Ruhe- und Versorgungsbeziige sind
die Bestimmungen des § 65 Abs. 3 und 4 des
Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung des Art. I
Z. 32 anzuwenden.

Artikel VII

(1) Mit dem Inkrafttreten des Art. I Z. 38
sind die Wachebeamten der Verwendungsgruppe
W 3, Dienstklasse III in das im Art. I Z. 38
vorgesehene Gehaltsschema wie folgt tiberzulei-
ten:

Beamte des Ruhestandes, Hinterbliebene und
Angehdrige sinngemiff anzuwenden.

~ Artikel VIII

(1) Fiir die Zeit vor dem 1. Oktober 1968 ge-
bithren ~Wachebeamten der = Verwendungs-
gruppe W 3, die die Voraussetzungen des § 86
Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 erfiillen,

fir die Zeit | filr die Zeit fur die Zeit | fit die Zeit
vom 1. Juei | vom 1. Jual (oo 4 yianey| vom 1. Au-
in der DKI. IV] 1965 bis 31. 15;)66 blsbgl- 1967 bis 31. g(';sts 1327 Elsr
i i ezember : . Septembe:
die Gehaltssmfe. Mai 1966 1066 Juli 1967 cpte
Schilling
5 4153 4402 4512 4828
6 4338 4598 4713 5043

(2) Fiir die Zeit vom 1. Oktober 1968 bis zum
31. Dezember 1969 gebiihren Wachebeamten der
Verwendungsgruppe W 3, die die Voraussetzun-
gen des § 86 Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956
erfiillen, in der Dienstklasse IV die Gehalts-
stufe 5 mit 5521 S bzw. die Gehaltsstufe 6 mit
5765 S.

Artikel IX

Auf die in Art. I Z. 17 bis 19, 22, 24, 25, 31,
32 und 38 bis 40 und im Art. VIII Abs. 2 an-
gefiihrten Bezugsansitze sind die Bestimmungen
des Art. II der 18. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL
Nr. 259/1968, anzuwenden.

Artikel X

(1) Die 19. Gehaltsgesetz-Novelle wird wie
folgt geindert:

1. Art. IT Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende Fassung:

,,3. die Zeit, die den Beamten nach den Be-
stimmungen des Beamteniiberleitungsgesetzes,
StGBL. Nr. 134/1945 fiir die Vorruckung ange-
rechnet worden ist;*

2. In Art. II Abs 1 wird am Ende der Z. 6
der Punkt durch einen Strichpunke ersetzt; fol-
gende Z. 7 wird neu angefiigt:
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7. die Zeit des erfolgreichen Besuches eines
Abiturientenlehrganges an Lehrerbildungsanstal-

ten, wenn fiir den Beamten die Reifepriifung

fiir Volksschulen als Anstellungserfordernis vor-
geschrieben war; die Bestimmungen des § 12
Abs. 2 Z. 6 des Gehalesgesetzes 1956 in der
Fassung der 20. Gehaltsgesetz-Novelle sind bei
Beriicksichtigung dieser Zeiten sinngemif anzu-
wenden.*

3. Art. IIT Abs. 2 letzter Satz erhilt folgende
Fassung:

»Der fiktive Dienstantrittstag ist bel Beamten,
die vor dem 1. Feber 1956 in einer der Ver-
wendungsgruppen E, D, C, W 3 oder W 2 ange-
stellt wurden und denen nach diesem Zeitpunkt
keine Vordienstzeiten angerechnet wurden, in
der Weise zu ermitteln, dafl die Zeit, die fiir
das Erreichen der bezugsrechtlichen Stellung, die
sie gemdfl § 83 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956
erhalten haben, im Wege der Zeitvorriikung
notwendig ist, dem 1. Feber 1956 vorangesetzt
wird.”

4. Dem Art. III Abs. 4 wird angefiigt:

»In den Fillen des Abs. 2 zweiter Satz sind
hiebei alle vor dem 1. Feber 1956 liegenden Zei-
ten nach § 12 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. I und des Art. I der 20. Ge-
haltsgesetz-Novelle und nach Art. II zu behan-
deln. :

5. Art. III Abs. 6 erster Satz erhilt folgende
Eassung:

»Wird der Vorriickungsstichtag nach Abs. 4
festgesetzt, so ist bei Beamten der Verwendungs-
gruppen A und H 1, die sich am Tag des Wirk-
samwerdens der Verbesserung des Vorriickungs-
stichtages (Abs. 8), in den Dienstklassen VII,
VIIT oder IX befinden, und bei Beamten der
Verwendungsgruppen B, W1 und H 2, die sich
an diesem Tag in den Dienstklassen VI, VII oder
VIII befinden, zu priifen, ob sich unter der An-
nahme, die giinstigeren, fiir die Berechnung des
Vorriickungsstichtages mafigebenden Bestimmun-
gen “hitten bereits zum Zeitpunkt ihres Ein-
trittes in das Sffentlich-rechtliche Bundesdienst-
verhiltnis gegolten, eine Verbesserung ihrer be-
soldungsrechtlichen Stellung ergeben hitre.

6. Art. II1 Abs. 7 erhile folgende Fassung:

»(7) Die besoldungsrechtliche Stellung der
ibrigen Beamten, deren Vorriickungsstichtag

nach Abs. 4 festgesetze wird, ist um den Zeit- | -

raum zu verbessern, um den der gemifl § 8
Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 auf den nichst-
liegenden Vorriickungstermin gerundete verbes-
serte Vorriickungsstichtag vor dem gemifl § 8
Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 auf den nichst-
liegenden Vorriickungstermin gerundeten Vor-
rlickungsstichtag nach Abs. 2 liegt. Diese Bestim-

mung gilt sinngemifl fiir die Richter und staats-
anwaltschaftlichen Beamten in den Standesgrup-
pen 2 und 3 hinsichtlich der Bemessung des Ge-
haltes und der Dienstzulage und fiir die Richter
und staatsanwaltschaftlichen Beamten in den
Standesgruppen. 1 und 4 bis 8 hinsichtlich der
Bemessung des Gehaltes.” o

7. Art. V erhilt fdlgende Fassung:

»Flir Bedienstete, die am Tag der Kundma-
chung der 19. Gehaltsgesetz-Novelle und seither
ununterbrochen in einem  privatrechtlichen
Dienstverhiltnis zum Bund standen, in dem ein
Vorriicdkungsstichtag gemidfl § 26 des Vertrags-
bedienstetengesetzes' 1948, BGBl. Nr. 86, fest-
gesetzt war, ist anlifllich ihrer Aufnahme in das
offentlich-rechtliche Dienstverhiltnis der sich aus
dem Dienstvertrag ergebende Vorriidcungsstich-
tag dem Vorriickungsstichtag gegeniiberzustellen,
der sich aus § 12 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. I und II ergibt. Der giinstigere
dieser beiden Vorriickungsstichtage ist als Vor-
riickungsstichtag festzusetzen.”

(2) Die Bestimmungen des Art. IIT Abs. 1 der
19. Gehaltsgesetz-Novelle sind auch auf Beamte
anzuwenden, bei denen ein Ansuchen um Anrech-
nung von Vordienstzeiten, das nach den Bestim-
mungen der Vordienstzeitenverordnung 1957,
BGBI. Nr. 228, zulissig war, bis zum 1. Mirz
1969 eingebracht wurde. : :

(3) Bei Beamten, ‘die unmittelbar in eine
hohere Dienstklasse oder Gehaltsstufe aufgenom-
men wurden, kann im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzleramt die besoldungsrechtliche Stel-
lung verbessert werden, wenn der Festsetzung
ihrer besoldungsrechtlichen Stellung bei der Auf-
nahme ein geringeres Ausmafl an Dienstzeit zu-
grunde gelegt wurde, als sich aus der Festsetzung
eines Vorriickungsstichtages gemifl § 12 des Ge-
haltsgesetzes 1956 in der Fassung der 19. und
20. Gehaltsgesetz-Novelle und der Art. II und
11 der 19. Gehaltsgesetz-Novelle in der Fassung
des Art. X der 20. Gehaltsgesetz-Novelle ergeben
wiirde. Die der seinerzeitigen besoldungsrecht-
lichen Stellung zugrundegelegte Dienstzeit ist
aus dieser unter Beriicksichtigung einer Normal-
laufbahn eines Bundesbeamten zu ermitteln. Die
Bestimmungen des Art. IIT Abs. 8 und 9 der
19. Gehaltsgesetz-Novelle sind auf diese Verbes-
serungen anzuwenden.

Artikel XI

Bei Beamten, deren Vorriickungsstichtag be-
reits festgesetzt wurde, ist der Vorriickungsstich-
tag von Amts wegen neu festzusetzen, wenn
sich fiir sie aus Art. I Z. 5 bis 8, Art. II und
Art. X der 20. Gehaltsgesetz-Novelle im Zusam-
menhang mit Art. IIT Abs. 6 und 7 der 19. Ge-
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haltsgesetz-Novwelle eine giinstigere besoldungs-
rechtliche Stellung ergibt. Art. III Abs. 8 und 9

der 19. Gehaltsgesetz-Novelle ist anzuwenden.

Artikel XII

(1) Hat ein Beamter aus dem AnlaB der An-
rechnung von Vordienstzeiten fiir die Vor-
riickung oder fiir die Bemessung des Ruhegenus-
ses dem Bund eine Abfertigung erstattet, die er
seinerzeit aus dffentlichen Mitteln erhalten hat,
so ist thm der Erstattungsbetrag auf Antrag zu-
riickzugeben.

(2) In den Fillen, in denen Zeitriume, die der
seinerzeitigen Abfertigung zugrunde gelegt wur-
den, nach dem 27. April 1945 zur Berechnung
- einer nicht erstatteten Abfertigung herangezogen
wurden, ist nur der Unterschied zwischen dem
Betrag zuriickzugeben, den der Beamte auf
Grund der AuflSsung des seinerzeitigen Dienst-
verhiltnisses als Abfertigung erhalten hat, und
dem Betrag, den der Beamte aus Anlaf der An-
rechnung von Vordienstzeiten dem Bunde tat-
sichlich erstattet hat.

(3) Dem Beamten sind ferner auf Antrag jene
. Abfertigungsbetrige auszuzahlen, auf die er nach
dem 27.° April 1945 anlifllich der Beendigung
eines Bundesdienstverhiltnisses verzichtet hat,
wenn er binnen drei Monaten nach Beendigung
dieses Dienstverhiltnisses ein anderes Bundes-
dienstverhiltnis eingegangen ist und die erstge-
nannte Bundesdienstzeit nicht der Bemessung
einer spiter ausgezahlten Abfertigung zugrunde-
gelegt wurde.

, Artikel XIII

Die Bestimmungen des Artikels VII der
19. Gehaltsgesetz-Novelle sind auf Beamte der
Verwendungsgruppen A, H1, B, W1 und H2,
die in der Zeit vom 1. Juli 1968 bis 31. Juli 1969
in die Dienstklasse. V oder in eine héhere Dienst-
klasse befordert wurden, fiir die Verbesserung
ihrer dienst- und besoldungsrechtlichen Stellung
in der der Beférderung vorangehenden Dienst-
klasse anzuwenden, wenn sich fiir sie daraus in
ihrer nunmehrigen Dienstklasse gemifl § 33
Abs. 4 oder 6 des Gehaltsgesetzes 1956 eine be-
zugsrechtliche Verbesserung ergibt. '

Artikel XIV
(1) Es treten in Kraft:
1. dte Bestimmungen des Art. I Z. 10 mit
1. Jinner 1969,

2. die Bestimmungen des Art. I Z. 5 bis 8, der
Art. IT und X und der Anlage zu § 12
Abs. 2 Z. 8 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. I mit 1. Mirz 1969,

3.die Bestimmungen des Art. I Z. 1 mit
1. September 1969,

4, die Bestimmuhgen des Art. 1 Z. 15 und des
Art. IV mit 1. Oktober 1969,

5.die Bestimmungen des Art. I Z. 38 und 39,
der Art. VII und VIII und des Art. IX,
soweit sich dieser auf Art. I Z. 38 und 39
und Art. VIII Abs. 2 bezieht, mit 1. Jinner
1970,

6. die Bestimmungen des Art. 1 Z. 14, 16, 17
(soweit nicht Art. V anzuwenden ist), 18 bis
22, 24, 25, 27 bis 37 und 40, der Art. V
und VI und des Art. IX, soweit dieser nicht
schon gemifl Z. 5 mit 1. Jdnner 1970 in

Kraft getreten ist, mit 1. September 1970. -

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist, soweit darin nichts anderes bestimmt wird,
jeder Bundesminister insoweit betraut, als er
oberste Dienstbehdrde ist.

Anlage

zu § 12 Abs. 2Z. 8
des Gehaltsgesetzes 1956

1. Das Hochstausmaf fiir die Beriicksichtigung
der Zeit des Hochschulstudiums nach § 12 Abs. 2
Z. 8 des Gehaltsgesetzes 1956 betrigt:

a) sieben Jahre fiir die Studienrichtungen
Chemie, Nachrichtentechnik und Elektro-

technik; _
b) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, . Medizin, Schiffstechnik

und Technische Chemie;

c) fiinfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtun-
gen Physik, Architektur, Maschinenbau,
Technische Physik, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiitten-
wesen, Erddlwesen und Markscheidewesen;

d) fiinf Jahre fiir die Studienrichtungen
Theologie, Psychologie,
Feuerungs- und Gastechnik, Papier- . und
Zellstofftechnik, Vermessungstechnik und
Forstwirtschaft; '

e) viereinhalb Jahre fiir alle iibrigen Studien-
richtungen.

2. Als Beginn des Studiums ist, wenn das erste
Semester ein Wintersemester war, der 1. Juli,
und wenn das erste Semester ein Sommerseme-
ster war, der 1. Jinner des betreffenden Jahres
anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester
begonnen, so ist als Beginn des Studiums, wenn
das erste Trimester ein Sommer- oder Herbst-
trimester war, der 1. Juli, wenn das erste Tri-
mester ein Wintertrimester war, der 1. Jinner
ides betreffenden Jahres anzusehen.
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Erliuternde Bemerkungen

Schon in den Erlduternden Bemerkungen zur
18. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr. 259/1968,;
wurde darauf hingewiesen, dafl die Neuordnung
der Ausbildung der Pflichtschullehrer an Pidago-
gischen Akademien eine Neuordnung ihrer Be-
soldung erforderlich macht. Die Verhandlungen
iiber diese Neuordnung haben sich iiber eine
lange Zeit-erstreckt. Das Ergebnis, das.nun in der
vorliegenden Novelle zusammengefafit ist, sicht
eine hohere Besoldung fiir die Lehrer mit der
neuen Ausbildung und ein etappenweises Hin-
fihren der gleich verwendeten Lehrer mit alter
Ausbildung auf diese Besoldung vor. Lehrer-
gruppen, deren Ausbildung sich auch fiir die Zu-
kunft nicht indert, werden auch von der besol-
dungsrechtlichen Neuregelung nicht beriihrt, doch
war es erforderlich, die Bezugsansitze der Ver-
wendungsgruppe L 1 und die damit zusammen-
hingenden Beziige der Beamten des Schulauf-
sichtsdienstes in ithrem Verhiltnis zu den Lauf-
bahnen vergleichbarer Verwaltungsbeamter zu
berichtigen. Eine gleiche Berichtigung war hin-
sichtlich der Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 3 erforderlich.

Aus Anlafl’ dieser Novelle soll weiter eine
Reihe von Textberichtigungen vorgenommen
werden, deren Notwendigkeit sich in der Durch-
fiihrungspraxis gezeigt hat. Diesbeziiglich wird
auf die Bemerkungen zu den einzelnen Punkten

verwiesen.

Der Gesamtmehraufwand fiir die in der 20.
Gehaltsgesetz-Novelle vorgesehenen Bezugsrege-
lungen wird bei ihrem vollen Inkrafttreten (Sep-
tember 1974) rund 1100 Millionen Schilling be-
tragen. Fiir das Jahr 1970 ist mit einem Mehr-
erfordernis von 160 Millionen Schilling zu rech-
nen, wovon fiir einen Betrag von 20 Millionen
Schilling im Bundesvoranschlag vorgesorgt ist.
Die Bedeckung des verbleibenden Mehrerforder-
nisses von 140 Millionen Schilling muf in Perso-
naleinsparungen gefunden werden.

Zu Art. I Z; 1:-

Durch die Neufassung der Bestimmungen iiber
die Haushaltszulage in der 19. Gehaltsgesetz-
Novelle sollte zwar eine Vereinfachung, nicht aber
auch eine Anderung der Anspruchsvoraussetzun-

gen geschaffen werden. Bis zur 19. Gehaltsgesetz-
Novelle war fiir den Anspruch auf die Haushalts-
zulage (Haushaltsquote) von 150 S mafigebend,
daf ein Anspruch auf Kinderquote bestand. Die
19. Gehaltsgesetz-Novelle schrinkte diese Vor-
aussetzung auf Kinder ein, die im Haushalt ‘des
Beamten leben. Diese Einschrinkung soll ent-
fallen und der Bezug des Steigerungsbetrages auch
bei der Ehefrau beriicksichtigt werden.

Zu Art. 12Z. 2:

Fiir die im § 4 Abs. 6 lit. ¢ bis e (neu) ange-
fithrten Fille wurde der Steigerungsbetrag schon
bisher auf Grund des § 4 Abs. 8 von der zustin-
digen Zentralstelle im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzleramt und dem Bundesministerium
fiir Finanzen regelmiflig zuerkannt. Die Neu-
regelung dient der Verwaltungsvereinfachung.

Zu Art. 1 Z. 3:

Durch die Dienstpragmatiknovelle 1969 wurde
die  Gesamtbeurteilungsnote ,Minderentspre-
chend“ abgeschafft. Die Hinweise auf diese Ge-
samtbeurteilungsnote im § 10 Abs. 1 Z. 3 sollen
daher entfallen. :

Zu Art. 1Z. 4:

Die Anrechnung von Hemmungszeitriumen
soll in Zukunft fiir die Beamten, die die Voraus-
setzungen des § 10 Abs. 3 erfiillen anspruchsge-
mifl durchgefithrt werden. Die Feststellung der
dem Dienstalter entsprechenden Durchschnitts-
leistung obliegt der Dienstbehorde, die sich hiebei
auf Ausspriiche der Dienstbeurteilungskommis-
sion stiitzen kann, aber nicht unbedingt die
Durchfithrung einer Dienstbeurteilung anordnen
muf.

Zu Art. 1 Z. 5:

Durch die Neufassung des § 12 Abs. 1 wird der
Bestimmung des § 54 Abs. 1 des Pensionsgesetzes
1965 folgend klargestellt, dafl der Tag, in dessen
Verlauf der Beamte nach der sogenannten natiir-
lichen Berechnung das 18. Lebensjahr vollendet,
bei der Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu
beriicksichtigen ist. -
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, Zu Art. 1 Z. 6 und 8:

Durch diese Neuregelung soll erreicht werden,
dafl Zeiten eines durch schulrechtliche Vorschrif-
ten (nicht durch den Studierenden) bewirkten
lingeren, das heifit iiber die Vollendung des
18. Lebensjahres hinausreichenden Ausbildungs-
ganges zur Ablegung der Reifepriifung einer be-
stimmten Schulart oder Zeiten der Normaldauer
eines Hochschulstudiums zur Ginze in der Ver-
wendungsgruppe B beriicksichtigt werden.

ZuArt. 12Z.7:

Die Neufassung des § 12 Abs. 3 soll im Inter-
esse der Gewinnung geeigneten Beamtennach-
wuchses die Beriicksichtigung von privaten Praxis-
zeiten auch dann ermdglichen, wenn eine entspre-
chende gleichartige Berufserfahrung auch im Bun-
desdienst erworben werden kann.

Zu Art. 1 Z. 9 und Art. III:

Durch die vorgesehenen Bestimmungen werden
im wesentlichen die bisherigen Richtlinien fiir die
Gewihrung Einmaliger Belohnungen aus Anlafl
von Dienstjubilien in einer dem Art. 18 B.-VG.
entsprechenden Weise gesetzlich geregelt. Art. III
enthilt analog zu Art. IT der 19. Gehaltsgesetz-
Novelle Erginzungen fiir Beamte, die sich vor
dem 1. Mirz 1969 schon im Dienststand befanden.

Zu Art. 1 Z, 10:

Die Erginzung des § 22 Abs. 3 ist notwendig
geworden, weil es zufolge des § 308 Abs. 4 ASVG.
in der Fassung der 23. ASVG.-Nov., BGBI
Nr. 17/1969, nun méglich ist, dafl von einer
Pensionsversicherungsanstalt fiir Beschiftigungs-
zeiten wihrend eines Karenzurlaubes Uberwei-
sungsbetrige gezahlt werden, die auf die vom
Beamten entrichteten Pensionsbeitrige anzurech-
nen sind, soweit sie jeweils denselben Zeitraum
betreffen.

Zu Art. 1Z, 11:

Die Bestimmungen iiber den Vorschuff und die
Geldaushilfe sollen den Regelungen im Pensions-
gesetz 1965 angeglichen werden. Ebenso wie im
§ 29 des Pensionsgesetzes 1965 wird nicht mehr
ausdriicklich gesagt, dafl der Vorschufl ,,unver-
zinslich® bzw. die Geldaushilfe ,,nicht riickzahl-
bar* ist, weil sich dies aus dem Text selbst ergibt.

Zu Art. 1 Z.12:

Der erste Satz des § 27 Abs. 2 soll den Besnm-
mungen des Pensionsgesetzes 1965 angepafit wer-
den, in denen der Begriff des fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbaren Dienstjahres ge-
regelt ist.

Zu Art. 1 Z. 13:

Durch die Anfiigung an § 33 Abs. 8 soll klar-

gestellt werden, daf} die Verbesserung der besol-
dungsrechtlichen Stellung nach dieser Bestimmung
eine von der Ernennung zwar abhingige, bei
Ernannten aber auch nach zusitzlich angerechne-
ten Vordienstzeiten bleibende Verbesserung der
C-Laufbahn bewirkt.

Zu Art. 1 Z. 14, 16, 28, 29, 30 und 35:

Die Beriicksichtigung der neuen Ausbildung der
Pflichtschullehrer erfolgt in der Weise, dafl zwi-
schen den bisherigen Verwendungsgruppen L 2
(neu L 2b) und der Verwendungsgruppe L 1 die
neuen Verwendungsgruppen L2a (L2a1 =
Volksschullehrer mit neuer Ausbildung, L 222 =
Hauptschul- und Berufsschullehrer mit neuer
Ausbildung) eingeschoben .werden. Hinsichtlich

der Uberstellung ist daher von den bisher der.

Verwendungsgruppe B (L 2) entsprechenden Ver-
wendungsgruppen zu den neuen Verwendungs-
gruppen ein ., Uberstellungsverlust“ von zwei
Jahren und von den neuen Verwendungsgruppen
zur Verwendungsgruppe A (L 1) ebenfalls von
zwei Jahren vorgesehen. Diese Regelung bedingt
Anderungen in den §§ 37 (Z. 14), 53 (Z. 16), 62
(Z. 28), 64 (Z. 29 und 30) und 70 (Z. 35).

Zu Art. 1 Z. 15 und Art. IV:

Die Beziige der Hochschulprofessoren umfassen
nicht nur den Monatsbezug nach § 3 Abs. 2 GG.
1956, sondern auch Anteile am Kollegiengeld und

an den Hochschultaxen sowie allfillige Vergiitun-

gen fiir die Versehung akademischer Funktionen.
Der Umstand, daff die Hohe des Kollegiengeldan-
teiles bisher von der Summe der Kollegiengelder
abhingig war, die von den Studierenden einge-
zahlt wurden und die im Inland verhiltnismiflig
niedrig gehalten sind, hat bei Berufungen aus-
lindischer Gelehrter zu Schwierigkeiten gefiihrt,
weil in anderen westeuropiischen Lindern, insbe-
sondere in der Deutschen Bundesrepublik, weit-
aus hhere — zumeist garantierte — Kollegien-
geldbezﬁge gezahlt werden, als dies nach der
gegenwirtig geltenden Regelung im Inland der
Fall ist.

Die in Aussicht genommene Neuregelung be-
seitigt die bisherige Bindung an die Summe der
eingezahlten Kollegiengelder und stellt das Aus-
maf der neuen Kollegiengeldabgeltung nicht nur
auf die Stundenzahl (Dauer) der Lehrveranstal-
tungen, sondern auch auf deren Art (Qualitit) ab.
Die damit verbundene nicht unwesentliche Er-
hohung des bisherigen Kollegiengeldanteiles liflt
eine wesentliche Erleichterung bei den Berufungs-
verhandlungen mit auslindischen Professoren er-
warten und stellt, indem sie auch auf die Art der
Lehrveranstaltung Riicksicht nimmt,
einen Beitrag zur Verbesserung des Lehrbetriebes
an den Hochschulen dar. :
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Die Einbeziehung der Hochschulassistenten, die
zu verantwortlicher Mitarbeit bei Lehrveranstal-
tungen herangezogen werden (§ 51 Abs. 1 und
Abs. 8), erfolgte in der Textfassung in Anlehnung
an § 5 Abs. 2 des Hochschulassistentengesetzes
1962. Damit wird klargestellt, daf} nicht jede Mit-
wirkung bei Lehrveranstaltungen, die nach § 5
Abs. 1 des Hodhschulassistentengesetzes 1962 zu
den normalen Dienstpflichten des Hodchschul-
assistenten zihlt, Anlafl fiir eine Kollegiengeld-

-abgeltung ist.

Die Bezeichnung der Lehrveranstaltungen im
§ 51 Abs. 2 folgt den Bestimmungen des Allge-
meinen Hochschul-Studiengesetzes, BGBL. Nr. 177/
1966. Die Benennung in den Vorlesungsverzeich-
nissen wird dieser Terminologie anzugleichen sein;
soweit dies noch nicht der Fall ist, wird in der

- Ubergangszeit vom Inhalt der Lehrveranstaltung |-

auszugehen sein.

Die Neufassung des § 52 dient dem Zwedk
einer genaueren Prizisierung der bisher im § 51
vorgesehenen ,,besoldungsred1t11d1en Begiinsti-
gungen*.

Die Neuregelung ist auf die Verhiltnisse an
den wissenschaftlichen Hochschulen abgestellt. Im
Art, IV Abs. 1 wird daher vorgesehen, dal die
Neuregelung vorerst auf diese Hochschulen be-
schrinkt bleibt und fiir die Kunsthochschulen die
bisherigen Bestimmungen weitergelten, Art. IV
Abs. 2 enthilt eine Ubergangsbestimmung, durch
die eine Verminderung des bisherigen Kollegien-
geldes verhindert und eine gewisse ,,Valorisie-
rung” der seit 1953 nicht erhéhten Kollegiengeld-
anteile bewirkt werden soll.

Zu Art. 1Z. 17 und Art. V:

Wie bereits in den allgemeinen Ausfiihrungen
und zu Art. I Z. 14 bemerkt wurde, bedingt die
Neuregelung der Ausbildung der Pflichtschulleh-
rer die Schaffung der neuen Verwendungsgruppen
L 2a, wihrend die bisherigen Verwendungsgrup-
pen L2 in die neuen Verwendungsgruppen L 2b
iibergeleitet werden (Art. V Abs. 3). Die dienst-
rechtliche Uberleitung wird in einer Novelle zum
Gehaltsiiberleitungsgesetz (Lehrerdienstzweigeord-
nung), die in Kiirze eingebracht werden wird, ge-
regelt,

Zu Art. 1 Z. 18:

Fiir die Verwendungsgruppen, deren Gehalts-
ansitze im § 55 Abs. 1 neu festgesetzt wurden,
soll fiir die Bemessung der Dienstalterszulage in
Hinkunft die allgemeine Regel des § 29 Abs. 1
(11/2 Vorriickungsbetrige) gelten. Dagegen ver-
bleibt es fiir die Verwendungsgruppen L PA und
L2b bei der bisherigen Regelung der Dienst-
alterszulage (siche Abs. 2).

Zu Art. I Z. 19 bis 21:

Béi den Dlenstzulagen nach § 57 (Schullelter-
zulagen) treten im Zusammenhang mit der Neu-
gestaltung der Lehrerbeziige folgende Anderun-
gen bzw. Verbesserungen ein: :

a) Erweiterung der Verwendungsgruppenbe-
zeichnung im Abs. 2 lit. ¢ und d infolge
Neuordnung der Verwendungsgruppen,

b) Anderung der Gehaltsstufeneinteilung in
lit. ¢ und d, wodurch in den einzelnen
Dienstzulagengruppen die von der Gehalts-
stufe abhingigen Steigerungen jeweils um
vier Jahre vorverlegt werden,

c) Erhéhung der Dienstzulagen um 15 bzw.
25 v.H. nach einer bestimmten Dauer der
Ausiibung einer Leiterfunktion (51ehe die
neuen Abs. 3 und 4).

\

Zu Art. 1 Z. 22:

Die Neufassung des § 58 Abs. 2 ist notwendig,
weil an die Stelle der Bezeichnung Verwendungs-
gruppe L 2v die Bezeichnung Verwendungs—
gruppe L 2b 1 tritt.

Zu Art. 1 Z. 23:

Die Neufassung des § 58 Abs. 5 regelt den Fall,
in dem ein Lehrer in Verwendungen beschiftigt
wird, die nur zum Teil Anspruch auf eine Dienst-
zulage begriinden oder Anspruch auf verschieden
hohe Dienstzulagen begriinden. Die Losung des
§ 58 Abs. 5 sicht eine anteilsmiflige .Gewihrung
der jeweiligen Dienstzulage bezogen auf die Voll-
beschiftigung in der anspruchsbegriindenden Ver-
wendung vor.

Zu Art. 1 Z. 24 bis 27:

Die Anderungen in diesen Bestimmungen sind
durch die Anderungen der Verwendungsgruppen-
bezeichnungen der Lehrer der Verwendungsgrup-
pen L 2 notwendig geworden.

Zu Art. 1 Z. 31:

Die Neuregelung der Lehrerbesoldung in den
Verwendungsgruppen L 1 und L 2a zieht, da sich
der Stand der Schulaufsichtsbeamten aus dem
Kreise der Lehrer erginzt, zwangsliufig eine An-
derung der Gehaltsansitze des § 65 Abs. 1 nach
sich. Dadurch wird im iibrigen auch der Ent-
schliefung des Nationalrates vom 20. Dezember
1968 Rechnung getragen, in der die Bundesregie-
rung um Uberpriifung der Besoldung der Schul-
aufsichtsbeamten ersucht wurde. Ubereinstim-
mend mit der Zusammenlegung der Verwen-
dungsgruppen L 2 HS und L 2 B werden auch die
Verwendungsgruppen S2 und S3 (Berufsschul-
inspektoren und Bezirksschulinspektoren) zur
neuen Verwendungsgruppe S 2 vereinigt.

www.parlament.gv.at



57 der ‘Beilagén XI1. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

57 der Beilagen : 21

Zu Art. 1Z, 32:

Wihrend die’ Einreihung in die Gehaltsstufen
der Beamten des Schulaufsichtsdienstes von der
Dauer der Avusiibung einer Schulaufsichtsfunk-
tion unabhingig ist und nur von der bereits
erreichten Gehaltsstufe als Lehrer abhingt, soll
durch die vorliegende Anfiigung der Abs. 3
und 4. an § 65 auch dem Gedanken einer Hono-
rierung langer Funktionsausiibung als Beamter
des: Sd)ulaufsxdltsdxenstes . Rechnung getragen
werden. .

Zu Art. 1 Z. 33:

Die Neufassung des § 66 fiithrt das im Be-
reich der Beamten der Allgemeinen Verwaltung
geltende System der Berechnung der Dienstalters-
zulage (1Y2 Vorriickingsbetrige) auch fiir die
Beamten des Schulaufsichtsdienstes ein.

Zu Art.17Z. 34 und 35:

Die bereits erwihnte Zusammenlegung der
Verwendungsgruppen. S 2 und $ 3 sowie die Ein-
fihrung der Verwendungsgruppen L 2a erfor-
dern auch im Bereich der Schulaufsichtsbeamten
eine Neuregelung .der Uberstellungsbestimmun-
gen. Analog zu den im § 62 vorgesehenen Ande-
rungen bei Uberstellungen von Lehrern der
neuen Verwendungsgruppe L 2a in die Ver-
wendungsgruppe L 1 tritt auch bei Uber-
stellung von Lehrern der Verwendungsgruppe
L 2a in die Verwendungsgruppe S 1 oder $ 2
eiie  Verminderung des Uberstellungsverlustes
uim zwel Jahre auf 14 bzw 18 Jahre ein.

Zu Art. 1 Z. 36:

Die Neufassung des § 71 Abs. 2 war erforder- | ;

lich, weil im letzten Halbsatz der Ausdruck
L 2b durch den Ausdruck L 22 2 zu ersetzen
war. . -

Zu Art 1Z. 37

Die Neufassung des § 71a Abs. 3 soll d1e
Moglichkeit schaffen, die verschiedenen Arten
der Belastung und Verantwortung der im schul-
psychologischen. Dienst titigen Lehrer bei der
Festsetzung der Hohe der Dienstzulage zu be-
rucks1d1t1gen

Zu Art. 1Z. 38:

Die bereits in der 18. Gehaltsgesetz-Novelle
offengelassene Uberpriifung der Beziige der
Beamten der Verwendungsgruppe W 3 fiihrte
zum Ergebnis, dafl die Gehaltsansitze in den
Dienstklassen III und IV erhéht werden sollen.

Dies ist in der vorliegenden Neufassung ge-
schehen.

Zu Art.1Z. 39 und Art. VIII:.

Im § 86 Abs. 2 ist das Erreichen weiterer Ge-
haltsstufen fiir Beamte vorgesehen; denen eine
zwischen 1938 und 1945 zuriickgelegte Haftzeit
doppelt fiir die Vorriickung angerechnet - wurde.
Da sich die Besoldung der Wachebeamten der
Verwendungsgruppe W 3 urspriinglich nicht
nach einem eigenen Gehaltsstaffel, sondern nach
dem der Beamten der Allgemeinen- Verwaltung
richtete, war fiir sie im § 86 Abs. 2 kein Be-
zugsansatz. vorgesehen. Bei Einfilhrung eines
eigenen Gehaltsstaffels fiir die Verwendungs-
gruppe W 3 unterbliecb jedoch eine ent-
sprechende Angleichung des § 86 Abs. 2 und
soll nun durch die vorliegende Bestimmung
nachgeholt werden. Art. VIII enthilt hiezu die
notwendigen Ubergangsregelungen.

Zu Art. 1 Z. 40:

Im § 86 Abs. 2 lit. e und f waren die Ansitze
den neu geschaffenen Bezugsregelungen fiir ein-
zelne Lehrergruppen und die Beamten des Schul-
aufsichtsdienstes anzupassen:

Zu Art. I1:

Durch diese Bestimmung soll klargestellt
werden, daff die Verwelsungen auf § 12 des
Gehaltsgesetzes 1956 in der Fassung der 19. Ge-
haltsgesetz-Novelle auch den § 12 in der durch
die vorliegende Novelle geanderten Fassung ein-

schheﬁen

Zu Art. V‘: ‘

Die -Neuregelung .der Beziige der Verwen-.

dungsgruppen L 1 und der Verwendungsgruppen
L 2a und L 3 machen einerseits: eine Uber-
leitung der Lehrer der Verwendungsgruppe L 1
in der hochsten Gehaltsstufe notwendig, anderer-
séits sollen die beétrichtlichen Mehrkostén durch
die Neuregelung in den Verwendungsgruppen L2

 auf mehrere Jahre verte1lt werden..

Zu Art. VI:

Dieser Artikel enthilt die Uberleitung der
Beamten des Schulaufsichtsdienstes in die neu
geschaffene einheitliche 'Verwendungsgruppe S 2
und die Uberleitung in die neu vorgesehene
Gehaltsstufe 10.

Zu Art, VII:

Dieser Artikel enthilt die Regelung der Uber-
leitung der Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 3 in die in den Dienstklassen III
und IV vorgesehenen Bezugsansitze.

Zu Art. IX:

Die in der 20. Gehaltsgesetz-Novelle enthal-
tenen Bezugsansitze sind dem System nach den
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Bezugsansitzen der 18. Gehaltsgesetz-Novelle
angeglichen, die nach Art. II der 18. Gehalts-
gesetz-Novelle in Etappen in Kraft treten. Da
diese Etappen der 18. Gehaltsgesetz-Novelle
noch nicht abgeschlossen sind, ist es erforderlich,
die in der vorliegenden Novelle angefithrten
Betrige ebenfalls der Regelung dieser Etappen
zu unterwerfen.

Zu Art. X:

Die Praxis der Durchfiihrung der 19. Gehalts-
gesetz-Novelle hat in einigen Bereichen des
Art. IT und III dieser Novelle die Notwendigkeit
von Abidnderungen gezeigt, zu denen im ein-
zelnen zu bemerken ist:

Zu Z. 1:

Die Neufassung des Art. II Abs: 1 Z. 3 soll
klarstellen, daf} nicht nur Zeiten, die in einem
fritheren Dienstverhiltnis nach § 11 BUG. an-
gerechnet wurden, sondern auch Zeiten, die im
gegenwirtig laufenden Dienstverhiltnis nach
dieser Bestimmung angerechnet wurden, zu be-
riicksichtigen sind.

Zu Z. 2:

Die dem Art. II Abs. 1 angefiigte Z. 7 war
in der 19. Gehaltsgesetz-Novelle im § 12 Abs. 2
Z. 6 als lit. ¢ enthalten. Die in der vorliegenden
Novelle vorgenommene Neufassung des § 12
Abs. 2 Z. 6 ging davon aus, dafl analog dem
System des Art. II der 19. Gehaltsgesetz-Novelle
die Besucher eines Abiturientenlehrganges an
Iehrerblldungsanstalten nur mehr unter den
bereits im Dienststand befindlichen Lehrern auf-
treten konnen, weil nunmehr derartige Abitu-
rientenlehrginge nicht mehr gefithrt werden.
Die vorliegende Bestimmung wurde daher aus
§ 12 des Gehaltsgesetzes entfernt und in die fiir
bereits im Dienststand befindliche Beamte gel-
tende Regelung des Art. II der 19. Gehaltsgese*z-
Novelle eingebaut.

Zu Z, 3:

Durch die Neufassung des Art. III Abs.
letzter Satz soll diese Bestimmung auch auf Be~
amte anwendbar werden, die seither in eine an-
dere Verwendungsgruppe iberstellt wurden.

Zu Z. 4:
Durch die Anfiigung an Art. III Abs. 4 soll

- sichergestellt werden, dafl in den darin ange-

fithrten Fillen Zeiten nicht beriicksichtigt wer-
den, bei denen ein Ausschliefungsgrund nach
§ 12 Abs. 4 des Gehaltsgesetzes 1956 vorliegt.

Zu Z. 5:

Art. III Abs. 6 soll dahingehend erginzt wer-
den, daf auch die Beamten der Verwendungs-
gruppen W 1 und H 2 in der Dienstklasse VIII
unter diese Bestimmung fallen.

Zu Z, 6:

Durch die Neufassung des Art. IIT Abs. 7 soll
klargestellt werden, dafl die besoldungsrec:htliche
Stellung nur insoweit zu verbessern ist, als die
Verbesserung  des Vorriickungsstichtages auch
eine Anderung des Vorriickungstermines be-
wirke.

Zu Z. 7:

* Die Neufassung des Art. V soll die Beriick-
sichtigung der Vordienstzeitenanrechnung auch
bei Vertragsbediensteten erméglichen, die in der
Zeit zwischen dem 1. Mirz 1969 und der Kund-
machung der 19. Gehaltsgesetz- Novelle aufge-
nommen wurden.

Im Abs. 2 des Art. X wird vorgesehen, dafl
auch bei Beamten, die am 1. Mirz 1969 nicht
mehr dem Dienststand angehdrten, die bis zu
diesem Zeitpunkt mogliche Anrechnung von

Vordienstzeiten nach der Vordienstzeitenverord-
nung 1957 noch durchgefiihrt werden kann.

Abs. 3 ermoglicht eine Verbesserung der be-
soldungsrechtlichen Stellung auch bei den Be-
amten, die unmittelbar in eine hdhere Dienst-
klasse oder Gehaltsstufe aufgenommen wurden,
wenn ihrer seinerzeitigen Einreihung die An-
nshme einer Dienstzeit zugrunde gelegt wurde,
die ungiinstiger ist, als sich bei Festsetzung des
Vorriickungsstichtages ergeben wiirde.

Zu Art. XI:

Dieser Artikel sicht eine von Amts wegen
vorzunehmende Beriicksichtigung der verbesser-
ten Bestimmungen iiber den Vorriickungsstich-
tag vor.

Zu Art. XII:

.Dieser Artikel enthilt eine Neufassung der
Bestimmungen iiber die Erstattung von Abferti-
gungen, die von Beamten aus Anlafl der An-
rechnung von Vordienstzeiten zuriickgezahlt
wurden. Die Neufassung entspricht der im
Art. II der 16. Vertragsbedienstetengesetz-
Novelle getroffenen Regelung und tritt an die
Stelle der bisher im Art, II der 17. Gehalts-
gesetz-Novelle enthaltenen Bestimmungen.

Zu Art. XIII:

Bei Durchfiihrung des Art. VII der 19. Ge-
haltsgesetz-Novelle haben sich in einigen Fillen
Hirten herausgestellt, deren Beseitigung durch

die vorliegende Bestimmung ermdglicht werden
soll.

Zu Art. XIV:

Dieser Artikel regelt das Inkrafttreten der
einzelnen Bestimmungen und enthilt die Voll-
ziehungsklausel.
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Beilage

zu den Erliuternden Bemerkungen
zur 20. Gehaltsgesetz-Novelle

TEXTGEGENUBERSTELLUNG

-neu

1. § 4 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3). Der Grundbetrag der Haushaltszulage
betrigt monatlich

a) 40 fiir den Beamten, der nur nach Abs. 2
lit. 2 anspruchsberechtigt ist, wenn weder
ithm noch seiner Ehefrau ein Steigerungs-
betrag gebithrt und die Ehefrau iiber
eigene Einkiinfte verfiigt, die die Hilfte
des Anfangsgehaltes der Verwendungs-
gruppe C (einschlieflich allfilliger Teue-
rungszulagen) erreichen,

b) 1508 in allen iibrigen Fillen.”
© 2. § 4 Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

,,(6) Fiir ein Kind, das &as 18., aber noch nichtv

das 26. Lebensjahr vollendet hat, gebiihrt der
Steigerungsbetrag auch dann, wenn es

a) den Prisenzdienst nach den Bestimmungen
des Wehrgesetzes, BGBl. Nr. 181/1955,
leistet,

b) in einer Schul- oder Berufsausbildung
steht, die seine Arbeitskraft iiberwiegend
beansprucht,

c) nach Ablegung der Reifepriifung nicht
unmittelbar den Prisenzdienst antritt, fiir
cinen Zeitraum von hdchstens sechs Mo-
naten, -

d) nach Ableistung des Prisenzdienstes nicht
unmittelbar das Hochschulstudium beginnt,
fir einen Zeitraum von h&chstens sechs
Monaten oder '

e) nach Abschluff der Schul- oder Berufsaus-
bildung oder nach Ableistung des Prisenz-
dienstes nicht unmittelbar in das Erwerbs-
leben eintritt, fiir einen Zeitraum von
hochstens drei Monaten,

und das Kind iiber keine eigenen Einkiinfte ver-
fiigt, die die Hilfte des Anfangsgehaltes der Ver-
wendungsgruppe C  (einschlieflich  allfilliger
Teuerungszulagen) erreichen.”

3. § 10 Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende Fassung:

»3. durch eine auf ,nicht entsprechend
lautende Gesamtbeurteilung vom Zeitpunkt der
Rechtskraft der Gesamtbeurteilung an; die
Dauer der Hemmung richtet sich nach der An-
zzhl der Kalenderjahre, fiir die die Gesamtbe-
urteilung auf ,nicht entsprechend® lautet;

bisher’

(3) Der Grundbetrag der Haushaltszulage be-
“trigt monatlich

a) 408 fiir den Beamten, der nur nach Abs. 2
lit. a anspruchsberechtigt ist, wenn seinem
Haushalt kein Kind angehért, fiir das ein
Steigerungsbetrag gebiihrt, und die Ehe-
frau iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die
Hilfte des Anfangsgehaltes der Verwen-
dungsgruppe C (einschlieflich allfilliger
Teuerungszulagen) “erreichen,

b) 1508 in -@llen ibrigen Fillen.

(6) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht
das 26. Lebensjahr vollendet hat, gebiihrt der
Steigerungsbetrag auch dann, wenn es

a) den Prisenzdienst nach den Bestimmungen
des Wehrgesetzes, BGBl. Nr. 181/1955,
leistet oder

b) in einer Schul- oder Berufsausbildung steht,
die seine Arbeltskraft iiberwiegend bean-
sprucht,

und das Kind iiber keine eigenen Einkiinfte ver-
fiigt, die die Hilfte des Anfangsgehaltes der Ver-
wendungsgruppe C  (einschliefflich  allfilliger
Teuerungszulagen) erreichen.

3. durch eine auf ,,minder entsprechend” oder
,nicht entsprechend“ lautende Gesamtbeurtei-
lung vom Zeitpunkt der Rechtskraft der Ge-
samtbeurteilung an; die Dauer der Hemmung
richtet sich nach der Anzahl der Kalenderjahre,
fiir die die Gesamtbeurteilung auf ,,minder ent-
sprechend” oder ,,nicht entsprechend* lautet;
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4. § 10 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Hat der Beamte nach dem Ablauf des
Hemmungszeitraumes sich durch drei aufein-
anderfolgende Jahre tadellos verhalten und in
diesem Zeitraum mindestens eine seinem Dienst-
alter entsprechende Durchschnittsleistung  er-
bracht, so ist ihm auf Antrag der Hemmungs-
zeitraum fiir die Vorriicdkung anzurechnen; die
Anrechnung wird mit dem auf.die Antragstel-

lung folgenden Monatsersten wirksam, Diese
Regelung gilt nicht fiir Fille des Abs. 1 Z. 5.«

5.§ 12 Abs. 1 erh':i_]t folgende Fassung:

»(1) Der Vorriidtungsstichtag ist dadurch zu
ermitteln, dal — unter Ausschlu der vor der
Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden
Zeiten und unter Beachtung der einschrinkenden
Bestimmungen der Abs. 4 bis 8 — dem Tag der
Anstellung vorangesetzt werden:

a) die im Abs.

2 angefithrten Zeiten zur
Giinze; :

" b) die sonstigen Zeiten. zur Hilfte.“

6. An die Stelle des § 12 Abs. 2 Z. 6 und 7
treten folgende Bestimmungen:

»6. bei Beamten, die in die Verwendungs-
gruppen B, L 2a oder A oder in eine ent-
sprechende Verwendungsgruppe (§ 37 Abs. 6)
aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen
Studiums an einer hoheren Schule bis zu dem
Zeitpunkt, an dem der Beamte den Abschlufl
dieser Ausbildung auf Grund der schulrechtlichen
Vorschriften frithestens hitte erreichen konnen;
mogliche schulrechtliche Ausnahmegenehmigun-
gen sind nicht zu beriicksichtigen. Als Zeitpunkt
des méglichen Studienabschlusses ist bei Studien,
die mit dem Schuljahr enden, der 30. Juni und
bei Studien, die mit dem Kalenderjahr enden,
der 31. Dezember anzunechmen.

7. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
“Akademie oder den Akademien ver-
wandten Lehranstalt, das fiir den Beamten An-
stellungserfordernis gewesen ist, bis zum Héchst-
ausmafl von zwei Jahren.

bisher

(3) Der zustindige Bundesminister kann in den
Fillen des Abs. 1 Z. 1 bis 4 verfiigen, dafl der
Hemmungszeitraum ganz oder zum Teil fiir die
Vorriickung angerechnet wird. Diese Verfiigung
ist nur zulissig, wenn seit dem Ablauf des
Hemmungszeitraumes mindestens drei Jahre
verstrichen sind und der Beamte in den letzten
drei Kalenderjahren vor der Verfiigung sowohl
ein “tadelloses Verhalten beobachtet hat als auch
eine mindestens auf ,gut” lautende Gesamtbe-
urteilung nachweist. Der Beamte ist dann so zu

behandeln, als ob fiir den nachgesehenen Zeit-

roum die Hemmung nicht eingetreten wire;
eine Nachzahlung findet jedoch nicht statt.

§ 12. (1) Der Vorriickungsstichtag wird da-
durch ermittelt, da dem Tag der Anstellung
folgende zwischen dem Tage der Vollendung des
18. Lebensjahres und dem Anstellungstag
liegende Zeiten — mit den sich aus Abs. 4 bis 8

ergebenden Beschrankungen — ° vorangesetzt
werden: -
a) die im Abs. 2 angefithrten Zeiten zur
Ginze;

b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.

6. bei Beamten, die in die Vérwéndungsgruppe
B oder A oder in eine entsprechende Verwen-
dungsgruppe (§ 37 Abs. 5) aufgenommen werden,

‘a) die Zeit' des erfolgreichen Besuches der
fiinften Klasse einer fiinfklassigen Ober-
stufe einer hoheren Lehranstalt;

b) die Zeit des Studiums an einer hoheren

" ‘Lehranstalt, die eine selbstindige Ober-
stufe bildet, soweit diese Zeit deshalb nach
der Vollendung des 18. Lebensjahres liegt,
weil fir die Aufnahme in die Lehranstalt
die. Zurucklegung einer Praxiszeit oder die
Vollendung eines hoheren Lebensalters vor-
geschrieben war;

¢) die Zeit des erfolgreichen Besuches eines
Abiturientenlehrganges an- Lehrerbildungs-
anstalten, wenn fiir den Beamten die
Reifepriifung fiir Volksschulen als An-
stellungserfordernis vorgeschrieben war.

. 7. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer Hochschule oder . einer staatlichen Kunst-
akademie, das fiir - den Beamten Anstellungs-
erfordernis gewesen ist, soweit diese Zeit vier

‘Jahre iibersteigt, bis zu dem aus der Anlage er-

sichtlichen Hoéchstausmafl. Zum Studium zihlt
auch die fiir die Ablegung der Abschlufpriifung
oder fiir die- Erwerbung ‘eines akademischen
Crades erforderliche Vorbereitungszeit.
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8. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer wissenschaftlichen Hochschule, Kunsthoch-
schule oder éiner staatlichen Kunstakademie, das
fir den Beamten Anstellungserfordernis ge-
wesen ist, bis zu dem aus der Anlage ersicht-
lichen Hgchstausmafl. Zum Studium zihlt auch
die fiir = die Erwerbung eines akademischen
Grades erforderliche Vorbereitungszeit.”

7. § 12 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Zeiten gemifl Abs. 1 lit. b, in denen der
Beamte eine Titigkeit ausgeiibt oder ein Studium
betrieben hat, konnen mit Zustimmung des
Bundeskanzleramtes und des Bundesministeriums
fir Finanzen im Offentlichen Interesse insoweit
zur Ginze beriicksichtigt werden, als die Titig-
keit oder das Studium fiir die erfolgreiche Ver-
wendung des Beamten von besonderer Bedeu-
tung ist.”

8. Die Abs. 7 und 8 des § 12 erhalten folgénde
Fassung:

»(7) Die in Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z. 7 und 8
und Abs. 3 angefiihrten Zeitriume sind ohne
weitere Kiirzung voranzusetzen, wenn sie nach
der Erfiillung der gemeinsamen Erfordernisse
fir die Erlangung von Dienstposten der Ver-
wendungsgruppe, in der die Anstellung erfolgt,
zuriickgelegt worden sind. Soweit solche Zeit-

riume diesen Voraussetzungen nicht entsprechen,

‘sind sie in dem Ausmaf} voranzusetzen, in dem
sie bei der Uberstellung aus der der Vorbildung
entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe
in die Verwendungsgruppe, in der die Anstellung
erfolgt, gemifl den §§ 35 und 62 fiir die Vor-
riickung anrechenbar wiren; hicbei sind Zeiten
eines erfolgreichen, seit’ der Vollendung des
18. Lebensjahres ununterbrochenen Studiums an
einer hoheren Schule als der Verwendungs-
gruppe B und den entsprechenden Verwendungs-
gruppen (§ 37 Abs. 6) gleichwertige Zeit anzu-
schen.

(8) Die mehrfache Beriicksichtigung eines und
desselben Zeitraumes ist — abgesehen von den
Fillen des § 86 Abs. 1 — unzulissig. Nicht zu
beriicksichtigen sind ferner die in Abs. 2 Z. 2 und
.3 angefiihrten Zeiten, soweit sie in den in Abs. 2
Z.7 und 8 angefiihrten Zeitraum fallen.”

9. An die Stelle des § 20 Abs. 2 treten folgende
Bestimmungen:

»(2) Dem Beamten kann aus Anlaf} der Voll-
endung einer Dienstzeit von 25 und 40 Jahren
fiir treue Dienste eine Jubiliumsbelohnung ge-

bisher

(3) Im Abs. 2 nicht angefiihrte Zeiten konnen
anlifflich der Aufnahme ausnahmsweise vom
zustindigen Bundesministerium im Einverneh-
men mit dem Bundeskanzleramt und dem Bun-
desministerium fiir Finanzen wie eine im Abs. 2
angefithrte Zeit beriicksichtigt werden, wenn der
Beamte in dieser Zeit eine Titigkeit ausgeiibt
hat, die der Erwerbung fiir den Bundesdienst
wichtiger Kenntnisse oder Erfahrungen diente,
die im allgemeinen im Bundesdienst nicht er-
worben werden konnen, und die Beriicksichti-
gung im Offentlichen Interesse liegt.

(7) Die in Abs. 1 lit. b und in Abs."3 ange-
fiihrten Zeitriume sind ohne weitere Kiirzung
voranzusetzen, wenn sie nach der Erfiillung der
gemeinsamen Erfordernisse fiir die Erlangung
von Dienstposten der Verwendungsgruppe, in
der die Anstellung erfolgt, zuriickgelegt worden
sind; soweit solche Zeitriume diesen Voraus-
setzungen nicht entsprechen, sind sie in dem
Ausmafl voranzusetzen, in dem sie bei der Uber-
stellung aus der der Vorbildung entsprechenden
niedrigen Verwendungsgruppe in die Verwen-
dungsgruppe, in der die Anstellung erfolgt, ge-
mif} den §§ 35 und 62 fiir die Vorriickung an-
rechenbar wiren.

(8) Die mehrfache Beriicksichtigung eines und
desselben Zeitraumes ist — abgesehen von den

Fillen des § 86 Abs. 1 — unzulissig. Nicht zu -

berticksichtigen sind ferner die in Abs. 2 Z. 2
und 3 angefiihrten Zeiten, soweit sie in den in
Abs. 2 Z. 7 angefithrten vierjihrigen Zeitraum

“fallen. '

(2) Einmalige Belohnungen kénnen auch aus
Anlaf eines 25jihrigen und 40jihrigen Dienst-
jubiliums gewihrt werden; hiebei ist auf den

4
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wihrt werden. Die Jubiliumsbelohnung betrigt
bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 50 v. H. und
bei einer Dienstzeit von 40 Jahren 100 v. H. des
Monatsbezuges, der dem Beamten fiir den Monat
gebiihrt, in den das Dienstjubilium fillt.

(3) Zur Dienstzeit im Sinne des Abs. 2 zihlen:

1. die im bestehenden Dienstverhiltnis zuriick-
gelegte Zeit, soweit sie fiir die Vorriickung
wirksam ist, einschlieflich der als Richter-
amtsanwirter zuriickgelegten Zeit, die gemifl
§ 42 Abs. 3 zweiter Satz erster Halbsatz fiir
die Vorriickung nicht wirksam ist,

2. die im § 12 Abs. 2 angefiithrten Zeiten, so-
weit sie fiir die Ermittlung des Vorriickungs-
stichtages beriicksichtigt wurden,

3. die in Teilbeschiftigung in einem Dienstver-
hiltnis zu einer inlindischen Gebietskdrper-
schaft zuriickgelegten Zeiten, soweit sie fiir
die Vorriickung wirksam sind,

4.die im Ausbildungs- oder  Dienstverhilt-
nis zu einer inlindischen Gebietskdrper-
hiltnis zu einer inlindischen Gebietskdrper-
schaft zuriickgelegten Zeiten, die fiir die
Vorriickung blof deshalb nicht wirksam
sind, weil sie vor der Vollendung des 18.
Lebensjahres liegen oder durch die Anwen-
dung der Uberstellungsbestimmungen fiir die
Vorriidtung unwirksam geworden sind;

5. Dienstzeiten als Hochschulassistent, die ge-
mifl § 49 fir die Vorriickung nicht wirksam
sind;

6.die in einem Unternehmen zuriickgelegte
Zeit, wenn das Unternehmen vom Bund
ibernommen worden und der Bund gegen-
iiber den Dienstnehmern in die Rechte des
Dienstgebers eingetreten ist.

(4) Die Jubiliumsbelohnung im Ausmaf} von
100 v. H. des Monatsbezuges kann auch gewihrt
werden, wenn der Beamte nach einer Dienstzeit

- von mindestens 35 Jahren aus dem Dienst aus-

scheidet. In diesem Fall ist der Jubiliumsbeloh-
nung der Monatsbezug im Zeitpunkt des Aus-
scheidens aus dem Dienststand zugrunde zu legen.

(5) Hat der Beamte die Voraussetzung fiir die
Gewihrung einer Jubiliumsbelohnung erfiillt und
ist er gestorben, ehe die Jubiliumsbelohnung aus-
gezahlt worden ist, so kann die Jublidumsbeloh-
nung seinen versorgungsberechtigten Hinterblie-
benen zur ungeteilten Hand ausgezahlt werden.

10. § 22 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:
»(3) Rechtmiflig entrichtete Pensionsbeitrige

sind nicht zuriickzuzahlen. Hat der Beamte wih-.

bisher

Monatsbezug des Beamten Bedacht zu nehmen.
Scheidet der Beamte nach Vollendung des 35.,
aber vor Vollendung des 40. Dienstjahres aus
dem Dienststand aus, so kann die einmalige Be-
lohnung, die anliflich der Vollendung des
40. Dienstjahres gewihrt wird, ihm — im Falle
seines Todes seinen Hinterbliebenen, die einen
Anspruch auf Versorgungsgeniisse haben —
schon beim Ausscheiden aus dem Dienststand
fliissiggemacht werden.

(3) Rechtmiflig entrichtete Pensionsbeitrige
sind nicht zuriickzuzahlen.
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rend eines Urlaubes gegen Entfall der Beziige

Pensionsbeitrige entrichtet und erhilt der Bund
fiir Zeiten, die in diesen Urlaub fallen, nachtrig-
lich einen Uberweisungsbetrag nach den sozial-
versicherungsrechtlichen Bestimmungen, so sind
,dem Beamten diec auf diese Zeit entfallenden
Pensionsbeitrige bis zur Hohe des auf den jewei-
ligen Monat entfallenden Teiles des Uberwei-
sungsbetrages zuriickzuzahlen.

11. § 23 erhilt folgende Fassung:

sVYorschufl und Geldaushilfe

§ 23. (1) Ist der Beamte unverschuldet in Not-
lage geraten oder liegen sonst beriidssichtigungs-
wiirdige Griinde vor, so kann ihm auf Antrag
ein Vorschuff bis zur Hohe des dreifachen Mo-
natsbezuges gewihrt werden. Ist das Dienstver-
hiltnis noch provisorisch, so ist die Hohe des
Vorschusses mit dem Betrag begrenzt, der dem
Beamten im Falle des Ausscheidens aus dem
Dienstverhiltnis als Abfertigung gebiihren wiirde
{(§ 27 Abs. 1). Die Gewihrung des Vorschusses
kann von Sicherstellungen abhingig gemacht
werden.

(2) Der Vorschufl ist durch Abzug von den
gebiihrenden Beziigen lingstens binnen vier Jah-
ren hereinzubringen; bei der Festsetzung der Ab-
zugsraten ist auf die wirtschaftlichen Verhiltnisse
des Beamten billige Riicksicht zu nechmen. Der
Beamté kann den Vorschufl auch vorzeitig zu-
riickzahlen. Scheidet der Beamte aus dem Dienst-
stand aus, so konnen zur Deckung eines noch
nicht zur Ginze zuriickgezahlten Vorschusses die
dem ausscheidenden Beamten zustehenden Geld-
leistungen sowie die den Angehdrigen und Hin-
terbliebenen zustehenden Geldleistungen — aus-
genommen’ der Todesfallbeitrag, der Bestattungs-
kostenbeitrag und der Pflegekostenbeitrag — her-
angezogen werden.

(3) Wenn besonders. beriicksichtigungswiirdige
Griinde vorliegen, kénnen auch ein héherer Vor-
schufl oder lingere Riickzahlungsfristen bewilligt
werden. Zur Gewidhrung eines Vorschusses, der
die Hohe des dreifachen Monatsbezuges tibersteigt

bisher

Bezugsvorschiisse und Geld-
aushilfen

§ 23. (1) Wenn ein Beamter unverschuldet in
eine Notlage geraten ist oder.wenn sonst beriick-
sichtigungswiirdige Griinde vorliegen, kann ihm
auf Antrag ein unverzinslicher,. lingstens binnen
vier Jahren zuriickzuzahlender Vorschuff aus
Bundesmitteln bis zur Hdhe von drei Monats-
beziigen vom zustindigen Bundesministerium
gewihrt werden. Die Bewilligung eines Bezugs-
vorschusses kann von Sicherstellungen abhingig
gemacht werden. Der Bezugsvorschufl wird im
Wege der Aufrechnung abgestattet; der Beamte
kann jedoch den Bezugsvorschuf} vorzeitig zu-
riickzahlen. Scheidet ein Beamter aus -~ dem
Dienststand aus, so konnen zur Deckung eines
in diesem Zeitpunkt noch nicht zur Ginze zu-
riickgezahlten Bezugsvorschusses die dem aus-
scheidenden Beamten selbst zustehenden Geld-
anspriiche sowie ein den Hinterbliebenen gebiih-
render Versorgungsgenufl mit Ausnahme des
Todfallsbeitrages herangezogen werden. Unter-
haltsbeitrige sind einem Ruhe(Versorgungs)-
genufd gleichzuhalten.

(2) In besonders beriicksichtigungswiirdigen
Fillen konnen im Einvernechmen mit dem Bun-
desministerium fiir Finanzen weitergehende Be-
giinstigungen gewihrt werden.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 finden
wihrend des provisorischen Dienstverhiltnisses
keine Anwendung; Ausnahmen koénnen nur im
Finvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen bewilligt werden.
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oder der binnen einem Zeitraum von mehr als
vier Jahren zuriickgezahlt werden soll, ist die Zu-

stimmung des Bundesministeriums fiir Finanzen
erforderlich. :

(4) Ist der Beamte unverschuldet in Notlage
geraten oder liegen sonst berlicksichtigungswiir-
dige Griinde vor, so kann ihm auch eine Geld-
aushilfe gewihrt werden.*

12. § 27 Abs. 2 erster Satz erhilt folgende Fas-
sung: ‘

»Die Abfertigung betrigt in den Fillen des
§ 26 Abs. 3 fiir jedes-fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Dienstjahr das Ein-
fache des Monatsbezuges.”

13. Dem § 33 Abs. 8 wird angefiigt:

,»Die Bestimmungen der beiden vorstehenden
Sitze sind auch dann anzuwenden, wenn sich die
im Wege der Zeitvorriickung erreichte besol-
dungsrechtliche Stellung eines Beamten infolge
einer zusitzlichen Anrechnung von Vordienst-
zeiten indert.” :

14. § 37 erhilt folgende Fassung:

»(1) Witd ein Richteramtsanwirter oder ein
Hilfsrichter zum Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung ernannt, so gebiihrt ithm, sofern nicht
Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe, die
sich auf Grund der Zeitvorriidkung ergeben
wiirde, wenn er die Dienstzeit als Richteramtsan-
wirter und Hilfsrichter und die ihm fiir die Vor-
riickung angerechneten Vordienstzeiten als Be-
amter der Allgemeinen Verwaltung in der Ver-
wendungsgruppe zurlickgelegt hitte, in die er er-
nannt wird.

(2) Wird ein Richter oder staatsanwaltschaft-
licher Beamter zum Beamten der Allgemeinen
Verwaltung ernannt, so gebiihrt ihm, sofern nicht
Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe und
allfillige Dienstalterszulage, die sich auf Grund
der Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Erreichung seiner bisherigen
besoldungsrechtlichen Stellung notwendig ist, als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der Ver-
wendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er er-
nannt wird. Als fiir die Erreichung der besol-
dungsrechtlichen Stellung notwendige Zeit gilt
die Zeit, die fiir die Erreichung seiner bisherigen
Gehaltsstufe notwendig ist, zuziiglich der als
Rechtspraktikant, Richteramtsanwirter und Hilfs-
richter zuriickgelegten Zeit, soweit sie nicht schon
fir die Vorriidkung als Richter mafigebend war.

(3) Wird ein Wachebeamter der Veﬁvendungs—
gruppe W 1 oder W 2 oder ein Berufsoffizier zum
Beamten der Allgemeinen Verwaltung der ver-

bisher

(4) Wenn ein Beamter unverschuldet in eine
Notlage geraten ist, kann ihm zu deren Uber-
briickung auch eine einmalige, nicht riickzahl-
bare Geldaushilfe gewihrt werden.

(2) Die Abfertigung betridgt in den Fillen des
§ 26 Abs. 3 fiir jedes volle, fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dienstjahr das
Finfache des Monatsbezuges.

§ 37. (1) Wird ein Richteramtsanwirter oder
¢in Hilfsrichter zum 'Beamten der Allgemeinen
Verwaltung ernannt, so gebithrt ihm, sofern
nicht Abs. 6 angewendet wird, die Gehaltsstufe,
die sich auf Grund der Zeitvorriickung ergeben
wiirde, wenn er die Dienstzeit als Richteramts-
anwirter und Hilfsrichter und- die ihm fiir die
Vorriickung angerechneten Vordienstzeiten als -
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die
er ernannt wird. :

(2) Wird ein Richter oder staatsanwaltschaft-
licher Beamter zum Beamten der Allgemeinen
Verwaltung ernannt, so gebithrt ihm, sofern
nicht Abs. 6 angewendet wird, die Gehaltsstufe
und allfillige Dienstalterszulage, die 'sich auf
Grund der Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn
er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner bis-
herigen besoldungsrechtlichen Stellung notwen-
dig ist, als Beamter der Allgemeinen Verwaltung
in der Verwendungsgruppe- zuriickgelegt hitte,
it die. er ernannt wird. Als fiir die Erreichung
der besoldungsrechtlichen Stellung notwendige
Zeit gilt die Zeit, die fiir die Erreichung seiner
bisherigen Gehaltsstufe notwendig ist, zuziiglich
der als Rechtspraktikant, Richteramtsanwirter
und Hilfsrichter zuriickgelegten Zeit, soweit sie
nicht schon fiir die Vorriickung als Richter maf}-
gebend war. "

(3) Wird ein Wachebeamter der Verwendungs-
gruppe W 1 oder W 2 oder ein Berufsoffizier
zum Beamten der Allgemeinen Verwaltung der
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gleichbaren Verwendungsgruppe (Abs. 6) er-
nannt, so gebijhren ihm fiir die neue Verwen-
dungsgruppe die erreichte Dienstklasse und Ge-
haltsstufe sowie der bisherige Vorriickungstermin.

(4) Wird ein Lehrer, der einer der Verwen-
dungsgruppen L 2a angehdrt, zum Beamten der
Allgemeinen Verwaltung der Verwendungs-
gruppe A ernannt, so gebiihrt ihm, sofern nicht
Abs. 7 angewendet wird, die Gehaltsstufe und all-
fillige Dienstalterszulage, die sich auf Grund der
Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn er die Zeit,
die fiir die Erreichung seiner bisherigen besol-
dungsrechtlichen Stellung notwendig ist, in dem
zwei Jahre itbersteigenden Ausmafl als Beamter
der Verwendungsgruppe A zuriickgelegt hitte.

(5) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 4 fillt, zum Beamten
der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so gebiihrt
ihm, sofern nicht Abs. 7 angewendet wird, die
Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich auf Grund der Zeitvorriickung ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner bisherigen Gehaltsstufe notwendig ist, als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der Ver-
wendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er er-
nannt wird. '

(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5 ist auf
die Bestimmungen des § 33 Abs. 8 und der §§ 35
und 36 Bedacht zu nehmen. Hiebei entsprechen
die Verwendungsgruppen der Beamten im rich-
terlichen Vorbereitungsdienst, der Richter, der
* staatsanwaltschaftlichen Beamten und der Hoch-
schullehrer sowie die Verwendungsgruppen L PA,
L1 und H1 der Verwendungsgruppe A, die Ver-
wendungsgruppen L 2b, W1 und H2 der Ver-
wendungsgruppe B, die Verwendungsgruppen L 3,
W2, W3, P6 bis P1, H3 und H4 den Ver-
wendungsgruppen C bis E. Wird ein Beamter der
Verwendungsgruppe S2 oder $1 zum Beamten
der Allgemeinen Verwaltung érnannt, so ist er
bei der Uberstellung so zu behandeln, als ob er
bei der Ernennung zum Beamten des Schulauf-
sichtsdienstes zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L1 ernannt worden oder in dieser Ver-
wendungsgruppe geblieben wire.

29

bisher

vergleichbaren Verwendungsgruppe (Abs. 5) er-
nannt, so gebiihren ithm fiir die neue Verwen-
dungsgruppe die erreichte Dienstklasse und Ge-
haltsstufe sowie der bisherige Vorriickungs-
termin.

(4) Wird cin Beamter, der nicht unter die Be-

“stimmungen der Abs. 1 bis 3 fill, zum Beamten
der Allgemeinen Verwaltung ernannt, so ge-

bithrt ihm, sofern nicht Abs. 6 angewendet wird,
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich auf Grund der Zeitvorriickung ergeben
wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner bisherigen Gehaltsstufe notwendig ist, als
Beamter der Allgemeinen Verwaltung in der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die
er ernannt wird. :

(5) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 ist auf
die Bestimmungen des § 33 Abs, 8 und der §§ 35
und 36 Bedacht zu nehmen. Hiebei entsprechen
die Verwendungsgruppen der Beamten im richter-
lichen Vorbereitungsdienst, der Richter, der
staatsanwaltschaftlichen Beamten und der Hoch-
schullehrer sowie die Verwendungsgruppen L PA,
L1 und H 1 der Verwendungsgruppe A, die Ver-
wendungsgruppen L2, W1 und H2 der Ver-
wendungsgruppe B, die Verwendungsgruppen L 3
und W 2 der Verwendungsgruppe C, die Verwen-
dungsgruppen P 3 bis P 1, W 3 und H 3 der Ver-
wendungsgruppe D und die Verwendungsgrup-
pen P6 bis P4 und H4 der Verwendungs-
gruppe E. Wird ein Beamter der Verwendungs-
gruppe S3, S2 oder S1 zum Beamten der All-
gemeinen Verwaltung ernannt, so ist er bei der
Uberstellung so zu behandeln, als ob er bei der
Ernennung zum Beamten des Schulaufsichtsdien-
stes zum Lehrer der Verwendungsgruppe L 1 er-
nannt worden oder in einer dieser Verwendungs-
gruppen geblieben wire.

(6) Im Falle einer Uberstellung nach den Abs. 1
bis 4 kann der Beamte auch in eine hohere als die
niedrigste fiir die neue Verwendungsgruppe des
Beamten vorgesehene Dienstklasse ernannt wer-
den; iiberdies kann vom zustindigen Bundesmini-
sterium im Einvernehmen mit dem Bundeskanz-
leramt eine hohere als die niedrigste in dieser
Dienstklasse fiir die neue Verwendungsgruppe des
Beamten vorgesehene Gehaltsstufe - zuerkannt
werden. Hiebei ist auf die bisherige Stellung und
die kiinftige. Verwendung des Beamten Bedacht
zu nehmen.
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(7) Im Falle einer Uberstellung nach den Abs. 1
bis 5 kann der Beamte auch in eine hohere als die
fiir die neue Verwendungsgruppe des Beamten
vorgesehene Dienstklasse ernannt werden; iiber-
dies kann vom zustindigen Bundesministerium
im Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt
eine hohere als die niedrigste in dieser Dienst-
klasse fiir die neue Verwendungsgruppe des Be-

.amten vorgesehene Gehaltsstufe zuerkannt wer-

den. Hiebei ist auf die bisherige Stellung und die
kiinftige Verwendung des Beamten Bedacht zu
nehmen.

(8) Ist der Gehalt, den der Beamte in der neuen
Verwendungsgruppe erhilt, niedriger als der bis-
herige Gehalt, so gebithrt dem Beamten eine nach
Mafigabe des Erreichens ecines hsheren Gehaltes
einzuziehende, ruhegenufifihige Erginzungszulage
auf den bisherigen Gehalt; ruhegenuffihige Zu-
lagen sind bei der Ermittlung der Erginzungszu-
lage dem jeweiligen Gehalt zuzurechnen.*

15. Die §§ 51 und 52 erhalten folgende Fas-
sung:

»Kollegiengeldabgeltung

§ 51. (1) Ordentlichen und auferordentlichen
Hochschulprofessoren sowie Hochschulassistenten,
die zu verantwortlicher Mitarbeit bei Lehrveran-
staltungen herangezogen werden (§ 5 Abs. 2 des
Hochschulassistentengesetzes, BGBl. Nr. 216/
1962), gebiihrt fiir jedes Semester, in dem sie
Lehrveranstaltungen  abgehalten haben, eine
Kollegiengeldabgeltung nach Mafligabe der fol-
genden Bestimmungen. )

(2) Die Kollegiengeldabgeltung fiir die ordent-
lichen und auflerordentlichen Hochschulprofesso-
ren besteht aus einem Grundbetrag und Zuschli-
gen.

bisher

(7) Ist der Gehalt, den der Beamte in der
neuen Verwendungsgruppe erhile, niedriger als
der bisherige Gehalt, so gebithrt dem Beamten
eine nach Mafligabe des Erreichens eines hdheren
Gehaltes einzuzichende, fiir die Bemessung des

Ruhegenusses anrechenbare Erginzungszulage auf

den bisherigen Gehalt; fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Zulagen sind bei der
Ermittlung der Erginzungszulage dem jeweiligen
Gehalt zuzurechnen.

Kollegiengeldanteil und sonstige
Vergitungen

§ 52. (1) Dem ordentlichen und auflerordent-
lichen Hochschulprofessor gebiihrt neben seinem
Gehalt ein Anteil an dem fiir seine Lehrveran-
staltungen eingehenden Kollegiengeldanteile nach
Mafigabe der folgenden Bestimmungen:

a) Erreichen die Einginge an Kollegiengeld bei
Erfiilllung der vollen, vom Bundesministe-
rium fiir Unterricht festgesetzten Lehrver-
pflichtung nicht 3000 S im Semester, so ist.
der Anteil auf diesen Betrag zu erginzen.

b) Uberschreiten die Einginge an Kollegien-
geld bei Erfiillung der vollen, vom Bundes-
ministerium fiir Unterricht festgesetzten
Lehrverpflichtung 10.000 S im Semester, so
ist - das dariiber hinaus eingehende Kol-
legiengeld um ein Drittel zu kiirzen.

¢} Der Anteil an Kollegiengeld hat hdchstens
25.000S im Semester zu betragen. ’

(2) Hat der Hodhschulprofessor im Semester
seine Lehrverpflichtung nur zum Teil erfiillt oder
hat sich seine Lehrtitigkeit nur auf einen Teil des
Semesters erstreckt, so vermindert sich der Kolle-
giengeldanteil nach dem Verhiltnis - seiner tat-
sichlichen Lehrtitigkeit zu seiner auf das ganze
Semester bezogenen vollen Lehrverpflichtung,
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bisher

a) Der Grundbetrag gebiihrt in voller Hohe

nach einer tatsichlichen Lehrtitigkeit von
wenigstens sechs Wochenstunden im Seme-
ster. Er betrigt ab 1. Oktober 1969 8000 S,
ab 1. Oktober 1970 10.000 S und ab 1. Ok-
tober 1971 11.000 S im Semester.

o

b) Zum Grundbetrag kommt ein Zuschlag von
25 v. H., sofern der Hochschulprofessor im
Rahmen der Lehrtitigkeit von sechs Wo-
chenstunden im Semester wenigstens zwei
Wochenstunden fiir Seminare, Privatissima,
"Konversatorien oder fiir Doktoranden be-
stimmte Spezialvorlesungen

hat.

¢) Zumh Grundbetrag kommt ein weiterer Zu-
schlag von 25 v. H., sofern der Hochschul-
professor im Rahmen seiner Lehrbefugnis
wenigstens acht Wochenstunden abgehalten
hat und davon wenigstens vier Stunden auf
Seminare, Privatissima, Konversatorien oder
fiir Doktoranden bestimmte Spezialvorle-
sungen entfallen sind.

d) Zum Grundbetrag kommt ein Zuschlag von
25 v. H., sofern der Hochschulprofessor im
Rahmen seiner Lehrbefugnis wenigstens
zehn Wochenstunden abgehalten hat und
davon wenigstens vier Wochenstunden auf
Seminare, Ubungen, Arbeitsgemeinschaften,
Repetitorien, Konversatorien oder fiir Dok-
toranden bestimmte Spezialvorlesungen
entfallen sind. Liegen auch die Vorausset-
zungen der lit. b oder ¢ vor, so gebiihren
die Zuschlige nach lit. b oder ¢ zusitzlich
zum Zuschlag nach lit. d.

(3) Lehrveranstaltungen, die der Hochschulpro-
fessor gemeinsam mit anderen Hochschulprofes-
soren abhilt, sind auf die in Abs. 2 genannte
Anzahl der Wochenstunden anteilsmifig anzu-
rechnen.

(4) Lehrveranstaltungen, die der Hochschul-
professor gemeinsam mit verantwortlich titigen
Hochschulassistenten (Vertragsassistenten) oder
mit anderen vérantwortlich titigen wissenschaft-
lichen- Beamten abhilt, sind dem Hochschul-
professor auf die in Abs. 2 genannten Wochen-
stundenzahlen zur Ginze anzurechnen, falls er
personlich wihrend der ganzen angekiindigren
Zeit titig war; trifft diese Voraussetzung nicht
zu, so sind solche Lehrveranstaltungen nur auf
die in Abs. 2 lit. 2 und d genannte Wochen-
stundenzahl mit einem Viertel der angekiindig-
ten Zeit der Lehrveranstaltung anzurechnen, fiir
die in Abs. 2 lit. a genannten Wochenstunden-
zahl jedoch nur bis zum HochstausmaR von zwel
Stunden.

aufgewendet

(3) Hilt der Hochschulprofessor auflerhalb
seiner voll erfiillten Lehrverpflichtung noch wei-
tere Lehrveranstaltungen ab, so kann der volle
Betrag des fiir diese Lehrveranstaltungen einge-
henden Kollegiengeldes dem ihm nach Abs. 1 zu-
kommenden Betrag hinzugefiigt werden.

(4) Inwieweit den Hochschulprofessoren ein
Anteil an den Eingingen aus anderen Hochschul-
taxen als Vergiitung fiir ihre Mitwirkung an der
Titigkeit, fiir welche die.Hochschultaxen zu ent-
richten sind, sowie als Verglitung fiir die Verse-
hung akademischer Funktionen zukommt, be-
stimmt sich nach den hiefiir jeweils- geltenden
Rechtsvorschriften.
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(5) Lehrt der Hochschulprofessor weniger als
sechs Wochenstunden im Semester, so vermindert
sich der Grundbetrag um je 25 v. H. fiir jede auf
sechs fehlende Wochenstunde im Semester. Zu-
schlige nach Abs. 2 lit. b, c und d gebiihren in
diesen Fillen nicht.

(6) Ubt der Hochschulprofessor seine Lehr-
vitigkeit nur wihrend eines Teiles des Semesters
aus, so vermindert sich die Kollegiengeldabgel-
tung nach dem Verhiltnis seiner tatsichlichen
Lehrtitigkeit zu seiner auf das ganze Semester
bezogenen vollen Lehrverpflichtung.

(7) Wenn nach den Studienvorschriften Lehr-
veranstaltungen eines Fachgebietes auf zwei Se-
mester eines Studienjahres ungleich verteilt sind,
ist fiir die Berechnung der Kollegiengeldabgeltung
vom Durchschnitt der gemiff Abs. 1 bis 4 an-
rechenbaren Wochenstundenzahl im Studien-
jahr auszugehen.

(8) Einem Hochschulassistenten, der bei Pflicht-
lehrveranstaltungen ohne besonderen Lehrauftrag
im Sinne des § 5 Abs. 2 des Hochschulassistenten-
gesetzes verantwortlich mitgearbeitet hat, ge-
biihrt in den nachstehend angefiihrten Fillen eine
Kollegiengeldabgeltung in der Hohe eines Achtels
des Grundbetrages gemifl Abs. 2 lit. a fiir jede
Wochenstunde im Semester, hchstens jedoch in
der Hohe des Grundbetrages.

a) Die Abgeltung gebithrt nur fiir Lehrver-
anstaltungen, die von wenigstens 30 Horern
inskribiert wurden.

b) Die Abgeltung gebiihrt fiir die einzige ab-
gehaltene, zur Erfiillung des Studienplanes

notwendige Pflichtlehrveranstaltung ihrer
Art.

c) Ist eine dieser Pflichtlehrveranstaltungen,
soweit es sich um Proseminare, Ubungen,
Arbeitsgemeinschaften oder Repetitorien
handelt, in Gruppen fiir je wenigstens 30
Hérern abgehalten worden, so gebiihrt die
Abgeltung jedem Assistenten, der die Lehr-
veranstaltung fiir eine Gruppe abgehalten
hat., Einem Assistenten, der eine Lehrver-
anstaltung in mehreren solchen Gruppen zu
verschiedenen Zeiten abgehalten hat, ge- k
bithrt die Abgeltung fiir jede Gruppe.

d) Verlangt eine intensiv gefithrte Ubung aus
pidagogischen Griinden nicht die Teilung
der Lehrveranstaltung in mehrere Gruppen,
wohl aber die Betreuung einer grofien Zahl ‘
von Studierenden durch mehrere Assisten-
ten, so gebithrt die Abgeltung fiir eine
solche Lehrveranstaltung jedem Assistenten,
der wihrend der vollen angekiindigten Zeit
der Lehrveranstaltung wenigstens 30 Horer
angeleitet und betreut hat. ‘
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e) Die Abgeltung gebiihrt fiir Ubungen in
Laboratorien mit besonders gefihrlichen
Geriten bei einer Betreuung von wenigstens
10 Horern, falls aus Griinden der Unfall-
verhiitung eine besonders genaue Uber-
wachung notwendig ist.

(9) Alle Lehrveranstaltungen eines ordentlichen
oder auflerordentlichen Hochschulprofessors an
der eigenen oder an einer anderen Fakultit oder
Hochschule ohne Fakultitsgliederung sind bei der
Berechnung der Kollegiengeldabgeltung zu be-
riicksichtigen. Besondetre Lehrauftrige nach § 18
des Hochschulorganisationsgesetzes, BGBl. Nr.
154/1955, diirfen nur fiir eine zehn Wochenstun-
den im Semester iibersteigende Lehrtitigkeit, an
der eigenen Fakultit tiberdies nur zur Vertretung
einer voriibergechend unbesetzten Lehrkanzel er-
teilt werden. '

(10) Inwieweit den Hochschulprofessoren ein
Anteil an Eingingen aus anderen Hochschultaxen
als dem Kollegiengeld als Vergiitung fiir ihre Mit-
wirkung an der Titigkeit, fitr welche die Hoch-
schultaxen zu entrichten -sind, sowie als Vergi-
tung fiir die Versehung akademischer Funktionen
zukommt, bestimmt sich nach den jeweils hiefiir
geltenden Rechtsvorschriften.

Besoldung,Srec}htliche Begiinsti-
gungen fir Hochschulprofessoren

.§ 52. (1) Soweit es zur Gewinnung eines Wis-
senschaftlers oder Kiinstlers aus dem In- oder
Ausland notwendig ist, kann der Bundesprisident
bei der Ernennung des Wissenschaftlers oder

Kiinstlers' zum Hochschulprofessor folgende be-

soldungsrechtliche Begiinstigungen gewihren:

a) einen héheren als den im § 48 vorgesehe-
nen Gehalt, .

b) eine hohere als die im § 51 vorgesehene
Kollegiengeldabgeltung,

c) einen besonderen verzinslichen Vorschuf}
zur Beschaffung einer angemessenen Woh-
nung im neuen Dienstort oder in dessen
Nihe,

d) den Ersatz der Reise- und Frachtkosten, die
durch die Wohnsitzverlegung aus dem An-

. laf der Ernennung entstehen, und einen
Haushaltszuschuf! bis zur Hohe der Tren-
nungsgebithr fiir die Zeit, in der der Hoch-
schulprofessor gezwungen ist, einen doppel-
ten Haushalt zu fiihren.

(2) Die Begiinstigungen nach Abs. 1lit. aund b
kann der Bundesprisident auch gewihren, um die
Berufung eines Hochschulprofessors in das Aus-
land -abzuwehren.

bisher

Sonderfille

§ 51. Dem Hochschulprofessor konnen aus An-
1af8 einer Berufung nach Lage und Erfordernis der
Verhiltnisse durch Verfiigung des Bundesprisi-
denten hohere als die gesetzlichen Beziige sowie
andere Beglinstigungen in besoldungsrechtlicher
Hinsicht gewihrt werden.
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(3) Eine Begiinstigung nach Abs. 1 darf nur ge-
wihrt werden, wenn der Wissenschaftler oder
Kiinstler sich vor seiner Ernennung zum Hoch-
schulprofessor schriftlich verpflichtet, innerhalb
von drei Jahren nach seiner Ernennung keine
Berufung an eine andere Hochschule anzunehmen.

(4) Nimmt ein Hochschulprotessor, dem eine
Begiinstigung nach Abs. 1 lit. ¢ gewihrt worden
ist, eine Berufung in das Ausland an, ehe er den
besonderen Vorschuf zur Ginze zuriickgezahlt
hat, so wird der noch nicht zuriickgezahlte Vor-
schuflbetrag sofort fillig. In diesem Falle sind die
Leistungen aus einer nach Abs. 1 lit. d gewihrten
Begiinstigung dem Bund zu erstatten.”

16. An die Stelle der Abs. 3 und 4 des § 53
treten folgende Bestimmungen:

»(3) Wird ein Lehrer, der einer der Verwen-
dungsgruppen L 2a angehért, zum Hochschul-
assistenten ernannt, so gebithrt thm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die fiir die
Erreichung seiner bisherigen Gehaltsstufe not-
wendige Zeit in dem zwei Jahre iibersteigenden
AusmaB als Hochschulassistent zuriickgelegt hitte.

{4) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 bis 3 fillt, zum Hoch-
schulassistenten ernannt, so richtet sich seine Ge-
haltsstufe nach der Zeit, die fiir die Vorriickung
oder fiir die Zeitvorriickung mafigebend war, und
zwar, wenn der Beamte aus seiner Verwendungs-
gruppe, fiir die volle Hochschulbildung vorge-
schrieben ist, {iberstellt wurde, im vollen Aus-
mafl, wenn der Beamte aus einer Verwendungs-
gruppe, fiir die die Absolvierung einer hdheren
Lehranstalt vorgeschrieben ist, iiberstellt wurde,

. in dem vier Jahre iibersteigenden Ausmafl, wenn

der Beamte aus einer sonstigen Verwendungs-
gruppe fiberstellt wurde, in dem sechs Jahre iiber-
steigenden Ausmaf.

(5) Ist der Gehalt des Hochschulassistenten
niedriger als der bisherige Gehalt, so gebiihrt dem
Hochschulassistenten eine nach Mafigabe des Er-
reichens eines hoheren Gehaltes einzuziehende,
ruhegenufifihige Erginzungszulage auf den bis-
herigen Gehalt; ruhegenufifihige Zulagen sind bei
der Ermittlung der Erginzungszulage dem Ge-
halt zuzurechnen.

. bisher

(3) Wird ein Beamter, der nicht unter die Be-
stimmungen der Abs. 1 oder 2 fillt, zum Hoch-
schulassistenten ernannt, so richtet sich seine Ge-
haltsstufe nach der Zeit, die fiir die Vorriidkung
oder fiir die Zeitvorriickung mafigebend war, und
zwar, wenn der Beamte aus einer Verwendungs-
gruppe, fiir die volle Hochschulbildung vorge-
schrieben ist, iiberstellt wurde, in vollem Aus-
mafl, wenn der Beamte aus einer Verwendungs-
gruppe, fiir die die Absolvierung einer hoheren
Lehranstalt vorgeschrieben ist, iiberstellt wurde,
in dem vier Jahre iibersteigenden Ausmafl, wenn
der Beamte aus einer sonstigen Verwendungs-
gruppe iberstellt wurde, in dem sechs Jahre iiber-
steigenden Ausmafl.

(4) Ist der Gehalt des Hochschulassistenten
niedriger als der bisherige Gehalt, so gebiihrt
dem Hochschulassistenten eine nach Mafigabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuziehende,
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Erginzungszulage auf den bisherigen Gehalt; fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Zulagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulage dem Gehalt zuzurechnen. ,
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17. Die Tabelle im § 55 Abs 1 erhilt folgende
Fassung:

bisher

i de . in der Verwendungsgruppe
imn T
Gehalts-| L3 |L251[L2b2[L2b3|L2a1}.Lzaz] L1 |LPA
stufe

Schilling

3000| 3499 3700| 3885 4000| 4163 4627| 5560
3160| 3704| 3956] 4141| 4200| 4433} 4867} 5840
3320| 3909| 4212| 4397] 4400{ 4703| 5107| 6120
3480) 4114| 4468 4653 4600| 4973} 5507| 6600
3640| 4345| 4788 4973] 4900{ 5353] 5907| 7080
3830] 4576| 5108( 5293} 5200| 5733| 6307| 7560
4020] 4807| 5428| 5613 5500] 6113] 6707| 8040
4210{ 5038| 5748| 5933| 5800] 6493| 7107| 8520
4400| 5269| 6068| 6253 6100| 6873| 7567| 9070
4590| 5500 6388] 6573 6400| 7253| 8087} 9620
4780 5731| 6708] 6893| 6800} 7733; 8607) 10170
4970{ 6062 7091| 7276{ 7200| 8213; 912710720
5210| 6393| 7474| 7659] 7600| 8693| 9647|11270
5450} 6724| 7857( 8042{ 8000] 9173| 1016711940
5690 7055) 8240) 8425 8400, 9653|10687)12610
5930| 7386] 8623| 8808 8800|10173(12257) 13280
6170) 7717} 9006) 9191) 9200{ 10693} 12957} 13950
13657 —

e e b e e e
NP UWNROSRTINUTTR W=

18. § 56 erhilt folgende Fassung:

sDienstalterszulage

§ 56. (1) Dem Lehrer, der vier Jahre in der
hochsten Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihrt eine
ruhegenufifihige Dienstalterszulage im Ausmafl
von eineinhalb Vorriickungsbetrigen. Die Be-
stimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinngemif} an-
zuwenden,

(2) Die Dienstalterszulage betrigt Jedoch ab-
weichend von Abs. 1 fiir Lehrer
. der Verwendungsgruppe L PA 1212 S,
der Verwendungsgruppe L2b3 und L2b2 922§
und ‘
der Verwendungsgruppe L 2b 1 527 8.«

19. § 57 Abs. 2 lit. ¢ und d erhalten folgende
Fassung:

»c) fiir Leiter der Verwendungsgruppen L 22 2,

in der Verwendungsgruppe

gandee | L3 | L2v |L2Hs| L2B | L1 | LeA.
' Schilling

1 2900 | 3500 | 3700 | 3885 | 4627 | 5560
2 3050.{ 3705 | 3956 | 4141 | 4868 | 5841
3 3200 | 3909 | 4212 | 4397 | 5107 | 6121
4 3350 | 4114 | 4468 | 4653 | 5507 | 6600
‘5 3501 | 4345 | 4788 | 4973 | 5907 | 7081
6 3630 | 4576 { 5108 | 5293 | 6308 | 7561
7 3760 | 4807 | 5429 | 5614 | 6708 ; 8040
8 3891 | 5038 | 5749 | 5934 | 7107 | 8521
9 - 4020 { 5269 | 6068 | 6253 1 7568 | 9071
10 4151 | 5501 | 6388 | 6573 | 8028 | 9620
11 4280 | 5732 | 6709 | 6894 | 8487 |10171
12 4410 | 6062 [ 7091 | 7276 | 8947 {10721
13 4600 { 6393 | 7475 | 7660 | 9407 | 11270
14 4790 | 6725 | 7857 | 8042 | 9967 |11941
15 4980 | 7056 | 8241 | 8426 10527 | 12611
.16 5171 | 7386 | 8623 | 8808 (11087 |13281
17 5361 | 7717 | 9007 | 9192 | 11648 13951

Dienstalterszulage

§ 56. (1) Dem Lehrer, der vier Jahre in der
hochsten Gehaltsstufe verbracht hat, gebiihrt eine
fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage. Die Bestimmungen der §§ 8
bis 11 sind sinngemif anzuwenden.

(2) Die Dienstalterszulage betrigt fiir Lehrer

der Verwendungsgruppe L PA P .. 12125,
der Verwendungsgruppe L1 .......... 10118,
der Verwendungsgruppe L2B ......... 9225,
der Verwendungsgruppe L2HS ..... L. 9228,
der Verwendungsgruppe L2V ........ 527 S,

433S

der Verwendungsgruppe L3 ..........

c) fiir Leiter der Verwendungsgruppe L 2 B und

L 2b3und L 2b 2 L 2HS
. in den Gehaltsstufen ab der Gehalts- in den Gehalesstufen ab der
‘z‘:ﬂ‘:;fm[;r‘:;;‘; 1his8 | 9bistz’ stufe 13 i,‘:,,f;:,gﬁ;;'; 1his10 | 11bists Gehaltsseufe 16
Schilling Schilling
I 946 1024 1103 1 946 1024 1104
II 776 838 901 il - T16 1 838 901
111 624 670 718 I 624 670 718
v 521 559 598 v 521 559 598
A\ 435 ‘}67' 498 A% - 435 467 498
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d) fur Leiter der Verwendungsgruppen L 2a1

bisher
d) fiir Leiter der Verwendungsgruppe L 2 V

und L 2b 1
in den Gehaltsstufen ab der Gehalts- in den Gehaltsstufen . ab der
'z‘:,]f;:nl;,‘z:;'e Thiss | 9bis1z stufe 13 e | 1 10 11 bis 15| Ocbaltsstule 16
Schilling ' ' Schilling

1 736 805 866 ) B 736 805 866
o . . 622 . 674 719 1 © 622 674 . 719
I | 519 561 599 111 519 561 599
v 433 469 498 v 433 469 .- 498
A\ 312 337 359 v 312 338 359

20. An die Stelle des § 57 Abs. 3 treten fol-
gende Bestlmmungen

»(3) Die Dxenstzulage der Leiter der Verwen-
dungsgruppe L 1 erhoht sich nach sechsjihriger
Ausiibung der Funktion um 15 v. H. und nach
zehnjdhriger  Ausiibung der Funktion um
25 v. H. In die Zeit der Ausiibung der Funktion

" sind Zeitrdume einer Betrauung mit der Leitung

von Unterrichtsanstalten zur Ginze und Zeit-
riume der Ausiibung einer Funktion, fiir die
eine Dienstzulage gemifl § 58 Abs. 1 gebiihrt,
zu zwei Dritteln einzurechnen.

(4) Die Dienstzulage der Leiter der Verwen-
dungsgruppen L 2 erhoht sich nach achtjihriger
Ausiibung der Funktion um 15 v. H. und ‘nach
zwolfjihriger Ausiibung der Funktion um
25 v. H. Zeitriume der Ausiibung der Leiter-
funktion, fiir die eine Dienstzulage gemifl Abs. 2
lit. d gebiihrt, und Zeitriume der Ausiibung
einer Punktion, fiir die eine Dienstzulage gemif§
§ 58 Abs. 1 gebiihrt, sind in die Zeitriume der
Ausiibung einer Leiterfunktion, fiir die die
Dienstzulage gemifi Abs. 2 lit. ¢ gebithrt, zu

(3) Leitern der Verwendungsgruppe L 2 B an
hsheren Lehranstalten gebiihrt die Dienstzulage,
die ihnen gemifl Abs. 2 lit. a gebiihren wiirde,
wenn sie zu Lehrern der Verwendungsgruppe L1
iiberstellt worden wiren.

zwei Dritteln einzurechnen. Zeitriume einer Be- .

trauung mit der Leitung von Unterrichtsanstal-
ten (§ 59 Abs. 1) sind der Zeit der Innehabung

der Funktion gleichzuhalten.

(5) Leitern der Verwendungsgruppen L 2a 2
oder L 2b 3 an hoheren Lehranstalten gebiihrt
die Dienstzulage, die thnen gemif Abs. 2 lit. b
gebiihren wiirde, wenn sie in die Verwendungs-
gruppe L 1 iiberstellt worden wiren.

21. Die bisherigen Abs. 4 und 5 des § 57 er-
halten die Bezeichnung ,,(6) und ,,(7)*.

22. § 58 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1,
die an Hauptschulen Fremdsprachen unterrichten,
gebiihrt eine Dienstzulage in. der Hohe von
225S. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1,
die an Polytechnischen Lehrgingen Fremd-

* sprachen unterrichten, gebiihrt eine Dienstzulage

in der Hohe von 412 S.«

(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 V,
die an Hauptschulen Fremdsprachen unterrichten,
gebiihrt eine Dienstzulage in der Hhe von 225 S,
hochstens jedoch in der Hohe des Unterschiedes
zwischen ihrem Gehalt (einschliefilich einer all-
filligen Dienstalterszulage) und dem Gehalt (ein-
schlieflich einer allfilligen Dienstalterszulage)
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23. § 58 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Wird ein Lehrer, auf den die Bestimmun-
gen des Abs. 2 bis 4 anzuwenden sind, nur zum
Teil in einer den Anspruch auf die Dienstzulage
begriindenden Verwendung oder in Verwendun-
gen beschiftigt, die den Anspruch .auf ver-
schiedene Dienstzulagen begriinden, so - gebiihrt
die jeweilige Dienstzulage nur im Verhiltnis des
Beschiftigungsausmafles in der den Anspruch
begriindenden Verwendung zur vollen Lehrver-
pflichtung in dieser Verwendung.*

24. An die Stelle des § 59 A”bs 3 bis 13 treten
folgende Bestimmungen:

»(3) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 1,

die die Erfordernisse fiir die Anstellung in der’

Verwendungsgruppe L 2a 2 erfilllen und auf
einem fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vor-
gesehenen Dienstposten oder an einer Ubungs-
schule verwendet werden, gebiihrt fiir die Dauer
dieser Verwendung ecine Dienstzulage im Aus-
mafl des Unterschiedsbetrages zwischen ihrem
Gehalt  (einschlieflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) und dem Gehalt (einschlieflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines Lehrers
der Verwendungsgruppe L 2a 2 in der gleichen
Gehaltsstufe; § 58 Abs. 5 gilt sinngemifl.

(4) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1,
die die Erfordernisse fiir die ‘Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b 2 erfilllen und auf
einem fiir - Lehrer dieser Verwendungsgruppe
vorgesehenen Dienstposten verwendet werden,
gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage im Ausmafl des Unterschieds-
betrages zwischen ihrem Gehalt (einschliefflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) und dem Ge-
halt (einschlieflich einer allfilligen Dienstalters-
zulage) eines Lehrers der Verwendungsgruppe
L 2b 2 in der gleichen Gehaltsstufe. Dies gilt
sinngemif auch dann, wenn ein Lehrer der Ver-
wendungsgruppe L 2b 1 oder ein Lehrer der

bisher

eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2 HS
in der gleichen Gehaltsstufe. Lehrern der Ver-
wendungsgruppe L 2 V, die an Polytechnischen
Lehrgingen Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt
eine- Dienstzulage in der Hohe von 412 S, hoch-
stens jedoch in der Héhe des Unterschiedes
zwischen ithrem Gehalt (einschliefllich einer all-
filligen Dienstalterszulage) und dem Gehalt (ein-
schlieflich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2 B in
der gleichen Gehaltsstufe.

(5) Wird ein im Abs. 3 lit. 2 und ¢ genannter
Lehrer nur zum Teil in einer den Anspruch auf
die Dienstzulage gemifi Abs. 4 begriindenden
Verwendung beschiftigt, so gebiihrt die Dienst-
zulage nur im Verhiltnis des Beschiftigungsaus-
mafles in der den Anspruch begriindenden
Verwendung zur vollen Lehrverpflichtung in die-
ser Verwendung.

(3) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 V,
die die Erfordernisse fiir die Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2 HS erfiillen und auf
einem fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vor-
gesehenen Dienstposten oder an einer Ubungs-
schule verwendet werden, gebiihrt fiir die Dauer
dieser Verwendung eine Dienstzulage im Aus-
mafl des Unterschiedsbetrages zwischen ihrem
Gehalt (einschliefllich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) und dem Gehalt (einschlieBlich einer
allfilligen Dienstalterszulage) eines Lehrers der
Verwendungsgruppe L S HS in der gleichen Ge-

haltsstufe. Dies gilt sinngemifl auch dann, wenn’

ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 V oder
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 HS die
Erfordernisse fiir eine Anstellung in der Verwen-
dungsgruppe L 2B erfiillt und auf einem fiir
Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehenen
Dienstposten verwendet wird.

(4) Lehrern der Verwendungsgruppe L 3, die
die im § 58 Abs. 3 lit. ¢ und d angefiihrte Be-
fihigung aufweisen und auf einem der in diesen
Bestimmungen angefiihrten Dienstposten verwen-
det werden, ohne auf einen solchen Dienstposten
ernannt zu sein, ferner Kindergirtnerinnen mit
der Befihigung fiir Sonderkindergirten, die an
solchen verwendet werden, sowie Kindergirtne-
rinnen, die an Ubungskindergirten verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwen-
dung eine Dienstzulage im Ausmafl der Dienst-
zulage gemifl § 58 Abs. 4, wobei die im zweiten
Halbsatz angefiihrte Erh6hung nur bei einer Ver-
wendung an Polytechnischen Lehrgingen und an
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Verwendungsgruppe L 2b 2 die Erfordernisse
fir eine Anstellung in der Verwendungsgruppe
L 2b 3 erfiillt und auf einem fiir Lehrer dieser
Verwendungsgruppe vorgesehenen Dienstposten
verwendet wird.

(5) Lehrern der Verwendungsgruppe L 3, die
die im.§ 58 Abs. 3 lit. c und d angefiihrte Be-
fihigung- aufweisen und auf einem der in diesen
Bestimmungen angefiihrten Dienstposten ver-
wendet werden, ohne auf einen solchen Dienst-
posten ernannt zu sein, ferner Xindergirt-
nerinnen mit der Befihigung fiir Sonderkinder-
girten, die an solchen verwendet werden, sowie
Kindergirtnerinnen, die an Ubungskindergirten
verwendet werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser
Verwendung eine Dienstzulage im Ausmafl der
Dienstzulage gemifl § 58 Abs. 4, wobei die im
zweiten Halbsatz angefithrte Erhshung nur bei
einer Verwendung an Polytechnischen Lehr-
gingen und an hauswirtschaftlichen Berufs-
schulen in Betracht kommt; § 58 Abs. 5 gilt sinn-
gemif.

(6) Die Dienstzulagen nach den Abs. 1 bis 5
sind ruhegenuflfihig, wenn die Verwendung, die
den Anspruch auf die Dienstzulage begriindet,
mindestens ein Jahr gedauert hat und der Lehrer
im Zeitpunkt der Versetzung oder des Uber-
trittes in den Ruhestand noch in dieser Verwen-
dung gestanden ist. ‘Auf Lehrer, deren Dienst-
zulage nach § 58 Abs. 5 zu bemessen ist, ist § 58
Abs. 6 zweiter Satz sinngemifl anzuwenden.

(7) Klassenlehrern. an Volksschulklassen (Son-
derschulklassen) mit mehreren Schulstufen ge-
bithrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Die Dienstzulage betrigt fiir
Klassenlehrer

a) an Volksschulklassen (Sonderschulklassen)
mit mehreren Schulstufen in mehrklassigen
Volksschulen (Sonderschulen), soweit nicht
lit. b anzuwenden ist, 225,

b) an ungeteilten einklassigen Volksschulen
(Sonderschulen) und an geteilten Klassen
zweiklassiger Volksschulen (Sonderschulen)
3378,

) an geteilten einklassigen
~ (Sonderschulen) 469 S.

(8) Lehrern an zweisprachigen Schulklassen
mit der Befihigung zur Unterrichtserteilung in
beiden Sprachen gebithrt fiir die Dauer dieser
Verwendung eine Dienstzulage von 2258S.

(9) ‘Lehrern an der Bundes-Fachschule und
-Handelsschule Wien V, die an Klassen zu unter-
richten haben, an denen sich Schiiler mit ver-
schiedenen Arten von Behinderungen befinden,
gebiihrt fiir.die Dauer einer solchen Verwendung
eine Dienstzulage von 336 S.

Volksschulen

bisher

hauswirtschaftlichen Berufsschulen in Betracht
kommt; § 58 Abs. 5 gilt sinngemif.

(5) Die Dienstzulagen nach den Abs. 1 bis 4
sind fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbar, wenn die Verwendung, die den An-
spruch auf die Dienstzulage begriindet, minde-
stens ein Jahr gedauert hat und der Lehrer im
Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes
in den Ruhestand noch in dieser Verwendung
gestanden ist. Auf Arbeitslehrerinnen, deren
Dienstzulage sich nach § 58 Abs. 4 und 5 richtet,
ist § 58 Abs. 6 zweiter Satz sinngemifl anzu-
wenden. -

(6) Klassenlehrern an Volksschulklassen (Son-
derschulklassen) mit mehreren Schulstufen ge-
bithrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Die Dienstzulage betrigt fiir Klas-
senlehrer \

a) an Volksschulklassen (Sonderschul-
klassen) mit mehreren Schulstufen in
mehrklassigen Volksschulen (Sonder-
schulen), soweit nicht lit. b anzu-

wenden ISt ....... .. ieaieian.. 2258,
b) an ungeteilten einklassigen Volks-
schulen (Sonderschulen) und an ge-
teilten Klassen zweiklassiger Volks-
schulen (Sonderschulen) .......... 3388,
¢) an geteilten einklassigen Volks-
schulen (Sonderschulen) .......... 469 S.

(7) Lehrern an zweisprachigen Schulklassen mit
der Befihigung zur Unterrichtserteilung in bei-
den Sprachen gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage von 2258,

(8) Lehrern an der Bundes-Fachschule und
Handelsschule Wien V, die an Klassen zu unter-
richten haben, an denen sich Schiiler mit verschie-
denen Arten von Behinderungen befinden, ge-
bithrt fiir die Dauer einer solchen Verwendung
eine Dienstzulage von 336 S.
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(10) Klassenlehrern der Verwendungsgruppe
L 2a 1 an Volksschulen, die mit der Fithrung
einer ganzjihrig libungsschulmifig eingerichteten
Besuchsschulklasse betraut sind, gebithrt fiir die
Dauer einer solchen Verwendung eine Dienst-
zulage im Ausmaf des Unterschiedsbetrages
zwischen ihrem Gehalt (einschliefllich einer all-
fzlligen Dienstalterszulage) und dem - Gehalt
(einschliefllich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2a 2 in
der gleichen Gehaltsstufe. :

(11) Klassenlehrern der Verwendungsgruppe
L 2b 1 an Volksschulen, die mit der Fiihrung
einer ganzjihrig ibungsschulmifig eingerichteten
Besuchsschulklasse betraut sind, gebithrt fiir die
Dauer einer solchen Verwendung eine Dienst-
zulage 1m Ausmall des Unterschiedsbetrages
zwischen ihrem Gehalt (einschliefllich einer all-
filligen Dienstalterszulage) und dem Gehalt
(einschliefflich einer allfilligen Dienstalterszu-
lage) eines Lehrers der Verwendungsgruppe
L 2b 2 in der gleichen Gehaltsstufe.

(12) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
. oder L 2b-2,

a) die an Hauptschulen ganzjihrig mit der
Erteilung iibungsschulmifligen Unterrichtes
im Umfang des Unterrichtes an Ubungs-
schulen betraut sind
oder

' b) als. Ubungsschullehrer an Pidagogischen
Akademien verwendet werden,

gebiihrt fiir die Dauer einer solchen Verwendung
eine Dienstzulage im Ausmafl des Unterschieds-
betrages zwischen ihrem Gehalt (einschliefilich
einer allfilligen Dienstalterszulage) und dem
Gehalt (einschliefflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage), der ihnen gebithren wiirde, wenn
sie zu Lehrern der Verwendungsgruppe L 1 er-
pannt worden wiren, jedoch mindestens im Aus-
maf} von 300 S. : ' ’

(13) Die Dienstzulagen nach den Abs. 7 bis 13
sind ruhegenufifihig, wenn der Lehrer.in den
letzten drei Jahren vor seiner Versetzung oder
seinem Ubertritt in den Ruhestand in einer den
Anspruch auf diese Dienstzulage begriindenden
Verwendung gestanden ist. ‘Die Dienstzulage
nach Abs. 7 ist fiir den Ruhegenufl auch dann
anrechenbar, wenn dér Lehrer ununterbrochen
durch mindestens zehn Jahre in einer den An-
spruch auf diese Dienstzulage begriindenden
Verwendung gestanden ist und- der Anspruch
erst in den letzten zwei Jahren vor seiner Ver-

bisher

(9) Klassenlehrern an Volksschulklassen, die
mit der Fithrung einer ganzjihrig iibungsschul-
mifig eingerichteten Besuchsschulklasse betraut
sind, gebiihrt fiir die Dauer einer solchen Ver-
wendung eine Dienstzulage im Ausmafl - des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (ein-
schliefflich einer allfilligen Dienstalterszulage) und
dem Gehalt (einschlieflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) eines Lehrers der Verwendungs-
gruppe L 2 HS in der gleichen Gehaltsstufe.

(10) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2.HS
an Hauptschulen, die ganzjihrig mit der Ertei-
lung iibungsschulmifligen Unterrichtes im Um-
fang des Unterrichtes an Ubungsschulen betraut
sind, gebiihrt fiir die Dauer einer solchen Ver-
wendung eine Dienstzulage im Ausmafl des
Unterschiedsbetrages zwischen ithrem Gehalt (ein-
schlieflich einer allfilligen Dienstalterszulage) und
dem Gehalt (einschliefllich einer allfilligen
Dienstalterszulage), der ihnen gebiihren wiirde,
wenn sie zu Lehrern der Verwendungsgruppe L 1
ernannt worden wiren, jedoch mindestens im

‘Ausmafl von 300S.

(11) Die Dienstzulagen nach den Abs. 6 bis 10
sind fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbar, wenn der Lehrer in den letzten drei
Jahren vor seiner Versetzung oder seinem Uber-
tritt in den Ruhestand in einer den Anspruch
auf diese Dienstzulage begriindenden Verwen-
dung gestanden ist. Die Dienstzulage nach.Abs. 6
ist fiir den Ruhegenufl auch dann anrechenbar,
wenn der Lehrer ununterbrochen durch- minde-
stens zehn Jahre in einer den Anspruch auf diese
Dienstzulage begriindenden Verwendung gesran-
den ist und der Anspruch erst in den letzten zwei
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setzung oder seinem Ubertritt in den Ruhestand
weggefallen ist.

(14) Lehrern, die mit der Leitung eines Bun-

‘deskonviktes betraut sind, gebiihrt eine Dienst-

zulage in der Hohe der um 25 v. H. erhshten
Dienstzulage, auf die sie nach den Bestimmungen
des § 60 Abs. 3 bis 6 Anspruch hitten, wenn sie
als Erzieher verwendet wiirden; diese Dienst-
zulage ist ruhegenuflfihig, wenn diese Verwen-
dung mindestens ein Jahr gedauert hat und der
mit der Leitung eines Bundeskonviktes betraute
Lehrer im Zeitpunkt der Versetzung oder des
Ubertrittes in den Ruhestand noch in dieser
Verwendung gestanden ist.

(15) Von den Dienstzulagen nach den Abs. 1
bis 5, 7 bis 12 und 14 und von dem diesen
Dienstzulagen entsprechenden . Teil der Sonder-
zahlung ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

25. § 60 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:
»(1) Lehrern

a) der Verwendungsgruppe L 2a 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2a 2 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen  Dienst-
posten an einer Hauptschule, einer Sonder-
schule, einer Ubungsschule, einer Berufs-
schule oder einem Polytechnischen Lehr-
gang verwendet werden, gebiihre fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dienstzu-
lage in der Hohe von 225 S, hichstens je-
doch in der Hohe des Unterschiedes zwi-
schen ihrem Gehalt (einschliefilich einer
allfilligen Dienstalterszulage) und dem
Gehalt (einschlieflich  einer  allfilligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Ver-
wendungsgruppe L 2a 2 in der gleichen
Gehaltsstufe; § 58 Abs. 5 gilt sinngemifl;

b) der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne
die Voraussetzungen flir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 2 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe vorgesehenen  Dienst-
posten an einer Hauptschule, einer Sonder-
schule oder einer Ubungsschule verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Hohe
von 2258, hochstens jedoch in der Hohe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschlieflich einer allfilligen Dienstalters-
zulage) und dem Gehalt (einschlieflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines
Lehrers der Verwendungsgruppe L 2b 2
in der gleichen Gehaltsstufe; § 58 Abs. 5
gilt sinngemif};

bisher

Jahren vor seiner Versetzung oder seinem Uber-
tritt in den Ruhestand weggefallen ist.

(12) Lehrern, die mit der Leitung eines Bun-
deskonviktes betraut sind, gebiihrt eine Dienst-
zulage in der Hohe der um 25 v.H. erhshten
Dienstzulage, auf die sie nach den Bestimmungen
des § 60 Abs. 3 bis 6 Anspruch hitten, wenn sie
als FErzicher verwender wiirden; diese Dienst-
zulage ist fiir die Bemessung des Ruhegénusses
anrechenbar, wenn diese Verwendung mindestens
ein Jahr gedauert hat und der mit der Leitung
eines Bundeskonviktes betraute Lehrer im Zeit-
punkt der Versetzung oder des Ubertrittes in
den Ruhestand noch in dieser Verwendung ge-
standen ist.

(13) Von den Dienstzulagen nach den Abs. 1
bis 4, 6 bis 10 und 12 und von dem diesen Dienst-
zulagen entsprechenden Teil der Sonderzahlung
ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

§ 60. (1) Lehrern

a) der Verwendungsgruppe L 2 V, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung in
der Verwendungsgruppe L 2 HS zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen  Dienst-
posten an einer Hauptschule, einer Sonder-
schule oder einer Ubungsschule verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer- dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Héhe
von 2258, hdchstens jedoch in der Héhe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschliefllich einer allfilligen Dienstalters-
zulage) und dem Gehalt (einschlieflich einer
allfilligen Dienstalterszulage) eines Lehrers
der Verwendungsgruppe L 2 HS in der
gleichen Gehaltsstufe § 58 Abs. 5 gilt sinn-
gemifl;

b) der Verwendungsgruppe L 2 V, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung in
der Verwendungsgruppe L.2 B zu erfiillen,
auf einem fiir Lehrer dieser Verwendungs-
gruppe vorgeschenen Dienstposten an
einem Polytechnischen -Lehrgang oder an
einer Berufsschule verwendet werden, ge-
bithrt fiir die Dauer dieser Verwendung
eine Dienstzulage in der Hohe von 4128,
héchstens jedoch in -der Hohe des Unter-
schiedes zwischen ihrem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage) und
dem Gehalt (einschliefllich einer allfilligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Ver-
wendungsgruppe L 2 B in der gleichen
'Gehaltsstufe; § 58 Abs. 5 gilt sinngemif;
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¢) der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 3 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen  Dienst-

posten an einem Polytechnischen Lehrgang

oder an einer Berufsschule verwendet wer-
den, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Hohe
von 4125, hochstens jedoch in der Hohe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt

(einschliefflich einer allfilligen Dienstalters--

zulage) und dem Gehalt (einschlieflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines

Lehrers der Verwendungsgruppe L 2b 3

in der gleichen Gehaltsstufe; § 58 Abs. 5
gilt sinngemif;

d) der Verwendungsgruppe L 2b 2, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Anstellung
in der Verwendungsgruppe L 2b 3 zu er-
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-
wendungsgruppe  vorgesehenen  Dienst-
posten an einem Polytechnischen Lehrgang
oder an einer Berufsschule .verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage in der Hohe
des Unterschiedes zwischen ihrem Gehalt
(einschlieflich einer allfilligen Dienstalters-

~ zulage) und dem Gehalt (einschlieflich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines
Lehrers der Verwendungsgruppe L 2b 3
in der gleichen Gehaltsstufe; dies gilt sinn-
gemifl auch dann, wenn ein Lehrer der
Verwendungsgruppe L 2b 1, der die Er-
fordernisse zwar fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b 2, nicht aber
fiir eine’ Anstellung in der Verwendungs-
gruppe L 2b 3 erfiillt, auf einem fiir
Lehrer der Verwendungsgruppe L 2b 3
vorgesehenen Dienstposten an einem Poly-
technischen Lehrgang oder an einer Berufs-
schule verwendet wird; § 58 Abs. 5 gilt
sinngem'alﬁ.“

26. § 60 Abs. 3 erster Satz erhilt folgende
Fassung:

»Lehrern, die neben ihrer Lehrtitigkeit an
- Bundeserziehungsanstalten, - Bundeskonvikten,
Blindeninstituten, Taubstummeninstituten oder
an gleichartigen Anstalten als Erzieher verwendet
werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwen-

bisher

¢) der Verwendungsgruppe L 2 HS, die, ohne

die Voraussetzungen fiir eine Anstellung

in der Verwendungsgruppe L 2 B zu er- .
fiillen, auf einem fiir Lehrer dieser Ver-

wendungsgruppe vorgeschenen Dienstposten

an- einem Polytechnischen Lehrgang oder

an einer Berufsschule verwendet werden,
gebiihre fiir die Dauer dieser Verwendung
eine Dienstzulage in der Hghe des Unter-
schiedes zwischen ihrem Gehalt (einschlie3-
lich einer allfalligen Dienstalterszulage) und
dem Gehalt (einschlieflich einer allfilligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Ver-
wendungsgruppe L 2 B in der gleichen
Gehaltsstufe; dies gelt sinngemifl auch
dann, wenn ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 V, der die Erfordernisse zwar
fiir eine Anstellung in der Verwendungs-
gruppe L 2 HS, nicht aber fiir eine An-
stellung in der Verwendungsgruppe L 2 B
erfiillt, auf einem fiir Lehrer der Verwen-
dungsgruppe L 2 B vorgesehenen Dienst-
posten an einem Polytechnischen Lehrgang
oder an einer Berufsschule verwendet wird;
§ 58 Abs. 5 gilt sinngemif,

(3) Lehrern, die an Bundeserziehungsanstalten,
Bundeskonvikten, Blindeninstituten, Taubstum-
meninstituten oder an gleichartigen Anstalten als
Erzieher verwendet werden, gebiihrt fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage, die
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dung eine Dienstzulage, die durch die Verwen-
dungsgruppe und durch die Dienstzulagenstufe
bestimmt wird.*

27. § 60 Abs. 8 erhilt folgende Fassung:

»(8) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
und L 2b 2 an Hauptschulen, die mit der Er-
teilung iibungsschulmifligen Unterrichtes im
Umfang des Unterrichtes an Ubungsschulen im
Schuljahr nur wihrend eines Semesters betraut
sind, gebiihrt fiir die Dauer der Erteilung des
iibungsschulmifligen Unterrichtes eine Dienstzu-
lage im Ausmafl der Dienstzulage gemif § 59
Abs. 10.

28. § 62 erhilt folgende Fassung:

2Uberstellung

§ 62. (1) Wird ein Lehrer aus der Verwen-
dungsgruppe L 3 in eine der Verwendungs-
gruppen L 2b iiberstellt, so gebiithrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn cr
die Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehalts-
stufe in der Verwendungsgruppe L 3 notwendig

ist, in dem zwei Jahre iibersteigenden -Ausmafi.

als Lehrer einer der Verwendungsgruppen L 2b
zuriickgelegt hitte; an die Stelle des Zeitraumes
von zwei Jahren tritt ein solcher von vier
Jahren, wenn der Lehrer das Anstellungserfor-
dernis fiir die Verwendungsgruppe L 2b nicht
durch die Ablegung der Reifepriifung an einer
hoheren Lehranstale erfiillt hat.

(2) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in eine der Verwendungsgruppen
L 2a iiberstellt, so gebithrt ihm die Gehaltsstufe,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner Gehaltsstufe in der- Ver-
wendungsgruppe L 3 notwendig ist, in dem vier
Jahre iibersteigenden Ausmaf als Lehrer einer
der Verwendungsgruppen L 2a zuriickgelegt
hitte; an die Stelle des Zeitraumes von vier
Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren, wenn
der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir die
Verwendungsgruppen L 2 2 nicht durch die Ab-
legung der Reifepriifung an einer hdheren Lehr-
anstalt erfiillt hat.

(3) Wird ein Lehrer aus einer der Verwen-
dungsgruppen L 2b in eine der Verwendungs-
gruppen L 2a iiberstellt, so gebithrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er
die Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehalts-
stufe in einer der Verwendungsgruppen L 2b
notwendig ist, in dem zwei Jahre iibersteigenden

bisher

durch die Verwendungsgruppe und durch die
Dienstzulagenstufe bestimmt wird.

(8) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 HS
an Hauptschulen, die mit der Erteilung {ibungs-
schulmifligen Unterrichtes im Umfang des Unter-
richtes an Ubungsschulen im Schuljahr nur
wihrend eines Semesters betraut sind, gebiihrt
fiir die Dauer der Erteilung fibungsschulmifigen
Unterrichtes eine Dienstzulage im Ausmafl der
Dienstzulage gemifl § 59 Abs. 10.

Uberstellung

§ 62. (1) Wird ein Lehrer aus der Verwen-
dungsgruppe L 3 in eine der Verwendungsgrup-
pen L 2 iiberstellt, so gebiihrt ihm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit,
die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe als
Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 notwendig
ist, in dem zwei Jahre iibersteigenden Ausmafl
als Lehrer einer der Verwendungsgruppen L 2
zuriickgelegt hitte; an die Stelle des Zeitraumes
von zwei Jahren tritt ein solcher von vier Jahren,
wenn der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir
die Verwendungsgruppen L 2 nicht durch die
Ablegung der Reifepriifung an einer hoheren

~ Lehranstalt erfiillt hat. ‘

(2) Wird ein Lehrer aus einer der Verwen-
dungsgruppen L 2 in die Verwendungs-
gruppe L PA oder L 1 iberstellt, so gebiihrt ihm
die Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn
er die Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehalts-
stufe als Lehrer einer der Verwendungsgrup-
pen L 2 notwendig ist, in dem vier Jahre tber-
steigenden Ausmafl als Lehrer der Verwendungs-
gruppe zuriickgelegt hitte, in die er iiberstellt
wird; an die Stelle des Zeitraumes von vier
Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren, wenn
der Lehrer das Anstellungserfordernis fiir die
Verwendungsgruppe L PA oder L 1 nicht durch
die Vollendung einer Hochschulbildung im Sinne
der allgemeinen Anstellungserfordernisse fiir diese
Verwendungsgruppe erfiillt.

(3) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-
gruppe L 3 in die Verwendungsgruppe L PA oder
L 1 iiberstellt, so gebithrt ihm die Gehaltsstufe,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner Gehaltsstufe als Lehrer der
Verwendungsgruppe L 3 notwendig ist, in dem
sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl als Lehrer der
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Ausmafl . als Lehrer der Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte, in die er iiberstellt wird.

(4) Wird ein Lehrer aus einer der Verwen-
dungsgruppen L 2b in die Verwendungsgruppe
L PA oder L 1 iiberstellt, so gebiihrt ihm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er
die Zeit, die fiir- die Erreichung seiner Gehalts-
stufe in einer der Verwendungsgruppen L 2b
notwendig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Lehrer der Verwendungsgruppe zu-
riickgelegt hitte, in die er iiberstellt wird; an die
Stelle des Zeitraumes von vier Jahren tritt ein
solcher von sechs Jahren, wenn der Lehrer das
Anstellungserfordernis fiir die Verwendungs-
gruppe L PA oder L 1 nicht durch die Vollen-
dung einer. Hochschulbildung im Sinne der ge-
meinsamen Anstellungserfordernisse fiir diese
Verwendungsgruppe erfiillt.

(5) Wird ein Lehrer aus einer der Verwendungs-
gruppen L 2a in eine der Verwendungsgruppen
L PA oder L 1 iberstellt, so gebiihrt thm die
Gehaltsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er
die Zeit, die fiir die Erreichung seiner Gehalts-
stufe in einer der Verwendungsgruppen L 2a
notwendig ist, in dem zwei Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Lehrer der Verwendungsgruppe zu-
rickgelegt hitte, in die er {iberstellt wird; an die
Stelle des Zeitraumes von zwei Jahren tritt cin
solcher von vier Jahren, wenn der Lehrer das
Anstellungserfordernis fiir die Verwendungs-
gruppen L. PA oder L 1 nicht durch die Voll-
endung einer Hochschulbildung im Sinne der
gemeinsamen Anstellungserfordernisse fiir dicse
Verwendungsgruppe erfiillt.

_ (6) Wird ein Lehrer aus der Verwendungs-

gruppe L 3 in die Verwendungsgruppe L PA
oder L 1 {iberstellt, so gebiihrt ihm die Gehalts-
stufe, die sich ergeben wiirde; wenn er die Zett,
die fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe in
der Verwendungsgruppe L 3 notwendig ist, in
dem sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl als
Lehrer der Verwendungsgruppe L PA oder L 1
zurlickgelegt hitte; hat der Lehrer das Anstel-
lungserfordernis fiir die Verwendungsgruppe
L PA oder L 1 nicht durch die Vollendung einer
Hochschulbildung im Sinne der gemeinsamen
Anstellungserfordernisse fiir diese Verwendungs-
gruppe erfiillt, so ist er so zu behandeln, als ob
die Abs. 1 und 4 auf ihn angewendet worden
wiren.

bisher

Verwendungsgruppe L PA oder L 1 zuriickgelegt
hitte; hat der Lehrer das Anstellungserfordernis
fiir die Verwendungsgruppe L PA oder L 1 nicht
durch die Vollendung einer Hochschulbildung im
Sinne der allgemeinen Anstellungserfordernisse
fiir diese Verwendungsgruppe erfiillt, so ist er so
zu behandeln, als ob die Abs. 1 und 2 auf ihn
angewendet worden wiren.

(4) Wenn es fiir den Lehrer giinstiger ist, ist er
abweichend von den Bestimmungen der Abs. 1
bis 3 so zu behandeln, als ob er die Hilfte der
Zeit, die er nach Erfiillung des gemeinsamen An-
stellungserfordernisses fir die hohere Verwen-
dungsgruppe in einer niedrigeren Verwendungs-
gruppe zuriickgelegt hat, in der héheren Ver-
wendungsgruppe verbracht hitte.

(5) Wird ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 1 in die Verwendungsgruppe L PA,
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L PA in die
Verwendungsgruppe L 1 oder ein Lehrer einer
der Verwendungsgruppen L 2 in eine der anderen
Verwendungsgruppen L 2 iiberstellt, so bleibt er
in der bisherigen Gehaltsstufe.

(6) Bei Uberstellungen nach den Abs. 1 bis 3
und 5 ist die in der hichsten Gehaltsstufe einer
Verwendungsgruppe verbrachte Zeit bis zum
Ausmaf} von vier Jahren fiir die Vorriickung und
den Anfall einer Dienstalterszulage anzurechnen.
Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinn-
gemifl anzuwenden.
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(7) Wenn es fiir den Lehrer giinstiger ist, ist er
abweichend von den Bestimmungen der Abs. 1
bis 6 so zu behandeln, als ob er die Hilfte der
Zeit, die er nach Erfiillung des gemeinsamen An-
stellungserfordernisses fiir die hdhere Verwen-
dungsgruppe in einer niedrigeren Verwendungs-
gruppe zuriickgelegt hat, in der htheren Ver-
wendungsgruppe verbracht hitte.

(8) Wird ein Lehrer der Verwendungsgruppe
L 1 in die Verwendungsgruppe L. PA, ein Lehrer
der Verwendungsgruppe L PA in die Verwen-
dungsgruppe L 1, ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2a 1 in die Verwendungsgruppe L 2a 2,
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2a 2 in
die Verwendungsgruppe L 2a 1 oder ein Lehrer
einer der Verwendungsgruppen L 2b in eine der
anderen Verwendungsgruppen L 2b iiberstellt,
so bleibt er in der bisherigen Gehaltsstufe.

(9) Bei Uberstellungen nach den Abs. 1 bis 6
und Abs. 8 ist die in der héchsten Gehaltsstufe
einer Verwendungsgruppe verbrachte Zeit bis
zum Ausmafl von vier Jahren fiir die Vor-
riickung und den Anfall einer Dienstalterszulage
anzurechnen. Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11
sind sinngemifl anzuwenden.

(10) Durch eine Uberstéllung nach den Abs. 1

bis 6 und 8 wird der Vorriidkungstermin nicht

beriihrt.

(11) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Lehrer jeweils in einer niedrigeren Verwen-
dungsgruppe zukommen wiirde, so gebithrt dem
Lehrer eine ruhegenufifihige Erginzungszulage
auf diesen Gehalt; ruhegenufifihige Zulagen sind
bei der Ermittlung der Erginzungszulage dem
Gehalt zuzurechnen.®

29. § 64 Abs. 3 erster Satz erhilt folgende Fas-
sung:

»Wird ein Beamter des Schulaufsichtsdienstes
zum Lehrer ernannt, so ist er bei der Uberstel-
lung so zu behandeln, als ob er ‘bei der Er-
nennung zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes
zum Lehrer der Verwendungsgruppe L 1 ernannt
worden oder in dieser Verwendungsgruppe ge-
blieben wire.*

30. § 64 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 ist
auf die Bestimmungen der §§ 62 und 63 Bedacht
zu nehmen. Hiebei entsprechen die Verwen-

bisher

(7) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 3 und 5 wird der Vorriickungstermin nicht
beriihrt.

(8) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen. Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Lehrer jeweils in einer niedrigeren Verwen-
dungsgruppe zukommen wiirde, so gebiihrt dem
Lehrer eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses
anrechenbare  Erginzungszulage auf diesen
Gehalt; fiir die Bemessung des Ruhegenusses an-
rechenbare Zulagen sind bei der Ermittlung der
Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.

(3) Wird ein Beamter der Verwendungs-
gruppen S 3, S 2 oder S 1 zum Lehrer ernannt,
so ist er bei der Uberstellung so zu behandeln,
als ob er bei der Ernennung zum Beamten des
Schulaufsichtsdienstes zum Lehrer der Verwen-
dungsgruppe L PA oder L 1 ernannt worden
oder in einer dieser beiden Verwendungsgruppen
geblieben wire. Wird ein Beamter des Schul-
aufsichtsdienstes in die Verwendungsgruppe der
Lehrer iiberstellt, in der er sich vor seiner FEr-
nennung befunden hat, so gebiihrt ihm jeden-
falls die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalters-
zulage, die er erreicht hitte, wenn er in seiner
Verwendungsgruppe als Lehrer geblieben wire.

(5) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 4 ist
auf die Bestimmungen der §§ 62 und 63 Bedacht
zu nehmen. Hiebei entsprechen die Verwendungs-
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dungsgruppen der Beamten im richterlichen Vor-
bereitungsdienst, der Richter, der staatsanwalt-
~ schaftlichen Beamten und der Hochschullehrer
sowie die Verwendungsgruppen A und H 1 den
Verwendungsgruppen L PA und L 1, die Ver-
wendungsgruppen B, W 1 und H 2 den Verwen-
dungsgruppen L 2 b, alle iibrigen Verwendungs-
gruppen der Verwendungsgruppe L 3.

31. Die Tabelle im § 65 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung:

in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe §2 S1
Schilling

1 8100 10500
2 8560 11150
3 9020 11800
) 9480 12450
5 9940 13100
6 10740 13750
L7 11540 14600
8 12340 15450
9 13140 16300
10- 13940 17150

32. Dem § 65 wird angefiigt:

»(3) Beamten der Verwendungsgruppe S 1, die
durch zwdlf Jahre dieser Verwendungsgruppe an-
gehdren und zwei Jahre in der hdchsten Gehalts-
stufe verbracht haben, gebiihrt eine ruhegenufl-
fihige Dienstzulage in der Héhe von 8508; in
den Zeitraum von zwolf Jahren sind Zeiten ein-
zurechnen, in denen der Beamte mit der Funk-
tion eines Landesschulinspektors betraut war
(s 71). |

(4) Beamten der Verwendungsgruppe S 2, die
durch zwolf Jahre dieser Verwendungsgruppe an-
gehdren und zwei Jahre in der hchsten Gehalts-
stufe verbracht haben, gebiihrt eine ruhegenufi-
fihige Dienstzulage in der Hohe von 500S; in

den Zeitraum von zwdlf Jahren sind Zeiten ein-

zurechnen, in denen der Beamte mit der Funk-
tion eines Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 betraut war (§ 71).¢

33, § 66 erhilt folgende Fassung:

LDienstalterszulage

§ 66. Dem Beamten des Schulaufsichtsdienstes,
der vier Jahre in der hdchsten Gehaltsstufe ver-
bracht hat, gebiihrt eine ruhegenufifihige Dienst-
alterszulage in der Hohe von eineinhalb Vor-
riickungsbetrigen. Die Bestimmungen der §§ 8
bis 11 sind sinngemifl anzuwenden.

45

bisher -

gruppen der Beamten im richterlichen Vorberei-
tungsdienst, der Richter, der staatsanwaltschaft-
lichen Beamten und der Hochschullehrer sowie

die Verwendungsgruppen A und H 1 den Ver-

wendungsgruppen L PA und L 1, die Verwen-
dungsgruppen B, W 1 und H 2 den Verwen-
dungsgruppen L 2, alle {ibrigen Verwendungs-
gruppen der Verwendungsgruppe L 3.

in der Verwendungsgruppe
in d
Gehlgltszzufe §3 [ 52 51
’ Schilling
1 7243 7702 9966
2 7566 8025 10435
3 7889 8347 10906
4 8212 8670 11376
5 8535 8993 11846
6 9369 9828 12616
7 10204 10663 13385
8 11039 11499 14156
9 11874 12334 14928

Dienstalterszulage

§ 66. (1) Dem Beamten des Schulaufsichts-
dienstes, der vier Jahre in der hochsten Gehalts-
stufe verbracht hat, gebiihrt eine fiir die Bemes-
sung des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalters-
zulage. Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 sind
sinngemifl anzuwenden.
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34. § 68 erhilt folgende Fassung:

»§ 68. (1) Wird ein Beamter aus der Verwen-
dungsgruppe S 2 in die Verwendungsgruppe S 1
iberstellt, so gebiihren ihm die Gehaltsstufe und
allfallige Dienstalterszulage, die sich ergeben wiir-
den, wenn er die Zeit, die fiir die Erreichung
seiner Gehaltsstufe als Beamter der bisherigen
Verwendungsgruppe notwendig ist, in dem vier
Jahre iibersteigenden Ausmafl als Beamter der
Verwendungsgruppe S 1 zuriickgelegt hitte; an
die Stelle des Zeitraumes von vier Jahren tritt
ein solcher von sechs Jahren, wenn der Beamte
das Anstellungserfordernis fiir die Verwendungs-
gruppe L 1 nicht durch die Vollendung einer
Hochschulbildung im Sinne der gemeinsamen
Anstellungserfordernisse fiir diese Verwendungs-
gruppe aufweist.

(2) Bei Uberstellungen nach Abs. 1 ist die in
der hochsten Gehaltsstufe einer Verwendungs-
gruppe verbrachte Zeit bis zum Ausmaf} von vier
Jahren fiir die Vorriickung und den Anfall einer
Dienstalterszulage anzurechnen. Die Bestimmun-
gen der §§ 8 bis 11 sind sinngemifl anzuwenden.

(3) Durch eine Uberstellung nach Abs. 1 wird
der Vorriidkungstermin nicht beriihrt.

(4) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Beamten jeweils in einer niedrigeren Ver-
wendungsgruppe zukommen wiirde, so gebiihrt
dem Beamten eine ruhegenufifihige Erginzungs-
zulage auf diesen Gehalt; ruhegenufifihige Zu-
lagen sind bei der Ermittlung der Erginzungs-
zulagen dem Gehalt zuzurechnen.* ’

35. § 70 erhilt folgende Fassung:

»§ 70. (1) Wird ein Beamter der Allgemeinen
Verwaltung der Verwendungsgruppe A oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L PA oder L 1
zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Ver-
wendungsgruppe S 1 oder ein Beamter der All-
gemeinen Verwaltung der Verwendungsgruppe B
oder ein Lehrer einer der Verwendungsgruppen

bisher

(2) Die Dienstalterszulage betrigt
in der Verwendungsgruppe S 1. ... .. 1317 S,
in der Verwendungsgruppe $2 ... ...
in der Verwendungsgruppe S 3. ... ..

Uberstellung

§ 68. (1) Wird ein Beamter aus der Ver--
wendungsgruppe S 3 oder S 2 in die Verwen-
dungsgruppe S .1 iiberstellt, so gebiihren ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die
fiir die Erreichung seiner Gehaltsstufe als Beamter
der bisherigen Verwendungsgruppe notwendig
ist, in dem vier Jahre iibersteigenden Ausmaf
als Beamter der Verwendungsgruppe S 1 zuriick-
gelegt hitte; an die Stelle des Zeitraumes von
vier Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren,
wenn der Beamte das Anstellungserfordernis fiir
die Verwendungsgruppe L 1 nicht durch die
Volendung einer Hochschulbildung im Sinne der
allgemeinen Anstellungserfordernisse fiir diese
Verwendungsgruppe aufweist.

(2) Wird ein Beamter aus der Verwendungs-
gruppe S 3 in die Verwendungsgruppe S 2 iiber-
stellt, so bleibt er in der bisherigen Gehaltsstufe.

(3) Bei Uberstellungen nach den Abs. 1 und 2
ist die in der hochsten Gehaltsstufe einer Ver-
wendungsgruppe verbrachte Zeit bis zum Aus-
mafl von vier Jahren fiir die Vorriickung und
den Anfall einer Dienstalterszulage anzurechnen.
Die Bestimmungen der §§ 8 bis 11 sind sinn-
gemifl anzuwenden.

(4) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
und 2 wird der Vorriickungstermin nicht berithrt.

(5) Ist der jeweilige Gehalt in der neuen Ver-
wendungsgruppe niedriger als der Gehalt, der
dem Beamten jeweils in einer niedrigeren Ver-
wendungsgruppe zukommen wiirde, so gebiihrt
dem Beamten eine fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Erginzungszulage auf
diesen Gehalt; fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Zulagen sind bei der Er-
mittlung der Erginzungszulage dem Gehalt zu-
zurechnen. .

§ 70. (1) Wird ein Beamter der Allgemeinen
Verwaltung der Verwendungsgruppe A oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppen L PA oder L 1
zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes oder ein
Beamter der Allgemeinen Verwaltung der Ver-
wendungsgruppe B oder ein Lehrer einer der
Verwendungsgruppen L 2 zum Beamten des
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L 2b zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 ernannt, so gebiihrt.ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafigebend
ist, in dem 16 Jahre {ibersteigenden Ausmafl als
Beamter des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-
dungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er iiber-
stellt wird. Betrigt die Zeit, die fiir die Zeitvor-
riickung oder fiir die Vorriickung mafigebend ist,
weniger als 16 Jahre so verlingert sich der Zeit-
raum fiir die Vorriickung in die Gehaltsstufe 2
um den auf 16 Jahre fehlenden Zeitraum.

(2) Wird ein Lehrer der Verwendungsgruppe
L 2a zum Beamten des Schulaufsichesdienstes der
Verwendungsgruppe S 2 ernannt, so gebithrt ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafigebend
ist, in dem 14 Jahre iibersteigenden Ausmaf} als
‘Beamter des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-
dungsgruppe S 2 zuriickgelegt hitte. Betrigt die
Zeit, die fiir die Zeitvorriickung oder fiir die
Vorriickung maflgebend ist, weniger als 14 Jahre,
so verlingert sich der Zeitraum fiir die Vor-
riickung in die Gehaltsstufe 2 um den auf
14 Jahre fehlenden Zeitraum.

(3) Wird ein Beamter der Allgemeinen Ver-
waltung der Verwendungsgruppe C oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 zum Beam-
ten des Schulaufsichtsdienstes der- Verwendungs-
gruppe S 2 ernannt, so gebithren ihm die Ge-
haltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriikung
in seiner bisherigen Verwendungsgruppe maf}-
‘gebend war, in dem 18 Jahre iibersteigenden Aus-
mafl als Beamter des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
iiberstellt wird. An die Stelle des Zeitraumes von
18 Jahren tritt ein solcher von 20 Jahren, wenn
der Beamte nicht. eine Reifepriifung an einer
hoheren Lehranstalt abgelegt hat. Die Bestim-
mung des Abs.1 letzter Satz ist mit der Ab-
weichung anzuwenden, dafl an die Stelle von
1é Jahren 18 bzw. 20 Jahre treten.

bisher

Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe
S 3 oder S 2 ernannt, so gebiithrt ihm die
Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die Fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung
in seiner bisherigen Verwendungsgruppe maf}-
gebend ist, in dem 16 Jahre iibersteigenden
Auysmaf als Beamter des Schulaufsichtsdienstes
der Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in
die er iiberstellt wird. Betrigt die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorrlickung
mafigebend ist, weniger als 16 Jahre, so ver-
lingert sich der Zeitraum fiir die Vorriickung in
die Gehaltsstufe 2 um den auf 16 Jahre fehlenden
Zeitraum.

(2) Wird ein Beamter der Allgemeinen Ver-
waltung der Verwendungsgruppe C oder ein
Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 zum Beamten
def Schulaufsichtsdienstes der Verwendungs-
gruppe S 3 oder S 2 ernannt, so gebithren ihm
die Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage,
die sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die
fiir die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung
in seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafl-
gebend war, in dem 18 Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Beamter des Schulaufsichtsdienstes
der Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in
die er iiberstellt wird; an die Stelle des Zeit-
raumes von 18 Jahren tritt ein solcher von
20 Jahren, wenn der Beamte nicht eine Reife-
priifung an einer hoheren Lehranstalt abgelegt
hat. Die Bestimmung des Abs. 1 letzter Satz
ist mit der Abweichung anzuwenden, daff an

die Stelle von 16 Jahren 18 bzw. 20 Jahre

treten.

(3) Wird ein Beamter der Allgemeinen Ver-
waltung der Verwendungsgruppe B oder ein
Lehrer einer der Verwendungsgruppen L 2 zum
Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-
dungsgruppe S 1 ernannt, so gebiihren ihm die
Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriidkung oder fiir die Vorriidkung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe maR-
gebend war, in dem 20 Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Beamter des Schulaufsichtsdienstes
der Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in
die er iiberstellt wird; an die Stelle des Zeit-
raumes von 20 Jahren tritt ein solcher von
22 Jahren, wenn der Beamte das Anstellungs-
erfordernis fiir die Verwendungsgruppen L PA
oder L. 1 nicht durch die Vollendung einer
Hochschulbildung im Sinne der allgemeinen
Anstellungserfordernisse fiir die Verwendungs-
gruppe aufweist. Die Bestimmung des Abs. 1
letzter Satz ist mit der Abweichung anzu-
wenden, daf} an die Stelle von 16 Jahren 20 bzw.
22 Jahre treten.
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(4) Wird ein Beamter der Allgemeinen Verwal-
tung der Verwendungsgruppe B oder ein Leh-
rer einer der Verwendungsgruppen L2b zum
Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Verwen-
dungsgruppe S 1 ernannt, so gebithren ihm die
Gehaltsstufe und allfillige Dienstalterszulage, die
sich ergeben wiirden, wenn er die Zeit, die fiir
die Zeitvorriickung oder fiir die Vorriickung in
seiner bisherigen Verwendungsgruppe mafige-
bend war, in dem 20 Jahre iibersteigenden Aus-
mafl als Beamter des Schulaufsichtsdienstes der
Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die
er iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes
von 20 Jahren tritt ein solcher von 22 Jahren,
wenn der Beamte das Anstellungserfordernis fiir
die Verwendungsgruppe L1 nicht durch die
Vollendung einer Hochschulbildung im Sinne der
gemeinsamen Anstellungserfordernisse fiir die
Verwendungsgruppe aufweist. Die Bestimmung
des Abs. 1 letzter Satz ist mit der Abweichung
anzuwenden, daf an die Stelle von 16 Jahren
20 bzw. 22 Jahre treten.

(5) Wird ein Lehrer der Verwendungsgrup-
pen L 2a zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes
der Verwendungsgruppe S 1 ernannt, so gebiih-
ren ihm die Gehaltsstufe und allfillige Dienst-
alterszulage, die sich ergeben wiirde, wenn er die
Zeit, die fiir die Vorriickung in seiner bisherigen
Verwendungsgruppe maflgebend war, in dem
18 Jahre tibersteigenden Ausmaf als Beamter des
Schulaufsichtsdienstes der Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte, in die er iiberstellt wird; an
die Stelle des Zeitraumes von 18 Jahren tritt
ein solcher von 20, wenn der Beamte das An-
stellungserfordernis fiir die Verwendungsgruppe
L 1 nicht durch die Vollendung einer Hochschul-
bildung im Sinne der gemeinsamen Anstellungs-
erfordernisse fiir diese Verwendungsgruppe auf-
weist. Die Bestimmung des Abs. 1 letzter Satz
ist mit der Abweichung anzuwenden, dafl an die
von 16 Jahren 18 bzw. 20 Jahre treten.

(6) Bei der Anwendung der Bestimmungen der
Abs. 1 bis 5 gelten § 35 Abs. 7 und § 68 Abs. 3
sinngemaf,

(7) Ist der Gehalt, den der Beamte nach dem
Abs. 1 bis Abs. 3 erhilt, niedriger als der bis-
herige Gehalt, so gebiihrt dem Beamten eine
nach Mafigabe des Erreichens eines hoheren Ge-
haltes einzuziehende, ruhegenufifihige Ergin-
zungszulage auf den bisherigen Gehalt; ruhe-
genufifihige Zulagen sind bei der Ermittlung
der Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen.*

36. § 71 Abs. 2 erhilt folgende Fassung:

»(2) Wird ein Lehrer mit der Fachinspektion
fiir einzelne Gegenstinde betraut, so gebiihrt

bisher

(4) Bei der Anwendung der Bestimmungen
der Abs. 1 bis 3 gelten § 35 Abs. 7 und § 68
Abs. 3 sinngemif3.

(5) Ist der Gehalt, den der Beamte nach den
Abs. 1 bis 3 erhilt niedriger als der bisherige
Gehalt, so gebithrt dem Beamten eine nach
Mafgabe des Erreichens eines hdheren Gehaltes
einzuziehende, fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Erginzungszulage auf den
bisherigen Gehalt; fiir die. Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Zulagen sind bei der Er-
mlttlung der Erginzungszulage dem Gehalt zu-
zurechnen.

(2) Wird ein Lehrer mit der Fachinspektion
fiir einzelne Gegenstinde betraut, so gebiihrt
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ithm fiir die Dauer dieser Verwendung zu seinem
Monatsbezug als Lehrer eine Dienstzulage, die
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen nach Mafigabe
seines Aufgabenkreises festgesetzt wird. Die
Dienstzulage darf den Unterschiedsbetrag zwi-
schen seinem Gehalt (einschlieRlich der rube-
genufifihigen Zulagen) und dem Gehalt (ein-
schlieflich der ruhegenuffihigen Zulagen), der
dem Lehrer gebithren wiirde, wenn er zum Be-
- amten des Schulaufsichtsdienstes ernannt worden
wire, nicht iibersteigen; bei Lehrern der Ver-
wendungsgruppe L3 tritt an die Stelle des Ge-
haltes der entsprechenden Verwendungsgruppe
der Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Ge-
halt der Lehrer der Verwendungsgruppe L 2a 2 in
der gleichen Gehaltsstufe.

37. § 71a Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Lehrern, die im schulpsychologischen
Dienst bei den Schulbehtrden des Bundes in lei-
tender Funktion titig sind, gebiihrt eine Dienst-
zulage, fiir die Abs. 1 und 2 sinngem3f anzu-
wenden sind.* :

38. Die Tabelle im § 72 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung: '

bisher

ihm fijr die Dauer dieser Verwendung zu seinem
Monatsbezug- als Lehrer eine Dienstzulage, die
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen nach Mafigabe
seines Aufgabenkreises festgesetzt wird. Die
Dienstzulage darf den Unterschiedsbetrag zwi-
schen seinem Gehalt (einschlieflich der fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbaren Zu-
lagen) und dem Gehalt (einschliefilich der fiir
die Bemessung des Ruhegenusses - anrechenbaren
Zulagen), der dem Lehrer gebiihren wiirde, wenn
er zum Beamten des Schulaufsichtsdienstes der
entsprechenden  Verwendungsgruppe ernannt
worden wire, nicht iibersteigen; bei Lehrern der
Verwendungsgruppe L 3 tritt an die Stelle des
Gehaltes der entsprechenden Verwendungsgruppe
der Beamten des Schulaufsichtsdienstes der Gehalt
der Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 B in der
gleichen Gehaltsstufe.

- (3) Fir ~den Gehalt der Beamten des
pidagogisch-psychologischen Dienstes bei einer
Schulaufsichtsbehérde, die das Doktorat der
Philosophie mit dem Hauptfach- Psychologie
(Pidagogik) nachweisen, gelten die Bestimmungen
fiir Lehrer der Verwendungsgruppe L 1. Wird
ein Beamter als Landesreferent fiir den pidago-
gisch-psychologischen Dienst bestellt, so gebiihrt
ihm eine Dienstzulage, fiir die die Abs. 1 und 2
sinngemifl anzuwenden sind. )

in der Dienstklasse in der Gehaltsstufe Schilling in der Dienstklasse in der Gehaltsstufe Schilling
1 2598 1 2598
2 2748 2 2748
I 3 2898 - 1 3 2898
4 3048 4 3048
5 3198 5 3198
1 3348 1 3348
2 3448 2 3449
o 3 3548 i 3 3548
4 3648 4 3648
5 3748 5 3748
6 3848 6 3849
1 4087 1 3948
2 4180 2 4048
I 3 4273 m 3 4149
4 4366 4 4249
5 4459 5 4350
6 4452

2 4552 —
v 3 4789 1 4552
4 5033 v 2 4789
5 5277 3 5034
' 4 5277

www.parlament.gv.at

49 von 53



50 von 53

50

57 der Beilagen XI1. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

neu

57 der Beilagen

39. § 86 Abs. 2 lit. a erhilt folgende Fassung:

bisher

»a) Beamte der Allgemeinen Verwaltung, Wache- a) Beamte der Allgemeinen Verwaltung, Wache-
beamte und Berufsoffiziere

aa) in den Verwendungsgruppen E, D und W3

beamte und Bet_'ufsofﬁziere

‘in der Vetwenflungs- in der Verwendungs- | in der Verwendungs- in der Verweadungs- die Gehaltsstufe
E, Dienst- D, Dieast- | gruppe W3 Dienst- i jenst. i
gtupl‘:lzssc mmt gmpll){‘]:assc I\;emt l:llsses IBM“ Gcgzljts- grupp:hlz.,seDﬁcIn!t ;;iednes‘;- 10 | 9 ‘ 7
- . - - - " tufe kI
die sGt:t_l:zhs s die chhng:hs s die g:fh:ks s & Schilling aste Schilling
10 (35| 3 |amo| ¢ |sa 10 358e Miaal — | =
11 3639 4 | 5033 7 | 5765 vilwsol — | =
3 in der Verwen- VIO 115127 | — -
und 4 | dungsgruppe D, VI | — j20412) —
Dienstklasse IV X - — | 24641
bb) in den Verwendungsgruppen A, H1, B, W 1,
H2, C W2
die 'Gehaltsstufc
in di‘ia g:nst- 10 ) 9 v
Schilling
v 6741 — —
v 8279 — -
\%! 10569 —_ —
VviI 15126 — -
VIII — 20411 —
X — — 24639
£
40. § 86 Abs. 2 lit. e und f erhalten folgende
Fassung:
e) Lehrer e} Lehrer
in der Verwendungsgruppe in der Verwendungsgtuppe
die Ge- - )
{:.nx:;- L3 szmezbz[Lzba\mu LZaZ| L1 [LPA I P | L2v |L2Hs| L2B | L1 | LPA
stute ~ d
Schilling Schilling
18 [ 6410{ 8048| 9389! 9574/ 9600]11213] — 14620 18 5572 | 8011 | 9334 | 9519 | 12370 [ 14818

19 | 6650| 8379] 9772 9957| 10000{ 11733| 14357( 15290 19

20 | — | —

f) Beamte des Schulaufsichtsdienstes

5786 | 8305 | 9663 | 9849 | 13096 | 15685

— 115057, —

f) Beamte des Schulaufsichtsdienstes

in der Verwendungsgruppe in der Verweadungsgruppe
die Gehaltsstufc 52 51 G e $3 ‘ 52 | 51
Schilling Schilling
11 14740 18000 10 12599 % 13059 15981
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Artikel X
(1) Die 19. Gehaltsgesetz-Novelle wird wie
folgt geindert: _
1. Art. IT Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende Fassung:

»3. die Zeit, die den Beamten nach den Be-
stimmungen des Beamteniiberleitungsgesetzes,
StGBL Nr. 134/1945, fiir die Vorriicdkung ange-
rechnet worden ist;*

2. In Art. IT Abs. 1 wird am Ende der Z. 6

der Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt; fol-

gende Z. 7 wird neu angefiigt:

w/. die Zeit des erfolgreichen Besuches eines
Abiturientenlehrganges an Lehrerbildungsanstal-
ten, wenn fiir den Beamten die Reifepriifung
fir Volksschulen als Anstellungserfordernis vor-
geschrieben war; die Bestimmungen des § 12
Abs. 2 Z. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung der 20. Gehaltsgesetz-Novelle sind bei
Beriicksichtigung dieser Zeiten sinngemif anzu-
wenden.*

3. Art. IIT Abs. 2 letzter Satz erhilt folgende
Fassung: :

»Der fiktive Dienstantrittstag ist bei Beamten,
die vor dem 1. Feber 1956 in einer der Ver-
wendungsgruppen E, D, C, W3 oder W 2 ange-
stellt wurden und denen nach diesem Zeitpunkt
keine Vordienstzeiten angerechnet wurden, in
der Weise zu ermitteln, daf die Zeit, die fiir
das Erreichen der bezugsrechtlichen Stellung, die
sie gemdfl § 83 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956
erhalten haben, im Wege der Zeitvorriickung
notwendig ist, dem 1. Feber 1956 vorangesetzt
wird.*

4. Dem Art. IIT Abs. 4 wird angefiigt:

»In den Fillen des Abs. 2 zweiter Satz sind
hiebei alle vor dem 1. Feber 1956 liegenden Zei-
ten nach § 12 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. I und des Art. I der 20. Ge-
haltsgesetz-Novelle und nach Art. II zu behan-
deln.

5. Art. ITI Abs. 6 1. Satz erhilt folgende Fas-

sung:

»Wird der Vorriickungsstichtag nach Abs. 4

festgesetzt, so ist bei Beamten der Verwendungs-
gruppen A und H 1, die sich am Tag des Wirk-
samwerdens der Verbesserung des Vorriickungs-
stichtages (Abs. 8), in den Dienstklassen VII,

bisher

3. die Zeit, die dem Beamten in einem fritheren
Dienstverhiltnis nach den Bestimmungen des
Beamten-Uberleitungsgesetzes, StGBl. Nr. 134/
1945, fiir die Vorriickung angerechnet worden
ist;

(2) Fir die am 1. Mirz 1969 im Dienst-
stand befindlichen Beamten gilt der Tag, der
sich aus ihrer tatsichlichen Dienstzeit und den

thnen fiir die Vorriickung angerechneten Vor-

dienstzeiten ergibt (fiktiver Dienstantrittstag), ab
1. Mirz 1969 als Vorriickungsstichtag im Sinne
des § 8 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956. Der
fiktive Dienstantrittstag ist bei Beamten der Ver-
wendungsgruppe E, D, C, W 3 oder W 2, die
vor dem 1. Feber 1956 angestellt wurden und
denen nach diesem Zeitpunkt keine Vordienst-
zeiten angerechnet wurden, in der Weise zu er-
mitteln, dafl die Zeit, die fiir das Erreichen der
bezugsrechtlichen Stellung, die sie gemifl § 83
Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956 erhalten haben,
im Wege der Zeitvorriickung notwendig ist, dem
1. Feber 1956 vorangesetzt wird.

(6) Wird der Vorriickungsstichtag nach Abs. 4
festgesetzt, so ist bei Beamten der Verwendungs-
gruppen A und H 1, die sich am Tag des Wirksam-
werdens der Verbesserung des Vorriidkungsstich-
tages (Abs. 8), in den Dienstklassen VII, VIII
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VIII oder IX befinden, und bei Beamten der
Verwendungsgruppen B, W1 und H2, die sich
an diesem Tag in den Dienstklassen VI, VII oder
VIII befinden, zu priifen, ob sich unter der An-
nahme, die giinstigeren, fiir die Berechnung des
Vorriickungsstichtages maflgebenden Bestimmun-
gen hitten bereits zum Zeitpunkt ihres Ein-
trittes in das Sffentlich-rechtliche Bundesdienst-

verhiltnis gegolten, eine Verbesserung ihrer be-
soldungsrechtlichen Stellung ergeben hitte.™

6. Art. IIT Abs. 7 erhile folgende Fassung:

»(7) Die besoldungsrechtliche Stellung ' der
tbrigen Beamten, deren Vorriickungsstichtag
nach Abs. 4 festgesetzt wird, ist um den Zeit-
raum zu verbessern, um den der gemifl § 8
Abs. 2 -des Gehaltsgesetzes 1956 auf den nichst-
liegenden Vorriickungstermin gerundere verbes-
serte Vorriickungsstichtag vor den gemiff § 8
Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 auf den nichst-
liegenden Vorriikungstermin gerundeten Vor-
riickungsstichtag nach Abs. 2 liegt. Diese Bestim-
mung gilt sinngemif fir die Richter und staats-
anwaltschaftlichen Beamten in den Standesgrup-
pen 2 und 3 hinsichtlich der Bemessung des Ge-
haltes und der Dienstzulage und fiir die Richter
und staatsanwaltschaftlichen Beamten in den
Standesgruppen 1 und 4 bis 8 hmswhthch der
Bemessung des Gehaltes.

7. Art. V erhilt folgende Fassung:

»Fir Bedienstete, die am Tag der Kundma-
chung der 19. Gehaltsgesetz Novelle und seither
ununterbrochen in einem prlvabrechthchen
Dienstverhiltnis zum Bund standen, in dem ein
Vorriickungsstichtag gemifl § 26 des Vertrags-
bedienstetengesetzes 1948, BGBl. Nr. 86, fest-
gesetzt war, ist anliflich ihrer Aufnahme in das
offentlich-rechtliche Dienstverhiltnis der sich aus
dem. Dienstvertrag ergebende Vorriickungsstich-
tag dem Vorriickungsstichtag gegenuberzustellen,
der sich aus § 12 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
Fassung des Art. I und II ergibt. Der giinstigere
dieser beiden Vorriickungsstichtage ist als Vor-
rickungsstichtag festzusetzen.*

57-der ‘Beilagen
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oder IX befinden, und bei Beamten der Ver-
wendungsgruppen B, W 1 und H 2, die sich an
diesem Tag in den Dienstklassen VI oder VII
befinden, zu priifen, ob sich unter der Annahme,
die giinstigeren, fiir die Berechnung des Vor-
riidkungsstichtages mafigebenden Bestimmungen
hitten bereits zum Zeitpunkt ihres Eintrittes in
das 6ffentlich-rechtliche Bundesdienstverhiltnis
gegolten, eine Verbesserung ihrer besoldungs-
rechtlichen Stellung ergeben hitte.

" (7) Die besoldungsrechtliche Stellung der iibri-
gen Beamten, deren Vorriickungsstichtag nach
Abs. 4 festgesetzt wird, ist um das Ausmafl zu
verbessern, das sich aus dem Zeitraum der Ver-
besserung des Vorriickungsstichtages gemif Abs. 4
gegeniiber dem Vorriickungsstichtag nach Abs. 2
ergibt. Diese Bestimmung: gilt sinngemifl fiir
die Richter und staatsanwaltschaftlichen Beamten
in den Standesgruppen 2 und 3 hinsichtlich der
Bemessung des Gehaltes und der Dienstzulage
und fiir die Richter und staatsanwaleschaftlichen
Beamten in den Standesgruppen 1 und.4 bis 8
hinsichtlich der Bemessung des Gehaltes.

Artikel V

Fiir Bedienstete, die am 1. Mirz 1969 und
seither ununterbrochen in einem privatrecht-
lichen Dienstverhiltnis zum Bund standen, in
dem ein Vorriickungsstichtag gemifl § 26 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBL Nr. 86,
festgesetzt war, ist anlifllich ihrer Aufnahme
in das Sffentlich-rechtliche Dienstverhiltnis der
sich aus dem Dienstvertrag ergebende Vor-
riickungsstichtag dem Vorriickungsstichtag gegen-
iiberzustellen, der sich aus § 12. des Gehalts-
gesetzes 1956 in der Fassung des Art. I und
Art. II ergibt. Der giinstigere dieser beiden Vor-
riickungsstichtage ist als Vorriickungsstichtag
festzusetzen.
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neu

Anlage

zu § 12 Abs. 2 Z. 8 -
des Gehaltsgesetzes 1956

1. Das Hochstausmafl fiir die Beriicksichtigung
der Zeit des Hochschulstudiums nach § 12 Abs. 2
Z. 8 des Gehaltsgesetzes 1956 betrigt:

a) sieben Jahre fiir die Studienrichtungen

Chemie, Nachrichtentechnik und Elektro-
technik;

b) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, Medizin, Schiffstechnik
und Technische Chemie;

c) fiinfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtun-
gen Physik, Architektur, Maschinenbauy,
Technische Physik, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiitten-
wesen, Erddlwesen und Markscheidewesen;

d) fiinf Jahre fir die Studienrichtungen
Theologie, DPsychologie, Tierheilkunde,
Feuerungs- und Gastechnik, Papier- und
Zellstofftechnik, Vermessungstechnik und

bisher

Anlage ,

zu § 12 Abs. 2Z.7
des Gehaltsgesetzes 1956

1. Das Hochstausma fiir die Beriicksichtigung

der Zeit des Hochschulstudiums nach § 12 Abs. 2
Z. 7 des Gehaltsgesetzes 1956 betrigt:

a) drei Jahre fiir die Studienrichtungen
Chemie, Nachrichtentechnik und Elektro-
technik;

b) zwei Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, Medizin, Schiffstechnik und
technische Chemie;

eineinhalb Jahre fiir die Studienrichtungen
Physik, Architektur, Maschinenbau, Techni-
sche Physik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Kulturtechnik, Bergwesen, Hiittenwesen,
Erddlwesen und Markscheidewesen;

d) ein Jahr fiir die Studienrichtungen Theo-
logie, Psychologie, Tierheilkunde, Feue-
rungs- und Gastechnik, Papier- und Zell-
stofftechnik und Forstwirtschaft;

C

~

Forstwirtschaft; e) ein' halbes Jahr fiir alle iibrigen Studien-

e) viereinhalb Jahre fiir alle iibrigen Studien- richtungen.

richtungen.

2. Als Beginn des Studiums ist, wenn das erste 2. Als Beginn des Zeitraumes von vier Jahren
Semester ein Wintersemester war, der 1. Juli, ist, wenn das erste Semester ein Wintersemester
und wenn das erste Semester ein Sommerseme- war, der 1. Juli, und wenn das erste Semester
ster war, der 1. Jinner des betreflenden Jahres ein Sommersemester war, der 1. Jinner des
anzusehen. betreffenden Jahres anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester 3. Wurde das Studium mit einem Trimester
begonnen, so ist als Beginn des Studiums, wenn begonnen, so ist als Beginn des vierjihrigen Zeit-
das erste Trimester ein Sommer- oder Herbst- raumes, wenn das erste Trimester ein Sommer-
trimester war, der 1. Juli, wenn das erste Tri- oder Herbsttrimester war, der 1. Juli, wenn
mester ein Wintertrimester war, der 1. Jinner das erste Trimester ein Wintertrimester war, der
des betreffenden Jahres anzusehen. 1. Jinner des betreffenden Jahres anzusehen.
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