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58 der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Nationalrates XII. GP.

12. 6..1970

Regiérungsvorlagé

. Bundesgesetz vom XXXXXXXXXX
1970, mit dem das Vertragsbediensteten-
gesetz 1948 geindert wird (17. Vertrags-

bedienstetengesetz-Novelle) -

Der Nationalrat ‘hat beschlossen:

Artikel I

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBL
Nr. 86, in der Fassung der Bundesgesetze BGBI.
Nr..- 174/1959,. - 282/1960, 165/1961, 186/1962,
117/1963, 173/1963, 313/1963, 154/1964, 126/
1965, -191/1965, 110/1966, 18/1967, 237/1967,
260/1968, 199/ 1969 und 464/ 1969 wird wie folgt
geandert A

1. An die Stelle des § 15 b Abs. 3 treten fol-
gende Bestimmungen:

“,»(3) Bei der Anwendung der Abs. 1 und 2 ist
auf die Bestimmungen der §§ 15 und 15.a Be-
dacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die Enc-
lohnungsgruppen Ipa und 11 der Entlohnungs- |¢
gruppe a, die Entlohnungsgruppen 1 2b der
Entlohnungsgruppe b, die Entlohnungsgruppe
13-der»Entlohnungsgruppe ¢, die Entlohnungs-
gruppen p3 bis p1 der Entlohnungsgruppe d
und die Entlohnungsgruppen pé bis p4 der
Entlohnungsgruppe e. *

(4) Wird ein Vertragsbediensteter einer der
Entlohnungsgruppen 1 2a in die Entlohnungs-
gruppe a {iiberstellt, so gebiihrt ithm die Ent-
lohnungsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er
die in der bisherigen Entlohnungsgruppe zu-
riickgelegte Zeit in dem zwei Jahre tibersteigen-
den Ausmafl als Vertragsbediensteter der FEnt-
lohnungsgruppe a zuriickgelegt hitte.

2. Der bisherige § 15b Abs. 4 erhilt die Be-
zeichnung ,,(5)“.
3. § 25 erhilt folgende Fassung:

sVorschufl und Geldaushilfe

_§ 25. (1) Ist der Vertragsbedlenstete unver-
schuldet in Notlage geraten oder liegen sonst
beriicksichtigungswiirdige Griinde vor, so kann

| bithrenden |
18 Monaten hereinzubringen;  bei der Fest-’

ihm auf Ansuchén ein Vorschufl bis zur Hohe
des zweifachen Monatsentgeltes gewihrt werden.
Die Gewihrung des Vorschusses kann - von
Sicherstellungen abhingig gemacht werden.

(2) Der Vorschuf} ist durch Abzug vom ge-
Monatsentgelt lingstens binnen

setzung der Abzugsraten ist auf die wirtschaft-
lichen . Verhiltnisse des Vertragsbediensteten
billige Riicksicht zu nehmen. Der  Vertrags-
bedienstete kann den Vorschuff auch vorzeitig
zuriickzahlen. Scheidet der Vertragsbedienstete
aus dem Dienstverhiltnis aus, 'so konnen zur
Deckung eines noch nicht zur Ginze . zuriick-
gezahlten Vorschusses die dem ausscheidenden
Vertragsbediensteten zustehenden Geldleistun-
gen herangezogen werdeén.

(3) Wenn besonders beriicksichtigungswiirdige
Griinde vorliegen, konnen auch ein. héherer
Vorschufl. und lingere' Riickzahlungsfristen be-
willigt werden. Zur Gewihrung eines Vor-
schusses, der die Hohe des zweifachen Monats-

entgeltes iibersteigt oder der binnen einem Zeit-
raum von mehr als 18 Monaten zuriickgezahlt

werden soll, ist die Zustimmung des Bundes-
ministeriums fir Finanzen erforderlich.

(4) Die Bestimmungen ‘der Abs. 1 bis 3 sind

auf Vertragsbedienstete, mit denen ein Dienst-.

verhiltnis auf bestimmte Zeit emgeganggn
wurde, nicht anzuwenden.

(5) Ist der Vertragsbedienstete unverschulds,t
in Notlage geraten oder liegen sonst beriick-
sichtigungswiirdige Griinde vor, so kann ithm
auch eine- Geldaushilfe gewihrt werden.”

4. § 26 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu
ermitteln, dal — unter Ausschluf8 der vor der
Vollendung des 18. Lebeénsjahres liegenden

Zeiten und unter Beachtung der einschrinkenden.
(Bestimmungen der Abs. 4 und 8 — dem Tag

der Anstellung vorangesetzt werden:

a) die im Abs. 2 angefilhrten Zeiten zur
Ginze; : S

b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.”
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5. An die Stelle des § 26 Abs. 2 Z. 6 und 7
treten folgende Bestimmungen:

,»6. bei Vertragsbediensteten, die in die Ent-
lohnungsgruppen b, 1 2b, 1 2a, 3, | 1 oder 1 pa

aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreldlen '

Studiums an einer hsheren Schule bis zu dem
Zeitpunkt, an dem der Vertragsbedienstete den
Abschluf dieser Ausbildung auf Grund der
schulrechtlichen Vorschriften frithestens hitce
erreichen konnen; mogliche schulrechtliche Aus-
nahmegenehmigungen sind nicht zu beriick-
sichtigen. Als Zeitpunke des mdglichen Studiea-
abschlusses ist bei Studien, die mit dem Schuljahr

enden, der 30. Juni und bei Studiem, die mt}

dem Kalendetjazhr enden, der 31. Dezember an-
zunchmen.

7. Die Zeit eines abgesdnfossenen Studiums an |

emner Akademie oder den Akademien- ver-
wandven Lehranstalt, das fiic den Vertrags-
bediensteten Anstellungserfordernis gewesen ist,
bis zum Hodstausmal wom zwer Jaheen.

8. Die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
ewer wissenschaftfichen Hodischule, Kunsthodh-
schule ader einer staatlichen. Kunstakademie, das
fir den Vertragsbediensteten Anstellungserfor-
dernis gewesen ist, bis zu dem aus der Anlage
ersichtlichen Hochstausmaf. Zum Studium zihle
auch die fiir die Erwerbung eines akademischen
Grades erforderfiche Vorbereitungszeit.™

6. § 26 Abs. 3 erhilt folgende Fassung: ‘

(3} Zeiten gemifl Abs. 1 lit. b, in demem der
Vertragsbedwnstete eine Titigkeit ausgeubt oder
ein Studium betrieben Bat] kénnen mic Zustim-

mung des Bundeskanzleramees und des Bundes- |

ministestums fir Finanzen im o6ffentlichen Inter-
esse so weit zur Ginze beriicksichtigt werden,
aly die Tiugkeit oder das Studium: fiir die erfolg-
reiche Verwendung des Vertragsbediensteten: von
besonderer Bedeutung ist.

7. § 26 Abs. 7 und 8 erhaleen folgende|

Fassungs

»(7) Die in Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z. 7 und 8
und Abs. 3 angefithrten Zeitriume sind ohne

weitere Kiirzung voranzusetzen, wenn sie nach |
der Erfiillung der gemeinsamen Erfordernisse fiir |
die Erlangung von Dienstposten der Verwen- |

dungsgruppe, die der Entlohnungsgruppe ent-

spricht, in die die Aufnahme erfolgt, zuriick-|
gelegt worden sind. Seweit soldhe Zeitriume |

diesen. Vorzussetzungen nicht entsprechen, sind
sie. in dem Ausmaff voranzusetzen, in dem sie

bei der Uberstellung aus der der Vorbildung |

entsprechenden: niedrigeren: Entlohnungsgruppe

in die Entlohnungsgruppe, in: der die Aufnahme |

erfolgt, gemifl den §§ 15 und 42 fiir die Vor-
riickung anrechenbar wiren; hiebei sind" Zeiten |
eines erfolgreichen, seit der Vollendung des|
18. Lebensjahres ununterbrochenen Studiums: an

ciner . hoheren Schule als der Entlohnungs-
gruppe b und den. entsprechenden Entlohnungs-
gruppen (§ 15b Abs. 3) glelchwertlge Zeit an-
zusehen.

(8) Die mehrfache Beriicksichtigung einés und
desselben Zeitraumes ist — abgeschen von den
Fillen des § 6 Z. 6 des Opferfiirsorgegesetzes;
BGBL Nr. 183/1947 — unzul'aissig. Nicht zu be-
riicksichtigen sind ferner die im Abs. 2 Z. 2
und ¥ angefithrten Zeiten, soweit sie in den in
Abs. 2Z. 7 und 8 angefuhrten Zeitraum fallen.”

8. Im § 39 Abs. 2 zweiter Satz haben die .

Worte ,Vertragslehrer, die mebenamtlich be-
schifeigt werden, sowie” zw entfallen.

9. § 40 erhilt folgende Fassung:

wEntlohnungsgruppen des Ent-
lohnwngssehemas T L

§ 40. (1) Das Entlochnungsschema I L umfaBt.
die Entlohnungsgruppen 1 pa, 11,122 2,12a 1,
1263, 1262, 12b 1 und | 3.

(2) Die in dem §§ 36 bis 38 des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes, BGBL Nr. 22/1947, in der
Fassung der Bundesgesme BGBL Nr. 296/1968
wad .. ............iu.... enthaltenen Bestim-
mungen iiber die Voraussetzungen fiir die. Er-
nennung auf einen Dienstposten der Lehrer und
die Anlage zu Abschnitt HIa des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes gelten als Bestimmungen ther
die Voraussetzungen fiir die Einreihung in die
Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas I'L.
Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe L PA die Entloh-
nungsgruppe | pa,

der Verwendungsgruppe L 1 die Entlohnungs-
gruppe L 1,

der Verwendungsgruppe L 22 2 die Entloh-
nungsgruppe | 2a 2,

der Verwendungsgruppe L 2a t die Entloh-
nungsgruppe | 2z 1,

der Verwendungsgruppe L 2b 3 die Entloh-
nungsgruppe 1 2b 3, ,

der Verwen&ung,sgnu:ppev L 2b Z die Exmtl,bha‘-
nungsgruppe L 2k 2,

der Verwendungsgruppe L 2b 1 die Entlok-
nungsgruppe 1 2b 1 und

der Verwendungsgruppe L 3 dxe; Entlohrungs-
gruppe 1 3.

(3) Neben den durch Abs. 2 festgelegten Vor-
aussetzungen fiir die Einreihung in die Entloh-
| nungsgruppen I L. gelten weiters die in der An-
' lage zu daesem Absatz. angefithrten Voraus-
: setzungen.
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10. Die Tabelle im § 41 Abs. 1 erhalt folgende
Fassung:

inder in det Entlohnungsgruppe ]

Eatloh-| | ., | 11 llzazllzn|12b3|12b2|12b1| 13

nungs- .

- stufe Schilling
1 | 5838 4858| 4373| 4200| 4079{ 3885{ 3674| 3149
2 6132 5110| 4656] 4410 4348| 4154; 3889| 3317
3 | 6426| 5362| 4939| 4620| 4617| 4423| 4104| 3485
4 6930f 5782| 5222| 4830 4886] 4692{ 4319| 3653
5 7434 6202| 5621| 5145 5222| 5028! 4562 3821
6 7938| 6622| 6020] 5460| 5558| 5364| 4805} 4021
7. | 8442! 7042 6419) 5775 5894| 5700| 5048| 4221
8 | 8946] 7462 6818] 6090 6230] 6036| 5291| 4421
9 9523 7945| 7217| 6405| 6566| 6372| 5534| 4621
10 [10100| 8491] 7616] 6720{ 6902 6708| 5777| 4821
11 10677 9037| 8120 7140 7238] 7044| 6020| 5021
12 | 11254 9583| 8624] 7560 7640 7446| 6367| 5221
13 11183110129 9128] 7980] 8042| 7848| 6714| 5473
14 112535(10675] 9632{ 8400 8444| 8250| 7061| 5725
15 1323911221} 10136] 8820 8846| 8652| 7408| 5977
16 |13943|12870) 10682 9240| 9248} 9054] 7755| 6229
17 [14647|13605(11228! 9660| 9650 9456] 8102| 6481
18 ]15351|14340[ 11774/ 10080} 10052 9858| 8449| 6733
19 {16055| 15075{12320] 10500] 10454] 10260 8796] 6985

11. § 42 erhilt folgende Fassung:

",,Uberstellﬁng

§ 42. (1) Wird ein Vertragslehrer des Ent-
lohnungsschemas I L aus der Entlohnungsgruppe
1 3 in eine der Entlohnungsgruppen 1 2b ijber-
stellt, so gebiihrt ihm die Entlohnungsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Entlohnungs-
stufe notwendig ist, in dem zwei Jahre iber-
steigenden Ausmafl als Vertragslehrer einer der
Entlohnungsgruppen | 2b zuriickgelegt hitte; an
die Stelle des Zeitraumes von zwei Jahren tritt
ein solcher von vier Jahren, wenn der Vertrags-
lehrer keine Reifepriiffung an einer . héheren
Lehranstalt abgelegt hat. '

(2) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe 1 3 in
eine der Entlohnungsgruppen 1 2a iiberstellt, so
gebithrt ihm die Entlohnungsstufe, die sich
ergeben ‘wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung seiner bisherigen Entlohnungsstufe
notwendig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden
Ausmafl - als Vertragslehrer einer der Entloh-
" pungsgruppen | 2a zuriickgelegt hitte; an die
Stelle des Zeitraumes von vier Jahren tritt ein
solcher von sechs Jahren, wenn der Vertrags-
lehrer keine Reifepriifung an einer hdheren
Lehranstalt abgelegt hat.

(3) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen
[ 2b in eine der Entlohnungsgruppen 1 2a iiber-
stellt, so gebiihrt thm' die Entlohnungsstufe, die
sich-ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Entlohnungs-

stufe notwendig ist, in dem zwei Jahre iiber-
steigenden Ausmafl als Vertragslehrer einer der
Entlohnungsgruppen | 2a zuriickgelegt hitte.

(4) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen
1 2b in die Entlohnungsgruppe 1 pa oder 1 1
iiberstellt, so gebiihrt ihm die Entlohnungsstufe,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die
fir die Erreichung seiner bisherigen Entloh-
nungsstufe notwendig ist, in dem vier Jahre
iibersteigenden Ausmafl als Vertragslehrer der
Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes von
vier Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren,
wenn der Vertragslehrer nicht die Vollendung
einer Hochschulbildung im Sinne der gemein-
samen Anstellungserfordernisse fiir Lehrer der
Verwendungsgruppe L. PA oder L 1 aufweist.

(5) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen
1 2a in die Entlohnungsgruppe 1 pa oder 1 1
iiberstellt, so gebithrt ihm die Entlohnungsstufe,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit; die
fiir die Erreichung seiner bisherigen Entloh-
nungsstufe notwendig ist, in dem zwei Jahre
ibersteigenden Ausmafl als Vertragslehrer der
Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes von'
zwei Jahren tritt ein solcher von vier Jahren,
wenn der Vertragslehrer nicht die Vollendung
einer Hochschulbildung im Sinne der ‘gemein-
samen  Anstellungserfordernisse  fiir Lehrer
der Verwendungsgruppe I. PA oder L1 auf—
weist.

(6) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe 1 3 in
die Entlohnungsgruppe-1 pa oder 1 1 iiberstellt,
so gebiihrt ihm die Entlohnungsstufe, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erre1chung seiner Entlohhungsstufe; notwendig
ist, in dem sechs Jahre iibersteigenden Ausmafl
als  Vertragslehrer der Entlohnungsgruppe
zuriickgelegt hitte, in die er {iberstellt wird;
weist der Vertragslehrer nicht die Vollendung
einer. Hochschulbildung im Sinne der gemein-
samen Anstellungserfordernisse fiir Lehrer der
Verwendungsgruppe L PA oder L 1 auf, so ist

er so zu behandeln, als ob die Abs. 1 und 4 auf

ihn angewendet worden wiren.

(7) Wenn es fiir den Vertragslehrer giinstiger
ist, ist er abweichend von den Bestimmungen
der Abs. 1 bis 6 so zu behandeln, als ob er die

| Hilfte der Zeit, die er nach Erfiillung des ge-

meinsamen Anstellungserfordernisses fiir die der
hoheren  Entlohnungsgruppe  entsprechende
Verwendungsgruppe der Bundesbeamten in einer
niedrigeren Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hat,
in der hoheren Entlohnungsgruppe verbracht
hitte.
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(8) Wird ein \Iertragslehrer des Entlohnungs-
schemas 1 L aus der Entlohnungsgruppe ! 1 in

die Entlohnungsgruppe | pa, aus der Entloh-|

nungsgruppe 1 pa in die Entlohnungsgruppe 1 1,
aus einer der Entlohnungsgruppen 1 2a in die
andere der Entlohnungsgruppen 1 22 oder aus
einer der Entlohnungsgruppen | 2b in eine
andere der Entlohnungsgruppen 1 2b iberstellt,
so bleibt er in der bisherigen Entlohnungsstufe.

(9) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 6 und 8 wird der Vorriickungstermin nicht
beriihrt, v

(10) Ist das jeweilige Monatsentgelt in der
neuen Entlohnungsgruppe niedriger als das
Monatsentgelt, das dem Vertragslehrer jeweils
in einer niedrigeren Entlohnungsgruppe zu-
kommen wiirde, so gebiihrt dem Vertragslehrer
eine Erginzungszulage auf dieses Monatsentgelt;
Dienstzulagen sind, soweit sie nur fiir die Dauer
einer bestimmten Verwendung gebiihren, bei der
Ermittlung der Erginzungszulage dem jeweiligen
Monatsentgelt nicht zuzurechnen.*

12. § 42b Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Bei der Anwendung der Abs. 1 und 2 ist
auf die Bestimmungen der §§ 42 und 42a Be-
dacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die Fnt-
lohnungsgruppe a den Entlohnungsgruppen | pa
und | 1, die Entlohnungsgruppe b den Entloh-
nungsgruppen 1 2b, alle iibrigen Entlohnungs-
gruppen der Entlohnungsgruppe 1 3.

13. § 43 erhilt folgende Fassung:

sEntlohnungsgruppen des Ent-
lohnungsschemas II L

§ 43. (1) Das Entlohnungsschema II L umfaflc
die Entlohnungsgruppen 1 pa, 11,1222, 12a 1,
i2b3,12b2,12b 1und 3.

(2) Fir die Einrethung in die Entlohnungs-
gruppen des Entlohnungsschemas II L sind die
Bestlmmungen des §.40 Abs. 2 und 3 anzu-
wenden.*

14. Die Tabelle im § 44 Abs. 2 erhilt folgende
Fassung:

in det Entlohnungsgruppe in der Entgeltstufe
bei einer fiir die Vollbeschiftigung : ‘ 2
(§ 38) vorgeschriebenen Hachstwochen- fir jede

stundenzahl von Jabteswochenstunde
Schilling

1pa ' 5136 5544

18 3576 3852

: 19 . - 3384 3648

11 20 3216 3468

-] 21 3060 3300

24 2676 2892

1222 2508 2700

12a1 2316 2472

12b3 2346 2508,

12b2 2256 2412

12b 1 : 2076 . 2196

13 . 1836 2028
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15. § 442 Abs. 2 und 3 erhalten folgende
Fassung:

»(2) Den Vertragslehrern der Entlohnungs-
gruppe 1 2b 1, die an Hauptschulen Fremd-
sprachen unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahres-
wochenstunde eine Dienstzulage von S 11340
jihrlich. Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe
1 2b 1, die an Polytechnischen Lehrgingen
Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 207°60 jihrlich.

(3) Vertragslehrern

a) der Entlohnungsgruppe 1 2a 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe I 2a 2 zu er-
fillen, an Hauptschulen, Sonderschulen,
Polytechnischen Lehrgingen oder an Be-
rufsschulen unterrichten, gebithrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 11340 jihrlich;

b) der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die, chne
die Voraussetzungen fiir eine Emre1hung
in die Entlohnungsgruppe 1 2b 2 zu er-
filllen, an Hauptschulen oder Sonder-
schulen wunterrichten, gebithrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 113'40 jihrlich;

¢) der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Emrelhunv
in die Entlohnungsgruppe 1 2b 3 zu er-
fiillen, an Polytechnischen Lehrgingen oder
an Berufsschulen unterrichten, gebiihrt fiir
jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage
von $ 207°60 jihrlich;

d) der Entlohnungsgruppe 1 2b 2, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe | 2b 3 zu er-
fiillen, an Polytechnischen Lehrgingen oder
an Berufsschulen unterrichten, gebithrt tir
jede Jahreswochenstunde eine D1enstzu1a
von $93°20 jihrlich.”

16. § 44 2 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Den Vertragslehrern, die ncben ihrer
Lehrtitigkeit an  Bundeserzichungsanstalten,

-| Bundeskonvikten, Blindeninstituten, Taubstum-

meninstituten oder an gleichartigen Anstalten als
Erzieher verwendet werden, gebiihrt fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. Die
Dienstzulage betrigt jih:lich

in der Entlohnungsgruppe 1 1 .... S 11.592,
in den Entlohnungsgruppen 12 .. § 9.236,
in der Entlohnungsgruppe 13 .... S 6.174+.%

Artikel 1I

(1) Die Bestimmungen der Art. III bis V der
2. Gehaltsiiberleitungsgesetz-Novelle 1970 sind
auf Vertragslehrer sinngemi anzuwenden.
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(2) Vertragslehrer, die zufolge des sinngemifl
anzuwendenden Art. IV der 2. Gehaltsiiber-
leitungsgesetz-Novelle 1970 mit Wirkung vom
1. September 1974 in eine der Entlohnungs-
gruppen | 2a einzurethen sind, gebiihrt bis zu
diesem Zeitpunkt eine Dienstzulage; sie betrigt
fiir die Zeit vom

1. September 1970 bis 31. August 1971 20 v. H,,
1. September 1971 bis 31. August 1972 40 v. H,,
1. September 1972 bis 31. August 1973 60 v. H.,
1. September 1973 bis 31. August 1974 80 v. H.

des Unterschiedsbetrages zwischen dem Monats-
entgelt (§ 8a Abs. 1 zweiter Satz) des Vertrags-
lehrers und dem Monatsentgelt (§ 8a Abs. 1
zweiter Satz) des Vertragslehrers, das thm in der
neuen Verwendungsgruppe gemifl § 42 Abs. 3
des Vettragsbedienstetengesetzes 1948 in der
- Fassung des Artikels T zukime,

Artikel III

Soweit die Art. IT und TII der 15. Vertrags-
bedienstetengesetz-Novelle, BGBL. Nr. 199/1969,
auf § 26 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
verweisen, ist darunter § 26 des Vertragsbedien-
stetengesetzes 1948 in der Fassung des Art. I der
15. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle und des
Art. I Z. 4 bis 7 der 17. Vertragsbediensteten-
gesetz-Novelle zu verstehen.

Artikel TV

Auf d1e in Art. I Z. 10, 14, 15 und 16 ange-
fiilhrten Entlohnungsansitze sind die Bestim-
mungen des Artikels I der 14. Vertragsbedien-
stetengesetz-Novelle, BGBl. Nr. 260/1968, anzu-
wenden.

Artikel V

Die 15. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle
wird wie folgt geindert:

1. Art. II Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende Fassung:

»3. Die Zeit, die dem Vertragsbediensteten
nach den Bestimmungen des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes, StGBl. Nr. 134/1945, fiir die
Vorriickung -angerechnet worden ist.”

2. In Art. IT Abs. 1 wird am Ende der Z. 6
der Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt und
folgende Z. 7 angefiigt:

»7- Die Zeit des erfolgreichen Besuches eines
Abiturientenlehrganges an einer Lehrerbildungs-
anstalt, wenn fiir den Vertragsbediensteten die
Reifepriifung fiir Volksschulen als Anstellungs-
erfordernis vorgeschrieben war; die Bestimmun-
gen des § 26 Abs. 2 Z, 6 des Vertragsbedien-
stetengesetzes 1948 in der Fassung des Art. I der
17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle sind bei
Berucksmhtlgung dieser Zeiten smngemaﬁ anzu-
wenden.

3. Art. III Abs. 2 letzter Satz erhilt folgende
Fassung: '

»Der fiktive Dlenstantnttstag ist beil Vertrags-
bediensteten, die vor dem 1. Feber 1956 .in einer
der Entlohnungsgruppen d oder ¢ aufgenommen
wurden und denen nach diesem Zeitpunkt keine
Vordienstzeiten angerechnet wurden, in der
Weise zu ermitteln, dafl die Zeir, die fiir das
Erreichen der bezugsrechtlichen Stellung, die sie
gemifl Art. II Abs. 1 der 2. Vertragsbedien-
stetengesetz-Novelle, BGBl. Nr. 282/1960, er-
halten haben, notwendig ist,.dem 1. Feber 1956
vorangesetzt wird.*

4. Dem Art. IIl Abs. 4 wird angefiigt:
»In den Fillen des Abs. 2 zweiter Satz sind hie-
bei alle vor dem 1. Feber 1956 liegenden Zeiten
nach § 26 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
i der Fassung des Art. I und des Art. I der
17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle und nach
Art, II zu behandeln.

5. Art, III Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

»(6) Die bezugsrechtliche Stellung .der Ver-
tragsbediensteten, deren  Vorriickungsstichtag
nach Abs. 4 festgesetzt wird, ist um den Zeit-
raum zu verbessern, um den der gemifl § 19

Abs. 6 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 auf

den nichstliegenden Vorriickungstermin gerun-
dete verbesserte Vorriickungsstichtag vor dem
gemifl § 19 Abs. 6 des Vertragsbediensteten-
gesetzes 1948 auf den nichstliegenden Vor-

riickungstermin gerundeten bisherigen Vor-
rickungsstichtag liegt.
Artikel VI
(1) Die Bestimmungen des Art. I Z. 4

bis 7, der Art. IIl und V und der Anlage zu
§ 26 Abs. 2 Z. 7 des Vertragsbedienstetengesetzes
1948 in der Fassung des Art. I treten mit
1. Mirz 1969, die iibrigen Bestimmungen mit
1. September 1970 in Kraft.

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist die ‘Bundesregierung, in Angelegenheiten
jedoch, die nur den Wirkungsbereich eines Bun-
desministers betreffen, dieser Bundesminister
betraut.

Anlage

. 2zu § 26 Abs. 2 Z. 8 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948

1. Das Hochstausmaf fiir die Beriicksichtigung
der Zeit des Hochschulstudiums nach § 26 Abs. 2
Z. 8 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
betrigt: -

a) sieben Jahre fiir die Studienrichtungen

Chemie, Nachrlchtentechmk und Elektro-

technik;
b) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, Medizin, Schiffstechnik

und Technische Chemie;
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c) fiinfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtun-
gen Physik, Architektur, Maschinenbau,
Technische Physik, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiitten-
wesen, Erddlwesen und Markscheidewesen;

d) fiinf Jahre fiir die Studienrichtungen
-Theologie, - Psychologie, Tierheilkunde,
Feuerungs- und Gastechnik, Papier- und
Zellstofftechnik, Vermessungstechnik und
Forstwirtschaft;

e) viereinhalb Jahre fiir alle iibrigen Studien-
richtungen.

2. Als Beginn des Studiums ist, wenn das erste
Semester ein Wintersemester war, der 1. Juli,
und wenn das erste Semester ein Sommer-
semester war, der 1. Jinner des betreffenden
Jahres anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester
begonnen, so ist als Beginn des Studiums, wenn
das erste Trimester ein Sommer- oder Herbst-
trimester war, der 1. Juli, wenn das erste Tri-
mester ein Wintertrimester war, der 1. Jinner
des betreffenden Jahres anzusehen. ~

] Anlage
zu § 40 Abs. 3 des Vertrags-
bedienstetengesetzes 1948
In Erginzung zu den durch § 40 Abs. 2 fest-
gelegten Voraussetzungen fiir die Einreihung in
die Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas
I L sind Vertragslehrer wie folgt einzureihen,
sofern eine Einreihung gemif} der genmannten Be-
stimmung nicht gilinstiger ist:

1.In die Entlohnungsgruppe 1 2b 3

Vertragslehrer, die auf Grund ihrer Beschifti-
gung in einem anderen Reruf nebenberuflich
oder nebenamtlich an Berufsschulen unter-
richten.

2.In die Entlohnungsgruppe 1 2b 2
Vertragslehrer fiir den praktischen Fachunter-
richt an gewerblichen, technischen und kunst-
gewerblichen Fachschulen und Hoheren tech-
nischen und gewerblichen Lehranstalten sowie
fir Werken und den praktischen Fachunter-
richt an Werkschulheimen

a) Reifepriifung einer . Hoheren technischen
oder gewerblichen Lehranstalt

und eine

b)

fiinfjihrige Berufspraxis mit besonderen
fachlichen oder kiinstlerischen Leistungen
auf dem in Betracht kommenden Fach-
gebiet; die  vorgeschriebene Berufspraxis
wird bis zur Hilfte durch eine Lehrpraxis
in einer den Verwendungsgruppen L 2
entsprechenden Verwendung. ersetzt '
oder

eine mindestens siebenjihrige fachein-
schligizge hochqualifizierte  Berufspraxis
nach Ablegung der M\eisterprufunv oder
nach dem Erwerb einer gewerberechthch
gleichwertigen Befihigung.

3.In die Entlohnungsgruppe 1 2b 1

a)

b)

Vertragslehrer fiir den praktischen Fach-
unterricht an gewerblichen, technischen
und kunstgewerblichen Fachschulen wund
Hoheren technischen und gewerblichen
Lehranstalten, sowie fiir Werken und den
praktischen Unterricht an Werkschul-
heimen »

aa) Reifepriifung einer Hoheren tech-
nischen oder gewerblichen Lehranstalt
und eine zweijihrige Berufspraxis auf
dem in Betracht kommenden Fach-
gebiet
oder (an Stelle einer Reifepriifung)

bb) die ordnungsgemifle Erlernung eines
Gewerbes (Lehrabschluflpriifung) und
eine nach Vollendung des 18. Lebens-
jahres zuriickgelegte sechsjihrige Be-
rufspraxis mit besonderen Leistungen
auf dem in Betracht kommenden
Fachgebiet.

Lit. bb findet auch fiir Vertragslehrer fiir
den gewerblichen Fachunterricht an Fach-
schulen bekleldungsgewerbhcher Richtung

Anwendung,

Vertragslehrer an Berufsschulen, die die
Lehrbefihigung fiir Berufsschulen nicht
aufweisen, jedoch die gemeinsamen An-
stellungserfordernisse  fiir die Verwen-
dungsgruppen L 2b gemifl Teil C Ab-
schnitt I der Anlage zu Abschnitt TII a des

" Gehaltsiiberleitungsgesetzes erfiillen.
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Erliuternde Bemerkungen

v

Durch die Entwiirfe der 20. Gehaltsgesetz-
Novelle und der 2. Gehaltsiiberleitungsgesetz-
Novelle 1970 sollen Bestimmungen gedndert
werden, die im Vertragsbedienstetengesetz 1948
jeweils den entsprechenden Regelungen im Ge-
haltsgesetz 1956 oder im Gehaltsiiberleitungs-
gesetz nachgebildet sind. Diese Novellen machen
es daher notwendig, auch im Vertragsbedienste-
tengesetz entsprechende Anderungen durchzu-
fithren.

Die Anderungen sind im wesentlichen in der
Neuregelung der Lehrergehilter (Beriicksichti-
gung der neuen Ausbildung an Pidagogischen
‘Akademien) begriindet.

Zu den einzelnen Punkten des Entwurfes w1rd
bemerkt:

Zu Artikel I Z. 1 und 2:

Die Bestimmungen des § 15b entsprechen den
Uberstellungsregelungen im § 37 des Gehalts-
gesetzes 1956, der durch die 20. Gehaltsgesetz-
Novelle geindert werden soll. Die Einfiigung
der Entlohnungsgruppen ! 2a macht die gleiche
Anderung im Vertragsbedienstetengesetz erfor-
derlich.

Zu Artikel I Z. 3:

Die Bestimmungen des § 25 des Vertragsbe-
dienstetengesetzes sind dem § 23 des Gehalts-
- gesetzes 1956, der Vorschuf und Geldaushilfe fiir
Beamte regelt, nachgebildet. Die in Artikel I
Z. 11 der 20. Gehaltsgesetz-Novelle vorgesehene
" Neufassung des § 23 des Gehaltsgesetzes 1956
soll daher auch auf § 25 des Vertragsbedienste-
tengesetzes iibertragen werden.

Zu Artikel 1 Z. 4 bis 7:

Die Vorschriften iiber die Festsetzung des Vor-
riickungsstichtages fiir Beamte im § 12 des Ge-
haltsgesetzes 1956 sollen durch Artikel I Z. 5
bis 8 der 20. Gehaltsgesetz-Novelle in Einzel-
heiten verbessert werden. § 26 des Vertragsbe-
dienstetengesetzes 1948 entspricht fast wértlich
dem § 12 des Gehaltsgesetzes 1956. Die in der
20. Gehaltsgesetz-Novelle enthaltenen Anderun-
gen sollen daher auch auf § 26 des Vertragsbe-
dienstetengesetzes iibertragen werden.

Zu Artikel 1Z 8:

Als Voraussetzungen fiir die Einrethung in die
Entlohnungsgruppen -der Vertragslehrer galten

schon bisher die Anstellungserfordernisse fiir die

im &ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis stehen-
den Lehrer. Die vorliegende Neufassung des § 40
berticksichtigt lediglich den Entwurf der 2. Ge-
haltsiiberleitungsgesetz-Novelle 1970 und den
Umstand, dafl in dieser letzteren Novelle fiir
einige Dienstzweige nur mehr die Aufnahme im
Vertragsverhiltnis vorgesehen ist. In der Anlage
zu § 40 Abs. 3 werden daher neben den bisher
schon fiir Vertragslehrer geltenden Zusatzbestim-
mungen auch die Anstellungserfordernisse ange-
fithret, die vor dem Inkrafttreten der 2. Gehalts-
uberlenurigsgesetz -Novelle 1970 in den Dienst-
zweigen 59 und 77 der Lehrer-Dlenstzwelgeord-
nung enthalten waren,

Zu Artikel 1 Z. 9, 13, 14 und 15:

Die Entlohnungsansitze der Vertragslehrer
wurden wie bisher in:der Weise errechnet, dafl
den vergleichbaren Ansitzen im Gehaltsgesetz
1956 5 v. H. zugeschlagen wurden.

Zu. Artlkel 1Z 10 und 11:
D1e §§ 42 und 42b des Vertragsbedlensteten-

gesctzes 1948 entsprechen den Uberstellungsrege- -

lungen der §§ 62 und 64 des Gehaltsgesetzes
1956, die im Gehaltsgesetz durch die Einfiigung
der Verwendungsgruppen L 2a erforderliche
Anderung ist im Vertragsbedienstetengesetz
durch die Entlohnungsgruppen 1 2a notwendig.

Zu Artikel I Z. 12:

Die Einreihungsregelung fiir Vertragslehrer
des Entlohnungsschemas II L soll einerseits hin-
sichtlich der Aufteilung der Entlohnungsgrup-
pen | 2 in die Entlohnungsgruppen | 2b und
| 2a erginzt, andererseits aber durch den Ver-
weis auf § 40 Abs. 2 und 3 vereinfacht werden.

Zu Artikel II:

Die Einreihungsregeln des Vertragsbedienste-
tengesetzes 1948 verweisen hinsichtlich der Ver-
tragslehrer auf die fiir Lehrer im offentlich-
rechtlichen Dienstverhiltnis geltenden Bestim-
mungen. Es erscheint daher sinnvoll, auch fiir
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die ,,Umreihung® der Vcrtragslehrer die Regeln
der 2. Gehaltsiiberleitungsgesetz-Novelle 1970
heranzuziehen (Abs. 1).

Die Bestimmung des Abs. 2 ist der Regelung
im Artikel V Abs. 4 der 20. Gehaltsgesetz-No-
velle nachgebildet.

Zu Artikel III, IV und V:

Diese Bestimmungen entsprechen den in den
Artikeln II, IX und X der 20. Gehaltsgesetz-
Novelle getroﬁenen Regelungen. Bei Vertrags-

bediensteten mit Sondervertrigen ist eine besol-

neu

1. An die Stelle des § 15b Abs. 3 treten fol-
gende Bestimmungen:

»(3) Bei der Anwendung der Abs. 1 und 2 ist
auf die Bestimmungen der §§ 15 und 15a Be-
dacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die Ent-
lohnungsgruppen 1 pa und 11 der Entlohnungs-
gruppe a, die Entlohnungsgruppen 1 2b der
Entlohnungsgruppe b, die Entlohnungsgruppe
13 der Entlohnungsgruppe ¢, die Entlohnungs-
gruppen p3 bis p1 der Entlohnungsgruppe d
und die Entlohnungsgruppen p6é bis p4 der
Entlohnungsgruppe e.

(4) Wird ein Vertragsbediensteter einer der
Entlohnungsgruppen 1 2a in die Entlohnungs-
gruppe a iiberstellt, so gebiihrt ihm die Ent-
lohnungsstufe, die sich ergeben wiirde, wenn er

die in .der bisherigen Entlohnungsgruppe zu-

riickgelegte Zeit in dem zwei Jahre iibersteigen-
den Ausmafl als Vertragsbediensteter der Ent-
lohnungsgruppe a zuriickgelegt hitte.

2. Der bisherige § 15b Abs. 4 erhilt die Be-
zeichnung ,,(5).

3. § 25 erhilt folgende Fassung:
wVorschufl und Geldaushilfe

§ 25. (1) Ist der Vertragsbedienstete unver-
schuldet in Notlage geraten oder liegen sonst
beriicksichtigungswiirdige Griinde vor, so kann
ihm auf Ansuchen ein Vorschuf bis zur Hohe
des zweifachen Monatsentgeltes gewihrt werden.
Die Gewihrung des Vorschusses kann von
Sicherstellungen abhingig gemacht werden.

(2) Der Vorschuff ist durch Abzug vom ge-
bithrenden Monatsentgelt  lingstens binnan
18 Monaten hereinzubringen; bei der Fast-
setzung der Abzugsraten ist auf die wirtschaft-
lichen Verhiltnisse des Vertragsbediensteten
billige Riicksicht zu nehmen. Der Vertm;,s—
bedienstete kann den Vorschuf auch vorzeitig

dungsrechtliche Verbesserung, die der Regelung
des Art. X Abs. 3 der 20. Gehaltsgesetz-Novelle
entspricht, entweder durch Anderung des Son-
dervertrages oder den Ubergang zur Einstufung
nach dem Vertragsbedlenstetengesetz 1948 mdg-
lich..

Zu Artikel VI:

Die Zeitpunkte des Inkrafttretens sind mit
den Zeitpunkten in Einklang gebracht, an denen
die Regelungen fiir die vergleichbaren Lehrer
im Sffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis wirk-
sam werden. :

Beilage

zu den Erliuternden Bemerkungen
zur 17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle

TEXTGEGENUBERSTELLUNG

bisher

§ 15b. (3) Bei der Anwendung der Abs. 1
und 2 ist auf die Bestimmungen der §§ 15 und
15 a Bedacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die
Entlohnungsgruppe I' 1 der Entlohnungsgruppe a,
die Entlohnungsgruppen | 2 der Entlohnungs-
gruppe b, die Entlohnungsgruppe 1 3 der Ent-
lohnungsgruppe ¢, die Entlohnungsgruppen p 3.
bis p 1 der Entlohnungsgruppe d und die Ent-
lohnungsgruppen p 6 bis p 4 der Entlohnungs-

gruppe e.

§25. Vorschiisseund Geldaushilfen

(1) Wenn ein Vertragsbediensteter unverschul-
det in eine Notlage geraten ist oder wenn sonst
beriicksichtigingswiirdige Griinde vorliegen, kann
thm auf Ansuchen ein unverzinslicher, lingstens
binnen 18 Monaten zuriickzuzahlender Vorschuff
aus Bundesmitteln bis zur Hohe des zweifachen
Monatsentgeltes gewahrt werden. Die Gewihrung
eines Vorschusses kann von Sicherstellungen ab-
hingig gemacht werden. Der Vorschuff wird im
Wege der Aufrechnung abgestattet; der Vertrags-
bedienstete kann jedoch den Vorschufl vorzeitig
zuriickzahlen, Scheidet ein Vertragsbediensteter
aus dem Dienstverhiltnis aus, so werden die noch
aushaftenden Raten sogleich fillig. Zur Deckung
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neu

zuriickzahlen. Scheidet der Vertragsbedienstete
aus dem Dienstverhiltnis aus, so konnen zur
Deckung eines noch nicht zur Ginze zuriick-

. gezahlten Vorschusses die dem ausscheidenden

Vertragsbediensteten zustehenden Geldleistun-
gen herangezogen werden.

(3) Wenn besonders beriicksichtigungswiirdige
Griinde vorliegen, kdnnen auch ein héoherer
Vorschuff und .lingere Riickzahlungsfristen be-
willigt werden. Zur Gewidhrung eines Vor-
schusses, der die Hohe des zweifachen Monats-
entgeltes iibersteigt oder der binnen einem Zeit-
raum von mehr als 18 Monaten zuriickgezahlt
werden soll, ist die Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir Finanzen erforderlich.

(4) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 sind
auf Vertragsbedienstete, mit denen ein Dienst-
verhiltnis auf bestimmte Zeit eingegangen
wurde, nicht anzuwenden.

(5) Ist der Vertragsbedienstete unverschuldet
in Notlage geraten oder liegen sonst beriick-
sichtigungswiirdige Griinde vor, so kann ihm
auch eine Geldaushilfe gewihrt werden.

4. § 26 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Der Vorriickungsstichtag. ist dadurch zu
ermitteln, daf — unter Ausschluf} der vor der
Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden
Zeiten und unter Beachtung der einschrinkenden
Bestimmungen der Abs. 4 und 8 — dem Tag
der Anstellung vorangesetzt werden:

a) die im Abs. 2 angefiihrten Zeiten zur
Ginze;
b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.”

5. An die Stelle des § 26 Abs. 2 Z. 6 und 7
treten folgende Bestimmungen:

,»6. bel Vertragsbediensteten, die in die Ent-
lohnungsgruppen b, 1 2b, 1 22, a, 1 1 oder | pa
aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen
Studiums an einer hoheren Schule bis zu dem
Zeitpunkt, an dem der Vertragsbedienstete den
Abschlufl dieser Ausbildung auf Grund der
schulrechtlichen Vorschriften frithestens hitte
erreichen kdnnen; mdogliche schulrechtliche Aus-

nahmegenehmigungen sind nicht zu beriick- .

sichtigen. Als Zeitpunkt des moglichen Studien-
abschlusses ist bei Studien, die mit dem Schuljahr
enden, der 30. Juni und bei Studien, die mit
dem Kalenderjahr enden, der 31. Dezember an-
zunehmen.

bisher

eines in diesem Zeitpunkt noch nicht zur Ginze
zuriickgezahlten Vorschusses kdnnen die dem
ausscheidenden Vertragsbediensteten zustehenden
Geldanspriiche herangezogen werden.

(2). In besonders  beriicksichtigungswiirdigen
Fillen kdnnen im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium fiir Finanzen weitergehende Be-
glinstigungen gewihrt werden.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 finden
wihrend eines Dienstverhiltnisses, das auf be-
stimmte Zeit oder auf Probe eingegangen wurde,
keine Anwendung; Ausnahmen kénnen nur im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen bewilligt werden.

(4) Wenn ein Vertragsbediensteter unverschul-
det in eine Notlage geraten ist, kann ihm zu
deren Uberbriickung auch eine nichtriickzahlbare
Geldaushilfe gewihrt werden. '

§ 26. (1) Der Vorriickungsstichtag wird da-
durch ermittelt, daR dem Tag der Aufnahme
folgende zwischen dem Tag der Vollendung des
18. Lebensjahres und dem Tag der Aufnahme
liegende Zeiten — mit den sich aus Abs: 4 bis 8
ergebenden Beschrinkungen — vorangesetzt wer-
den: :

a) die im Abs. 2 angefﬁhrten.Zeiten zur
Ginze;
b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.

§ 26. (2) 6. bei Vertragsbediensteten, die in die
Entlohnungsgruppe b, 2, | 1 oder | pa oder in
eine der Entlohnungsgruppen 1 2 aufgenommen
werden, '

a) die Zeit des. erfolgreichen Besuches der
fiinften Klasse einer fiinfklassigen Ober-
stufe einer hdheren Lehranstalt;

b) die Zeit des Studiums an einer héheren
Lehranstalt, die eine selbstindige Oberstufe
bildet, soweit diese Zeit deshalb nach der
Vollendung des 18. Lebensjahres liegt, weil
fiir di¢ Aufnahme in die Lehranstalt die
Zuriicklegung einer Praxiszeit oder die
Vollendung eines hoheren Lebensalters vor-
geschrieben war;

¢) die Zeit des erfolgreichen Besuches . eines
Abiturientenlehrganges an Lehrerbildungs-
anstalten, wenn fiir den Vertragsbedienste-
ten die Reifepriifung fiir Volksschulen als
Anstellungserfordernis vorgeschrieben war;
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neu

7. Die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer Akademie oder den Akademien ver-
wandten Lehranstalt, das fiir den Vertrags-
bediensteten Anstellungserfordernis gewesen ist,
bis zum Hochstausmafl von zwei Jahren.

8. Die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer wissenschaftlichen Hochschule, Kunsthoch-
schule oder einer staatlichen Kunstakademie, das
fiir den Vertragsbediensteten Anstellungserfor-
dernis gewesen ist, bis zu dem aus der Anlage
ersichtlichen Héchstausmafl. Zum Studium zihlt
auch die fiir die Erwerbung eines akademischen

Grades erforderliche Vorbereitungszeit.

6. § 26 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Zeiten gemifl Abs. 1 lit. b, in denen der
Vertragsbedienstete eine Titigkeit ausgeiibt oder
ein Studium betrieben hat, kénnen mit Zustim-
mung des Bundeskanzleramtes und des Bundes-
ministeriums fiir Finanzen im offentlichen Inter-
esse so weit zur Ginze beriicksichtigt werden,
als die Titigkeit oder das Studium fiir die erfolg-
reiche Verwendung des Vertragsbediensteten von

. besonderer Bedeutung ist.

7. § 26 Abs. 7 und 8 erhalten folgende
Fassung: '

“»(7) Die in Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z. 7 und 8
und Abs. 3 angefithrten Zeitriume sind ohne
weitere Kiirzung voranzusetzen, wenn sie nach
der Erfiillung der gemeinsamen Erfordernisse fiir
die Erlangung von Dienstposten der Verwen-
dungsgruppe, die der Entlohnungsgruppe ént-
spricht, in die die Aufnahme erfolgt, zuriick-
gelegt worden sind. Soweit solche Zeitriume
diesen Voraussetzungen nicht entsprechen, sind
sie in dem Ausmafl voranzusetzen, in dem sie
bei der Uberstellung aus der der Vorbildung
entsprechenden niedrigeren Entlohnungsgruppe
in die Entlohnungsgruppe, in der die Aufnahme

‘erfolgt, gemifl den §§ 15 und 42 fiir die Vor-

riickung anrechenbar wiren; hiebei sind Zeiten
eines erfolgreichen, seit der Vollendung des
18. Lebensjahres ununterbrochenen Studiums an
einer hoheren Schule als der Entlohnungs-
gruppe b und den entsprechenden Entlohnings-
gruppen (§ 15b Abs. 3) gleichwertige Zeit an-
zusehen. :

bisher

7. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an
einer Hochschule oder einer staatlichen Kunst-
akademie, das fiir den dem Vertragsbediensteten
hinsichtlich der Verwendung vergleichbaren Be-
amten Anstellungserfordernis ist, soweit diese
Zeit vier Jahre iibersteigt, bis zu dem aus der
Anlage ersichtlichen Hochstausma8, Zum Studium
zihlt auch die fiir die Ablegung der Abschluf}-
priifungen oder fiir die Erwerbung eines akade-
mischen Grades erforderliche Vorbereitungszeit.

§ 26. (3) Im Abs. 2 nicht angefithrte Zeiten
kénnen anlifllich der Aufnahme ausnahmsweise
vom zustindigen Bundesministerium im Einver-
nehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem
Bundesministerium fiir Finanzen wie eine im
Abs. 2 angefithrte Zeit beriicksichtigt werden,
wenn der Vertragsbedienstete in dieser Zeit eine
‘Titigkeit ausgeiibt hat, die der Erwerbung fiir
den Bundesdienst wichtiger Kenntnisse oder Er-
fahrungen diente, die im allgemeinen im Bundes-
dienst nicht erworben werdén kdnnen, und die
Beriicksichtigung im 6&ffentlichen Interesse liegt.

" § 26. (7) Die in Abs. 1 lit. b und in Abs. 3
angefilhrten Zeitriume sind ohne weitere
Kiirzung voranzusetzen, wenn sie nach der Er-
fillung der gemeinsamen Erfordernisse fiir die
Erlangung von Dienstposten der Verwendungs-
gruppe, die der Entlohnungsgruppe, in die die
Aufnahme erfolgt, entspricht, zuriickgelegt wor-
den sind; soweit solche Zeitriume diesen Voraus-
setzungen nicht entsprechen, sind sie in dem Aus-
mafl voranzusetzen, in dem sie bei der Uber-
stellung aus der der Vorbildung entsprechenden
niedrigeren Entlohnungsgruppe in die Entloh-
nungsgruppe, in die die Aufnahme erfolgt, gemif}
den §§ 15 und 42 fiir die Vorriickung anrechen-
bar wiren.
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(8) Die mehrfache Beriicksichtigung eines und  (8) Die mehrfache Beriicksichtigung eines und
desselben Zeitraumes ist — abgesehen von den desselben Zeitraumes ist — abgesehen von den

Fillen des § 6 Z. 6 des Opferfiirsorgegesetzes,
BGBI. Nr. 183/1947 — unzulissig. Nicht zu be-
ritcksichtigen sind ferner die im Abs. 2 Z. 2
und 3 angefithrten Zeiten, soweit sie in den in
Abs. 2 Z. 7 und 8 angefithrten Zeitraum fallen.

8. Im § 39 Abs. 2 zweiter Satz haben die
Worte ,,Vertragslehrer, die. nebenamtlich be-
schiftigt werden, sowie” zu entfallen.

Fillen des § 6 Z. 6 des Opferfiirsorgegesetzes,
BGBI. Nr, 183/1947 — unzulissig. Nicht zu be-

riicksichtigen sind ferner die in Abs. 2 Z. 2 und 3

angefithrten Zeiten, soweit sie in den in Abs. 2

Z.7 angefithrten vierjihrigen Zeitraum fallen.

§ 39. (2) Vertragslehrer, die nur zur Vertre-
tung oder sonst fiir eine voriibergehende Ver-
wendung aufgenommen werden (§ 38 Abs. 3),
sind in das Entlohnungsschema II L einzureihen.

" Ebenso sind Vertragslehrer, die nebenamtlich be-

9. § 40 erhilt folgende Fassung:

wEntlohnungsgruppen des Ent-
lohnungsschemas I L

§ 40. (1) Das Entlohnungsschema I L umfafit
die Entlohnungsgruppen 1 pa, 11,122 2,12a 1,
12b3,12b2,12b1undl3.

(2) Die in den §§ 36 bis 38 des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes, BGBL. Nr. 22/1947, in der
Fassung der Bundesgesetze BGBIl. Nr. 296/1968
und ... enthaltenen Bestim-
‘mungen iiber die Voraussetzungen fiir die Er-
nennung auf einen Dienstposten der Lehrer und
die Anlage zu Abschnitt HIa des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes gelten als Bestimmungen iiber
die Voraussetzungen fiir die Einreihung in die
. Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas TL.
Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe L PA die Entloh-

nungsgruppe | pa,

der Verwendungsgruppe L 1 die Entlohnungs-

gruppe 1 1,

- der Verwendungsgruppe L 2a 2 die Entloh-

nungsgruppe | 2a 2,

der Verwendungsgruppe L 2a 1 die Entloh-

nungsgruppe 1 2a 1,

der Verwendungsgruppe L 2b 3 die Entloh-.

nungsgruppe 1 2b 3,

der Verwendungsgruppe L 2b 2 die Entloh-
nungsgruppe 1 2b 2,

der Verwendungsgruppe L 2b 1 die Entloh-
nungsgruppe | 2b 1 und

der Verwendungsgruppe L 3 die Entlohnungs-
gruppe 1 3.

" dauernde Beschiftigung mit ‘mehr als
Wochenstunden aufgenommen werden, in das

schiftigt werden, sowie Vertragslehrer an Volks-,
Haupt- und Sonderschulen, an Polytechnischen
Lehrgingen, an Berufsschulen und an der Bundes-
fachschule fir Technik, die nicht fiir eine
zehn

Entlohnungsschema II L einzureihen.

§ 40. Entlohnungsgruppen des Ent-
lohnungsschemas IL

(1) Das Entlohnungsschema I L umfaflt die
Entlohnungsgruppen 1 pa, 11,12b,12 hs, 12 v
und 13.

(2) Die in den §§ 36 bis 38 des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes, BGBl. Nr. 22/1947, in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 296/1968,
enthaltenen Bestimmungen iiber die Vorausset-
zungen fiir die Ernennung auf einen Dienstposten
der Lehrer und die Anlage zu Abschnitt IIl a zum
Gehaltsiiberleitungsgesetz gelten als Bestimmun-
gen iiber die Voraussetzungen fiir die Einreihung
in die Entlohnungsgruppen des Entlohnungs-
schemas I L. Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe L PA die Entloh-
nungsgruppe | pa,

der Verwendungsgruppe L 1 die Entlohnungs-
gruppe | 1,

der Verwendungsgruppe L 2 B die Entloh-
nungsgruppe 1 2 b,

der Verwendungsgruppe L 2 HS d1e Entloh-
nungsgruppe 1 2 hs,

der Verwendungsgruppe L 2 V die. Entloh- ’

nungsgruppe 1 2 v und

~ der Verwendungsgruppe L 3 die Entlohnungs-
gruppe | 3.
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(3) Neben den durch Abs. 2 festgelegten Vor-
aussetzungen fiir die Einreihung in die Entloh-
nungsgruppen I L gelten weiters die in der An-
lage zu diesem Absatz angefiihrten Voraus-
setzungen.*

10. Die Tabelle im § 41 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung:

bis_her

§ 41. Monatsentgelt und Dienst
zulagen des Entlohnungs-

schemas IL

(1) Das Monatsentgelt der Vertragslehrer des
Entlohnungsschemas I L betrigt:

ergeben wiirde, wenn er die Zeit,

é‘% in der Entlohnungsgruppe in der Entlohnungsgruppe

Eg’“ Ipa | [1202 [ 1221 [123 [12b2]12b1] 13 hoogsnde | 1ps | 11 | 12b [12ms | 12v | I3
.Efz -Schilling Schilling
1 5838| 4858 4373| 4200 4079| 3885| 3674| 3149 1 5838 | 4858 | 4080 | 3885 | 3674 | 3045
2 | 6132 5110, 4656| 4410] 4348| 4154| 3889| 3317 2 6132 | 5110 4348 | 4154 ) 3889 | 3203
3 | 6426] 5362 4939 4620] 4617 4423| 4104| 3485 3 6427 | 5362 | 4617 4423 | 4105 | 3361
4 | 6930 5782| 5222| 4830| 4886| 4692| 4319| 3653 -4 6930 | 5782 4886 | 4692 4319 | 3520
5 | 7434| 6202 5621| 5145 5222) 5028| 4562| 3821 5 7434 6202 | 5222 5029 | 4562 | 3677
6 | 7938| 6622 6020] 5460 5558| 5364| 4805| 4021 6 7939 | 6622 | 5558 | 5364 | 4805 |- 3813
7 8442( 7042| 6419] 5775 5894| 5700{ 5048| 4221 7 8443 1. 7042 ] 5895 5700 | 5048 | 3949
8 '| 8946| 7462| 6818; 6090| 6230| 6036] 5291| 4421 8 8946 | 7462 | 06230 | 6036 | 5291 | 4085
9 | 9523 7945 7217, 6405 6566| 6372| 5534| 4621 9 9524 | 7945 | 6567 | 6372 | 5534 | 4221
10 [10100 8491 7610 6720 6902} 6708| 5777| 4821 10 10101 | 8420 | 6902 | 6709 | 5778 | 4358
11 110677| 9037 8120f 7140| 7238| 7044| 6020| 5021 11 10678 § 8912 | 7239 | 7044 ] 6020 | 4494
12 | 11254} 9583| 8624 7560| 7640| 7446| 6367| 5221 12 11255 | 9395 | 7640 | 7447 ) 6367 | 4629
13 (11831110129 9128| 7980| 8042| 7848| 6714| 5473 13 11831 | 9877 | 8042 | 7849 6714 | 4829
14 |12535/10675| 9632| 8400| 8444 8250! 7061| 5725 14 12536 | 10466 | 8445 ( 8250 | 7061 | 5030
15 113239]11221{10136| 8820; 8846] 8652| 7408| 5977 15 13240 | 11054 | 8847 | 8653 | 7408 | 5229
16 [13943[12870(10682] 9240 9248| 9054| 7755| 6229 16 13943 | 11641 | 9248 | 9055 | 7756 | 5430
17 [14647|13605(11228] 9660; 9650] 9456| 8102) 6481 17 14648 | 12230 | 9651 | 9456 | 8103 | 5629

' 18 |15351(14340{ 11774/ 10080] 10052 9858] 8449| 6733 18 15352 | 12818 [ 10053 | 9859 | 8450 | 5829
19 }16055(15075| 12320/ 10500( 10454 10260| 8796{ 6985 19 16056 | 13406 | 10454 | 10261 | 8797 | 6030

11. § 42 erhilt folgende Fassung:
sUberstellung

§ 42. (1) Wird ein Vertragslehrer des Ent-
lohnungsschemas I L aus der Entlohnungsgruppe
1 3 in eine der Entlohnungsgruppen 1 2b iiber-
stellt, so gebithrt ihm die Entlohnungsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Entlohnungs-
stufe notwendig ist, in dem zwei Jahre iiber-
steigenden Ausmafl als Vertragslehrer einer der
Entlohnungsgruppen | 2b zuriickgelegt hitte; an
die Stelle des Zeitraumes von zwei Jahren tritt
ein solcher von vier Jahren, wenn der Vertrags-
lehrer keine Reifepriifung an einer hoheren
Lehranstalt abgelegt hat.

(2) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe | 3 in
eine der Entlohnungsgruppen 1 2a iiberstellt, so
gebiithrt ithm die Entlohnungsstufe, die sich
die fiir die
Erreichung seiner bisherigen Entlohnungsstufe
notwendig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden

_Ausmafl als Vertragslehrer einer der Entloh-

nungsgruppen | 2a’ zuriickgelegt hitte; an die

'§.42.Uberstellun-g

(1) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe 1 3 in
eine der Entlohnungsgruppen 1 2 iiberstellt, so
gebiihrt ihm die Entlohnungsstufe, die sich er-
geben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die Er-
reichung seiner bisherigen Entlohnungsstufe not-
wendig ist, in dem zwei Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Vertragslehrer einer der Entloh-
nungsgruppen | 2 zuriickgelegt hitte; an' die
Stelle des Zeitraumes von zwei Jahren tritt ein
solcher von vier Jahren, wenn der Vertragslehrer
keine Reifepriifung an einer htheren Lehranstale
abgelegt hat.

(2) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen 12
in die Entlohnungsgruppe | pa oder | 1 Giberstellr,
so gebiithrc ithm die Entlohnungsstufe, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung seiner bisherigen Entlohnungsstufe
notwendig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden
Ausmafl als Vertragslehrer der Entlohnungs-
gruppe zuriickgelegt hitte, in die er iberstellt
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Stelle des Zeitraumes von vier Jahren tritt ein
solcher von sechs Jahren, wenn der Vertrags-
lehrer keine Reifepriifung an einer héoheren
Lehranstalt abgelegt hat.

(3) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen
1 2b in eine der Entlohnungsgruppen | 2a iiber-
stellt, so gebiihrt thm die Entlohnungsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Entlohnungs-
stufe notwendig ist, in dem zwei Jahre iber-
steigenden Ausmafl als Vertragslehrer einer der
Entlohnungsgruppen | 2a zuriickgelegt hitte.

(4) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas T L aus einer der Entlohnungsgruppen
1 2b in die Entlohnungsgruppe 1 pa oder 1 1
itberstellt, so gebiihrt ihm die Entlohnungsstufs,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die
fiir die Erreichung seiner bisherigen Entloh-
nungsstufe notwendig ist, in dem vier Jahre
iibersteigenden Ausmaf} als Vertragslehrer der

Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er’

iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes von
vier Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren,
wenn der Vertragslehrer nicht die Vollendung

bisher

wird; an die Stelle des Zeitraumes von vier
Jahren tritt ein solcher von sechs Jahren, wenn
der Vertragslehrer nicht die Vollendung einer
Hodhschulbildung im Sinne der allgemeinen An-

'stellungserfordernisse fiir Lehfer der Verwen-

dungsgruppe L. PA und L 1 aufweist.

(3) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe | 3 in
die Entlohnungsgruppe | pa oder 1 1 {iiberstellt,
so gebiihrt ithm die Entlohnungsstufe, die sich
ergeben wiirde, wenn die Abs. 1 und 2 auf ihn
angewendet worden wiren.

. (4) Wenn es fiir den Vertragslehrer giinstiger

-ist, ist er abweichend von den Bestimmungen

der Abs. 1 bis 3 so zu behandeln, als ob er die
Hilfte der Zeit, die er nach Erfiillung des ge-
meinsamen Anstellungserfordernisses fiir die der
hiheren Entlohnungsgruppe entsprechenden Ver-
wendungsgruppe der Bundesbeamten in einer
niedrigeren Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hat,
in der hoheren Entlohnungsgruppe - verbracht
hitte.

einer Hochschulbildung im Sinne der gemein-

samen Anstellungserfordernisse fiir Lehrer der
Verwendungsgruppe L PA oder L 1 aufweist.

(5) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus einer der Entlohnungsgruppen
1 22 in die Entlohnungsgruppe | pa oder 1 1
iiberstellt, so gebiihrt ihm die Entlohnungsstufe,
die sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die
tiir die Erreichung seiner bisherigen Entloh-
nungsstufe notwendig ist, in dem zwei Jahre
iibersteigenden Ausmafl als Vertragslehrer der
Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hitte, in die er
iiberstellt wird; an die Stelle des Zeitraumes von
zwei Jahren tritt ein solcher von vier Jahren,
wenn der Vertragslehrer nicht die Vollendung
einer Hochschulbildung im Sinne der gemein-
samen  Anstellungserfordernisse  fiir Lehrer
der Verwendungsgruppe L PA oder L 1 auf-
weist.

(6) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
‘schemas I L aus der Entlohnungsgruppe 1 3 in
die Entlohnungsgruppe 1 pa oder 1 1 iiberstellt,
so gebithrt ihm die Entlohnungsstufe, die sich
ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir die
Erreichung seiner Entlohnungsstufe notwendig

(5) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe | 1 in
die Entlohnungsgruppe | pa, aus der Entlohnungs-

gruppe | pa in die Entlohnungsgruppe 1 1 oder,

aus einer der Entlohnungsgruppen 12 in eine der
anderen Entlohnungsgruppen 1 2 iiberstellt, so
bleibt er in der bisherigen Entlohnungsstufe. -

(6) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis '3 und 5 wird der Vorriickungstermin nicht
beriihrt.

ist, in dem sechs Jahre iibersteigenden Ausmaf

als  Vertragslehrer der Entlohnungsgruppe
zurlidkgelegt hiitte, in die er iiberstellt wird;
weist der Vertragslehrer nicht die Vollendung
einer Hochschulbildung im Sinne der gemein-
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samen Anstellungserfordernisse fiir Lehrer der
Verwendungsgruppe L PA oder L 1 auf, so ist
er 5o zu behandeln, als ob die Abs. 1 und 4 auf
ihn angewendet worden wiren.

(7) Wenn es fiir den Vertragslehrer giinstiger
ist, ist er abweichend von den Bestimmungen
der Abs. 1 bis 6 so zu behandeln, als ob er die
Hilfte der Zeit, die er nach Erfiillung des ge-
meinsamen Anstellungserfordernisses fiir die der
hoheren  Entlohnungsgruppe  entsprechenden
Verwendungsgruppe der Bundesbeamten in einer
niedrigeren Entlohnungsgruppe zuriickgelegt hat,
in der héheren Entlohnungsgruppe verbracht
hitte.

(8) Wird ein Vertragslehrer des Entlohnungs-
schemas I L aus der Entlohnungsgruppe 1 1 in
die " Entlohnungsgruppe 1 pa, aus der Entloh-
nungsgruppe 1 pa in die Entlohnungsgrupps 1 1,
aus einer der Entlohnungsgruppen 1 2a in die
andere der Entlohnungsgruppen 1 2a oder aus
einer der Entlohnungsgruppen 1 2b in eine
andere der Entlohnungsgruppen 1 2b iiberstellt,
so bleibt er in der bisherigen Entlohnungsstufe.

(9) Durch eine Uberstellung nach den Abs. 1
bis 6 und 8 wird der Vorriickungstermin nicht
beriihrt.

(10) Ist das jeweilige Monatsentgelt in der
neuen Entlohnungsgruppe niedriger als das
Monatsentgelt, das dem Vertragslehrer jeweils
in einer niedrigeren Entlohnungsgruppe zu-
kommen wiirde, so gebiihrt dem Vertragslehrer
eine Erginzungszulage auf dieses Monatsentgelt;
Dienstzulagen sind, soweit sie nur fiir die Dauer
einer bestimmten Verwendung gebiihren, bei der
Ermittlung der Erginzungszulage dem jeweiligen
Monatsentgelt nicht zuzurechnen.*

12. § 42b Abs. 3 erhilt folgende Fassung:
»(3) Bel der Anwendung der Abs. 1 und 2 1s¢

~ auf die Bestimmungen der §§ 42 und 422 Be-

dacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die Ent-
lohnungsgruppe a den Entlohnungsgruppen | pa
und | 1, die Entlohnungsgruppe b den Entloh-
nungsgruppen 1 2b, alle iibrigen Entlohnungs-
gruppen der Entlohnungsgruppe 1 3.

13. § 43 erhilc folgende Fassung:

wEntlohnungsgruppen des Ent
lohnungsschemas ITL

§ 43. (1) Das Entlohnungsschema II L umfa8t
die Entlohnungsgruppen 1 pa, 11,122 2,1 2a 1,
12b3,12b2,12b1und] 3.

(2) Fir die Einrethung in die Entlohnungs—
gruppen des Entlohnungsschemas 1I L sind die
Bestimmungen des § 40 Abs. 2 und 3 anzu-
wenden.

bisher

(7) Ist das jeweilige Monatsentgelt in der neuen
Entlohnungsgruppe niedriger als das Monats- -
entgelt, das dem Vertragslehrer jeweils in einer
niedrigeren  Entlohnungsgruppe  zukommen
wiirde, so gebithrt dem Vertragslehrer eine Er-
ginzungszulage auf dieses Monatsentgelt; Dienst-
zulagen sind, soweit sie nur fiir die Dauver einer
bestimmten Verwendung gebiihren, bei der Er-
mittlung der Erginzungszulage dem jeweiligen
Monatsentgelt nicht zuzurechnen.

§ 42b. (3) Bei der Anwendung der Abs. 1
und 2 ist auf die Bestimmungen der §§ 42 und
42 a Bedacht zu nehmen. Hiebei entsprechen die
Entlohnungsgruppe - 2 den Entlohnungsgrup-
pen | pa und 1 1, die Entlohnungsgruppe b den
Entlohnungsgruppen ! 2, alle iibrigen Entloh-
nungsgruppen der Entlchnungsgruppe 1 3. .

§V43. Entlohnungsgruppen des Ent-
lohnungsschemas II L

(1) Das Entlohnungsschema II L umfafit die
Entlohnungsgruppen lpa,11,12b,12hs,12v
und 1 3.

(2) Die in den §§ 36 b1s 38 des Gehaltsiiber-
leitungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1947, in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 296/1968 ent-
haltenen Bestimmungen iiber die Voraussetzun-
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" 14. Die Tabelle im § 44 Abs. 2 erhilt folgende
Fassung: ’

bisher

gen fiir die Ernennung auf einen Dienstposten
der Lehrer und die Anlage zu Abschnitt Il a zum
Gehaltsiiberleitungsgesetz gelten als Bestimmun-
gen iiber die Voraussetzungen fiir die Einreihung
in die Entlohnungsgruppen des Entlohnungs-
schemas II L. Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe L PA die Ent-

lohnungsgruppe 1 pa, : :

der Verwendungsgruppe L 1 die Entlohnungs-

gruppe 1 1,

der Verwendungsgruppe L 2 B die Ent-

lohnungsgruppe 1 2b,

der Verwendungsgruppe L. 2 HS die Ent-

lohnungsgruppe 1 2 hs,

der Verwendungsgruppe L 2 V die Ent-

lohnungsgruppe | 2 v und

der Verwendungsgruppe L 3 die Entlohnungs-
gruppe 1 3.~ )

(2) Die Jahresentlohnung der Vertragslehrer
des Entlohnungsschemas II L betrigt: '

in der Entlohnungsgruppe in der Entgeltstufe in der Entlohnungsgruppe in der Entgeltstufe
b:;ih;ir;ez fur die Voll- 1 | 2 bei ciner fiir die Voll- . 1 ] 2
.afugung (§ 38) vor- beschiftigung (§ 38) vor-
geschriebenen Hochstwochen- fiir jede Jahreswochenstunde geschriebenen Hochstwochen- fiir jede Jahreswochenstunde
stundenzabl von Schilling stundenzahl von Schilling.
1pa 5136 5544 1pa 5136 5545
18 3576 '3852 18 3576 3852
‘ 19 3384 3648 : 19 3384 3648
11 . 20 3216 3468 11 20 3217 3468
21 . 3060 3300 ) 21 3060 _.3300
24 2676 2892 24 2676 2893
12a 2 2508 2700 12b 2346 2508
12a1 2316 2472 12hs 2256 2412
12b3 2346 2508 12v 2076 2184
12b2 2256 2412 13 1764 1896
12b1 2076 2196
1‘3 1836 2028

15. § 44a Abs. 2 und 3 erhalten folgende
© Fassung:

»(2) Den Vertragslehrern der Entlohnungs-
gruppe | 2b 1, die an Hauptschulen [remd-
sprachen unterrichten, gebithrt fiir jede Jahres-
wochenstunde eine Dienstzulage von S 11340
jihrlich. Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe
1 2b 1, die an Polytechnischen Lehrgingen
Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt fiir jade
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 207°60 jihrlich.

(3) Vertragslehrern

a) der Entlohnungsgruppe 1 2a 1, die, ohne

die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe 1 22 2 zu er-
fiillen, an Hauptschulen, Sonderschulen,
Polytechnischen Lehrgingen oder an Be-
rufsschulen unterrichten, gebithrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 113'40 jihrlich;

§ 44a. (2) Den Vertragslehrern der Entloh-
nungsgruppe | 2 v, die an Hauptschulen Fremd-
sprachen unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahres-
wochenstunde eine Dienstzulage von 11340S
jahrlich. Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe
1 2 v, die an Polytechnischen Lehrgingen Fremd-
sprachen unterrichten, gebithrt fiir jede Jahres-
wochenstunde eine Dienstzulage von 207°60S
jihrlich. : :

(3) Vertragslehrern

a) der Entlohnungsgruppe | 2 v, die, ohne die

Voraussetzungen fiir eine Einreihung in die
Entlohnungsgruppe | 2 hs zu erfiillen, an

Hauptschulen oder Sonderschulen unter-

richten, gebiihrt fiir jede Jahreswochen-
stunde eine Dienstzulage von 113'40 S jihr-

lich;
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b) der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe 1 2b 2 zu er-
fiillen, an Hauptschulen oder Sonder-
schulen unterrichten, - gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
S 113740 jihrlich;

¢) der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die, ohnn
die Voraussetzungen fiir eine EmrelhunJ
in die Entlohnungsgruppe 1 2b 3 zu er-
fiillen, an Polytechnischen Lehrgingen oder
an Berufsschulen unterrichten, gebiihre fir
jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage
von S 207°60 jihrlich;

d) der Entlohnungsgruppe 1 2b 2, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe 1 2b 3 zu er-
fiillen, an Polytechnischen Lehrgingen oder
an Berufsschulen unterrichten, gebiihrt fir
jede Jahreswochenstunde eine Dienstzuiage
von S$93°20 jihrlich.

16. § 44a Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

»(5) Den Vertragslehrern, die neben ihrer
Lehrtitigkeit an  Bundeserziehungsanstalten,
Bundeskonvikten, Blindeninstituten, Taubstum-
meninstituten oder an gleichartigen Anstalten als
Erzieher verwendet werden, gebithrt fiir die
Dauer dieser Verwendung eine Dicnstzulage. Die
Dienstzulage betrigt jihrlich

in der Entlohnungsgruppe 1 1 .... S11.592,
in den Entlohnungsgruppen 1 2 ., S 9.236,
in der Entlohnungsgruppe 1 3 .... S 6.174.«

- Artikel V

Die 15. Vertragsbedlenstetengesetz -Novelle
wird wie folgt geindert:

1. Are. IT Abs. 1 Z. 3 erhilt folgende Fassung:

»3. Die Zeit, die dem Vertragsbediensteten
nach den Bestimmungen des Beamten-Uber-
leitungsgesetzes, StGBl. Nr. 134/1945, fir die
Vorriickung angerechnet worden ist.“

2. In Art. II Abs. 1 wird am Ende der Z. 6
der Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt und
folgende Z. 7 angefiigt:

»7. Die Zeit des erfolgreichen Besuches eines
Abiturientenlehrganges an einer Lehrerbildungs-
anstalt, wenn fiir den Vertragsbediensteten die
Reifepriifung fiir Volksschulen als Anstellungs-
erfordernis vorgeschrieben war; die Bestimmun-
gen des § 26 Abs. 2 Z. 6 des Vertragsbedien-
stetengesetzes 1948 in der Fassung des Art. I der
17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle .sind bei
Beriicksichtigung . dieser Zeiten sinngemafl anzu-
wenden.

bisher

b) der Entlohnungsgruppe 12 v, die, ohne die
Voraussetzungen fiir eine Einreihung in die
Entlohnungsgruppe ! 2b zu erfiillen, an
Polytechnischen Lehrgingen oder an Berufs-
schulen unterrichten, gebithrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
207°60 S jihrlich;

c) der Entlohnungsgruppe | 2 hs, die, ohne
die Voraussetzungen fiir eine Einreihung
in die Entlohnungsgruppe 1 2b zu erfiillen,
an Polytechnischen Lehrgingen oder an
Berufsschulen unterrichten, gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
9320 S jahrlich.

§ 44 a. (5) Den Vertragslehrern, die an Bundes-
erziehungsanstalten, Bundeskonvikten, Blinden-
instituten, Taubstummeninstituten oder an
gleichartigen Anstalten als Erzieher verwendet
werden, gebithrt fiir die Dauer dieser Verwen-
dung eine Dienstzulage. Die Dienstzulage be-
trige jahrlich

in der Entlohnungsgruppe 11 ... ... 11.593 S,

‘in den Entlohnungsgruppen 12 .... 9.237S

und in der Entlohnungsgruppel3 .. 6.1758.

15. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, Art. 11

‘3. die Zeit, die dem Vertragsbediensteten in
einem fritheren Dienstverhiltnis nach den Be-
stimmungen des Beamten-Uberleitungsgesetzes,
StGBl. Nr. 134/1945, fiir die Vorruckung ange-
rechnet worden' ist;

6. die Zeit, um die der Vertragsbedienstete das
fiir die Aufnahme auf einen seinem Dienstposten
entsprechenden Dienstposten eines Beamten vor-
geschriebene Studium nur aus den in Z. 5 lit. a
und b genanntéen Griinden spiter vollendet hat,
als es nach den osterreichischen Studienvorschrif-
ten frithestens moglich gewesen wire.
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3. Art. TII Abs. 2 letzter- Satz erhilt folgende
Fassung: ’

»Der fiktive Dienstantrittstag ist bei Vertrags-
bediensteten, die vor dem 1. Feber 1956 in einer
der Entlohnungsgruppen d oder ¢ aufgenommen
wurden und denen nach diesem Zeitpunkt keine
Vordienstzeiten - angerechnet wurden, in der
Weise zu ermitteln, daf} die Zeit, die fiir das
Erreichen der bezugsrechtlichen Stellung, die sie
gemifl Art. II Abs. 1 der 2. Vertragsbedien-
stetengesetz-Novelle, BGBL. Nr. 282/1960, er-
halten haben, notwendig ist, dem 1. Feber 1956
vorangesetzt wird.“

bisher

Art. IIL (2) Fiir die am 1. Mirz 1969 in einem
Bundesdienstverhiltnis  befindlichen Vertrags-
bediensteten gilt der Tag, der sich aus ihrer tat-
sichlichen Dienstzeit und den ihnen fiir die Vor-
riickung angerechneten Vordienstzeiten ergibt
(fiktiver Dienstantrittstag), ab 1. Mirz 1969, als
Vorriickungstichtag im Sinne des § 19 Abs. 1 des
Vertragsbediensteten gesetzes 1948. Der fiktive
Dienstantrittstag ist bei Vertragsbediensteten der
Entlohnungsgruppe d oder ¢, die vor dem
1. Feber 1956 aufgenommen wurden und denen
nach diesem Zeitpunkt keine Vordienstzeiten an-
gerechnet wurden, in der Weise zu ermitteln,
dafl die Zeit, die fiir das Erreichen der bezugs-
rechtlichen Stellung, die sie gemifl Art. II Abs. 1
der 2. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI.
Nr. 282/1960, erhalten haben, notwendig ist, dem

. 1. Feber 1956 vorangesetzt wird.

4. Dem Art. III Abs. 4 wird angefiigt:

»In den Fillen des Abs. 2 zweiter Satz sind hie-
bei alle vor dem 1. Feber 1956 liegenden Zeiten
nach § 26 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
in dér Fassung des Art. I und des Art. I der
17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle und nach
Art. II zu behandeln.

5. Art. IIT Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

»(6) Die bezugsrechtliche Stellung der Ver-
tragsbediensteten, deren Vorriickungsstichtag
nach Abs. 4 festgesetzt wird, ist um. den Zeit-
raum zu verbessern, um den der gemifl § 19
Abs. 6 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 auf
den nichstliegenden Vorriickungstermin gerun-
dete verbesserte Vorriickungsstichtag vor dem
gemidf § 19 Abs. 6 des Vertragsbediensteten-
gesetzes 1948 auf den nichstliegenden Vor-
riickungstermin  gerundeten bisherigen Vor-
rlickungsstichtag liegt.

. (4) Fiir Vertragsbedienstete, die einen Antrag
gemafl Abs. 3 stellen, ist der Vorriickungsstichtag

nach den Bestimmungen des § 26 des Vertrags-

bedienstetengesetzes 1948 in der Fassung des
Art. T und nach Art. II neu festzusetzen, wenn
dieser Vorriickungsstichtag giinstiger ist als der
nach Abs. 2.

(6) Die bezugsrechtliche Stellung der Vertrags-
bediensteten, deren Vorrickungsstichtag nach
Abs. 4 festgesetzt wird, ist um das Ausmafl zu
verbessern, das sich aus dem Zeitraum der Ver-
besserung des Vorriikungsstichtages gemifl
Abs. 4 gegenitber dem Vorriickungsstichtag nach
Abs. 2 ergibt.
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Anlage

zu § 26 Abs. 2 Z. 8 des
Vertragsbedienstetengesetzes
1948

1. Das Hochstausmaf fiir die Berlicksichtigung
der Zeit des Hochschulstudiums nach § 26 Abs. 2
Z. 8 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
betrigt: ‘

a) sieben Jahre fiir die Studienrichtungen

Chemie, Nadhrichtentechnik und Elektro-

technik;
b) sechs Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, Medizin, Schiffstechnik

und Technische Chemie;

¢) finfeinhalb Jahre fiir die Studienrichtun-
. gen Physik, Architektur, Maschinenbau,
Technische Physik, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Kulturtechnik, Bergwesen, Hiitten-
wesen, ErdSlwesen und Markscheidewesen;

d) finf Jahre fiir die
Theologie, Psychologie,
Feuerungs- und Gastechnik, Papier- und
Zellstofftechnik, Vermessungstechnik und
Forstwirtschaft; -

Studienrichtungen

e) viereinhalb Jahre fiir alle @ibrigen Studien-
richtungen.

2. Als Beginn des Studiums ist, wenn das erste
Semester ein Wintersemester war, der 1. Juli,
und wenn das erste Semester ein Sommer-

" semester “war, der 1. Jinner des betreffenden

Jahres anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester
begonnen, so ist als Beginn des Studiums, wenn
das erste Trimester ein Sommer- oder Herbst-
trimester war, der 1. Juli, wenn das erste Tri-
mester ein Wintertrimester war, der 1. Jinner
des betreffenden Jahres anzusehen.

Tierheilkunde,

bisher
' Anlage -
zu§26 Abs. 227

1. Das Hochstausmafd fiir die Beriicksichtigung
der Zeit des Hochschulstudiums nach § 26 Abs. 2
Z. 7 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 be-
tragt:

a) drei Jahre ~ fiir die Studienrichtungen
Chemie, Nachrichtentechnik und Elektro-
technik;

b) zwei Jahre fiir die Studienrichtungen Bau-
ingenieurwesen, Medizin, Schiffstechnik und
Technische Chemie; '

¢) eineinhalb Jahre fiir die Studienrichtungen
Physik, Architektur, Maschinenbau, Tech-
nische Physik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Kulturtechnik, Bergwesen, Hiittenwesen,
Erdslwesen und Markscheidewesen;

d) ein Jahr fiir die Studienrichtungen Theolo-
gie, Psychologie, Tierheilkunde, Feuerungs-
und Gastechnik, Papier- und Zellstofftech-
nik und Forstwirtschaft;

e) ein halbes Jahr fiir alle iibrigen Studien-
richtungen.

2. Als Beginn des Zeitraumes von vier Jahren
ist, wenn das erste Semester éin Wintersemester
war, der 1. Juli, wenn das erste Semester ein
Sommersemester war, der 1. Jinner des betreffen-
den Jahres anzusehen.

3. Wurde das Studium mit einem Trimester
begonnen, so ist als Beginn des vierjihrigen Zeit-
raumes, wenn das erste Trimester ein Sommer-
oder Herbsttrimester war, der 1. Juli, wenn das
erste Trimester ein Wintertrimester war, der

1. Jinner des betreffenden Jahres anzusehen.
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